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Orgao: Ministério da Educagdo/Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
PORTARIA N° 1014, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre o Regimento Interno do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao - FNDE

A PRESIDENTE DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicoes e tendo em vista o disposto no art. 22 do Anexo | do Decreto n. 12.458, de 21 de maio de 2025, e
no art. 11, V, do Decreto n. 10.829, de 5 de outubro de 2021, resolve:

Art. 1° Esta portaria aprova o Regimento Interno do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao - FNDE.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao |

Da Natureza e Finalidade

Art. 2° O Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE € autarquia criada pela Lei
n° 5.537, de 21 de novembro de 1968, com personalidade juridica de direito publico, vinculada ao Ministério
da Educacao, e com atuacao em todo o territorio nacional.

Paragrafo unico. O FNDE possui sede e foro em Brasilia, Distrito Federal.

Art. 3° O FNDE tem por finalidade captar recursos financeiros e canaliza-los para o
financiamento de projetos de ensino e pesquisa, inclusive alimentacdo escolar e bolsas de estudo,
observadas as diretrizes do Plano Nacional de Educacao (PNE).

Art. 4° O FNDE é dirigido por seu Presidente, indicado pelo Ministro de Estado da Educacao e
nomeado na forma da legislacao.

Art. 5° As unidades administrativas do FNDE e seus agentes manter-se-ao integrados e atuarao
em conjunto de forma a garantir o éxito de sua finalidade institucional e a plena observancia dos principios
e diretrizes previstos neste Regimento Interno.

Paragrafo unico. O FNDE devera observar, em suas atividades, a devida adequagao entre meios
e fins, vedada a imposigao de obrigagoes, restricoes e sangcdes em medida superior aquela necessaria ao
atendimento do interesse publico.

Secao Il
Da Governanca Publica e da Integridade

Art. 6° O FNDE devera instituir Comité Interno de Governanca e Comité de Governanca Digital,
regulamentados por instrumentos normativos proprios, bem como adotar Programa de Integridade, nos
termos da legislacao em vigor.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL Do fnde

Secao |

Da Estrutura Organizacional

Art. 7° O FNDE tera a seguinte estrutura organizacional basica:
| - 6rgao colegiado: Conselho Deliberativo;

Il - 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao Presidente do FNDE:



a) Gabinete;

b) Assessoria de Comunicacao Social,

c) Assessoria de Governanga, Gestao Estratégica e Inovagao;
d) Assessoria de Relagoes Institucionais; e
e) Assessoria de Cooperacgao Internacional;
[l - 6rgaos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna;

c) Corregedoria;

d) Ouvidoria;

e) Diretoria de Administracao;

f) Diretoria de Tecnologia e Inovagao; e

g) Diretoria Financeira; e

IV - 6rgaos especificos singulares:

a) Diretoria de A¢oes Educacionais;

b) Diretoria de Gestao, Articulagcao e Projetos Educacionais; e

c) Diretoria de Gestao de Fundos e Beneficios.

Secao ll

Dos Cargos e das Nomeagoes

Art. 8° As nomeacgdes para 0s cargos em comissao e as designacdes para as fungdes de
confianga integrantes da Estrutura Regimental do FNDE observarao os critérios gerais e especificos
estabelecidos no Decreto n° 10.829, de 5 de outubro de 2021.

§1° As competéncias das unidades administrativas que compdem a estrutura basica do FNDE,
bem como daquelas que as complementam, estao definidas nos anexos desta Portaria, assim distribuidas:

Diretoria Financeira

Orgdo Colegiado Conselho Deliberativo ﬁnexo I-
glfgjgzgteegsosislt\léggia Direta e Imediata ao Gabinete ﬁnexo -
Assessoria de Comunicagao Social E\nexo Il-
Assessoria de Governanga, Gestao Anexo lI-
Estratégica e Inovagao C
Assessoria de Relagdes Institucionais Anexo ll-
Assessoria de Cooperagao Internacional énexo -
Orgaos Seccionais Procuradoria Federal ﬁnexo M-
Auditoria Interna gnexo M-
Corregedoria énexo -
Ouvidoria énexo M-
Diretoria de Administracao énexo M-
Diretoria de Tecnologia e Inovagao énexo IHi-
Anexo llI-




Anexo V-

Orgaos Especificos Singulares Diretoria de A¢gdes Educacionais A
Diretoria de Gestao, Articulacao e Projetos Anexo V-

Educacionais B
Anexo V-

Diretoria de Gestao de Fundos e Beneficios C

§2° O arranjo de unidades subordinadas de cargos do FNDE esta definido no Anexo | e o
organograma das unidades administrativas esta presente no site do FNDE.

Art. 9° O Procurador-Chefe da Procuradoria Federal junto ao FNDE sera indicado pelo
Advogado-Geral da Unido, na forma estabelecida no art. 12, § 3°, da Lei n® 10.480, de 2 de julho de 2002.

Art. 10. O Auditor-Chefe sera indicado na forma estabelecida no art. 15, § 5°, do Decreto n° 3.591,
de 6 de setembro de 2000.

Art. 11. O Ouvidor sera indicado pelo dirigente maximo do érgao ou entidade para avaliacao da
Controladoria-Geral da Unidao - CGU, nos termos do art. 11, § 1° e § 3° do Decreto n° 9.492, de 5 de
setembro de 2018.

Art. 12. A indicacao do titular de unidade de Corregedoria sera realizada nos termos do Decreto
n° 5480, de 30 de junho de 2005.

Art. 13. Os membros da Comissao de Etica do FNDE serao designados pelo Presidente do FNDE,
na forma do Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994 e da Resolugao n° 10, de 29 de setembro de 2008,
da Comissao de Etica Publica.

CAPITULO Il

competéncias comuns e especificas
Secao |

Do Presidente

Art. 14. Compete ao Presidente do FNDE a representagao institucional e a gestdo necessaria
para o cumprimento das suas atribuicdes legais e regimentais.

Art. 15. Ao Presidente do FNDE incumbe:

| - representar o FNDE;

I - dirigir as atividades do FNDE de acordo com a finalidade da autarquia;

[l - cumprir e difundir as normas editadas pelo Ministério da Educacao em sua area de atuacao;

IV - enviar a prestacdo de contas ao Ministério da Educacao para posterior julgamento pelo
Tribunal de Contas da Uniao;

V - ratificar os atos de dispensa e de reconhecimento de inexigibilidade de licitagao, de acordo
com a legislagao; e

VI - decidir, em ultima instancia, os recursos administrativos relacionados ao FNDE.
Secao ll

Dos Diretores e Demais Dirigentes

Art. 16. Aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe:

I - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades das
respectivas unidades, em suas areas de competéncia;

Il - decidir os recursos administrativos relacionados a sua area de atuacao;

Il - aprovar a analise técnica da prestacao de contas de programas e projetos educacionais
relacionados a sua area de atuacao; e

IV - propor normas para a operacionalizacao e o aprimoramento das transferéncias, dos
programas e dos projetos de sua competéncia.



Paragrafo unico. Ao Chefe de Gabinete, aos Chefes de Assessorias, ao Procurador-Chefe, ao
Auditor-Chefe, ao Corregedor e ao Ouvidor incumbe cumprir com as atribuicoes a que se referem os
incisos |, Il e IV do caput.

Secao lll
Da Comissao de Etica

Art17. A Comissdo de Etica do FNDE, formada por servidores estaveis das carreiras que
compdem o corpo técnico permanente da Autarquia, constitui-se em o6rgao de assisténcia direta da
Presidéncia do FNDE, sendo parte do controle sob o aspecto ético-funcional de todos que desempenhem
atividades laborais no FNDE.

Art. 18. Compete a Comissao de Etica do FNDE exercer as competéncias previstas no art. 7° do
Decreto n.° 6.029, de 1° de fevereiro de 2007, sem prejuizo das que tenham sido acrescidas em Regimento
proprio da Comissao.

Art. 19. Compete ao Gabinete da Presidéncia do FNDE indicar o Secretario Executivo da
Comissao, ao qual serao atribuidas as atividades administrativas gerais, nao lhe sendo facultado poder de
voto.

Art. 20. Compete as Diretorias do FNDE indicarem membros titulares e suplentes a Comissao de
Etica do FNDE, constituindo-se em dever funcional dos seus representantes.

Art. 21. Os conflitos de interesse serdo avaliados primariamente pela Comissdo de Etica do
FNDE, sem prejuizo do apoio da unidade seccional de gestao de pessoas no suporte quanto as questoes
de legislagao de pessoal.

Secao IV
Dos Assessores e Dos Assistentes Técnicos

Art. 22. Sdo competéncias comuns e gerais dos cargos de assessorias e assistentes técnicos do
FNDE:

| - aplicar conhecimento da legislagdo, normas e procedimentos sobre educagao e programas
geridos pelo FNDE, com atualizagao constante sobre as politicas publicas do setor;

Il - comunicar de forma objetiva na elaboracao de documentos técnicos (pareceres, relatorios) e
na interagao verbal com as partes interessadas;

[l - identificar, analisar e resolver problemas, utilizando dados para propor solugdes e embasar
decisdes para a otimizacao dos processos e programas institucionais;

IV - planejar, organizar e gerenciar tarefas e projetos, com definicgdo de prioridades,
cumprimento de prazos e foco na qualidade das entregas;

V - colaborar com equipes internas, gestores e parceiros externos para o desenvolvimento de
um ambiente de trabalho conjunto e o alcance dos objetivos institucionais;

VI - assessorar na supervisao de temas e acdes relevantes, conforme designacao da chefia
imediata;

VIl - assistir a sua chefia imediata em sua representacao institucional e em suas relagoes
publicas;

VIl - preparar e despachar expedientes, em especial a saida e entrada de documentos, quando
solicitado;

IX - antecipar demandas, propor melhorias e abordagens, e resolver desafios para agregar valor
as atividades desenvolvidas; e

X - coordenar e monitorar as atividades administrativas da area a que esteja vinculado.
SecaoV
Dos Cargos e Fungdes de Projetos

Art. 23. Compete aos cargos de projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao:



| - aplicar principios, ferramentas e metodologias de gestao de projetos (planejamento,
execugao, monitoramento, controle e encerramento) para a entrega dos resultados institucionais;

II - identificar, engajar e gerenciar as expectativas dos agentes internos e externos,
estabelecendo comunicagao para o alinhamento e éxito dos projetos;

lll - analisar cenarios, identificar desvios e obstaculos em projetos, e propor solugcdes para o
cumprimento das metas e cronogramas;

IV - identificar, avaliar e mitigar riscos em projetos, elaborar planos de contingéncia e definir
estratégias para reduzir impactos e manter a continuidade das agoes;

V - compreender as normativas e politicas publicas de educacao para a concepgao, execugao e
fiscalizacao de projetos, com foco na conformidade legal e na aderéncia aos objetivos do FNDE;

VI - apoiar a organizacao nos projetos da area a que esteja vinculado; e

VIl - orientar para resultados e melhorias, com foco na entrega dos projetos, na otimizagao de
processos, na alocacao eficiente de recursos e na avaliagao continua para o aprimoramento de iniciativas.

CAPITULO IV
AcessoS e Transparéncia

Art. 24. Nenhum processo, documento ou informagao podera ser sonegado a Procuradoria
Federal junto ao FNDE nos termos da lei e aos servidores da Auditoria Interna, no exercicio das atribuigdes
inerentes as atividades regimentais de auditoria e fiscalizacao.

Art. 25. O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuacao da Auditoria Interna, no desempenho de suas fungoes institucionais, ficara sujeito a
pena de responsabilidade administrativa.

Paragrafo unico. Quando a documentagdao ou informacao prevista neste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso, devera ser dispensado tratamento especial de acordo com o estabelecido em
regulamento proprio do Poder Executivo Federal.

Art. 26. O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas funcdes, utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboracao de pareceres e relatorios destinados a responsabilidade administrativa.

CAPITULO V
Do Patriménio e das Receitas

Art. 27. Constituem o patriménio do FNDE os bens e direitos de sua propriedade, os que lhe
sejam transferidos e doados ou que venha a adquirir.

Paragrafo unico. Os bens e direitos do FNDE deverao ser utilizados exclusivamente no
cumprimento de suas finalidades.

Art. 28. Constituem recursos financeiros do FNDE:
| - os recursos orcamentarios que Lhe forem consignados pela Uniao;

Il - as receitas provenientes de empréstimos, auxilios, subvencoes, contribuicoes e doagdes de
fontes internas e externas;

[l - as receitas proprias;

IV - os saldos econdmicos e financeiros verificados nos balangos anuais;

V - as receitas patrimoniais; e

VI - as receitas eventuais e outros recursos que lhe sejam destinados a qualquer titulo.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Revoga-se a Portaria n°® 742, de 6 de dezembro de 2022.

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.



FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO CARNEIRO
PACOBAHYBA

ANEXO |

arranjo de unidades subordinadas

| - Orgao de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente do FNDE:

1. Gabinete - GABIN

1.1 Coordenacao de Avaliacao e Monitoramento Integrado - COAMI

11.1 Divisao de Apoio a Avaliacao e Monitoramento Integrado - DIAMI

11.2 Divisao do Programa Formacao pela Escola - DIFES

1.2 Coordenacgao de Integridade e Analise de Conformidade - CICON

1.2.1 Servico de Elaboragao e Revisao do Programa e do Plano de Integridade - SERPI
1.3 Divisao Administrativa de Apoio ao Gabinete - DIAPO

1.4 Assessor Técnico

2. Assessoria de Comunicacgao Social - ASCOM

2.1. Coordenacao de Comunicagao - COCOM

2.2 Assessor Técnico

3. Assessoria de Governanga, Gestao Estratégica e Inovagao - AGEST

3.1 Coordenacgao de Projetos, de Processos e de Inovacao - COPPI

3.11 Servico de Processos de Negocio e Apoio a Estratégia Organizacional - SEPAE
3.1.2 Divisao de Inovacao e Projetos Estratéegicos - DIPET

3.2 Coordenacao de Planejamento, Contas, Riscos e Governanca Institucional - COPGI
3.2.1 Divisao de Estrutura, Estratégia e Relatorio de Gestao - DEERG

3.2.2 Divisao de Governanga e Riscos - DIGRI

4. Assessoria de Relagoes Institucionais - ASREL

4.1 Coordenacao da Presidéncia

5. Assessor do Presidente

6. Assessoria de Cooperacao Internacional - ASCOP

6.1 Servico de Cooperacao Internacional - SECOP

Il - Orgaos Seccionais:

1. Procuradoria Federal - PF-FNDE

1.1 Divisao de Suporte a Gestao - DIGEST

1.2 Subprocuradoria - SUBPC

1.2.1 Coordenacao de Contencioso Estratégico - COEST

1.2.11 Divisao de Atividades Estratégicas - DIVAE

1.2.2 Coordenacgao de Contencioso Geral e Cobranca - CCGER

1.2.2.1 Divisao de Contencioso do Fundo de Financiamento Estudantil - DIFIES
1.2.2.2 Divisao de Contencioso e Cobranca - DICONT

1.3 Coordenacao-Geral de Consultoria e Assessoramento - CGCONS

1.3.1 Divisdo de Consultoria - DICON

2. Auditoria Interna - AUDIT

2.1 Assessor Técnico



2.2 Coordenacgao de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagao - COPAC
2.2.1 Divisdo de Acompanhamento de Orgados de Controle e de Defesa do Estado - DIVAC
2.3 Coordenacao de Auditoria de Governanca e Gestao - CORAG

2.3.1 Divisao de Apoio de Auditoria de Governanca e Gestao - DIAG

2.4 Coordenagao de Auditoria de Programas Educacionais - CORAP
2.4.1 Divisao de Apoio de Auditoria de Programas Educacionais - DIAP
3. Corregedoria - COGER

3.1 Divisao de Apoio Correcional - DICOR

3.2 Coordenacao de Instrucao e Julgamento - ClJU

4. Ouvidoria - OUVID

4.1 Divisao de Transparéncia e Acesso a Informacao - DITAI

4.2 Divisdo de Monitoramento de Ouvidoria e Dados Pessoais - DMOP
5. Diretoria de Administracao - DIRAD

5.1 Assessor Técnico

5.2 Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas e Organizacdes - CGPEO
5.2.1 Coordenacao de Administracao de Pessoal - COAPE

5.2.11 Divisao de Beneficios e Atendimento de Pessoal - DIBAT

5.2.1.2 Divisao de Cadastro Funcional - DICAF

5.2.1.3 Divisao de Pagamento e Orcamento de Pessoal - DIPAG

5.2.2 Coordenacao de Legislacao, Contratos e Qualidade de Vida no Trabalho - COLEQ
5.2.2.1 Divisao de Legislacao de Pessoal e Provimento - DILEP

5.2.2.2 Divisao de Contratos de Pessoal e Qualidade de Vida - DIPEQ
5.2.3 Coordenacao de Gestao por Competéncias - COGEC

5.2.3.1 Divisao de Gestao por Competéncias - DIGEC

5.2.3.2 Divisao de Desenvolvimento e Capacitagao - DIDEC

5.2.3.3 Divisao de Gestao por Desempenho - DIGED

5.3 Coordenagao-Geral de Logistica e Documentagao - CGLOD

5.3.1 Coordenacao de Gestao da Informacao e Documentacgao - COGID
5.3.1.1 Divisao de Arquivo Central - DIARC

5.3.1.2 Servico de Biblioteca e Publicacao Oficial - SEBIP

5.3.1.3 Servico de Protocolo - SEPRO

5.3.2 Coordenacao de Suprimentos e Gestao Patrimonial - COSUP
5.3.2.1 Divisao de Administracao Predial, Obras e Instalacoes - DIPOI
5.3.2.2 Divisao de Patrimdnio - DIPAT

5.3.2.3 Divisao de Armazenamento e Distribuicao - DIADI

5.3.2.4 Servico de Almoxarifado - SETAX

5.3.3 Coordenacao de Servicos e Logistica - COSEL

5.3.3.1 Divisao de Apoio Operacional - DIAPI

5.3.3.2 Divisao de Seguranca e Conservacao - DISEC

5.3.4 Chefe de Projetos Il

5.4 Coordenagao-Geral de Mercado, Qualidade e Compras - CGCOM



5.4.1 Coordenacao de Planejamento de Compras Nacionais para a Educagao - CPCOM
5.4.11 Divisao de Planejamento de Compras Nacionais - DPCON

5.4.1.2 Divisao de Estudos de Mercado e Pesquisa de Precos - DIEEM

5.4.2 Coordenacgao de Gerenciamento de Atas e Controle de Qualidade - CORPQ
5.4.2.1 Divisao de Atas e Registro de Precos - DGREP

5.4.2.2 Divisao de Controle de Qualidade - DQUAL

5.5 Coordenacgao Geral de Articulacao e Contratos - CGARC

5.5.1 Assistente Técnico

5.5.2 Coordenacao de Planejamento de Compras Internas - COPCI

5.56.2.1 Divisao de Compras Internas - DCINT

5.5.3 Coordenacao de Contratos - CCONT

5.5.3.1 Divisao de Contratos Administrativos - DICOA

5.5.3.2 Divisao de Apoio Administrativo de Contratos - DIAAC

5.5.4 Coordenacao de Integracdo e Apoio as Compras Eletrénicas - CIACEL

55,5 Coordenacao de Licitagao - COLIC

6. Diretoria de Tecnologia e Inovacao - DIRTI

6.1 Assessor Técnico

6.2 Coordenacgao-Geral de Governancga e Gestao de Tecnologia da Informagao - CGGOV
6.2.1 Coordenacao de Apoio ao Planejamento e a Gestao de Tecnologia da Informacao - CPLAG
6.3 Coordenacao-Geral de Solucoes Digitais - CGSD

6.3.1 Coordenacao de Automacao, Arquitetura e Experiéncia do Usuario - CODEX

6.3.2 Coordenacao de Solucdes Administrativas e de Suporte ao Negocio - COSAN
6.3.2.1 Divisao de Suporte ao PNLD - DIVSUP

6.4 Coordenacao-Geral de Infraestrutura e Servicos da Tecnologia da Informacao - CGINF
6.4.1 Coordenacao de Gestao de Servicos e Ativos de Infraestrutura - COSAT

6.4.1.1 Divisao de Servigos de Tecnologia da Informacao - DIVSET

6.4.2 Coordenacao de Operacgoes e Ciberseguranca - COPEC

6.5 Coordenacao-Geral de Governanca de Dados - CGGD

6.5.1 Coordenacao de Gestao da Qualidade e Servigos de Dados - COSED

6.5.1.1 Divisao de Cadastro e Habilitagao dos Programas Educacionais - DIVCAD

6.5.2 Coordenacao de Gestao de Inteligéncia e Produtos de Dados - COGID

7. Diretoria Financeira - DIFIN

7.1 Assessor Técnico

7.2 Coordenacao-Geral de Contabilidade - CGCON

7.2.1 Assessor Técnico

7.2.2 Coordenacao de Analise e Registros Contabeis - CORAC

7.2.2.1 Divisao de Analise e Registros Contabeis - DIRAC

7.3 Coordenacao-Geral de Execugao e Operagdes Financeiras - CGEOF

7.3.1 Assessor Técnico

7.3.2 Coordenacao de Execucao de Repasses de Acoes Educacionais - CERAE

7.3.2.1 Divisao de Repasses Discricionarios - DIRDI



7.3.2.2 Divisao de Repasses Obrigatorios e Legais - DIROL

7.3.3 Coordenacao de Programacao Financeira - CPFIN

7.3.3.1 Divisao de Programacao Financeira - DPFIN

7.3.3.2 Divisao de Execucao Financeira - DEFIN

7.3.4 Coordenacao de Execucao Orcamentaria e Financeira de Contratos e Pessoal - COFCP
7.3.4.1 Divisao de Execucao Orcamentaria de Contratos e Pessoal - DEOCP

7.3.4.2 Divisao de Execucao Financeira de Contratos e Pessoal - DEFCP

7.4 Coordenagao-Geral de Planejamento e Orgamento - CGPLO

7.4.1 Assessor Técnico

7.4.2 Coordenacao de Planejamento - CPLAN

74.2.1 Divisao de Planejamento - DPLAN

7.4.2.2 Divisao de Avaliacao e Indicadores - DIAVI

7.4.3 Coordenacao de Orcamento - CDEOR

7.4.3.1 Divisao de Programacgao Orgamentaria - DIPOR

7.4.3.2 Divisao de Gestao Orcamentaria - DIGOR

7.5 Coordenacao-Geral de Acompanhamento de Prestacao de Contas - CGAPC

7.5.1 Divisdo de Acompanhamento de Processo Administrativo de Cobrancga - DIPAC

7.5.2 Coordenacao de Analise Financeira de Prestacao de Contas - COAFI

7.5.3 Coordenagao de Acompanhamento da Obrigacao de Prestacao de Contas - COOPC

75.3.1 Divisao de Desenvolvimento de Métodos de Acompanhamento da Obrigacdo de
Prestacao de Contas - DIDAM

7.5.3.2 Divisao de Acompanhamento da Obrigagao de Prestagao de Contas - DIOPC
7.6 Coordenacao-Geral de Recuperacao de Creditos - CGREC

7.6.2 Coordenacao de Tomada de Contas Especial - COTCE

7.6.2.1 Divisao de Medidas de Excecao de Programas Educacionais - DIMEP

7.6.2.2 Divisao de Medidas de Excecao de Projetos Educacionais - DIMEX

7.6.3 Coordenacao de Acompanhamento de Julgados e Regularizacao de Inadimpléncia -
COJUR

7.6.3.1 Divisao de Parcelamento de Créditos e Regularizacao de Inadimpléncia - DIPAR

7.6.4 Coordenacao de Atendimento a Demandas de Prestacao de Contas e Recuperagao de
Créditos - COADE

7.7 Coordenador de Projetos

IIl - Orgaos Especificos Singulares:

1. Diretoria de Acdes Educacionais - DIRAE

1.1 Divisao de Apoio as Acoes Educacionais - DERAE

1.2 Coordenacgao-Geral dos Programas do Livro - CGPLI

1.2.1 Divisao de Apoio aos Programas do Livro - DAPLI

1.2.2 Coordenacgao de Habilitagao e Registro - COHER

1.2.2.1 Divisao de Acompanhamento de Edital - DITEL

1.2.3 Coordenacao de Contratos e Liquidacao e Qualidade - COCLQ
12.3.1 Divisdo de Controle de Qualidade - DICOQ



1.2.4 Coordenacgao de Logistica e Distribuicao dos Programas do Livro - COLED

1.2.4.1 Divisao de Logistica e Distribuicao dos Programas do Livro - DILOG

1.2.5 Coordenacao de Calculo e Acompanhamento Orcamentario - COCAO

12.5.1 Divisao de Processamento - DPROC

1.2.6 Coordenacgao de Apoio as Redes de Ensino - COARE

1.2.6.1 Divisdo de Assessoramento Técnico - DIARE

1.3 Coordenacgao-Geral do Programa Nacional de Alimentagao Escolar - CGPAE

1.3.1 Coordenacao de Seguranca Alimentar e Nutricional - COSAN

1.3.1.1 Divisao de Educacao Alimentar e Nutricional - DIEAN

1.3.1.2 Divisao de Desenvolvimento da Agricultura Familiar - DIDAF

1.3.2 Coordenacao de Gestao Orcamentaria e Financeira da Alimentagao Escolar - COEFA
1.3.2.1 Divisao de Apoio a Gestao Orcamentaria e Financeira da Alimentacao Escolar - DIGOF
1.3.3 Coordenacao de Monitoramento e Avaliacao da Alimentacao Escolar - COMAV
1.3.3.1 Divisao de Acompanhamento - DIACO

1.3.4 Coordenacao de Apoio ao Controle Social do PNAE - COACS

1.3.4.1 Divisao de Analise Técnica da Prestacao de Contas do PNAE - DIAPC

1.4 Coordenacao-Geral do Programa Dinheiro Direto na Escola - CGPDE

1.4.1 Servico de Atendimento a Demandas de Informagdes do PDDE - SADIP

1.4.2 Coordenacgao de Planejamento, Adesao e Repasse do PDDE - CODDE

14.2.1 Divisao do PDDE Basico - DPDDE

14.2.2 Divisao das Agodes Integradas - DAINT

1.4.3 Coordenacao de Assisténcia, Monitoramento e Avaliagcao do PDDE - COAMA
1.4.3.1 Divisao de Monitoramento da Implementacao e de Avaliagao do PDDE - DIMAP
1.5 Coordenacgao-Geral da Politica do Transporte Escolar - CGPTE

15.1 Assessor Técnico

15.2 Coordenacao de Monitoramento, Avaliacao e Apoio a Gestao do Transporte Escolar -
CMATE

1.5.3 Coordenacao de Apoio ao Transporte Escolar - COATE

15.4 Coordenacao de Apoio ao Caminho da Escola - COACE

15.4.1 Divisao de Planejamento e execucao do Caminho para Escola - DIECE

2. Diretoria de Gestao, Articulacao e Projetos Educacionais - DIGAP

2.1 Assessor Técnico

2.2 Coordenacgao-Geral de Programas Especiais - CGPES

2.2.1 Coordenacao de Programas Especiais - COPES

2.2.11 Divisao de Apoio aos Programas Especiais - DIPES

2.2.1.11 Servico de Apoio aos Programas Especiais - SEPES

2.2.2 Coordenacao de Estratégia e Aprimoramento dos Programas Especiais - CEAPE
2.2.3 Coordenacao de Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto - COMAC
2.2.3.1 Divisao de Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto - DIMAC
2.2.3.1.1 Servico de Apoio ao Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto - SAMAC

2.2.4 Coordenagao de Emendas Parlamentares - COEM



COACI

2.2.4.1 Servigo de Apoio Emendas Parlamentares - SAEM

2.3 Coordenacao-Geral de Infraestrutura Educacional - CGEST

2.3.1 Coordenacao de Analise de Infraestrutura Educacional - COANA
2.3.11 Divisao de Apoio a Analise de Infraestrutura Educacional - DAARI

2.3.2 Coordenacgao de Analise do Cumprimento do Objeto e Apoio técnico de Infraestrutura -

2.3.2.1 Divisao de Analise de Cumprimento do Objeto e Apoio Técnico de Infraestrutura - DACOI
2.3.3 Coordenacao de Desenvolvimento de Infraestrutura Educacional - CODIN

2.4 Coordenacgao-Geral de Implementacao e Monitoramento de Projetos Educacionais - CGIMP
2.4.1 Coordenacgao de Gestao e Supervisao de Obras - COGEO

2.4.11 Divisao de Gestao e Supervisao de Obras - DIGEO

2.4.2 Coordenagao de Monitoramento e Acompanhamento de Obras - COMOB

2.4.2.1 Divisao de Apoio ao Monitoramento e Acompanhamento de Obras - DIMOB

2.5 Coordenacgao-Geral de Programas para o Desenvolvimento do Ensino - CGDEN

251 Coordenacao Estratégica de Planejamento e Orcamento de Programas e Projetos

Educacionais - CEPLO

2.5.11 Divisao de Empenhos aos Programas e Projetos Educacionais - DEMP

2.5.1.2 Divisao de Monitoramento e Acompanhamento de Empenhos aos Programas e Projetos

Educacionais - DAME

2.5.1.3 Divisao de Planejamento e Orcamento de Programas e Projetos Educacionais - DPLAN
2.5.2 Coordenacao de Transferéncias de Recursos - COTRA

2.5.2.1 Divisdo de Transferéncias de Recursos - DITRA

2.5.3 Coordenacgao de Pactuacao de Acordos e Instrumentos - COPAI

2.5.3.1 Divisao de Apoio a Pactuagao de Acordos e Instrumentos - DIPAI

3. Diretoria de Gestao de Fundos e Beneficios - DIGEF

3.1 Assessor Tecnico

3.2 Coordenacao-Geral de Concessao e Controle do Financiamento Estudantil - CGFIN
3.2.1 Coordenacao de Concessao e Controle de Financiamento Estudantil - COSIF

3.2.1.1 Divisao de Concessao do Financiamento Estudantil - DICOF

3.2.1.2 Divisao de Acompanhamento das Operacdes do Financiamento Estudantil - DACOF
3.2.2 Coordenacao de Normas, Sistemas e Inovacao do Financiamento Estudantil - COSIS
3.2.2.1 Divisao de Gestao do Financiamento Estudantil - DIGES

3.2.2.2 Divisao de Normas do Financiamento Estudantil - DINOR

3.3 Coordenacao-Geral de Suporte Operacional ao Financiamento Estudantil - CGSUP

331 Coordenacao de Servicos para Adesao, Atendimento e Supervisao de Entidades

Mantenedoras - COSAE

3.3.2 Coordenacgao de Servigos para Gestao Orgcamentaria e Financeira e Contratos - COFIN
3.3.2.1 Divisao de Operacionalizacao Orcamentaria e Financeira - DIOFI

3.4 Coordenacao-Geral de Operacionalizacao do Fundeb e de Acompanhamento e Distribuicao

da Arrecadacao do Salario-Educacao - CGFSE

3.4.1 Servico de Apoio Tecnico-Administrativo a CGFSE - SEAT

3.4.2 Coordenacao de Operacionalizacao do Fundeb e Salario-Educacao - COSEF



3.4.2.1 Divisao de Operacionalizagao do Fundeb e Salario-Educacao - DIOFS

3.4.2.2 Divisao de Apoio a Operacionalizagao do Fundeb e Salario-Educacao - DIAFS

3.4.3 Coordenacao de Apoio Operacional ao SIOPE e SisCACS - COSIC

3.4.3.1 Divisao de Operacionalizagcao do SIOPE - DIOSI

3.4.3.2 Servico de Apoio Operacional ao SIOPE e ao SisCACS - SEOPS

3.4.4 Coordenacao de Normatizagao e Apoio Técnico ao Fundeb e ao Salario-Educacao - COPEF
3.4.4.1 Divisao de Apoio Técnico ao Fundeb - DITEF

3.4.4.2 Servico de Capacitacao e Disseminacao de Conhecimento do Fundeb e do Salario-
Educacao - SECAD

3.5 Coordenacao-Geral de Bolsas e Auxilios - CGAUX

3.5.1 Coordenacao de Transferéncias Diretas - COTDI

3.5.11 Divisao de Apoio de Transferéncias Diretas - DIVAT

3.5.2 Coordenacao de Pagamentos de Bolsas e Auxilios - COPBA
3.5.2.1 Divisao de Pagamento de Bolsas e Auxilios - DIPBA
ANEXO | - A

Conselho Deliberativo

Art. 1° O Conselho Deliberativo, 6rgao de deliberagcdo superior, € composto pelos seguintes
representantes:

| - Ministro de Estado da Educacao, que o presidira;

Il - Presidente do FNDE;

Il - Secretarios dos Orgdos Especificos Singulares do Ministério da Educacgéo; e

IV - Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.

§ 1° O Presidente do Conselho Deliberativo sera substituido, em suas auséncias e em seus
impedimentos, pelo Secretario-Executivo do Ministério da Educacao, e os demais membros por seus
substitutos legais.

§ 2° O Conselho Deliberativo se reunira, em carater ordinario, no minimo, anualmente e, em
carater extraordinario, quando convocado por seu Presidente ou por meio de requerimento aprovado pela
maioria absoluta de seus membros.

§ 3° O quoérum de reuniao do Conselho Deliberativo € de cinco membros e o quérum de
aprovagao e de maioria simples.

§ 4° Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Presidente do Conselho Deliberativo tera
o voto de qualidade.

Art. 2° Ao Conselho Deliberativo compete deliberar sobre:

| - a assisténcia financeira prestada pelo FNDE aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e
as organizagdes ndo governamentais para agdes e projetos educacionais;

Il - a concessao de bolsas de estudo ou de auxilio relativas a programas destinados ao
desenvolvimento da educacao;

Il - a apreciacao da proposta de nomeacao e exoneracao do Auditor-Chefe; e
IV - a aprovagao das contas do Presidente do FNDE.

ANEXO Il - A

Gabinete

1. Gabinete - GABIN
11 Coordenacao de Avaliagao e Monitoramento Integrado - COAMI




111 Divisao de Apoio a Avaliagao e Monitoramento Integrado - DIAMI

1.1.2 Divisao do Programa Formagao pela Escola - DIFES

1.2 Coordenacao de Integridade e Analise de Conformidade - CICON

1.2.1 Servico de Elaboracao e Revisao do Programa e do Plano de Integridade - SERPI
1.3 Divisao Administrativa de Apoio ao Gabinete - DIAPO
1.4 Assessor Técnico

Art. 1° Ao Gabinete compete:

| - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do FNDE em tramitacao no Congresso
Nacional;

Il - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pelo Congresso
Nacional;

Il - supervisionar as atividades relacionadas aos processos de organizacao e modernizagao da
gestao no ambito do FNDE;

IV - supervisionar as atividades do planejamento governamental e do planejamento estratégico
institucional;

V - supervisionar as atividades de comunicagao social,

VI - providenciar a publicacao oficial e a divulgacao das matérias relacionadas com as areas de
atuacao do FNDE;

VIl - secretariar o Conselho Deliberativo do FNDE; e

VIII - planejar, coordenar, orientar e controlar a execugao das atividades relacionadas ao
Programa de Integridade.

Art. 2° A Coordenacgao de Avaliagdo e Monitoramento Integrado compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar a producao de dados e informagdes para suporte a
tomada de decisao estratégica;

Il - planejar, coordenar e supervisionar o monitoramento e a avaliagao dos programas e projetos
do FNDE, no ambito do Sistema de Monitoramento e Avaliagao dos Programas do FNDE (Simav-FNDE),
para subsidiar a formulacao, a revisao e a execucao de politicas publicas com base em evidéncias;

Il - propor e implementar estratégias, metodologias e diretrizes para o monitoramento e a
avaliacao dos programas e projetos do FNDE , visando a articulacao das areas e a adogao de melhores
praticas institucionais;

IV - planejar, coordenar e supervisionar o Programa Formacao pela Escola; e

V - propor diretrizes, normas e procedimentos para gestao do Programa Formagao pela Escola
em ambito nacional.

Art. 3° A Divisdo de Apoio a Avaliagdo e Monitoramento Integrado compete:

| - executar atividades operacionais relacionadas a definicdo e implementacao de estratégias,
metodologias e diretrizes para monitoramento e avaliagao dos programas e projetos do FNDE, no ambito
do Sistema de Monitoramento e Avaliagao de Programas do FNDE (Simav-FNDE);

Il - apoiar na operacionalizacao das atividades do Simav-FNDE, em articulagcao com as demais
areas do FNDE;

Il - apoiar na proposicao de estratégias, metodologias, diretrizes e politicas para monitoramento
e avaliagao dos programas e projetos do FNDE; e

IV - apoiar na realizacao de pesquisas, estudos e analises para suporte a tomada de decisao
estratégica.

Art. 4° A Divisdo do Programa Formagao pela Escola compete:

| - prospectar conteudos voltados a formacao continuada de técnicos, gestores municipais de
educacgao e comunidade escolar;



Il - analisar, desenhar, desenvolver, implementar e avaliar agdes e conteudos formativos, bem
como objetos digitais de aprendizagem, em formatos multimidiaticos, para o Programa Formacao pela
Escola;

Il - prospectar e desenvolver parcerias com escolas governamentais, universidades e/ou
instituicdes publicas e privadas, visando o intercambio de agdes ou conteudos formativos, bem como
objetos virtuais de aprendizagem;

IV - operacionalizar os sistemas de informacao, ambientes virtuais de aprendizagem e portais
relacionados ao Programa Formagao pela Escola e Educagao corporativa do FNDE;

V - coordenar, em ambito nacional, as redes gestoras nacional e estaduais, de tutoria, de
cursistas e de apoio ao Programa Formacao pela Escola;

VI - gerenciar o processo de acompanhamento, validagao, homologacao e solicitagcao de
pagamentos aos bolsistas do Programa Formacao pela Escola; e

VIl - acompanhamento da execugcao orcamentaria e financeira do Programa Formacao pela
Escola.

Art. 5° A Coordenagao de Integridade e Analise de Conformidade compete:

| - reportar a autoridade maxima da Autarquia o desempenho do Programa e do Plano de
Integridade e comunicar fatos que comprometam a Integridade;

Il - participar de atividades que exijam agdes conjuntas das unidades do SITAI para aprimorar o
exercicio das atividades;

Il - supervisionar os trabalhos do Servico de Elaboragao e Revisao do Programa e do Plano de
Integridade (SERPI);

IV - analisar os resultados das agdes e os pontos criticos da area para aprimoramento constante;

V - implementar politicas para a conformidade das acdes com a ética, as regras e as normas de
regulagao;

VI - monitorar a maturidade da integridade e da analise de conformidade no FNDE; e

VIl - planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos na area de Integridade,
segundo o Plano de Capacitacao e Comunicacao em Integridade do FNDE.

Art. 6° Ao Servico de Elaboracao e Revisao do Programa e do Plano de Integridade compete:
| - estruturar, monitorar e revisar o Programa e o Plano de Integridade;

Il - orientar e capacitar sobre o Programa e o Plano de Integridade;

Il - divulgar informacdes sobre o Programa e o Plano de Integridade;

IV - propor acdes e medidas com base nos dados da gestao do Plano e do Programa de
Integridade; e

V - articular com as instancias de integridade para obter os insumos necessarios ao
monitoramento do Programa e do Plano de Integridade.

Art. 7° A Divisao Administrativa de Apoio ao Gabinete compete:

| - prestar apoio ao Chefe de Gabinete no processamento do despacho de atos e
correspondéncias;

Il - receber, registrar e arquivar processos e documentos de interesse do Gabinete, mantendo
atualizada sua tramitacao;

[l - acompanhar a legislacao relativa a assuntos afetos ao FNDE, a Presidéncia e ao Gabinete;

IV - providenciar a requisicdo e o controle de passagens e diarias da Presidéncia, Gabinete,
Auditor(a)-Chefe, Procurador(a)-Chefe, Diretores, convidados e colaboradores eventuais;

V - controlar e executar as atividades de pessoal, em articulagao com a area competente, no
ambito da Presidéncia e Gabinete;

VI - requisitar, receber e distribuir o material de consumo de uso geral do Gabinete;



VII - controlar a movimentagao e zelar pela manutengao dos bens patrimoniais do Gabinete;

VIII - solicitar e acompanhar os servicos de telecomunicacao, reprografia, limpeza, copa,
seguranga, manutencao de maquinas e equipamentos e outros servicos de suporte logistico necessarios
ao Gabinete;

IX - dar suporte e assessoria a Chefia de Gabinete no preparo das reunides do Conselho
Deliberativo;

X - solicitar e acompanhar a utilizacao dos veiculos oficiais para atendimento ao Gabinete;

Xl - receber, registrar, publicar e arquivar documentos e atos normativos expedidos pelo
Presidente e pelo Conselho Deliberativo;

XII - elaborar documentos oficiais da Presidéncia e do Gabinete;
XIlIl - preparar viagens internacionais de interesse educacional a servidores do FNDE; e
XIV - exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas ou expressamente delegadas.

ANEXO Il - B

Assessoria de Comunicagao Social

2. Assessoria de Comunicacao Social - ASCOM

2.1 Coordenacao de Comunicacao - COCOM

2.2 Assessor Téchico

Art. 1° A Assessoria de Comunicagao Social compete:

| - assistir a alta administracao e as unidades do FNDE nos assuntos relacionados a
comunicacao institucional,

Il - definir estratégias de divulgacao das acdes e dos servicos do FNDE;

lll - administrar o sitio eletrénico e a intranet do FNDE e as agdes de comunicacao institucional
em suas redes sociais;

IV - acompanhar e promover a divulgacao das acdes realizadas pelo FNDE;

V - promover interfaces para o desenvolvimento de produtos e atividades de comunicagao em
parceria com os setores publico e privado; e

VI - gerir o processo de consolidagao da identidade institucional.
Art. 2° A Coordenagao de Comunicagao compete:

| - executar as estratégias de comunicacao definidas pela ASCOM, tais como campanhas,
conteudos e agdes multicanal, para a visibilidade, clareza e transparéncia das iniciativas do FNDE perante
0s publicos interno e externo;

Il - operar e gerenciar os canais institucionais de comunicagao, como o sitio eletrénico, a
intranet, as redes sociais, os boletins informativos e os materiais graficos, conforme diretrizes de
consisténcia visual e alinhamento a identidade institucional do FNDE; e

Il - articular-se com as unidades internas do FNDE, o6rgaos governamentais e parceiros
externos, para a producgdo, padronizacdo e difusdao de conteudos e produtos de comunicagao, que
contribuam para a melhoria da imagem institucional e o engajamento da sociedade.

ANEXO Il - C

Assessoria de Governanga, Gestao Estratégica e Inovagao

3. Assessoria de Governanga, Gestao Estratégica e Inovacao - AGEST

3.1 Coordenacao de Projetos, de Processos e de Inovacao - COPPI

3.11 Servico de Processos de Negocio e Apoio a Estratégia Organizacional - SEPAE

3.1.2 Divisao de Inovacgao e Projetos Estratégicos - DIPET

3.2 Coordenacao de Planejamento, Contas, Riscos e Governanca Institucional - COPGI




3.2.1 Divisao de Estrutura, Estratégia e Relatorio de Gestao - DEERG

3.2.2 Divisao de Governanga e Riscos - DIGRI

Art. 1° A Assessoria de Governanga, Gestao Estratégica e Inovagdo compete:

| - coordenar a formulagdo, a implementacdo e o monitoramento de mecanismos de
governanca corporativa, desenvolvimento institucional e inovagao;

Il - desenvolver e disseminar métodos e estratégias de gestao dos processos de negocios, dos
riscos, de continuidade do negdcio e da qualidade;

[l - assessorar a gestao da estratégia organizacional e dos projetos estratégicos;

IV - coordenar mecanismos de prestacdo de contas e de avaliagdo do desempenho
institucional;

V - coordenar o processo de elaboracao e atualizagao da estrutura organizacional do FNDE; e
VI - propor e desenvolver projetos para a gestao de dados e informacgoes estratégicas do FNDE.
Art. 2° A Coordenacao de Projetos, de Processos e de Inovagdo compete:

| - gerenciar o ciclo de vida dos projetos estratégicos do FNDE, definidos como tais pela Alta
Administracao, do planejamento a governancga, promovendo alinhamento a metodologia e aos objetivos
institucionais;

Il - analisar, otimizar e propor inovagdes aos processos de negocio do FNDE, bem como
desenvolver e implementar diretrizes e ferramentas para sua padronizacao, eficiéncia e desburocratizagao;
e

lll - acompanhar e viabilizar a identificagcao dos beneficios esperados dos projetos e promover a
melhoria continua dos processos sob sua responsabilidade.

Art. 3° Ao Servico de Processos de Negocio e Apoio a Estratégia Organizacional compete:

| - mapear, analisar e redesenhar os processos de negocios apenas quando formalmente
atribuidos, promovendo eficiéncia, padronizagao e conformidade normativa;

Il - desenvolver e aplicar metodologias, ferramentas e indicadores para monitoramento e
melhoria continua dos processos sob sua alcada; e

lll - apoiar a formulagao e execugao de estratégias institucionais no escopo do planejamento
estratégico aprovado;

Art. 4° A Divisdo de Inovagao e Projetos Estratégicos compete:

| - propor, desenvolver e implementar agdes de inovagao aprovadas pela Coordenagao, visando
a modernizagcao da gestao e a melhoria de processos internos;

Il - fomentar o uso de metodologias inovadoras e boas praticas de gestao, promovendo a
cultura de inovagao e a transformagao organizacional no ambito do FNDE;

lll - acompanhar o ciclo de vida dos projetos estratégicos designados formalmente pela
Coordenacgao, assegurando alinhamento as diretrizes institucionais e a governancga; e

IV - desenvolver e aplicar metodologias, ferramentas e indicadores para monitoramento e
melhoria continua dos projetos sob sua algada.

Art. 5° A Coordenacgao de Planejamento, Contas, Riscos e Governanga Institucional compete:

| - coordenar o planejamento estratégico do FNDE, com participacdao das areas envolvidas,
assim como estabelecer seus objetivos, metas e indicadores de desempenho;

Il - coordenar a politica de gestao de riscos institucional e acompanhar os riscos estratégicos no
ambito da autarquia;

[l - acompanhar e consolidar a prestagdo de contas institucional a partir dos dados
encaminhados e validados pelas areas competentes;

IV - coordenar a aplicacao da Politica de Governanca no ambito do FNDE;



V - articular e propor o Plano de Dados Abertos - PDA; e
VI - propor, coordenar, consolidar e monitorar alteragdes na estrutura regimental do FNDE.
Art. 6° A Divisdo de Estrutura, Estratégia e Relatorio de Gestao compete:

| - consolidar e publicar o Relatorio de Gestao anual do FNDE, em observancia as normas e
diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos de controle externo e interno;

Il - proceder a analise e validacao de informagdes e dados produzidos e fornecidos pelas
unidades administrativas, com o intuito de instruir o Relatério de Gestao do FNDE;

Il - acompanhar e executar as modificagbes propostas na estrutura da autarquia e no
Regimento Interno;

IV - apoiar o planejamento estratégico do FNDE;

V - acompanhar, validar e manter atualizados os indicadores de desempenho institucionais do
FNDE, calculados e informados pelas areas competentes; e

VI - cumprir outras demandas relacionadas com a tematica da area.
Art. 7° A Divisdo de Governanga e Riscos compete:

| - executar a aplicacao da Politica de Governanca e da Politica de Gestdo de Riscos do FNDE,
compreendendo a identificagao, a analise, a avaliagdo e o monitoramento das agodes estratégicas
institucionais relacionadas;

Il - prestar auxilio técnico as areas na efetivacao da Politica de Governanca e da Politica de
Gestao de Riscos do FNDE, em articulagao com os planos estratégicos da autarquia;

lll - apoiar as instancias de governanca e de responsabilizacao interna do FNDE, e promover a
disseminacao de boas praticas e dos principios da governangca institucional e de riscos no FNDE; e

IV - cumprir outras demandas relacionadas com a tematica da area.

ANEXO Il -D

Assessoria de Relagodes Institucionais

4. Assessoria de Relacgoes Institucionais

4.1 Coordenacao da Presidéncia

Art. 1° A Assessoria de Relagdes Institucionais compete:

| - assessorar o Presidente do FNDE no atendimento a demandas institucionais e da Presidéncia
da Republica;

Il - conduzir as atividades de relacionamento institucional do FNDE;
[l - aprimorar o fluxo de informagdes entre as unidades do FNDE;

IV - orientar e prover assessoramento técnico nas respostas as demandas de autoridades do
Poder Executivo e do Poder Legislativo sobre programas, projetos e agdes educacionais;

V - atender as demandas apresentadas pela Assessoria Parlamentar do Ministério da Educacao;

VI - prestar atendimento técnico as Prefeituras, as Secretarias de Educacdo e aos cidadaos
sobre programas e projetos do FNDE, e orientar quanto ao seu funcionamento;

VIl - informar sobre o andamento de emendas parlamentares indicadas para as iniciativas do
FNDE; e

VIII - apoiar o Programa Formacao pela Escola.
Art. 2° A Coordenacao da Presidéncia compete:

| - apoiar a Presidéncia na coordenacao e execucao de projetos e demandas institucionais no
ambito do FNDE.

ANEXO Il - E



Assessoria de Cooperagao Internacional

6. Assessoria de Cooperacao Internacional - ASCOP

6.1 Servigco de Cooperacao Internacional - SECOP

Art. 1° A Assessoria de Cooperagao Internacional compete:
| - propor agdes necessarias ao cumprimento de decisdes de organismos internacionais;

Il - coordenar as agdes internacionais de interesse do FNDE relacionadas a negociagdes com
outros paises, organismos internacionais e mecanismos de integracao regional,

lll - propor agdes relativas a assinatura de Acordos de Cooperagao Técnica Internacional no
ambito do FNDE e coordenar o cumprimento dos compromissos dela decorrentes;

IV - elaborar relatorios de progresso e de avaliagao de resultados dos projetos de Cooperagao
Técnica Internacional, em articulacao com o Ministério das Relacdes Exteriores e com a Agéncia Brasileira
de Cooperacao;

V - atuar como interlocutora do FNDE junto a organismos internacionais no desenvolvimento de
projetos de cooperacao técnica; e

VI - assessorar o Presidente do FNDE e as demais Diretorias nas negociacdes e nos processos
internacionais de interesse do FNDE, em articulagao com o Ministério das Relagdes Exteriores.

Art. 2°. Ao Servico de Cooperagao Internacional compete:

| - executar as atividades dos projetos, acordos e parcerias internacionais firmados pelo FNDE,
conforme as diretrizes estabelecidas pela ASCOP;

Il - acompanhar a tramitacdo de documentos, relatdrios e instrumentos da cooperagao
internacional, e verificar o cumprimento dos prazos, das exigéncias e dos compromissos assumidos pela
autarquia; e

Il - prestar apoio técnico na execucao das agdes de cooperagcao internacional e demais
atividades executadas na ASCOP.

ANEXO Ill - A

Procuradoria Federal

1. Procuradoria Federal - PF-FNDE

11 Divisao de Suporte a Gestao - DIGEST

1.2 Subprocuradoria - SUBPC

1.2.1 Coordenagao de Contencioso Estrategico - COEST

1211 Divisao de Atividades Estratégicas - DIVAE

1.2.2 Coordenacao de Contencioso Geral e Cobranca - CCGER

1.2.2.1 Divisdo de Contencioso do Fundo de Financiamento Estudantil - DIFIES
1.2.2.2 Divisao de Contencioso e Cobranca - DICONT

1.3 Coordenacao-Geral de Consultoria e Assessoramento - CGCONS

1.3.1 Divisao de Consultoria - DICON

Art. 1° A Procuradoria Federal junto ao FNDE, 6rgdo de execugao da Procuradoria-Geral Federal,
compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente o FNDE, observadas as normas estabelecidas pela
Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execugao da representacao judicial do FNDE, quando sob a responsabilidade dos
demais 6rgaos de execugao da Procuradoria-Geral Federal;

Ill - exercer as atividades de consultoria e de assessoramento juridicos no ambito do FNDE, e
aplicar, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993;



IV - auxiliar os demais orgaos de execucao da Procuradoria-Geral Federal na apuracao de
liquidez e certeza de créditos, de qualquer natureza, relacionados as atividades do FNDE, para inscricao
em divida ativa e cobranga amigavel ou judicial;

V - zelar pela observancia da Constituicao, das leis e dos atos editados pelos Poderes Publicos,
sob a orientagcao normativa da Advocacia-Geral da Uniao e da Procuradoria-Geral Federal, e

VI - encaminhar a Advocacia-Geral da Uniao ou a Procuradoria-Geral Federal, conforme o caso,
pedido de apuracao de falta funcional praticada por seus respectivos membros.

Art. 2° Compete a Divisao de Suporte a Gestao:

| - prestar suporte ao Procurador-Chefe e ao Subprocurador-Chefe no planejamento, na
coordenacao, na supervisao e execucao de atividades da PF-FNDE relativas a pessoal, material,
patriménio, comunicagao, sistemas e servigos gerais;

Il - receber, triar, cadastrar, distribuir e controlar documentos e processos fisicos e digitais;
[l - gerir o e-mail institucional da PF-FNDE; e

IV - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe.

Art. 3° Compete a Subprocuradoria:

| - auxiliar o Procurador-Chefe no planejamento, na coordenacao e na supervisao das atividades
da PF-FNDE;

Il - assessorar o Procurador-Chefe relativamente ao contencioso judicial e extrajudicial e a
cobranca de créditos do FNDE;

Il - acompanhar os resultados da representacao judicial e extrajudicial e da cobranca de
creditos do FNDE;

IV - analisar e propor medidas visando o aprimoramento da representagao judicial e extrajudicial
e da cobranca de créditos do FNDE;

V - elaborar e propor ao Procurador-Chefe as teses para defesa do FNDE em matéria finalistica;

VI - requisitar e prestar subsidios necessarios a representacdo judicial e extrajudicial e a
cobranca de créditos do FNDE;

VIl - orientar as unidades do FNDE sobre o cumprimento de decisdes judiciais;

VIl - prestar consultoria e assessoramento juridicos em cobranca de créditos aos 6rgaos e
unidades do FNDE;

IX - analisar e emitir manifestacao sobre acordos judiciais e extrajudiciais de interesse do FNDE;

X - acompanhar e atuar em processos de interesse do FNDE perante a Camara de Mediagao e
de Conciliagao da Administragao Publica Federal - CCAF;

Xl| - assessorar os agentes publicos do FNDE na elaboragao de informagdes em mandado de
seguranca e habeas data;

XII - analisar os pedidos de representacao judicial e extrajudicial de agentes publicos do FNDE;

Xlll - planejar, dirigir, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades das unidades
vinculadas em suas areas de competéncia; e

X1V - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe.
Art. 4° Compete a Coordenagao de Contencioso Estratégico:

| - exercer as atividades previstas no artigo 3° quanto ao contencioso judicial e extrajudicial do
FNDE relativo as demandas consideradas estratégicas;

Il - analisar e propor a classificacao das demandas estratégicas de interesse do FNDE;

[l - acompanhar os processos judiciais e administrativos relacionados as demandas estratégicas
para adocao de medidas proativas;

IV - planejar, dirigir, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades da unidade
vinculada em sua area de competéncia; e



V - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe ou Subprocurador-Chefe.
Art. 5° Compete a Divisao de Atividades Estratégicas:
| - prestar suporte a COEST para o exercicio de suas atribuigdes; e

Il - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe, Subprocurador-Chefe ou pelo
Coordenador da COEST.

Art. 6° Compete a Coordenacao de Contencioso Geral e Cobrancga:

| - exercer as atividades previstas no artigo 3° quanto ao contencioso judicial e extrajudicial e a
cobranca de creditos do FNDE;

Il - planejar, dirigir, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades das unidades
vinculadas em suas areas de competéncia; e

Il - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe ou Subprocurador-Chefe.
Art. 7° Compete a Divisao de Contencioso do Fundo de Financiamento Estudantil - DIFIES:

| - prestar suporte a CCGER nas atividades relativas ao contencioso judicial dos contratos de
financiamento estudantil junto ao Fundo de Financiamento Estudantil - FIES; e

Il - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe, Subprocurador-Chefe ou pelo
Coordenador da CCGER.

Art. 8° Compete a Divisao de Contencioso e Cobranca:

| - prestar suporte a CCGER nas atividades relativas ao contencioso judicial e extrajudicial e
cobranca de creditos; e

Il - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe, Subprocurador-Chefe ou pelo
Coordenador da CCGER.

Art. 9° Compete a Coordenagao-Geral de Consultoria e Assessoramento:
| - prestar consultoria e assessoramento juridicos aos 6rgaos e unidades do FNDE;

Il - adotar medidas para uniformizar e sistematizar os entendimentos juridicos em matéria
consultiva de interesse do FNDE;

[l - acompanhar, analisar e apreciar as manifestacdes juridicas consultivas elaboradas pelos
procuradores federais em matéria consultiva, submetendo-as ao Procurador-Chefe para deliberagao final,
ressalvados os casos de delegacao;

IV - planejar, dirigir, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades da unidade
vinculada em sua area de competéncia; e

V - exercer outras atividades atribuidas pelo Procurador-Chefe.

Art. 10. Compete a Divisao de Consultoria:

| - analisar as consultas juridicas formuladas pelos 6rgaos e unidades do FNDE;

Il - examinar processos administrativos disciplinares e de sindicancias administrativas;
Il - analisar a legalidade e constitucionalidade de minutas de atos normativos;

IV - examinar as minutas de editais de licitacao, chamamento publico e procedimentos
auxiliares, de contratos e seus termos aditivos, de convénios, instrumentos congéneres e seus termos
aditivos, de editais de concurso publico ou processo seletivo, bem como os atos de dispensa e
inexigibilidade de licitagao;

V - emitir manifestagdes juridicas consultivas; e

VI - executar outras atividades determinadas pelo Procurador-Chefe ou pelo Coordenador-
Geral da CGCONS.

ANEXO Il - B

Auditoria Interna




2. Auditoria Interna - AUDIT
2.1 Assessor Técnico

2.2 Coordenacao de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagao - COPAC

2.2.1 Divisdo de Acompanhamento de Orgdos de Controle e de Defesa do Estado - DIVAC

2.3 Coordenacao de Auditoria de Governanca e Gestao - CORAG

2.3.1 Divisao de Apoio de Auditoria de Governancga e Gestao - DIAG

2.4 Coordenacgao de Auditoria de Programas Educacionais - CORAP

2.4.1 Divisao de Apoio de Auditoria de Programas Educacionais - DIAP

Art. 1° A Auditoria Interna compete:

| - realizar o controle interno, fiscalizar e examinar os resultados quanto a economicidade, a
eficacia e a eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial, de pessoal e dos demais
sistemas administrativos e operacionais do FNDE;

Il - assessorar o Gabinete na supervisao do cumprimento dos objetivos institucionais do FNDE;

lll - realizar auditorias e emitir relatorio sobre a execucao fisica e financeira e os resultados
obtidos na aplicacao dos recursos destinados aos programas e as agdes sob responsabilidade do FNDE;

IV - examinar e emitir parecer sobre a prestacao de contas anual do FNDE e sobre as tomadas
de contas especiais;

V - editar as normas e estabelecer as diretrizes da area de auditoria, em conjunto com as
demais unidades do FNDE;

VI - acompanhar o atendimento as diligéncias e a implementacao das recomendagdes dos
orgaos e das unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas
da Uniao; e

VII - elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna e o Relatorio Anual de Atividades
de Auditoria Interna.

Paragrafo unico. A Auditoria Interna vincula-se, administrativamente, ao Conselho Deliberativo
do FNDE.

Art.2° A Coordenacgao de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo compete:

| - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT, a partir de metodologia baseada em
riscos, considerando as expectativas da Alta Administracao e em articulagao com as demais unidades da
Auditoria Interna;

Il - elaborar o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT, em articulagao com as
demais unidades da Auditoria Interna;

lll - acompanhar a execucao das atividades, divulgar as informacoes e relatorios gerenciais da
Auditoria Interna, inclusive, para fins de composicao do Relatorio de Gestao da Autarquia;

IV - elaborar politicas e procedimentos das atividades da Auditoria Interna;

V - executar agdes do Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade - PGMQ, das atividades da
Auditoria Interna;

VI - coordenar o acompanhamento das diligéncias dos 6rgaos de controle interno e externo e
dos demais demandantes;

VIl - acompanhar o monitoramento das recomendacgdes dos 6rgaos de controle interno; e

VIII - autorizar os acessos de perfis aos sistemas de auditoria dos 6rgaos de controle interno e
externo.

Art. 3° A Divisdo de Acompanhamento de Orgaos de Controle e de Defesa do Estado compete:

| - realizar a distribuicao, o acompanhamento e a verificagdo do cumprimento dos prazos de
atendimento das demandas de informagoes dos 6rgaos de controle e de defesa do Estado;

Il - acompanhar as recomendacodes e determinacdes dos orgaos de controle; e



Ill - analisar a conformidade dos processos de tomada de contas especial instaurados pelo
FNDE, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 4° A Coordenacgao de Auditoria de Governanga e Gestdo compete:
| - coordenar os servigos de auditoria em Macroprocessos Gerencial e de Suporte; e

Il - supervisionar o monitoramento das recomendacgoes emitidas pela Auditoria Interna e aferir
beneficios financeiros e nao financeiros, no ambito dos trabalhos realizados.

Art. 5° A Divisdo de Auditoria de Governanca e Gestao compete:
| - executar os servicos de auditoria em Macroprocessos Gerencial e de Suporte; e

Il - monitorar as recomendagodes emitidas pela Auditoria Interna e aferir beneficios financeiros e
nao financeiros, no ambito dos trabalhos realizados.

Art. 6° A Coordenagao de Auditoria de Programas Educacionais compete:
| - coordenar os servigos de auditoria em Macroprocessos finalisticos; e

Il - coordenar o monitoramento das recomendagdes emitidas pela Auditoria Interna e aferir
beneficios financeiros e nao financeiros, no ambito dos trabalhos realizados.

Art. 7° A Divisao de Apoio de Auditoria de Programas Educacionais compete:
| - executar os servigos de auditoria em Macroprocessos finalisticos; e

Il - monitorar as recomendacgdes emitidas pela Auditoria Interna e aferir beneficios financeiros e
nao financeiros, no ambito dos trabalhos realizados.

ANEXO Il -C

Corregedoria

3. Corregedoria - COGER
3.1 Divisao de Apoio Correcional - DICOR

3.2 Coordenacao de Instrucao e Julgamento - ClJU

Art. 1° A Corregedoria compete:

| - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades disciplinares e de correicao no ambito do
FNDE;

Il - requisitar ou instaurar, de oficio ou a partir de representagdes e de denuncias, sindicancias,
incluidas as patrimoniais, processos administrativos disciplinares e demais procedimentos correcionais
relacionados a apuracao de responsabilidade por irregularidades praticadas no ambito do FNDE;

Il - decidir sobre as propostas de arquivamento de denuncias e de representacgoes;

IV - encaminhar ao Presidente do FNDE, para julgamento, os processos administrativos
disciplinares que possam implicar penalidades de sua competéncia;

V - propor o encaminhamento ao Ministro de Estado da Educacdo, para julgamento, dos
processos administrativos disciplinares cujas penalidades propostas sejam demissao, suspensao superior
a trinta dias, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, exoneracao de cargo em comissao e
destituicao de funcao comissionada; e

VI - exercer as demais competéncias previstas no art. 5° do Decreto n° 5.480, de 30 de junho de
2005.

Art. 2° A Divisdo de Apoio Correcional compete:
| - prestar subsidios necessarios a decisdes de competéncia do titular da Corregedoria;
Il - prestar suporte as agdes de capacitagao, no ambito da Corregedoria;

Il - elaborar e gerir demandas administrativas de gestao de pessoas, no ambito da
Corregedoria;



IV - prestar suporte na elaboragao do Relatorio de Gestao e Relatorio Correcional, no ambito da
Corregedoria;

V - analisar as demandas judiciais encaminhadas a Corregedoria e prestar subsidios as
respostas do titular da Corregedoria; e

VI - prestar subsidios a propositura, celebracao e acompanhamento de Termos de Ajustamentos
de Condutas - TAC, no ambito da Corregedoria.

Art. 3° A Coordenacéao de Instrugao e Julgamento compete:

| - coordenar a analise de juizo de admissibilidade, investigacao preliminar sumaria e demais
processos correcionais investigativos e acusatorios que sejam instaurados na Corregedoria;

Il - planejar atividades correcionais para o aprimoramento da maturidade correcional, no ambito
de sua atuacao;

Il - controlar os procedimentos correcionais por meio de sistema de gestao do Orgao Central do
Sistema de Correicao do Poder Executivo;

IV - prestar suporte e apoio técnico-administrativo as comissées disciplinares;

V - atualizar os cadastros de sistemas da atividade correcional, conforme regulamentacao
editada pelo Orgao Central, no ambito de sua atuagao;

VI - prestar subsidios necessarios ao titular da Corregedoria sobre demandas de o6rgaos
externos, no ambito de sua atuacgao;

VIl - avaliar formal e materialmente os procedimentos acusatoérios disciplinares, conforme
regulamentagao editada pelo Orgdo Central, no ambito de sua atuag&o;

VIII - coordenar as atividades de fiscalizagao da aplicagao das penalidades disciplinares; e

IX - executar outras atividades de gestao e de carater correcional determinadas pelo titular da
Corregedoria.

ANEXO Il - D

Quvidoria

4. Ouvidoria - OUVID
4.1 Divisao de Transparéncia e Acesso a Informacgao - DITAI

4.2 Divisao de Monitoramento de Ouvidoria e Dados Pessoais - DMOP

Art. 1° A Ouvidoria compete:

| - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n° 13.460, de 26 de junho de
2017,

Il - informar o 6rgao central do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo Federal sobre o
acompanhamento e a avaliagdo dos programas, dos projetos e das atividades de ouvidoria no ambito do
FNDE;

lll - assegurar o cumprimento das normas relativas a protecdo e ao tratamento de dados
pessoais, de acordo com o disposto nha Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018; e

IV - coordenar as agoes relacionadas a defesa dos direitos dos usuarios dos servicos prestados
pelo FNDE, mediar conflitos e subsidiar a alta gestdo, com base nos principios da regularidade,
continuidade, efetividade, seguranca, atualidade, generalidade, transparéncia e cortesia;

V - gerenciar pedidos de acesso a informagoes, sugestodes, elogios, denuncias e comunicagdes
de irregularidades dirigidas ao FNDE;

VI - coordenar as atividades de elaboracao, atualizacao, monitoramento e avaliagcdo periodica
da Carta de Servicos ao Usuario do FNDE;

VIl - acompanhar e orientar o tratamento adequado de manifestagoes registradas nos demais
canais de comunicagao com o usuario de servicos publicos do FNDE;



VIII - atuar como responsavel pelo Servico de Informagdes ao Cidadao - SIC do FNDE, de acordo
com o disposto na Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011,

IX - assistir o Presidente do FNDE na deliberacao dos recursos administrativos previstos na Lei
n° 12.527, de 18 de novembro de 2011; e

X - atuar como autoridade de monitoramento, designada nos termos do disposto no art. 40 da
Lei n® 12527, de 18 de novembro de 2011, e como encarregada pelo tratamento de dados pessoais, no
ambito do FNDE.

Art. 2° A Divisdo de Transparéncia e Acesso a Informagdo compete:
| - coordenar as atividades relativas a transparéncia e ao acesso a informagao;

Il - monitorar o cumprimento das normas de transparéncia e acesso a informagao no ambito do
FNDE;

Il - monitorar a elaboracao e execucao do Plano de Dados Abertos;

IV - monitorar o inventario de base de dados e a catalogacao dos dados abertos no Portal
Brasileiro de Dados Abertos;

V - promover a transparéncia ativa de informagodes e dados, com a observancia da publicidade
das bases de dados nao pessoais como preceito geral e do sigilo como excegao;

VI - assegurar o acesso a informagodes publicas por meio do Servigco de Informagdes ao Cidadao
- SIC;

VIl - promover a transparéncia de compromissos publicos dos agentes do FNDE; e

VIl - produzir relatorios de transparéncia e disponibilizar os dados para aprimoramento dos
programas do FNDE.

Art. 3° A Divisdo de Monitoramento de Ouvidoria e Dados Pessoais compete:
| - receber, analisar e tratar as manifestacées de Ouvidoria;

Il - supervisionar a qualidade dos canais de atendimento aos cidadaos dos servigos publicos
prestados pelo FNDE;

lll - assegurar o direito a preservagao da identidade do denunciante, a qual apenas sera
revelada em caso de relevante interesse publico ou interesse concreto para a apuragao dos fatos;

IV - monitorar a adogcao e o funcionamento do Sistema Eletronico de Agendas do Poder
Executivo Federal - e-Agendas no ambito do FNDE;

V - acompanhar e promover a atualizacao da Carta de Servigos ao Usuario do FNDE;

VI - produzir relatorios de manifestacdes de ouvidoria, bem como de monitoramento do e-
Agendas e atendimento aos cidadaos;

VII - aceitar reclamacoes e comunicacoes dos titulares de dados; e
VIII - receber comunicacdes da ANPD e adotar providéncias.
ANEXO Il - E

Diretoria de Administragao

5. Diretoria de Administracao - DIRAD
5.1 Assessor Técnico

5.2 Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas e Organizagdes - CGPEO

5.2.1 Coordenacao de Administracao de Pessoal - COAPE

5.2.1.1 Divisao de Beneficios e Atendimento de Pessoal - DIBAT

5.2.1.2 Divisao de Cadastro Funcional - DICAF

5.2.1.3 Divisao de Pagamento e Orgamento de Pessoal - DIPAG

5.2.2 Coordenacao de Legislacao, Contratos e Qualidade de Vida no Trabalho - COLEQ
5.2.2.1 Divisao de Legislacao de Pessoal e Provimento - DILEP

5.2.2.2 Divisao de Contratos de Pessoal e Qualidade de Vida - DIPEQ




5.2.3 Coordenagao de Gestao por Competéncias - COGEC

5.2.3.1 Divisao de Gestao por Competéncias - DIGEC

5.2.3.2 Divisao de Desenvolvimento e Capacitacao - DIDEC

5.2.3.3 Divisao de Gestao por Desempenho - DIGED

5.3 Coordenacgao-Geral de Logistica e Documentagao - CGLOD

5.3.1 Coordenacgao de Gestao da Informacao e Documentacao - COGID
5.3.1.1 Divisao de Arquivo Central - DIARC

5.3.1.2 Servico de Biblioteca e Publicacao Oficial - SEBIP

5.3.1.3 Servico de Protocolo - SEPRO

5.3.2 Coordenacgao de Suprimentos e Gestao Patrimonial - COSUP

5.3.2.1 Divisao de Administracao Predial, Obras e Instalacdes - DIPOI

5.3.2.2 Divisao de Patrimonio - DIPAT

5.3.2.3 Divisao de Armazenamento e Distribuicao - DIADI

5.3.2.4 Servigo de Almoxarifado - SETAX

5.3.3 Coordenacao de Servicos e Logistica - COSEL

5.3.3.1 Divisao de Apoio Operacional - DIAPI

5.3.3.2 Divisao de Seguranca e Conservagao - DISEC

5.3.4 Chefe de Projetos Il

5.4 Coordenacao-Geral de Mercado, Qualidade e Compras - CGCOM

5.4.1 Coordenacao de Planejamento de Compras Nacionais para a Educagao - CPCOM

5.4.11 Divisao de Planejamento de Compras Nacionais - DPCON

5.4.1.2 Divisao de Estudos de Mercado e Pesquisa de Precos - DIEEM

5.4.2 Coordenacao de Gerenciamento de Atas e Controle de Qualidade - CORPQ
5.4.2.1 Divisao de Atas e Registro de Pregos - DGREP

5.4.2.2 Divisao de Controle de Qualidade - DQUAL

5.5 Coordenagao-Geral de Articulagao e Contratos - CGARC

5.5.1 Assistente Técnico

5.5.2 Coordenacao de Planejamento de Compras Internas - COPCI

5.5.2.1 Divisao de Compras Internas - DCINT

5.5.3 Coordenagao de Contratos - CCONT

5.5.3.1 Divisao de Contratos Administrativos - DICOA

5.5.3.2 Divisao de Apoio Administrativo de Contratos - DIAAC

5.5.4 Coordenacao de Integracao e Apoio as Compras Eletrénicas - CIACEL
5.5.5 Coordenacao de Licitacao - COLIC

Art. 1° A Diretoria de Administragcdo compete:

| - gerir, no ambito do FNDE, as atividades relacionadas aos Sistemas de:
a) Gestao de Documentos e Arquivos - Siga;

b) Organizacao e Inovacao Institucional do Governo Federal - Siorg;

¢) Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec; e

d) Servigos Gerais - Sisg;

Il - gerir a execugao das atividades inerentes a gestao de compras, a gestao de pessoas, aos
contratos governamentais, a logistica e a gestao do patriménio, da informagao e da documentacao.

Art. 2° A Coordenagao-Geral de Gestdo de Pessoas e Organizagdes compete:

| - gerenciar as atividades dos Sistemas de Pessoal Civil da Administragcao Publica (SIPEC) e de

Informagoes Organizacionais do Governo (SIORG);

Il - representar o FNDE junto aos orgaos setoriais e centrais dos Sistemas de Pessoal Civil da

Administracao Publica (SIPEC) e de Informagdes Organizacionais do Governo (SIORG);

[l - gerenciar o recrutamento, selecao e provimento de pessoas, e as informagodes de cadastro

de pessoal;



IV - gerenciar a concessao de direitos e vantagens, e o reconhecimento de direitos
previdenciarios e estatutarios;

V - gerenciar a integragao, o desenvolvimento e de desempenho de pessoas;

VI - gerenciar as acdes de saude, seguranca e qualidade de vida no trabalho, e as de clima
organizacional,

VIl - gerenciar o orgamento da area de gestao de pessoas;

VIII - administrar as relagdes de trabalho em conjunto com as outras unidades;

IX - gerenciar a aplicacdo da legislacdo de pessoas;

X - gerenciar o Programa de Estagio;

XI - gerenciar a prestagao dos servigcos de apoio administrativo; e

XII - propor a edicao e revisao de atos normativos de pessoal referentes as suas competéncias.
Art. 3° A Coordenacao de Administracdo de Pessoal compete:

| - coordenar o cadastro de servidores ativos, aposentados, pensionistas, estagiarios e
contratados temporarios da Uniao;

Il - coordenar a concessao de beneficios de pessoal conforme legislacao vigente;
lll - coordenar as despesas de pessoal vinculadas ao SIPEC;
IV - coordenar a gestao orcamentaria das despesas de pessoal vinculadas ao SIPEC;

V - coordenar o atendimento a servidores ativos, aposentados, pensionistas, estagiarios e
contratados temporarios da Uniao;

VI - coordenar o Programa de Estagio; e
VIl - propor a edicao e revisao de atos normativos de pessoal referentes as suas competéncias.
Art. 4° A Divisdo de Beneficios e Atendimento de Pessoal compete:

| - executar as atividades relativas a assisténcia a saude suplementar dos servidores, conforme
previsto na legislacdo vigente;

Il - controlar os procedimentos relativos as férias dos servidores e contratados temporarios da
Uniao;

[l - atender presencialmente, por telefone e virtualmente a servidores, aposentados, estagiarios,
pensionistas e contratados temporarios da Unidao nas demandas de pessoal;

IV - receber, triar e direcionar os documentos e as solicitagoes referentes a gestao de pessoas;

V - realizar as agdes relativas ao recadastramento dos aposentados e pensionistas; e

VI - registrar nos sistemas oficiais os atos de aposentadoria, pensao, abono de permanéncia,
licenca-prémio por assiduidade e averbacdes de tempo de contribuicao.

Art. 5° A Divisdo de Cadastro Funcional compete:

| - acompanhar a atualizacao dos registros cadastrais de servidores, estagiarios, aposentados,
pensionistas e contratados temporarios da Unido, bem como de seus respectivos dependentes;

Il - acompanhar e atuar, quando preciso, nos processos de licengas para tratamento de saude
de servidores e seus dependentes;

lll - elaborar certidoes e declaragdes funcionais com base nas informacoes dos assentamentos
funcionais e sistemas oficiais, conforme a legislagao;

IV - controlar e registrar as ocorréncias de afastamento de servidores e contratados temporarios
da Uniao nos sistemas de gestao de pessoas;

V - executar as atividades relativas aos registros cadastrais e ao assentamento funcional dos
servidores, aposentados, pensionistas, estagiarios e contratados temporarios da Unidao, e de seus
dependentes;



VI - cadastrar e acompanhar os atos de admissao e desligamento de pessoal nos sistemas dos
orgaos de controle; e

VIl - executar a oferta do Programa de Estagio.

Art. 6° A Divisdo de Pagamento e Orcamento de Pessoal compete:

| - executar, no que couber, o orcamento da area de gestao de pessoas;

Il - executar as atividades relativas ao pagamento das despesas de pessoal vinculado ao SIPEC;

Il - executar a reposicao e/ou devolugdo ao erario de valores remuneratorias, exercicios
anteriores e pagamento de residuos remuneratorios;

IV - encaminhar as informagdes tributarias e previdenciarias as unidades responsaveis,
referentes a servidores, aposentados, pensionistas e contratados temporarios da Uniao; e

V - acompanhar as consignagdes em folha de pagamento.

Art. 7° A Coordenacao de Legislacao, Contratos e Qualidade de Vida no Trabalho compete:
| - coordenar a aplicagao da legislagao referente a gestao de pessoas;

Il - coordenar os concursos publicos e processos seletivos de contratacao temporaria;

Il - coordenar os processos e atos de provimento de cargos efetivos e comissionados, a
concessao de gratificacdes, cessdes e requisicoes;

IV - coordenar as acoes de saude, seguranca e qualidade de vida no trabalho, e as de clima
organizacional;

V - coordenar, no que couber, o planejamento e a gestao dos servigcos de apoio administrativo;

VI - coordenar o acompanhamento e a atualizagdo da estrutura no Sistema de Informagoes
Organizacionais do Governo (SIORG);

VIl - coordenar, na CGPEO, o monitoramento de ocorréncias que possam configurar nepotismo;
VIII - coordenar a analise dos pedidos de verificacao de conflito de interesses, no que couber;

IX - coordenar a analise, quando demandada, das propostas e revisdes de atos normativos de
pessoal das outras areas de gestao de pessoas; e

X - propor a edicao e revisao de atos normativos de pessoal referentes as suas competéncias.
Art. 8° A Divisdo de Legislagdo de Pessoal e Provimento compete:

| - realizar pesquisas, revisdes, estudos e consultas ao orgdo setorial do SIPEC, sobre a
legislacao de pessoal,

Il - analisar as solicitacoes de concessao de direitos, conforme a legislacao;

[l - elaborar os atos de nomeagao e exoneragao de cargo em comissao, bem como designagao
e dispensa de funcao;

IV - realizar as agdes para concursos publicos e processos seletivos para contratacao
temporaria;

V - acompanhar os processos de cessao, requisicao, movimentagao para compor forga de
trabalho e exercicio descentralizado de carreira;

VI - analisar os pedidos de concessoes de aposentadoria e pensao dos servidores;
VIl - identificar, previamente, indicios de nepotismo por servidores do FNDE;
VIII - analisar os pedidos de verificagao de conflito de interesses, no que couber;

IX - elaborar os termos de posse de servidores para cargos de provimento efetivo e cargos em
comissao, e outros documentos decorrentes dessa atividade; e

X - analisar, quando demandada, as propostas e revisdes de atos normativos de pessoal das
outras areas de gestao de pessoas.

Art. 9° A Divisdo de Contratos de Pessoal e Qualidade de Vida compete:



| - realizar estudos e elaborar artefatos para instrucao de processos de contratagcdao de apoio
administrativo;

Il - acompanhar e fiscalizar os servigos de apoio administrativo;
lll - acompanhar a distribuicao e movimentagao dos postos de trabalho administrativo no FNDE;

IV - realizar estudos de dimensionamento das necessidades de postos de trabalho, por
terceirizacao, de natureza administrativa;

V - prestar informacdes sobre os servicos de apoio administrativo contratados; e

VI - realizar as agdes de saude, seguranca e qualidade de vida no trabalho, e as de clima
organizacional; e

VIl - identificar, previamente, indicios de nepotismo por pessoas ocupantes de postos de
trabalho administrativo do FNDE.

Art. 10. A Coordenacao de Gestao por Competéncias compete:

| - coordenar as agdes de Gestao por Competéncias e de Gestao do Desempenho..
Il - coordenar o Plano Anual de Desenvolvimento de Pessoas - PDP;

lll - coordenar a lotacao e a movimentacao interna de servidores;

IV - coordenar os processos de Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso (GECC), e o
Cadastro Ativo de Tutores e Instrutores (CATI),

V - coordenar as agdes de dimensionamento de forga de trabalho;
VI - coordenar o Programa de Gestao e Desempenho (PGD) no FNDE;

VIl - coordenar os processos seletivos para ocupacao de fungcdo comissionada e/ou cargo em
comissao, em conjunto com as areas demandantes; e

VIII - propor a edicao e revisao de atos normativos de pessoal referentes as suas competéncias.
Art. 11. A Divisao de Gestao por Competéncias compete:
| - conduzir os processos de progressao e promogao funcional;

Il - realizar atividades relacionadas ao processo de concessao de gratificacao de desempenho
dos servidores efetivos do FNDE;

Il - conduzir os processos de avaliagao de desempenho de servidores efetivos e de contratados
temporarios da Unido, e de estagio probatorio;

IV - implementar a lotacdao e a movimentacao interna de servidores conforme os principios da
Gestao por Competéncias;

V - implementar agoes relacionadas ao dimensionamento da forca de trabalho; e

VI - organizar os processos seletivos para a ocupacao de funcao comissionada e/ou cargo em
comissao, em conjunto com as areas demandantes.

Art. 12. A Divisao de Desenvolvimento e Capacitacdo compete:
| - implementar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP;
Il - manter atualizado o Cadastro Ativo de Tutores e Instrutores (CATI) do FNDE;

Il - executar agoes de desenvolvimento de pessoas por meio de concessao da Gratificagao por
Encargo de Curso ou Concurso (GECC);

IV - apoiar a realizacao de acoes de desenvolvimento que estiverem em conformidade com o
Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP; e

V - planejar e executar a contratacao de acdes de desenvolvimento de pessoas.
Art. 13. A Divisao de Gestdo por Desempenho compete:

| - monitorar o controle de frequéncia e presencialidade, e as compensagodes dos servidores do
FNDE em sistema informatizado;



Il - implementar o controle, avaliagao e melhorias continuas relativas ao Programa de Gestdo e
Desempenho no FNDE;

Il - articular agdes relativas ao Programa de Gestao e Desempenho junto ao Orgao Central; e
IV - atualizar as lotacdes e movimentacgoes internas dos servidores nos sistemas.
Art. 14. A Coordenacao-Geral de Logistica e Documentagao compete:

| - gerir os processos de aquisicao de materiais e a contratacao de bens e servigos necessarios a
execucao das atividades de servicos gerais;

Il - gerir o patriménio imobiliario, propondo politica e diretrizes de seguranca patrimonial e
controle de acesso as dependéncias do FNDE;

lll - gerir a guarda, manutencao e preservacao de materiais, documentos e equipamentos no
Deposito de Brasilia - DEBRA, definindo as diretrizes para seu funcionamento;

IV - gerir a documentagao institucional, assegurando o recebimento, a recuperacdo da
informacao, o acesso aos documentos e a preservacao da memoria institucional,

V - gerir a concessao de passagens e diarias; e

VI - gerir a elaboragao, implementagcao, monitoramento e avaliacao do Plano de Logistica
Sustentavel.

Art. 15. A Coordenagdo de Gestdo da Informagao e Documentagdo compete:

| - coordenar a gestdo de documentos, a disseminacao e a preservacao da informacgao
processual e administrativa do FNDE;

Il - gerir o Sistema Eletrénico de Informagodes - SEI ou sistema que o substitua;
[l - gerir outros Sistemas de Gestao Documental usados na Autarquia ou que os substituam;

IV - coordenar e acompanhar o planejamento das contratacdes de servicos e aquisicoes da
coordenacao;

V - coordenar a gestao da Biblioteca e das Publicacoes Oficiais;
VI - coordenar a gestao do Arquivo do FNDE;
VIl - coordenar a gestao do Protocolo do FNDE;

VIII - auxiliar a Comissao Permanente de Avaliagcao de Documentos - CPAD nas analises de
acervos documentais, fisicos e digitais, ou quando solicitado; e

IX - promover a disponibilizacao de documentos e processos sob guarda do Arquivo Central as
unidades administrativas responsaveis, para atendimento as solicitagcdes do Servico de Informagao ao
Cidadao - SIC.

Art. 16. A Divisao de Arquivo Central compete:
| - executar a gestao arquivistica de documentos produzidos e recebidos pelo FNDE;

Il - apoiar a gestao do Sistema Eletronico de Informacgoes - SEI e de outros sistemas de gestao
de documentos em uso ou que venham a substitui-los;

[l - propor e desenvolver a manutengao e preservagao dos documentos administrativos em
qualquer suporte, assegurando o acesso;

IV - atender rapidamente as solicitagdes de acesso a documentos, fisicos ou digitais, sob sua
custodia, ressalvadas as restricoes legais ou administrativas cabiveis;

V - orientar as unidades do FNDE na organizacao de arquivos, fisicos ou digitais;
VI - analisar os documentos digitais arquivados para prevenir a obsolescéncia tecnologica;

VIl - auxiliar a Comissao Permanente de Avaliacao de Documentos - CPAD nas analises de
acervos documentais, fisicos e digitais, ou quando solicitado; e

VIl - digitalizar os documentos em papel sob sua posse, quando solicitados para empréstimo
ou desarquivamento, assegurando a preservacao do documento original.



Art. 17. Ao Servico de Biblioteca e Publicagao Oficial compete:
| - executar a gestao administrativa da biblioteca;
Il - propor medidas para a segurancga e preservacao do acervo bibliografico sob sua guarda;

lll - encaminhar os atos e matérias destinadas a divulgacao oficial, a Imprensa Nacional, para
publicacao;

IV - operacionalizar o Sistema de Boletim de Pessoal e Servico-BPS ou sistema que o substitua,
e auxiliar seus usuarios; e

V - operacionalizar a plataforma que da acesso ao acervo bibliografico do FNDE.
Art. 18. Ao Servico de Protocolo compete:

| - executar as atividades de protocolo: recebimento, registro, triagem, indexagao, tramitacao e
expedicao de correspondéncias, malotes, materiais e periodicos;

Il - prestar informagdes a usuarios sobre a tramitagao, procedimentos e outras atividades de
suas competéncias;

[l - acompanhar os contratos inerentes as suas atividades e comunicar as irregularidades
verificadas;

IV - auxiliar na implantagao e no aperfeicoamento de sistemas de gestao arquivistica de
documentos administrativos;

V - realizar treinamentos aos usuarios do Sepro nos sistemas da unidade, quando necessario; e
VI - apoiar a gestao dos Sistemas de Protocolo ou dos que os substituam.
Art. 19. A Coordenacgao de Suprimentos e Gestdo Patrimonial compete:

| - coordenar e acompanhar a gestao do patrimonio, aluguel de imodveis, seguro de bens,
construgao, reforma e manutencgao predial;

Il - coordenar a logistica de armazenagem, recuperagao, reaproveitamento, alienacao, baixa e
desfazimento de bens;

lll - coordenar as acdes voltadas a integridade e a atualizacdo dos dados nos sistemas de
controle;

IV - coordenar e acompanhar o planejamento das contratacdes da coordenagao;

V - monitorar e coordenar a cessao, permissao ou autorizagao de uso de areas do FNDE ou de
terceiros, conforme a lei;

VI - coordenar a elaboracao de projetos e a execucao de servicos de engenharia e arquitetura,
obras de construcao, reformas e ampliagao de imoveis;

VIl - coordenar a gestao da frota do FNDE;

VIIl - desenvolver, em colaboragao com a Coordenacgao-Geral, acdes de sustentabilidade e
otimizacao dos recursos naturais na Autarquia; e

IX - coordenar a gestao do Almoxarifado.
Art. 20. A Divisdo de Administragao Predial, Obras e Instalagdes compete:

| - elaborar planos, croquis e leiautes para organizacdo e utilizacao dos espacos do FNDE,
incluindo estudos e projetos;

Il - prestar assisténcia, suporte e orientagdo na organizagao e manutengao das estruturas das
edificacoes do FNDE e sobre a ocupacao de edificagdes, incluindo areas outorgadas a terceiros;

lll - organizar e atualizar as informagcdes sobre a ocupacao e utilizacdo dos espacos e
instalagcoes do FNDE;

IV - acompanhar a execucao de atividades de manutencao predial e de instalagcdes técnicas,
como elevadores, climatizacdo, abastecimento de agua, esgoto e energia elétrica;



V - acompanhar e fiscalizar a execucao de obras e servicos de engenharia, inclusive os de
manutencao predial, nas instalagoes fisicas do FNDE;

VI - monitorar o consumo de recursos como energia elétrica, agua e esgoto nas instalagdes do
FNDE e propor agoes de eficiéncia e sustentabilidade; e

VIl - propor demandas, ajustes, corregdes e modificagdes nas instalagoes fisicas do FNDE.
Art. 21. A Divisao de Patriménio compete:

| - executar a gestao administrativa do patriménio;

I - instruir processos relativos a danos, extravios, furtos, roubos e descartes de bens moveis;
Ill - acompanhar os contratos de aluguel de imodveis e condominios;

IV - registrar e atualizar os dados dos imoveis da Uniao utilizados pelo FNDE nos sistemas de
gerenciamento;

V - executar a contratacdo de seguro de bens;

VI - verificar os bens para alienagao e recuperagao, e propor a doagao ou a alienagao dos
inserviveis ou de recuperacao antiecondémica; e

VIl - executar a gestao administrativa da frota oficial de veiculos para a realizacao de servicos de
transporte de carga.

Art. 22. A Divisdo de Armazenamento e Distribuigdo compete:

| - receber, armazenar, preservar, controlar e expedir bens e materiais enviados ao Deposito de
Brasilia - DEBRA,;

Il - remeter, por solicitagao, os materiais e bens moveis armazenados no Depdsito de Brasilia -
DEBRA as unidades do FNDE;

lll - elaborar inventario e emitir relatorios referentes aos materiais e bens moveis armazenados
no Depodsito de Brasilia - DEBRA; e

IV - auxiliar a Divisao de Patrimonio no desfazimento de bens moveis.
Art. 23. Ao Servico de Almoxarifado compete:
| - executar a gestao administrativa do almoxarifado;

Il - planejar a aquisicao e o fornecimento de materiais de consumo, preferencialmente por meio
de entregas sob demanda, com vistas a redugao de estoques fisicos;

Il - manter o controle fisico-financeiro dos materiais de consumo adquiridos, fornecidos e em
estoque;

IV - estabelecer a previsao e os cronogramas de requisicao de material,

V - prestar informagdes as unidades requisitantes sobre os procedimentos para requisicao e
recebimento de materiais do almoxarifado;

VI - cumprir as diretrizes do 6rgao central do Governo Federal relativas a gestao de materiais de
consumo e a utilizacao dos sistemas oficiais de controle de almoxarifado; e

VIl - administrar o acesso dos usuarios aos sistemas de controle do almoxarifado.
Art. 24. A Coordenagao de Servigos e Logistica compete:

| - coordenar a prestagao de servigos de conservagao predial, logistica, seguranga patrimonial e
controle de acesso as dependéncias da Autarquia;

Il - coordenar o transporte de pessoal;

Il - desenvolver, em colaboracao com a Coordenacao-Geral, acdoes de sustentabilidade e
otimizacao dos recursos naturais na Autarquia;

IV - coordenar o planejamento das contratacoes de servigos inerentes a coordenagao;

V - coordenar a gestao de diarias e passagens;



VI - coordenar os servicos de telefonia; e

VIl - coordenar a distribuicao das vagas das garagens nas dependéncias da Autarquia.
Art. 25. A Divisao de Apoio Operacional compete:

| - planejar e fiscalizar os servigos de transporte de pessoas;

Il - organizar e distribuir as vagas das garagens nas dependéncias da Autarquia, em
conformidade com a norma vigente;

Il - realizar as atividades referentes a emissao de diarias e passagens;

IV - planejar e fiscalizar os servigos de telefonia, chaveiro e suprimento de agua potavel; e
V - planejar as contratagoes de servigos da Divisao.

Art. 26. A Divisdo de Seguranga e Conservagao compete:

| - executar atividades de gestao da seguranca patrimonial, incluindo sistemas eletronicos de
vigilancia, nas dependéncias do FNDE;

Il - planejar e fiscalizar rotinas e procedimentos dos trabalhos de vigilancia, brigada contra
incéndio, recepgao e copeiragem;

[l - monitorar o funcionamento dos sistemas de seguranca das instalagdes e dos equipamentos
de prevencgao e combate a incéndio;

IV - planejar e fiscalizar os servigos de conservagao e higienizagao das instalagoes da Autarquia;
V - planegjar e fiscalizar os procedimentos de controle de acesso as instalagcoes do FNDE;

VI - executar e apoiar agdes e servicos de sustentabilidade e otimizagao dos recursos naturais; e
VII - planejar as contratagcdes de servigos da Divisao.

Art. 27. A Coordenagao-Geral de Mercado, Qualidade e Compras compete:

| - gerir os processos e Projetos de compras de bens e contratacao de servicos para os
programas educacionais, especialmente os que fazem uso do Registro de Precos Nacional - RPN, de forma
sustentavel, promovendo ganhos de escala e de qualidade, contribuindo para a transparéncia e eficiéncia
do gasto publico;

Il - coordenar a interlocucao entre as unidades interessadas nos processos de aquisicao de
bens e contratacao de servicos, que visam a implantacao de programas de Governo inseridos na area da
Educacao, inclusive quando da gestao compartilhada entre o MEC e o FNDE;

Il - gerenciar parcerias junto aos orgaos disciplinadores e/ou normatizadores para criagao de
certificagcdes de bens, produtos no ambito das Compras Nacionais realizadas pelo FNDE;

IV - coordenar as acgdes relativas ao planejamento das compras nacionais para a Educagao,
especialmente quanto a elaboracao e a execucao do Plano de Compras Nacional da Educacao- PCNE;

V - gerir as atas do Registro de Precos Nacional (RPN) do FNDE;

VI - promover a gestao dos sistemas de organizagao e aquisicao por meio de registro de pregos
e contribuir para a gestao do Portal de Compras, zelando pela integragao com os sistemas governamentais
e propondo adequacoes e aperfeicoamentos das ferramentas utilizadas;

VIl - proceder com o juizo de admissibilidade acerca de medidas corretivas, inclusive
sancionatorias, se necessario, realizando as diligéncias e as apuragdes que se fizerem pertinentes junto as
empresas participantes dos processos de compras, com vistas a submeter a autoridade competente os
processos de penalidade;

VIl - coordenar a elaboracao e executar o Plano de Compras Nacionais da Educacao - PCNE em
articulacao com as areas demandantes;

IX - gerenciar a Central de Compras Nacionais para a Educacao;
X - gerenciar os planos estratégico e anual das compras hacionais para a educagao; e

XI - prestar suporte ao Comité Deliberativo de Compras e a Comissao Tecnica Permanente na
elaboragao dos Planos de Compras Nacionais para a Educacao, exercendo a funcao de Secretario.



Art. 28. A Coordenacao de Planejamento de Compras Nacionais para a Educagdo compete:

| - supervisionar as agoes referentes as compras de bens e contratacao de servigcos destinados a
implantacdao de programas educacionais, especialmente as referentes ao Registro de Precos Nacional -
RPN;

Il - supervisionar a disponibilizagcao e a divulgagao das informagdes de interesse dos atores
envolvidos, orgaos de controle e do publico em geral, relativamente aos processos de Compras Nacionais
para a Educacao;

lll - coordenar a realizagao de estudos de mercado nos processos de compra realizados no
ambito da CGCOM;

IV - supervisionar o planejamento das compras nacionais para a Educacao, especialmente a
elaboracao e execucao do Plano Estratégico de Compras Nacionais para a Educagao do FNDE-PECNE;

V - supervisionar o planejamento das compras nacionais para a Educagao, especialmente a
elaboracao e execucgao do Plano Anual de Compras Nacionais para a Educacao - PACN,;

VI - orientar as unidades solicitantes quanto a elaboracao e consolidacao de termos de
referéncia dos processos de compras realizados no ambito da CGCOM;

VIl - supervisionar as acdes de analise e consolidacao das pesquisas de precos nos processos
de compras realizados no ambito da CGCOM,;

VIl - supervisionar a elaboracao da minuta de edital de licitacao apos aprovacao do termo de
referéncia elaborado pelas unidades solicitantes dos processos de compras realizados no ambito da
CGCOM;

IX - realizar Audiéncias Publicas, Consultas Publicas e Reunidoes Técnicas referentes aos
processos de Compra Nacional de Produtos para a Educagao;

X - subsidiar, no ambito dos documentos e artefatos de planejamento, os Pregoeiros e a
Comissao de Licitagao durante a realizacao dos procedimentos licitatorios;

XI - propor e executar metodologias, estratégias e procedimentos para aprimorar os processos
de compras nacionais para a Educacao;

XII - supervisionar a realizacao do planejamento da contratacao dos processos de compras para
a Educacao, no ambito da Central de Compras para a Educagao; e

XlII - alimentar o Portal de Compras Nacionais para a Educacao do FNDE com as informagoes
sobre o Planejamento de Compras e os Planos de Compras Nacionais para a Educacao.

Art. 29. A Divisdo de Planejamento de Compras Nacionais compete:

| - contribuir com as agoes referentes as compras de bens e contratagao de servigos destinados
a implantacao de programas educacionais, especialmente as referentes ao Registro de Precos Nacional -
RPN;

Il - disponibilizar e divulgar as informacoes de interesse dos atores envolvidos, 6rgaos de
controle e do publico em geral, relativamente aos processos de Compras Nacionais para a Educagao;

Il - planejar as compras nacionais para a Educacao, especialmente a elaboracao e execucao
dos Planos de Compras Nacionais para a Educagao do FNDE - PCN;

IV - orientar as unidades solicitantes quanto a elaboracdao e consolidacao de termos de
referéncia dos processos de compras realizados no ambito da CGCOM;

V - elaborar a minuta de edital de licitacdo, apos aprovacao do termo de referéncia elaborado
pelas unidades solicitantes dos processos de compras realizados no ambito da CGCOM;

VI - dar suporte a realizacao das Audiéncias Publicas, Consultas Publicas e Reunides Técnicas
referentes aos processos de Compra Nacional de Produtos para a Educacao;

VIl - subsidiar, no ambito dos documentos e artefatos de planejamento, a Equipe de
Planejamento da Contratagdo, os Pregoeiros e a Comissao de Licitagdo durante a realizagdo dos
procedimentos licitatorios; e



VIl - dar suporte ao planejamento da contratagcao dos processos de compras para a Educacao,
no ambito da Central de Compras para a Educacgao.

Art. 30. A Divisdo de Estudos de Mercado e Pesquisa de Pregos compete:

| - realizar os estudos de mercado nos processos de compra realizados no ambito da CGCOM,
bem como dos processos de repactuacao de Atas de Registro de Pregos;

Il - contribuir para o planejamento das compras nacionais para a Educacao, especialmente na
elaboracao e execucao dos Planos de Compras para a Educagao do FNDE - PCN;

Ill - analisar e consolidar as pesquisas de precos nos processos de compras da CGCOM,
incluindo as pesquisas para a repactuacao das Atas de Registro de Preco;

IV - dar suporte, no ambito dos documentos e artefatos de planejamento,a os Pregoeiros e a
Comissao de Licitagcao durante a realizacao dos procedimentos licitatorios;

V - desenvolver metodologias, estratégias e procedimentos para aprimorar os processos de
compras nacionais para a Educacao;

VI - realizar os estudos de mercado e pesquisa de preco dos processos de compras para a
Educagao, no ambito da Central de Compras para a Educacao; e

VIl - contribuir com as analises e documentos para o apoio técnico a decisao da autoridade
competente sobre os pedidos de revisao dos precos registrados.

Art. 31. A Coordenacao de Gerenciamento de Atas e Controle de Qualidade compete:

| - coordenar a proposigao, a execugao e o cumprimento das metodologias de analise de
qualidade e avaliacao da conformidade dos produtos dos processos de compras conduzidos pela CGCOM,
sugerindo acgdes voltadas para a modernizagdo dos procedimentos, padronizagao e racionalizagao de
rotinas, em parceria com as areas demandantes;

Il - prestar assisténcia técnica aos atores envolvidos nos processos do Registro de Precos
Nacional - RPN gerenciado pelo FNDE, esclarecendo, no que couber, as competéncias, obrigacdes e
responsabilidades das partes;

Il - propor a realizagcdo de parcerias com instituicoes especializadas para certificagcao e
promocao da qualidade de bens e servicos no ambito das Compras Nacionais;

IV - supervisionar as atividades relacionadas ao gerenciamento das atas do Registro de Precos
Nacional do FNDE;

V - promover a gestao do Sistema de Gerenciamento de Ata de Registro de Pregos - SIGARP e
contribuir para a gestao do Portal de Compras;

VI - supervisionar a assinatura e a publicacao resumida das Atas de Registro de Pregos e seus
aditivos, se for o caso, referente aos itens homologados nos pregodes realizados pelo FNDE no ambito do
Registro de Precos Nacional - RPN;

VIl - gerenciar a execucao das Atas de Registro de Precos Nacionais do FNDE;

VIl - analisar e controlar a utilizagao dos quantitativos registrados das solicitagcdes de utilizagao
e/ou adesao as Atas de Registro de Precos Nacionais;

IX - coordenar o processo de apoio técnico para a decisao de autoridade competente quanto
aos pedidos de revisao dos pregos registrados, de liberagao do fornecedor do compromisso assumido, de
cancelamento do registro de precos advindos das Compras Nacionais e de prorrogacao de vigéncia de
atas de registro de precos;

X - supervisionar a proposicdo de medidas corretivas, inclusive sancionatorias, se necessario,
realizando as diligéncias e as apuracdes que se fizerem necessarias junto as empresas participantes dos
processos de compras conduzidos pela CGCOM;

Xl - subsidiar, durante os procedimentos de qualidade, os Pregoeiros e a Comissao de Licitagao
durante a realizagao dos procedimentos licitatorios;



XII - supervisionar a elaboracao e a disponibilizagdo com as instituicoes parceiras do Registro de
Precos Nacionais - RPN instrumentos para auxiliar a conferéncia da conformidade e qualidade dos
produtos adquiridos pelo FNDE, no ambito das Compras Nacionais;

XIll - realizar Audiéncias Publicas relacionadas aos objetos do Registro de Precos Nacional (RPN)
gerenciado pelo FNDE e delas participar, sempre que conveniente e oportuno, considerando a busca pela
melhoria continua dos processos de compras conduzidos pela CGCOM;

XIV - prestar assisténcia técnica aos atores envolvidos nos processos de compras para a
Educacao, no ambito da 12 e 22 Etapas do Controle de Qualidade; e

XV - elaborar e disponibilizar as areas interessadas relatorio final de avaliagao dos processos de
Registro de Precos Nacional gerenciados pelo FNDE, a partir da compilacao e analise dos resultados das
acoes de sua competéncia e da manifestacao das demais partes envolvidas nos processos de Compra
Nacional, visando a melhoria continua destes.

Art. 32. A Divisdo de Atas de Registro de Pregos compete:

| - realizar as atividades relacionadas ao gerenciamento das atas do Registro de Precos Nacional
do FNDE;

Il - manter e desenvolver a gestao do Sistema de Gerenciamento de Ata de Registro de Precos -
SIGARP e contribuir para a gestao do Portal de Compras;

lll - elaborar as atas de registro de precos e seus aditivos, se for o caso, referente aos itens
homologados nos pregodes realizados pelo FNDE no ambito do Registro de Precos Nacional - RPN - do
FNDE;

IV - realizar a execucao das Atas de Registro de Precos Nacionais do FNDE;

V - analisar e controlar a utilizagdo dos quantitativos registrados das solicitagdes de utilizagao
e/ou adesao as Atas de Registro de Precos Nacionais;

VI - elaborar, no limite de suas competéncias e ouvidas as areas competentes, documentos
técnicos que visem a prestagao de apoio técnico para a decisao de autoridade competente quanto aos
pedidos de revisao/repactuacao dos precos registrados, de liberacao do fornecedor do compromisso
assumido, de cancelamento do registro de precos advindos das Compras Nacionais e da prorrogacao de
vigéncia de atas de registro de precos;

VIl - contribuir e participar, quando oportuno, das Audiéncias Publicas sobre os objetos do
Registro de Precos Nacional (RPN) gerenciado pelo FNDE, buscando o aprimoramento continuo dos
processos de compras da CGCOM; e

VIl - elaborar e disponibilizar as areas interessadas relatorio de gerenciamento de atas de
registro de precos dos Pregdoes de Registro de Precos Nacional gerenciados pelo FNDE, a partir da
compilagao e analise de dados do SIGARP e dos resultados de suas agdes, visando o aprimoramento
continuo dos processos.

Art. 33. A Divisdo de Controle da Qualidade compete:

| - propor e executar, em colaboragdo com as areas demandantes, as metodologias de analise
de qualidade e avaliagao da conformidade dos produtos oriundos dos processos de compras da CGCOM, e
sugerir a modernizagao, padronizacao e racionalizacao de rotinas;

Il - propor e dar suporte a realizagdo de parcerias com instituicbes especializadas para
certificacao e promocao da qualidade de bens e servicos no ambito das Compras Nacionais;

lll - executar, no limite de suas competéncias, o processo de apoio técnico para a decisao de
autoridade competente quanto aos pedidos de revisao dos precos registrados, de liberacao do fornecedor
do compromisso assumido e de cancelamento do registro de pregos advindos das Compras Nacionais;

IV - elaborar documentos técnicos com a proposicdo de medidas corretivas, inclusive
sancionatorias, se necessario, realizando as diligéncias e as apuracdes que se fizerem necessarias junto as
empresas participantes dos processos de compras, subsidiando os processos conduzidos pela CGCOM no
ambito das sangdes possiveis de serem aplicadas;



V - auxiliar e emitir manifestagcdes sobre os procedimentos de qualidade, aos Pregoeiros e a
Comissao de Licitacao durante os procedimentos licitatorios;

VI - contribuir para a elaboragao e disponibilizacao, conjuntamente com as instituicdes parceiras
do Registro de Pregos Nacional (RPN), de instrumentos para auxiliar a conferéncia da conformidade e da
qualidade dos produtos adquiridos pelo FNDE, por meio das Compras Nacionais;

VIl - contribuir com a realizacao de Audiéncias Publicas relacionadas aos objetos do Registro de
Precos Nacional (RPN) gerenciado pelo FNDE e delas participar, sempre que conveniente e oportuno,
considerando a busca pela melhoria continua da qualidade dos processos de compras conduzidos pela
CGCOM;

VIII - prestar assisténcia técnica aos atores dos processos de compras para a Educacgao, nas 12 e
22 Etapas do Controle da Qualidade; e

IX - elaborar e disponibilizar, as respectivas areas técnicas, o relatorio de avaliacao dos
processos de Registro de Precos Nacional gerenciados pelo FNDE, a partir da compilacao e analise dos
resultados de suas agdes de qualidade e seus controles, visando ao aprimoramento continuo.

Art. 34. A Coordenagao-Geral de Articulagao e Contratos compete:

I- planejar e supervisionar a execucao de acodes relacionadas ao Sistema de Servicos Gerais -
SISG, no que se refere aos processos licitatorios para contratagdes de bens, obras e servigos;

II- gerir as agoes de elaboragao e publicacao dos editais de licitagcao para a aquisicao de bens,
contratacdes de servicos e obras;

lll- gerenciar o processo de prestacao de apoio técnico aos Pregoeiros e a Comissao de
Licitacao nos assuntos referentes as suas competéncias;

IV - gerir o processo de analise das pesquisas de precos referente aos processos de compra e
contratacao planejados internamente;

V - gerir parcerias junto aos orgaos disciplinadores e/ou normatizadores para criagcdo de
certificacdes de bens, produtos e servigos que estejam sendo licitados pelo FNDE, no ambito das compras
internas;

VI - gerenciar as agbes de aquisicao e contratacdo ancoradas pelos critérios de
sustentabilidade, eficiéncia administrativa, ganhos de escala e de qualidade, desburocratizacdao, melhoria
de processos, inovagao, transparéncia e melhoria do gasto publico;

VIl - coordenar as agdes de integracao dos sistemas informatizados internos de compras com
0s sistemas governamentais, por meio da atualizacdo dos dados e propostas de aperfeicoamento das
ferramentas utilizadas;

VIl - gerir o processo de planejamento e as agodes relativas a contratacao, prestando apoio a
gestao e a fiscalizacdo dos contratos;

IX - gerir os procedimentos referentes a instrucao dos processos de apuragao de
responsabilidade de empresas relativos aos pregdes eletrénicos das licitagdes internas, bem como
registra-las no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal - SICAF; e

X - gerir as agbdes orcamentarias dos processos relativos as compras internas no ambito da fase
do planejamento e do acompanhamento das contratagcoes.

Art. 35. A Coordenacgao de Planejamento de Compras Internas compete:

| - coordenar e acompanhar as acdes administrativas referentes ao planejamento dos processos
de Compras Internas de bens e contratagcdo de servigos, propondo medidas voltadas para o seu
aperfeicoamento;

Il - coordenar e acompanhar a execugao dos procedimentos preliminares nos processos de
Compras Internas de bens e contratacdo de servigos, inclusive quanto a adequagao de termos de
referéncia e/ou projetos basicos e a elaboracao de minuta de edital de licitagao;

[l - coordenar os procedimentos internos e a interlocugao entre as unidades interessadas nos
processos de Compras Internas de bens e contratacao de servicos;



IV - coordenar a consolidagao das pesquisas de precos realizadas pelas areas demandantes das
contratagodes internas;

V - coordenar os procedimentos que, em conjunto com as areas demandantes das compras
internas, promovam a qualidade dos objetos e servicos contratados pelo FNDE;

VI - propor a realizacdo de parcerias com instituicbes especializadas para certificagcao e
promocao da qualidade de bens e servicos a serem licitados pelo FNDE; e

VIl - realizar estudos e propor estratégias de fornecimento, aquisicao e contratacao que
atentem para critérios de sustentabilidade, eficiéncia administrativa, ganhos de escala e de qualidade,
desburocratizacao, melhoria de processos, inovacao, transparéncia e melhoria do gasto publico; e

VIIl - coordenar a elaboragao do Plano Contratacdes Anual (PCA) junto as unidades
demandantes de Compras Internas.

Art. 36. A Divisdo de Compras Internas compete:

| - instruir, sob o aspecto formal, os processos de Compras Internas de bens e contratacao de
servicos, por meio de licitagdes, dispensas ou inexigibilidades de licitagao;

Il - realizar a analise técnica e apoiar as unidades solicitantes quanto a elaboragdao e
consolidacao de termos de referéncia e/ou projetos basicos de Compras Internas;

[l - instruir os processos de contratacao de bens e/ou servigos constantes de registro de precos
do qual o FNDE seja participe ou nao, apos solicitagao da unidade demandante e observados os requisitos
e procedimentos que regem a matéria;

IV - analisar e consolidar pesquisas de precos em processos de licitacao de Compras Internas;

V - elaborar minuta de edital de licitacao apos aprovacao do termo de referéncia e/ou projeto
basico elaborado pelas unidades solicitantes de Compras Internas;

VI - registrar ocorréncias no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo
Federal - SICAF;

VIl - subsidiar, dentro da sua area de atuagao, os Pregoeiros e a Comissao de Licitacdo durante a
realizacao dos procedimentos licitatorios de Compras Internas;

VIIl - acompanhar e operacionalizar a implantacao e melhorias dos processos de gestao de
Compras Internas; e

IX - executar atividades administrativas referentes aos sistemas de informacao no tocante as
Compras Internas.

Art. 37. A Coordenagao de Contratos compete:

I- coordenar as acoOes referentes a gestao da contratagao de obras, bens e servicos para o
FNDE, com vistas ao atendimento das Compras Internas;

II- coordenar as acdes de validacao das minutas de contratos para aquisicao de bens,
contratagao de obras e servigos administrativos, no ambito das Compras Internas;

lll- coordenar as agdes de elaboracdo de termos de contratos administrativos e atas de registro
de precos, em funcao da homologacao dos itens dos certames realizados para atendimento das Compras
Internas;

IV - coordenar a execugcao orgcamentaria e financeira dos contratos administrativos no ambito
das Compras Internas;

V - coordenar as agdes que coadunardao nas assinaturas das atas de registro de precos, em
funcao da homologacao dos certames realizados para atendimento das Compras Internas;

VI - solicitar o registro contabil dos contratos celebrados no ambito das Compras Internas, para
fins de escrituracao;

VIl - coordenar as analises das garantias contratuais, no ambito das Compras Internas, e as
solicitagcbes de registro, guarda e controle;



VIIl - coordenar as solicitacdes de reajustes, repactuacdes, revisdes e reequilibrio econémico-
financeiro, no ambito das Compras Internas; e

IX - coordenar as solicitagbes de apuracao de responsabilidade de contratados pelo
cometimento de eventuais infracdes durante a fase de execugao contratual, no ambito das Compras
Internas.

Art. 38. A Divisdo de Contratos Administrativos compete:

| - supervisionar as atividades relacionadas ao acompanhamento administrativo dos contratos
celebrados no ambito das Compras Internas;

Il - prestar apoio técnico aos fiscais e gestores de contratos internos indispensavel a adequada
execucao do objeto das contratacdes de Compras Internas;

lll - executar agdes que viabilizem a celebragao dos contratos internos e respectivos termos
aditivos;

IV - prestar apoio técnico voltado para a execugao orcamentaria e financeira dos contratos
internos;

V - analisar as solicitacdes de atestado de capacidade técnica interpostas por contratados, dos
contratos geridos pela DICOA, fazendo gestao junto as areas demandantes para elaboracao do
documento;

VI - analisar as garantias contratuais, no ambito das Compras Internas com posterior envio para
a unidade responsavel realizar o registro, guarda e controle;

VIl - providenciar o encerramento dos processos de contratagao, celebrados no ambito das
Compras Internas; e

VIl - executar acdes que viabilizem a assinatura das atas de registro de pregos para
atendimento das Compras Internas, fazendo gestao junto as areas demandantes que controlarao os
quantitativos registrados.

Art. 39. A Divisdo de Apoio Administrativo de Contratos compete:

| - prestar apoio a avaliagao das planilhas de custos das contratagoes com dedicagao exclusiva
de mao de obra na fase de planejamento da contratagcao até a homologacao do certame;

Il - executar as acdes necessarias nos processos de apuragao de responsabilidade de
contratados pelo cometimento de eventuais infragdes durante a fase de execugao contratual, no ambito
das Compras Internas;

[l - executar os procedimentos necessarios a revisao, repactuagao e reajuste contratual,
inclusive as acoes referentes a atualizagao e recomposicao de planilha, no ambito das contratagdes de
Compras Internas;

IV - analisar pedidos de revisao e/ou reequilibrio dos precos registrados nas atas de registro de
precos, nas contratagcdes de Compras Internas do FNDE.

Art. 40. A Coordenacao de Integragao e Apoio as Compras Eletrénicas compete:

| - coordenar as acdes administrativas de apoio técnico a elaboracao dos artefatos da fase
interna das licitacoes;

Il - coordenar as agoes de publicidade dos procedimentos de aquisicao de bens e contratacao
de obras e servicos visando a promocao da transparéncia ativa relacionada as compras eletronicas;

lll - coordenar as acdes necessarias a realizagao das contratacoes diretas bem como dar apoio
técnico a conducgao dos pregdes eletronicos em conformidade com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

IV - prestar suporte técnico necessario para subsidiar respostas a orgaos de controle em
demandas relativas as compras eletrénicas, bem com acompanhar a implementacao das agdes conforme
recomendado;

V - promover estudos e iniciativas destinados a disseminagao de conhecimento relativo a
licitagcao e contratos bem como propor acdes de inovagao no ambito das unidades da Coordenacao-Geral;



VI - propor mecanismos de avaliagao da qualidade dos processos de aquisicdes e contratagdes,
sugerindo agdes voltadas para a modernizagcao dos procedimentos, padronizacao e racionalizagao de
rotinas; e

VIl - coordenar as agdes orcamentarias dos processos relativos as compras internas no ambito
da fase do planejamento e do acompanhamento das contratagodes.

Art. 41. A Coordenacao de Licitagdo compete:

| - coordenar e executar as atividades relacionadas as licitagoes, atuando no sistema de
compras do governo federal, de acordo com a legislagao vigente;

Il - coordenar as acdes necessarias a adequada condugao dos pregoes eletronicos em
conformidade com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatoério; bem como dar apoio técnico
a realizacao das contratacoes diretas;

lll - coordenar e acompanhar o processo de negociacao durante a fase externa das licitagoes,
com vistas a obtencao da proposta mais vantajosa a Administracao;

IV - alimentar e atualizar informacgdes técnicas sobre as licitagdes nos sistemas governamentais
de compras, bem como propor adequacodes e aperfeicoamentos das ferramentas utilizadas;

V - realizar o acompanhamento da legislacao e das normas que regulam os procedimentos
licitatorios, visando seu adequado cumprimento bem como a sua efetiva implementagao; e

VI - realizar a instrugao necessaria aos descumprimentos ocorridos na fase externa das
licitagcdes, dando inicio ao processo de apuragao de responsabilidade de empresas, bem como informando
aos orgaos de controle sobre possiveis irregularidades.

ANEXO Il - F

Diretoria de Tecnologia e Inovacao

6. Diretoria de Tecnologia e Inovagao - DIRTI

6.1 Assessor Técnico

6.2 Coordenacao-Geral de Governanca e Gestao de Tecnologia da Informagao - CGGOV

6.2.1 Coordenacao de Apoio ao Planejamento e a Gestao de Tecnologia da Informacgao - CPLAG

6.3 Coordenacao-Geral de Solugoes Digitais - CGSD

6.3.1 Coordenacao de Automacao, Arquitetura e Experiéncia do Usuario - CODEX

6.3.2 Coordenacao de Solugdes Administrativas e de Suporte ao Negécio - COSAN
6.3.2.1 Divisao de Suporte ao PNLD - DIVSUP
6.4 Coordenacgao-Geral de Infraestrutura e Servigos da Tecnologia da Informacao - CGINF

6.4.1 Coordenacao de Gestao de Servicos e Ativos de Infraestrutura - COSAT

6.4.1.1 Divisao de Servigos de Tecnologia da Informagao - DIVSET

6.4.2 Coordenacao de Operacoes e Ciberseguranca - COPEC

6.5 Coordenacao-Geral de Governanca de Dados - CGGD
6.5.1 Coordenacao de Gestao da Qualidade e Servigos de Dados - COSED
6.5.1.1 Divisao de Cadastro e Habilitacao dos Programas Educacionais - DIVCAD

6.5.2 Coordenacao de Gestao de Inteligéncia e Produtos de Dados - COGID

Art. 1° A Diretoria de Tecnologia e Inovagdo compete:

| - prover servigos e solugcdes em tecnologia da informagao e inovacao em apoio as estratégias
e aos objetivos institucionais do FNDE;

Il - estabelecer diretrizes para a implementacao de meétodos e processos de tecnologia da
informacao e inovacgao alinhados as politicas e acdes relacionadas com o Sistema de Administracao dos
Recursos de Tecnologia da Informagao - Sisp;

[l - administrar os recursos de tecnologia da informacao e inovagao e os servigos essenciais
para o seu funcionamento;

IV - administrar as informacdes digitais de propriedade ou sob custodia do FNDE;



V - apoiar projetos de prospeccao e implementagao de solugdes de tecnologia da informagao,
tecnologia educacional e inovagao para a rede publica de educacao; e

VI - gerir as acdes estratégicas de tecnologia da informacao e inovacao e o Plano Diretor de
Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

Art. 2° A Coordenacao-Geral de Governanca e Gestao de Tecnologia da Informagao compete:

| - prover suporte aos processos de governanca e gestdao para alinhar continuamente a
Tecnologia da Informacao aos objetivos estratégicos da instituicdo - desde a definicdo de diretrizes,
politicas, planos diretores de Tl (PDTIC), indicadores de desempenho, gestdao de riscos e conformidade
com normas e praticas vigentes;

Il - planejar, supervisionar, acompanhar e controlar a execugao orgcamentaria e financeira,
contratagbes e gestao de fornecedores de Tecnologia da Informagao para alocar recursos, garantir a
continuidade do negocio e seguir as estratégias e diretrizes legais, normativas e institucionais; e

Il - gerir o portfolio de projetos e iniciativas de Tecnologia da Informagao, priorizando
demandas, acompanhando a execugao e entregando valor para a instituicdo, por meio da adogao de
metodologias de gestao de projetos, articulacdo com as areas internas e externas e monitoramento de
resultados.

Art. 3° A Coordenacao de Apoio ao Planejamento e a Gestao de Tecnologia da Informacao
compete:

| - executar e acompanhar os processos de planejamento, execucao e controle orcamentario e
financeiro da unidade de Tecnologia da Informacao, incluindo o suporte a elaboragao de propostas
orcamentarias, controle de empenhos, liquidagdes e pagamentos, prestagao de contas e atendimento a
auditorias;

Il - prestar suporte técnico e administrativo na condugao de processos de planejamento de
contratagdes, selecao de fornecedores e gerenciamento de contratos - incluindo acompanhamento de
prazos, apoio a elaboracao de estudos técnicos, termos de referéncia e instrumentos relacionados as
contratagdes de Tecnologia da Informacao; e

Il - executar atividades administrativas de apoio a unidade, como elaboragao de relatorios,
prestagao de contas, gestao de documentos, materiais e logistica, e interface com areas administrativas da
instituicao.

Art. 4° A Coordenagao-Geral de Solugdes Digitais compete:

| - planejar, operar, supervisionar, manter e evoluir o desenvolvimento e sustentagao dos
sistemas de informacao e aplicagdes que apoiam os processos finalisticos e administrativos da instituicao
em todo seu ciclo de vida - abrangendo analise de requisitos, modelagem de processos, padroes
tecnologicos e arquiteturais, desenvolvimento de software, testes, suporte a homologacgao, implantacao e
sustentacao de sistemas e aplicacdes, conforme seu contexto, com metodologias ageis e alinhadas as
necessidades e diretrizes institucionais;

I - definir, implementar e supervisionar a analise, aprovagao, monitoramento e conformidade de
plataformas, arquiteturas corporativas de software e padroes de construgao logica e visual para sistemas e
aplicagoes;

Il - propor, experimentar e implementar solugdes digitais inovadoras que modernizem os
servigos publicos, automatizem processos e melhorem a experiéncia do usuario - abrangendo desde
tecnologias tradicionais até o uso de emergentes, como inteligéncia artificial, automacgao robotica de
processos (RPA), plataformas low-code/no-code; e

IV - atuar em colaboragcao com as areas de negocio para identificar oportunidades de uso
estratégico da tecnologia, e verificar que as solugoes desenvolvidas alinhem-se aos objetivos institucionais
- abrangendo a gestdo do portfélio de sistemas e aplicacdes, padrdes e processos de integracao entre
sistemas e plataformas e o suporte a priorizacao de demandas.

Art. 5° A Coordenagao de Automagao, Arquitetura e Experiéncia do Usuario compete:



| - identificar, desenvolver e manter solugbes de automagao de processos organizacionais,
usando tecnologias como hiperautomacao, orquestracao e integracao de servicos para aumentar a
eficiéncia operacional da instituigao;

Il - estabelecer diretrizes, padrées e modelos de arquitetura de software para integrar
continuamente sistemas e operagodes, e verificar a interoperabilidade, seguranca e sustentabilidade das
solucdes desenvolvidas - além de prover apoio técnico e consultivo aos times de desenvolvimento na
adocao de praticas e modelos arquiteturais;

Il - planejar, estabelecer e aplicar praticas de construcao de solugdes digitais centradas no
usuario, usando metricas, pesquisas, testes de usabilidade e acessibilidade para prototipacao e
desenvolvimento de sistemas e aplicagoes; e

IV - gerir repositorios corporativos de componentes reutilizaveis, bibliotecas, padroes de codigo
e documentacgao técnica. Isso aprimora a governanga e padronizagcao no desenvolvimento de solugdes,
visando a qualidade, manutenibilidade e conformidade com as diretrizes governamentais e institucionais.

Art. 6° A Coordenacao de Solugdes Administrativas e de Suporte ao Negdcio compete:

| - diagnosticar necessidades, projetar e implantar solucdes digitais para atender as demandas
institucionais, em colaboragcdo com gestores e usuarios internos e externos - apoiando a
instrumentalizagao técnica e a transformacao digital de processos, e verificando a interoperabilidade e
conformidade com padrdes e normativos vigentes;

Il - coordenar e monitorar as atividades técnicas de gestdao de ambientes, servicos de
desenvolvimento e sustentacdo de sistemas e aplicagdes, em colaboragao com as outras unidades e os
provedores de servigo externos - focando na manutengao da segurancga e disponibilidade das solugoes, na
modernizacao de sistemas legados e na gestao do portfolio e do ciclo de vida das aplicacdes e sistemas;

Il - propor, implantar e monitorar padrées de qualidade para processos, ferramentas e
metodologias de desenvolvimento, manutengao e sustentacdo de aplicagdes de software - apoiando a
definicao e monitoramento de acordos de niveis minimos de servigo para o desenvolvimento, manutencao
e sustentacao de solucdes digitais, na sua atuagao; e

IV - identificar oportunidades e propor aprimoramento de funcionalidades e solugoes para
integrar processos de trabalho, usando ferramentas digitais de automacao, inteligéncia artificial e
plataformas low-code/no-code - buscando aumentar a eficiéncia e a agilidade no desenvolvimento de
sistemas e aplicagoes.

Art. 7° A Divisao de Suporte Tecnoldgico ao PNLD compete:
| - supervisionar o desenvolvimento e sustentacao de solucdes digitais de suporte ao PNLD;

Il - prover apoio técnico e consultivo aos projetos e demandas de solugdes digitais relacionadas
ao ecossistema do PNLD; e

[l - monitorar o atendimento das demandas para as solugdes digitais do ecossistema do PNLD e
apoiar o relacionamento com as partes interessadas.

Art. 8° A Coordenacao-Geral de Infraestrutura e Servigos de Tecnologia da Informagao compete:

| - planejar, implementar, supervisionar, manter e evoluir a infraestrutura tecnologica corporativa
- abrangendo ambientes e recursos de data center, redes de comunicagao, sistemas de armazenamento,
ambientes de virtualizacdo, ambientes de computacao em nuvem, padrdes e processos arquiteturais e
outros componentes para o funcionamento dos sistemas e servigos corporativos. Isso visa a seguranga,
disponibilidade, integracao, escalabilidade e desempenho dos recursos de Tecnologia da Informacgao,
alinhados as necessidades e diretrizes institucionais;

II - planejar, implementar, supervisionar, manter e evoluir os servicos de Tecnologia da
Informacao e suporte aos usuarios, com foco na qualidade, eficiéncia e satisfacao do publico-alvo -
abrangendo a operacao da central de servigos (service desk), a definicao e manutencao do catalogo de
servicos, 0 monitoramento de requisicoes, a gestdo de mudangas e monitoramento de niveis de servigo
(SLAS), com base em praticas reconhecidas; e



Il - planejar, implementar, supervisionar, manter e evoluir os padrdes, recursos, politicas,
processos e controles de Seguranca da Informacao e Continuidade de Negocios para proteger os ativos
de informacado da instituicdo - abrangendo a seguranca de redes e sistemas, estruturas de guarda e
recuperacao de dados e estratégias de recuperacdo de desastres e continuidade de servigos criticos,
conforme normas e legislagdes vigentes.

Art. 9° A Coordenagao de Gestao de Servigos e Ativos de Infraestrutura compete:

| - provisao, gerenciamento e sustentacao, em todo o seu ciclo de vida, dos ativos de redes de
comunicagcao de dados, conectividade, recursos de data center, ambientes virtualizados, ambientes de
computacao em nuvem, sistemas de gerenciamento de bancos de dados, sistemas operacionais, sistemas
de armazenamento de dados, servicos de comunicacao e recursos de microinformatica aplicados nos
ambientes de trabalho (desktops, notebooks, tablets, impressoras, softwares de colaboragao, softwares de
uso geral, etc.);

Il - gerenciar e monitorar os processos e ferramentas de gestao de servicos de Tecnologia da
Informacgao, compreendendo todas as suas fases e atividades técnicas, de acordo com as melhores
praticas e a legislacao vigente; e

Il - monitorar continuamente a disponibilidade e a capacidade dos recursos e ambientes
corporativos de Tecnologia da Informagao, de acordo com os niveis minimos de servigos, 0s processos e as
praticas técnicas definidas.

Art. 10. A Divisao de Servigos de Tecnologia da Informagao compete:

| - gerenciar e supervisionar os recursos e servigos de apoio e suporte técnico aos usuarios de
Tecnologia da Informagao, em colaboragao com as outras areas envolvidas;

Il - apoiar o gerenciamento do ciclo de vida dos servigos e ativos de Tecnologia da Informagao,
abrangendo o relacionamento com seus provedores; e

lll - colaborar, quando preciso, com as outras unidades vinculadas a Coordenacao-Geral e
executar outras atividades correlatas atribuidas.

Art. 11. A Coordenagao de Operagdes e Ciberseguranga compete:

| - gerenciar e supervisionar a implementacao e monitoramento da Politica de Seguranca da
Informagao e Comunicagdes do FNDE, de suas normas e dos procedimentos operacionais, em
colaboragao com as outras partes envolvidas (internas e externas);

Il - apoiar a implementacao de processos e controles de gestdao de riscos em seguranca
cibernética, abrangendo planos e recursos para a continuidade do negodcio, recuperacao de desastres e a
capacitagao continua dos usuarios da instituicao;

Il - monitorar a efetividade dos controles de seguranca cibernética no ambiente tecnologico da
autarquia e coordenar auditorias internas e externas para verificar a aderéncia as politicas, normas e
procedimentos de seguranga; e

IV - prover, gerenciar e supervisionar as estruturas e recursos de prevengao, detecgao,
monitoramento e resposta a incidentes e eventos de seguranca cibernética, apoiando o Gestor de
Segurancga da Informagao - abrangendo o gerenciamento da Equipe de Prevencao, Tratamento e Resposta
a Incidentes Cibernéticos (ETIR) e a colaboragao com as estruturas e processos governamentais vigentes.

Art. 12. A Coordenagao-Geral de Governanga de Dados compete:

| - propor diretrizes, politicas, padroes, estruturas e mecanismos de governanca de dados,
verificando a integridade, consisténcia, disponibilidade e seguranca das informagdes institucionais -
abrangendo suporte as instancias internas e externas, definicao de papeéis e responsabilidades, processos
de governanca e gestao de dados, gestdao de metadados, catalogacdo e classificacdo de ativos
informacionais digitais;

Il - projetar, desenvolver, supervisionar, gerir e manter ambientes, ferramentas, produtos,
plataformas e servigcos digitais que usem dados como insumo principal, focando na integracao e na
geracgao de valor publico - abrangendo suporte a criacao e oferta de solugdes de dados, sistemas de apoio
a decisao, solucdes para analise de dados e solucdes baseadas em inteligéncia artificial, conforme as
diretrizes institucionais, éticas e legais;



Ill - aprimorar a interoperabilidade entre sistemas e bases de dados institucionais, facilitando o
compartilhamento seguro de informagdes entre as areas internas e as partes externas interessadas,
publicas ou privadas - abrangendo a gestao de estruturas e plataformas, aplicacdes de dados, publicacao
de dados abertos e outras iniciativas de governo digital e transparéncia publica; e

IV - realizar acoes de capacitacao, sensibilizacao e disseminacao da cultura de dados na
instituicao, para incentivar o uso ético, seguro e estratégico da informacao, por meio de oficinas,
treinamentos e materiais de apoio sobre qualidade, governancga e uso de dados.

Art. 13. A Coordenacao de Gestao da Qualidade e Servigos de Dados compete:

| - estabelecer e aplicar critérios, métricas, processos e metodologias para verificar a qualidade
dos dados institucionais, incluindo acuracia, completude, consisténcia, atualidade e validade. Isso aprimora
a qualidade da informagao em colaboracao com os responsaveis pelas bases de dados e conforme as leis
e normas aplicaveis, e de forma integrada aos processos de gestao de infraestrutura e administracao de
bancos de dados;

Il - supervisionar e monitorar as politicas, diretrizes e processos de governanca e gestao de
dados, verificando a aplicacao de padroes de tratamento, nomenclatura, classificacao, catalogacao, acesso
e uso de dados e metadados - além de apoiar a atuacao de curadores e gestores de dados nas unidades
organizacionais;

Il - gerir e evoluir o catalogo institucional de dados, identificando, documentando e rastreando
os ativos informacionais, para facilitar o acesso e a reutilizacao de dados, por meio de ferramentas de
catalogacao e repositorios institucionais; e

IV - fornecer suporte e apoiar o desenvolvimento e a operacao de produtos e servicos baseados
em dados, e atuar como elo entre as areas técnicas e de negocio para verificar que os dados atendam as
necessidades institucionais.

Art. 14. A Divisao de Cadastro e Habilitagdo para Programas Educacionais compete:

| - operacionalizar os processos e atividades para o cadastro de dirigentes e habilitacao de
entes e entidades publico-alvo das politicas publicas geridas pelo FNDE, usando o Cadastro Base dos
Programas Educacionais, conforme as normas vigentes;

Il - prestar assisténcia técnica aos dirigentes e técnicos dos entes e entidades vinculadas aos
programas educacionais geridos pelo FNDE na operacionalizagdo do Cadastro Base dos Programas
Educacionais, inclusive junto aos 6rgaos de controle interno e externo;

Ill - apoiar a elaboracao e implementacdo de normas e processos para o Cadastro Base dos
Programas Educacionais, abrangendo o monitoramento da qualidade, validade e distribuicao dos dados; e

IV - apoiar os processos de integragao e compartilhamento de dados e evolugdo do Cadastro
Base dos Programas Educacionais junto as demais unidades internas e as partes externas interessadas.

Art. 15. A Coordenagao de Gestao de Inteligéncia e Produtos de Dados compete:

| - gerenciar e supervisionar o projeto, desenvolvimento e manutengao de produtos de dados e
solucoes de inteligéncia artificial na instituicdo - usando ferramentas, metodologias e processos
adequados as necessidades;

Il - estabelecer e supervisionar metodologias e processos para executar analises exploratorias,
descritivas, preditivas e prescritivas, baseadas em dados institucionais internos e externos, para
transformar dados em informagoes relevantes para a instituicao e fomentar o uso de evidéncias na gestao
publica;

[l - conduzir processos de integracdo de dados de diferentes fontes, estruturadas e nao
estruturadas, enriquecendo e viabilizando a interoperabilidade das informagdes - usando técnicas de
tratamento, limpeza e transformacao de dados para assegurar sua usabilidade;

IV - atuar como laboratorio de inovacdo em dados, e testar abordagens, ferramentas e
tecnologias para resolver desafios institucionais - por meio de ciclos de prototipacao, validacao e entrega
de solugdes com foco em valor publico; e



V - colaborar com as areas estratégicas da instituicdo na definicdo de indicadores, metas e
painéis de monitoramento - e apoiar a avaliacdo de politicas, programas e servicos com base em
evidéncias quantitativas e qualitativas.

ANEXO Il - G

Diretoria Financeira

7. Diretoria Financeira - DIFIN

7.1 Assessor Técnico
7.2 Coordenacao-Geral de Contabilidade - CGCON
7.2.1 Assessor Técnico

7.2.2 Coordenacao de Analise e Registros Contabeis - CORAC
7.2.2.1 Divisao de Analise e Registros Contabeis - DIRAC
7.3 Coordenacao-Geral de Execucao e Operacdes Financeiras - CGEOF

7.3.1 Assessor Téchico

7.3.2 Coordenacao de Execucao de Repasses de Agoes Educacionais - CERAE

7.3.2.1 Divisao de Repasses Discricionarios - DIRDI

7.3.2.2 Divisao de Repasses Obrigatodrios e Legais - DIROL

7.3.3 Coordenagao de Programacao Financeira - CPFIN

7.3.3.1 Divisao de Programacao Financeira - DPFIN

7.3.3.2 Divisao de Execucao Financeira - DEFIN

7.3.4 Coordenacgao de Execucao Orcamentaria e Financeira de Contratos e Pessoal - COFCP

7.3.4.1 Divisao de Execugao Orcamentaria de Contratos e Pessoal - DEOCP

7.3.4.2 Divisao de Execucgao Financeira de Contratos e Pessoal - DEFCP

7.4 Coordenacao-Geral de Planejamento e Orcamento - CGPLO

7.4.1 Assessor Téchico

7.4.2 Coordenacao de Planejamento - CPLAN

7.4.2.1 Divisao de Planejamento - DPLAN

7.4.2.2 Divisao de Avaliacao e Indicadores - DIAVI

7.4.3 Coordenacao de Orcamento - CDEOR

7.4.3.1 Divisao de Programacao Orgamentaria - DIPOR

7.4.3.2 Divisao de Gestao Orcamentaria - DIGOR

7.5 Coordenacgao-Geral de Acompanhamento de Prestacdo de Contas - CGAPC

7.5.1 Divisao de Acompanhamento de Processo Administrativo de Cobranca - DIPAC

7.5.2 Coordenacgao de Analise Financeira de Prestacao de Contas - COAFI

7.5.3 Coordenacao de Acompanhamento da Obrigagao de Prestacao de Contas - COOPC

7.5.3.1 Divisao de Desenvolvimento de Métodos de Acompanhamento da Obrigacao de Prestacao de
Contas - DIDAM

7.5.3.2 Divisao de Acompanhamento da Obrigacao de Prestacao Contas - DIOPC

7.6 Coordenacao-Geral de Recuperacao de Creditos - CGREC

7.6.2 Coordenacao de Tomada de Contas Especial - COTCE

7.6.2.1 Divisao de Medidas de Excecao de Programas Educacionais - DIMEP

7.6.2.2 Divisao de Medidas de Excecao de Projetos Educacionais - DIMEX

7.6.3 Coordenacao de Acompanhamento de Julgados e Regularizagao de Inadimpléncia - COJUR

7.6.3.1 Divisao de Parcelamento de Créditos e Regularizagao de Inadimpléncia - DIPAR

7.6.4 Coordenacgao de Atendimento a Demandas de Prestacao de Contas e Recuperacao de Créditos -
COADE

7.7 Coordenador de Projetos

Art. 1° A Diretoria Financeira compete:

| - supervisionar as atividades de planejamento, de orcamento, de contabilidade e de
programacao e execugao orcamentaria e financeira das agcdes do FNDE;



Il - supervisionar as atividades relacionadas com a prestacao e a tomada de contas dos recursos
transferidos pelo FNDE destinados a programas e projetos educacionais;

lll - supervisionar a elaboracao de informacdes e relatorios gerenciais relacionados com o
planejamento governamental e com a execugao orgamentaria e financeira;

IV - gerenciar as atividades relativas a contabilidade do FNDE e a concessao de suprimento de
fundos a servidores da autarquia; e

V - coordenar os registros no Sistema de Administracdo Financeira Federal - Siafi em
conformidade com a gestao dos atos e dos fatos de execugao orcamentaria, financeira e patrimonial do
FNDE.

Art. 2° A Coordenagao-Geral de Contabilidade compete:
| - gerenciar as atividades contabeis do Sistema de Contabilidade Federal;

Il - gerenciar a elaboragdo das notas explicativas trimestrais, bem como a analise e o registro
dos atos e fatos contabeis da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial do FNDE;

Il - gerenciar o atendimento as diligéncias solicitadas nos relatérios e certificados de auditoria
produzidos pelos 6rgaos de controle interno e externo;

IV - registrar a conformidade contabil;

V - propor a edicao de normas com vistas a regulamentar os prazos e os procedimentos para o
encerramento de exercicio financeiro;

VI - propor modelos de pareceres e diagndsticos que subsidiem a analise de cenarios e a
tomada de decisao no contexto organizacional,

VIl - propor inovagdes tecnologicas de registros contabeis as areas gestoras dos programas, dos
projetos e da administragao da Autarquia, para aperfeicoar a atuagao da Coordenacao-Geral; e

VIIl - assinar os demonstrativos contabeis e as respostas aos o6rgaos de controle externo e
internos sobre aspectos técnicos contabeis da Autarquia.

Art. 3° A Coordenagao de Analise e Registros Contabeis compete:

| - coordenar a normatizacao e as atividades relacionadas ao Sistema de Contabilidade Federal
no ambito do FNDE;

Il - coordenar os registros dos atos e fatos contabeis da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial do FNDE;

lll - coordenar a conciliagao das contas contabeis do FNDE e solicitar a regularizagao de
eventuais inconsisténcias apuradas;

IV - coordenar os registros das garantias contratuais e dos contratos;

V - coordenar a analise das contas, dos balancetes, dos balancos e das demonstracoes
contabeis do FNDE;

VI - viabilizar o cadastramento de senhas de acesso, no ambito de sua competéncia, nos
sistemas SIAFI, SIASG, SIADS e Transferegov.br;

VIl - representar o FNDE junto aos o6rgaos de administracdo tributaria, nos assuntos de
escrituracao contabil,

VIII - coordenar o calculo e a estimativa orgamentaria para o PASEP;
IX - coordenar a elaboracao das notas explicativas trimestrais; e

X - coordenar o registro da apropriagao da folha de pagamento dos servidores, aposentados e
pensionistas da Autarquia;

Art. 4° A Divisao de Analise e Registros Contabeis compete:
| - efetuar a conciliacao das receitas depositadas do salario-educacao em favor do FNDE;

Il - confirmar as devolucdes de recursos efetuadas via Guias de Recolhimento da Uniao (GRU) e
efetuar os registros contabeis para sua regularizacao;



Il - analisar os registros contabeis de novos contratos e dos primeiros pagamentos dos
contratos efetuados pelo FNDE;

IV - elaborar as notas explicativas trimestrais;

V - examinar a conformidade dos atos e fatos contabeis da gestao orcamentaria, financeira e
patrimonial do FNDE;

VI - efetuar a conciliacao e o registro contabil das contas do FNDE;

VIl - registrar a apropriacao da folha de pagamento dos servidores, aposentados e pensionistas
da Autarquia;

VIl - efetuar a regularizacao das informagdoes dos balangos, dos balancetes e das
demonstragdes contabeis do FNDE; e

IX - efetuar os registros das garantias contratuais e dos contratos;

X - efetuar a conciliagao dos registros referentes ao Almoxarifado e ao Patrimonio; e
Xl - efetuar o registro de reclassificacao de despesas do Suprimento de Fundos.

Art. 5° A Coordenagao-Geral de Execugao e Operagdes Financeiras compete:

| - gerenciar as atividades da execucao orcamentaria, para emissao de nota de empenho, e
financeira no ambito do FNDE;

Il - gerenciar a elaboracao da programacao financeira, as agdes de controle das disponibilidades
financeiras, os limites de pagamento e as aplicacdes financeiras no ambito do FNDE; e

lll - gerenciar, ho ambito de sua competéncia, acordos com instituicdes bancarias e a
implementacao e execugao das agdes neles pactuados.

Art. 6° A Coordenagao de Execucdo de Repasses de Agdes Educacionais compete:

| - coordenar a execugcao orcamentaria, para emissao de nota de empenho, e financeira das
agoes educacionais, bem como a divulgagao dos repasses financeiros efetuados;

Il - coordenar a gestao de contas correntes abertas pelo FNDE;

Il - coordenar, no ambito de sua competéncia, a implementacao e o cumprimento das
obrigacoes pactuadas nos acordos de cooperagao técnica, firmados com as instituicdes bancarias; e

IV - coordenar o apoio técnico reciproco entre divisdes.
Art. 7° A Divisao de Repasses Discricionarios compete:

| - efetuar a execucao financeira das acdes educacionais discricionarias, do FIES, de Auxilios e
de Bolsas;

Il - expedir os comprovantes anuais de rendimentos pagos por concessao de bolsas;

Il - efetuar a gestao de arquivos de contas correntes, abertas via sistema de processamento
informatizado do FNDE; e

IV - acompanhar o cumprimento das obrigacdes pactuadas nos acordos de cooperagao técnica,
firmados com as instituicoes bancarias.

Art. 8° A Divisdo de Repasses Obrigatérios e Legais compete:

| - efetuar a execucao orcamentaria, para emissao de nota de empenho das agdes educacionais;
Il - efetuar a execugao financeira das agoes educacionais obrigatorias e legais;

Il - efetuar a gestao dos estornos e das contas correntes abertas pelo FNDE; e

IV - providenciar a celebracao de acordos de cooperacao técnica com as instituicdes bancarias
e acompanhar o cumprimento das obrigagdes pactuadas.

Art. 9° A Coordenacao de Programacao Financeira compete:

| - coordenar a elaboracao da programacao financeira, as acdes de controle das
disponibilidades financeiras, os limites de pagamento e a gestao das aplicagdes financeiras no ambito do
FNDE;



I - coordenar a execucgao financeira das acdes de concessao de titulos do FIES, das
descentralizacoes de crédito das acdes do FNDE, bem como dos processos de restituicao de recursos
financeiros;

lll - coordenar a analise dos saldos da execucao financeira dos restos a pagar das agdes do
FNDE;

IV - coordenar o apoio técnico reciproco entre divisdes; e

V - coordenar a gestdo de bloqueios, arquivos e transferéncias financeiras entre contas
correntes, abertas pelo FNDE.

Art. 10. A Divisdo de Programagao Financeira compete:
| - elaborar a programacao financeira no ambito do FNDE;
Il - controlar as disponibilidades financeiras e os limites de pagamento no ambito do FNDE;

lll - efetuar a analise e o acompanhamento dos saldos da execucgao financeira dos restos a
pagar das agdes do FNDE, bem como seus cancelamentos, bloqueios e desbloqueios; e

IV - efetuar a gestdo de bloqueios, arquivos e transferéncias financeiras entre contas correntes,
abertas pelo FNDE.

Art. 11. A Divisao de Execugao Financeira compete:

| - emitir os documentos destinados a execugao financeira da concessao de titulos do FIES, das
descentralizacoes de créditos das acoes do FNDE e das demandas de restituicao de recursos financeiros;

Il - acompanhar as aplicacdes financeiras e elaborar a estimativa de arrecadacao de receitas
proprias delas; e

Il - executar as operacdes de aplicacao e de resgate financeiro, bem como consolidar os
rendimentos auferidos.

Art. 12. A Coordenagao de Execugao Orgcamentaria e Financeira de Contratos e Pessoal compete:

| - coordenar a execugao orcamentaria e financeira de contratos, pessoal, diarias e depositos
judiciais de recompra do FIES;

Il - coordenar a expedicdao dos comprovantes anuais de rendimentos pagos e de retencao na
fonte de impostos e contribuicoes dos pagamentos efetuados pelo FNDE a pessoas juridicas; e

Il - coordenar o apoio técnico reciproco entre divisdes.
Art. 13. A Divisdo de Execucao Orcamentaria de Contratos e Pessoal compete:

| - efetuar a execucao orgamentaria dos contratos, para emissao de nota de empenho, quando
solicitada via sistema de processamento informatizado do FNDE;

Il - efetuar a execucdo orcamentaria, para emissao de nota de empenho, e financeira dos
contratos e de pessoal, quando solicitada fora do sistema de processamento informatizado do FNDE;

Il - efetuar a execugcao orcamentaria das diarias no pais e exterior; e

IV - expedir os comprovantes anuais de rendimentos pagos e de retencao na fonte de impostos
e contribuicdes dos pagamentos efetuados pelo FNDE a pessoas juridicas.

Art. 14. A Divisao de Execucao Financeira de Contratos e Pessoal compete:

| - efetuar a execucgao financeira dos contratos, quando solicitada via sistema de processamento
informatizado do FNDE;

Il - efetuar a execucao financeira da folha de pagamento de pessoal,

Il - efetuar a execucao financeira das diadrias no pais e exterior; e

IV - efetuar a execucao financeira dos depositos judiciais de recompra do Fies.

Art. 15. A Coordenag&o-Geral de Planejamento e Orgamento compete:

| - gerenciar as atividades relacionadas ao processo orcamentario no ambito do FNDE; e

Il - gerenciar a disponibilizagao do orcamento e a emissao de documentos prévios ao empenho.



Art. 16. A Coordenacao de Planejamento compete:

| - coordenar, com as demais unidades da Autarquia, as acdes de planejamento e avaliacao
orgamentaria no ambito do FNDE.

Art. 17. A Divisao de Planejamento compete:

| - consolidar as propostas de elaboragao, revisao e monitoramento do Plano Plurianual do
Governo Federal (PPA) e da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), no ambito do FNDE;

Il - consolidar o processo de elaboracao da pré-proposta e da proposta orcamentaria anual do
FNDE, conforme orientacdoes da Subsecretaria de Planejamento e Orcamento do Ministério da Educacao
(SPO/MEC);

Il - consolidar o processo de estimativas e reestimativas de arrecadacao das receitas
orcamentarias da Uniao sob a responsabilidade do FNDE;

IV - subsidiar a elaboragcao e criagao de planos internos solicitados pelas demais unidades da
Autarquia no Sistema Integrado de Monitoramento, Execugao e Controle (SIMEC); e

V - efetuar o cadastramento dos planos internos, das subacdes orcamentarias e de outros
instrumentos de gerenciamento e controle da execugao orcamentaria utilizados pelo FNDE, no sistema de
gestao orcamentaria e financeira (SIGEF) e no Sistema Integrado de Administragao Financeira (SIAFI).

Art. 18. A Divisdo de Avaliagao e Indicadores compete:

| - subsidiar o processo de Acompanhamento Orcamentario das agdes sob responsabilidade do
FNDE, no Sistema de Planejamento e Orcamento e de Administracao Financeira Federal,

Il - monitorar a execucao orcamentaria, em articulagdo com os pedidos de créditos adicionais e
outras alteracdes orcamentarias da Coordenacao de Orcamento - CDEOR;

Il - subsidiar o desenvolvimento e apuragcao de indicadores com vistas a implantacao de
instrumentos de acompanhamento orcamentario das acoes de governo sob a gestao do FNDE; e

IV - consolidar o processo de avaliacao e controle do regramento referente aos planos internos,
as subagdes orcamentarias e de outros instrumentos de gerenciamento e controle da execugao
orcamentaria utilizados pelo FNDE.

Art. 19. A Coordenagao de Orgcamento compete:

| - coordenar as acdes de gestao orcamentaria do FNDE: recebimento, distribuicao, reserva,
classificagdo, movimentacgao, alteragao das dotagoes e cotas orcamentarias alocadas no orgamento do
FNDE ou recebidas de outros orgaos e unidades, bem como emissao dos documentos orgamentarios.

Art. 20. A Divisdo de Programagao Orgamentaria compete:

| - monitorar as dotagcdes orcamentarias e os limites de movimentacao e empenho das
despesas discricionarias, bem como subsidiar quanto a disponibilizagao do orcamento e a emissao de
documentos prévios ao empenho;

Il - acompanhar e consolidar as demandas de créditos adicionais e outros ajustes orcamentarios
nas programacgoes das despesas discricionarias e das receitas de fontes proprias; e

Il - administrar o sistema interno de gerenciamento orcamentario visando a correta recepcao e
integracao de dados orcamentarios com o sistema de gestao orcamentaria do governo federal.

Art. 21. A Divisao de Gestdo Orcamentdria compete:

| - monitorar as dotagcdes orcamentarias e os limites de movimentacao e empenho das
despesas obrigatorias, de emendas individuais e de bancada, bem como subsidiar quanto a
disponibilizagao do orcamento e a emissao de documentos previos ao empenho;

Il - acompanhar e consolidar as solicitacbes de créditos adicionais e outras alteragdes
orcamentarias, no ambito das despesas obrigatodrias, de emendas individuais e de bancada por parte do
FNDE; e

Il - analisar os impactos orcamentarios das publicagoes oficiais sobre o orgamento federal nas
acoes do FNDE.



Art. 22. A Coordenacao-Geral de Acompanhamento de Prestagao de Contas compete:

| - gerenciar o acompanhamento da prestacao de contas dos recursos financeiros repassados
pelo FNDE para Programas e Projetos Educacionais; e

Il - gerenciar a analise financeira da prestacao de contas dos recursos financeiros repassados
pelo FNDE para Programas e Projetos Educacionais.

Art.23. A Divisao de Acompanhamento de Processo Administrativo de Cobranca compete:

| - exercer atividades de apoio técnico-administrativo da Coordenagao-Geral, para efetuar o
recebimento, a triagem, o registro, o controle, a tramitagao e a expedicao de documentos;

Il - verificar os processos cabiveis de Tomada de Contas Especial e encaminha-los para
providéncias internas referentes a medidas de excegao; e

Il - executar as medidas de autuacdo, encaminhamento para decisdo e arquivamento do
Processo Administrativo de Apuracao de Responsabilidade e Cobranca de Créditos - PARCOB no ambito
da CGAPC.

Art. 24. A Coordenagao de Andlise Financeira de Prestagado de Contas compete:

| - coordenar a analise financeira da prestacao de contas dos recursos financeiros repassados
pelo FNDE para Programas e Projetos Educacionais; e

Il - registrar os fatos decorrentes da analise financeira de prestagao de contas.
Art. 25. A Coordenagao de Acompanhamento da Obrigagao de Prestacdo de Contas compete:

| - coordenar o acompanhamento da prestagao de contas dos recursos financeiros repassados
pelo FNDE para Programas e Projetos Educacionais;

Il - coordenar o registro dos fatos do acompanhamento da prestacao de contas;

lll - coordenar a assisténcia técnica aos entes federados, com orientacdes sobre as normas
vigentes e os requisitos de conformidade técnica para a formalizagao e apresentacao das prestacoes de
contas;

IV - coordenar a proposicao, o desenvolvimento e a implementagcdo de métodos, rotinas e
procedimentos para aprimorar os processos de acompanhamento das prestacdes de contas de recursos
transferidos pelo FNDE;

V - coordenar a analise, a elaboracao e a proposicao de normas, orientagdes e instrumentos que
regulamentem e padronizem o acompanhamento das prestacdes de contas no ambito do FNDE;

VI - coordenar e acompanhar o estabelecimento de acordos, ajustes e termos de cooperacao
técnica com orgaos e entidades, para o fortalecimento e a integracao das agcdes de acompanhamento das
prestacoes de contas; e

VII - coordenar a atuagao no sistema de prevencao a prescricao do FNDE e o levantamento de
dados de processos para cadastro no Banco de Arquivamento por Prescricao.

Art. 26. A Divisdo de Desenvolvimento de Métodos de Acompanhamento da Obrigagdo de
Prestacao de Contas compete:

| - propor, desenvolver e implementar metodos, rotinas e procedimentos para aprimorar os
processos de acompanhamento das prestacdes de contas de recursos transferidos pelo FNDE;

Il - analisar, elaborar e propor normas, orientagdes e instrumentos que regulamentem e
padronizem o acompanhamento das prestacoes de contas no ambito do FNDE;

[l - estabelecer e acompanhar acordos, ajustes e termos de cooperagao técnica com o6rgaos e
entidades, para o fortalecimento e a integragao das acdes de acompanhamento das prestacdes de contas;
e

IV - atuar no sistema de prevencao a prescricao do FNDE e levantar dados de processos para
cadastro no Banco de Arquivamento por Prescrigao.

Art.27. A Divisao de Acompanhamento da Obrigagdo de Prestacdo de Contas compete:



| - acompanhar a prestacao de contas dos recursos financeiros repassados pelo FNDE para
Programas e Projetos Educacionais;

Il - registrar os fatos do acompanhamento da prestacao de contas; e

[l - prestar assisténcia técnica aos entes federados, com orientagdes sobre as normas vigentes
e os requisitos de conformidade técnica para a formalizagao e apresentacao das prestacoes de contas.

Art. 28. A Coordenagao-Geral de Recuperagao de Créditos compete:

| - gerenciar as atividades de recuperacao e monitoramento de créditos apurados na prestacao
de contas de recursos transferidos pelo FNDE para execucao de Programas e Projetos educacionais; e

Il - gerenciar o atendimento as demandas internas e externas referentes a prestagao de contas.
Art. 29. A Coordenagao de Tomada de Contas Especial compete:

| - coordenar os procedimentos de adocao de medidas de excecdo para recuperacao de
créditos apurados na prestagao de contas e no acompanhamento dos recursos transferidos pelo FNDE
para execucao de Programas e Projetos educacionais;

Il - coordenar as atividades de emissao de pareceres de arquivamento de solicitacdo de
medidas de excegao para recuperacao de creditos; e

[l - coordenar o registro dos fatos das medidas de excegao para recuperagao de creditos.
Art. 30. A Divisdo de Medidas de Excegao de Programas Educacionais compete:

| - adotar procedimentos de medidas de excecao para recuperacao de creditos apurados na
prestacao de contas e no acompanhamento dos recursos transferidos pelo FNDE para execugao de
Programas Educacionais;

Il - emitir pareceres de arquivamento de solicitacao de medidas de excecao para recuperacao
de créditos apurados na prestacao de contas de Programas Educacionais; e

lll - registrar os fatos das medidas de excegao para recuperacao de créditos apurados na
prestacao de contas dos Programas Educacionais.

Art.31. A Divisdo de Medidas de Excegao de Projetos Educacionais compete:

| - adotar procedimentos de medidas de excecao para recuperacao de creditos apurados na
prestacao de contas e no acompanhamento dos recursos transferidos pelo FNDE para execucao de
Projetos Educacionais;

Il - emitir pareceres de arquivamento de solicitagao de medidas de excecao para recuperacao
de créditos apurados na prestacao de contas de Projetos Educacionais; e

lll - registrar os fatos das medidas de excecao para recuperacao de créditos apurados na
prestacao de contas dos Projetos Educacionais.

Art. 32. A Coordenagao de Acompanhamento de Julgados e Regularizagdo de Inadimpléncia
compete:

| - coordenar o cumprimento de decisao judicial encaminhada pela Procuradoria Federal do
FNDE referente aos processos de acompanhamento, de andlise das prestacoes de contas e de medidas de
excecao para recuperacao de creditos de Programas e Projetos Educacionais;

Il - coordenar as analises de demandas da Procuradoria Federal do FNDE referentes aos
processos de acompanhamento, de analise das prestagcdes de contas e de medidas de excecao para
recuperacao de creditos;

Il - coordenar as atividades de monitoramento dos processos enviados a fase externa da
tomada de contas especial,

IV - coordenar as atividades e os registros, em ambito interno, de julgamento de tomada de
contas especial de recursos transferidos pelo FNDE para execucao de Programas e Projetos educacionais;

V - coordenar as solicitacdes de parcelamento de creditos apurados nos processos de analise
das prestacdes de contas de Programas e Projetos Educacionais, bem como a analise e os registros
pertinentes desses processos;



VI - coordenar as comunicagoes com os solicitantes de parcelamento de creditos e as medidas
cabiveis quando se verificar descumprimento dos termos ajustados; e

VIl - coordenar a analise dos requerimentos administrativos que objetivam a regularizacao de
inadimpléncia de Programas e Projetos Educacionais.

Art.33. A Divisao de Parcelamento de Créditos e Regularizagao de Inadimpléncia compete:

| - analisar os requerimentos administrativos que objetivam a regularizacao de inadimpléncia de
Programas e Projetos Educacionais;

Il - encaminhar, as unidades de analise, elementos recebidos sobre a responsabilizacao de
gestores de recursos transferidos pelo FNDE para Programas e Projetos Educacionais; e

Il - analisar as solicitacdes de parcelamento de creditos apurados nos processos de analise das
prestacoes de contas de Programas e Projetos Educacionais, bem como efetuar os registros pertinentes
desses processos e o acompanhamento das correspondentes restituicoes.

Art. 34. A Coordenagao de Atendimento a Demandas de Prestagao de Contas e Recuperagao de
Creditos compete:

| - coordenar o atendimento a demandas de orgaos de controle, dos 6rgaos de defesa do
Estado e de outros demandantes sobre a prestacao de contas e as medidas de excecao para recuperagao
de creditos de programas e projetos educacionais financiados pelo FNDE via transferéncia de recursos
para contas bancarias especificas, com obrigagao de prestar contas perante a Autarquia;

Il - coordenar o atendimento a demandas da sociedade civil sobre a prestacao de contas e as
medidas de excecao para recuperacao de créditos de programas e projetos educacionais financiados pelo
FNDE via transferéncia de recursos para contas bancarias especificas, com obrigacao de prestar contas
perante a Autarquia; e

lll - prestar suporte no atendimento de pedidos de informagdes de autoridades do Poder
Executivo e do Poder Legislativo sobre a prestacao de contas e as medidas de excegado para recuperagao
de créditos de programas e projetos educacionais financiados pelo FNDE.

ANEXO IV - A

Diretoria de Acoes Educacionais

1. Diretoria de A¢des Educacionais - DIRAE

1.1 Divisao de Apoio a Agdes Educacionais - DERAE

1.2 Coordenacgao-Geral dos Programas do Livro - CGPLI

1.2.1 Divisao de Apoio aos Programas do Livro - DAPLI

1.2.2 Coordenacgao de Habilitacao e Registro - COHER

1.2.2.1 Divisdo de Acompanhamento de Edital - DITEL

1.2.3 Coordenacao de Contratos e Liquidacao e Qualidade - COCLQ

1.2.3.1 Divisao de Controle de Qualidade - DICOQ

1.2.4 Coordenacao de Logistica e Distribuicao dos Programas do Livro - COLED

1.2.4.1 Divisao de Logistica e Distribuicao dos Programas do Livro - DILOG

1.2.5 Coordenacao de Calculo e Acompanhamento Orgcamentario - COCAO
1.2.5.1 Divisao de Processamento - DPROC

1.2.6 Coordenacao de Apoio as Redes de Ensino - COARE

1.2.6.1 Divisao de Assessoramento Tecnico - DIARE

1.3 Coordenacao-Geral do Programa Nacional de Alimentagao Escolar - CGPAE

1.3.1 Coordenagao de Seguranca Alimentar e Nutricional - COSAN

1.3.1.1 Divisao de Educacao Alimentar e Nutricional - DIEAN

1.3.1.2 Divisao de Desenvolvimento da Agricultura Familiar - DIDAF

1.3.2 Coordenacao de Gestao Orcamentaria e Financeira da Alimentagao Escolar - COEFA

1.3.2.1 Divisao de Apoio a Gestao Orcamentaria e Financeira da Alimentacao Escolar - DIGOF

1.3.3 Coordenacao de Monitoramento e Avaliagao da Alimentagao Escolar - COMAV
1.3.3.1 Divisao de Acompanhamento - DIACO




1.3.4 Coordenacao de Apoio ao Controle Social do PNAE - COACS
1.3.4.1 Divisao de Analise Técnica de Prestagao da Contas do PNAE - DIAPC
1.4 Coordenacgao-Geral do Programa Dinheiro Direto na Escola - CGPDE

1.4.1 Servico de Atendimento a Demandas de Informagdes do PDDE - SADIP

1.4.2 Coordenacao de Planejamento, Adesao e Repasse do PDDE - CODDE

1.4.2.1 Divisao do PDDE Basico - DPDDE

14.2.2 Divisao das Agodes Integradas - DAINT

1.4.3 Coordenacgao de Assisténcia, Monitoramento e Avaliacao do PDDE - COAMA

1.4.3.1 Divisao de Monitoramento da Implementacao e de Avaliagao do PDDE - DIMAP

1.5 Coordenacgao-Geral da Politica do Transporte Escolar - CGPTE

1.5.1 Assessor Técnico

15.2 Coordenacao de Monitoramento, Avaliacao e Apoio a Gestao do Transporte Escolar - CMATE

15.3 Coordenacao de Apoio ao Transporte Escolar - COATE

15.4 Coordenacao de Apoio ao Caminho da Escola - COACE

15.4.1 Divisao de Planejamento e execucao do Caminho para Escola - DIECE

Art. 1° A Diretoria de Acdes Educacionais compete gerir:

| - os programas de livros didaticos, bibliotecas escolares e materiais complementares,
destinados a estudantes e a professores da educagao basica e de outros segmentos da rede publica de
ensino;

Il - o Programa Nacional de Alimentagao Escolar, conforme os principios e as diretrizes das
politicas nacionais de educacao, alimentacao e nutricdo, seguranca alimentar, saude, agricultura familiar e
desenvolvimento social, em articulagdo com a sociedade e as redes de ensino;

lll - os programas de assisténcia técnica e financeira para o desenvolvimento e a melhoria da
gestao escolar, em articulagcdao com a sociedade e as redes de ensino de educagao basica e de outros
segmentos da rede publica de ensino; e

IV - os programas de assisténcia técnica e financeira da politica de transporte escolar, em
articulacao com a sociedade e as redes de ensino de educacgao basica e de outros segmentos da rede
publica de ensino.

Art. 2° A Divisdo de Apoio as A¢des Educacionais compete:

| - gerir atividades de expediente administrativo diretamente relacionadas a Diretoria de Agdes
Educacionais;

Il - prestar assisténcia técnica ao (a) diretor (a) da DIRAE na elaboragao, revisao e consolidacao
de documentos técnicos;

[l - supervisionar as atividades relacionadas ao Planejamento Estratégico no ambito da DIRAE; e

IV - supervisionar o cumprimento de prazos de demandas da DIRAE e de suas coordenagodes
gerais.

Art. 3° A Coordenagao-Geral dos Programas do Livro compete:

| - administrar os processos de definicao de normas, procedimentos, estudos e calculos sobre a
execucgao dos Programas do Livro;

Il - gerenciar as etapas de competéncia do FNDE (inscrigao, habilitagao, escolha, negociagao,
contratacao, distribuicao, monitoramento e avaliagcao) na execucao dos Programas do Livro;

Il - gerir os processos de assisténcia técnica para as redes de ensino participantes dos
Programas do Livro;

IV - indicar os membros das comissoes de habilitacao, de negociacao e de apuracao de conduta
atuantes na execugao dos Programas do Livro; e

V - coordenar a participacao do FNDE em eventos nacionais e internacionais que abordem
tematicas dos Programas do Livro.

Art. 4° A Divisdo de Apoio aos Programas do Livro compete:



| - acompanhar e subsidiar a execugao dos Programas do Livro;

Il - coordenar o atendimento a demandas externas sobre os Programas do Livro, incluindo as de
orgaos de controle e da sociedade; e

[l - monitorar os indicadores dos Programas do Livro com as demais unidades da CGPLI.
Art. 5° A Coordenacao de Habilitagdo e Registro compete:

| - definir os critérios dos editais dos Programas do Livro das etapas executadas pelo FNDE;
Il - elaborar com a SEB/MEC os editais dos Programas do Livro;

[l - conduzir as audiéncias publicas dos editais dos Programas do Livro;

IV - definir os critérios de validacao da inscricao, analise de atributos e habilitacao dos recursos
educacionais a serem adquiridos pelos Programas do Livro; e

V - coordenar as etapas de inscricao, analise de atributos fisicos e habilitacao dos fornecedores
dos recursos educacionais.

Art. 6° A Divisdo de Acompanhamento de Edital compete:

| - redigir e consolidar os editais dos Programas do Livro, conforme critérios definidos entre
FNDE e SEB/MEC; e

Il - monitorar necessidades e implementar ajustes nos critérios estabelecidos para as etapas de
inscricao, analise de atributos fisicos e habilitagao.

Art. 7° A Coordenag&o de Contratos e Liquidagao e Qualidade compete:

| - definir, ouvidas as demais Coordenacdes da CGPLI, os critérios de contratagao dos Programas
do Livro e elaborar os contratos;

Il - gerir os processos de execucao dos contratos dos Programas do Livro;

lll - gerir os procedimentos administrativos de aplicagao de penalidades dos contratos dos
Programas do Livro;

IV - coordenar o processo de controle de qualidade das aquisicdes dos Programas do Livro.
Art. 8° A Divisdo de Controle de Qualidade compete:

| - executar a etapa de controle de qualidade dos recursos educacionais dos Programas do
Livro;

Il - subsidiar tecnicamente demandas de controle de qualidade de recursos educacionais dos
Programas do Livro;

Il - viabilizar os procedimentos administrativos de aplicacao de penalidades do controle de
qualidade dos Programas do Livro;

IV - monitorar a atualizacdao das normas e legislagcoes de controle de qualidade de recursos
educacionais;

V - gerir os procedimentos de garantias contratuais dos Programas do Livro;

VI - gerir instrumentos para viabilizar a substituicdo pelos fornecedores de recursos
educacionais entregues nas escolas fora das especificacdes contratuais; e

VIl - apoiar a Comissao Especial de Negociacao - CEN.
Art. 9° A Coordenacao de Logjistica e Distribuicdo dos Programas do Livro compete:
| - coordenar os processos de distribuicao fisica dos livros e materiais dos Programas do Livro;

Il - coordenar os processos de contratacdo de operadores logisticos para mixagem e
distribuicao dos livros e materiais dos Programas do Livro;

lll - gerir os contratos de mixagem e de distribuicdo dos livros e materiais dos Programas do
Livro;

IV - coordenar estudos sobre a logistica e a distribuicao dos livros e materiais dos Programas do
Livro;



V - criar e monitorar indicadores de logistica e distribuicdo dos Programas do Livro; e

VI - coordenar o processo de atendimento as solicitagdes internas e externas sobre a logistica e
a distribuicdo dos livros e materiais dos Programas do Livro.

Art. 10. A Divisao de Logistica e Distribuicao dos Programas do Livro compete:

| - planejar, com as demais coordenacdes da CGPLI, a operagcao de produgdo, mixagem,
postagem e distribuicao dos livros e materiais dos Programas do Livro;

Il - realizar a paletizacao virtual das encomendas de livros e materiais dos Programas do Livro;

lll - gerir os processos de mixagem, de postagem e de distribuicdo dos livros e materiais dos
Programas do Livro;

IV - fiscalizar os processos de producao, de postagem, de mixagem e de distribuicao dos livros e
materiais dos Programas do Livro;

V - gerir os dados e informagodes de logistica e distribuicao dos livros e materiais dos Programas
do Livro;

VI - gerir os processos de contratacao de operadores logisticos de mixagem e distribuicao dos
livros e materiais dos Programas do Livro; e

VIl - realizar estudos e produzir documentagao técnica sobre a logistica e a distribuicdo dos
livros e materiais dos Programas do Livro.

Art. 11. A Coordenagao de Calculo e Acompanhamento Orgamentario compete:

| - coordenar a projegao da quantidade de estudantes a ser atendida pelos Programas do Livro;
Il - coordenar o processamento da demanda de recursos educacionais dos Programas do Livro;
[l - coordenar o processo de precificagcao dos recursos educacionais dos Programas do Livro;
IV - coordenar estudos sobre a projecao, o processamento e a precificacao;

V - elaborar a proposta orcamentaria dos Programas do Livro e acompanhar a sua execugao;

VI - criar e monitorar indicadores orcamentarios da CGPLI; e

VIl - secretariar o processo de negociacao das compras de livros e recursos educacionais dos
Programas do Livro.

Art. 12. A Divisdo de Processamento compete:

| - executar a projecao da quantidade de estudantes a ser atendida pelos Programas do Livro;
Il - realizar estudos sobre a metodologia de projecao da quantidade de estudantes;

[l - criar e monitorar indicadores da projecao da quantidade de estudantes;

IV - executar e monitorar o processamento da demanda de recursos educacionais;

V - executar o processo de precificagao dos livros e recursos educacionais dos Programas do
Livro; e

VI - criar @ monitorar indicadores da demanda de recursos educacionais dos Programas do
Livro.

Art. 13. A Coordenacgao de Apoio as Redes de Ensino compete:

| - coordenar o processo de Adesao, Guia Digital, Modelo de Escolha e Escolha dos Objetos do
Programa do Livro;

Il - gerir a comunicagao com as redes de ensino, buscando a transparéncia e a circulagao de
informagdes sobre os Programas do Livro;

[l - coordenar acdes de capacitagdes técnicas para os agentes executores dos Programas do
Livro;

IV - apoiar a realizagao do encontro técnico nacional e demais eventos dos Programas do Livro;



V - coordenar estudos das agoes sob a responsabilidade da Coordenagao, mediante a execucao
de TEDs.

Art. 14. A Divisdo de Assessoramento Técnico compete:

| - executar o processo de Adesao, Guia Digital, Modelo de Escolha e Escolha do Programa do
Livro;

Il - realizar a comunicacao com as redes de ensino, buscando a transparéncia e a circulagao de
informacgdes sobre o Programa do Livro;

lll - executar acdes de capacitagdes técnicas para os agentes executores dos Programas do
Livro;

IV - apoiar a realizagdo do encontro técnico nacional e demais eventos do Programas do Livro;

V - acompanhar a realizacao de estudos que envolvem agdes sob a responsabilidade da
Coordenacao, mediante a execucao de TEDs; e

VI - secretariar a Comissao Especial de Apuracao de Conduta sobre o Programa do Livro.
Art. 15. A Coordenag&o-Geral do Programa Nacional de Alimentagao Escolar compete:
| - gerir as agdes do Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE),

Il - fomentar a intersetorialidade junto as demais entidades referentes a alimentacao escolar e
seguranca alimentar;

Il - gerenciar grupos técnicos relacionados a alimentacao escolar;
IV - gerir os mecanismos de calculo para/e o repasse financeiro do PNAE;
V - fomentar agoes sobre o tema de educacao alimentar e nutricional no ambiente escolar; e

VI - apoiar a participagao do FNDE em eventos nacionais e internacionais que abordem
tematicas relacionadas ao Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE).

Art. 16. A Coordenacao de Seguranga Alimentar e Nutricional compete:

| - gerenciar projetos e agdes de seguranga alimentar e nutricional (SAN) e de educagao
alimentar e nutricional (EAN) no ambito da alimentacao escolar; e

Il - gerir os parametros de alimentacao e nutricao relacionados ao PNAE.

Art. 17. A Divisao de Educagao Alimentar e Nutricional compete:

| - desenvolver agdes de educacao alimentar e nutricional no ambito do PNAE.
Art. 18. A Divisao de Desenvolvimento da Agricultura Familiar compete:

| - desenvolver agbes de promogao, articulagdo e apoio técnico a agricultura familiar no
Programa Nacional de Alimentagao Escolar.

Art. 19. A Coordenagao de Gestao Orgamentaria e Financeira da Alimentagao Escolar compete:

| - planejar, monitorar e avaliar os processos de execugao fisica, orcamentaria e financeira do
PNAE;

Il - planejar, monitorar e avaliar os processos de execucao orcamentaria e financeira dos acordos
de cooperacao técnica em alimentacao escolar, nacionais e internacionais;

Il - planejar e monitorar acordos nacionais de cooperagao técnica em alimentacao escolar,
estabelecidos com as Instituicoes Federais de Ensino; e

IV - subsidiar a manutencao e o aprimoramento dos sistemas da execugao fisica, orcamentaria e
financeira do PNAE.

Art. 20. A Divisdo de Apoio a Gestdao Orcamentaria e Financeira da Alimentacdo Escolar
compete:

| - apoiar o planejamento, o monitoramento e a avaliagdo dos processos de execugao fisica,
orcamentaria e financeira do PNAE;



Il - apoiar o planejamento, o monitoramento e a avaliagdo dos processos de execugao
orcamentaria e financeira dos acordos de cooperacao técnica em alimentacao escolar, nacionais e
internacionais; e

Il - apoiar o planejamento e o monitoramento dos acordos nacionais de cooperagao técnica em
alimentacao escolar, estabelecidos com as Instituicdes Federais de Ensino.

Art. 21. A Coordenagao de Monitoramento e Avaliagao da Alimentagao Escolar compete:

| - gerenciar as agdes de monitoramento, a distancia e in loco, e avaliacao do PNAE;

Il - monitorar e avaliar os indicadores do PNAE;

lll - controlar o atendimento as demandas recebidas pela CGPAE, de orgaos de controle e
instancias judiciarias; e

IV - gerenciar os processos de apuracao de denuncias da execucao do PNAE.

Art. 22. A Divisdo de Acompanhamento compete:

| - apurar denuncias da execucao do PNAE; e

II - prestar informagcdes as demandas de orgaos de controle e instancias judiciarias
encaminhadas a CGPAE.

Art. 23. A Coordenagao de Apoio ao Controle Social do PNAE compete:
| - gerenciar agoes de controle social no ambito do PNAE;
Il - realizar agcdes de capacitacao dos Conselheiros da Alimentacao Escolar;

Il - viabilizar a realizagao do cadastramento dos Conselhos de Alimentagao Escolar (CAEs) junto
a Diretoria de Tecnologia; e

IV - coordenar o processo de analise técnica de prestacao de contas do PNAE.
Art. 24. A Divisdo de Analise Técnica da Prestagdo de Contas do PNAE compete:
| - realizar a analise técnica da prestacao de contas do PNAE; e

Il - acompanhar o desenvolvimento e as atualizagcdes do Sistema de Gestdo de Prestacao de
Contas (SIGPC) e do Sistema de Gestao de Conselhos (SIGECON) no ambito do PNAE.

Art. 25. A Coordenagao-Geral do Programa Dinheiro Direto na Escola compete:
| - gerir o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);

Il - gerir agbes de assisténcia técnico-financeira, planejamento de recursos, adesao,
monitoramento e avaliagcao do PDDE;

[l - gerir a execugao das Agdes Integradas do PDDE com as Secretarias do Ministério da
Educacao; e

IV - gerir iniciativas de apoio a implementacao e gestao do PDDE, em parceria com Instituicoes
Federais de Ensino.

Art. 26. Ao Servico de Atendimento a Demandas de Informagdes do PDDE compete:

| - elaborar respostas para os pedidos de informagdes do PDDE, de 6rgaos de controle, Poder
Judiciario, Congresso Nacional e outras instituicoes governamentais com as informagoes fornecidas pelas
coordenagdes competentes da CGPDE; e

Il - acompanhar os prazos para resposta as solicitagdes, para viabilizar que as respostas sejam
entregues dentro dos prazos legais e administrativos.

Art. 27. A Coordenacgao de Planejamento, Adesao e Repasse do PDDE compete:

| - propor diretrizes, critérios de atendimento e normativos para o PDDE Basico, bem como
manifestar-se sobre as propostas das Agoes Integradas;

I - coordenar o planejamento orcamentario do PDDE Basico e o acompanhamento
orcamentario do PDDE Basico e Agoes;



lll - coordenar os procedimentos de adesao, habilitagcao e atualizacdo de dados cadastrais dos
beneficiarios do PDDE e, quando aplicavel, das Agdes Integradas;

IV - coordenar e monitorar a execugao orgamentaria e financeira do PDDE; e

V - apoiar a assisténcia técnica para os agentes executores do PDDE.

Art. 28. A Divisdo do PDDE Basico compete:

| - prestar suporte técnico na elaboracao de normas e procedimentos do PDDE Basico;
Il - realizar procedimentos para a execucao orgamentaria e financeira do PDDE Basico; e
[l - apoiar a assisténcia técnica para os agentes executores do PDDE Basico.

Art. 29. A Divisdo das Agdes Integradas compete:

| - prestar suporte técnico nas manifestagcdes sobre propostas de normas e procedimentos das
Acoes Integradas do PDDE;

Il - realizar procedimentos para a execugao orcamentaria e financeira das Agdes Integradas do
PDDE com as Secretarias do Ministério da Educacao; e

Il - apoiar a assisténcia técnica, quando aplicavel, para os agentes executores das Acoes
Integradas do PDDE.

Art. 30. A Coordenacao de Assisténcia, Monitoramento e Avaliagdo do PDDE compete:

| - coordenar capacitacdes e acoes de assisténcia técnica aos agentes envolvidos na gestao
descentralizada do PDDE, fornecendo informacgoes, orientacdes e esclarecimentos que viabilizem a
execucao e o alcance de resultados;

Il - coordenar o monitoramento e a avaliagao do PDDE, para subsidiar a gestao na tomada de
decisdes, alem de incentivar o controle social;

[l - propor solugdes para problemas, reformular praticas e redefinir estratégias, entre outras
medidas que contribuam para a melhoria do desempenho do PDDE, em nivel nacional; e

IV - executar iniciativas de apoio a implementacao e gestao do PDDE, em parceria com
Instituicdes Federais de Ensino.

Art. 31. A Divisao de Monitoramento da Implementacao e de Avaliagdo do PDDE compete:

| - analisar dados de execucao do PDDE e de suas Agoes Integradas, e identificar riscos, falhas e
oportunidades de melhoria;

Il - compartilhar informagdes com os entes federados para que prestem assisténcia técnica aos
agentes da gestao descentralizada do PDDE e Agoes Integradas, e atuem na corregao de riscos e falhas
em suas jurisdicoes;

Il - oferecer suporte técnico a CGPDE e suas unidades na realizacao de estudos, aplicacao de
meétodos estatisticos e desenvolvimento de ferramentas gerenciais para aprimorar a gestdao do PDDE e
Acoes Integradas;

IV - apoiar a Coama nas acoes de assisténcia técnica e capacitacdo do PDDE e Acgoes
Integradas; e

V - acompanhar a execucao de produtos de monitoramento realizados mediante acordos de
cooperagao técnica ou Termos de Execucao Descentralizada.

Art. 32. A Coordenagao-Geral da Politica do Transporte Escolar compete:

| - gerir os programas de financiamento e custeio de iniciativas voltadas a implementacao da
politica publica de transporte escolar;

Il - gerir a assisténcia técnico-financeira no ambito das acdoes e programas educacionais
voltadas a implementacao da politica publica de transporte escolar;

lll - planejar a necessidade de recursos e subsidiar a elaboragao da proposta orcamentaria
anual das agdes e programas educacionais voltadas a implementacao da politica publica de transporte
escolar;



IV - desenvolver projetos para impulsionar o aprimoramento e as inovagdes necessarias aos
programas de transporte escolar;

V - gerir diretrizes e procedimentos voltados ao monitoramento, a elaboragao de estudos,
pesquisas e avaliagao das acdes e programas educacionais voltadas a implementacao da politica publica
de transporte escolar; e

VI - gerir o acompanhamento das acdoes e estratégias para realizacao de compra
governamental, registro de pregos e contratacdo de veiculos escolares.

Art. 33. A Coordenagao de Monitoramento, Avaliagdo e Apoio & Gestdo do Transporte Escolar
compete:

| - supervisionar a execucao das acdes no ambito dos Programas de Transporte Escolar;

Il - coordenar a atualizacao de dados e a disponibilizacdao de informagdes acerca do
desempenho dos Programas de Transporte Escolar;

[l - propor diretrizes e procedimentos voltados ao monitoramento e avaliagdo dos Programas
de Transporte Escolar e agdes de apoio aos entes federativos, no que se refere a execucao descentralizada
do transporte escolar;

IV - prestar apoio técnico na elaboracao e efetivacao de projetos para melhoria no desempenho
dos programas de Transporte Escolar;

V - prestar assisténcia técnica aos entes federativos e agentes envolvidos com a gestao
descentralizada dos programas e acoes do transporte escolar;

VI - coordenar as diretrizes das capacitacoes técnicas dos agentes executores das agdes do
Programa Caminho da Escola; e

VIl - gerenciar os processos de apuragao de denuncias relacionadas a execugao dos Programas
de Transporte Escolar.

Art. 34. A Coordenagao de Apoio ao Transporte Escolar compete:

| - propor diretrizes e criterios de atendimento e de procedimentos normativos de execugao do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE;

Il - realizar e monitorar a liberagao de recursos financeiros para atendimento do PNATE;

lll - coordenar a prestacao de assisténcia técnica aos entes federados sobre a execucao das
agoes do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE).

IV - coordenar a execucao orcamentaria e financeira do PNATE;

V - coordenar e emitir analises técnicas das acdes do PNATE, inclusive prestacao de contas.
VI - coordenar o apoio técnico no planejamento orcamentario do PNATE.

Art. 35. A Coordenagao de Apoio ao Caminho da Escola compete:

| - propor diretrizes e critérios de atendimento e de procedimentos normativos de execucao do
Programa Caminho da Escola;

Il - coordenar os procedimentos para a execucao das acdes do Programa Caminho da Escola;

Il - coordenar a prestacao de assisténcia técnica aos entes federados participantes do
Programa Caminho da Escola;

IV - coordenar as agcdes e procedimentos tecnicos voltados para a aquisicao de veiculos
escolares no ambito do Programa Caminho da Escola;

V - apoiar na elaboracao da proposta orgamentaria anual das agées executadas no ambito do
Programa Caminho da Escola;

VI - coordenar as diretrizes das capacitagdes técnicas dos agentes executores das agdes do
Programa Caminho da Escola; e

VIl - coordenar o processo de analise técnica acerca da execugcao do Programa Caminho da
Escola, inclusive a respeito das Prestacdes de Contas.



Art. 36. A Divisdo de Planejamento e Execugao do Caminho da Escola compete:

| - prestar suporte técnico para a execucao das acoes do Programa Caminho da Escola;

Il - prestar suporte técnico na elaboragdao de normas e procedimentos referentes a execugao e

ao monitoramento das acdes do Programa Caminho da Escola;

Il - prestar assisténcia técnica aos 6rgaos e entidades envolvidos com a gestao descentralizada

das acdes do Programa Caminho da Escola;

IV - prestar apoio técnico nas agdes e procedimentos técnicos voltados a aquisicao de veiculos

escolares no ambito do Programa Caminho da Escola; e

V - realizar analise técnica quanto a execugao do Programa Caminho da Escola, inclusive os

pertinentes a prestacao de contas.

ANEXO IV -B

Diretoria de Gestao, Articulagcao e Projetos Educacionais

2. Diretoria de Gestao, Articulacao e Projetos Educacionais - DIGAP

2.1 Assessor Técnico

2.2 Coordenacao-Geral de Programas Especiais - CGPES

2.2.1 Coordenacgao de Programas Especiais - COPES

2.2.11 Divisao de Apoio aos Programas Especiais - DIPES

2.2.111 Servigco de Apoio aos Programas Especiais - SEPES

2.2.2 Coordenacao de Estratégia e Aprimoramento dos Programas Especiais - CEAPE

2.2.3 Coordenagao de Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto - COMAC

2.2.3.1 Divisao de Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto - DIMAC

2.2.3.11 Servigo de Apoio ao Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto - SAMAC

2.2.4 Coordenacao de Emendas Parlamentares - COEM

2.2.4.1 Servico de Emendas Parlamentares - SEPAR

2.3 Coordenacao-Geral de Infraestrutura Educacional - CGEST

2.3.1 Coordenacao de Analise de Infraestrutura Educacional - COANA

2.3.1.1 Divisao de Apoio a Analise de Infraestrutura Educacional - DAARI

2.3.2 Coordenacao de Analise do Cumprimento do Objeto e Apoio técnico de Infraestrutura - COACI

2.3.2.1 Divisao de Analise de Cumprimento do Objeto e Apoio Técnico de Infraestrutura - DACOI

2.3.3 Coordenacao de Desenvolvimento de Infraestrutura Educacional - CODIN

2.4 Coordenacao-Geral de Implementacao e Monitoramento de Projetos Educacionais - CGIMP

2.4.1 Coordenacao de Gestao e Supervisao de Obras - COGEO

2.4.11 Divisao de Gestado e Supervisao de Obras - DIGEO

2.4.2 Coordenagao de Monitoramento e Acompanhamento de Obras - COMOB

2.4.2.1 Divisao de Apoio ao Monitoramento e Acompanhamento de Obras - DIMOB

2.5 Coordenacao-Geral de Programas para o Desenvolvimento do Ensino - CGDEN

2.5.1 Coordenacao Estratégica de Planejamento e Orcamento de Programas e Projetos Educacionais -
CEPLO

2.5.11 Divisao de Empenhos aos Programas e Projetos Educacionais - DEMP

2.5.1.2 Divisao de Monitoramento e Acompanhamento de Empenhos aos Programas e Projetos
Educacionais - DAME

2.5.1.3 Divisao de Planejamento e Orcamento de Programas e Projetos Educacionais - DPLAN

2.5.2 Coordenacgao de Transferéncias de Recursos - COTRA

2.5.2.1 Divisao de Transferéncias de Recursos - DITRA

2.5.3 Coordenacao de Pactuacao de Acordos e Instrumentos - COPAI

2.5.3.1 Divisao de Apoio a Pactuacao de Acordos e Instrumentos - DIPAI

Art. 1° A Diretoria de Gestao, Articulagdo e Projetos Educacionais compete:



| - gerir, no ambito do FNDE, as agbes de programas e de projetos educacionais realizados em
parceria com as Secretarias, as fundagoes e as autarquias do Ministério da Educacao e com outros érgaos
e entidades federais, estaduais, distritais € municipais, nas respectivas areas de atuacao;

Il - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios na
execucao de projetos educacionais para a melhoria da infraestrutura da rede publica de ensino;

lll - estabelecer parametros técnicos para a execucao dos programas e projetos educacionais
para a rede publica de ensino, na sua area de atuagao; e

IV - gerir as agdes de suporte, assisténcia técnica e monitoramento vinculadas ao Plano de
AcOes Articuladas e demais projetos educacionais estabelecidos em conjunto com o Ministério da
Educacao.

Art. 2° A Coordenagao-Geral de Programas Especiais compete:

| - coordenar a assisténcia técnica aos entes federativos sobre os Projetos Educacionais
executados no ambito desta Coordenagao-Geral,

Il - coordenar as agdes no ambito do Plano de Agdes Articuladas (PAR), de Convénios e de
outros instrumentos congéneres, em parceria com o Ministério da Educacgao;

[l - apoiar a DIGAP para a execugao das atividades orgamentarias e financeiras do Plano de
Acdes Articuladas - PAR; excetuados os objetos de construcdes, ampliacoes e reformas de infraestrutura
educacional;

IV - coordenar e executar as atividades relacionadas ao cumprimento do objeto pactuado no
ambito dos projetos educacionais da DIGAP, excetuados os objetos de construcoes, ampliagdes e reformas
de infraestrutura educacional,

V - coordenar e acompanhar as atividades relativas a execugcao de programas e projetos
educacionais oriundos de emendas parlamentares; excetuados os objetos de construcdes, ampliagoes e
reformas de infraestrutura educacional; e

VI - coordenar agdes estratégicas de desenvolvimento e aprimoramento do Plano de Agdes
Articuladas, no ambito do FNDE.

Art. 3° A Coordenagao de Programas Especiais compete:
| - subsidiar a elaboracao do Plano de Acdes Articuladas - PAR;

Il - coordenar as analises dos planejamentos da aquisicdo de mobiliarios, equipamentos e
materiais das redes de ensino publico da educacao basica;

lll - coordenar a execucao de Termos de Compromisso e outros instrumentos congéneres do
PAR e demais projetos educacionais no ambito da CGPES;

IV - coordenar as anadlises de meérito dos planejamentos, das reprogramacoes de
subacgodes/iniciativas de mobiliarios, equipamentos e materiais no ambito do PAR; e

V - coordenar as analises financeiras dos planejamentos, das reprogramagcdoes de
subagdes/iniciativas de mobilidrios, equipamentos, materiais, eventos e formagdes no ambito do PAR.

Art. 4° A Divisdo de Apoio aos Programas Especiais compete:

| - supervisionar a analise e viabilidade das agdes de assisténcia financeira do PAR e dos demais
projetos educacionais;

Il - supervisionar a execucao de Termos de Compromisso e outros instrumentos congéneres do
PAR e demais projetos educacionais no ambito da COPES; e

Il - executar acdes voltadas para a assisténcia técnica aos entes federados no ambito do PAR.
Art. 5° Ao Servico de Apoio aos Programas Especiais compete:

| - Realizar a analise dos planejamentos das iniciativas constantes do PAR;

Il - Realizar a analise das reprogramacoes dos termos de compromisso no ambito do PAR;

[ll - Acompanhar a execugao dos termos de compromisso e outros instrumentos congéneres do
PAR e demais projetos educacionais no ambito da DIPES; e



IV - Prestar assisténcia técnica aos entes federados no ambito do PAR.
Art. 6° A Coordenagao de Estratégia e Aprimoramento dos Programas Especiais compete:

| - apoiar acdes de inovacao, melhorias sistémicas e otimizacao de processos com as areas
gestoras no ambito do Plano de Agdes Articuladas (PAR) e demais Projetos Educacionais sob a gestao da
Coordenagao-Geral de Programas Especiais (CGPES);

Il - propor e estabelecer estratégias baseadas em dados e inteligéncia de negodcios para a
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano de Acgdes Articuladas (PAR) e emendas
parlamentares;

Il - subsidiar, com informacodes e analises gerenciais, a execucao do Plano de Agdes Articuladas
(PAR) e demais projetos educacionais, relativas aos 6rgaos de controle, interno e externo; e

IV - fomentar a cultura de inovacao e o fortalecimento de programas educacionais por meio da
formulacao, implementacao e monitoramento de estratégias que aprimorem a execugao dos Programas
Educacionais, no ambito da DIGAP, excetuados os objetos de construcdes, ampliagdes e reformas de
infraestrutura educacional.

Art. 7° A Coordenagao de Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto compete:

| - coordenar as agdes relacionadas a analise técnica de prestacao de contas dos projetos
educacionais no ambito da CGPES; excetuados os objetos de construcdes, ampliagdes e reformas de
infraestrutura educacional,

Il - coordenar a assisténcia técnica e agoes de capacitacao relacionadas ao monitoramento e a
prestacdo de contas no ambito do PAR e demais projetos educacionais; excetuados os objetos de
construcoes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

Ill - coordenar as anadlises de solicitacoes de liberacao de recursos financeiros no ambito do
PAR; excetuados os objetos de construcdes, ampliacdes e reformas de infraestrutura educacional; e

IV - coordenar as atividades relativas ao monitoramento das agdes dos projetos educacionais no
ambito da CGPES; excetuados os objetos de construgdes, ampliagcoes e reformas de infraestrutura
educacionais.

Art. 8° A Divisdo de Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto compete:

| - monitorar, junto aos entes federados, a prestagao de contas dos objetos pactuados no ambito
da CGPES;

Il - analisar as prestacdes de contas e elaborar parecer técnico quanto ao cumprimento do
objeto no ambito da CGPES;

Il - monitorar o atendimento das demandas referentes a prestacao de contas dos projetos
educacionais, oriundas dos orgaos de controle, interno e externo, e demais interessados;

IV - oferecer suporte, interna e externamente, sobre a prestacdo de contas dos projetos
educacionais, no ambito da CGPES; e

V - acompanhar as atividades de monitoramento das agdes, incluindo as analises de
solicitagoes de liberacao de recursos financeiros no ambito do PAR.

Art. 9° Ao Servico de Apoio ao Monitoramento e Analise de Cumprimento do Objeto compete:

| - prestar apoio operacional as agdes de monitoramento e analise técnica de prestacao de
contas dos instrumentos no ambito do PAR;

Il - apoiar a assisténcia técnica aos entes federados, prestando informagdes relativas ao
monitoramento e prestagcao de contas, por meio eletrénico, sistemas e canais institucionais; e

Il - executar atividades de registro, acompanhamento de processos e levantamento de
informagdes no ambito da COMAC.

Art.10. A Coordenagao de Emendas Parlamentares compete:

| - coordenar as atividades para a execugao de programas e projetos educacionais financiados
por emendas parlamentares;



Il - monitorar a execucao dos Projetos financiados por emendas parlamentares; e

Il - coordenar as agdes de assisténcia técnica relativas a execucao dos Projetos financiados por
emendas parlamentares.

Art.11. Ao Servico de Apoio Emendas Parlamentares (SAEM) compete:

| - realizar as analises para a execugao de programas e projetos educacionais de emendas
parlamentares;

Il - acompanhar a execucao dos Projetos oriundos de emendas parlamentares; e

lll - realizar articulagdes de assisténcia técnica relativas a execucao dos Projetos de emendas
parlamentares.

Art. 12. A Coordenagao-Geral de Infraestrutura Educacional compete:

| - gerenciar o desenvolvimento e atualizagcao dos projetos padronizados no ambito dos projetos
de construgoes, ampliacoes e reformas de infraestrutura educacional;

Il - gerenciar as atividades de analise e desenvolvimento dos projetos de construgoes,
ampliacoes e reformas de infraestrutura educacional;

lll - gerenciar as atividades de analise do cumprimento do objeto pactuado no ambito dos
projetos de construgcoes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional,

IV - gerenciar as atividades de repactuacao de obras inacabadas no ambito dos projetos de
construcdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

V - gerenciar as atividades de apoio a assisténcia técnica e agdes de capacitacdo no ambito dos
projetos de construgoes, ampliagcdes e reformas de infraestrutura educacional,

VI - gerenciar a producao de informagdes para subsidiar o monitoramento integrado no ambito
dos projetos de construcoes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

VIl - propor, coordenar e implementar praticas inovadoras que contribuam para a melhoria
continua das agdes no ambito dos projetos de construcdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura
educacional;

VIl - gerenciar as atividades técnico-administrativas no ambito dos projetos de construgoes,
ampliacoes e reformas de infraestrutura educacional; e

IX - gerenciar, junto as areas competentes do FNDE, a divulgacdo das politicas publicas de
infraestrutura da educacao basica.

Art. 13. A Coordenacao de Andlise de Infraestrutura Educacional compete:

| - coordenar e executar as atividades de analises técnicas de novas propostas de construcoes,
ampliagcdes e reformas de infraestrutura educacional;

Il - coordenar a elaboragao de manuais e outros materiais informativos para assisténcia técnica
aos entes federados, referentes as analises técnicas de novos projetos ou da retomada de projetos de
construcdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

lll - coordenar a criagao de novos processos de analises de propostas no ambito dos projetos de
construgdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

IV - coordenar a implementacao de praticas inovadoras que contribuam para a melhoria
continua para a retomada de obras inacabadas de projetos de construcdes, ampliagdes e reformas de
infraestrutura educacional;

V - coordenar o fortalecimento da gestao de obras publicas inacabadas, por meio da criacao de
processos integrados de analise, priorizagao e retomada de projetos de construcdo, ampliacdo e reforma
de infraestrutura;

VI - coordenar o processo de analises dos projetos de infraestrutura das Universidades Nao
Federais; e

VII - coordenadas o processo de analises das propostas que utilizam recursos de emendas
parlamentares nos programas referentes a obras de infraestrutura educacional.



Art. 14. A Divisao de Apoio a Andlise de Infraestrutura Educacional compete:

| - apoiar as atividades de analises técnicas das propostas e projetos de construcoes,
ampliacoes e reformas de infraestrutura educacional;

Il - apoiar na elaboragao de manuais e outros materiais informativos para assisténcia técnica aos
entes federados, referentes as analises técnicas de novos projetos ou da retomada de projetos de
construgdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

[l - apoiar a criagdo de novos processos de analises de propostas no ambito dos projetos de
construcoes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

IV - apoiar na analise de propostas para a retomada de obras inacabadas no ambito das
politicas publicas de construgdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura;

V - apoiar na elaboragao de manuais e de outros materiais informativos para assisténcia técnica
aos entes federados, referentes as analises técnicas para a retomada de obras inacabadas de projetos de
construgdes, ampliacdes e reformas de infraestrutura educacional; e

VI - apoiar ha implementacao de praticas inovadoras que contribuam para a melhoria continua
para a retomada de obras inacabadas de projetos de construgdes, ampliagoes e reformas de infraestrutura
educacional.

Art. 15. A Coordenacao de Analise do Cumprimento do Objeto e Apoio técnico de Infraestrutura
compete:

| - coordenar e apoiar na assisténcia técnica a populacao acerca das politicas publicas de
infraestrutura da educagao basica;

Il - coordenar o atendimento as demandas relativas a infraestrutura educacional, advindas dos
canais de comunicacao externos do FNDE;

lll - coordenar e executar as atividades de analise do cumprimento do objeto pactuado no
ambito dos projetos de construcdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional;

IV - coordenar a prospeccao de praticas inovadoras no processo de analise do cumprimento do
objeto pactuado no ambito dos projetos de construcdes, ampliacdes e reformas de infraestrutura
educacional; e

Art. 16. A Divisdo de Analise de Cumprimento do Objeto e Apoio Técnico de Infraestrutura
compete:

| - Apoiar na verificagdo do cumprimento do objeto pactuado no ambito da infraestrutura
educacional;

Il - Apoiar na elaboragao e divulgacao de relatorios gerenciais no ambito da infraestrutura
educacional;

Il - Apoiar no atendimento de diligéncias e no cumprimento das determinagdes,
recomendacgdes e orientacdes internas e as emanadas dos 6rgaos de controle interno e externo; e

IV - Apoiar no atendimento as demandas relativas a infraestrutura educacional, advindas dos
canais de comunicacao externos do FNDE.

Art. 17. A Coordenagao de Desenvolvimento de Infraestrutura Educacional compete:

| - coordenar o desenvolvimento, a atualizagao dos projetos padronizados no ambito das
construgdes, as ampliagoes e as reformas de infraestrutura educacional,

Il - desenvolver e disseminar critérios e parametros técnicos para o desenvolvimento de
projetos no ambito das construgcoes, ampliacoes e reformas de infraestrutura educacional, bem como
acompanhar suas alteragoes;

Ill - coordenar a assisténcia técnica e agdes de capacitacao relacionadas ao desenvolvimento
dos projetos técnicos no ambito das construcdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional; e

IV - coordenar a prospeccao de praticas inovadoras no processo de desenvolvimento e analise
no ambito dos projetos de construgcdes, ampliagcdes e reformas de infraestrutura educacional.



Art. 18. A Coordenagdo-Geral de Implementacdo e Monitoramento de Projetos Educacionais
compete:

| - coordenar as agcdes de monitoramento, acompanhamento e controle dos objetos pactuados
na implementacao de obras para as redes de ensino publico, exceto as agdes de controle interno da
execucao financeira.

Il - coordenar a execucao das atividades de assisténcia técnica e de capacitacao, relacionadas
ao monitoramento de obras, no ambito de sua atuagao;

Il - coordenar a execugao das atividades de gestao técnica dos programas e politicas publicas
destinados ao monitoramento de obras com instrumentos vigentes;

IV - coordenar e patrocinar os projetos de inovagao, no ambito de sua atuacao, fornecendo os
Mmeios necessarios para sua conclusao;

V - coordenar a execucao das atividades de criacao e analise de indicadores de desempenho
referente aos projetos de infraestrutura educacional, validando o impacto das agdes de monitoramento; e

VI - coordenar a execugao das atividades de assisténcia técnica, nas plataformas digitais
disponiveis no Balcao Virtual, referente as agées de monitoramento de obras de infraestrutura educacional
executadas pelas suas Coordenagoes.

Art. 19. A Coordenacgao de Gestao e Supervisido de Obras compete:

| - coordenar a execugao das atividades de gestdo dos contratos relacionados ao
monitoramento de obras;

Il - coordenar, analisar e emitir posicionamento acerca da conformidade do servico prestado
pelas empresas de supervisao;

Ill - coordenar a execucgao das atividades de fiscalizagao técnica dos contratos relacionados ao
monitoramento de obras;

IV - coordenar e monitorar a execucao de obras financiadas pelo FNDE, apds aprovagao e
geragao do instrumento, a partir das informagdes inseridas no SIMEC, ou em outra plataforma digital, ou
por meio de visitas in loco, referente as irregularidades identificadas na execugao da obra;

V - monitorar e acompanhar o cancelamento de obras financiadas pelo FNDE, apos aprovagao e
geracgao do instrumento, mediante solicitacdo do ente ou determinagdo normativa;

VI- subsidiar a Coordenacao-Geral com dados e informacdoes acerca das acgodes de
monitoramento e dos programas e politicas publicas afetos a sua atuacao; e

VIl - subsidiar a Coordenacao-Geral com dados e informagodes acerca da viabilidade técnica,
quando necessario, referente a vigéncia dos convénios e instrumentos congéneres.

Art. 20. A Divisdo de Gestao e Supervisao de Obras compete:

| - supervisionar e prestar apoio ao monitoramento e acompanhamento das agdes para fins de
fiscalizacao dos contratos relacionados ao monitoramento de obras, das irregularidades identificadas na
execucgao das obras e dos cancelamentos dos objetos pactuados e financiados pelo FNDE, no ambito de
atuacao da CGIMP;

Il - supervisionar e prestar assisténcia técnica aos Entes, apos aprovacao e geracao do
instrumento e em ambito de execucao e monitoramento de obras, fornecendo-lhes informagoes e
orientacoes que contribuam para o saneamento das irregularidades e os pedidos de cancelamento das
obras financiadas com recursos do FNDE;

lll - realizar a analise das atividades de conformidade do servico prestado pelas empresas de
supervisao; e

IV - subsidiar a Coordenacao com dados e informacgdes acerca das acdes de apoio realizadas.
Art. 21. A Coordenacgao de Monitoramento e Acompanhamento de Obras compete:

| - coordenar e monitorar a execucao de obras financiadas pelo FNDE, apos aprovagao e
geracao do instrumento, com base nas informagdes inseridas no SIMEC, ou em outra plataforma digital, ou
via visitas in loco, sobre os desembolsos dos projetos de infraestrutura educacional.



Il - coordenar a execucao das atividades de apuragcao do percentual executado das obras
financiadas com recursos do FNDE e que estao sob sua gestao;

Il - coordenar e solicitar ao setor competente as operacdes de bloqueio, desbloqueio e estorno
de valores de Termos sob sua gestao, e manifestar-se sobre tais pedidos em caso de recebimento de
demandas externas;

IV - coordenar e monitorar as agcdes necessarias para continuidade da execucao da obra, em
caso de rescisao do contrato iniciado pelo ente federado, e incluir a vinculagao de obra;

V - coordenar e propor diretrizes e critérios para aperfeicoar o processo de execugao dos
recursos transferidos aos Entes que envolvam Termos sob sua gestao;

VI - coordenar a assisténcia técnica e acdes de capacitacao dos desembolsos de recursos no
ambito dos projetos de construgdes, ampliagdes e reformas de infraestrutura educacional; e

VIl - subsidiar a Coordenacao-Geral com dados e informacdoes sobre as acoes de
monitoramento e os programas e politicas publicas de sua atuagao.

Art. 22. A Divisdo de Apoio ao Monitoramento e Acompanhamento de Obras compete:

| - supervisionar e prestar assisténcia técnica aos Entes, apos aprovacao e geragdo do
instrumento e em ambito de execugcao e monitoramento de obras, e fornecer-lhes informacdes e
orientagdes que contribuam para a aplicagao dos recursos transferidos;

Il - subsidiar a Coordenagao com dados e informagdes sobre as agdes de apoio realizadas;

Il - supervisionar a execugao das atividades de apuracao do percentual executado, com
emissao de parecer para desembolso de obras financiadas com recursos do FNDE e que estao sob sua
gestao;

IV - supervisionar e monitorar a movimentagcao das contas de beneficiarios dos recursos
transferidos para o financiamento de obras; e

V - supervisionar as atividades de vinculacao no ambito dos projetos de construcoes,
ampliagcoes e reformas de infraestrutura educacional.

Art. 23. A Coordenagao-Geral de Programas para o Desenvolvimento do Ensino compete:

| - supervisionar e coordenar a execucao dos recursos orgamentarios inerentes as transferéncias
voluntarias e a descentralizacdo orcamentaria, para a aquisicao de bens e servigcos e obras, no ambito do
Programa Plano de Agdes Articuladas (PAR);

Il - supervisionar e estabelecer procedimentos para a elaboragcao e emissao de minutas de
termos aditivos e celebragao de convénios, termos de compromisso e instrumentos congéneres, voltados
a aquisicao de bens e servicos e obras, para atender a aquisicao de bens e servigcos e obras, no ambito do
Programa Plano de Agdes Articuladas (PAR);

[l - propor as demais areas gestoras no ambito da DIGAP a elaboragao e recomendagao de
instrumentos normativos voltados a execugao eficiente dos programas e projetos educacionais no ambito
do PAR; e

IV - supervisionar e coordenar as acdes orcamentarias no ambito da DIGAP, no que tange a
concepgao, monitoramento, alteracao e operacao das agdes orcamentarias do PAR e demais projetos
educacionais da DIGAP, em articulagao com as demais areas.

Art. 24. A Coordenagdo Estratégica de Planejamento e Orgamento de Programas e Projetos
Educacionais compete:

| - coordenar as acdes pertinentes ao Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal no
ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP, em articulagao com as demais areas;

Il - coordenar o planejamento, elaboragao, monitoramento e revisao do Plano Plurianual, no
ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP, em articulagao com as demais areas;

lll - coordenar a elaboragao de informagoes para subsidiar a Mensagem Presidencial ao
Congresso Nacional, Mensagem ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual, a Avaliacao Anual do Plano
Plurianual, a Prestacao de Contas da Presidente da Republica (PCPR), o Relatorio de Gestao e demais



relatorios governamentais, acerca do PAR e demais projetos educacionais, em articulagdo com as demais
areas;

IV - coordenar os planos e subagdes orcamentarias e a elaboracao da programacao
orcamentaria, no ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP, em articulagcao com as demais
areas;

V - coordenar a execugao orcamentaria no ambito do PAR e demais projetos educacionais da
DIGAP;

VI - coordenar a prestagao de auxilio técnico as demais areas gestoras, referente as agdes
orcamentarias no ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP, bem como apoiar na definicao
de diretrizes para o uso dos recursos orgamentarios;

VIl - coordenar a operacionalizacao das descentralizacdes de creditos realizadas por meio de
Termo de Execucgao Descentralizada (TED) das agdes geridas no ambito da DIGAP; e

VIl - coordenar os subsidios prestados para composicao de respostas demandadas por 6rgaos
externos, de controle ou de gestao, bem como a sociedade civil, referentes as acdes orcamentarias no
ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP.

Art. 25. A Divisdo de Empenhos aos Programas e Projetos Educacionais compete:

| - realizar a operagcao de solicitagdo de empenhos relativos aos programas e projetos
educacionais no ambito do PAR, junto aos sistemas internos pertinentes;

Il - verificar a disponibilidade orcamentaria junto ao Sistema Integrado de Gestao Financeira
(SIGEF), ou outro que houver, e realizar as operagcdes necessarias que viabilizem as solicitacdes de
empenhos no ambito da DIGAP;

Il - atuar na resolugao dos problemas operacionais impeditivos a solicitagcao de empenhos,
junto as demais areas no ambito da DIGAP, bem como as areas de tecnologia do FNDE;

IV - realizar comunicacao frequente, transparente e tempestiva com as areas de gestao
orcamentaria e financeira no ambito do FNDE, a fim de que as solicitagdes de empenhos sejam efetivadas;

V - realizar comunicacao as demais areas da DIGAP de todos os empenhos realizados no ambito
do setor; e

VI - operacionalizar as descentralizagdes de creditos realizadas por meio de Termo de Execucao
Descentralizada (TED) das agdes geridas no ambito da DIGAP.

Art. 26. A Divisdo de Monitoramento e Acompanhamento de Empenhos aos Programas e
Projetos Educacionais compete:

| - realizar o acompanhamento e o monitoramento do orcamento executado e a executar
voltado as acdes do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP;

Il - realizar o fornecimento de informagdes técnicas as demais areas gestoras, no que tange a
acoes orcamentarias no ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP;

[l - elaborar, manter e atualizar relatorios técnicos e de gestdao, com informagoes fidedignas e
tempestivas das acdes orcamentarias no ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP;

IV - elaborar notas técnicas e documentos correlatos, para subsidiar a tomada de decisao e
realizacdao de comunicagoes externas sobre a execucao das agdes orcamentarias no ambito do PAR e
demais projetos educacionais da DIGAP;

V - acompanhar os nhormativos vigentes que tratam do Orgamento Federal, suas alteragdes e
modificagdes, para nortear a execugao, de forma legal, das acdes orcamentarias no ambito do PAR e
demais projetos educacionais da DIGAP;

VI - prestar subsidios e informagdes aos gestores internos e externos e demais interessados,
sobre a situagao orcamentaria no ambito do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP; e

VIl - auxiliar nas solicitacoes de empenhos necessarias a execugao orgamentaria das agoes do
PAR e demais projetos educacionais da DIGAP.

Art.27. A Divisdo de Planejamento e Orgamento de Programas e Projetos Educacionais compete:



| - elaborar, monitorar e revisar o Plano Plurianual, no ambito do PAR e demais projetos
educacionais da DIGAP, em articulagao com as demais areas;

Il - elaborar informagdes para subsidiar a Mensagem Presidencial ao Congresso Nacional,
Mensagem ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual, a Avaliagdo Anual do Plano Plurianual, a Prestacdo de
Contas da Presidente da Republica (PCPR), o Relatorio de Gestao e demais relatorios governamentais,
acerca do PAR e demais projetos educacionais, em articulacao com as demais areas;

Il - elaborar a programacao orgcamentaria, no ambito do PAR e demais projetos educacionais da
DIGAP, em articulagao com as demais areas;

IV - realizar junto a Diretoria Financeira do FNDE as solicitacdes de alteracdes orcamentarias,
bem como o remanejamento e distribuicdo do orcamento na classificacao necessaria a execugao de
empenho das acoes do PAR e demais projetos educacionais da DIGAP;

V - realizar, junto aos sistemas de transferéncias de recursos do FNDE, as vinculagdes, correcoes
e atualizacdes necessarias a realizacao de empenho; e

VI - realizar a criagdo dos elementos da classificacdo orcamentaria necessarios a
operacionalizacao de empenho.

Art. 28. A Coordenagao de Transferéncias de Recursos compete:

| - coordenar a formalizacao dos atos legais para liberacao de recursos empenhados de
conveénios e instrumentos congéneres, referentes a instrumentos celebrados com o objetivo de atender a
aquisicao de bens e servicos e obras, no ambito do PAR;

Il - coordenar a elaboracao e disponibilizacao de informagdes por meio de relatérios gerenciais,
para subsidiar a tomada de decisao no ambito da CGDEN;

lll - coordenar a regularizacao e abertura de novas contas correntes destinadas ao recebimento
de recursos, no ambito do PAR.

Art. 29. A Divisdo de Transferéncias de Recursos compete:

| - formalizar os atos legais para liberacao de recursos empenhados de convénios e
instrumentos congéneres, para a aquisicao de bens e servigos e obras, no ambito do PAR;

Il - efetuar a regularizagdo e abertura de novas contas correntes para o recebimento de
recursos, no ambito do PAR;

lll - coordenar a elaboragao e disponibilizagao de informagoes via relatorios gerenciais, para
subsidiar a tomada de decisao no ambito da COTRA; e

IV - prestar informacdes sobre os repasses efetuados para convénios e instrumentos
congéneres, para a aquisicao de bens e servigos e obras, no ambito do PAR.

Art. 30. A Coordenacgao de Pactuagao de Acordos e Instrumentos compete:

| - coordenar a celebracao, alteracao e o cancelamento de acordos e demais instrumentos para
transferéncia de recursos aos entes federados, no ambito do PAR;

Il - coordenar a elaboragcao e emissao de minutas de convénios e instrumentos para
transferéncia de recursos, no ambito do PAR; e

Il - coordenar a disponibilizacao de informacdes via relatérios gerenciais, para subsidiar a
tomada de decisdao no ambito da CGDEN.

Art. 31. A Divisao de Apoio & Pactuagao de Acordos e Instrumentos compete:

| - realizar a formalizacao de atualizagao financeira, de celebragcdao e do cancelamento de
convénios e instrumentos congéneres, no ambito do PAR;

Il - acompanhar a vigéncia dos convénios e instrumentos congéneres e realizar as formalizagdes
de atualizacao financeira;

[l - acompanhar e realizar a instrucao processual para prorrogacao de convénios e instrumentos
congéneres, no ambito do PAR;



IV - formalizar os atos legais, no ambito de sua competéncia, para liberagao de recursos
empenhados de convénios e instrumentos congéneres no ambito do PAR;

V - prestar assisténcia técnica aos executores do programa PAR, no ambito das atividades de
sua area de atuacgao;

VI - elaborar e disponibilizar, via relatorios gerenciais, informagdes sobre os convénios e
instrumentos congéneres geridos em sua area de atuacao; e

VIl - prestar informagdes sobre os convénios e instrumentos congéneres, no ambito de sua
atuacao.

ANEXO IV -C

Diretoria de Gestao de Fundos e Beneficios

3. Diretoria de Gestao de Fundos e Beneficios - DIGEF

3.1 Assessor Técnico

3.2 Coordenacao-Geral de Concessao e Controle do Financiamento Estudantil - CGFIN

3.2.1 Coordenacao de Concessao e Controle de Financiamento Estudantil - COSIF

3.2.1.1 Divisao de Concessao do Financiamento Estudantil - DICOF

3.2.1.2 Divisao de Acompanhamento das Operacdes do Financiamento Estudantil - DACOF

3.2.2 Coordenacao de Normas, Sistemas e Inovacao do Financiamento Estudantil - COSIS
3.2.2.1 Divisao de Gestao do Financiamento Estudantil - DIGES
3.2.2.2 Divisao de Normas do Financiamento Estudantil - DINOR

3.3 Coordenacao-Geral de Suporte Operacional ao Financiamento Estudantil - CGSUP

3.3.1 Coordenacao de Servicos para Adesao, Atendimento e Supervisao de Entidades Mantenedoras -
COSAE

3.3.2 Coordenacao de Servicos para Gestao Orcamentaria e Financeira e Contratos - COFIN

3.3.2.1 Divisao de Operacionalizacao Orcamentaria e Financeira - DIOFI

3.4 Coordenacao-Geral de Operacionalizagao do Fundeb e de Acompanhamento e Distribuicao da
Arrecadacao do Salario-Educagao - CGFSE

3.4.1 Servico de Apoio Técnico-Administrativo a CGFSE - SEAT
3.4.2 Coordenacao de Operacionalizagcao do Fundeb e Salario-Educacao - COSEF

3.4.2.1 Divisao de Operacionalizacao do Fundeb e Salario-Educacao - DIOFS

3.4.2.2 Divisao de Apoio a Operacionalizacao do Fundeb e Salario-Educacao - DIAFS

3.4.3 Coordenacgao de Apoio Operacional ao SIOPE - Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos
em Educacao e ao SisCACS - Sistema Informatizado de Gestao de Conselhos - COSIC

3.4.3.1 Divisao de Operacionalizagao do SIOPE - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em
Educacao - DIOSI

3.4.3.2 Servico de Apoio Operacional ao SIOPE - Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em
Educacao e ao SisCACS - Sistema Informatizado de Gestao de Conselhos - SEOPS

3.4.4 Coordenacao de Normatizacao e Apoio Tecnico ao Fundeb e ao Salario-Educacao - COPEF
3.4.4.1 Divisao de Apoio Técnico ao Fundeb - DITEF

3.4.4.2 Servico de Capacitacao e Disseminagao de Conhecimento do Fundeb e do Salario-Educagao -
SECAD

3.5 Coordenacao-Geral de Bolsas e Auxilios - CGAUX
3.5.1 Coordenacao de Transferéncias Diretas - COTDI

3.5.1.1 Divisao de Apoio de Transferéncias Diretas - DIVAT

3.5.2 Coordenacao de Pagamentos de Bolsas e Auxilios - COPBA

3.5.2.1 Divisdo de Pagamento de Bolsas e Auxilios - DIPBA

Art. 1° A Diretoria de Gestao de Fundos e Beneficios compete gerir:
| - as agdes de operacionalizacao do Fundo de Financiamento Estudantil - Fies;

Il - as acoes de operacionalizacao do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacao dos Profissionais de Educacgao - Fundeb;

lll - as agcdes de acompanhamento da arrecadacao e da distribuicao das quotas-partes do
Salario-Educacao; e



IV - as agbes de pagamento de bolsas e auxilios no ambito de programas e projetos
educacionais geridos pelo FNDE.

Art. 2° A Coordenagao-Geral de Concessao e Controle do Financiamento Estudantil compete:

| - coordenar os processos de concessao, de renegociagao e de controle do financiamento
estudantil;

Il - coordenar a fiscalizagcao dos servicos prestados pelos agentes financeiros no ambito do
financiamento estudantil;

Il - coordenar o processo de atualizagdo de normas destinadas a regulamentagao do FIES;

IV - coordenar acoes de desenvolvimento, manutencao e aperfeicoamento dos sistemas de
financiamento estudantil;

V - coordenar o tratamento das denuncias, o atendimento das diligéncias administrativas e
judiciais, e pedidos de informagdes sobre os processos de concessao, de renegociagao e de controle do
financiamento estudantil;

VI - coordenar a elaboragao de subsidios técnicos para auxiliar a defesa em juizo do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES); e

VIl - coordenar o processo de capacitacao e de atualizacao das informagdes para os canais de
atendimento institucional voltados para concessao e renegociacao do financiamento estudantil;

VIl - coordenar e supervisionar a habilitacdo de empresas seguradoras que pretenderem
ofertar propostas de seguro prestamista aos estudantes financiados pelo FIES;

IX - coordenar e supervisionar a elaboracao de processos de contratacdao entre Agentes
Financeiros do FIES, dos contratos formalizados ate 2017; e

X - coordenar o processo de disponibilizacao de dados e informagdes gerenciais e estatisticas
integrantes da base de dados do financiamento estudantil.

Art. 3° A Coordenagao de Concessao e Controle de Financiamento Estudantil compete:

| - coordenar a fiscalizagao dos servicos prestados pelos agentes financeiros no ambito do
financiamento estudantil;

Il - propor a atualizagao de normas para a regulamentagao do FIES;

[l - prestar o suporte técnico para a sistematizagcdo da concessao e controle do financiamento
estudantil;

IV - prestar o suporte necessario para o tratamento das denuncias, o atendimento das
diligéncias administrativas e judiciais, e pedidos de informacdes sobre os processos de concessao, de
renegociacao e de controle do financiamento estudantil;

V - fiscalizar as atividades exercidas pelos agentes financeiros no ambito do financiamento
estudantil;

VI - coordenar a elaboracao de subsidios técnicos para auxiliar a defesa em juizo do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES);

VIl - disponibilizar informacdes e relatorios gerenciais sobre o Fundo de Financiamento
Estudantil (FIES);

VIl - coordenar a elaboragcao de processos de contratagcdo entre Agentes Financeiros do FIES,
dos contratos formalizados até 2017; e

IX- coordenar a habilitagdo de empresas seguradoras que pretenderem ofertar propostas de
seguro prestamista aos estudantes financiados pelo FIES.

Art. 4° A Divisdo de Concessao do Financiamento Estudantil compete:

| - fiscalizar os contratos e os servicos prestados pelos agentes financeiros no ambito do
financiamento estudantil;

Il - providenciar o tratamento das denuncias sobre os processos de concessao, de renegociacao
e de controle do financiamento estudantil;



lll - propor e atualizar os termos e condicdes dos instrumentos contratuais para a contratagao e
aditamento do financiamento estudantil;

IV - providenciar a elaboracao de subsidios técnicos para auxiliar a defesa em juizo do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES);

V - elaborar processos de contratagao com os Agentes Financeiros do FIES; e

VI - aprovar os requisitos minimos, os servigos prestados, as coberturas e o custo do servigo que
deverao ser observados pelas empresas seguradoras que pretenderem ofertar propostas de seguro
prestamista aos estudantes financiados pelo FIES.

Art. 5° A Divisao de Acompanhamento das Operagdes do Financiamento Estudantil compete:
| - realizar o controle das fases e condi¢cdes dos financiamentos concedidos;

Il - realizar o acompanhamento da evolugdo dos financiamentos efetuada pelos agentes
financeiros, nos aspectos dos langamentos de encargos educacionais, juros e demais encargos incidentes
sobre o financiamento;

[l - providenciar a elaboracao de subsidios técnicos para auxiliar a defesa em juizo do Fundo; e

IV- providenciar a regularizacdo dos contratos de financiamento estudantil solicitados pelos
agentes financeiros.

Art. 6° A Coordenacdo de Sistemas e Gestdo da Informagdo do Financiamento Estudantil
compete:

| - coordenar os processos de concessao, renegociagao e controle do financiamento estudantil;

Il - coordenar a regulamentacao dos processos de concessao, renegociacao e controle do
financiamento estudantil;

Il - coordenar as inovacodes relacionadas a sistematizagcao do financiamento estudantil;

IV - coordenar e acompanhar o processo de elaboracdao e disponibilizacao de dados e
informagdes gerenciais e estatisticas integrantes da base de dados do sistema de financiamento
estudantil; e

V - providenciar a elaboracao de subsidios técnicos para auxiliar a defesa em juizo do Fundo.
Art. 7° A Divisao de Gestao de Sistemas do Financiamento Estudantil compete:

| - propor regras de negocio para sistematizagdo, manutengao e aperfeicoamento dos sistemas
relacionados ao financiamento estudantil;

Il - providenciar a elaboragao de subsidios técnicos para auxiliar a defesa em juizo do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES) naquilo que diz respeito a sua area de atuacao;

[l - propor a implementacao de melhorias e adequagdes necessarias ao regular funcionamento
do sistema de financiamento estudantil; e

IV- realizar o acompanhamento das contratacoes e aditamentos e propor e encaminhar solucao
para incorrecdes e inconsisténcias impeditivas ao processamento e execugao regular dos financiamentos.

Art. 8° A Divisdo de Normas do Financiamento Estudantil compete:

| - gerar informagdes gerenciais e estatisticas a partir de dados do sistema informatizado do
FIES e das bases de dados fornecidas por agentes externos;

Il - realizar o acompanhamento da evolugao financeira, dos indices de inadimpléncia e dos
processos de renegociacao dos financiamentos;

Il - produzir estudos técnicos para subsidiar alteragdes na legislagdo e nos procedimentos
operacionais do FIES;

IV - produzir estudos técnicos para subsidiar o posicionamento do FNDE em relacdo a
proposicoes de modificagdes na legislacao do FIES;

V - produzir roteiro de atendimento e promover a capacitacao dos operadores dos canais de
atendimento institucional do FIES sobre normas e sistemas do financiamento estudantil,



VI - produzir parecer técnico para subsidiar o FIES na execugao do encerramento de contratos
celebrados mediante fraude de financiados; e

VIl - subsidiar o planejamento e a execucao dos procedimentos inerentes a renegociagcao de
débitos do financiamento estudantil.

Art. 9° A Coordenagao-Geral de Suporte Operacional ao Financiamento Estudantil compete:

| - coordenar os processos de adesao de entidades mantenedoras de instituicdes de ensino ao
Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) e ao Fundo de Garantia de Operagcdes de Crédito Educativo
(FGEDUC);

Il - coordenar o processo de apuracao dos encargos educacionais e repasse dos titulos da
divida publica (Certificados Financeiros do Tesouro - CFT-E) das operagdes de crédito contratadas com
recursos do FIES e devidos as entidades mantenedoras de instituicao de ensino;

lll - coordenar os processos de pagamento de tributos e de recompra de CFT-E das entidades
mantenedoras;

IV - estabelecer as agdes para a gestao da execucao orcamentaria e financeira dos recursos do
FIES;

V - coordenar e supervisionar agdes de desenvolvimento, manutencao e aperfeicoamento dos
sistemas de financiamento estudantil para a adesdo de entidades mantenedoras e a gestao orcamentaria
e financeira do FIES;

VI - propor e coordenar o processo de supervisao da execucao das atividades realizadas pelas
entidades mantenedoras no ambito do financiamento estudantil,

VIl - coordenar o tratamento das denuncias e o atendimento das diligéncias e pedidos de
informacodes de sua area de atuacgao;

VIII - propor, coordenar e supervisionar a instauragao de processo administrativo sobre a
suspensao cautelar do FIES de entidades mantenedoras, ao identificar pratica ou indicios de
irregularidades do descumprimento das obrigagdes assumidas no Termo de Adesao e nas normas que
regulamentam o FIES; e

IX - supervisionar a concessao de garantias e a cobertura de risco de crédito pelo FGEDUC.

Art. 10. A Coordenacgdo de Servigos para Adesdo, Atendimento e Supervisdo de Entidades
Mantenedoras compete:

| - coordenar o processo de adesao de entidades mantenedoras, responsaveis pelas Instituicoes
de Ensino Superior (IES), ao Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) e ao Fundo de Garantia de
Operacoes de Credito Educativo (FGEDUC);

[I- propor a atualizagao de normas para regulamentar o FIES;

lll - prestar o suporte técnico para sistematizar os processos de adesao de entidades
mantenedoras ao FIES;

IV - propor, coordenar e realizar a supervisao da execugao das atividades realizadas pelas
entidades mantenedoras no ambito do FIES;

V - propor e atualizar os termos e condicdes dos instrumentos para a formalizagcdo e o
aditamento da adesao das entidades mantenedoras ao FIES e ao FGEDUC,

VI - coordenar, acompanhar e providenciar a analise e o tratamento das denuncias sobre
entidades mantenedoras do FIES;

VIl - coordenar, acompanhar e providenciar o atendimento de diligéncias e pedidos de
informacodes sobre entidades mantenedoras do FIES; e

VIl - elaborar analises e manifestacoes técnicas sobre proposicdes legislativas relacionadas as
mantenedoras de IES que mantenham contratos do FIES.

Art. 11. A Coordenagdo de Servigos para Gestao Orgamentaria e Financeira e Contratos compete:



| - coordenar as agdes para o controle, execugao e suplementacao dos recursos orcamentarios
e financeiros alocados ao FIES;

Il - coordenar o processo de apuracao dos encargos educacionais e de emissao e repasse dos
CFT-E das operacoes de crédito contratadas com recursos do FIES e devidos as entidades mantenedoras
de instituicao de ensino;

Il - coordenar o processo de apuracao e repasse das contribuicbes das entidades
mantenedoras ao FGEDUC;

IV - coordenar o processo de pagamento de tributos e de recompra de CFT-E das entidades
mantenedoras;

V - coordenar os processos de custodia e subcustodia de CFT-E e de controle da movimentagao
e das disponibilidades de titulos de propriedade das entidades mantenedoras e do FIES;

VI - coordenar e acompanhar o cumprimento das decisdes judiciais que envolvam o bloqueio e
desbloqueio de CFT-E de propriedade das entidades mantenedoras, bem como o cadastro de liminares
para a participagao das referidas entidades nos procedimentos de pagamentos de tributos e recompra,
independente de regularizagao fiscal, mediante determinacao judicial;

VIl - coordenar e acompanhar o registro contabil das operacdes de financiamento estudantil do
FIES, lancados patrimonialmente no Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal
(SIAFD);

VIIl - coordenar o tratamento das denuncias e o atendimento das diligéncias e pedidos de
informacoes de sua area de atuacao;

IX - coordenar a gestao do risco de crédito compartilhado com as instituicbes de ensino
superior com adesao ao FIES; e

X - propor a atualizagdo de normas para a regulamentagao do FIES.
Art. 12. A Divisao de Operacionalizacdo Orcamentaria e Financeira compete:

| - providenciar a execucao e o controle dos recursos orgamentarios e financeiros alocados ao
FIES e propor a solicitagao de créditos adicionais quando necessarios;

Il - prestar apoio técnico para auxiliar a atualizagao de normas para a regulamentacao do FIES;

Il - realizar a apuragao dos encargos educacionais devidos mensalmente as entidades
mantenedoras e providenciar a emissao dos correspondentes CFT-E pela Secretaria do Tesouro Nacional -
STN;

IV - realizar a apuragao e o repasse das contribuicdes das entidades mantenedoras ao FGEDUC;

V - propor e divulgar os cronogramas anuais de repasse e recompra de CFT-E e de pagamento
de tributos pelas entidades mantenedoras;

VI - providenciar a abertura e fechamento dos lotes de recompra de CFT-E e de pagamento de
tributos das entidades mantenedoras, e observar os cronogramas aprovados para essa finalidade;

VIl - providenciar a custodia e a subcustodia dos CFT-E emitidos para pagamento dos encargos
educacionais e efetuar o controle e o acompanhamento da movimentacao e das disponibilidades dos
certificados de propriedade das entidades mantenedoras e do FIES;

VIII - realizar agdes para a verificagao da conformidade do resultado da apuragao de encargos
educacionais e emissao de CFT-E, da realizacao da subcustodia, do pagamento de tributos e da recompra
de CFT-E;

IX - providenciar o bloqueio e desbloqueio de CFT-E, como também cadastro e cancelamento
de liminar para participacao nos lotes de recompra e resgate pelas mantenedoras inadimplentes, quando
determinados pelo Poder Judiciario;

X - realizar procedimentos de emissao, reforco e anulagcao de empenhos, calcular e encaminhar
a programacao financeira mensal e controlar a execugao orgamentaria e financeira do FIES;



Xl - prestar apoio técnico para o registro contabil das operacdes de financiamento estudantil do
FIES, lancados patrimonialmente no Sistema Integrado de Administragcao Financeira do Governo Federal
(SIAFD; e

Xl - realizar o atendimento das diligéncias e pedidos de informagdes da operacionalizagao
orcamentaria e financeira do FIES.

Art. 13. A Coordenagao-Geral de Operacionalizacdo do Fundeb e de Acompanhamento e
Distribuicao da Arrecadagao do Salario-Educagao compete:

| - coordenar as agdes de operacionalizacao do Fundeb e o acompanhamento e controle da
arrecadacao e distribuicao da quota Estadual e Municipal do Salario-Educacgao;

Il - coordenar as acdes de operacionalizacao do Sistema de Informagdes sobre Orcamentos
Publicos em Educacao (Siope) e do Sistema Informatizado de Gestao de Conselhos (SisCACS);

lll - coordenar esforcos para a criagao, cadastro, funcionamento e capacitagcao dos Conselhos
de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb; e

IV - coordenar o apoio técnico aos estados, Distrito Federal, € municipios e as instancias
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagao e controle relacionado aos procedimentos e aos critérios
de aplicacao dos recursos do Fundeb e da Quota-Estadual e Municipal do Salario-Educacao;

Art. 14. Ao Servico de Apoio Téchico-Administrativo a CGFSE compete:

| - prestar assisténcia técnico-administrativa ao Coordenador-Geral nas tomadas de decisao e
na articulacao com as areas internas da Coordenacao-Geral,;

Il - prestar suporte operacional e administrativo a execugao das atividades da Coordenagao-
Geral;

Ill - apoiar a organizagao e a instrucdo de documentos, expedientes e processos relativos a
operacionalizacao das atividades regimentais da Coordenacao-Geral;

IV - despachar e tramitar internamente os documentos, processos e expedientes destinados a
Coordenagao-Geral, bem como efetuar o controle dos respectivos prazos de atendimento; e

V - elaborar e revisar documentos técnicos e administrativos a serem assinados pelo
Coordenador-Geral,

Art. 15. A Coordenacao de Operacionalizacao do Fundeb e Salario-Educacao compete:

| - coordenar o acompanhamento da arrecadagcao do Salario-Educacao e a distribuicao dos
recursos da Quota Estadual e Municipal e do Fundeb;

Il - coordenar a coleta dos dados destinados ao acompanhamento da arrecadacao do Salario-
Educagao e ao calculo da distribuicao dos recursos Fundeb e da Quota Estadual e Municipal;

lll - coordenar a elaboracao dos calculos dos indicadores, coeficientes, estimativas e ajustes do
Fundeb e da Quota Estadual e Municipal;

IV - acompanhar a definicao e a execucao das regras de filtragem das matriculas utilizadas no
calculo da distribuicao dos recursos do Fundeb e da Quota Estadual e Municipal,

V - coordenar a migragcao de domicilio bancario e abertura das contas correntes da Quota
Estadual e Municipal, bem como acompanhar a gestao das contas correntes do Fundeb pelos agentes
financeiros;

VI - supervisionar a manutencao e a evolugcao dos sistemas informatizados destinados a
operacionalizacao do Fundeb e da Quota Estadual e Municipal,

VIl - acompanhar as disponibilidades orcamentarias e coordenar o processo de execucao
orcamentaria e financeira das dotagdes orcamentarias alocadas as complementacoes da Uniao ao Fundeb
e a Quota Estadual e Municipal do Salario-Educacao;

VIl - subsidiar a defesa do FNDE em Juizo e a assisténcia técnica aos entes federativos sobre
temas de competéncia;

IX - propor melhorias normativas e regulatorias relacionados a temas de competéncia;



X - coordenar e implementar agdes para o integral cumprimento da Portaria Conjunta
PGFN/RFB/PGF/FNDE n° 9, de 11 de junho de 2010, e conclusao dos processos administrativos
remanescentes do extinto programa Sistema de Manutengao do Ensino (SME); e

Xl - subsidiar repostas a demandas internas e externas relativas a operacionalizagao do Fundeb
e da Quota Estadual e Municipal e a arrecadacao direta da contribuicao social do Salario-Educagao
realizada pelo FNDE em periodo anterior a edicao da Lei n° 11.457/2007.

Art. 16. A Divisdo de Operacionalizagao do Fundeb e Salario-Educacado compete:

| - apoiar a definicao e a execugao das regras de filtragem das matriculas utilizadas no calculo
da distribuicao dos recursos do Fundeb e da Quota Estadual e Municipal,

Il - realizar a consolidacao e apuracao dos entes federativos habilitados as condicionalidades e
indicadores da complementagao da Unidao ao Fundeb nas modalidades VAAR e VAAT;

lll - realizar os calculos e apuracao dos indicadores, coeficientes, estimativas e ajustes do
Fundeb e da Quota Estadual e Municipal;

IV - propor as minutas de portarias destinadas a divulgacao das estimativas e ajustes da
distribuicao da complementacao da Uniao ao Fundeb e da Quota Estadual e Municipal,

V - acompanhar as disponibilidades orcamentarias e efetuar a execugdao orcamentaria e
financeira da complementacao da Uniao ao Fundeb e da Quota Estadual e Municipal; e

VI - gerir os sistemas informatizados destinados a operacionalizagao do Fundeb e do Salario-
Educacao.

Art. 17. A Divisdo de Apoio & Operacionalizagdo do Fundeb e Salario-Educagdo compete:

| - efetuar a coleta tempestiva dos dados e informagdes necessarios ao acompanhamento da
arrecadacao da contribuicao social do Salario-Educacao e ao calculo da distribuicao dos recursos Fundeb
da Quota Estadual e Municipal;

Il - operacionalizar as solicitacbes de migracao de domicilio bancario e de adequacao e
abertura das contas correntes depositarias dos recursos da Quota Estadual e Municipal, bem como
acompanhar a gestao das contas correntes do Fundeb pelos agentes financeiros;

Il - fornecer subsidios para a defesa do FNDE em juizo, para a prestacao de assisténcia técnica
aos entes federativos e para o atendimento de demandas internas e externas relativas a operacionalizagao
do Fundeb e da Quota Estadual e Municipal e a arrecadagao direta da contribuicdo social do Salario-
Educacao realizada pelo FNDE em periodo anterior a edicao da Lei n°® 11.457/2007;

IV - atuar para o desenvolvimento e manutencao de painel BI interativo sobre a
operacionalizacao do Fundeb, arrecadacao do Salario-Educacao e distribuicao e repasse dos recursos da
Quota Estadual e Municipal; e

V - efetuar a divulgacdo de normativos, legislacdo, dados e informagdes sobre o Fundeb e
Salario-Educacao.

Art. 18. A Coordenagao de Apoio Operacional ao SIOPE e SisCACS compete:
| - coordenar o funcionamento, a manutencao e a atualizacao dos sistemas Siope e SisCACS;

Il - coordenar a coleta, cadastro, atualizacdo e divulgacao dos dados e informagdes dos
sistemas, bem como a producao de indicadores e a elaboracao de relatorios tecnicos e estatisticos;

Il - supervisionar e aperfeicoar o suporte técnico aos usuarios do Siope e do SisCACS de forma
a garantir orientagdes e informagdes qualificadas e em tempo habil;

IV - coordenar o fornecimento de subsidios técnicos para o atendimento de demandas internas
e externas de carater administrativo e judicial envolvendo o Siope e SisCACS;

V - coordenar as agdes de apoio técnico a transmissao de dados ao Siope e de cadastramento
dos conselhos do Fundeb;

VI - coordenar as acdes de capacitacdo e a elaboragdo e atualizagdo de manuais, guias e
orientacoes técnicas destinadas aos usuarios Siope e do SisCACS;



VII - coordenar a elaboragcao e disponibilizacao relatorios de acesso publico sobre os dados
declarados no Siope e cadastros no SisCACS;

VIII - coordenar a interoperabilidade do SIOPE e do SisCACS com outros sistemas publicos, de
forma a evitar a duplicidade de informagdes e assegurar a integracao, conformidade e fidedignidade das
informacgodes declaradas;

IX - coordenar a implementacao de mecanismos para promover a participacao dos orgaos de
controle externo no processo de validagao dos dados transmitidos ao SIOPE; e

X - coordenar as notificagbes sobre a auséncia de registro de informagdes no Siope,
descumprimento dos percentuais de aplicacao de recursos na educacao e de indicios de irregularidades
no Siope e no SisCACS.

Art. 19. A Divisdo de Operacionalizagdo do SIOPE compete:

| - implementar mecanismos de coleta e processamento de dados, bem como de geragao de
indicadores e relatorios, e de divulgacao de dados e informagdes relacionados ao Siope;

Il - gerenciar o funcionamento técnico e operacional do Siope e prestar suporte técnico aos
usuarios do sistema;

Il - monitorar a entrega das declaragoes, aplicar filtros de consisténcias e demandar a
realizacao de manutengdes corretivas e evolutivas;

IV - manter atualizados os manuais, guias e orientagdes técnicas destinados aos usuarios do
Siope;

V - implementar agdes para a integracao do Siope com outros sistemas eletronicos de dados do
Poder Executivo federal e dos Tribunais de Contas dos estados, Distrito Federal e municipios;

VI - fornecer subsidios para a defesa do FNDE em juizo, para a prestacao de assisténcia técnica
aos entes federativos e para o atendimento de demandas internas e externas relacionadas ao Siope;

VIl - atuar para o desenvolvimento e manutengao de painel Bl interativo sobre os dados e
indicadores do Siope; e

VIl - realizar as notificacdbes sobre a auséncia de registro de informagcdes no Siope,
descumprimento dos percentuais de aplicacdao de recursos na educacao, nao validagao do Siope-MAVS
pelo CACS/FUNDERB e indicios de irregularidades nas declaragoes dos entes federativos.

Art. 20. Ao Servico de Apoio Operacional ao SIOPE e ao SisCACS compete:

| - apoiar os entes federativos na transmissao de informagdes ao Siope e no cadastramento e
validacao dos Conselhos do Fundeb no SisCACS;

Il - apoiar a elaboragcao de manuais, tutoriais e orientacdes teécnicas sobre a operacionalizacao
do Siope e SisCACS;

Il - realizar acbes de mobilizacdo e orientacao visando a constituicao tempestiva e o
funcionamento regular dos conselhos do Fundeb;

IV - elaborar relatorios de desempenho e indicadores de satisfacao sobre o suporte aos usuarios
do Siope e do SisCACS; e

V - fornecer subsidios para o atendimento de demandas internas e externas de carater
administrativo relacionadas ao Siope e ao SisCACS.

Art. 21. A Coordenagao de Normatizagdo e Apoio Técnico ao Fundeb e ao Salario-Educagao
compete:

| - coordenar as agdes de apoio técnico aos Estados, Distrito Federal, Municipios e as instancias
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagao e controle dos recursos do Fundeb e da Quota Estadual
e Municipal,

Il - propor e implementar agdes visando a capacitacao dos Estados, Distrito Federal, Municipios
e das instancias responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagao e controle dos recursos do Fundeb e da
Quota Estadual e Municipal;



lll - coordenar e implementar a elaboragao e divulgagcdo de manuais, cartilhas e cadernos de
perguntas e respostas, bem como cursos de capacitacao, acerca da operacionalizacao e distribuicao,
aplicacao e prestacao de contas dos recursos do Fundeb e da Quota Estadual e Municipal;

IV - elaborar os subsidios destinados a producao do relatério de gestdao do FNDE nos assuntos
relacionados ao Fundeb e a Quota Estadual e Municipal;

V - coordenar e implementar mecanismos de divulgagcdo e incentivo ao controle e
acompanhamento social e institucional da aplicagao dos recursos do Fundeb;

VI - coordenar e promover agoes visando a implementacao e o pleno funcionamento da Rede
de Conhecimento do Fundeb de que trata o art. 35 da Lei n° 14.113/2020;

VIl - coordenar e acompanhar a elaboracdo de subsidios técnicos para auxiliar na defesa do
FNDE em juizo, em agdes judiciais relacionadas ao Fundeb, a Quota Estadual e Municipal e ao SIOPE;

VIl - coordenar e acompanhar a analise e a elaboracdao de manifestacao técnica sobre
proposicoes legislativas que envolvam assuntos relacionados ao Fundeb e ao Salario-Educacao; e

IX - coordenar as agdes para o tratamento de denuncias e o atendimento de demandas internas
e externas, de carater administrativo, relacionadas ao Fundeb, a Quota Estadual e Municipal e a
composicao e funcionamento dos conselhos do Fundo.

Art. 22, A Divisdo de Apoio Técnico ao Fundeb compete:

| - implementar agdes de apoio tecnico aos Estados, Distrito Federal, Municipios e as instancias
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizacao e controle dos recursos do Fundeb e da Quota Estadual
e Municipal do Salario-Educagao;

Il - propor subsidios técnicos para auxiliar na defesa do FNDE em Juizo, em agdes judiciais
relacionadas ao Fundeb, a Quota Estadual e Municipal e ao SIOPE;

lll - propor respostas as demandas internas e externas envolvendo assuntos relacionados ao
Fundeb, a Quota Estadual e Municipal e aos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb;

IV - elaborar analise e manifestacao técnica sobre proposicoes legislativas que envolvam
assuntos relacionados ao Fundeb e ao Salario-Educacao; e

V - efetuar o tratamento de denuncias e o atendimento de demandas internas e externas, de
carater administrativo, relacionadas ao Fundeb, a Quota Estadual e Municipal e a composicao e
funcionamento dos conselhos do Fundeb.

Art. 23. Ao Servico de Capacitacao e Disseminacao de Conhecimento do Fundeb e do Salario-
Educacao compete:

| - implementar acdes para a capacitacao dos entes federativos e das instancias responsaveis
pelo acompanhamento, fiscalizagao e controle dos recursos do Fundeb e da Quota Estadual e Municipal
do Salario-Educagao;

Il - analisar e sistematizar as demandas recorrentes recebidas pelos canais de atendimento para
subsidiar a realizagao das capacitacdes e orientar o aprimoramento dos materiais de formacgao;

Il - formular propostas de guias, manuais e perguntas e respostas sobre o Fundeb e a Quota
Estadual e Municipal do Salario-Educacao;

IV - acompanhar indicadores de participacao e avaliacao das acoes formativas realizadas;

V - operacionalizar a rede de conhecimento dos conselheiros do Fundeb de que trata o art. 35
da Lein®14.113/2020;

VI - propor discussoes sobre os desafios enfrentados e as possibilidades de agao quanto aos
gastos do Fundeb e seu uso eficaz; e

VIl - prospectar tecnologias para capacitacao e disseminagao de conhecimento sobre o Fundeb
e o Salario-Educacao via plataformas digitais.

Art. 24. A Coordenacao-Geral de Bolsas e Auxilios compete:

| - coordenar as acdes de atendimento a beneficiarios de bolsas e auxilios; e



Il - coordenar agdes de assisténcia técnica a entes executores dos recursos transferidos.
Art. 25. A Coordenacgao de Transferéncias Diretas compete:

| - coordenar a elaboragao de normativos sobre a regulamentacao da execucao financeira dos
programas e acoes educacionais da transferéncia direta de programas educacionais suplementares, com
o Ministério da Educagao e outros 6rgaos da esfera federal;

Il - coordenar e executar os procedimentos para o processamento das transferéncias de
recursos das agdes e programas educacionais sob sua responsabilidade;

[l - acompanhar e controlar a disponibilidade orcamentaria e subsidiar a programagao financeira
da Autarquia, com base em previsdes e autorizagdes de desembolso fornecidas pelos gestores dos
programas; e

IV - elaborar documentos técnicos para subsidiar fiscalizagoes, agdes judiciais e projetos de lei
que envolvam a execucgao das agoes e programas educacionais das transferéncias diretas.

Art. 26. A Divisdo de Apoio de Transferéncias Diretas compete:

| - prestar apoio técnico na regulamentagao da execugao orcamentaria e financeira ho ambito
das agoes de transferéncias diretas de Programas Suplementares;

Il - executar os procedimentos para o processamento das transferéncias de recursos das agoes
e programas educacionais acompanhados pela unidade;

lll - prestar suporte técnico-operacional nos processos de assisténcia técnica e financeira a
entes executores e gestores dos programas; e

IV - acompanhar o desenvolvimento, manutencao e aperfeicoamento do sistema de pagamento
das transferéncias diretas.

Art. 27. A Coordenagao de Pagamentos de Bolsas e Auxilios compete:

| - coordenar a elaboragao de normativos sobre a regulamentacao da execucao financeira dos
programas e agdes educacionais de bolsas e auxilios, com o Ministério da Educacao e outros 6rgaos da
esfera federal;

Il - supervisionar e coordenar os procedimentos para o pagamento de bolsas e auxilios das
acoes e programas educacionais sob sua responsabilidade;

Il - acompanhar e consolidar o controle da disponibilidade orcamentaria e subsidiar a
programagcao financeira da Autarquia, com base em previsdes e autorizagdes de desembolso fornecidas
pelos gestores dos programas, e acompanhar a emissao das ordens bancarias dos pagamentos de bolsas
e auxilios;

IV - elaborar documentos técnicos para subsidiar fiscalizagoes, agdes judiciais e projetos de lei
que envolvam a execucgao das agoes e programas educacionais de bolsas e auxilios;

V - acompanhar e controlar a realizacdo dos procedimentos para processar os pagamentos de
bolsas e auxilios a pessoas fisicas, mediante autorizagdes dos gestores dos programas; e

VI - coordenar a execucao das metas estabelecidas pelos gestores dos programas e analisar os
demonstrativos orcamentario-financeiros periodicos sobre os pagamentos realizados.

Art. 28. A Divisdo de Pagamento de Bolsas Auxilios compete:

| - prestar apoio técnico na elaboragao de normativos que envolvam a regulamentacao da
execucao financeira dos programas e agdes educacionais de bolsas e auxilios, com o Ministério da
Educacao e outros orgaos da esfera federal, e elaborar minutas desses normativos;

Il - elaborar proposta de cronograma para o pagamento de bolsas e auxilios dos diversos
programas;

Il - monitorar a disponibilidade orcamentaria, de acordo com as previsdes dos gestores dos
programas, para subsidiar a programacao financeira e acompanhar a emissao das ordens bancarias dos
pagamentos de bolsas e auxilios;



IV - realizar os procedimentos para processar os pagamentos do auxilio avaliagao educacional,
mediante solicitacao dos responsaveis pelas acoes avaliadas;

V - realizar os procedimentos para processar os pagamentos de bolsas e auxilios a pessoas
fisicas, mediante autorizagdes dos gestores dos programas; e

VI - acompanhar a consecucao das metas estabelecidas pelos gestores dos programas e
preparar demonstrativos orgamentario-financeiros periodicos sobre os pagamentos realizados.

Este conteudo nao substitui o publicado na verséao certificada.



