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1. Definicao do objeto

1.1. Contratagéo de empresa especializada para a prestacéo de servi¢cos de curso
"Media Training - Treinamento em comunicagdo"” no FNDE em 2024, nos termos da
tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM| ESPECIFICAGAO |CATSER| UNIDADE [QUANTIDADE| VALOR VALOR TOTAL
DE MEDIDA TURMA

Media
1 |Training - Treinamento | 17663 Turma 1 R$ 43.740,00 | R$ 43.740,00

em comunicagao

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo coincidirA com o prazo estipulado para o
curso, visto que se trata de prestacdo de servico ndo continua, na forma do artigo 105
da Lei n°® 14.133/2021.

1.3. A empresa contratada sera responsavel por capacitar os servidores do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) com base nos assuntos da Lei
14.133/2021 e o custo estimado total da contratacdo é de R$ 43.740,00 (quarenta e

trés mil, setecentos e quarenta reais).

1+ 8- +—6—servico ¢ enquadradocomo—continuadotendoemvistaque {1, —sendo a

nar
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2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A presente analise objetiva demonstrar a viabilidade técnica e econbmica da
contratacdo de empresa de servicos educacionais para oferecer aos servidores do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE) capacitacdo voltada para o
aprimoramento de competéncias profissionais, em especial em relacdo a atualizacao
guanto as novas diretrizes que regem as contratacdes firmadas pelas administracdes
publicas.

2.2. O objetivo do aprimoramento profissional € o de proporcionar a melhoria na
qualificacdo de servidores, bem como de alcancar os objetivos institucionais do 6rgéo e
a otimizar a prestacdo dos servicos ao cidaddo. E imprescindivel as organizacdes
publicas a presenca de profissionais aptos a conducdo segura das contratacoes,
garantindo assim a celeridade, eficiéncia e economicidade.

2.3. A Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), estabelecida pelo
Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, tem por objetivo promover o
desenvolvimento dos servidores publicos nas competéncias necessarias a consecucao
da exceléncia na atuacédo dos 6rgaos e das entidades da administracdo publica federal,
autarquica e fundacional.

2.4. Nessa perspectiva, a Coordenacédo-Geral de Gestdao de Pessoas e Organizacdes
(CGPEO), responsavel direta pelo desenvolvimento e pela capacitacdo dos servidores
do FNDE para o atingimento da exceléncia no cumprimento da misséo institucional,
pratica no escopo da gestdo de desempenho em competéncia a implantacdo de acdes
com a finalidade de estabelecer um nivel profissional adequado para a prestacédo dos
servicos publicos, abarcando assim essa tematica imprescindivel: “transicdo segura
entre os regimes da Lei 8.666/1993 para a Lei 14.133/2021".

2.5. A necessidade de capacitacdo continua dos servidores em diversas atualizacfes
normativas, em especial na transicdo da lei supramencionada, verifica-se, ainda, pela
busca de melhoria de procedimentos necessarios para atingir os objetivos da
Autarquia, baseada na melhoria da gestdo de equipes e de talentos profissionais,
buscando o aprimoramento da gestdo dos programas e dos projetos educacionais que
fomentam a educacdo Nacional.

2.6. Nota-se, assim, que a necessidade de capacitacdo continua dos servidores em
cursos de atualizagdo de normativos indispensaveis as Organizagcfes Publicas, como é
0 caso da revogacédo da Lei 8.666/1993 e atual vigéncia da nova Lei de licitacdes e
contratos a 14.133/2021.

2.7. Assim, pelo exposto, verifica-se a necessidade de busca de melhoria de
procedimentos necessarios para atingir os objetivos da Autarquia, com base na
melhoria da gestao de equipes e de talentos profissionais, visando o aprimoramento da
gestdo dos programas e dos projetos educacionais que fomentam a educacao
Nacional.
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2.8. Diante dos fatos apresentados, verifica-se a necessidade da contratacdo de
servicos educacionais em face da atualizacdo quanto a nova Lei de licitacbes e
contratos (14.133/2021) para dar continuidade a politica de capacitacao dos servidores
do FNDE, nos termos do Decreto n° 9.991/2019 e da Portaria n°® 411/2020.

2.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratacées Anual 2024,
conforme detalhamento a segquir:

[) ID PCA no PNCP: 00378257000181-0-000001/2024

II) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023

1) 1d do item no PCA: 93

IV) Classe/Grupo: OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO

V) Identificador da Futura Contratacdo: 153173-66/2024.

3. Descricdo da solucdo

3.1. A referida capacitacao expressa singularidade, haja vista que entre os seus
diferenciais mencionados na proposta comercial consta a participacédo de especialistas
no assunto. O treinamento dos porta-vozes € estruturado com um momento comum:
uma conversa estruturada sobre a comunicacdo hoje, os desafios da comunicagéo
publica e na area da educacéo a importancia das mensagens, seguido de CINCO
oficinas a serem ministradas em duplas, nhum sistema de rodizio, conforme a seguir:

Atividades

A comunicacdo hoje e os desafios da comunicagdo publica.

A comunicagdo parte de uma nova e profunda mudanga, a importancia da presenga e da clareza e os
desafios da comunicagdo, com interagdo entre os participantes.

A comunicacdo & a Educacao.

A presenca da Educacdo na comunicagdo publica hoje no Brasil, os principais debates, a presenca do
FNDE: oportunidades e desafios, com interacdo entre os participantes.

Oficina de entrevista coletiva EM DUPLAS.

Simulagdo de entrevista em que reporteres de diferentes veiculos de comunicagdo questionam o porta-
voz simultaneamente.

Oficina de TV EM DUPLAS.

Simulagdo de entrevista em estidio de TV, seguida dos comentdrios e avaliagdes dos instrutores,
realizada por profissional de TV com pelo menos 10 anos de experiéncia. Avaliacdo individual da
emboscada.
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Oficina de radio EM DUPLAS

Simulacdo de entrevista em estudio de TV, seguida dos comentdrios e avaliagOes dos instrutores,
realizada por profissional de TV com pelo menos 10 anos de experiéncia. Avaliacdo individual da
emboscada.

Oficina de redes sociais EM DUPLAS

Simulagdo de entrevista em estidio de TV, seguida dos comentérios e avaliagdes dos instrutores,
realizada por profissional de TV com pelo menos 10 anos de experiéncia. Avaliacdo individual da
emboscada.

Breve encerramento, comentdrios gerais

3.2. Portanto, ante todo o exposto, constitui-se uma contratagéo de servigo de
prestacao nao continuada, mediante inexigibilidade de licitagdo, com amparo no no art.
74, inciso lll, alinea "f*, da Lei n.° 14.133/2021, sendo um servigo técnico profissional
relativo a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, de natureza singular e com
profissionais de notoria especializacao.

3.3. A capacitacdo "Media Training - Treinamento em comunicacao” sera ofertado em
01 turma, que ocorrera da seguinte forma: periodo de 01 dia, em formato presencial,
com duracao total de 4 horas, sendo 10 (dez) participantes deste FNDE, das 14h00 as
18h00.

3.4. O servigo a ser contratado enquadra-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018, ndo constitui-se em quaisquer das atividades previstas no art.
3° do aludido decreto, cuja execucéao indireta é vedada.

3.5. A prestacédo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre estes
gue caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. No tocante a sustentabilidade ambiental, a contratada devera prestar 0s servicos
de acordo com os critérios contidos no art. 6° da Instru¢cdo Normativa n°® 01, de 19 de
janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MPOG, no que couber, observando
quesitos como:

4.1.1. Metodologia de ensino: Utilizagcdo de metodologias de ensino que promovam a
participacdo ativa dos alunos, o pensamento critico e a aplicacdo pratica do
conhecimento adquirido.
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4.1.2. Material didatico sustentavel: Utilizacdo de materiais didaticos impressos em
papel reciclado ou materiais digitais para reduzir o consumo de papel. Além disso, 0s
materiais devem ser atualizaveis e reutilizaveis sempre que possivel.

4.1.3. Reducdo de desperdicio: Minimizacdo do desperdicio de recursos durante a
realizacdo dos cursos, como energia, agua e materiais.

4.1.4. Acessibilidade: Garantir que 0s cursos sejam acessiveis aos presentes.

4.1.5. Diversidade e inclusdo: Promover a diversidade e a inclusdo nos cursos,
garantindo a participagcdo de pessoas de diferentes origens, culturas, géneros e
habilidades.

4.1.6. Aléem disso, destacam-se os Critérios e Praticas de sustentabilidade a serem
incluidos dentre as especificacfes técnicas do objeto ou como obrigacdo da
contratada, como seguir as diretrizes de sustentabilidade, no que couber, constantes
no art. 4° do Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, de rol meramente
exemplificativo, da Instrugdo Normativa n° 1 de 19 de janeiro de 2010, bem como o
Guia de Licitagdes Sustentaveis, podendo a contratada adotar outros critérios que
garantam a sustentabilidade.

Indicacdo de marcas e modelos

4.2 N&o se aplica.

Da vedacao de utilizacao de marcal/produto na execucao do servi¢co
4.3 N&o se aplica.

Da existéncia de carta de solidariedade

4.4 N&o se aplica.

Subcontratacao

4.5 Nao é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

Garantia da Contratacao

4.6 Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.7 Nao ha necessidade de realizacado de avaliacdo prévia do local de execucéo dos
Sservicos.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicdes de execucao
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5.1 A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucédo do objeto: data de inicio do curso.

5.1.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho:

Formato Final

5.1.3. O programa focara no refinamento de “Comunicacdo” como: a capacidade de
fazer acontecer, entre outras competéncias desenvolver habilidades de comunicacao
sélida, transmitir mensagens claras e enfrentar com confianca as diversas situacdes
midiaticas.

Instrucao

5.1.4. Neste programa teremos excelentes instrutores com amplo conhecimento na
tematica, a exemplo do Sr. Enio VieiraBacharel em Comunicago Social com 25 anos
de atuacdo. E diretor de planejamento da FSB Comunicagdo, com foco em clientes do
setor publico. Trabalhou nas agéncias de comunicacao Informe e CDN, no atendimento
de clientes do governo federal (Caixa Econdémica, Banco Central, Sebrae Nacional,
MEC e Ministério da Cultura). Antes, ocupou o cargo de secretario adjunto de Imprensa
da Presidéncia da Republica (2011-2013). Foi repérter dos jornais O Globo, Gazeta
Mercantil, e editor-executivo da Agéncia Brasil/EBC..

Certificacao

Ao final do treinamento, os profissionais que tiverem cumprido o0s requisitos de
participacdo e apresentacoes feitas, receberdo um certificado da empresa contratada.
Todo o material necessario para a participacdo no treinamento serd disponibilizado
pela empresa contratada.

Avaliacao de reacao

Ao final de cada treinamento, realizamos uma avaliacdo de reacdo e compilamos
algumas das questbes para gerar um Relatério de Devolutiva. Trata-se de um
documento que contém a percepcdo dos participantes sobre os resultados que tiveram
com a participacdo no programa, além do seu compromisso em continuar o seu
desenvolvimento nas areas trabalhadas. Entregaremos esse documento aos Correios
em reunido pos programa.

5.1.3 Cronograma de realizagdo dos servigos:
Seral (uma turma), com a previséo de inicio para o segundo semestre de 2024.
Local e horario da prestacado dos servicos

5.2. Os servigos seréo prestados em Brasilia-DF
5.2.1. A capacitacao ocorrerd durante 4 horas, no dia 22/08/2024, das 14h00 as 18h00.

Rotinas a serem cumpridas
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5.4. N&o se aplica.
Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario.

Informacdes relevantes para dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.6.1. Levantamento de necessidades realizado no PDP/FNDE-2024.
5.6.2. Capacitacao de servidores e de comunicacao na organizacgao.
5.6.3. Aprimoramento de competéncias profissionais.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de
2021)

5.7. O prazo de garantia contratual dos servi¢os € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (Cdodigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacdao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deverd ser substituido por nota de empenho, pois as entregas
ocorrerdo _de forma imediata, em data especifica, ndo resultando em obrigacdes
futuras. executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execug¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.4. As comunicagfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.5. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao

6.8. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢cdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133,
de 2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitirad notificacbes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para
a correcéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.12. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);
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6.14.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a

isealizacioAdministrati

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢ao no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com

vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara o0s
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.21. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo
administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 21, X).
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6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacfes sobre a
consecucéao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizar4 a Avaliagcao de Reacao da
Capacitacao (ARC), aplicada pela contratada, aos participantes do treinamento, para
afericdo da qualidade da prestacéo dos servicos.

7.1.1. Seréd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados;

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.2. A utilizacdo do Avaliagdo de Reacdo da Capacitacdo (ARC) nédo impede a
aplicagcdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagcdo da prestacdo dos
Servicos.

7.3. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

7.3.1. infraestrutura;

7.3.2. conhecimento do docente;

7.3.3. qualidade do material disponibilizado;
7.3.4. satisfacdo geral com a capacitagao.
Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos definitivamente apos a emissdo dos certificados de
participagdo no evento £ receblmento pelo gestor do contra 0. p#e%ea&men%e—no
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Liquidacao

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
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7.16. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.17. Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.17.1. o prazo de validade;

7.17.2. a data da emisséao;

7.17.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.17.4. o periodo respectivo de execucédo do contrato;

7.17.5. o valor a pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.18. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagcdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apdés a comprovacao da
regularizacao da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.20. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condi¢bes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razado que impeca a participacdo em licitagcdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que
impligue proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.22. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contrato, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.24. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.23. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacédo, mediante aplicacédo do indice IPCA de corregcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.25. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.27. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.

7.27.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0os percentuais
estabelecidos na legislacéo vigente.

7.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento
7.29. Nao se aplica.
Cessao de crédito

7.30. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.31. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de
todas as condicGes de habilitagcdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do
aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também

~

se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
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certificacdo de que o cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.32. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
incolumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o
caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.33. A cessao de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuara
sob a integral responsabilidade do contratado.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 74, inciso Ill, alinea ‘f,
da Lein®14.133/2021

Regime de execucao

8.2. A execucdo do contrato sera por regime de empreitada por preco unitario,
conforme a demanda.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢Bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unidao  (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéao (https://www.portaltransparencia.gov.
br/sancoes/cnep)
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8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa,
a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja socio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagéo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratagéao.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante
do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva
documentacéo atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizacao do recolhimento dessas contribuicées.

8.13. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0os seguintes requisitos, que
serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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Habilitacao fiscal, social e trabalhista.

8.23. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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8.26. declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigc&o;

8.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.28. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacéo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

8.11. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacao Econdmico-Financeira
8.12. N&o se aplica.
Qualificacao Técnica

8.13. N&o se aplica.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 43.740,00

9.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 43.740,00 (quarenta e trés mil,
setecentos e quarenta reais), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo:

ITEM| ESPECIFICAGAO [CATSER| UNIDADE |QUANTIDADE| VALOR VALOR TOTAL
DE MEDIDA TURMA
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Media
1 [Training - Treinamento | 17663 Turma 1 R$ 43.740,00 | R$ 43.740,00

em comunicagao

10. Adequacdo orcamentaria
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.2. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido.

9.2.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestado/Unidade: 15317
II) Fonte de Recursos: 8100000000
[Il) Programa de Trabalho: 169963
IV) Elemento de Despesa: 339039
V) Plano Interno: VFF37N0129N10.2.

9.3. Os servigcos a serem contratados sao considerados nao continuados ou
contratados por escopo, que impdem aos contratados o dever de realizar a prestacao
de um servico especifico em um periodo predeterminado, pelo prazo necessério a
conclusao do objeto (Art. 16 IN n° 05/2017).

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCIANA NAZARE DE SOUZA FRANCK

Membro da comissdo de contratagdo

b
&'f Assinou eletronicamente em 15/07/2024 as 11:38:12.

ADRIANA GOMES MOREIRA
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Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/07/2024 as 09:46:53.
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