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Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 201/2024
1. Informagdes Basicas

Area requisitante Data da concluséo da contratacéo UASG Editado por
Coordenacéo-Geral de Gestédo de Pessoas e Organizagfes 16/10/2024 00:00 153173 ADRIANA GOMES MOREIRA
Descricao sucinta do objeto

Contratacdo de empresa especializada do "44° Conbrai - Congresso Brasileiro de Auditoria Interna”.

2. Justificativa de necessidade

2.1. O FNDE como responsavel pela execugao de politicas educacionais do Ministério da Educacdo, ocupa um
papel extremamente relevante para o alcance da melhoria e garantia de uma educacéo de qualidade, no pais.
Deste modo, a Autarquia é parceira dos 26 estados, dos 5.568 municipios e do Distrito Federal, alocando com
presteza 0s recursos para superar os desafios de desenvolver a educacgéo para todo o pais.

2.2. A Coordenacao-Geral de Gestdo de Pessoas e Organizacdes, competente pela coordenacdo das acdes
para o desenvolvimento das competéncias necessarias ao modelo de gestao adotado pelo FNDE, conforme a
Portaria n.° 742 de 6 de dezembro de 2022, defende a constante qualificacdo da gestdo, por meio de um
planejamento estratégico vinculado a base técnica.

2.3. Nesse sentido, verifica-se que ha a necessidade de contratacdes de acdo de capacitacdo para atender a
forca de trabalho do FNDE de modo que os participantes estejam completamente informados sobre os requisitos
legais mais recentes sobre a nova legislacdo relacionada as compras publicas.

2.4.Além disso, o evento com o tema “Trilhando o futuro da Auditoria Interna: Conexdes entre competéncias,
tecnologia, ética e empatia”, o congresso se destacara pela sua abordagem dindmica e proativa, enfatizando o
progresso continuo, a interse¢cdo das competéncias, tecnologias, ética, empatia e a importancia de uma
abordagem integrada, que contribuirdo para a melhoria das atividades no ambito desta unidade de auditoria
Interna.

2.5. Por fim, é mister ressaltar que as mencionadas necessidades de capacitacao estdo previstas no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas de 2024, ID 268095 elaborado nos termos do Decreto n.° 9.991/2019, com as
alteracgOes realizadas pelo Decreto n.° 10.506/2020, e da IN SGP/ENAP /ME n.° 21/2021.

3. Materiais/Servigos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

N° do itemGrupo Descrigéo Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)

1 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO QUALIFICACAO 6,002.733,3335 16.400,001
TREINAMENTO PROFISSIONAL

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no 83° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

LUCIANA NAZARE DE SOUZA FRANCK

Membro da comissao de contratacao

ADRIANA GOMES MOREIRA

Membro da comisséo de contratagao

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento Responsavel Data
1 A demanda foi cadastrada fora do prazo previsto no Art. 10 do Decreto n° 10.947/2022, tendo em vista a necessidade de ADRIANA 17/07
adequacdao continua as demandas de capacitacéo oriundas dos servidores, desde que amparadas pela prévia especificagdo GOMES 12024
no PDP. MOREIRA 16:10

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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