MINISTERIO DA FAZENDA
Corregedoria
Coordenacao de Administracdao Correcional

PROTOCOLO DE INTENGOES CORREGEDORIA DO MINISTERIO DA FAZENDA N° 06/2025

PROTOCOLO DE INTENGOES QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CORREGEDORIA DO
MINISTERIO DA FAZENDA E A
CORREGEDORIA DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
AGRICULTURA FAMILIAR PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

A CORREGEDORIA DO MINISTERIO DA FAZENDA , com sede no Ministério da Fazenda, no
endereco Edificio Orgdos Centrais, Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, Bloco "O", 9° Andar, na
cidade de Brasilia — DF, CEP: 70070-917, inscrita no CNPJ/MF n°® 00.394.460/0001-41, neste ato
representada pelo Corregedor do Ministério da Fazenda, Sr. Anténio Carlos Vasconcellos

Noébrega, nomeado por meio da Portaria CC/PR n°® 312 de 14 de margo de 2025, publicada no
Diario Oficial da Unido em 17 de margo de 2025, portador do registro geral n"h

e inscrito no CPF sob o n° ||l matricula SIAPE n° [l ¢ 2 CORREGEDORIA
DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR , com sede
no SBN, Quadra 01, Bloco D, Sala 411, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.057-900, Edificio
Palacio do Desenvolvimento, inscrito no CNPJ/MF n°® 01.612.452/0001-97, neste ato representado
pela Corregedora Sra. LUCIANA DA SILVA BARBOSA , nomeada por meio da Portaria MDA n°
462, de 09/09/2025, publicada no Diario Oficial de 10/09/2025, portadora do registro geral n°

I - -+ - [ -tricuia SAPE o [

CONSIDERANDO que a CORREGEDORIA DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR, tem dentre suas competéncias previstas no Decreto n°
11.396, de 21 de janeiro de 2023, em seu art. 10, promover as atividades de prevencao e de
correi¢ao;

CONSIDERANDO que a CORREGEDORIA DO MINISTERIO DA FAZENDA integra o Sistema de
Correigao do Poder Executivo Federal — SISCOR, na qualidade de unidade setorial, responsavel
pelo planejamento, coordenag&o, execugao e controle das atividades correcionais no ambito da
Pasta, conforme Decreto n°® 11.907/2024;

RESOLVEM celebrar o presente PROTOCOLO DE INTENGOES, sujeitando-se os participes as
determinagdes da legislagao vigente aplicavel a cada uma das partes, em especial as disposi¢des
da Lei n® 14.133/2021 e respectivas alteragdes, bem como as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO



O objeto do presente Protocolo de Intengdes busca envidar os esforgcos necessarios para
promover agdes integradas, apoio mutuo e intercAmbio de experiéncias, informacdes e
tecnologias, com vistas a capacitagdo técnica de recursos humanos, ao desenvolvimento
institucional e a melhoria da gestdo no ambito das atribuicbes inerentes as atividades de
Corregedoria.

CLAUSULA SEGUNDA — DA INTENGAO

Os participes declaram ser sua intengdo adotar todos os procedimentos técnicos, legais,
financeiros, juridicos e econdmicos que estejam ao seu alcance, ou constituam objeto de sua
atuacdo institucional, para concretizacdo do objeto definido na CLAUSULA PRIMEIRA,
observando os aspectos legais pertinentes e conforme instrumento proprio a ser celebrado,
quando cabivel.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS OBJETIVOS

Sao objetivos especificos deste instrumento:
a) promogao de atividades conjuntas de educagao corporativa na modalidade presencial ou
a distancia, por meio de cessao, elaboragdo ou adequacido de cursos, bem como da
realizacao de acdes de apoio a sua execucao;
b) promocao de eventos conjuntos sobre temas de interesse comum, situagao na qual cada
participe arcara com as despesas decorrentes da execucdo das atividades sob sua
responsabilidade;
c) compartilhamento de insumos destinados as atividades de ensino, respeitado o direito a
consignacgao expressa de autoria;
d) liberacdo de seus servidores para ministrar palestras e aulas ou para participar de
atividades que sejam de interesse comum;
e ) extensdo reciproca aos servidores da possibilidade de participagdo em cursos de
capacitacdo e de desenvolvimento profissional, promovidos por cada PARTE, e em
seminarios, simpdsios, encontros e outros eventos da mesma natureza, observados os
critérios de selecao e a disponibilidade de vagas;
f) estabelecimento de meios de intercambio de conhecimentos, informagdes e ferramentas e
tecnologias, visando ao complemento das a¢des desenvolvidas e a troca de experiéncias;
g) estabelecimento de acesso mutuo a manuais, normas técnicas e procedimentos relativos
a acoes de controle;
h) disponibilizagcdo de mecanismos de divulgagdo, com vistas a difundir boas praticas na
Administracdo Publica, por meio da disponibilizacdo de instrumentos de comunicagao
corporativas, tais como links de paginas eletrénicas institucionais nos respectivos portais
eletrénicos na internet, observada a politica de comunicacgao de cada érgao;
i) proposicao de formas de prevengao e combate ao conflito de interesses;
j ) proposicdo de medidas para simplificar o acesso ao mecanismo de denuncia e
representacdo acerca de pratica de irregularidade ou de ilicito cuja solugdo dependa da
atuagao dos 6rgédos competentes;
k) proposicéao de aprimoramento dos procedimentos relativos a Atividade Correcional;
l) proposigao de medidas que visem a prevenir, a inibir, a reprimir e a diminuir a pratica de
faltas ou irregularidades cometidas por servidores e empregados publicos;
m ) contribuicdo reciproca para a construcdo das melhores solugbes e estratégias de
aplicacao e de evolugao do Modelo de Maturidade Correcional; e
n) realizagao de agdes integradas de interesse reciproco entre as PARTES.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGOES COMUNS



Os participes se obrigam, a partir da celebragdo desse Protocolo e conforme devera constar em
instrumento proprio a ser celebrado, a ndo ceder, transferir ou sub-rogar os direitos e atribuigdes
deste instrumento sem o prévio consentimento das demais.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia de recursos financeiros ou doacido de bens entre os participes para a
execucao do presente Protocolo de Intengdes. As despesas eventualmente necessarias a plena
consecugao do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagao entre os
orgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotacdes especificas
constantes nos orcamentos dos participes.

Os servigos decorrentes do presente Protocolo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua,
nao cabendo aos participes quaisquer remuneracoes.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Protocolo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretarao
quaisquer dnus ao outro participe.

As atividades n&o implicardo cessao de pessoal entre as PARTES, que poderao ser designados
apenas para o desempenho de acio especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Protocolo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, com inicio a partir da data de sua
assinatura, podendo ter seu prazo prorrogado, a critério dos participes, mediante acordo
formalizado por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

O presente Protocolo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que
mantido seu objeto.

CLAUSULA NONA - DO ENCERRAMENTO

O presente Protocolo de Intengdes sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;
b) por comunicagao de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencgéo da
parceria;
c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO

Os PARTICIPES deverao publicar extrato do Protocolo de Intencdes na pagina do sitio oficial da
Administracao Publica na internet.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO



A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste
Protocolo de Intencbes devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagao social, dela
nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

As situacbes nao previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre
os participes, cujo direcionamento deve visar a execucgao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTEGAO DE DADOS

As PARTES estarédo obrigadas, em matéria de prote¢cao de dados, a observar a Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD, garantindo o tratamento
adequado dos dados as finalidades que se referem.

Brasilia/DF, na data de assinatura.

ANTONIO CARLOS VASCONCELLOS NOBREGA

Corregedor do Ministério da Fazenda

Documento assinado digitalmente

b LUCIANA DA SILVA BARBOSA
g ol Data: 01/12/2025 09:33:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUCIANA DA SILVA BARBOSA

Corregedora do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar

Documento assinado eletronicamente por Antonio Carlos Vasconcellos
Noébrega, Corregedor(a), em 21/11/2025, as 18:03, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

1
JEI: j
assinatura %
| eletrdnica

oot et https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
r* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
i: verificador 55696108 e o codigo CRC F817F223.

Referéncia: Processo n® 19995.012789/2025-81. SEI n° 55696108


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

		2025-12-01T09:33:46-0300




