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NATALIA GIMENEZ SOARES

Cargo Publico Efetivo: ANALISTA TECNICO DA SUSEP

Funcdo/DAS: FUNCAO COMISSIONADA EXECUTIVA - SECRETARIO(A)
GERAL

Org&o de Exercicio: MINISTERIO DA FAZENDA
Jornada: 40
Estabilidade:

@) OUTROS CARGOS EFETIVOS

ANALISTA TECNICO DA SUSEP

Funcao/DAS: -

Lotacao: SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estavel

Programa de Gestao: Teletrabalho Integral

B8 SOBRE

Atualmente exerco a funcao de Secretaria-Geral do Conselho de
Recursos do Sistema Financeiro Nacional (CRSFN) e do Conselho
de Recursos do Sistema Nacional de Seguros Privados (CRSNSP),
érgaos colegiados vinculados ao Ministério da Fazenda, nos quais
atuo desde 2022. Ao longo dessa trajetéria, ocupei também as
funcbes de Chefe da Divisao de Gestdao e Desenvolvimento
Organizacional e de Coordenadora de Governanca, Estratégia e BI.
Sou servidora publica federal desde 2005 e Analista-Técnica da
Superintendéncia de Seguros Privados (Susep) desde 2010,
instituicdo na qual atuei ainda como Chefe do Escritério de
Representacao no Distrito Federal, coordenando atividades
administrativas e estratégicas. Sou Bacharel em Administracao de
Empresas pela Universidade de Brasilia (UnB) e possuo sdélida
experiéncia no setor publico, incluindo passagem pela Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres (ANTT) no periodo de 2005 a
2010.

= FORMACAO

GRADUACAO - ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UNB
2004 - 2008 - Concluido



AREAS DE INTERESSE

GESTAO DA INFORMACAO E DO
CONHECIMENTO

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Secretaria-Geral do CRSFN/CRSNSP /0

Ministério da Fazenda

03/2026 - Atual

1. Promover os trabalhos administrativos necessarios ao
funcionamento do CRSFN e do CRSNSP, garantindo padronizacao
de procedimentos e o bom andamento das atividades; 2.
Planejar, orientar e avaliar as atividades de orcamento, logistica,
gestao de pessoas, documentacao, tecnologia e seguranca da
informacao, administracao dos processos administrativos, gestao
de riscos, controle interno, integridade, preparacao e apoio a
julgamento; 3. Coordenar as atividades de movimentacao de
processos entre a Secretaria-Geral, os Procuradores da Fazenda
Nacional, os Conselheiros e o 6rgao de competéncia originaria; 4.
Planejar e orientar os trabalhos de preparacao das sessdes de
julgamento do CRSFN e do CRSNSP e publicar as respectivas
atas; 5. Autorizar a publicacao de edital de convocacao das
sessdes do CRSFN e do CRSNSP e a respectiva pauta; 6. Planejar
e orientar os trabalhos do Comité de Avaliacao e Selecao de
Conselheiros do CRSFN e do Comité de Avaliacdo e Selecao de
Conselheiros do CRSNSP e publicar as respectivas atas; 7. Emitir
Acérdaos de Inteiro Teor; 8. Acompanhar e monitorar a
atualizacao das bases de dados que alimentam os painéis de
indicadores de desempenho do CRSFN e do CRSNSP; 9. Decidir
sobre demandas de acesso a informacao, dirigidas ao Conselho;
10. Assessorar a Presidente do Conselho nas sessdes de
julgamento e reunides do CRSFN e CRSNSP; 11. Participar, como
membro, dos Comités de Planejamento, Riscos e Integridade,
Tecnologia da Informacao, Protecao de Dados, bem como de
outros comités que venham a ser instituidos pelo Ministério da
Fazenda; 12. Substituir o Presidente do CRSFN e do CRSNSP, no
exercicio das atividades de gestao administrativa, patrimonial,
financeira e de pessoal, em suas faltas e afastamentos, bem
como em caso de vacancia; e 13. Desempenhar as demais
atribuicdes que lhe forem determinadas pelo Presidente.
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ORGANIZACAO DE SESSOES DE

JULGAMENTO ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES GESTAO DE
PESSOAS GESTAO DE PROCESSOS GESTAO DE PROJETOS

GESTAO DA INFORMAGCAO E DO CONHECIMENTO COMUNICACOES
GESTAO DE RISCOS

Coordenadora de Governanca, Estratégiae Bl / 0

Ministério da Fazenda

11/2025 - 03/2026

Atuacao como Coordenadora de Governanca, Estratégia e Bl e
como Secretaria-Geral Substituta no Conselho de Recursos do
Sistema Financeiro Nacional (CRSFN) e Conselho de Recursos do
Sistema Nacional de Seguros Privados, de Previdéncia Aberta e
de Capitalizacao (CRSNSP) no planejamento e coordenacao das
seguintes atividades: - elaboracao e monitoramento de
planejamento estratégico, estrutura organizacional e atualizacao
de normativos; - acdes de comunicacao e organizacao de
eventos; - acdes de gestao de riscos, controle interno e
integridade; - acompanhamento de demandas de érgaos de
controle; - elaboracao e publicacao de relatérios das atividades
dos conselhos; - anédlise documental e organizacdo interna nos
procedimentos de selecdao de conselheiros; - acdes de
desenvolvimento de pessoal como capacitagao, cursos e
workshops; - acoes de pessoal, como gestao da forca de
trabalho, gestao do Programa de Gestao, controle de
cumprimento de metas, manutencao de registros funcionais e



avaliacao de desempenho; - acdes para selecao de servidores e
contratacao de estagidrios; e - acdes de logistica e gestdo
patrimonial, como gestao de bens, almoxarifado e inventario;
GOVERNANCA, ESTRATEGIA E BI

Chefe de Divisao de Gestao e Desenvolvimento
Organizacional / 0
Ministério da Fazenda
11/2022 - 11/2025
Atuacao como Chefe de Divisao de Gestao e Desenvolvimento
Organizacional no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro
Nacional (CRSFN) e Conselho de Recursos do Sistema Nacional
de Seguros Privados, de Previdéncia Aberta e de Capitalizacao
(CRSNSP) no planejamento e coordenacao das seguintes
atividades: - analise documental e organizacao interna nos
procedimentos de selecao de conselheiros; - elaboracao e
publicacdo de relatérios das atividades dos conselhos; - acées de
desenvolvimento de pessoal como capacitacao, cursos e
workshops; - acdes de pessoal, como gestao da forca de
trabalho, gestdao do Programa de Gestao, controle de
cumprimento de metas, manutencao de registros funcionais e
avaliacao de desempenho; - acdes para selecao de servidores e
contratacao de estagiarios; - atividades inerentes a estrutura
organizacional, planejamento estratégico e atualizacdo de
normativos; - acdes de logistica e gestdao patrimonial, como
gestdo de bens, almoxarifado e inventério; - acdes de
comunicacao e organizacao de eventos; - acdes de gestao de
riscos, controle interno e integridade; e - acompanhamento de
demandas de 6rgaos de controle.
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO OU SETORIAL
GESTAO DE PESSOAS

Analista Técnico
Superintendéncia de Seguros Privados
05/2012 - 11/2022
- Gestao e o controle patrimonial dos bens da Susep, incluindo a
manutencdo e conservacdo do imdével no DF, o registro
patrimonial dos bens mdveis, a gestao do estoque de
almoxarifado, a guarda e conservacao de material permanente e
de consumo; - Realizacdo de inventario anual; - Elaboracao e
controle da execucdo orcamentdria da unidade; - Gestao e
fiscalizacao de contratos de natureza administrava, executados
no ERSDF; - Planejar as contratacdes relativas a servicos
administrativos, manutencao e conservacao do imével do
Escritério de Representacao da Susep no DF; - Apoiar demais
areas da Sede da Susep no planejamento, gestao e fiscalizacao
de contratacdes de servicos e/ou aquisicao de bens; - Atuacao
como gestora substituta da unidade;
CONTROLE PATRIMONIAL
GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS FINANCAS E
ORCAMENTO PLANEJAMENTO DE CONTRATAGOES

Analista Técnico
Superintendéncia de Seguros Privados
10/2010 - 12/2014
- Andlise de processos de atendimento ao consumidor, com
vistas a identificar a necessidade de instauragcao de processo
sancionador em desfavor das entidades sob fiscalizacao da
autarquia. - Execucao de supervisao continua, baseada em riscos
e controles, de sociedades e entidades supervisionadas pela
autarquia, bem como proposicao e instrucao da aplicacao do
regime repressivo as companhias fiscalizadas. - Execucao de
atividades que visam a coibir a agao relativa as pessoas fisicas
ou juridicas que realizem operacdes no ambito do Sistema
Nacional de Seguros Privados e de Previdéncia, sem a devida
autorizacao da Susep. - Assessoramento do Gabinete do



Superintendente nos assuntos afetos ao Poder Legislativo, bem

como o acompanhamento do andamento das matérias afetas a

Susep.

COORDENAGCAO GERAL DE FISCALIZACAO DIRETA ASSESSORIA
PARLAMENTAR

Técnico Administrativo
Agéncia Nacional de Transportes Terrestres
10/2005 - 10/2010
Atuacao na Superintendéncia de Servicos de Transporte de
Passageiros, colaborando com: - Célculo e implementacao da
proposta de reajuste e revisao de tarifas da exploracao da
prestacao dos servicos de transporte rodoviario interestadual e
internacional de passageiros; - Calculo e analise de indicadores
com objetivo de contribuir com o processo de planejamento
estratégico da Agéncia; - Proposicao de regulamentacdes
especificas da prestacao de servicos; - Orientacdo a empresas e
usudrios no que diz respeito as normas aplicadas aos servicos e
mediando conflitos de interesses; - Elaboracao de fluxos de
processos inerentes a superintendéncia. - Apoio Técnico-
Administrativo as atividades da superintendéncia.
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS

a® CURSOS

QUALIFICACAO EM DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE
TRABALHO 5
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2025 - 06/2025
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO CONTEXTO DO SERVICO
PUBLICO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2023 - 09/2023
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

ACESSO A INFORMACAO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
01/2023 - 01/2023
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Nova Lei de Licitacoes e Contratos
GRUPO CENTRUM
12/2021 - 12/2021
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

Congresso de Governanca, Controle Publico e Gestao de
Riscos nas Aquisicoes

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS

08/2021 - 08/2021

Concluido - Carga Horaria: 24 Hrs

Contratacoes de Terceirizacao em Foco - Questoes
Polémicas, atuais e aplicadas

ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA

10/2020 - 10/2020

Concluido - Carga Horaria: 12 Hrs

Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2020 - 08/2020



Concluido - Carga Horaria: 15 Hrs

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS NO SETOR PUBLICO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2020 - 08/2020
Concluido - Carga Horaria: 15 Hrs

CAPACITACAO DE ASSESSORES PARLAMENTARES EXTERNOS
- Modulo PROCESSO LEGISLATIVO
CENTRO DE FORMACAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO -
CAMARA DOS DEPUTADOS
11/2017 - 12/2017
Concluido - Carga Horaria: 30 Hrs

Planilha de Formacao de Precos a luz da nova IN de
Servicos
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
10/2017 - 10/2017
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS A LUZ DA NOVA IN DE
SERVICOS

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

10/2017 - 10/2017

Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

NOVA INSTRUCAO NORMATIVA DE SERVICOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2017 - 09/2017
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

Nova Instrucao Normativa de Servicos
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2017 - 09/2017
Concluido - Carga Horaria: 8 Hrs

Seminario de Direito Securitario da OAB/DF - O Seguro na
Atualidade
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECAO DO DISTRITO
FEDERAL
09/2016 - 09/2016
Concluido - Carga Horaria: 6 Hrs

Curso para reguladores
BM&F BOVESPA
02/2014 - 12/2014
Concluido - Carga Horaria: 375 Hrs

PAD - Formacao para Membros de Comissées
ESAF - ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA
11/2014 - 11/2014
Concluido - Carga Horaria: 27 Hrs

Auditoria Contabil
EAESP - FUNDACAO GETULIO VARGAS
03/2014 - 05/2014
Concluido - Carga Horéria: 30 Hrs

Financiamento de Campanhas Eleitorais e Praticas de
Corrupcao

ENCCLA

05/2013 - 05/2013

Concluido - Carga Horaria: 6 Hrs

Aperfeicoamento de Processos
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
10/2011 - 10/2011
Concluido - Carga Horéria: 8 Hrs

Previdéncia Complementar Aberta



ESCOLA NACIONAL DE SEGUROS
06/2011 - 06/2011
Concluido - Carga Horaria: 16 Hrs

Contabilidade de Seguros - Médulos I, 1l e 1l
SUSEP

01/2011 - 02/2011
Concluido - Carga Horaria: 45 Hrs

Provisoes Técnicas
SUSEP
01/2011 - 02/2011
Concluido - Carga Horaria: 11 Hrs

= CONTATO

%&%@ Link Pablico:

MR _ icul . I lia-
: ety soares-112180488

O

As informacg0Oes deste curriculo sdao autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sdo passiveis
de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.
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