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SUBSECRETARIA DE GEST TEC DA INF E ORCAMENTO

Estudo Técnico Preliminar 36/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo:

2. Descricao da necessidade

Trata-se o presente estudo de andlise sobre a viabilidade de contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, de servico técnico
profissional especializado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, pelo: Data Privacy Ensino Ltda — DPE (CNPJ 30.809.465/0001-
59), aplicando- se a alinea "f", inciso Ill do art. 74 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, com vistas a capacitagdo de 05 (cinco)
servidores do Ministério da Fazenda no evento Data Privacy Global Conference — DPGC 2025, com carga horaria de 20 horas, dias 08 e
09 de dezembro de 2025, na Escola Superior de Propaganda e Marketing - ESPM em S&o Paulo/SP.

O Estudo visa também o levantamento de elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia, caso se conclua pela
viabilidade da contratagcdo, em conformidade com o disposto na Instru¢cdo Normativa SEGES n° 58, de 08 de agostos de 2022.

De acordo com a programacédo divulgadas pelo Data Privacy Ensino Ltda (Documentos SEI 53877946), o evento estd voltado para
profissionais da area de privacidgade e protecdo de dados, tomadores de decisdo, pesquisados, formuladores de politicas publicas e
ativistas de direitos digitais com o objetivo de aprimorar competéncias relacionadas a protecao de dados pessoais, governanca de dados,
regulacdo de inteligéncia artificial e seguranca da informacéo, alinhadas a Politica de Desenvolvimento de Pessoal (Decreto n® 9.991
/2019) e as atribuicdes da Coordenagdo-Geral de Protecdo de Dados Pessoais. O evento permitird atualizacdo sobre tendéncias
regulatdrias nacionais e internacionais, fortalecendo a conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD e boas praticas de
governanca.

A demanda formalizada pela Coordenacgdo-Geral de Protecdo de Dados Pessoais e pela Coordenacéo-Geral de Gestédo de Tecnologia da
Informacdo encontra respaldos normativos vigentes, conforme segue abaixo elencado:

® Trata-se de contratagdo de servico técnico especializado de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ndo se
enquadrando em nenhuma das hipéteses de vedacdo a contratagdo de servigos publicos constante no art. 9° da IN
SEGES n° 5/2017.

® |mporta destacar que a Administragdo Publica deve pautar a sua conduta nos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988. O principio da eficiéncia
passou a ser previsto expressamente por meio da Emenda Constitucional n°® 19/1998, ao perceber o Legislador
Reformador a necessidade de promover a eficiéncia no servigo publico.

® A eficiéncia é essencial em diversos aspectos da Administracdo Publica, entre eles a prestacdo de servigos publicos a
sociedade pelos servidores publicos. Para atingir a eficiéncia € essencial que os servidores sejam expostos ao constante
treinamento e que seja fomentado o desenvolvimento das suas competéncias por meio de a¢des educacionais.

® Ressalte-se que a Politica de Desenvolvimento de Pessoal da Administracéo Publica Federal (PNDP), descrita no Decreto
n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019, prevé a necessidade de cada érgéo ofertar agdes de desenvolvimento aos servidores,
com o objetivo de promover o aperfeigoamento dos servidores publicos nas competéncias necessarias a consecucado da
exceléncia na atuagdo dos orgéos e das entidades da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional.

® Assim, treinar, qualificar e desenvolver os recursos humanos de uma instituicdo é um dever dos dirigentes e um direito do
servidor ou empregado. Um direito que se estende a todos, sejam ocupantes de cargos efetivos ou de provimento
precario, estaveis ou ndo, na medida em que todos os agentes devem receber do 6rgdo a qualificacdo necesséria ao
desempenho de suas funcdes. Ndo se conseguem mudangas substanciais na Administragdo Publica sem que se fornegcam
os subsidios adequados ao desenvolvimento de seu quadro funcional.

® O treinamento € um investimento macico na qualidade do desempenho global dos servidores publicos, sendo fundamental
gue gestores e servidores sejam previamente capacitados para que possam exercer suas funcdes de maneira segura e
com desempenhos satisfatérios. A concretizagdo do principio da eficiéncia ndo se tornaria viavel sem a devida valorizagéo,
capacitagdo e atualizacdo dos agentes que materializam o agir estatal.

® Assim, compreendendo a necessidade de que os servidores sejam capacitados por facilitadores diferenciados, com vasta
experiéncia tedrico-pratica e que tragam contetido robusto e atualizado com as tendéncias corporativas, com possibilidade
de aplicacdo ao setor publico, permitindo melhores resultados institucionais de curto e longo prazo, a acdo de capacitacao
gue se pretende contratar tem por finalidade aprimorar as competéncias dos servidores no desempenho das atividades
relacionadas a privacidade e protecdo de dados pessoais.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacao-Geral de Protecdo de Dados Pessoais RODRIGO SCHUABB DE OLIVEIRA
Coordenacao-Geral de Gestdo de Tecnologia da Informagdo SERGIO SOARES DA SILVA

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Requisitos Gerais

A presente contratacdo devera atender aos seguintes requisitos:

A instituicdo que se pretende contratar devera ofertar os servigos (carga horaria, modalidade, periodo de realizagdo e contetdo
programaético), de acordo com o que foi apresentado na proposta comercial (SEI 5338332) e programacéo (SEl 53877946);

O evento sera organizado e realizado pelo Data Privacy Ensino LTDA e as palestras serdo ministradas por consultores,
professores e autoridades convidadas de varias instituicdes nacionais e internacionais, conforme curriuculo dos palestrantes (SEl
53878213);

Haja adequacéo a realidade da Administracéo Publica;

A contratada devera atender aos requisitos estabelecidos para a contratacéo direta por inexigibilidade, relativa a prestacdo de
servigos técnicos a que alude a alinea "f*, inciso 1l do art. 74 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

A contratada devera observar, no que couber, critérios de sustentabilidade ambiental. As obrigacdes da Contratada e Contratante
estao previstas no Termo de Referéncia.

Sustentabilidade

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que
se baseiam no Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis:

Promocao de ambientes inclusivos nos treinamentos, valorizando a diversidade e garantindo a igualdade de oportunidades.
Priorizacédo de material didatico digital em detrimento do material impresso, quando possivel, reduzindo o impacto ambiental.
Incentivar a reducéo de impress@es e documentos fisicos, promovendo o uso de materiais online.

Implementacdo de préaticas que minimizem a gerag¢do de residuos durante os treinamentos, incentivando a reciclagem e a
destinacdo adequada dos materiais.

Subcontratacao

N&o é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

Nao havera exigéncia da garantia da contratacéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, dada a natureza do servigo a ser
contratado, que se caracteriza como nao continuado, de curto prazo, conforme explicitado no Termo de Referéncia.

Tal dispensa fundamenta-se nas particularidades inerentes ao objeto, contudo, a inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo
diminuira a responsabilidade da Contratada:

A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢fes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.

A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucao do
contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento pelo contratante.
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Vistoria

Nao se aplica para a contratacéo a ser demandada.

Notéria Especializacdo da Empresa (8 3°, art. 74, Lei n® 14.133/2021)

No que tange a notéria especializagdo e ao servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, assim define o
inciso XIX do art. 6° da Lei n® 14.133, de 2021, os documentos probatdrios encontram-se no processo (SEl 55659424).

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...) XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos
relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos e projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagées em geral;

C) assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributérias;
d) fiscalizacéo, supervisdo e gerenciamento de obras e servi¢os;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais e administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracéo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnologico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentagédo e
monitoramento de parametros especificos de obras e do meio ambiente e demais servicos de engenharia que se
enquadrem na defini¢cdo deste inciso;

XIX - notdria especializacdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfa¢éo do objeto do contrato;

Complementarmente, o § 3° do art. 74 da Lei n® 14.133/2021 aduz que, para fins de contratacdo com vistas a treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, "considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacéo do objeto do contrato”.

Conforme proposta comercial (SEI n°® 50546569) apresentada pelo Data Privacy Ensino Ltda, visando comprovar a sua notéria
especializacdo, destaca-se:

® A Data Privacy Brasil € uma organizacdo que nasce da unido entre uma escola e uma associacao civil em prol da promog¢éo da
cultura de protecdo de dados e direitos digitais no Brasil e no mundo. Para isso, com o apoio de uma equipe multidisciplinar,
realizamos formacdes, eventos, certificagdes, consultorias, conteddos multimidia, pesquisas de interesse publico e auditorias
civicas para promogéo de direitos em uma sociedade datificada marcada por assimetrias e injusticas. Por meio da educagéo, da
sensibilizacdo e da mobilizacdo da sociedade, almejamos uma sociedade democratica onde as tecnologias estejam a servico da
autonomia e dignidade das pessoas; sendo atualmente a principal organizacdo de ensino, pesquisa e incidéncia na area de
protecdo de dados;

® Realiza ha 3 anos o evento Data Privacy Global Conferece, atendendo ao longo de suas edi¢Bes, a conferéncia ja reuniu mais de
900 participantes, 150 palestrantes e 67 patrocinadores/parceiros. Oferecendo palco para multiplas visées do Sul Global, a
conferéncia promove trocas de saberes em direitos digitais e o que ha de mais atual e relevante no campo de governanca e
regulagdo de dados, criando um ambiente Unico, especializado e diverso;

® Conta com parceiros experientes e notoriamente reconhecidos como altamente qualificados, em matéria privacidade e protecao
de dados, que atuam como professores, palestrantes, advogados, consultores, entre outras atua¢des, como Bruno Bioni, Rafael
Zanatta, Waldemar Gongalves, Stefani Vogel, Lucas Borges, entre outros;
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A instituicdo possui diversos cursos com tematicas diferentes, que tratam dos principais temas ligados a privacidade e protecdo de dados
pessoais.

Além disso, no que diz respeito a qualificacdo dos profissionais e consultores, os curriculos dos palestrantes demonstram claramente
suas especializa¢des, comprovando as experiéncias e conhecimentos nas areas em que atuam, reforcando a notdria especializagdo da
instituicdo. Essas informacgdes estdo de acordo com o folder do evento (SEI n® 54576569).

Posicionamento conclusivo para atendimento da necessidade descrita (inciso XIII, § 1°, art. 18, Lei n° 14.133/2021)

E de conhecimento geral que todas as contratacdes publicas devem ser precedidas de licitacdo, assegurada a igualdade de competicéio
entre os concorrentes e o devido processo legal, esse caracterizado pelo contraditdrio e pela ampla defesa.

O dever de licitar € um imperativo constitucional imposto a todos os entes da Administracdo Publica, na conformidade do que vier
estabelecido em lei. No entanto, a prépria Lei n° 14.133, de 2021, determina os casos em que o procedimento licitatério ndo é exigido.

Neste sentido, estando ausentes os requisitos que viabilizem a competigdo faz-se necessario que a contratacdo se dé de outra forma
Nesse ensejo, a contratacdo em comento, podera ser efetuada pelo instituto da Inexigibilidade de Licitagdo, com amparo no que dispde a
alinea "f", inciso Ill, art. 74 da Lei n® 14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (...)

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacédo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagbes em geral;

) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizacéo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracéo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, analises, testes e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de
parametros especificos de obras e do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste
inciso;

()

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notdria especializa¢éo o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagcdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contrata¢Bes com fundamento no inciso Il do caput deste artigo, é vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacao
de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

()

Aplicando os conceitos pertinentes a solicitagcdo em analise, verifica-se que o servigo pretendido, oferecido pela Data Privacy Brasil,
contém os requisitos fundamentais para esta contratagdo. Este servico técnico especializado é justificado pela notoria especializacédo da
empresa e de seus profissionais, conforme previsto no artigo 74 da Lei 14.133/21, que considera tanto os aspectos objetivos quanto os
subjetivos relacionados ao desenvolvimento e atualizagdo, como também ao aprimoramento do conhecimento técnico dos servidores
deste Ministério.

A contratagdo direta do Data Privacy Ensino Ltda se justifica pela singularidade dos servigos prestados e pela impossibilidade de
estabelecer critérios objetivos de comparacédo técnica para objetos dessa natureza. A notéria especializagdo da empresa, aliada a
relevancia do contelido programatico e a importancia estratégica da capacitacdo para a Administragdo Publica, justifica a opcdo pela
inexigibilidade de licitacéo, garantindo, assim, a eficiéncia e a eficacia na realizagao dos treinamentos.
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Além disso, podemos concluir que a inviabilidade de competicéo (que geralmente € a base para a inexigibilidade, conforme a Lei 14.133
/2021, art. 74, caput) ndo se fundamenta na auséncia de pluralidade de sujeitos com condig6es de executar o servico. Na verdade, ela
ocorre quando ndo é possivel definir critérios objetivos para escolher o contratado, o que torna inutil realizar uma licitagdo. Essa
interpretagdo € apoiada por decis6es do TCU, como a Sumula 39 e diversos Acordaos (1397/2022, 2993/2018, 2616/2015, 2832/2014 e
1074/2013). Essa caracteristica diferencia esta situagao de inexigibilidade daquela prevista no inciso | do art. 74 da Lei 14.133/2021, que
trata de fornecedores exclusivos.

Dessa forma, resta comprovada a singularidade do objeto, considerando que o alcance dos resultados depende exclusivamente das
habilidades pessoais do profissional escolhido e da confiabilidade da empresa para a execuc¢do do servigo.

Por conseguinte, a pretensa contratacdo em apreco estd enquadrada na hipétese de "treinamento e aperfeicoamento de pessoal”,
consoante a alinea "f" do inciso Ill do art. 74 da Lei n® 14.133, de 2021.

5. Levantamento de Mercado

Conforme Parecer Referencial CCA/PGFN n° 1/2024 (SEI n® 50077195), a caracterizacdo da inexigibilidade requer a conjugacgéo de
determinados requisitos:

"a) que seja um servico técnico profissional especializado, de natureza predominantemente intelectual, indicado no art. 74, 1, da
Lei n°® 14.133, de 2021,

b) que a Administracdo comprove a notéria especializacdo da empresa ou profissional;

c) que seja demonstrada a existéncia de demanda especifica e peculiar da Administragdo, que condicione a exigéncia da
contratacao;

d) que seja demonstrada a presenca de circunstancias especificas e diferenciadas que tornem invidvel a competicdo".

Isto posto, realizou-se levantamento de mercado com vistas a identificar uma acdo de capacitagdo que atenda aos requisitos da
contratagdo previstos no item 4.6 deste estudo e que seja ministrada por profissional de notéria especializagao.

Solucgao 1: Consulta ao catalogo de cursos ofertados pela Escola do Governo Federal — ENAP

Foi realizada consulta a plataforma da Escola do Governo Federal — ENAP a fim de verificar a existéncia de capacitagcdo gratuita
para formacgdo continuada e atualizada de servidores nas teméticas do evento realizados pelo DPE, e ndo foram encontradas
capacitagbes com as caracteristicas e requisitos necessarios para atender a necessidade deste Ministério (SEI n°® 53296976).

Solucéo 2: Contratagdo de capacitacéo externa.
Foram consultados diversos sites de instituicdes promotoras de cursos, contudo, o conteudo programatico, metodologia e
instrutoria que atendem as necessidades de desenvolvimento identificadas foram encontrados nos programas de desenvolvimento

do Data Privacy Ensino Ltda, ministrados por profissionais renomados e com notoria especializacéo.

Assim, os servigcos prestados pelo DPE podem ser considerados singulares, de notdria especializacédo e capazes de atender as
necessidades de desenvolvimento gerencial levantadas.

Em relacdo ao servigo técnico profissional especializado, de natureza predominantemente intelectual: o fundamento da inexigibilidade
reside na alinea "f" do inciso Ill do art. 74 da Lei 14.133/2021

Quanto a notéria especializacéo do DPE, o item 4.6 detalha e comprova o atendimento desse requisito.
Complementarmente, detalhamos o curriculo dos professores que ministrardo o evento:
* Bruno Bioni

+ Codiretor da Data Privacy Brasil. Doutor em Direito Comercial e Mestre em Direito Civil pela Faculdade de Direito da
Universidade de S&o Paulo (USP). No &mbito académico, foi study visitor do European Data Protection Board (EDPB)
e do Departamento de Prote¢do de Dados Pessoais do Conselho da Europa (CoE), bem como pesquisador visitante
do Centro de Pesquisa de Direito, Tecnologia e Sociedade da Faculdade de Direito da Universidade de Ottawa.
Integrou a Comissao do Senado Federal de juristas sobre Inteligéncia Artificial e, atualmente, € membro do Conselho
Nacional de Protecdo de Dados (CNPD), designado como titular dentre os representantes de organizacfes da
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sociedade civil. No final de 2023, foi nomeado membro do Comité de Estudos sobre Integridade Digital e
Transparéncia nas Plataformas de Internet do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), e em 2024 representa a Data Privacy
Brasil no G20 no Think Tank 20 (T20), que é uma Forca-Tarefa focada em Transformagc&o Digital Inclusiva.

» Graciela Selaimen

+ Fundadora do Instituto Toriba, organizacdo dedicada a expandir a imaginagdo civica como ferramenta para
transformacado social e ambiental. Graduada em Comunicag¢édo Social e Mestre em Comunicagéo e Cultura (UFRJ),
ela trabalha na intersegdo entre tecnologia, cultura e justica social. Na Fundacéo Ford (2013-2021), liderou portfélios
de doagdes em Tecnologia e Sociedade, Criatividade e Liberdade de Expressao, e Promocao do Espaco Civico. Sua
pratica combina pensamento estratégico, ativismo e uma aposta fundamental: a imaginagdo politica em acgéo
traduzida em novas narrativas.

« Christianne Stroppa

+ Doutora e Mestra em Direito pela Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo. Assessora de Controle Externo no
Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo. Ex-Assessora Juridica na Secretaria da Saude do Municipio de Sao
Paulo. Ex- Procuradora da Universidade de S&o Paulo. Atualmente é Professora de Direito Administrativo da Pontificia
Universidade Catdlica de Sao Paulo. Membro associado do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA, do
Instituto de Direito Administrativo Paulista — IDAP, do Instituto dos Advogados de S&o Paulo — IASP e do Instituto de
Direito Administrativo Sancionador Brasileiro (IDASAN).

« André Giachetta

+ Graduado em Direito pela Universidade de Sao Paulo (USP). Atua em litigios e consultivo relacionados ao mercado
de tecnologia, com reconhecida expertise em temas de privacidade, prote¢do de dados e responsabilidade civil de
plataformas de internet. Atuagdo perante o STF em recursos com repercusséo geral e audiéncias publicas de temas
relevantes sobre tecnologia e relacionados, assim como perante érgdos reguladores e Ministério Publico. Em mais de
20 anos de atuacdo, possui experiéncia acumulada com grandes empresas internacionais e também nacionais de
tecnologia, possibilitando uma visdo multidisciplinar e ampla do segmento.

« Caroline Valentim

+ Mestranda em Privacidade, Ciberseguranca e Gestdo de Dados pela Universidade de Maastricht. Graduada em
Seguranca da Informacdo pela Faculdade de Tecnologia de Americana (FATEC). LL.M. em Direito Civil pela
Universidade de S&o Paulo (FDRP/USP). LL.M. em Protecdo de Dados: LGPD & GDPR pela Fundagdo Escola
Superior do Ministério Publico (FMP). Reconhecida pela IAPP como Fellow Information Privacy e certificada como
CIPP/E, CIPM e CDPO/BR. Atualmente é Coordenadora de Privacidade e Protecdo de Dados na Martin Brower Brasil.

« Conrado Klockner

+ Consultor juridico e politico com atuacao na fiscalizagdo de areas sensiveis do Estado, tais como inteligéncia,
seguranga e sistema penal. Advogado e mestre em administracdo publica, é coordenador-geral de bancada
parlamentar na ALRS e diretor do Legiscraft, um laboratério de inovagdo legislativa. Foi responsavel por propostas
como a regulamentagdo do uso de cameras corporais e a criacdo de um sistema de controle das atividades de
inteligéncia.

« Davi Tedfilo

» Assessor do Conselho Diretor da Agéncia Nacional de Protecdo de Dados Pessoais (ANPD). Mestrando em Direito
Econdmico e Desenvolvimento no IDP e pesquisador do CEDIS. Graduado em Direito pela Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG) e Técnico em Informatica pelo Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG).

« Ester Borges

+ Head of Program da Momentum — Journalism and Tech task force. Mestre em Ciéncia Politica pela Universidade de
Sao Paulo e Bacharel em Relag¢8es Internacionais pela mesma instituicao.

» Jorge André Ferreira Fontelles de Lima

« Servidor publico federal efetivo da carreira de auditor federal de finangas e controle da Controladoria-Geral da Unido
(CGU), sendo especialista nos campos de acesso a informacéo, privacidade e prote¢do de dados pessoais. Neste
6rgao, ocupou os cargos de Chefe de Divisdo Substituto na Divisdo de Protecdo de Dados da Diretoria de Recursos
de Acesso a Informacéo e Atendimento ao Cidaddo da Ouvidoria-Geral da Unido, de Coordenador-Geral de Recursos
de Acesso a Informacao e de Diretor de Recursos de Acesso a Informagdo Substituto, ambos na Secretaria Nacional
de Acesso a Informacgdo. Atualmente ocupa o cargo de Coordenador de Fiscalizacdo na Coordenacéo-Geral de
Fiscalizacdo da Agéncia Nacional de Protecédo de Dados Pessoais (ANPD). E graduado em ciéncias juridicas pela
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Pontificia Universidade Catdlica de Goias (PUC/GO) e possui mestrado em direito europeu e internacional, na
especialidade direito digital, pela Vrije Universiteit Brussel (Universidade Livre de Bruxelas — VUB).

« Juliana Abrusio

+ Sdcia head da area de Tecnologia e Protecdo de Dados do Machado Meyer, diretora juridica adjunta da FIESP e
conselheira da OAB. Presidente da Comissdo de Economia Digital do IASP. Doutora em Direito pela PUC-SP; Mestre
pela Universidade de Roma, advogada com mais de 20 anos atuante no Direito Digital e Prote¢cdo de Dados.
Professora da Universidade Mackenzie e professora convidada da Fundagdo Dom Cabral; da POLI-PECE USP e
varios cursos de pds-graduacéo em tecnologia e direito. Autora do livro Prote¢do de Dados na Cultura do Algoritmo.

« Laura Schertel Mendes

# Advogada. Coordenadora do mestrado profissional em Direito do IDP. Professora do IDP e da Universidade de Brasilia
(UnB). Doutora em Direito Privado pela Universidade Humboldt de Berlim. Mestre em Direito, Estado e Constituicdo pela
Universidade de Brasilia (UnB). Membro da Diretoria da Associacdo Luso-Alema de Juristas (DLJV-Berlim) e do Instituto
Brasileiro de Politica e Direito do Consumidor (Brasilcon). Diretora do Centro de Direito, Internet e sociedade do IDP
(CEDIS/IDP). Foi uma das autoras do anteprojeto de lei de protecdo de dados que resultou na Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei n. 13.709/2018). Relatora da Comissao de Juristas da Camara dos Deputados responsavel pela elaboracao
do anteprojeto de lei de prote¢do de dados na persecucdo penal. Autora do livro “Privacidade, protecdo de dados e
defesa do consumidor: linhas gerais de um novo direito fundamental” (Saraiva, 2014) e coordenadora do Tratado de
Protecdo de Dados Pessoais (Editora Gen, 2020).

» Laura Schertel Mendes

+ Advogada. Coordenadora do mestrado profissional em Direito do IDP. Professora do IDP e da Universidade de
Brasilia (UnB). Doutora em Direito Privado pela Universidade Humboldt de Berlim. Mestre em Direito, Estado e
Constituicdo pela Universidade de Brasilia (UnB). Membro da Diretoria da Associagdo Luso-Alema de Juristas (DLJV-
Berlim) e do Instituto Brasileiro de Politica e Direito do Consumidor (Brasilcon). Diretora do Centro de Direito, Internet
e sociedade do IDP (CEDIS/IDP). Foi uma das autoras do anteprojeto de lei de protecéo de dados que resultou na Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018). Relatora da Comissdo de Juristas da Camara dos Deputados
responsavel pela elaboracdo do anteprojeto de lei de prote¢cdo de dados na persecucdo penal. Autora do livro
“Privacidade, protecdo de dados e defesa do consumidor: linhas gerais de um novo direito fundamental” (Saraiva,
2014) e coordenadora do Tratado de Protecdo de Dados Pessoais (Editora Gen, 2020).

s Linnet Taylor

» Professora de Governanga Internacional de Dados no Instituto de Direito, Tecnologia e Sociedade de Tilburg (TILT),
na Holanda. Sua pesquisa se concentra em dados digitais, representacdo e democracia, com atencao especial para
questBes de governanca transnacional. Seu trabalho sobre privacidade coletiva e justica de dados é utilizado em
discussbes sobre governancga da tecnologia em diversos paises ao redor do mundo. Ela também liderou o projeto
Global Data Justice (2018-2023), que teve como objetivo desenvolver um marco de governanca de tecnologias de
dados com base na justi¢ca social em nivel global. Ela € membro da Comisséo Estatal Holandesa contra Discrimina¢éo
e Racismo.

# Lucas Borges
+ Assessor do Conselho Diretor da Agéncia Nacional de Protecdo de Dados Pessoais (ANPD). Doutor em direito pela
Universidade de Brasilia (UnB) e Mestre em direito pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Professor e
palestrante nas areas de direito digital e protecdo de dados pessoais. Procurador federal desde 2007. Entre outros
6rgdos publicos, atuou na Procuradoria da Anatel e nas Consultorias Juridicas dos Ministérios da Cultura e das
Comunicagoes.

+ Luis Monteiro
+ Luis Felipe Monteiro é um executivo e conselheiro de empresas, com vasta experiéncia na area de financeira,
governo e tecnologia. Atualmente é vice-presidente da Unico, IDTech brasileira que oferece servicos de prevencgéo a
fraude essenciais para a confian¢a do ambiente digital.

» Luiz Paulo Pinho
+ Cofundador do Jusbrasil, empresa brasileira de tecnologia, fundada em 2008, na cidade de Salvador.

+ Maia Fortes

» diretora executiva da Ajor, a Associacdo de Jornalismo Digital no Brasil, que atualmente representa mais de 150
organizacdes de noticias em todas as regides do pais. A missdo da Ajor é fortalecer o campo jornalistico, apoiando
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seus membros e defendendo um ambiente de midia mais livre, diverso e plural. Cientista social de formacao, Maia
tem mais de uma década de experiéncia na lideranca de projetos, operacdes e desenvolvimento de produtos em
organizagOes de jornalismo digital. Trabalhou anteriormente na Repérter Brasil e no Nexo Jornal e iniciou sua carreira
como pesquisadora focada em politicas publicas e direitos humanos. Maia também integra o conselho do Fundo de
Apoio ao Jornalismo (FAJ), uma iniciativa inédita dedicada a construgdo de um ecossistema jornalistico mais
equitativo e sustentavel. Ela teve papel fundamental na coordenagdo multissetorial que levou a sua criagao.

+ Marcelo Crespo

+ Cordenador do Direito ESPM. Advogado com extensa e comprovada atuagdo em Direito Digital, Protecdo de Dados
e Compliance, é Doutor em Direito Penal (USP), Certified Compliance and Ethics Professional — International (CCEP-I
pela SCCE), Certified Information Privacy Manager (CIPM pela IAPP), bem como certificado em Gestdo e Negdcios
(XBA pela StartSe e Nova School of Business). E palestrante nacional e internacional e autor de artigos nacionais e
internacionais sobre Direito e tecnologia. E s6cio no vezzilapolla.legal.

» Marina Rongo

+ Mestre Profissional em Governanga Global e Formulagcdo de Politicas Internacionais pela Pontificia Universidade
Catdlica de Sao Paulo (PUC-SP), é graduada em Relag¢des Internacionais pela Universidade Federal de Sao Paulo
(UNIFESP). Foi estagiaria do Programa de Politica Externa da ONG Conectas Direitos Humanos, estagiaria voluntaria
do Comité Nacional para os Refugiados (Conare) e Consultora de Advocacy e Relacdes Governamentais da
Consultoria Politica Pulso Publico. Atualmente, é Assessora de Projetos do Programa de Fortalecimento do Espaco
Democrético da Conectas Direitos Humanos.

« Odilon de Oliveira

+ Gerente de Protecdo e Privacidade de Dados da Unimed do Brasil, com ampla experiéncia em Seguranca da
Informacé&o e Tecnologia da Informagdo. Atuou por 17 anos como Administrador de Banco de Dados, periodo em que
consolidou sua expertise na gestdo, integridade e prote¢do de informag8es sensiveis em ambientes corporativos
complexos. E advogado e especialista em Direito Digital, Seguranca da Informagéo e Protecdo e Privacidade de
Dados. Possui certificagfes internacionais como Exin Data Protection Officer (DPO), Certified Information Privacy
Manager (CIPM) e Certified Data Protection Officer (CDPO) pela International Association of Privacy Professionals
(IAPP). Atualmente, lidera o Programa Nacional de Governanca em Protecdo e Privacidade de Dados (PNGPPD) do
Sistema Unimed, responsavel por estruturar politicas, processos e mecanismos de conformidade voltados a LGPD,
promovendo a padronizacdo das praticas de privacidade em ambito nacional. Sua atuacdo se destaca pela
capacidade de integrar aspectos juridicos, tecnolégicos e organizacionais, desenvolvendo estratégias eficazes de
governanga, seguranca e gestdo de riscos aplicaveis a operagdes que tratam dados pessoais sensiveis em larga
escala.

» Patricia Campos Mello

» Repodrter especial da Folha de S.Paulo e comentarista da TV Cultura. Cobre tecnologia, relacdes internacionais e
direitos humanos. Foi vencedora do Prémio Maria Moors Cabot da Columbia University, Prémio Internacional.de
Liberdade de Imprensa, do prémio de Exceléncia da Fundacdo Gabo, do prémio especial Vladimir Herzog, do prémio
de Jornalismo do Rei da Espanha, prémio de Jornalismo Humanitario da Cruz Vermelha. Formada em Jornalismo
pela USP e tem mestrado pela Universidade de Nova York. Foi pesquisadora associada na Columbia University.
Investiga campanhas de desinformac&o, manipulacdo da opiniéo publica e regulacéo de tecnologia desde 2014. Suas
reportagens levaram a mudancas na regulacdo eleitoral brasileira. E autora de “Méaquina do Odio”, pela Companhia
das Letras, sobre o uso das redes sociais para manipular eleitores no Brasil, india e EUA. Nos Ultimos meses, cobriu
a queda de Assad na Siria, a guerra de Israel no Libano e o front no leste da Ucrania. Esteve diversas vezes na Siria,
Iraque, Turquia, Libia, Libano, Ucrania e Quénia fazendo reportagens sobre os refugiados e a guerra. E autora de
“Lua de Mel em Kobane”, da Companhia das Letras, histéria real de um casal de sirios sobrevivendo do cerco do
Estado Islamico, que ela conheceu na Siria. Foi a Unica reporter brasileira a cobrir a epidemia de ebola em Serra Leoa
em 2014 e 2015. Cobriu a pandemia de COVID-19 em hospitais publicos. Foi correspondente em Washington do
jornal Estado de S. Paulo de 2006 a 2010. Cobriu as eleicbes americanas de 2008, 2012, 2016, 2020 e 2024, e as
indianas em 2014, 2019 e 2024, a guerra do Afeganistdo em 2009 e os atentados de 11 de setembro em NY.

» Paulo Henrique de Oliveira
« Chefe de Gabinete no Tribunal do Cade e pesquisador do CEDIS (Centro de Direito, Internet e Sociedade) do IDP. E
economista pela Unifesp e mestre e doutorando em Politica e Economia do Setor Publico (Administracdo Publica e
Governo) pela FGV-EAESP.

» Paulo José Lara

+ Doutor pelo Department of Politics da Goldsmiths, Universidade de Londres, possui graduacdo em Ciéncias Sociais
pela Universidade Estadual de Campinas (2002) nas modalidades Sociologia e Ciéncia Politica (2004), especializacéo
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em Jornalismo Cientifico e Cultural pelo Labjor/NUDECRI (UNICAMP) e mestrado em Sociologia pela Universidade
Estadual de Campinas (2008). E membro do grupo de pesquisa ICTS (Informacdo, Comunicacéo, Tecnologia e
Sociedade), da Rede LAVITS (Rede Latino Americana de estudos sobre Vigilancia, Tecnologia e Sociedade). Tem
experiéncia na area de Sociologia com énfase em América Latina e Sociologia da Cultura, Tecnologia e
Comunicacdo. Tem carreira docente, experiéncia no poder publico e é atualmente Coordenador do programa de
direitos digitais da Associa¢cdo ARTIGO 19 Brasil e América do Sul.

« Stefani Vogel

+ Doutoranda em Estado de Direito e Governanca Global pela Universidade de Salamanca e Mestre em Alta Dire¢do
em Seguranca Internacional pela Universidad Carlos Il de Madrid. Certificada em protecdo de dados pela IAPP
(CDPO/BR), € servidora publica federal e pesquisadora com atuacdo em regulacédo digital e governanca de dados.
Presidiu como suplente o Conselho Nacional de Prote¢do de Dados Pessoais (CNPD) em sua primeira composicao.
Teve papel técnico central na redagdo do substitutivo do ECA Digital, recentemente aprovado no Congresso Nacional.

+ Thais Dantas

+ Mestranda no Programa de Integracdo da América Latina da Universidade de Sdo Paulo (USP). Graduada pela
Faculdade de Direito da Universidade de S&o Paulo (2015). Pés graduada em Politicas Publicas pela Igualdade pelo
Conselho Latino Americano de Ciéncias sociais (Clacso), em 2019. Bolsista do Master in Global Rule of Law &
Constitutional Democracy, promovido pelas Universidades de Genova e Girona (2018-2019). Dedica seus estudos a
superacao das desigualdades, especialmente de género, na infancia. Tem experiéncia nas areas de advocacy, direito
de criangas e adolescentes, direito constitucional, direitos humanos e politicas publicas,.

« Ticianne Darin

+» Professora Associada da Universidade Federal do Ceara (UFC) e pesquisadora na area de Interagdo Humano-
Computador (IHC). Sua pesquisa, premiada em simpdsios nacionais e internacionais, investiga o design e a avaliacao
de experiéncias do usuario em ambientes digitais com foco em aspectos estéticos e emocionais, bem-estar,
engajamento e motivac&o, além do impacto de padrdes de design manipuladores em aplicacdes e jogos. E autora do
livro “Manual da Autonomia Digital: Bem-Estar na Experiéncia do Usuario” (2024), finalista do 11° Prémio ABEU, e
coautora do livro-texto de IHC mais adotado no Brasil. Sua atuagéo se estende da lideranca de projetos de pesquisa
sobre o tema, financiados por agéncias como o CNPq, a consultoria para a UNESCO, onde colabora com a Secretaria
de Direitos Digitais do Ministério da Justica na criacdo de diretrizes nacionais sobre Protecédo por Design e direitos de
criangas no ambiente digital. Ticianne integra, ainda, o comité gestor da Comissdo Especial de IHC da Sociedade
Brasileira de Computacéo.

« Victor Fernandes

+ Membro do Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (CADE). Professor de Direito Econémico do Instituto
Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa (IDP). Doutor em Direito pela Universidade de S&o Paulo (USP),
Mestre em Direito pela Universidade de Brasilia (UnB).

» Waldemar Gongalves

+ Engenheiro eletrénico, formado pelo Instituto Militar de Engenharia, IME, e Oficial do Exército Brasileiro, pela
Academia Militar das Agulhas Negras, AMAN. Possui pés-graduacdo em Engenharia Elétrica pela Universidade de
Brasilia, UnB. Exerce o cargo de Diretor Presidente da Agéncia Nacional de Protecdo de Dados Pessoais (ANPD)

Quanto a demanda especifica da Administracéo, esta foi descrita no item 2 deste Estudo e os requisitos definidos no item 4. Assim,
entende-se que o treinamento identificado é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacéo do objeto do contrato.

A inviabilidade de competicdo se da pela subjetividade do objeto contratado, ou seja, na falta de critérios objetivos para qualificar e
comparar opgdes em um certame. A reputacéo da fornecedora na sua area de especialidade e a confianga ndo séo aferiveis por critérios
de julgamento objetivos em um processo licitatério. A fornecedora foi selecionada pela confianga que esta Administracdo nela deposita,
com base nos elementos descritos na sua notdria especializagao.

Justificativa de Preco (inciso VII, art. 72, Lei n° 14.133/2021).

Com relagdo a pesquisa de precgos, a Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 Julho de 2021, que disp8e sobre o procedimento
administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no &mbito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, estabelece regras especificas para as contratagdes diretas por
inexigibilidade de licitac&o, in verbis:
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Art. 5° A pesquisa de precgos para fins de determinacéo do preco estimado em processo licitatorio para a aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos em geral serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes paradmetros, empregados de forma
combinada ou néo:

I. - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo,
como Painel de Pregos ou banco de pregcos em salde, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

II. - contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execucgdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a
data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizacdo de
precgos correspondente;

III. - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder
Executivo federal e de sitios eletrbnicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital, contendo a
data e a hora de acesso;

IV. - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotagéo, por meio de oficio ou e-
mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os
or¢camentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital; ou

V. - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado
pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia.

§ 1° Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos | e Il, devendo, em caso de impossibilidade, apresentar
justificativa nos autos.

§ 2° Quando a pesquisa de precos for realizada com fornecedores, nos termos do inciso 1V, devera ser observado:

I. - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;

II. - obtencéo de propostas formais, contendo, no minimo:
a. descricao do objeto, valor unitério e total;
b. ndmero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;
c. enderegos fisico e eletrdnico e telefone de contato;
d. data de emissao; e
e. home completo e identificagdo do responséavel.

III. - informacgé&o aos fornecedores das caracteristicas da contratacdo contidas no art. 4°, com vistas a melhor caracterizagéo
das condi¢bes comerciais praticadas para o objeto a ser contratado; e

IV. - registro, nos autos do processo da contratacdo correspondente, da relacdo de fornecedores que foram consultados e ndo
enviaram propostas como resposta a solicitagdo de que trata o inciso 1V do caput.

§ 3° Excepcionalmente, sera admitido o preco estimado com base em orgcamento fora do prazo estipulado no inciso Il do caput
, desde que devidamente justificado nos autos pelo agente responsavel e observado o indice de atualizagdo de precos
correspondente.

[-]
Contratacao direta
Art. 7° Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagéo, aplica-se o disposto no art. 5°.

§ 1° Quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos sera dada
com base em valores de contratacdes de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentacao
de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacao pela Administragao, ou por outro meio idéneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada nédo tenha comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preco de
que trata o paragrafo anterior podera ser realizada com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar
especificacdes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto pretendido.
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§ 3° Fica vedada a contratagéo direta por inexigibilidade caso a justificativa de precos demonstre a possibilidade de
competicao.

§ 4° Na hipotese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a
estimativa de precos de que trata o caput podera ser realizada concomitantemente a selecéo da proposta economicamente
mais vantajosa.

§ 5° O procedimento do § 4° sera realizado por meio de solicitacdo formal de cotacdes a fornecedores.

O Parecer Referencial CCA/PGFN n° 1/2024 destaca ainda, em relagdo a estimativa de despesa e justificativa do preco, que nas
hipéteses de inexigibilidade de licitagdo, a demonstragdo da adequacéo dos custos or¢cados ou da conformidade dos pregos praticados
aos de mercado é condicao essencial para a sua autorizacao.

Assim, para atender aos requisitos normativos, foi realizada pesquisa de precos acessando ao Portal Nacional de ContratagBes Publicas
(PNCP), buscando contratagces de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, que assegurem a obtencdo de precos
compativeis com o mercado.

A pesquisa retornou uma uma) contratacao diretas para o evento "Data Privacy Global Conference 2025" (SEI n® 55553512). O resultado
evidencia que os precos praticados pelo Data Privacy Ensino Ltda em contrata¢des de objetos idénticos por outros entes publicos, estdo
compativeis com os valores ofertados na proposta de pregos do Ministério da Fazenda.

E empresa forneceu para fins de comprovacgao de contratacdo com outros 6rgéos, a nota de empenho do Fundo da Defensoria do Estado
do Parané (SEI 55659648), que de mesmo modo, corrobora o preco aplicado para a contratagao.

Desta forma, de acordo com os resultados das pesquisas realizadas no Portal Nacional de ContratagSes Publicas (PNCP), o preco
apresentado na proposta comercial (SEI 55553937), é compativel com o valor praticado pela empresa junto ao mercado, atendendo aos
requisitos estabelecidos no art. 7°, §1° da IN n°® 65/2021.

6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo proposta consiste na contratacdo de capacitagfes por meio do evento "Data Privacy Global Conference - DPGC 2025’.
Ministrados pelos palestrantes descritos no item 5.3 do presente estudo, conforme programacéo detalhada a seguir:

Data Privacy Global Conference

Evento ministrado na modalidade presencial em S&o Paulo/SP, na ESPM. Ser&o dois dias de evento, totalizando 20 horas de
capacitacdo. De 08 a 09 de dezembro de 2025. Realizado no periodo da manh&, das 09h00 as 12h30, e da tarde, das 14h as
17h30.

Dia 08/12

09h00 as 10h00 - Mesa de abertura
10h00 as 11h15 — Painel 01 - Design e boas praticas no ambiente digital
11h15 as 12h30 - Painel 2 - Ecossistema Informacional Justo
12h30 as 14h00 — Almogo
14h00 as 15h30 - Sala 01 - Avaliacédo de Risco e Conformidade de Fornecedores
® Sala 02 - Impactos da IA no jornalismo
® Sala 03 - Datificagédo e Seguranga Publica
® Sala 4 - Tratamento de Dados de Criancas e Adolescentes: passado, presente e futuro
15h30 as 16h00 — Coffee Break
16h00 as 17h30 — Sala 01 — LGPD nos Tribunais
® Sala 02 - Geopolitica e Soberania Digital: entre o Local e o Global e o papel do Sul Global
® Sala 03 - Mecanismos de Verificagdo de Idade no Ambiente Digital

Dia 09/12
® (09h00 as 10h15 - Keynote
® 10h15 as 11h15 — Painel 03 - Identidades e prevencgéo a fraudes e ilicito de dados
® 11h15 as 12h15 - Painel 04 - 1A e Infraestruturas
® 12h30 as 14h00 — Almocgo
[ ]

14h00 as 15h30 - Sala 01 - Fraude e golpes digitais com perspectiva financeira
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® Sala 03 - Cooperacdo entre plataformas e autoridades de persecuc¢do criminal na investigacdo digital de crimes
graves
® Sala 05 - Aprendendo sob vigilancia: reconhecimento facial e 1A na educagéo
® 15h30 as 16h00 — Coffee Break
® 16h00 as 17h30 — Sala 03 — Operacionalizando a deteccdo e combate de vieses em sistemas de 1A
® Sala 02 - Aula Data - Simulag&o de Incidentes de Segurancga

Esté incluso no investimento:
Clube Data Premium Trimestral - Cortesia

Certificado Digital com carga horaria de 20 horas.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O quantitativo solicitado para atendimento da demanda é a contratagdo de 1 (uma) empresa executante para capacitacdo, em formato
presencial, de 5 (cinco) servidores, ao custo unitario por inscricdo de R$ 1.199,00 (mil cento e noventa e nove reais). O valor estimado é
R$ 5.995,00 (cinco mil novecentos e noventa e cinco reais).

O registro com os nomes dos servidores indicados para as capacitagdes constam nos Termos de Compromisso anexados aos processo
(SEI 53583951, 53585991, 53590495, 54972621 e 54972842).

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 5.995,00

A contratacdo tem custo estimado total de R$ 5.995,00 (cinco mil novecentos e noventa e cinco reais), conforme detalhado na Proposta
Comercial (SEI n° 55559397) e no quadro abaixo:

Evento Quantidade Valor da Inscrigdo Desconto total Valor Total
Data Privacy Global Conference - DPGC |5 R$ 1.199,00 - R$ 5.995,00
2025

TOTAL 5 R$ 5.995,00

A razoabilidade dos valores cobrados pela empresa DPE, inscrito no CNPJ 30.809.465/0001-59, esta devidamente comprovada nos
autos por meio de resultado de pesquisas realizadas no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), a fim de demonstrar que os
valores ofertados estdo compativeis aos praticados no mercado.

Nas acdes de desenvolvimento pretendidas haverd emissao de passagens e diarias devido ao fato dos eventos de capacitagdo ocorrerem
na cidade de S&o Paulo-SP.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

12 de 15



Neste caso, a contratagdo é Unica e indivisivel, envolvendo a prestacdo de servigos técnicos de treinamento e aperfeicoamento, sendo o
formato economicamente mais viavel e que apresenta os melhores resultados no que diz respeito ao atendimento da demanda.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha contratacdes que guardam relagdo/afinidade com o objeto da compra/contratacdo pretendida, sejam elas ja realizadas, ou
contratagdes futuras.(inciso VIII, art. 7°, IN 40/2020).

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O Documento de Formalizagcdo da Demanda Digital n°® 105/205 e n ©112/2025 (SEI n° 54585820 e 54972344), gerado no PCA 2025 pelo
demandante, teve sua contratacdo aprovada pela autoridade competente, constando portando no PCA 2025 da unidade - 170626 -
Subsecretaria de Gestéo, Tecnologia da Informag&o e Orgamento.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Os temas dos eventos estdo descritos nas programacdes anexadas aos autos e guardam pertinéncia com as atividades desenvolvidas
pelos servidores das mencionadas coordenacdes. A promocao de a¢des educacionais voltadas para a capacitagdo gerencial esta prevista
na Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal da Administragdo Publica Federal (Decreto n® 9.9991, de 28 de agosto de 2019)
que, em seu art. 4°, exige dos 6rgdos e entidades da administracdo a descricdo no Plano de Desenvolvimento de Pessoas das
necessidades de desenvolvimento que serdo contempladas no exercicio seguinte, incluidas as necessidades de desenvolvimento de
capacidades de direcéo, chefia, coordenacgéo e supervisao.

A contratacdo proporcionara beneficios diretamente relacionados aos objetivos das unidades demandantes e as atribuicdes dos
servidores participantes, incluindo melhoria da governanca de dados pessoais e corporativos, fortalecendo praticas de conformidade com
a LGPD; Incremento da capacidade técnica para gestdo de riscos e implementacéo de politicas publicas digitais; Atualizag&o regulatéria
sobre protecdo de dados, inteligéncia artificial e seguranca da informacgdo, alinhada as tendéncias nacionais e internacionais;
Fortalecimento da seguranca da informacdo e mitigacdo de vulnerabilidades em processos internos; Desenvolvimento de competéncias
para elaboragdo e monitoramento de estratégias institucionais voltadas a protecao de dados e governanca digital; Impacto positivo na
eficiéncia institucional, garantindo maior qualidade na tomada de deciséo e na execucao das atribui¢cBes das areas CGPDP e CGTI.

Por todo o exposto, a contratacdo do evento "Data Privacy Global Conference — DPGC 2025", proporcionard um impacto positivo e
duradouro, capacitando os servidores a desempenharem suas fungdes de forma mais eficiente, inovadora e sustentavel. Além disso, o
evento contribuird para a consolidacao da cultura privacidade e prote¢do de dados pessoais dentro da instituicdo.

13. Providencias a serem Adotadas

Considerando que os eventos serdo realizados no formato presencial, na cidade de S&o Paulo-SP, havera a necessidade de emisséo de
passagens e diarias para os servidores participantes.

14. Possiveis Impactos Ambientais
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Quanto a contratacéo pretendida, ndo se vislumbram impactos ambientais, nem tampouco medidas mitigadoras. Nos termos do art. 7° da
Instru¢cdo Normativa SEGES n° 58, de 8 de agosto de 2022, este ETP, além de estar alinhado ao PCA, também deve estar alinhado com
0 PDLS e ao demais instrumentos de planejamento da Administracao:

()

Art. 7° O ETP devera estar alinhado com o Plano de Contratagées Anual e com o Plano Diretor de Logistica Sustentavel, além
de outros instrumentos de planejamento da Administragdo."

Além disso, foi realizada a consulta ao Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis e 0 objeto contratual ndo esta previsto entre

aqueles que constam da parte especifica do Guia. Foi realizada pesquisa complementar em busca de legislacdo especifica e,

também, ndo foi identificada. Assim, a administracdo entende que o objeto de contratacdo ndo se sujeita a critérios de
Sustentabilidade.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade
A contratacao é totalmente viavel com objetivo de promover o desenvolvimento e aprimoramento profissional, tendo em vista que os

eventos em questdo visam proporcionar capacitacao e atualizagédo, além de promover o aperfeicoamento profissional dos servidores
que atuam na CGPDP e CGTI.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

CLARISSA NETTO VILELA ABRITTA

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/11/2025 as 09:19:00.

SERGIO SOARES DA SILVA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/11/2025 as 12:39:26.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

PATRICIA SILVA DE MELO

Integrante Administrativo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 19/11/2025 as 10:39:29.
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