DESCRICAO DE PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL
PARA CARGO DO GRUPO CCE E FCE, DE NiVEIS 11 A 17,
ALOCADOS NA ESTRUTURA REGIMENTAL DA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

DO CARGO

Nome do cargo

Chefe de Assessoria

MF/STN/ASCOM

Nivel do cargo

CCE1.13

Orgao de atuacéio

Assessoria de Comunicagéo / Secretaria do Tesouro
Nacional / Ministério da Fazenda

Requisitos Legais

Decreto n° 11.344, de 1° de janeiro de 2023.

D

AS RESPONSABILIDADES

Principais
responsabilidades

supervisionar, dirigir e avaliar as atividades de
competéncia da Assessoria;

avaliar, em conformidade com diretrizes estratégicas,
a adequacéo dos estudos, publicagdes e acles de
comunicacgéo externa da Secretaria do Tesouro
Nacional elaborados e conduzidos no &mbito da
Assessoria.

Escopo de Gestao/Equipe
de Trabalho

4 servidores distribuidos em 1 Coordenagéo e 1
Ndcleo.

DO

S REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacéo e Experiéncia

Desejavel formacdo em Comunicac¢do Social,
Jornalismo, Publicidade ou Relag¢6es Publicas;

Desejavel experiéncia em producdo de conteddo para
diferentes plataformas (impresso, digital, audio e
video).

Competéncias

e Capacidade de pesquisa e analise;

e Capacidade de sintese;

e Capacidade de elaborar textos com clareza e




conciséo;
e Capacidade de trabalhar sob pressao;
e Raciocinio verbal;
e Capacidade de inovacéo;
e Lideranca;
e Habilidade de relacionamento;
e (Gestéo de Pessoas;
e Capacidade de pensamento Estratégico;
e Orientacédo para os resultados;
e Visdo sistémica;

e Compartilhamento de informagdes e
conhecimentos.

Outros Requisitos

Desejavel conhecimento em ética e responsabilidade
social.

Referéncia: Processo n? 19995.105323/2023-66.




DESCRICAO DE PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL
PARA CARGO DO GRUPO CCE E FCE, DE NiVEIS 11 A 17,
ALOCADOS NA ESTRUTURA REGIMENTAL DA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

DO CARGO
Nome do cargo Chefe de Assessoria
MF/STN/ASLEG
Nivel do cargo CCE 1.13
Orgao de atuacéio Assessoria de Assuntos Legislativos / Secretaria do
Tesouro Nacional / Ministério da Fazenda
Requisitos Legais Decreto n° 11.344, de 1° de janeiro de 2023.
DAS RESPONSABILIDADES
Principais supervisionar, dirigir e avaliar as atividades de
responsabilidades competéncia da Assessoria;

acompanhar e orientar a elaboracéo, e avaliar a
adequacao dos posicionamentos a serem
encaminhados pelo Secretario do Tesouro Nacional,
no que se refere aos assuntos legislativos.

Escopo de Gestdo/Equipe | 4 servidores distribuidos em 1 Coordenacéo e 1
de Trabalho Nucleo.

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacao e Experiéncia | Desejavel formagdo em Direito;

Desejavel experiéncia em elaborar e interpretar
normas, € acompanhar o processo legislativo;

Desejavel experiéncia em gestdo de equipes e
administragdo publica.

Competéncias e Técnica de redacdo legislativa;
e (estdo de equipe;

e Capacidade de comunicacéo;




e Visdo sistémica;
e Lideranca;

e Proatividade.

Outros Requisitos Desejavel experiéncia no poder legislativo.

Referéncia: Processo n? 19995.105323/2023-66.



DESCRICAO DE PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL
PARA CARGO DO GRUPO CCE E FCE, DE NiVEIS 11 A 17,
ALOCADOS NA ESTRUTURA REGIMENTAL DA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

DO CARGO

Nome do cargo

Chefe de Assessoria

MF/STN/ASRCC

Nivel do cargo

FCE 1.13

Orgao de atuacéio

Assessoria de Riscos, Controles e Conformidade /
Secretaria do Tesouro Nacional / Ministério da Fazenda

Requisitos Legais

Decreto n° 11.344, de 1° de janeiro de 2023.

DAS RESPONSABILIDADES

Principais responsabilidades

assessorar o Secretario do Tesouro Nacional nos
assuntos relacionados a gestao de riscos, a
conformidade e ao relacionamento com os 6rgaos de
controle e 6rgaos externos;

articular-se com as areas responsaveis pelo risco,
controle e conformidade do Ministério e as unidades da
Secretaria do Tesouro Nacional, visando a adequada
coordenacao das acdes de relacionamento;

apoiar as unidades da Secretaria do Tesouro Nacional
nas demandas de conformidade encaminhadas pelas
areas responsaveis pelo risco, controle e conformidade
do Ministério, as quais o Tesouro Nacional esteja
sujeito, incluidas:

a) a conformidade de atendimento das recomendacgdes e
das determinac@es exaradas pelos 6rgdos de controle ao
Tesouro Nacional;

b) a conformidade com os normativos legais e
infralegais que imp&em obrigacdes a serem cumpridas
pelo Tesouro Nacional; e

c) a conformidade das a¢des e dos processos com as
regras e os procedimentos internos exarados pelo
Tesouro Nacional.




Escopo de Gestao/Equipe de
Trabalho

14 servidores distribuidos em 2 Coordenacgdes e 2
Nucleos.

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacéo e Experiéncia

Desejavel formagdo em Administracdo, Administracdo
Publica, Gestdo Publica, Contabilidade ou Economia;

Desejavel experiéncia em:

Relacionamento com &reas externas,
principalmente com érgdos de controle;

Tratamento de demandas de 6rgdos de controle;

Gestéo de projetos.

Competéncias

Proatividade;

Saber trabalhar sob pressdo para tratamento de
demandas com curto prazo de respostas;

Bom relacionamento interpessoal;
Coordenacéo de equipes;
Orientacdo para os resultados;

Visao sistémica.

Outros Requisitos

Desejavel conhecimento em:

Mapeamento e gestdo de riscos;

Auditoria interna.

Referéncia: Processo n? 19995.105323/2023-66.




DESCRICAO DE PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL
PARA CARGO DO GRUPO CCE E FCE, DE NiVEIS 11 A 17,
ALOCADOS NA ESTRUTURA REGIMENTAL DA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

DO CARGO

Nome do cargo

Chefe de Assessoria

MF/STN/ASSEC

Nivel do cargo

CCE1.13

Orgao de atuacdo

Assessoria Econdmica / Secretaria do
Tesouro Nacional / Ministério da
Fazenda

Requisitos Legais

Decreto n® 11.344, de 1° de janeiro de
2023.

DAS RESPONSABILIDADES

Principais responsabilidades

Assessorar 0 Secretario e o Secretario
Adjunto do Tesouro Nacional em
assuntos de natureza econdmico-fiscal,
legislativa, estratégica e de
representacéo institucional;

Prestar apoio técnico ao Secretario e
ao Secretario Adjunto do Tesouro
Nacional nos temas relacionados a
Comissédo Técnica da Moeda e do
Credito (COMOC) e ao Conselho
Monetério Nacional (CMN) e
subsidiar a definicao do
posicionamento institucional nesses
colegiados;

Supervisionar e avaliar, em
conformidade com as politicas
internas e os direcionadores
estratégicos, 0s posicionamentos
técnicos da Secretaria do Tesouro
Nacional sobre projetos de atos legais
e regulamentares de iniciativa dos
Poderes Legislativo e Executivo, em
articulacdo com as areas competentes




da STN e demais 6rgdos e entidades,
conforme o caso;

Escopo de Gestao/Equipe de Trabalho

8 servidores distribuidos em 1
Coordenacéo e 1 Nucleo.

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacéo e Experiéncia

Desejavel formacdo em Economia,
Financas, Administracao Pablica ou
areas correlatas;

Desejavel experiéncia em:
e Assessoramento econdmico;
e Assessoramento parlamentar;

e Estruturacdo e gestdo de
processos de trabalho;

e Gestdo de Equipe.

Competéncias

e Comunicacéo Institucional

Outros Requisitos

Desejavel capacidade de articulacéo e
negociacao nas relagdes internas e
externas ao Tesouro Nacional.

Desejavel conhecimento em:
e Aplicativo Excel,
e Aplicativo Power Point;
e Aplicativo Word,

e Estrutura da Administracdo
Publica Federal;

e Estrutura do Ministério da
Fazenda;

e Estrutura do Sistema
Financeiro Nacional;

e Financas;
e Finangas Publicas;

e Indicadores Econdmicos e
Fiscais;

e Sistema Legislativo Brasileiro;




e Legislagédo do Sistema
Financeiro Nacional;

e Legislagdo Orcamentaria;

e Lei de Responsabilidade
Fiscal;

e Macroeconomia;

e Processo Legislativo;

e Processo Orcamentario;
e Redacdo Legislativa;

e Redacdo Oficial,;

e Regulamento do Tesouro
Nacional;

e Sistema SEI,

e Lingua Estrangeira (Inglés);
e Técnicas de Negociacao;

e Direito Administrativo;

e Direito Constitucional;

e Parcerias Publico Privadas.

Referéncia: Processo n2 19995.105323/2023-66.



DESCRICAO DE PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL
PARA CARGO DO GRUPO CCE E FCE, DE NiVEIS 11 A 17,
ALOCADOS NA ESTRUTURA REGIMENTAL DA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

DO CARGO

Nome do cargo

Chefe de Gabinete
MF/STN/GABIN

Nivel do cargo

CCE1.13

Orgao de atuacdo

Gabinete do Secretario do Tesouro Nacional /
Secretaria do Tesouro Nacional / Ministério da
Fazenda

Requisitos Legais

Decreto n° 11.344, de 1° de janeiro de 2023.

DAS RESPONSABILIDADES

Principais responsabilidades

| - Supervisionar, coordenar e orientar a
execucdo das atividades que envolvam a
representacdo politico-social e institucional do
Secretério do Tesouro Nacional;

I - Coordenar as atividades ligadas ao
relacionamento externo do Secretario do
Tesouro Nacional;

I11 - Coordenar e propor a agenda de trabalho
do Secretéario do Tesouro Nacional;

IV - Supervisionar e coordenar o tramite de
expedientes recebidos e expedidos pelo
Secretario;

V - Coordenar as ac¢des de relacionamento com
os demais gabinetes dos érgdos da estrutura do
Ministério e com os gabinetes de outros 6rgaos
governamentais; e

VI - Transmitir, as unidades subordinadas,
instrucdes e orientacdes do Secretario do
Tesouro Nacional.




Escopo de Gestao/Equipe de 5 servidores distribuidos em 2 Geréncias.
Trabalho

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Formacéo e Experiéncia Desejavel formagdo em Economia,
Administracdo e/ou demais areas correlatas a
atuacdo da STN;

Desejavel experiéncia em outros gabinetes e de
relacionamento com as diversas areas do
orgao.

Competéncias e Comprometimento

e Comunicagéo

e Flexibilidade

e Foco em Resultados

e Visdo Sistémica

e Trabalho em Equipe

¢ Relacionamento Interpessoal

e Lideranca

Outros Requisitos Desejavel fluéncia na lingua inglesa;

Desejavel capacidade de interagir com 6rgdos
internos e externos ao Ministério da Fazenda e
estabelecer relagGes, parcerias e aliangas
relevantes para o exercicio da funcao.

Referéncia: Processo n2 19995.105323/2023-66.
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