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INTRODUCAO

A Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goids — SAMF/GO-TO,
apresenta o Relatorio de Gestdo do exercicio de 2014, elaborado de acordo com as disposi¢fes da
Resolucdo TCU n° 234/2010, da Resolugdo TCU n° 244/2011, da IN TCU n° 72/2013, que altera a
IN TCU n° 63/2010, da DN TCU n° 134/2013, da Portaria TCU n° 90/2014 e da Portaria CGU n°
650/2014, que aprova a Norma de Execucdo n° 01/2014, e das orientacGes do 6rgdo de controle
interno.

O objetivo deste instrumento é demonstrar, com base num conjunto de documentos, dados e
informacdes de natureza contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial aos 6rgdos de
controles interno e externo, CGU e TCU, respectivamente, e ao publico em geral, a conformidade e
o desempenho da gestdo dos responsaveis pela Superintendéncia de Administracdo do Ministério da
Fazenda em Goias e Tocantins — SAMF-GO/TO. A organizacdo desse conjunto de dados e
informacgdes possibilitard aos avaliadores e aos cidaddos, uma visdo sistémica da gestdo dos
responsaveis pela unidade no ano de 2014.

O contetdo do Relatério de Gestdo esta estruturado conforme as orientagcbes da Decisdo
Normativa TCU n° 134/2013, de 04/12/2013, Portaria TCU n° 90, de 16/04/2014 e Deciséo
Normativa TCU n° 139, de 24/09/2014, assim ordenado:

Parte A — Contetdo Geral

1.IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE

2.INFORMACOES SOBRE A GOVERNANCA

3.RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

4.PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS
5.GESTAO DE FUNDOS DO CONTEXTO DE ATUACAO DA UNIDADE

Né&o se aplica.

6.TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

7.GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

8.GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
9.GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

10.GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

11.ATENDIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS E DEMANDAS DE
ORGAOQS DE CONTROLE
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12.INFORMACOES CONTABIES

13.0UTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO
N&o houve ocorréncias no periodo.
14.CONCLUSAO

15.ANEXOS E APENDICES

Os itens relacionados acima, que ndo se aplicam a Superintendéncia de Administracdo do
Ministério da Fazenda em Goias ou que ndo ocorreram no exercicio sao:

5.GESTAO DE FUNDOS DO CONTEXTO DE ATUACAO DA UNIDADE
N&o se aplica a Unidade Gestora.

13. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO
N&o houve ocorréncias no periodo.

A SAMF-GO/TO ndo € unidade orcamentaria (UO), mas sim a Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracdo do Ministério da Fazenda - SPOA/SE/MF, que repassa
0S recursos orgamentarios que sao geridos por esta Superintendéncia (UG). Assim fica justificada a
auséncia das informacdes relativas ao orcamento neste Relatorio, que ndo se aplicam a unidade em
questéo.

A SAMF/GO-TO além de executar sua parcela do orcamento descentralizado pela Unidade
Orcamentaria SPOA, é responsavel pela execucdo de outros 3(trés) orcamentos, sendo 2(dois) de
fontes e origens de recursos diversos do Ministério da Fazenda. Os recursos oriundos do Ministério
do Planejamento sdo para atendimento das Superintendéncias do Patriménio da Unido em Goias e
do Tocantins e, os recursos oriundos da Presidéncia da RepuUblica sdo para atendimento das
Controladorias Regionais da Unido, sendo uma em Goids e outra em Tocantins. Executamos
também o orcamento da Procuradoria Geral da Unido, atendendo a Procuradoria da Fazenda em
Goias, a Procuradoria Seccional da Fazenda em Anapolis e a Procuradoria da Fazenda em
Tocantins. Acrescente-se aos nossos servicos outras 3(trés) unidades onde atuamos de forma
indireta, a Delegacia da Receita Federal do Brasil em Goiénia, a Delegacia da Receita Federal em
Anapolis e a ESAF, onde oferecemos apoio logistico e financeiro na realizacdo de concursos e
treinamentos, sendo que a representante da ESAF em Goias é a Superintendente de Administracao
do MF em Goias e Tocantins — Substituta. Assim a SAMF/GO-TO faz o atendimento direto e
indireto a 10(dez) Unidades Usuérias, onde a gestdo administrativa € na origem das unidades e a
execucao orcamentéria e financeira é nesta SAMF/GO-TO, a exce¢do da DRFB - Goiénia e DRFB -
Anépolis.

Sempre € bom reforgar que a SAMF/GO-TO possui outra peculiaridade na sua gestdo que é
ter sob sua jurisdicdo os Estados de Goids e Tocantins, mesmo ndo tendo estrutura fisica ou
servidores atuando em Palmas. A distancia fisica entre a sede da SAMF/GO-TO e as unidades
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usudrias situadas em Palmas-TO € uma dificuldade a ser sempre superada, mas que temos
enfrentado da melhor forma possivel, racionalizando processos e aumentando o contato, via email,
telefones e visitas técnicas e administrativas.

Estas dificuldades, apontadas noutros relatérios de gestdo, sdo apresentadas mais uma vez
no Relatorio de Gestdo do exercicio de 2014, para que os 6rgaos de controle interno e externo
levem em consideracdo esta situacdo peculiar da SAMF/GO-TO como unidade gestora, visto que
somos executores orcamentarios e financeiros de mais de 8 (oito) unidades.

A Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goiés e Tocantins —
SAMF/GO-TO, ndo possui uma estrutura organica regimental. As divisfes internas dos setores
foram definidas em funcéo das gratificagdes destinadas a unidade ao longo dos anos. A falta desta
estrutura formal, instituida e expressa regimentalmente, € uma dificuldade administrativa, sendo
necessaria uma improvisacdo, com base na estrutura da SPOA/MF.

No exercicio de 2014 a SAMF/GO-TO atendeu em média 95% das demandas que Ihe foram
colocadas.

Com a edicao da Portaria Ministerial que criou o complexo fazendario e cuja orientacdo €
que dentro do possivel os 6rgdos fazendarios atuassem no mesmo prédio ou proximos, durante o
ano de 2014 foram intentadas agdes com vistas a aquisicdo de terreno em area contigua onde hoje
esta instalada a Delegacia da Receita Federal do Brasil em Goiénia. Caso obtivéssemos sucesso a
expectativa era que nesta area construiriamos edificio para abrigar a Procuradoria da Fazenda
Nacional — PFN e Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goiés e
Tocantins — SAMF/GO-TO. Infelizmente ndo logramos éxito, pois o proprietario da area nao
aceitou a oferta feita com base em laudo feito pela Superintendéncia do Patriménio da Unido em
Goiés.

Diante disso trabalhamos em paralelo no sentido de junto com a Coordenacdo Geral de
Recursos Logisticos — COGRL da SPOA em Brasilia, fazermos os Termos de Referéncias para a
construcdo de um estacionamento de veiculos oficiais no Setor Aeroporto onde criaremos um pool
de atendimento as unidades fazendarias, facilitando em muito a nossa logistica, visto que boa parte
desses veiculos atualmente fica estacionados no Depdsito de Mercadorias Apreendidas de Senador
Canedo, ou seja, houtro municipio. Também trabalhamos no sentido da reforma do telhado da atual
sede da SAMF/GO-TO, visto que a parte antiga da constru¢do em funcdo do aumento do regime e
do volume de chuvas apresentou inimeros problemas, todos eles detectados em registrados em
laudos. Também como parte de melhoria da Logistica desenvolvemos com a COGRL os Termos de
Referéncia para troca com a Receita Federal do local atual onde hoje funciona o arquivo e
almoxarifado geral do Ministério da Fazenda para um local mais préximo na Rua 69-A, préximo a
rodovidria, fato que também em muito facilitara a logistica da SAMF/GO-TO, tendo em vista que
hoje eles estdo no Depdsito de Mercadorias Apreendidas de Senador Canedo.

Em funcdo da complexidade dos Termos de Referéncias em questdo, os mesmos foram
terminados em 2014, porém as suas execucdes ficardo para o exercicio seguinte.

Estavamos aguardando o ingresso de 5(cinco) novos servidores ATAS para 0 exercicio,
porém em funcgéo de problemas judiciais em relacdo ao concurso publico a nomeacdo dos mesmos
ficou para 2015. Este ingresso, longe de acabar com o nosso déficit de servidores, de alguma forma
servira para minorar um pouco nossas dificuldades na area de pessoal.

23



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Administragdo
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Estado de Goiéas
1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE
(Parte A, Item 1 do Anexo 11 da DN TCU n® 134 de 04/12/2013)

1.1. Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

QUADRO A.1.1 — IDENTIFICACAO DA UJ — RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Poder e Orgéo de Vinculagdo

Poder: Executivo

Orgdo de Vinculagdo: Subordinada a Subsecretaria de Planejamento, | Codigo SIORG: 8814/3236/1929
Orcamento e Administragdo/Secretaria Executiva/Ministério da Fazenda.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominag¢do completa: Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goiés e Tocantins

Denominagéo abreviada: SAMF-GO/TO

Codigo SIORG: 52444 | Cédigo LOA: - | Cédigo SIAFI: 170195

Situacio: ativa

Natureza Juridica: Orgéo Publico

Principal Atividade: Administracdo PUblica em Geral | Cédigo CNAE: 8411-6/00

Telefones/Fax de contato: | (62)3901-4300

E-mail: samf.go.samf@fazenda.gov.br

Pagina na Internet: http://intraspoa.fazenda/spoa/index.php?pag=gra&uf=9&estado=GO/TO&aid=13&coord=91

Endereco Postal: Rua 06, Quadra F-04, Lote 38/40, n° 483 — Setor Oeste, Goidnia-GO, CEP: 74.115-070

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criaco e alteragdo da Unidade Jurisdicionada

outubro de 2004;

de 2010; e

de 2012.

- Até 4 de margo de 2010 - Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda aprovado por meio
da Portaria GMF n® 290, de 30 de setembro de 2003, publicada na Secdo 1 do Diario Oficial da Unido de 4 de

- A partir de 5 marc¢o de 2010 - Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda aprovado por
meio da Portaria GMF n® 207, de 4 de marco de 2010, publicada na Secéo 1 do Diario Oficial da Unido de 5 margo

-A partir de 30 de marco de 2012 — Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda aprovado
pela Portaria GMF n° 81, de 27 de marco de 2012, publicada na Secéo 1 do Diario Oficial da Unido de 30 de margo

Outras normas infra legais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

5 de janeiro de 2010;

14 de dezembro de 2010;

- De 24 de dezembro de 2009 a 14 de setembro de 2010 - Estrutura Regimental e Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Funcdes Gratificadas do Ministério da Fazenda aprovada por meio do Decreto n® 7.050,
de 23 de dezembro de 2009, publicado no Diario Oficial da Unido de 24 de dezembro de 2009, com efeitos a partir de

-De 15 de setembro de 2010 a 14 de dezembro de 2010 - Estrutura Regimental e Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comisséo e das FuncgGes Gratificadas do Ministério da Fazenda aprovada por meio do Decreto n® 7.301,
de 14 de setembro de 2010, publicado no Diério Oficial da Unido de 15 de setembro de 2010, com efeitos a partir de
27 de setembro de 2010, e alterado pelos Decretos n® 7.386, de 8 de dezembro de 2010, publicado no Diario Oficial
da Unido de 9 de dezembro de 2010, e 7.391, de 13 de dezembro de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de
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-A partir de 15 de dezembro de 2010 - Estrutura Regimental e Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e
das FuncGes Gratificadas do Ministério da Fazenda aprovada por meio do Decreto n® 7.386, de 8 de dezembro de
2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 9 de dezembro de 2010, com efeitos a partir de 15 de dezembro de
2010, conforme alteragdo contida no Decreto n® 7.391, de 13 de dezembro de 2010, publicado no Diario Oficial da
Unido de 14 de dezembro de 2010; e

-A partir de 30 de maio de 2011 - Estrutura Regimental e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcdes Gratificadas do Ministério da Fazenda aprovada por meio do Decreto n°® 7.482, de 16 de maio de 2011,
publicado no Diario Oficial da Unido de 17 de maio de 2011.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Manual de Fiscalizacdo de Contratos, Manual do Sistema de Demandas, Manual de Publicacdo da Intranet para
SAMFs, Cartilha de Atos Normativos, Cartilha de Transporte, Cartilha do Patrimbnio, Cartilha da Gestdo
Documentos de Arquivos e Preservacdo, Cartilha de Servigos da SPOA, Cartilha de Normas Técnicas das Pericias
Médicas, Cadernos dos Indicadores do Planejamento, Estratégico, OrientagBes de Execucdo Orcamentéria e
Financeira, Cartilha de Orienta¢des ao usuario - COMPROTDOC /COMPROTNET / SIC.

Todos estes manuais e cartilhas foram elaborados e publicados pelo 6rgéo central - SPOA.

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome
Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Codigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestédo
170195 00001

1.2. Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

De acordo com o do Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda
aprovado por meio da Portaria GMF n°® 81, de 27 de marco de 2012, publicada na Secéo 1 do Diério
Oficial da Unido, de 30 marco de 2012:

Art. “66. As Superintendéncias de Administracio do Ministério da Fazenda nos Estados do
Acre, Alagoas, Amapa, Amazonas, Bahia, Ceara, Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Minas Gerais,
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Pard, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio
Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Rondbnia, Roraima, Santa Catarina, Sdo Paulo e Sergipe
compete:

| - prestar apoio logistico aos 6rgdos do Ministério da Fazenda, sediados na area de suas jurisdigdes,
planejando, coordenando, acompanhando e executando, de acordo com as normas e 0S
procedimentos padrdes estabelecidos, as atividades inerentes aos Sistemas de Pessoal Civil da
Administracdo Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos de Informacdo e Informatica -
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SISP, de Servicos Gerais - SISG, Nacional de Arquivos - SINAR, de Planejamento e de Orcamento
Federal, de Administragcdo Financeira Federal e de Contabilidade Federal;

Il - disseminar as informagdes aos 6rgdos do Ministério da Fazenda em sua jurisdi¢do, quanto ao
cumprimento das normas emanadas pelo 6rgdo setorial dos sistemas citados no inciso I;

Il - assessorar, junto as unidades jurisdicionadas, a fiscalizacdo de contratos, abrangendo os de
ambito Nacional, cuja contratacdo esteja dentro do escopo de atuacdo da Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracao;

IV — subsidiar a Subsecretaria na prestacdo de informacfes necessarias a elaboracdo da proposta
orcamentaria das areas de logistica, de gestdo de pessoas e de tecnologia da informacdo e do
conhecimento;

V- realizar a tomada de contas anual do ordenador de despesa e demais responsaveis;

VI - promover a analise das contas, balancetes, balangos e demonstrativos contabeis da Unidade;
VII - prestar apoio técnico e orientacdo contabil as areas de execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da Superintendéncia de Administracéo;

VIII - instaurar, quando couber, tomada de contas especial de todo aquele que der causa a perda,
extravio ou irregularidade que resulte em dano ao erario, no ambito da Superintendéncia de
Administracéo;

IX - promover a conformidade dos registros de gestdo no &mbito da Unidade;
X - dar posse em cargos em comissao;
X1 - conceder salario-familia, auxilio, vantagens e licenca e demais beneficios previstos em lei;

XIl - conceder aposentadoria, reversdo de servidor aposentado por invalidez, expedir titulos de
inatividade e proceder apostilamentos,

XI1I — conceder pensédo de acordo com a legislacéo; e
XIV —reconhecer divida relativa a pagamentos de exercicios anteriores.

§2° As Superintendéncias de Administragio do Ministério da Fazenda nos Estados do Acre,
Alagoas, Amapa, Amazonas, Bahia, Ceara, Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Minas Gerais, Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul, Para, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande
do Norte, Rio Grande do Sul, Ronddnia, Roraima, Santa Catarina, S0 Paulo e Sergipe compete
ainda:

| —realizar as atividades de comunicagdo social, no ambito da Superintendéncia de Administracao;
Il - executar as atividades de ouvidoria, no ambito da Superintendéncia de Administracao;

Il - coordenar o processo de formalizacdo da tomada de contas anual do ordenador de despesa e
demais responsaveis da Superintendéncia de Administracéo;
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VI - acompanhar a execucdo de todos os servicos abrangidos em contratos determinados pela
Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administragéo;

V - coordenar e supervisionar a elaboracédo e a consolidacdo dos planos e programas das atividades
finalisticas no ambito da Superintendéncia de Administrag&o;

VI - assessorar as unidades centrais na promocdo da articulacdo, da cooperacdo técnica e do
intercambio de experiéncias e informagoes;

VII - promover as contratacfes de bens e servigos no ambito de sua jurisdicéo;

VIII - exercer as atividades de administracdo de bens moveis inclusive os adjudicados pela Divida
Ativa da Unido;

IX - coordenar e supervisionar o Servigo de atendimento e autoatendimento ao Cidad&o;

X - coordenar e supervisionar o registro dos atos e fatos da gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da Superintendéncia de Administracéo;

XI — avaliar e consolidar a programacdo anual de treinamento da Superintendéncia de
Administragdo, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Desenvolvimento de Pessoas
(PNDP);

XII - supervisionar a execucao das atividades relacionadas ao programa de assisténcia a satde dos
servidores e de seus dependentes no ambito de sua jurisdicéo;

X1 - supervisionar as a¢es necessarias ao cumprimento de decisdes judiciais:

XIV - prestar informagbes ao Poder Judiciario, a Procuradoria da Fazenda Nacional e a
Procuradoria da Unido, necessarias a defesa da Unido;

XV - implementar as politicas de tecnologia da informacdo emanadas da Unidade Central,

XVI - coordenar, no &mbito de sua jurisdi¢do, as atividades relacionadas aos sistemas corporativos,
consoante orienta¢fes da Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administracéo;

XVII - planejar, coordenar, orientar e promover as atividades desenvolvidas na fungdo de
informatica, na jurisdicdo da Geréncia;

XVIII - aplicar programa de conscientizacdo dos usuarios quanto a seguranca de dados e
informacdes;
XIX - administrar os recursos tecnoldgicos disponiveis no ambito da Unidade;

XX - acompanhar a instalacdo e a manutencdo de aplicativos e componentes de informaética, bem
como, a distribuicdo, remanejamento e desativagéo;

XXI — manter o controle de acesso aos sistemas corporativos sob a gestdo da Unidade, cadastrando
e desabilitando 0s usuérios; e

XXII - prestar suporte aos usuarios de equipamentos e de sistemas informatizados no ambito da
Unidade.
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1.3. Organograma Funcional SAMF/GO-TO

Abaixo esta representado o Organograma Funcional da SAMF/GO-TO, que fornece uma
representacdo grafica de sua estrutura organizacional. Tal representacdo ndo estd determinada por
regimento. E uma divisdo que se estabeleceu em razdo das gratificagbes destinadas a unidade, e

tendo como referéncia a estrutura regimental da SPOA/MF.

FIGURA 1.3 ORGANOGRAMA SAMF 2014
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QUADRO A.1.3 - INFORMACOES SOBRE AREAS OU SUBUNIDADES ESTRATEGICAS

Areas/
Subunidades Competéncias Titular Cargo Periodo de atuacdo
Estratégicas
Administracdo da rede
ASS|stent.e de Ioglc_a e dos,a_cervos de o _ Aux_lllar 01/01/2014 a
Tecnologia da informatica, e José Vieira da Silva Operacional de
o : . 31/12/2014
Informag&o assessoramento ao Servigos Diversos
Superintendente
Assistente 21/01/2014 a
Administrativ Gestao e controle Klicia Maria Silva 31/12/2014
AT A Contadora
o de Controle institucional Guimarées
e Auditoria
Assessoria de . .
Comunicagdo Gestdo da Comunicagéo Mara J%sifvl;/Iachado Adnﬁ g?sr::(;tivo 01/01/2014 a
Social e ¢ 31/12/2014
Ouvidoria
Planeiamento Desenvolvimento Theiza de Araujo T,e,_\zr;hcnatgsm 01/01/2014 a
J Organizacional Macedo Lima A 31/12/2014
Educacionais
Klicia Maria Silva Contadora 01/01/2014 a
Orcamento e Gestdo Orcamentaria e Guimardes 20/01/2014
Iginan as Fina?wceira Maria Aparecida Agente 21/01/2014 a
¢ Soares Administrativo 31/12/2014
Recursos Administracio e Logistica Diego Cesar Santana A.?Z::Sr:?:;e 12/11/2014 a
Logisticos ¢ g Mendes A 31/12/2014
Administrativo
Especialista em
~ . g s 01/01/2014 a
Gestao de Gerir os Recursos HUManos Sérgio Lafayette de Politicas Plﬂbllcas 31/12/2014
Pessoas Moraes e Gestao
Governamental

Fonte: SAMF/GO

1.4. Macroprocessos Finalisticos

Com base na Cadeia de Valor do Ministério da Fazenda — Estratégia, Gestdo e Suporte, que
encontra-se no Anexo I, a Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administracdo — SPOA
identificou como esséncia das SAMFs os seguintes macroprocessos finalisticos: Gestdo de Pessoas
e Administracdo e Logistica.

Em 2014, a Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo — SPOA e a
Procuradoria da Fazenda Nacional em Goias foram importantes parceiros na realizagdo das
atribui¢des da SAMF/GO.

A seguir a descrigdo de como séo conduzidos 0s macroprocessos na SAMF/GO:
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1.4.1.Gestao de Pessoas

O macroprocesso de Gestdo de Pessoas € conduzido pelo setor de Gestdo de Pessoas da
SAMF/GO-TO, sob supervisdo e orientacdo da COGEP/SPOA/MF, cujas diretrizes provém do
orgéo central do SIPEC — SEGEP/MP.

A Equipe, composta de sete servidores, trés estagidrios e uma recepcionista terceirizada, é
responsavel pela execucdo, controle e acompanhamento das seguintes atividades:

e mobilidade e desligamento de servidor, realizando o exercicio, cadastramento no

SIAPE, remocéo, vacancia e aposentadoria;

e Servicos para pessoal, em todas as atividades voltadas para legislacao de pessoal e folha

de pagamento de servidores ativos, inativos e pensionistas;
e Gestdo de carreiras, cargos e funcbes, executando acdes de progressdo funcional,
Funcdes Comissionadas Técnicas e estagios probatorios;

e Atendimento de demandas judiciais e demandas de 6rgaos de controle relacionadas a
gestdo de pessoal estatutario;

e Auvaliagdo de desempenho, nos termos do Decreto n° 7.133/2010 e Portarias n® 468/201,
244/2013 e 270/2013.

1.4.2. Administracéo e Logistica

O Macroprocesso de Administracdo e Logistica, no ambito da SAMF/GO, esta a cargo do
Setor de Recursos Logisticos, responsavel pela execucdo, controle e acompanhamento das seguintes
atividades:
o Gestdo documental
« Elaboracdo de projetos
« Especificacdo e contratacédo de bens, servicos, obras, reparos e adaptacoes
o Acompanhamento, controle e fiscalizacdo dos contratos
o Gestdo das aquisi¢cdes de suprimentos e bens de consumo
o Gestdo do patrimdnio mobiliario e imobiliario
o Gestdo da sustentabilidade ambiental das contratacdes.
As informac0es referentes a Gestdo do Patriménio Mobiliario e Imobiliario estdo descritas
no item 9 deste relatério, e as referentes & Gestdo do Uso dos Recursos Renovaveis e
Sustentabilidade Ambiental no item 11.
Abaixo descrevemos as principais atividades do Setor de Recursos Logisticos.

1.4.2.1. Gestao Documental

A equipe formada por quatro servidores e um terceirizado, foi responsavel pela realizacéo
das atividades abaixo, no exercicio de 2014:
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1.4.2.1.1.Malote e Protocolo

e Escrituracdo de documentos em livros, incluindo a entrega destes nos diversos setores da
SAMF-GO/TO
e Recepgéo e conferéncia de cartas registradas com aviso de recebimento;
e Correspondéncias dos correios recebidos e expedidos;
e Expedicdo e recebimento de documentos da SAMF-GO/TO, PEN-GO/TO E CGU-GO/TO,
(malotes) através da GER- Guia de Encaminhamento de Rela¢do de Documentos.
O Protocolo trabalha com dois sistemas COMPROT:
COMPROTNET: Sistema desenvolvido com objetivo de gerir o controle de protocolo, servicos de
consulta e acompanhamento de processos.
e Cadastramento de Processo: Formalizacdo e registro;
e Expedicéo, recebimento e controle de processos;
¢ Informagéo quanto ao controle de movimento de processo;

COMPROTDOC: Foi desenvolvido com objetivo de criar documentos padronizados, promover o
fluxo colaborativo, gerenciar o prazo de distribuicdo e acompanhar a tramitacdo, resultando na
transparéncia do fluxo de documentos.
e Cadastramento e criacdo de documentos ndo processuais: Oficios memorandos, faturas,
cartas etc.
e Expedicdo e recebimento e controle de documentos ndo processuais;
e Informagdo quanto aos andamentos de documentos ndo processuais;

A SAMF/GO ¢ responsavel pela disseminacdo do Sistema COMPROT, realizando a
habilitacéo e alteracdo de fichas do sistema, para os servidores da SAMF, PFN, PSFN E DRFB nos
estados de Goiés e Tocantins.

O Protocolo da Procuradoria da Fazenda Nacional em Goiés esta sob a responsabilidade da
SAMF/GO, que disponibiliza um servidor lotado naquela unidade. Foram realizados em 2014:

e Cadastramento de Processo: Formalizacdo e registro;
e Expedicdo, recebimento e controle de processos;
¢ Informacéo quanto ao controle de movimento de processo;

1.4.2.1.2. Arquivo

No exercicio de 2014, a equipe realizou:

Controle e arquivamento de caixas de arquivo de processos;

Expedicéo, recebimento, controle de processos;

Avaliacdo dos documentos processuais e nao processuais;

Controle da producéo documental garantindo o uso e a destinacdo adequada.
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1.4.2.2. Gestéo de Contratos
No exercicio de 2014, foram realizadas:
03 Inexigibilidades de Licitacdo
81 Dispensas de Licitacdo
14 LicitacGes na modalidade Pregdo

03 Adesdes a Ata de Registro de Precos

As adesBes em ATA DE REGISTRO DE PRECOS, aproveitando o beneficio do Decreto n°
7.892, de 23 de janeiro de 2013, em vista das comprovadas vantajosidades dos precos registrados
nas Atas para a Administracdo, foram para dar agilidade no atendimento das solicitagdes de
contrataces com economia de tempo e até de despesas administrativas, especialmente devido ao
acumulo de demandas para uma sé equipe.

Um entrave repetido na concluséo dos processos licitatorios é a resisténcia dos fornecedores
em oferecer orgamentos para a provisdo estimada de recursos orcamentarios. Isto continuamente
tem levado a Comissdo a um retardamento nas contratacdes, porque dessa estimativa depende a
indicacdo dos recursos or¢camentérios e a elaboracdo do termo de referéncia e/ou projeto basico, e
encaminhamento do edital para analise juridica.

Outro obstaculo enfrentado pela Comissao de Licitacdo, no desenvolvimento da fase interna
do processo administrativo para a contratacdo, € a demora de algumas Unidades Usuérias
interessadas na contratacdo para a disponibilizacdo dos respectivos recursos orcamentarios.

As atividades do setor foram cumpridas pela Comissdo de Licitacdo designada pela Portaria
n® 50, de 15/04/2013, substituida pela de n° 44/2014, de 29/04/2014, e pela atual nomeada através
da Portaria n° 86, de 15/07/2014; e as Equipes de Pregao designadas pelas Portarias n° 51 e 52, de
15/04/2013, substituidas pela Portaria n° 84, de 15/07/2014, ambas designadas pela
Superintendéncia de Administracdo MF/GO, cujos membros ndo se dedicam tdo somente as
atividades determinadas nas referidas portarias.

A SAMF/GO foi responsavel pelo acompanhamento, controle e fiscalizacdo de 53 contratos
continuados vigentes no exercicio de 2014. No periodo foram realizadas prorrogacdes, repactuactes
e rescisdes, através de Termos Aditivos.

1.5.Macroprocessos de Apoio

Os macroprocessos de apoio conduzidos pela SAMF/GO, no exercicio de 2014, foram:
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1.5.1.Gestao e Controle Institucional

N&o houve nenhuma demanda da AECI — Assessoria Especial de Controle Interno da
SPOA/DF as SAMF’s no ano 2014. A SAMF/GO acompanhou o processo de auditoria, buscou o
atendimento das recomendacdes e orientacGes na implementacéo de boas praticas, com objetivo de
monitorar e diminuir as fragilidades da governanca.

1.5.2.Desenvolvimento Organizacional

A SAMF/GO realizou o acompanhamento dos indicadores de desempenho que foram
monitorados pela unidade central em 2014. As metas para 2014 dos indicadores do Planejamento
Estratégico foram definidas pela Portaria SPOA n° 573, de 24/12/2013, que foi revogada, e foram
redefinidas pela Portaria SPOA n° 499, de 22/12/2014.

1.5.3.Gestao Orcamentaria, Financeira e Contabil

A Equipe, composta de quatro servidores e uma recepcionista terceirizada, foi responsavel
pela entrega de produtos/atividades aos usuarios internos e externos, conforme detalhado:

1.5.3.1. Gestdo Orcamentaria

Proposta Orcamentaria; Relatério de Execucdo Orcamentaria; Acompanhamento e Ajustes
mensais na Proposta Orcamentaria; Alimentacdo do Sistema PROGORCAM - SIAFI;
Gerenciamento dos créditos orcamentarios das Unidades Usuarias (PFN's, SPU's e CGU's).

1.5.3.2. Gestao Financeira

Liquidacdo e pagamento das despesas; Controle dos procedimentos das obrigacOes
principais e acessorias de impostos, taxas e contribuicGes; Execucdo de pagamento de diarias e
passagens; Execucdo de pagamento de pessoal referente acdes judiciais e auxilio-funeral; Relatério
da execugdo financeira mensal das Unidades da SPU’s; Procedimento, Acompanhamento e Controle
das Concessdes de Suprimento de Fundos referente CPGF; Acompanhamento e ajuste das
informagdes do Sistema REST (Relacdo de Servicos de Terceiros) da Prefeitura de Goiénia;
Liquidagdo e pagamento de Guias Judiciais;

Solicitacdo de providéncias de regularizacbes das inconsisténcias Contabeis registrados no sistema
SIAFI; Relatério de Gestdo Anual (informagdes do setor).
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1.5.4.Gestao da Comunicacao

As acdes de comunicacao social da SAMF/GO, executadas pela Assessoria de Comunicagao
Social — ACS foram: Elaboracdo do INFORME SAMF/GO-TO, bimestral; Eventos institucionais e
interativos; Divulgacdo de Campanhas educativas e preventivas; Divulgacdo de pesquisa junto a
PFN/GO e PFN/TO, para avaliar a qualidade dos servigos prestados em logistica, recursos humanos
e tecnologia da informacdo, por esta SAMF/GO; Realizacdo da 14° edigdo do Programa “Prémio de
Desempenho Funcional 2014” em Goiania ¢ Tocantins; Como membro participativo do Comité de
Gestdo de Clima Organizacional e Qualidade de Vida no Trabalho, foi responsavel pela efetividade
das acOes propostas pelo Comité: Yoga, Palestras motivacionais e educativas, divulgacdo de dicas
sobre saude nos informes SAMF/GO-TO; Promocao de pequenos eventos buscando a integracdo da
equipe; Responsavel por efetivar a publicacdo de informativos/comunicados na Elemidia (painel
digital) da PFN/GO e SAMF/GO.

1.5.5.Gestdo de Tecnologia da Informacédo e Comunicacéo
O planejamento da area de Tecnologia da Informacéo segue orientacdo da unidade central:

COGTI/SPOA. As atividades desenvolvidas pelo Assistente de Tecnologia da Informacdo da
SAMF/GO estdo descritas no item 9.
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2. GOVERNANCA
(Parte A, Item 2 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013)
Os subitens a seguir relacionados ndo se aplicam a unidade:
2.2.Atuacdo da unidade de auditoria interna
2.5.Remuneragdo Paga a Administradores

2.1.Estrutura de Governanga

A SAMF/GO esté vinculada a Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracao
gue tem como base normativa 0 Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da
Fazenda, aprovado pela Portaria n°® 81, de 27 de margo de 2012. Nos artigos 66, 68, 72 e 73 da
referida portaria, estdo descritos 0s objetivos propostos para a estrutura de governanca e
autocontrole da gestao.

A SAMF/GO néo ¢ unidade orcamentaria (UO), mas sim a Subsecretaria de Planejamento,
Orcamento e Administracdo do Ministério da Fazenda - SPOA/SE/MF, que repassa 0S recursos
orcamentarios que sdo geridos por esta Superintendéncia (UG). Assim fica justificada a auséncia
das informacdes relativas ao orcamento nestas partes do Relatério, porque nédo se aplicam a unidade
em questao.

A SAMF/GO além de executar a sua parcela do orcamento descentralizado pela Unidade
Orcamentaria SPOA, € responsavel pela execucdo de mais 2(dois) orcamentos, oriundos do
Ministério do Planejamento para atendimento das Superintendéncias do Patrimonio da Unido em
Goiads e do Tocantins e, um outro oriundo da Presidéncia da RepuUblica para atendimento das
Controladorias Regionais da Unido, sendo uma em Goias e outra em Tocantins. E  3(trés)
orcamentos procedentes do Ministério da Fazenda, para atender as Procuradorias da Fazenda
Nacional em Goias, a Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Anépolis e a Procuradoria da
Fazenda Nacional em Tocantins, a SAMF/GO e ESAF. A SAMF/GO é uma unidade executora dos
recursos, em 2014 ela recebeu de 12 (doze) unidades gestoras créditos orcamentarios para
movimentar os programas de trabalho, com fontes de recursos diferentes. Este fato de ter de
executar orcamentos diversos prejudica sensivelmente a Governanca da Unidade, visto que ndo
tendo ingeréncia nos orcamentos daquelas unidades dificultam em varios momentos as aquisicdes
planejadas de compras, 0s pagamentos e a perfeita execucdo dos contratos administrativos etc. A
Governanca somente é total em relacdo ao orgamento proprio da SAMF/GO e a seu planejamento
de metas anuais.

Os mecanismos de controle interno da SAMF/GO consistem em atender as constatacoes
relacionadas a Correi¢éo ocorridas no ambito desta Superintendéncia e as determinagdes dos 0rgaos
de controle interno (Controladoria Geral da Unido — CGU) e externo (Tribunal de Contas da Uniéo),
tendo iniciado uma atuacao mais efetiva na prevencéo e auxilio a esses 6rgaos no exercicio de 2014,
respondendo as demandas dos 6rgéos oficiais de controle interno e externo .
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Em 2011 foi criada a Assessoria Especial de Controle Interno nos Ministérios, para atuar
com base no Decreto no 3.591, art. 13 de 06/09/2000 e em 2012 foi designada uma servidora para
atuar no Controle Interno desta SAMF, suas atribuicdes se restringe a atender as demandas inerentes
as recomendacdes das avaliacbes das auditorias, estas atividades devem atender as orientacGes
advindas pela SPOA/DF.

2.2. Sistema de Correigao

N&o ha estrutura de correicdo na SAMF-GO/TO. As atividades referentes a apuracdo dos
fatos, por meio de sindicancias e PAD instaurados por esta Unidade, sdo conduzidas pela
Corregedoria de Etica e Disciplina, da unidade central, cabendo a esta SAMF/GO a implantagio
das acOes preventivas e punitivas. O Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da
Fazenda, aprovado pela Portaria n°® 81, de 27 de margo de 2012, prevé no artigo 25, a competéncia
da Corregedoria no &mbito da SPOA/SE/MF.

A Corregedoria-Geral compete:

| — analisar as representacdes e dendncias que Ihe forem encaminhadas, ressalvadas as competéncias
especificas das demais corregedorias dos 6rgaos do Ministério da Fazenda;

Il — instaurar e conduzir, de oficio ou por determinacgdo superior, e decidir pelo arquivamento, em
sede de juizo de admissibilidade, de sindicancias, inclusive patrimoniais, e de processos
administrativos disciplinares:

a) para apurar irregularidades praticadas no ambito de 6rgdo singular ou colegiado da estrutura do
Ministério da Fazenda que ndo possua corregedoria propria, ou quando relacionadas a mais de um
0rgdo da estrutura do Ministério; ou

b) para apurar atos atribuidos aos titulares dos 6rgdos e conselheiros dos 6rgdos colegiados da
estrutura organizacional do Ministério da Fazenda, mediante determinacdo do Ministro de Estado
da Fazenda;

Il — manifestar-se previamente sobre processo administrativo disciplinar ou sindicancia oriunda de
outras corregedorias, cuja competéncia para julgamento seja do Ministro de Estado da Fazenda,
mediante determinacdo deste, sem prejuizo das competéncias da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional,

IV — prestar ao Ministro de Estado da Fazenda, informacdes especificas sobre procedimento
disciplinar em curso ou encerrado, investigativo ou punitivo, e requisitar copia dos autos ou, sempre
gue necessario, vista dos originais para a mesma finalidade, no ambito dos 6rgdos do Ministério da
Fazenda; e

V — exercer outras atividades relativas a sua area de atuacdo ou que lhe forem designadas pelo
Ministro de Estado.

Os procedimentos relativos a processos disciplinares realizados pela SAMF/GO-TO estao
devidamente cadastrados no Sistema CGU-PAD nos ultimos 05 anos, de acordo com 0s preceitos
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contidos nos arts. 4° e 5° da Portaria CGU n° 1.043, e atualmente a Corregedoria Geral da SPOA/DF
é a responsavel pela liberacdo das senhas no sistema.

Em 2014 foi constituida uma Comissdo de Sindicancia através da Portaria n°® 54 de
13/05/2014, para apuracdo de fatos sobre eventuais irregularidades quando aos procedimentos e uso
do veiculo oficial apreendido pela Receita Federal/PR e doado a PFN/GO (Vectra, Placa: ASS
5407), processo n° 10180.000176/2014-58. Julgamento: a ndo abertura de nova persecucdo
administrativa por parte do Sr. Superintendente sobre os resultados apurados.

A Corregedoria-Geral do MF em Brasilia — DF (COGER/SPOA/DF) tomou conhecimento
deste processo, que ndo chegou a ser instaurado e cadastrado. Hoje este processo encontra-se
arquivado na SAMF GO/TO, a disposicdo para maiores esclarecimentos.

2.3. Avaliacédo do Funcionamento dos Controles Internos

A SAMF GO/TO ainda ndo instituiu indicadores para monitoramento e avalia¢do do modelo
de governanga e efetividade dos controles internos. H4 uma servidora responsavel pelo controle
interno, que assumiu o setor no final de janeiro de 2014. A partir desta data acompanhou o processo
de auditoria, buscou atendimento nas recomendag6es da auditoria e capacitou os ficais de contratos
de acordo com a nova legislacdo e recomendacbes. Embora ndo existam indicadores para
monitoramento e avaliacdo, critérios estabelecidos pela AECI — Assessoria Especial de Controle
Interno da SPOA/DF a SAMF/GO buscam de forma indireta monitorar e avaliar a governanca para
diminuir os riscos, através de reunides e ajustes constantes entre os setores da unidade e érgdo
fiscalizador.

O QUADRO A.2.3- AVALIA(;AO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ
encontra-se respondido no Anexo Il.
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3. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

(Parte A, Item 3, do Anexo |1, da DN TCU n° 134/2013)

3.1.Canais de Acesso do Cidadao

A Ouvidoria da SAMF/GO-TO € responsavel pela supervisdo e operacionalizacdo dos
trabalhos de ouvidoria e de atendimento ao cidaddo, sobre a garantia ao acesso a informacéo,
previsto na Lei n® 12.527/2011.

O Cidaddo pode solicitar informacGes diretamente na sede da SAMF, em formulério
especifico, ou atraveés do Sistema Eletronico do Servigo de Informacdo ao Cidadao, e-SIC. As
solicitagbes sdo recebidas, avaliadas e encaminhadas ao setor/area, ou ao servidor envolvido,
buscando sempre, dar um feedback, em forma de agradecimento, no caso de elogios, ou de
providéncias adotadas por esta Superintendéncia para solucionar o problema, no caso de
reclamacao.

3.2.Carta de Servigos ao Cidadao

A Carta de Servigos ao Cidaddao da SAMF/GO foi elaborada e publicada em julho de 2013,
de acordo com as orientacfes e modelo da SPOA. Apos sua elaboracao foi dada ampla divulgacéo a
mesma, por email e no canal de midia digital. A Carta estd publicada na intranet no link Carta de
Servico da SAMEF.

3.3.Mecanismos para medir a satisfacdo dos produtos e servicos

A Ouvidoria SAMF/GO-TO mandou confeccionar e distribuir, entre suas Unidades
Usuarias, urnas e formularios onde os usuarios podem se manifestar livremente sobre a satisfacdo
com o atendimento e fazer questionamentos. Os formularios podem também ser entregues nos
Correios, e enviados gratuitamente para a Ouvidoria Geral do Ministério da Fazenda.

Em 2010 a SPOA realizou a 1* Pesquisas de Satisfacdo, como mecanismo para medir a
satisfacdo das unidades usuarias em relacdo aos servigos prestados pela unidade. A partir de entdo
foram realizadas mais 3 pesquisas, nos anos de 2011, 2012 e 2013. Os resultados permitiram
conhecer a percepcdo das unidades com relacdo aos servigcos prestados e elaborar planos de
melhoria, com ag¢des visando aprimorar a gestao.

3.4. Acesso as informac@es da unidade jurisdicionada
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A SAMF/GO ndo possui uma pagina exclusiva na internet. Algumas informacdes
encontram-se no sitio da SPOA. As informacgdes exclusivas e consideradas relevantes da unidade
estdo disponiveis na intranet, no link SAMF/GO.

3.5. Avaliacéo do desempenho da unidade jurisdicionada

O desempenho da SAMF/GO foi avaliado pelas unidades usuérias nos anos de 2010 a 2013.
Os resultados podem ser consultados no link Pesquisa de Satisfacdo SPOA.

Os resultados do indicador “indice de satisfacdo” da SAMF/GO foram:
2010 — 66%
2011 - 72%
2012 — 68%
2013 -71%

3.6.Medidas Relativas a Acessibilidade

A SAMF/GO adotou medidas de acessibilidade, que estdo definidas pela Lei 10.098/2000 e
Decreto 5.296/2004:

- Possui 01 banheiro de uso publico, com sanitario e lavatorio, que atendem as especificacdes das
normas técnicas da ABNT de acessibilidade, em cada um dos pavimentos, totalizando 03 banheiros
acessiveis.

-Possui uma vaga de estacionamento reservada para pessoas portadoras de deficiéncia com
dificuldade de locomocao.

-Possui rampa de acesso ao edificio.

-A cabine do elevador e respectiva porta de entrada, permitem o acesso das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, aos trés andares da Superintendéncia.

-Oferece atendimento prioritario.
- Possui piso tatil direcional e de alerta nas areas de circulacdo abertas as publico.
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4. PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS
(Parte A, Item 5 do Anexo 11 da DN TCU n® 134/2013)

A SAMF/GO néo é unidade orcamentaria (UO), mas sim a Subsecretaria de Planejamento,
Orcamento e Administracdo do Ministério da Fazenda - SPOA/SE/MF, que repassa 0S recursos
orcamentarios que sdo geridos por esta Superintendéncia (UG). Assim fica justificada a auséncia
das informacdes relativas ao orcamento neste Relatdrio, que ndo se aplicam a unidade em questao:

5.2.Programagcdo orgamentaria e financeira e resultados alcan¢ados
5.3.Informacdes sobre outros resultados da gestao

5.5.Informagdes sobre custos de produtos e servigos
Seguem nos itens a seguir, as informagdes da unidade.

4.1. Planejamento das AgGes da Unidade Jurisdicionada

Conforme determina o Regimento Interno do Ministério da Fazenda (Portaria SE/MF n°
81/2012), as SAMFs estdo sob subordinacdo e coordenacdo da Subsecretaria de Planejamento,
Orcamento e Administragdo - SPOA. Assim, parte do 6rgdo central a definicdo do planejamento
estratégico institucional, que deve orientar as a¢oes realizadas no ambito das SAMFs.

QUADRO A 4.1. — | - FUNDAMENTOS ESTRATEGICOS DA SPOA 2012-2015

MISSAO Prover solucbes administrativas ao Ministério da Fazenda,
contribuindo para a melhoria continua do servico publico, de
forma sustentavel.

VISAO Ser a provedora de solugdes administrativas do Ministério da
Fazenda até 2015.

VALORES Sustentabilidade; inovaclo; atuacdo ética; valorizacdo das
pessoas; espirito de equipe; otimizagdo; comprometimento;
visdo holistica.

Fonte: SPOA/MF.
Para o quadriénio 2012-2015, a SPOA definiu nove objetivos estratégicos a serem
trabalhados, que foram estruturados em torno de quatro nucleos: cidad@o e sociedade, processos
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internos, aprendizagem e crescimento e orcamento e financas (Portaria SPOA/SE/MF n° 152/2012,

de 27/02/2012).

QUADRO A 4.1. - Il - OBJETIVOS ESTRATEGICOS DA SPOA 2012-2015

Perspectivas Cidadéao e Processos Aprendizagem e Orcamento e Einancas
P Sociedade Internos Conhecimento ¢ ¢
- Aumentar a -Efetivar a gestéo
satisfacdo das - Implantar novo | PO competéncias.
Unidades P x - Repor e mantera | - Ampliar a disponibilidade de
. - modelo de gestéo.
Objetivos Usuarias. . forga de trabalho. recursos.
- . - Automatizar -
Estratégicos - Ampliar a rocessos de - Promover a - Aumentar a produtividade e a
atuacdo junto aos P gestdo da efetividade no uso dos recursos.
L x trabalho. . ~
orgéos informag&o e do
fazendérios. conhecimento.

Fonte: SPOA/MF.

Em margo/2014 a SPOA publicou o Caderno de Agdes Estratégicas 2014 (aqui), com as
Ac0es Estratégicas previstas para o exercicio 2014, as quais integram o Planejamento Estratégico 2012-2015
no que se refere ao alcance dos Objetivos Estratégicos definidos. S&o apresentadas informacdes acerca do
periodo e do modo de implantacdo das referidas Agdes.

Os indicadores utilizados pela SPOA para afericdo dos resultados de sua gestdo sdo 0s
definidos em seu planejamento estratégico para o exercicio 2014, e foram desenvolvidos segundo
metodologia do Balanced Scorecard - BSC. Para 2014, foram definidas as seguintes metas para 0s
indicadores definidos ( Portaria SPOA n°® 573, de 24/12/2013, que foi revogada, e foram redefinidas
pela Portaria SPOA n° 499, de 22/12/2014):

QUADRO - A.4.1.111 — INDICADORES ESTRATEGICOS DA SPOA 2014

INDICADORES DE DESEMPENHO UNIDADE DE MEDIDA METAS
Avaliacdo P6s-Servigo Prestado % 85%
Cumprimento do Tempo Médio de Atendimento % 85%
Percentual de participacdo em eventos de capacitacdo
realizados, em relacdo ao total de participagdes
. . e % 60
previstas no Plano de Desenvolvimento do 6rgdos do
MF
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Percentual de participacdo em eventos de capacitacdo
- x . % 60
realizados em relacdo ao total de servidores
Desempenho da Execucdo Orgamentaria das Unidades % 90%

Fonte: SPOA/SE/MF

Os indicadores foram classificados quanto ao tipo de indicador (eficiéncia, eficacia ou
efetividade), considerando os conceitos abordados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU),
Controladoria Geral da Unido (CGU) e pelo Programa Nacional de Gestdo Publica e
Desburocratizagio (GESPUBLICA).

O indicador “Avaliagdo Pos-Servico Prestado” ¢ medido pelo Sistema Demandas, que € o
sistema por meio do qual as unidades usuarias e os proprios servidores da SPOA solicitam a
realizacdo de servicos das areas de recursos humanos, tecnologia da informacdo e recursos
logisticos.

O indicador “Cumprimento do Tempo Médio de Atendimento” também ¢ fornecido pelo
Sistema Demandas a partir da comparacdo do tempo gasto pela SPOA no atendimento das
demandas com o tempo médio constante de tabela do proprio sistema.

O indicador “Percentual de participacdo em eventos de capacitacao realizados, em relagao
ao total de participagdes previstas no Plano de Desenvolvimento dos orgaos do MF” utiliza o
Sistema Gestdo por Competéncias e Plano de Desenvolvimento de Competéncias como fonte de
informacdo para Medir a implantacdo dos eventos de capacitacdo previstos no Plano de
Desenvolvimento dos 6rgdos do MF.

O indicador “Percentual de participacdo em eventos de capacitacdo em relacdo ao total de
servidores” ¢ utilizado para medir a quantidade de participantes de eventos de capacitacdo em
relacdo ao numero total de servidores.

O indicador “Desempenho da Execucdao Or¢camentaria das Unidades” mede o percentual de
execucdo orcamentaria alcancado pela SPOA, que visa o aumento da produtividade e efetividade no
uso de recursos disponibilizados.

O monitoramento dos indicadores foi realizado pela unidade central e os resultados obtidos
em 2014 estdo publicados na intranet aqui.

4.1.1. Estratégias de Atuacdo Frente aos Objetivos Estratégicos

A SAMF/GO-TO adotou as iniciativas a seguir voltadas ao aperfeicoamento da gestdo da
unidade:
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4.1.1.1.Plano de Melhoria da Satisfacao

Ap0s a analise das respostas e do resultado da 42 Pesquisa de Satisfacéo, realizada em 2013,
foi elaborado um Plano de Melhoria da Satisfacdo com agdes, que elaboradas em 2013, que foram
implantadas e acompanhadas ao longo do exercicio de 2014, para melhoria da gestdo. O Plano foi
divulgado para as unidades usuérias e publicado na pagina da SAMF/GO. O Plano de Melhoria
encontra-se no Anexo I11.

4.1.1.2 Plano de Desenvolvimento

A COGEP atuou como 06rgdo gestor da capacitacdo e desenvolvimento de pessoas em
relacdo a todo o Ministério da Fazenda.

O processo de planejamento e execugdo da capacitacdo realizou-se de forma conjunta com
0s 6rgdos do Ministério e unidades da SPOA. Iniciou-se com a elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento nas unidades e a consolidacdo destes Planos através do Plano Anual de
Capacitacao Integrada do Ministério da Fazenda realizado pela COGEP.

A oferta de cursos contemplou as modalidades de educagdo a distancia e presencial,
priorizando as a¢des de capacitacdo das escolas de governo ESAF e ENAP.

O Plano Anual de Capacitacdo Integrada baseou-se no modelo de gestdo por competéncias
oferecendo eventos que visam o desenvolvimento de competéncias gerenciais, transversais e
especificas, sendo estas principalmente nas &reas de gestdo de pessoas, logistica,
orcamento/financas e tecnologia da informacéao.

As ag0es realizadas na SAMF/GO-TO totalizaram 696 h de capacitagdo, e contabilizaram 22
participacGes em eventos, estabelecendo um indice de 31,6 h/servidor capacitado.

4.1.1.3. Realizagdo de Visitas Técnicas

Em 2014 foram realizadas trés visitas administrativas visando a melhoria nas relagcdes e
aproximacdo com as unidades usuarias de Palmas-TO. Nas unidades visitadas, Procuradoria da
Fazenda em Tocantins, Superintendente do Patrim6nio da Unido em Tocantins, Controladoria da
Unido — Regional do Tocantins e Delegacia da Receita Federal do Brasil em Palmas, foram
realizadas reunides para tratar de diversos assuntos relacionados as melhorias no atendimento e na
prestacdo de servigos por parte da SAMF/GO-TO. As visitas tiveram como consequéncia a
melhoria na comunicacédo e na prestacao dos servicos aquelas unidades.

43



A2
e

“\hu-w
MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Administragdo
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Estado de Goiéas

5. GESTAO DE FUNDOS DO CONTEXTO DE ATUACAO DA UNIDADE

Este capitulo ndo se aplica a SAMF/GO-TO.
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6. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUQAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Parte A, Item 6 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013)

Na introducdo do Relatdrio, justificamos a auséncia das informacdes relativas ao orcamento,
uma vez que a SAMF-GO/TO ndo € unidade orcamentaria (UO), mas sim a Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracdo do Ministério da Fazenda - SPOA/SE/MF, que repassa
0S recursos or¢amentarios que sao geridos por esta Superintendéncia (UG).

Os subitens deste tdpico que ndo se aplicam a unidade sao:

6.1. 1.Programacéo das Despesas

6.3. Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de Créditos ou Recursos
6.5. Transferéncias de Recursos

6.6. Renuncias sob a Gestdo da UJ

6.8. Gestdo de Precatorios

6.1. Programacédo e Execucao das Despesas

6.1.1. Movimentacdo de Creditos Interna e Externa

As informacBes deste subitem encontram-se no QUADRO A.6.1.1.1 — MOVIMENTACAO
DENTRO DE MESMA UNIDADE ORCAMENTARIA ENTRE  UNIDADES
JURISDICIONADAS DISTINTAS, no Anexo IV e QUADRO A.6.1.1.2 — MOVIMENTACAO
ENTRE UNIDADE ORCAMENTARIA DO MESMO ORGAO, Anexo V , e no quadro abaixo:

QUADRO A.6.1.1.3 — MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA EXTERNA POR GRUPO DE
DESPESA

. UG Despesas Correntes
Origem
ee Classificagdo da acéo Peslso_al e | 2—Jurose 3_ Qutras
Movimen | Concedente | Recebedora Encargos da
tacio Encargos .- Despesas Correntes
¢ e Divida
Sociais
04127203820U40001
Concedid | UG 250021 | UG 170195 |  SESHEODO 173158 50
os | (UO47101) | (UO 25000) - - 1585
IMOBILIARIO DA
UNIAO
Recebido -
s
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Conceden Recebedora

Classificacao da acédo

Despesas de Capital

4 —
Investime
ntos

5 — Inversoes
Financeiras

6 — Amortizagdo da

Divida

Concedi- - -
dos

Recebi- - -
dos

Fonte: SIAFI GERENCIAL

6.1.2. Realizacao da Despesa

6.1.2.1.Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacao

QUADRO A.6.1.2.1 — DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO - CREDITOS DE
MOVIMENTACAO

Despesa Liquidada

Despesa paga

Modalidade de Contratacgéo
2014 2013 2014 2013

1. Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+f+g) 3.833.993,78 | 3.407.288,44 | 3.833.993,78 3.183.135,19
a) Convite ) ] ) ]

b) Tomada de Precos ] ] ] ]

c) Concorréncia ) ] ) ]

d) Pregédo 3.833.993,78 | 3.407.288,44 | 3.833.993,78 3.183.135,19
e) Concurso ) j ) ]

f) Consulta ) j ) ]

g) Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas ) ] ) ]

2. Contrataces Diretas (h+i) 2.300.895,73 | 1.639.019,25 | 2.300.895,73 1.509.679,00
h) Dispensa 1.892.508,46 | 1.252.742,22 | 1.892.508,46 1.123.401,97
i) Inexigibilidade 408.387,27 | 386.277,03| 408.387,27 386.277,03
3. Regime de Execucdo Especial 12.716,21 8.791,83 12.716,21 8.791,83
j)  Suprimento de Fundos 12.716,21 8.791,83 12.716,21 8.791,83
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 306.618,48 350.713,30 | 306.618,48 350.713,30
k) Pagamento em Folha 263.156,97 295.277,81| 263.156,97 295.277,81
I) Diarias 43.461,51 55.435,49 43.461,51 55.435,49
5. Qutros 507.501,76 [ 547.408,34 | 507.501,76 535.450,82
6. Total (1+2+3+4+5) 6.961.725,96 | 5.953.221,16 | 6.961.725,96 5.587.770,14

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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6.1.2.2. Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesa — Creéditos de Movimentagao
QUADRO A.6.1.g.2 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS DE
MOVIMENTAGCAO

DESPESAS CORRENTES

Crupos da Despesa Empenhada Despesas Liguidadas RF niio processados Valores Pagos
Diazpass 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

de Pessoal IB0T74TO 6.053.37| 3507479 6.053.37 0,00 000 3moTiTe| sos3ar
31500300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31000800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31008200 38.074,70 6.053,37| 38.074,70 6.053,37 0,00 000 3807470 6.053,37
31011300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 — Juros e

Encargos da

Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3- Outras

Drespesas

Correntes | 5.013.426.7)| 6.925.854 3| 6. 57466720 | 5,754 70051 | 1.138 750 47 1.141 144 81| 6.874.667.20) 5473 497 40

33000800 | 22508218 280224 44| 225.08218( 280224 44 0,00 0,00 225.08218] 280024 44
33001400 43.461.51|  s5543548| 4348151 5543540 0,00 o0 4348151 5543540
33003000 | 542.16510] 454.513 88| 40000607| 20510433 14116822 15031055 400.00607| 28080515
33003100 000 0,00 0,00 0,00
33003300 77454 56| 12804428 T1ses62| BB SSEED s.ge704|  4p3R76R| 7156662 BESS6.6D
33003600 | 333.704.02| 260.347.31| 25407040 | 25600464  7RE452) 1325267 254.070.40| 25107040
33003000 | 6.627.158 23] 5.452.052. 3| 5.727.54802 | 4.552.686,8| Bo0 610.21) 800 386.10] 5.727.548 (2] 4.251. 78408
33004700 727668 s603562| eraTese| s2o35.62 0,00 400000 97.276.68) 52.835.62
33000200 33.004.11] 17420468 3300411 17401803 0,00 185,55 33.004.11] 174.018.13
33000300 4 58025 B.638.76]  4.58D.25 B.638.76 000 000 458025 B.638.76
33013000 20.350,12]  33.478.47| 16081 54 g.B45 21 13.268.58] 2463326 1508154 mmas
33014700 000 150000 0,00 1.500.00 0,00 0,00 000 1.500.00
33010200 0,00 157866 0,00 1.578.66 000 0,00 000 1.578.66
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Devpesa Empenhada Devpesa Liguidada RPF nio processados Valores Fagos
Diespess 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
4 -

Investimentos| 171 411.63) 41568693 45083 83| 16245828 742778 2853208.65| 45083 88| 10822408
440051 13.657,77 5.500.00 B.157.77 5. 500,00
440052 121.411 63| 4p202016) 4gom3ge| 15695828| 72427.75] 24s.07pme| 4mom3mg| 10272428

& - Imversies

Financeiras 0,00 (] 0,00 (] 0,00 0,00 0,00 0,00

Gz |
Amarizacan.
da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 |

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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As figuras abaixo complementam as informacg6es do quadro anterior, elas foram agrupadas
pelas unidades repassadoras de créditos movimentados em 2014.

FIGURA6.1.2.2-1 - DESPESAS CGU-GO E CGU-TO

CGUGO E CGUTO

DESPESAS CORRENTES E CAPITAL

Valores Pagos

410,05, |

3.502,71

21.270,84

744.785,97

1.835,73

. 142.232,26
RP nZo processados BN
12.848,12

Despesas Liquidadas

410,05

3.502,71

2137084

8161

T44.785,57

Despesz Empenhzada

410,05

5338

21.270.84

(887.018,23

10,00

100,00

1.000,00

10.000,00

100.000,00

1.000.000,00

44905200

33913900
W 339059300
33909200
W 33904700
M 33903900
W 33903600
M 33903300
W 33903100
W 33903000
W 33901400
W 33900800

31909200

Fonte:SIAFI

FIGURA6.1.2.2-11 - DESPESAS ESAF

ESAF

DESPESAS CORRENTES E CAPITAL

o E e
71963,50

RF nio processados

— E o
7/963,50

Despess Empenhada

7|963,50

20.160,80

}
1.000,00

10.000,00

100.000,00

44205200

33913900
W 33909300
W 33909200
W 335904700
W 33203200
W 33903600
M 33903300
W 33903100
W 33903000
W 33901400
W 33900800

W 31505200

Fonte:SIAFI
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FIGURA 6.1.2.2- 11I- DESPESAS PFN/GO, PFN/TO E PSFN/ANA/GO
I I I

17.716,00

3.540,54

3.725.620,76
Valores Pagos

248.03444 44905200

33913900

6346569 W 33909300

W 33209200
. 574 825,44
RF nZo processados

W 33204700

47.966.32 W 33203900

W 33203600

17.716,00 W 33903300

W 33203100

3.725.620,76
Despesas Liguidadas

PEN GO, PFN/TO E PSFN/ANA/GO
DESPESAS CORRENTES E CAPITAL

W 33203000

paB03LE W 33201400

W 33200800

8118169 W 31509200

4.300456,20
Despesz Empenhada !

326.000,

10,00 100,00 1.000,00 10.000,00 100.000,00 1.000.000,00 10.000.000,00

Fonte:SIAFI

FIGURA 6.1.2.2-1V- DESPESAS SAMF/GO

29.61782

715.485,51
Valores Pagos

44905200

33913900

[8.962,06 W 33905300

226741

W 33909200
. 78.952,12
RP nZo processados W 33904700
4.092,57 W 33903900

W 33903600

SAMF GO ETO

2961782 W 33903300

33903100

5,485,561
Despesas Liquidadas

DESPESAS CORRENTES E CAPITAL

33903000
33901400

M 33500800

385738 W 31909200

H504.438,73
Despess Empenhads

10,00 100,00 1.000,00 10.000,00 100.000,00 1.000.000,00

Fonte:SIAFI
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FIGURA6.1.2.2-V — DESPESAS SPU/GO E SPU/TO

Valores Pagos

L2400 4os 70

3343382

511.4

£4,88

RP nZo processados

4.862,

2

46.260

103.599,29

o833

91

SPUGOD E SPUTO
DESPESAS CORREMTES

Despesas Liquidadas

1.240,00
2.405,70

3343382

511.4

B4,88

1.240,00

P68, 12

615

084,27

44905200

33913500
W 33909300
W 33909200
W 33904700
W 33903900
W 33903600
W 33903300
W 33903100
W 33903000
W 33501400
W 33900800

W31909200

Despesa Empenhada

12.69473

; ;
10,00 100,00 1.000,00 10.000,00 100.000,00 1.000.000,00

Fonte:SIAFI

6.1.2.3. Andlise Critica da Realiza¢do da Despesa

Destacamos 0s seguintes pontos:

1. Houve um aumento de 19,74% nas despesas pagas em 2014 em relacdo a 2013, estes
aumentos foram decorrentes as despesas das modalidades de licitagdo: Pregdo, Dispensa e
Inexigibilidade;

2. A diminuicdo na Modalidade ndo se aplica, foi decorrente a redugdo das despesas com
pagamento de guias judiciais, folha de pagamento (auxilio funeral e pagamentos de
sentencas judiciais relacionadas a area de pessoal), diarias e exercicios anteriores;

3.0 Quadro Demonstrativo da Despesa de Corrente por Grupo e Elemento de Despesa
apresenta as despesas correntes que foram executadas pela UG de forma sintética de todos
os créditos orcamentarios das unidades que a SAMF GO/To executou, separadas por ND
comparando os anos 2014 e 2013;
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4.No geral, ocorreu um aumento da despesa no ano 2014, proveniente das adequacbes de
contratos, autorizadas e amparadas em lei, caso das repactuacdes contratuais e o inicio da
implantacdo da PSFN em Rio Verde/GO;

5.A despesa com diarias vem decrescendo, comprando os anos 2014 e 2013 a reducdo foi de
21,60%, e nos anos 2013 e 2012, reducdo com a referida despesa foi de 11,29%;

6.0correu um aumento de 528,98% no grupo de despesa 31909291, decorrente a pagamentos
de processos oriundos da Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas em Brasilia — DF
referentes a Alvaras judiciais;

7.Houve uma reducdo da despesa de exercicios anteriores de 80,98% em comparacdo o que foi
pago em 2013. Do montante pago de R$ 33.094,11 no ano 2014, o percentual de 64,57%,
perfazendo o total de R$ 21.370,84 foram das unidades CGU GO e TO, informagdo da
movimentacdo de despesas extraidas de forma individual de cada unidade que a SAMF GO
e TO executa do orcamento;

8.N&o houve no ano de 2014 o registro de despesas em restos a pagar processados, e 0 ocorreu
uma reducdo de despesas registradas em restos a pagar ndo processados em 13,13% em
relagdo ao ano 2013;

9.Foi um ano de contingenciamento de crédito orcamentario afetando todas as unidades da
Administracdo Pablica Federal, a caréncia também afetou o repasse dos recursos financeiros
por falta de limite.

6.2. Despesas com AcOes de Publicidade e Propaganda

QUADRO A.6.2 - DESPESAS COM PUBLICIDADE

Publicidade Programa/Ag_ao Valores empenhados Valores pagos
orcamentéria
04122211020000001 16.743,56 10.173,13
Legal 0412421012D580001 5.338,44 3.502,71
04127203820U40001 7.268,12 2.405,70
Mercadoldgica
Utilidade publica

A despesa com publicidade institucional se refere a canal digital com pontos instalados no
prédio da SAMF/GO e PFN/GO, este € um meio de comunicacdo para divulgagdo de informacdes

institucionais.
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Os gastos com publicidade legal se referem as despesas (Imprensa Nacional e jornais de
grande circulagdo) com publicacgdo, relacionadas a licitacéo e gestdo de contratos, exigidas em lei.

6.3.Movimentacéo e os saldos de restos a pagar de exercicios anteriores

QUADRO A.6.3 — RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

Restos a Pagar ndo Processados

@2%220 Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento gi}fg /gopijgar
2013 1.394.373,46 1.098.074,38 177.921,83 118.377,25
2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Processados

InAsr;Cr)iggo Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento gi}gg /goqigar
2013 365.451,02 365.451,02 0,00 0,00
2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI GERENCIAL

6.3.1. Analise Critica

Informamos que o montante das despesas inscritas em restos a pagar processados foram
liguidadas dentro do exercicio. Do montante das despesas inscritas em restos a pagar ndo
processados, temos a informar que estas foram pagas e canceladas os saldos ndo utilizados dentro
do exercicio, restando o montante em 31/12/2014 de R$ 118.377,25 referente as despesas
contratuais que até 0 momento as empresas nao apresentaram os documentos habeis para realizacdo
do pagamento. Esta sendo providenciado a regularizacdo (pagamento/cancelamento) para atender
prazo previsto na alteracdo do art. 68, 8 2° do Decreto n® 93.872/1986 através do Decreto n°
7.654/2011.
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6.4.1 Concessédo de Suprimento de Fundos

QUADRO A.6.4.1 - CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDO

Unidade Gestora (UG) do

Meio de Concessao

Cartdo de Pagamento

Valor do maior

FEi;(Z:]CéeCilr% SIAF CRInE! 10 2 do Governo Federal [ limite ind(}_\gdual
Cadigo Nome ou Sigla %L;adr;t \-l{zltg:‘ Qu?jr;uda Valor Total concecteo
170195  SAMF GO/TO 0,00 | 0,00 3 6.000,00 2.000,00
170196 Ff’SFF'\'I\fAONEA 0,00 | 0,00 2 6.000,00 |  2.000,00
2014 1170200 CGU/GO 0,00 | 0,00 5 4.800,00 1.200,00
170285 PFN/TO 0,00 | 0,00 4 8.000,00 2.400,00
170365 CGUITO 0,00 | 0,00 3 6.500,00 2.500,00
170195  SAMF GO/TO 0,00 | 0,00 5 4.400,00 1.500,00
170196 |>PsFF|\lN//GA?NEA 0,00 | 0,00 5 6.300,00 |  2.000,00
2013 1170200 CGU/GO 0,00 | 0,00 2 1.600,00 1.200,00
170285 PFN/TO 0,00 | 0,00 4 6.970,00 2.420,00
170365 CGUITO 0,00 | 0,00 5 6.600,00 2.000,00
170195  SAMF GO/TO 0,00 | 0,00 9 9.000,00 1.500,00
170196 ;SF;\'N/%NEA 0,00 | 0,00 2 400000 |  2.000,00
2012 1170200 CGU/GO 0,00 | 0,00 5 6.000,00 1.200,00
170285 PFN/TO 0,00 | 0,00 3 4.300,00 1.800,00
170365 CGUITO 0,00 | 0,00 3 8.400,00 4.000,00

Fonte: CONDH/SIAFI
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6.4.2. Utilizagéo do Suprimento de Fundos

QUADRO A.6.4.2- | - UTILIZACAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

Unidade Gestora (UG) do Conta Tipo B Cartédo de Pagamento do Governo Federal
] SIAFI Saque Fatura
=G Total
i Quanti | Valor | Quantida | Valor dos Valor das
Z a +b
Codigo | Nome ou Sigla dade Total de Saques (a) Fa;[g)ras (at+b)
170195 |SAMF GO/TO 3 536,31 1.869,56 | 2.405,87
PFN/GO E
170196 PSEN/ANA 0 0 1.094,11 | 1.094,11
2014 170200 | ceuiGO 1 418,00 | 1.089.65 | 1.507,65
170285 PEN/TO 3 1.140,00 | 3.531,09 | 4.671,09
170365 CGU/TO 1 250,00 2.739,71 | 2.989,71
170195 |SAMF GO/TO 7 781,75 1.098,13 | 1.879,88
PFN/GO E
170196 PSEN/ANA 0 0 2.84795 | 2.847,95
2013 1970200 | cou/GO 0 54558 | 54558
170285 PEN/TO 6 1.204,50 1.024,19 | 2.228,69
170365 CGU/TO 0 0 1.289,73 | 1.289,73
Fonte: SIAFI

QUADRO A.6.4.2 -1I- UTILIZACAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS COM RETENCOES EM

Unidade Gestora (UG) Cartdo de Pagamento do Gowverno Federal
Conta Tipo B
do SIAFI Saque Fatura Eetencio
Exercicio Total
- Mome ou . i WValor dos | Valor das WValor do
Codi tidade | Valor Total tidad a+bc
e Sigla | Quantidade|Valor Totall Quantidade| o o« ) |Faturas | 1sse ¢ )
170195 SAMF =
GOTO 3 33631 1.869.56 1e24| 242311
1701945 PFMN/GOE
PEFMN/ AN 1.100_30
2014 A o 0 109411 6. 10
170200 CEUAGO 1 418.00 1.089.63 22.35 1.530,00
170285 PEN/TO 3 114000] 353100 0.00] 4167109
170365 COUTO 1 25000] 273971 0.00] 208071
Total 2.344,31] 10.324,12 A7 7B 12.716,21
Fonte: Siafi
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Ocorreu a retencdo de ISS sobre as notas fiscais de servigo para Prefeitura de Goiania em
virtude da regovacdo do art 4° do Decreto n.° 2.479, de 22 de dezembro de 2006 no Decreto n°
1639, de 18 de maio de 2011, que dispensava como substituto tributario os 6rgdo publicos que
possuirem verbas de suprimentos de fundos destinadas a adiantamento a funcionarios e informacdes
on line da REST — Relagéo de Servigos de Terceiros com a emissdo das Notas Fiscais eletronicas.

6.4.3. Classificacdo dos Gastos com Suprimento de Fundos

O Quadro A 6.4.3.- CLASSIFICACAO DOS GASTOS COM SUPRIMENTOS DE
FUNDOS no exercicio de referéncia encontra-se no Anexo VI.

6.4.4. Analise Critica

Em anélise destacamos 0s seguintes pontos:
1. Houve um aumento do gasto geral em 44% com CPGF neste ano em comparacao ao ano
2013, os aumentos mais significantes ocorreram nas unidades localizadas no Estado do Tocantins,
pela dificuldade de solucionar os problemas que surgem, alguns sdo emergenciais que necessitam
de solucBes imediatas, ndo sendo possivel aguardar os tramites normais de um processo de
licitacdo;
2. Houve um aumento nos valores com saques no CPGF em 18,02% neste ano em comparagéo
ao ano 2013, o aumento mais significativo foi na PFN/TO que justificou que: “estes foram em
situacOes necessarias visando o bem estar dos servidores e contribuintes desta Procuradoria no
Tocantins. Houve a necessidade de identificar as salas de alguns Procuradores e/ou remanejamento
de divisorias, retiradas de infiltracdes nas janelas na época da estacdo chuvosa evitando, assim,
molhar os processos colocados nos balcGes das salas e alguns reparos. Na cidade de Palmas
ainda é reduzido o numero de empresas. Parte das existentes sdo de pequeno porte e 0s
proprietarios ndo tem interesse em trabalhar usando o cartdo de crédito (alegam que pagam
muitas taxas), ficando o lucro bastante reduzido”.

3. Ndo ha como fazer estoque de materiais referentes a natureza de despesa 33903024 -
MATERIAL P/ MANUT.DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES, porque as necessidades das
unidades sdo distintas, o que ndo justifica adquirir estes materiais e estoca-los, bem como,
disponibilizar espaco fisico para armazenamento deste. Outra questdo, é que as aquisi¢es foram
para atender as demandas emergenciais das unidades, justificando as despesas com manutencéo de
bens imoveis — servigos — ND 33903916.

4. Informamos que ndo ha contrato de manutencdo predial para atender as unidades foi
realizada andlise custo/beneficio e observou-se que o custo do contrato de manutengdo predial
ficaria muito superior em relagdo ao pagamento com despesas eventuais, tornando mais vantajosas
as pequenas contratagdes diretas para atender as demandas.
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6.5. Alimentacao SIASG E SICONV

A declaracdo do responsavel por atualizar os dados nos sistemas acima, encontra-se no
Anexo VII - QUADRO A.6.5 — DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO DE DADOS
SIASG E SICONV.
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7.GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E DESPESAS

RELACIONADAS

(Parte A, Item 7, do Anexo |1, da DN TCU n° 134/2013)
Os subitens que ndo tiveram ocorréncia no exercicio foram:

7.1.4. Irregularidades na Area de Pessoal

7.3.Informacdes sobre a revisdo dos contratos vigentes firmados com empresas beneficiadas pela

desoneracéo da folha de pagamento

7.1. Estrutura de Pessoal da Unidade

7.1.1. Demonstracdo e Distribuicdo da Forca de Trabalho a Disposi¢do da Unidade

Jurisdicionada

QUADROA.7.1.1.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ

Lotacado Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 43 43 2 6
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 43 43 2 6
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 31 31 2 4
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
descentralizado 1 1 0 1
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e
esferas 11 11 0 2
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo
Publica 0 0 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 43 43 2 6

Fonte: SIAPE e Planilhas do RH
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QUADRO A.7.1.1.2 - DISTRIBUICAO DA LOTACAO EFETIVA

. . Lotacdo Efetiva
Tipologias dos Cargos Area Meio Area Eim
1. Servidores de Carreira (1.1) 43 0
1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 43 0
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 31 0
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 1 0
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0
1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 11 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 43 0

Fonte: SIAPE e planilhas RH

QUADRO -A.7.1.1.3. - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS DA UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Lotagdo MY CESEE Egressos no
Func@es Gratificadas Autorizada | Efetiva Exer;(c)l’cio Exercicio

1. Cargos em Comisséo 2 2 0 0

1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

1.2.  Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 2 2 0 0

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 2 2 0 0
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio

Descentralizado 0 0 0 0

1.2.3. Servidores de Outros Orgaos e Esferas 0 0 0 0

1.2.4. Sem Vinculo 0 0 0 0

1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funcdes Gratificadas 21 21 1 0

2.1.  Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 20 20 1 0
2.2.  Servidores de Carreira em Exercicio

Descentralizado 1 1 0 0

2.3.  Servidores de Outros 6rgdos e Esferas 0 0 0 0

3. 2'10:;1; de Servidores em Cargo e em Funcéo 93 23 1 0

Fonte: SIAPE e planilhas RH
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Anédlise Critica dos dados apresentados nos Quadros A 7.1.1.1, A7.1.1.2e A7.1.1.3.

No exercicio de 2014, as dificuldades com pessoal persistiram. O quantitativo de servidores
permaneceu 0 mesmo do final do exercicio de 2013, sendo insuficiente para atendermos todas as
demandas das unidades usuarias. Como ja citado na Introducdo, 0 ingresso de cinco novos
servidores ndo ocorreu por problemas no concurso realizado. Assim que as pendéncias judiciais
forem solucionadas, esperamos que 0s mesmos entrem em exercicio na SAMF/GO.

Existem vérios servidores com tempo de servico suficiente para requererem sua
aposentadoria. Caso isto, aconteca antes que novos servidores ingressem e sejam devidamente
treinados para suas funcGes, o impacto sobre as atividades da SAMF/GO sera muito grande, ficando
as mesmas seriamente prejudicadas.

7.1.2. Qualificacdo e Capacitacdo da Forca de Trabalho

O Quadro com as informagdes deste item encontram-se no Anexo VIII.
7.1.3. Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

As informac6es deste subitem encontram-se no Anexo IX.
7.1.4. Riscos ldentificados na Gestao de Pessoas

Existe um grande risco do déficit de servidores aumentar com as aposentadorias possiveis, e
assim a forca de trabalho ndo ser recomposta com o ingresso de novos servidores.

Outra situacdo que tem se repetido todos os anos, € a exoneracdo a pedido dos novos
servidores que ingressam, apds curto periodo de permanéncia na unidade, para assumirem novos
cargos com melhor remuneracdo. Se ndao houver uma melhora na politica salarial dos servidores
publicos, nas fungdes de apoio, a tendéncia € o nimero de servidores diminuir cada vez mais.

7.1.5. Indicadores Gerencias sobre Recursos Humanos

UU03D - AVALIACAO POS SERVICO PRESTADO
(TODAS AS CLASSES DE DEMANDAS)
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UUO03D = Somatorio (Pontuagdes * Frequéncias) / (Pontuacdo Méxima * Somatdrio de
Frequéncias) * 100

QUADRO A7.1.5—- INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RH

Jan Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Total de Demandas
Cadastradas 39 40 63 29 31 47 51 34 62 41 33 39
Total de Demandas
Concluidas 42 48 55 35 27 49 51 34 56 39 43 40
Total de Demandas
Avaliadas 35 31 12 5 6 13 7 8 28 28 15 10
UU03D = 100,00% 100 100 | 97,22 | 100 100 | 97,44 | 100 | 95,83 | 98,81 | 100 | 97,78 93,33
Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo | Otimo Otimo

Obs: O critério denominado "Avaliados Favoravelmente" compreende todas as avaliacdes com conceito Bom ou Otimo.
7.2. Contratacdo de Mao de Obra de Apoio e de Estagiarios

7.2.1. Contratacao de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia

As informagdes encontram-se no Quadro A.7.2.1 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA, no Anexo X.

7.2.2. Locacdo de Mao de Obra para atividades ndo abrangidas pelo Plano de Cargos do
Orgéo

As informagdes encontram-se no Quadro A.7.2.2 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE
SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA, no Anexo XI.

7.2.3. Andlise Criticados Itens 7.2.1e 7.2.2

Em 2014 foram iniciados 02 novos contratos de servigcos de locacdo de médo de obra, e um
novo contrato de limpeza e conservagao.
No exercicio ndo foram observadas dificuldades na conducdo dos contratos, tais como

interrupcbes na prestacdo de servigos e ndo pagamento de verbas trabalhistas pelas empresas
contratadas.
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7.2.4. Contratacao de Estagiarios

A contratagdo de estagiarios no Ministério da Fazenda atende a legislag¢&o abaixo:
Portaria - GM/MP n° 08, de 23/01/01, publicada no DOU de 23/01/01,
Lei n®11.788, de 25/9/2008, e
Orientacdo Normativa n°® 4, de 4/7/2014.

No quadro abaixo apresentamos as informacdes sobre o quadro de estagiarios em 2014.

QUADRO A.7.2.4 — COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de escolaridade

Quantitativo de contratos de estagio vigentes

Despesa no exercicio

1°Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1.  Nivel superior 2 2 2 2 R$ 11.904,00
1.1 AreaFim 0 0 0 0 0,00
1.2 Area Meio 2 2 2 2 R$ 11.904,00
2. Nivel Médio 2 2 2 2 R$ 6.030,00
2.1 AreaFim 0 0 0 0 0,00
2.2 Area Meio 2 2 2 2 R$ 6.030,00
3. Total (1+2) 4 4 4 4 R$ 17.934,00

Fonte: RH/SAMF/GO
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8. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

(Parte A, Item 8, do Anexo II, da DN TCU n° 127/2013)
Para o subitem 8.3. Bens Imoveis Locados de Terceiros, ndo houve ocorréncias no periodo.

8.1.Gestdo da Frota de Veiculos Préprios e Contratados de Terceiros

A SAMF/GO-TO teve sob sua responsabilidade em 2014, 08 (oito) veiculos proprios
oficiais, conforme discriminado no quadro abaixo:

QUADRO - A.8.1.- | - FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA SAMF/GO-TO

MARCA/MODELO |ANO CHASSI COMBUSTIVEL |PLACA |CLASSIFICACAO
CAMINHAO BAU 2004 9BWAD52R64R433220 | DIESEL MV X4118 | Transporte Institucional
NISAAN 2004 94DCMGD225J563603 | DIESEL NFN5145 | Transporte Institucional
FRONTIER4X2

TOYOTA  HILUX|2007 8AJFR22GX74514770 |DIESEL NLMO0603 | Transporte Institucional
4X4

FIAT PALIO ADV|2013 9BD373175D5030026 |FLEX ONI-3172 | Transporte Institucional
1.8

FIAT DOBLO ADV 2013 9BD119409D1104955 |FLEX ONI3202 |Transporte Institucional
1.8

FIAT DOBLO ADV 2013 9bd119409d1104948 FLEX ONI3152 |Transporte Institucional
1.8

FIAT PALIO ADV 2013 9BD373175D5030030 |FLEX ONI3302 |Transporte Institucional
1.8

FIAT PALIO ADV-|2013 9BD373175D5030032 |FLEX ONI-3272 | Transporte Institucional
1.8

Fonte: Recursos Logisticos/SAMF/GO-TO

Em 2014, a SAMF/GO ndo adquiriu novos veiculos.

A manutencdo da frota foi realizada através de 02 (dois) contratos vigentes, 01 (um) para
manutencdo (pecas e servicos) e o outro para fornecimento de combustivel (gasolina, etanol e
diesel), através da prestacdo de servicos de intermediacdo, administracdo e gerenciamento
informatizados, utilizando a tecnologia de cartdo eletrdnico, conforme informado no quadro abaixo:
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QUADRO A.8.1.- Il — CONTRATOS MANUTENCAO DE VEICULOS OFICIAIS DA

SAMF/GO-TO

CONTRATO | o\ TRATADA OBJETO | \u0ENcIA | VIGENGIA SITUAGAO
08/2011 03.506.307/0001-57 Combustivel 18/05/11 17/05/15 Ativo Prorrogado
09/2011 03.506.307/0001-57 | Pecas e Servigos 13/07/11 12/07/15 Ativo Prorrogado

Fonte: Recursos Logisticos/SAMF/GO-TO

Segue abaixo a legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota dos

veiculos da SAMF/GO-TO:

1.

a b~ w DN

S

10.
11.
12.
13.

14

Regulamento elaborado pela COGRL/SPOA/SE/MF, dispondo sobre a administracéo geral de
veiculos oficiais;

Decreto 1.305, de 09/11/1994 — Dispde sobre a baixa de veiculos vendidos como sucata;
Decreto 4.004, de 08/11/2001 — DispGe sobre ajuda de transporte;
Decreto n° 4.063, de 26/12/2001 - Nova Redacdo Sobre Decreto de Ajuda de Transporte;

Decreto n° 79.399, de 16/03/1977 - Sobre a Classificacdo e Uso de Veiculos Terrestres
Automotores;

Instrucdo Normativa n° 01 - 2007-06-21 - Dispde Sobre o Uso de Veiculos Oficiais;

. Instrucdo Normativa n° 06 - 1997-06-16 - Altera a IN n° 09/1994 - Controle Geral de Veiculos

Oficiais;
Instrucdo Normativa n° 09 - 1994-08-26 - Dispde Sobre o Controle Geral de Veiculos
Oficiais;
Instrucdo Normativa n° 183 - 1986-09-08 - Orientagdes em caso de Acidente de Transito com
Veiculos Oficiais;

Lei n® 1.081 - 1950-04-13 - Dispde Sobre o Uso de Veiculos Oficiais;

Lei n° 9.327 - 1996-12-09 - Dispde Sobre a Conducdo de Veiculos Oficiais;

Lei n° 9.660 - 1998-06-16 - Dispde Sobre a Substituicdo Gradual da Frota;

Norma de Execugédo n° 1.03.003 - 1997-02-14 - Estabelece Procedimentos Administrativos
p/ Credenciamento de Servidores p/ Conducao de Veiculos; e

. Portaria n® 2.351 - 1996-08-02 - Dispde Sobre Conducéo de Veiculos Oficiais.

Os veiculos oficiais sdo utilizados na execugdo das atividades diérias desta SAMF/GO-TO,

principalmente na conducdo de processos, malotes, servidores que necessitam realizar servicos
externos e conducdo de materiais para as unidades usuérias.
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A média anual de quilometros rodados em 2014, pelos veiculos oficiais desta SAMF/GO-
TO, esta relacionada no Anexo XIl - QUADRO A.8.1.- Il - CONTROLE DE KM DE VEICULOS

OFICIAIS DA SAMF/GO-TO.

A idade média da frota de veiculos da SAMF/GO é de 5 anos, conforme quadro abaixo:

QUADRO A.8.1.- IV — IDADE MEDIA DOS VEICULOS OFICIAIS DA SAMF/GO-TO

MARCA/MODELO ANO IDADE IDADE MEDIA
CAMINHAO BAU 2004 11

NISAAN FRONTIER4X2 2004 11

TOYOTA HILUX 4X4 2007 8

FIAT PALIO ADV 1.8 2013 2 5
FIAT DOBLO ADV 1.8 2013 2

FIAT DOBLO ADV 1.8 2013 2

FIAT PALIO ADV 1.8 2013 2

FIAT PALIO ADV-1.8 2013 2

Fonte: Recursos Logisticos/SAMF/GO-TO

Os custos com a manutencdo dos veiculos da SAMF/GO-TO, no exercicio de 2014, estdo

descritos abaixo.
QUADRO A.8.1.- V — CUSTOS COM MANUTENCAO DOS VEICULOS OFICIAIS DA
SAMF/GO-TO
DESPESA DO EXERCICIO DE 2014 EM REAIS
VEICULO PLACA
COMBUSTIVEL [PECAS LUB. | LIC. E DPVAT/2014
SERV.
CAMINHAO MV X-4118
BAU VW 1.026,57 17.553,50 376,98
ES)STAI\ER NFN-5145 0 727,00 249,29
TOYOTA HILUX [ NLM-0603 348,48 1.321,00 249,29
FIAT PALIO | ONI-3272
ADV 1.8 1.177,52 651,91 244,58
FIAT PALIO | ONI-3172
ADV 1.8 1.583,55 3.421,91 244,58
ONI-3302 598,23 1.181,34 244,58
FIAT PALIO
ADV 1,8
ONI-3152 903,88 343,40 244,58
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FIAT DOBLO 1.8
FIAT DOBLO | ONI-3202
ADV1.8 1.517,29 311,00 244,58
TOTAL POR
TIPO DE
TOTAL 34.765,04

Fonte: Recursos Logisticos/SAMF/GO-TO

A Superintendéncia adota medidas para que sua frota esteja 100% (cem por cento) ativa,
realizando manutencdes periddicas preventivas e, também, em caso de necessidade, manutencédo
corretiva.

8.2. Gestdo do Patrimoénio Imobiliario

A gestdo do patriménio imobiliario da SAMF/GO ¢é centralizada no 6rgéo central. Os dados
sobre os imoveis sdo informados no Sistema Edifica, da SPOA, que orienta as decisfes daquele
orgéo central.

8.2.1. Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial

QUADRO A8.2.1 — DISTRII?UI(;AO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL
DE PROPRIEDADE DA UNIAO

- QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZAGAO RESPONSABILIDADE DA UJ
GEOGRAFICA : : n
EXERCICIO 2014 EXERCICIO 2013 EXERCICIO 2012
UF GO
BRASIL o
Goiania 2 2 1
Subtotal Brasil 2 2 1
PAIS 1 0 0 0
cidade 1
EXTERIOR cidade 2
cidade “n”
cidade “n”
Subtotal Exterior 0 0 0
Total (Brasil + Exterior) 2 2 1

Fonte: Recursos Logisticos/SAMF/GO-TO
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8.2.2. Discriminacao dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ

Vide Anexo XIII.

QUADRO A.8.2.2.-DISCRIMINACAO DE IMOVEIS FUNCIONAIS DA UNIAO SOB A
RESPONSABILIDADE DA UJ
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9. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO

(Parte A, Item 9, do Anexo 11, da DN TCU n° 134/2013)

9.1. Gestdo da Tecnologia da Informacao (T1)

O Assistente de Tecnologia da Informacdo da SAMF/GO-TO tem como objetivos

administrar a rede l6gica e os acervos de informatica, e assessorar o Superintendente.

Dentre as atividades realizadas pelo ATl em 2014, destaca-se a orientacdo aos usuarios na

utilizacdo da estacdo de trabalho e dos software instalados.

A COGT]I adquiriu 08 novos computadores que foram instalados em 2014 na SAMF/GO,

em substituicdo aos equipamentos existentes.
Alem das propostas acima citadas, foram realizados outros servigos, tais como:

Suporte para micros computadores;

Suporte para Rede Ldgica;

Suporte técnico para IMPRESSORAS;

Remanejamento de computadores nas salas;

Cadastramento de servidores no sistema Portal SPOA;
Gerenciamento do sistema de Demanda;

Cadastramento de Caixas de E-mail;

Gerenciamento da certificacdo digital;

Acompanhamento dos servigos prestados e solicitados ao SERPRO;
Gerenciamento e suporte do sistema SCDP, como gestor setorial;
Cadastramento de usuarios na Rede Serpro;

Suporte ao sistema Portal SPOA,;

Suporte ao sistema Circuito Interno de Seguranca;

Presidir comissao de avaliacdo e desfazimento patrimonial;
Suporte a rede de telefonia;

Suporte ao ambiente Auditério ( Audio e Video );

Suporte as copiadoras Scanner;

Suporte e Gerenciamento do contrato de impressora e multimidia;
Gerenciamento e Suporte da pagina da Intranet SAMF-GO; e
Suporte na rede elétrica estabilizada.

O acompanhamento dos servicos solicitados pelo Sistema DEMANDAS foi realizado

diariamente no ano de 2014.

A meta de 85% de satisfacdo no atendimento dos servigos de TI foi alcangada, nao

contabilizados os atendimentos via telefone.

O Quadro A.9.1, sera respondido de forma centralizada pela COGTI/SPOA, uma vez que

todos os contratos na area de T foram realizados pela unidade central.
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10.GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

(Parte A, Item 10, do Anexo Il, da DN TCU n° 134/2013)

10.1.Gestao Ambiental

QUADRO A.10.1.- ASPECTOS DA GESTAO AMBIENTAL

x . S L Avaliacéo
Aspectos sobre a gestdo ambiental e Licitagdes Sustentaveis : =
Sim | Néo
1. | Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Administragcdo Publica (A3P)? X
2 Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagéo a X
' associacOes e cooperativas de catadores, conforme dispde o Decreto n° 5.940/2006?
3 As contratacOes realizadas pela unidade jurisdicionada observam os parametros estabelecidos X
' no Decreto n°® 7.746/2012?
4 A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o art. 16 do X
' Decreto 7.746/2012? Caso a resposta seja positiva, responda os itens 5 a 8.
5 A Comissdo gestora do PLS foi constituida na forma do art. 6° da IN SLTI/MPOG 10, de 12 X
' de novembro de 2012?
6 O PLS esté formalizado na forma do art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012, atendendo a todos 0s X
" | topicos nele estabelecidos?
O PLS encontra-se publicado e disponivel no site da unidade (art. 12 da IN SLTI/MPOG
10/2012)? X
7.
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual o plano pode ser acessado.
PLS aqui.
Os resultados alcancados a partir da implementagéo das ac6es definidas no PLS s&o
publicados semestralmente no sitio da unidade na Internet, apresentando as metas alcangadas e X
8. os resultados medidos pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPOG 10/2012)?
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual os resultados podem ser acessados.

Consideraces Gerais

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel foi construido pela Unidade Central e divulgado para as unidades.
A SAMF/GO tem realizado contratacfes observando os critérios de sustentabilidade ambiental.

O ¢6rgao central aderiu ao Programa Esplanada Consciente e repassa as unidades regionais, as orientagdes do
programa e medidas de reducéo de consumo de papel, dgua e energia.
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(Parte A, Item 11 do Anexo Il da DN TCU no 134/2013)

Os subitens que ndo tiveram ocorréncia em 2014 sdo:

Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Estado de Goiéas

11.1.2 Deliberagfes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

11.4 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario

Seguem abaixo as informacdes sobre o tratamento dado as recomendacdes do Orgdo de
Controle Interno.

11.1 Tratamento de deliberac6es exaradas em acordéo do TCU

11.1.1 Deliberacgdes do TCU Atendidas no Exercicio
Vide Anexo XIV - QUADRO A.11.1.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERAQOES DO TCU

ATENDIDAS NO EXERCICIO

11.2. Tratamento de Recomendacdes do Orgao de Controle Interno (OCI)

11.2.1. Recomendacdes do Orgao de Controle Interno Atendidas no Exercicio

QUADRO A.11.21 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO
ORGAO DE CONTROLE INTERNO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa

Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA

NO ESTADO DE GOIAS (SAMF GO/TO)

52444

Recomendacdes do OCI

Recomendagtes Expedidas pelo OCI

Ordem

Identificacdo do Relatério de Auditoria

Item do RA

Comunicacao Expedida

Relatério de Auditoria do exercicio 2013 (OS) n°
201405781

Constatacéo 1.1.1.2

Oficio n°

19469/2014/DIACI/CGU-
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‘ Regional/Goias

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cdédigo SIORG

Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goias (SAMF

GOIO) 52444

Descricao da Deliberacao

Recomendacdo 1: Que a Unidade elabore uma memdria de célculo dos pagamentos realizados a maior, desde a
celebracdo do contrato, com previsdo de carga horéria de 44 horas e que foram cumpridos apenas 40 horas.

Recomendacéo 2: Que a Unidade proceda a retencdo dos valores pagos a maior na execucdo do contrato n® 14/2010,
tendo em vista a carga horaria efetiva semanal de 40 horas dos vigilantes nas unidades da PFN/GO, SPU/GO e
PSFN/ANA/GO, em desacordo com o previsto no instrumento contratual que previa 44 horas semanais de trabalho.

Recomendacdo 3: Que a Unidade ndo prorrogue o Contrato n°® 14/2010, tendo em vista que isso caracterizaria
mudanca de objeto, e realize uma nova licitacdo. Se ndo houver tempo hébil de realizagdo de uma nova licitacdo até
21/08/2014, que ¢ a data final do 6° Termo Aditivo ao Contrato em questdo, recomenda-se que se prorrogue pelo
menor tempo possivel até que se conclua uma nova licitago.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Recursos Logisticos da SAMF GO e TO 52444

Sintese da Providéncia Adotada

Analise da equipe de Auditoria da CGU/GO conforme oficio n® 31528/2014/DIAC1/CGU - Regional/Goias de
26/11/2014.

Cancelamento das recomendacdes n°: 01 e 02, visto que, como o vigilante que trabalha 40 horas recebe o piso da
categoria, ndo houve prejuizo financeiro na execugdo do contrato.

Cancelamento da recomendagdo n° 03, visto que o contrato foi prorrogado, a recomendacao perdeu seu objeto.

Sintese dos Resultados Obtidos

Analise da equipe de Auditoria da CGU/GO conforme oficio n° 31528/2014/DIAC1/CGU - Regional/Goias de
26/11/2014.

Cancelamento das recomendagdes n°s: 01 e 02, visto que, como o vigilante que trabalha 40 horas recebe o piso da
categoria, ndo houve prejuizo financeiro na execucdo do contrato.

Cancelamento da recomendacdo n° 03, visto que o contrato foi prorrogado, a recomendacdo perdeu seu objeto.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Nenhum fator positivo ou negativo a destacar, que tenha facilitado ou prejudicado a adocdo da providéncia.
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11.2.2. Recomendaces do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

QUADRO A.11.2.2 — SITUACAO DAS RECO[\/IENDAQ()ES DO OCI QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA

FAZENDA NO ESTADO DE GOIAS (SAMF GO/TO) 52444
Recomendacdes do OCI
Recomendacdes Expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
1 Relatorio de Auditoria do exercicio 2013 Constatacdo 1.1.1.1 Oficio n° 1946_9/2014/I?]ACI/CGU—
(OS) n° 201405781 Regional/Goias
Orgdo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda em Goias 52444
(SAMF GO/TO)

Descri¢éo da Recomendacéo

Recomendacdo 1: Que a Unidade realize efetivamente a fiscalizagdo dos contratos de terceirizacdo, elaborando
relatérios semestrais de fiscalizacdo. Sugere-se a elaboracdo de uma lista de checagem ou relatério padrdo para
favorecimento dos fiscais que atuam nas unidades/clientes da SAMF/GO-TO.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
Recursos Logisticos da SAMF GO e TO 52444

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

A CGU/GO concedeu o prazo de atendimento até 31/12/2015. Em 2014 foram elaborados alguns formulérios para
acompanhamento da fiscalizacdo e estes j& estdo sendo adotados na Unidade, houve ainda, treinamentos com o0s
fiscais de contratos.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Nenhum fator positivo ou negativo a destacar, que tenha facilitado ou prejudicado a adog¢do da providéncia.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA

FAZENDA NO ESTADO DE GOIAS (SAMF GO/TO) 52444
Recomendac6es do OCI
Recomendac6es Expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
9 Relatdrio de Auditoria do exercicio 2013 Constatagéo 1.1.1.2 Oficio n® 1946_9/2014/[?]ACI/CGU—
(OS) n° 201405781 Regional/Goias
Orgdo/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goias 59444
(SAMF GO/TO)

Descri¢do da Recomendacéo

Recomendacéo 4: Que a Unidade, na celebragdo dos contratos dos servicos de vigilancia, verifique a real necessidade
de cada posto de servico, ndo realizando contratagdo de postos de 44 horas se a necessidade efetiva é de 8 horas de
trabalho diria, ou seja, 40 horas semanais.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Recursos Logisticos da SAMF GO e TO 52444

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

A CGU/GO concedeu o prazo de atendimento até 31/12/2015.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Nenhum fator positivo ou negativo a destacar, que tenha facilitado ou prejudicado a adocéo da providéncia.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA

FAZENDA NO ESTADO DE GOIAS (SAMF GO/TO) 52444
Recomendagdes do OCI
Recomendactes Expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
3 Relatdrio de Auditoria do exercicio 2013 | Constatacdo 1.1.1.3 | Oficio n° 19469/2014/DIACI/CGU-
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(0OS) n° 201405781 Regional/Goias

Orgao/Entidade Objeto da Recomendaco Cdédigo SIORG

Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda em Goias

(SAMF GO/TO) 52444

Descricao da Recomendacao

Recomendacdo 1: Recomendamos que, nas préximas licitagbes para contratacdo de servicos terceirizados, sejam
estipulados, nos respectivos editais, previsdes mais realistas para as clausulas contratuais de prazo para quitacdo das
faturas, baseadas em estudos consistentes de prazos necessarios para obtengdo dos créditos orgamentarios junto as
Unidades envolvidas. Atualmente o prazo identificado nos contratos é de 10 dias.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Caédigo SIORG

Recursos Logisticos da SAMF GO e TO 52444

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

A CGU/GO concedeu o prazo de atendimento até 31/12/2015. A Unidade se comprometeu a realizar os ajustes nas
proximas licitagoes.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Nenhum fator positivo ou negativo a destacar, que tenha facilitado ou prejudicado a adogdo da providéncia.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAQAO DO MINISTERIO DA 59444

FAZENDA NO ESTADO DE GOIAS (SAMF GO/TO)
Recomendacoes do OCI
Recomendac6es Expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
4 Relatorio de Auditoria do exercicio 2013 Constatacio 1.1.1.4 Oficio n° 19469/2014/DIACI/CGU-
(OS) n° 201405781 ¢a0 1%L Regional/Goias

Orgdo/Entidade Objeto da Recomendacio Codigo SIORG
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda em Goias 52444
(SAMF GO/TO)

Descri¢do da Recomendacao
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Recomendacdo 1: Que a Unidade detalhe, nos contratos de vigilancia, os itens previstos de uniformes e de
equipamentos que sdo aplicaveis a Unidade, em consonancia com a Instrugdo Normativa n° 02, de 30/04/2008.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

Recursos Logisticos da SAMF GO e TO 52444

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

A CGU/GO concedeu o prazo de atendimento até 31/12/2015. Este detalhamento estard previsto no préximo contrato.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Nenhum fator positivo ou negativo a destacar, que tenha facilitado ou prejudicado a adogao da providéncia.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA

FAZENDA NO ESTADO DE GOIAS (SAMF GO/TO) 52444
Recomendagbes do OCI
Recomendacdes Expedidas pelo OCI
Ordem | Identificagdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
5 Relatdrio de Auditoria do exercicio 2013 Constatacio 1.1.1.5 Oficio n® 1946_9/2014/I?!ACI/CGU—
(OS) n° 201405781 Regional/Goias
Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda em Goiés 52444
(SAMF GO/TO)

Descricdo da Recomendacio

Recomendacao 1: Que a Unidade oriente a empresa contratada, que executa o0s servigos de servicos de limpeza, asseio
e conservacdo, para a realizacdo semestral de pesquisa de satisfagdo junto as unidades/clientes.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Codigo SIORG

Recursos Logisticos da SAMF GO e TO 52444

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

A CGU/GO concedeu o prazo de atendimento até 31/12/2014. Para agilizar o processo e melhor acompanhamento do
fiscal do contrato, a SAMF GO/TO promoveu a pesquisa de satisfacdo em todas as unidades envolvidas na modalidade
on line e formulario impresso.
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Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

Nenhum fator positivo ou negativo a destacar, que tenha facilitado ou prejudicado a adogdo da providéncia.

11.3.Declaracéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93
11.3.1. Situacdo do Cumprimento das Obrigacdes Impostas pela Lei 8730/93

QUADRO A.113.1 — DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E
SERVIDORES DA UJ, DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigagdo de
Entregar a DBR
. ~ x Posse ou :
~ Situacdo em Relacdo as o Final do
P noriess o Siogre | igencimsdaLeire | (N0, | muroiiode | Final
8.730/93 Cargo Cargo, Exercicio
' Emprego ou Financeiro
Emprego ou ~
x Funcao
Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
(Incisos | a VI do art. 1° da Lei n® | Entregaram a DBR 0 0 0
8.730/93) N&o cumpriram a obrigacédo 0 0 0
Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 0 0 0
N&o cumpriram a obrigacdo 0 0 0
Funcbes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 0 0 27
(Cargo, Emprego, Func¢do de Entregaram a DBR 0 0 27
Confianga ou em comisséo) N&o cumpriram a obrigago 0 0 0

11.3.2.Situacdo do Cumprimento das Obrigacdes

O setor de gestdo de pessoas da SAMF/GO-TO é a area responsavel pelo recebimento e
guarda das DBR. A recepcdo é em papel, sendo que parte dos servidores entregaram a Autorizagao
de Acesso e 0s demais entregaram a DBR em envelopes lacrados, que ficam guardados no arquivo
corrente da area. Todos os servidores entregaram a DBR. Até o presente momento ndo houve
necessidade de solicitacdo de acesso a receita.
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11.4.Alimentacdo SIASG e SICON

A declaracdo do gestor responsavel encontra-se no Anexo VII - QUADRO A6.6 —
DECLARAGAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO DE DADOS SIASG E SICONV.
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12.INFORMACOES CONTABEIS
(Parte A, Item 12, do Anexo Il, da DN TCU n° 134/2013)

Neste capitulo os subitens que ndo serdo apresentados, pois ndo se aplicam a SAMF/GO sdo:

12.5 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n® 4.320/1964 e pela NBCT
16.6 aprovada pela Resolugédo CFC n° 1.133/2008.

12.6 DemonstracGes Contabeis e Notas Explicativas exigidas pela Lei n° 6.404/1976.
12.7 Composicao Acionaria da Empresas Estatais.
12.8 Relatdrio de Auditoria Independente

As informacdes a seguir foram disponibilizadas pelo Coordenador de Analise Contébil da
unidade central, SPOA.

12.1 Medidas Adotadas para Adocdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

a) Se a UJ esta ou ndo aplicando os dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10

a.1) As unidades jurisdicionadas a esta setorial contabil atendem, em sua maior parte, as
NBC T acima indicadas. Os procedimentos de ado¢ao da NBCT 16.10 estdo descritos no item “f” (a
metodologia adotada para realizar a avaliagdo e mensuracdo das disponibilidades, dos créditos e
dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do diferido). No que tange
a NBC T 16.9 — Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo, adotam-se as rotinas de mensuragao
subsequentes relativas ao ativo imobilizado, especialmente a depreciacdo, no entanto as relativas ao
intangivel (reconhecimento inicial, amortizacdo e reducdo ao valor recuperavel) estdo com
implantagdo em andamento.

b) Justificativa em caso de resposta negativa a alinea “a” acima
b.1) Reconhecimento e mensuragdo do intangivel: projeto em fase de levantamento dos itens
que o compdem, principalmente os sistemas corporativos do Ministério, e de negociagdo com 0
orgao gestor do sistema de controle patrimonial para aplicacao ao caso.
¢) Metodologia adotada para estimar a vida util econémica do ativo

Ativo Imobilizado — Bens Imadveis
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c.l) Definida no Manual SIAFI, assunto 020330 Reavaliagdo, Reducdo a Valor
Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo Direta da Unido, Autarquias
e Fundacodes;

c.2) Portaria Conjunta MF/MPOG n° 703, de 10 de dezembro de 2014, dispbe sobre
procedimentos e requisitos gerais para mensuracao, atualizacao, reavaliacdo e depreciagéo dos bens
imoveis da Unido, Autarquias, e Fundacdes Publicas Federais.

Ativo Imobilizado — Bens Moveis

c.3) Definida no Manual SIAFI, assunto 020330 Reavaliacdo, Reducdo a Valor
Recuperavel, Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo Direta da Unido, Autarquias
e Fundacdes;

c.4) Definida na Instrugdo Normativa RFB/MF n°® 162/1998, alterada pela IN n°® 130/1999,
para os titulos contabeis 142120200-Aeronaves e 142122000-Embarcac¢des, nao previstos na norma
da anterior.

d) Metodologia de célculo da depreciagdo, amortizacdo e exaustdo
Ativo Imobilizado — Bens Imoveis

d.1) O valor depreciado dos bens imoOveis da Unido, autarquias e fundagdes publicas
federais, sera apurado mensal e automaticamente pelo sistema sobre o valor depreciavel da
acessdo, utilizando-se para tanto o Método da Pardbola de Kuentzle, expressa na seguinte
equacao:
Kd = (n? - x2) / n?, onde:
Kd = coeficiente de depreciacdo
n = vida util da acessdo
x = vida util transcorrida da acessdo
e Para fins da depreciacdo, a vida util sera definida com base no informado pelo laudo
de avaliacgdo especifico ou, na sua auséncia, por parametros predefinidos pela SPU segundo
a natureza e caracteristicas dos bens imoveis.
eNos casos de bens reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciacéo
acumulada deve ser zerada e reiniciada a partir do novo valor.
¢ O valor residual sera estabelecido pela STN e comunicado a SPU.

Ativo Imobilizado — Bens Moveis
d.2) Definida no Manual SIAFI, assunto 020330 Reavaliacdo, Reducdo a Valor
Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo Direta da Unido, Autarquias

e Fundacbes — Método das Cotas Constantes.

e) As taxas utilizadas para os célculos
78



MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administragdo
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Estado de Goiéas

e.1) Depreciagdo

QUADRO A 12.1.e.1 - TAXAS UTILIZADAS PARA CALCULO DA DEPRECIACAO

Conta Titulo Vida Util Valor Residual
(anos) (10%)
142120200 | Aeronaves 10 10
142120400 | Aparelhos de medicéo e orientacdo 15 10
142120600 | Aparelhos e equipamentos de comunicacao 10 20
142120800 | Aparelhos, equip. e utens. med., Odont.,laborat. e 15 20
hospitalares
142121000 | Aparelhos e equipamentos para esporte e diversoes 10 10
142121200 | Aparelhos e utensilios domésticos 10 10
142121400 | Armamentos 20 15
142121800 | ColecBes e materiais bibliogréaficos 10 0
142121900 | Discotecas e filmotecas 5 10
142122000 | Embarcagdes 20 10
142122200 | Equipamentos de manobra e patrulhamento 20 10
142122400 | Equipamento de prote¢do, seguranca e Socorro 10 10
142122600 | Instrumentos musicais e artisticos 20 10
142122800 | Méaquinas e equipamentos de natureza industrial 20 10
142123000 | Méaquinas e equipamentos energéticos 10 10
142123200 | Maquinas e equipamentos graficos 15 10
142123300 | Equipamentos para audio, video e foto 10 10
142123400 | Maquinas, utensilios e equip. diversos 10 10
142123500 | Equipamentos de processamento de dados 5 10
142123600 | Maquinas, instal. e utens. de escritério 10 10
142123800 | Maquinas, ferram. e utens. de oficina 10 10
142123900 | Equipamentos hidraul. E elétricos 10 10
142124000 | Maquinas, equipam. e utensilios. agric./agrop. e 10 10
rodoviarios
142124200 | Mobiliario em geral 10 10
142124600 | Semoventes e equipamentos de montaria 10 10
142124800 | Veiculos diversos 15 10
142125100 | Pecas ndo incorporaveis a imoveis 10 10
142125200 | Veiculos de tracdo mecanica 15 10
142125400 | Equipamentos, pecas e acessorios aeronauticos 30 10
142125700 | Acessorios para automoveis 5 10
142125800 | Equip. de mergulho e salvamento 15 10
142126000 | Equip., pecas e acessorios maritimos 15 10
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f) A metodologia adotada para realizar a avaliacdo e mensuracdo das disponibilidades,
dos créditos e dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do
diferido

Abaixo sdo descritas as principais metodologias adotadas no ambito do Ministério da
Fazenda para avaliagcdo e mensuragdo das contas descritas neste item.

f.1) Disponibilidades

As disponibilidades s&o mensuradas ou avaliadas pelo valor original, feita a converséo,
guando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balango Patrimonial ou a
qualquer tempo.

A Conta Unica do Tesouro Nacional e as aplicacdes financeiras de liquidez imediata sdo
mensuradas ou avaliadas pelo valor original, tendo seus rendimentos atualizados a cada decéndio
até a data do Balango Patrimonial. As atualizacfes apuradas sdo contabilizadas em contas de
resultado (contas de receita 425400000 ou 413250000).

f.2) Créditos e Dividas

Os direitos, os titulos de créditos e as obrigacdes sdo mensurados ou avaliados pelo valor
original, feita a conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cdmbio vigente na data do
Balanco Patrimonial. S&o apropriados por competéncia, considerando-se, de maneira geral, todos 0s
encargos incorridos até a data de encerramento do balango. Destaca-se que a divida publica federal
é atualizada até o dia 31.12.2014, pelos indices oficiais do IGP-DI, divulgado pela FGV, e do
IPCA, divulgado pelo IBGE. Em razdo do fechamento do SIAFI ocorrer em data anterior a esta, 0s
valores registrados neste sistema ndo contemplam as variacGes destes indices, sendo atualizados no
més subsequente.

A contabilizacdo dos tributos federais administrados pela RFB foi iniciada a partir do
exercicio financeiro de 2010, atendendo ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP, Parte Il - Procedimentos Contéabeis Patrimoniais. Visa atender, especificamente, aos
principios da competéncia e da oportunidade. Atende, também, a Resolu¢do CFC n° 1.137/2008,
que aprova a NBC T 16.10 - Avaliacdo e Mensuracdo de Ativos e Passivos em Entidades do Setor
Publico, além da Lei n° 4.320/1964, artigos 85, 89 e 100. Devido a particularidades dos sistemas da
RFB, de onde sdo extraidos os dados, o registro na contabilidade é efetivado com um més de
defasagem.

Os créditos de divida ativa também séo reconhecidos no Siafi em atendimento as normas
supracitadas, todos no realizavel a longo prazo, tendo os seus registros atualizados no sistema
mensalmente, tal como ocorre com os créditos administrados pela RFB.

Considerando a recomendagdo do TCU (Acérddo 1274/2011), referente a conciliacdo e
quantificacdo dos valores do estoque da divida ativa da unido, foi constituido um Grupo de
Trabalho formado pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB), Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e Subsecretaria de Planejamento,
Orgcamento e Administragdo (SPOA), por meio da Portaria GM/MF n° 310 de 04/04/2014. Como
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resultado do Grupo de Trabalho, a Seccional Contabil da PGFN efetuou os registros de ajustes nos
créditos.

Além disso, destacam-se 0s haveres financeiros juntos a Estados e Municipios e os créditos
de fundos e operaces fiscais, além de outros créditos como os por cessdo de pessoal e diversos
responsaveis, 0s quais sdo atualizados até a data do balanco.

As provisBes (ajustes) para perdas sdo constituidas com base em estimativas pelos provaveis
valores de realizacdo para os ativos. Assim, uma vez identificada a probabilidade de perda de um
crédito, é constituido o ajuste, que é atualizado anualmente.

As atualizacdes e 0s ajustes apurados sdo contabilizados em contas de resultado.

f.3) Estoques

Os estoques s@o mensurados ou avaliados com base no valor de aquisicdo. O método para
mensuracao e avaliacdo das saidas do almoxarifado é o preco médio ponderado. O Ministério da
Fazenda realiza o controle dos seus estoques por intermédio do SIADS (Sistema Integrado de
Administracdo de Servicos).

Além dos materiais de consumo, também sao registrados e controlados os Selos de Controle
utilizados pela Receita Federal do Brasil, nos termos do art. 46 da Lei 4.502/64 e do art. 284 do
Regulamento do IPI, cujo controle é realizado por meio do Sistema de Administracdo de Selos de
Controle — SELECON.

f.4) Investimentos

Os investimentos sdo avaliados, em sua maioria, pelo método da equivaléncia patrimonial.
Os investimentos que ndo sejam de coligadas ou controladas, ou aqueles investimentos em
coligadas, porém ndo considerados relevantes, bem como as participagdes em organismos
internacionais, sdo avaliados pelo método de custo.

£.5) Imobilizado

O ativo imobilizado € mensurado ou avaliado com base no valor de aquisi¢do ou construcéo.

Os gastos posteriores a aquisicdo ou ao registro de elemento do ativo imobilizado séo, em
geral, incorporados ao valor desse ativo quando houver possibilidade de geracdo de beneficios
econbmicos futuros ou potenciais de servicos. Isso ocorre sobretudo com os bens imoéveis
registrados no SPIUNET. Qualquer outro gasto que ndo gere beneficios futuros é levado ao
resultado do periodo em que seja incorrido.

Os imobilizados com vida util econdmica limitada estdo incorrendo em registro de
depreciagdo sistemética durante esse periodo.

f.6) Intangivel
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O intangivel € mensurado ou avaliado com base no valor de custo. Os softwares representam
0 item de maior relevancia desse grupo, merecendo destaque 0s gastos com 0s sistemas
corporativos.

Os gastos posteriores a aquisi¢cdo ou ao registro de elemento do ativo intangivel sdo, em
geral, incorporados ao valor desse ativo quando houver possibilidade de geracdo de beneficios
econdmicos futuros ou potenciais de servicos. Qualquer outro gasto € levado ao resultado do
periodo em que seja incorrido.

Ressalta-se que alguns itens ndo estdo reconhecidos contabilmente, principalmente os
sistemas corporativos do Ministério, estando em fase de levantamento por parte dos 6rgdos. Ainda
ndo esta em pratica o registro da amortizagdo do intangivel e reducgdo ao valor incorporavel.

f.7) Diferido

O ativo diferido foi extinto pelas normas de contabilidade. Este Ministério ndo dispbe de
registros contabeis neste item.

9) O impacto da utilizacdo dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado pela UJ no exercicio

O primeiro impacto corresponde a apresentacdo do Demonstrativo das Variacdes
Patrimoniais, grupo de contas do Resultado Extra Orcamentario, onde é possivel identificar uma
variacdo liquida positiva (constituicdo menos as reversdes) de R$ 255.889.854.906,36,
considerando apenas os saldos vinculados aos ajustes para perdas nos itens do ativo,
reconhecimento dos créditos tributarios, reconhecimento de passivos sem dotacdo orcamentaria e
registro das provisdes da folha de salarios conforme quadro abaixo. Ressalta-se que ocorreram
impactos também em elementos patrimoniais sem contrapartida no resultado do periodo, mas como
ajustes de exercicios anteriores no patriménio liquido.

O segundo impacto diz respeito a aproximacdo entre as informacdes dispostas nas
demonstracdes contabeis geradas no setor publico e as do setor privado, contribuindo, inclusive,
com a implantagéo do sistema de custos previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

QUADRO A 12.1.g.1 - O IMPACTO DA UTILIZACAO DOS CRITERIOS CONTIDOS NAS
NBC T 16.9 E NBC T 16.10 SOBRE O RESULTADO APURADO PELA UJ NO EXERCICIO

DVP Impactos NBCT DVP sem os Impactos
RESU LTADO’
ORCAMENTARIO (300.854.778.139,83) - (300.854.778.139,83)
Variagdes ativas 5.067.969.958.273,86 5.067.969.958.273,86
VariagOes passivas 5.368.824.736.413,69 5.368.824.736.413,69
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RESULTADO EXTRA-

ORCAMENTARIO 340.565.539.194,53 | 255.889.854.906,36 84.675.684.288,17
VariagOes ativas 6.247.450.271.651,84 | 529.843.125.482,40 5.717.607.146.169,44
Incorporacéo de direitos 383.321.014.012,21
Ajustes de créditos 143.101.112.168,92
_Desincorporagéo de
passivos 3.420.999.301,27
VariagOes passivas 5.906.884.732.457,31 | 273.953.270.576,04 5.632.931.461.881,27
Baixa de direitos 253.926.775.041,49
Ajustes de créditos 17.999.602.680,99
Depreciacdo 100.694.084,72
Incorporacéo de passivos 1.926.198.768,84
RESULTADO PATRIMONIAL 39.710.761.054,70 (216.179.093.851,66)

12.2 Apuracao dos custos dos programas e das unidades administrativas

A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo (SPOA), na condicdo de
orgao setorial do Sistema de Contabilidade Federal, ¢ responsavel pelo projeto “Frente de Custos do
Programa de Modernizagdo Integrada do Ministério da Fazenda (PMIMF)”, programa criado em
2011 e coordenado pela Subsecretaria de Gestdo Estratégica, da Secretaria Executiva do MF
(SGE/SE/MF).

O projeto foi abordado na Portaria GMF n° 324, de 24/07/2014, a qual estabelece que o
Comité Estratégico de Gestdo (CEG), 6rgdo colegiado do MF, tem por competéncia e finalidade
estabelecer politicas relacionadas a gestdo de custos, dentre outros, podendo solicitar aos 6rgaos
integrantes da estrutura organizacional do MF quaisquer informagdes necessarias para a realizagdo
dos seus trabalhos (art. 2°).

Nesse sentido, o projeto conta com a participacdo de representantes da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), Receita Federal do Brasil (RFB), Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), Escola de Administracdo Fazendaria (ESAF), Secretaria de Assuntos Internacionais
(SAIN), Secretaria de Politica Econémica (SPE) e Secretaria de Acompanhamento Econdmico
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(SEAE), além da Secretaria Executiva, por meio da composicdo de dois grupos, constituidos em
28/05/2014: o grupo de interface e o grupo técnico de mensuracao.

A primeira etapa de execucdo do projeto foi concluida em 25/06/2014, quando o grupo técnico
identificou, preliminarmente, os objetos de custo do Ministério, segregados por ator.

Validados os objetos de custo, a etapa seguinte consistiu na alocacdo dos custos de pessoal
por unidade organizacional aos objetos identificados, conforme planilhas desenvolvidas no grupo
técnico de mensuracdo. Tal etapa teve como prazo a data de 27/08/2014.

A partir de 1° de outubro, passou-se a proxima etapa, que consistiu na execucao de um piloto
por parte das UG’s executoras da SPOA, as quais apropriam a maior parte dos custos para todo o
MF. Com isso, o projeto foi validado para implantacdo em todo o Ministério a partir de 1° de
janeiro de 2015.

Dessa maneira, foi disponibilizado o Manual de Mensuragdo dos Custos, de adocéo
obrigatdria por parte das Unidades do Ministério, além de apresentacdo em PowerPoint e planilhas
auxiliares, no seguinte endereco eletrénico da internet:

http://www.pmimf.fazenda.gov.br/frentes-de-atuacao-do-pmimf/custos/arquivos-para-download.

Com a implantacédo do projeto, os resultados esperados consistem na geracao de informagdes
sobre os custos das politicas publicas e dos programas executados pelo Ministério, permitindo
fornecer subsidios para a tomada de decisGes que conduzam a alocagdo mais eficiente do gasto
publico e para avaliacdo dos resultados.

12.2.1 lIdentificacdo das subunidades administrativas da unidade jurisdicionada das quais 0s
custos sdo apurados

As subunidades administrativas que terdo os seus custos apurados correspondem aos 6rgdos
que participam do Programa de Modernizacdo Integrada do Ministério da Fazenda — PMIMF, ou
seja, toda a administracdo direta do Ministério, descritos a seguir:

Gabinete do Ministro da Fazenda;

Secretaria Executiva;

Escola de Administracdo Fazendéria;
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;
Receita Federal do Brasil;

Secretaria de Assuntos Internacionais;
Secretaria de Assuntos Econdmicos;
Secretaria de Politica Econdmica;

Secretaria do Tesouro Nacional;

Conselho Administrativo de Recursos Fiscais;
Conselho de Controle de Atividades Financeiras;
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e Conselho Nacional de Politica Fazendaria;

e Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional;

e Conselho de Recursos do Sistema Nacional de Seguros Privados, de Previdéncia
Privada Aberta e de Capitalizacao.

12.2.2 Descrigao sucinta do sistema informatizado de apuracéo dos custos

O sistema utilizado no Ministério é o Sistema de Informacdes de Custos do Governo Federal
—SIC.

Conforme defini¢do da Secretaria do Tesouro Nacional, o SIC é um Data Warehouse que se
utiliza da extracdo de dados dos sistemas estruturantes da administracdo publica federal, tal como
SIAPE, SIAFI e SIGPIlan (SIOP), para a geracao de informagdes.

A informacdo de custo surge a partir de ajustes efetuados na informacéo inicial obtida do
SIAFI. O estagio da despesa orgcamentéria que mais se aproxima da informacdo de custo é o da
liquidacdo, sendo, portanto a despesa liquidada o ponto de partida da informacdo que deve
alimentar o sistema de custos.

Os ajustes contabeis sdo efetuados em duas etapas. Na primeira, o ajuste inicial consiste na
identificacdo e carregamento de informacGes baseadas em contas contdbeis que trazem a
informacdo orcamentaria e ndo orcamentaria, ajustando-se por acréscimo ou exclusao dos valores,
conforme conceitos de contabilidade de custos. A segunda etapa do ajuste consiste na exclusdo de
informacdes que estejam nas contas acima, mas que ndo compdem a informacao de custo.

Sua existéncia atende ao art. 50, § 3° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), que obriga a Administracdo Publica a manter sistema de
custos que permita a avaliacdo e o acompanhamento da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial. E, conforme a Lei n° 10.180, de 06 de fevereiro de 2001, que organiza e disciplina o
Sistema de Contabilidade Federal do Poder Executivo, compete a Secretaria do Tesouro Nacional
(STN) tratar de assuntos relacionados a area de custos na Administracdo Publica Federal.

12.2.3 Praticas de tratamento e alocacdo utilizadas no @mbito das subunidades ou unidades
administrativas para geracao de informacdes de custos

Para fins de definicdo dos objetos para alocacéo dos custos incorridos e apurados no SIAFI,
foi utilizada a Cadeia de Valor Integrada do Ministério da Fazenda, que corresponde ao conjunto de
todos 0s macroprocessos corporativos (finalisticos e de estratégia, gestdo e suporte), executados de
forma inter-relacionada pelos 6rgdos responsaveis pela entrega de valor para a sociedade. A
utilizacdo da Cadeia de Valor se justifica, portanto, pelo fato dela representar da melhor forma a
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descricdo dos servicos resultantes da atuacdo do Ministério, especialmente decorrentes da execucao
dos seus objetivos estratégicos. Adicionalmente, o SIC produz de forma automatica informagées de
custos baseados nas classificacbes programatica, institucional, por unidade gestora responsavel e
por natureza, dentre outras.

Para os objetos de custo, foi desenvolvida uma codificacdo de associacdo de numeros
relacionados a Cadeia de Valor, da seguinte forma.

1°) O primeiro digito identifica o tipo de cadeia, que pode ser finalistica (nmero 1) ou de
estratégia, gestao e suporte (nimero 2).

2°) O segundo digito identifica o titulo da cadeia, relacionado ao valor que é entregue a sociedade.
Foram identificados 9 titulos para a cadeia finalistica e 8 para a cadeia de estratégia, gestdo e
suporte.

3% O terceiro e o quarto digitos identificam os objetos de custos, que sdo relacionados aos
macroprocessos. Foram identificados 29 macroprocessos da cadeia finalistica. Além disso, foram
estabelecidos 8 macroprocessos da cadeia de estratégia, gestao e suporte como objetos de custo.

4% O quinto e o sexto digitos identificam o 6rgdo beneficiado pelos custos incorridos. Sdo 0s
mesmaos atores elencados no PMIMF, ou seja, quinze 6rgdos da administracdo direta do Ministério
da Fazenda.

Tendo em vista a representatividade dos custos do Ministério, foram estabelecidas
sistematicas diferenciadas no tratamento dos valores apurados, observando os seguintes grupos:

1) Pessoal, encargos e custeio na folha de pagamento (pessoal ativo, contribui¢bes previdenciarias,
assisténcia medica, auxilio alimentacdo, auxilio transporte) — leva-se em conta o nivel de
departamentalizacdo e verifica-se a participacdo do custo de cada unidade organizacional ou, se
necessario, nos objetos de custo do 6rgao;

2) Sistemas informatizados — a apropriacdo é realizada através da participacdo dos custos com
sistemas informatizados em cada objeto de custo finalistico ou de estratégia, gestdo e suporte; e,

3) Demais custos (diarias, passagens, servigcos, consumo de material etc) — esses custos serdo
alocados conforme o beneficio que a despesa gera em relacdo ao objeto de custo (macroprocesso).
Observa-se que se forem relativos a despesas administrativas (ex. telefone, agua, energia elétrica,
vigilancia etc) ndo serdo alocados nos objetos finalisticos, mas nos objetos de estratégia, gestdo e
suporte.

O método de custeio predominante é o direto, com adocdo de rateio para alguns custos
indiretos.
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12.2.4 Impactos na atuacdo da unidade jurisdicionada, bem como no processo de tomada de
decisdes, que podem ser atribuidos a instituicdo do gerenciamento de custos

Conforme o cronograma de implantacao do projeto “Modelo de Mensuracao dos Custos do
ME”, a partir de 1° de outubro de 2014 iniciou-se o periodo de implantacdo do projeto-piloto, com
término para 31 de dezembro de 2014. Nesse periodo, as UGs executoras da SPOA e respectivas
Superintendéncias de Administracdo do Ministério da Fazenda nos Estados alocaram 0s custos aos
seus objetos correspondentes via Siafi Web. A partir de 1° de janeiro de 2015 o projeto foi
implantado em todo o Ministério, sendo que a validagdo do Modelo de Mensuracdo dos Custos
pelos dirigentes desse 6rgao ocorrerd em 16 de abril de 2015.

Isso posto, vale dizer que, apds a validacdo dos dirigentes, as unidades poderdo utilizar as
informacgdes. Isso ocorrerd por meio da realizacdo de reunides periddicas de monitoramento da
Cadeia de Valor, em nivel estratégico, e da disponibilizacdo de relatorios de custos aos gestores em
todos os niveis.

12.2.5 Relatorios para analise de custos e tomada de decisao

Durante o periodo de implantacdo do projeto-piloto foi desenvolvido um modelo de relatério
utilizando dados dos objetos de custo por Macroprocessos Finalisticos e de Estratégia, Gestdo e
Suporte, com detalhamento em gastos de folha de pagamento, sistemas informatizados e demais
custos, por 6rgdo. Além disso, serdo disponibilizados relatério de custos de Programa e Acao
conjugados por Unidade Orcamentaria e Grupo de Natureza de Despesa, além de relatorios de custo
de pessoal por unidade organizacional e relatérios de custeio por unidade gestora, executora e
responsavel, todos demonstrando a alocacdo dos custos aos seus objetos.

12.3 Conformidade Contabil

a) Descricéo sucinta do processo de verificagdo da conformidade contédbil no &mbito da
unidade jurisdicionada, identificando a instancia responsavel pela realizacdo de tal
conformidade e as unidades gestoras executoras do SIAFI e fazendo referéncia a observancia
da segregacdo de funcéo no processo de registro da conformidade.

O processo de andlise da conformidade contébil se inicia a partir da verificacdo da
consisténcia dos itens que compdem os demonstrativos contabeis gerados pelo Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal (Siafi), tendo por base a Lei n°® 4.320/1964 e as
demais normas de contabilidade. Apds isso, sdo verificadas ocorréncias nas transacOes
>CONCONTIR e >CONINCONS relativas aos dados contabeis da UG em anélise. Sdo verificadas
também a ocorréncia de saldos invertidos indevidos e saldos alongados em contas transitorias no
balancete contabil, além dos registros de conformidade de gestéo.
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A seguir é apresentada a instancia responsavel pela realizacdo da conformidade e as
respectivas unidades gestoras executoras analisadas.

a.1) Conformidade Contéabil de UG:
Vide Anexo XV.
QUADRO A 12.3.a.1 - CONFORMIDADE CONTABIL DE UG.

a.2) Conformidade Contabil de Orgao:
QUADRO A 12.3.a.2 — CONFORMIDADE CONTABIL DE ORGAO

Quantidade de
UG
Setorial Contabil Estrutura Administrativa do érgao
(funcgéo:
executora)

SE - Secretaria Executiva 36
STN — Secretaria do Tesouro Nacional 38
SEAE — Secretaria de Assuntos 01
Econbmicos
SAIN — Secretaria de Assuntos 01
Internacionais
SPE — Secretaria de Politica Econémica 01

170003- Setorial de Contabilidade do
MF CARF — Conselho Administrativo de 01
Recursos Fiscais

ESAF — Escola de Administragdo 12
Fazendaria

CEF/Depositos Jud. e Extrajudiciais 01
RFB — Receita Federal do Brasil 171
PGFN — Procuradoria-Geral da Fazenda 126
Nacional
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Subtotal 388

170003- Setorial de Contabilidade do | Reserva de Contingéncia 01
MF

Subtotal 01

Total 389

a.3) Conformidade Contabil de 6rgéao superior

QUADRO A 12.3.a.3 - CONFORMIDADE CONTABIL DE ORGAO SUPERIOR

Setorial Contabil

Orgaos Vinculados

170003- Setorial de
Contabilidade do MF

25000 - Ministério da Fazenda

25201 - Banco Central do Brasil (OGU)

25280 - Banco Central do Brasil (Autoridade Monetaria)

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

25207 - Servigo Federal de Processamento de Dados

25208 - Superintendéncia de Seguros Privados

25211 - Casa da Moeda do Brasil

25901 - Fundo de Compensacéo e Variagdes Salariais

25904 - Fundo de Estabilidade do Seguro Rural

25905 - Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Social

25914 - Fundo de Garantia a Exportagédo

25915 - Fundo Constitucional do Distrito Federal

25916 - Fundo Contingente da Extinta RFFSA

71902 - Fundo Soberano do Brasil

90000 - Reserva de Contingéncia

No que tange a segregacdo de funcdo no processo de registro da conformidade, o processo
ocorre em observancia as seguintes normas.

89



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administragdo
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Estado de Goiéas

Decreto n° 7.482, de 16 de maio de 2011

Aprova a estrutura regimental e o quadro demonstrativo dos cargos em comissdo e das fungdes
gratificadas do Ministério da Fazenda.

Art. 5° A Secretaria-Executiva compete:

()

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o papel de érgdo setorial dos Sistemas de
Pessoal Civil da Administracdo Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos de Informacao e
Informatica - SISP, de Servigos Gerais - SISG, Nacional de Arquivos - SINAR, de Planejamento e
de Orcamento Federal, de Administracdo Financeira do Governo Federal, de Organizacdo e
Inovacdo Institucional e de Contabilidade Federal, por intermeédio da Subsecretaria de
Planejamento, Orgamento e Administragéo.

Portaria GM/MF n° 81, de 27 de marc¢o de 2012

Aprova o Regimento Interno da Secretaria-Executiva do Ministério da Fazenda.

Art. 24. A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragio compete:

(.)

Art. 31. A Coordenacdo-Geral de Orcamento, Financas e Analise Contabil compete:

()
Art. 40. A Coordenacéo de Anélise Contéabil compete:

()

IV - proceder a conformidade contébil dos registros dos atos e fatos de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial das unidades gestoras da administracdo direta do Ministério da Fazenda;

Decreto n° 6.976, de 7 de outubro de 2009

Disp0e sobre o Sistema de Contabilidade Federal e da outras providéncias.
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Art. 9° As competéncias de oOrgdo setorial de contabilidade, previstas no art. 8% poderdo ser
delegadas a 6rgdo ou unidade que comprove ter condi¢des de assumir as obrigacdes pertinentes, de
acordo com normas emitidas pelo 6rgédo central do Sistema de Contabilidade Federal.

b) informaces sobre a quantidade de ocorréncias em cada uma das classificacdes, alerta ou
ressalva, observadas durante o exercicio.

QUADRO A 12.3.b — QUANTIDADE DE ALERTAS OU RESSALVAS

170195-SAMF/GO Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Alerta 0 0 0 0 0 00 0 0] O 0 0
Ressalva 0 0 0 0 0 0|0 0 0 1 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 |0 0 0 1 0 0

c) descricdo de ocorréncia ndo sanada até o final do exercicio de referéncia do relatério de
gestdo, indicando as justificativas da ndo regularizacéo.

N&do houve ocorréncias ndo sanadas até o final de exercicio de referéncia do relatério de
gestao.

12.4 Declaragdo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracfes contabeis

A declaracdo encontra-se no Anexo XVI.
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13.0UTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

(Parte A, Item 13 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013)

A SAMF/GO-TO ndo tem outras informacgdes consideradas relevantes a
apresentar neste item.
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14. CONCLUSAO

O exercicio de 2014 foi relativamente tranquilo sem intercorréncias dignas de
registro, sobretudo em relacdo a execucdo orcamentaria e financeira visto que todo o
nosso or¢camento foi disponibilizado e garantindo pela Subsecretaria de Planejamento,
Orcamento e Administracdo do Ministério da Fazenda — SPOA/MF, dentro do
planejamento estratégico de 2012/2015.

Registre-se mais uma vez o numero ainda deficitario de servidores em nossa
unidade o que prejudica o atendimento as nossas 8 unidades usuarias e a propria
SAMF/GO-TO. A quantidade de servidores que estimam aposentar-se em 2015 é
preocupante do ponto de vista da Gestéo.

Ainda se mantém a proposta de criacdo de uma representacdo da SAMF/GO em
Palmas no Tocantins, ou mesmo de uma Superintendéncia de Administracdo em
Tocantins- SAMF/TO, pois, para n6és que somos uma Unidade essencialmente
prestadora de servicos, fazé-lo a distancia (mais de 800 km) e sem nenhum servigo de
apoio na cidade de Palmas, tornar-se-a cada vez mais complicado.

Em minha avaliacdo, como gestor, para que possamos cumprir e atingir todos o0s
indices e metas propostas pela SPOA/MF, a SAMF/GO-TO tem que ter um aporte
maior de servidores e a criagdo de uma estrutura regimental. Se a atual forca de trabalho
fosse s6 para atendimento da propria SAMF/GO-TO, ela seria suficiente, mas como
atuamos atendendo as demais Unidades é cabal que estamos atuando muito abaixo do
nosso quantitativo ideal de servidores, além da nossa capacidade operacional e aquém
de uma estrutura organizacional adequada.

In fine, registro que com todas essas dificuldades as contas do exercicio de 2013
da SAMF/GO-TO ap06s o intenso trabalho de avaliacdo por parte da CGU-R/GO para a
elaboracdo do relatério anual de auditoria de contas durante o exercicio de 2014 foram
julgadas regulares sem ressalvas. Isso para nos € motivo de muita satisfacdo e a
confirmacgéo de que o trabalho vem sendo feito com esmero e dedicagdo por toda a
nossa pequena equipe de servidores.

Carlos Roberto Neri Matos
Superintendente do MF em Goiés e Tocantins
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ANEXO |

QUADRO A.1.4 - CADEIA DE VALOR DO MINISTERIO DA FAZENDA

Cadeia de Valor

GESTAO E CONTROLE
INSTITUCIONAL

DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL

stratégia, Gestao e Suporte

GESTAO ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E CONTABIL

EDUCAGCAO
CORPORATIVA

Prestar contas ao governo e

sociedade Gerir projetos e portfélio

Promover eventos de capacitagao e

desenvolvimento

Gerir politicas e normativos Desenvolver, desdobrar e gerir a Elaborar planejamento orgamentario Gerir estudos e pesquisas de

P N estratégia anual e plurianual assuntos de interesse do MF

Gerir convénios, cooperagcdes e Desenvolver planos operacionais Realizar administragao orcamentaria e Gerir programade formacao e
parcerias (alinhamento e planejamento operacional) financeira educacao corporativa

[ Realizar gestao contabil ] [

Gerir processos, desempenho e

Realizar correi¢cdes
estrutura organizacional

GESTAO DA COMUNICAGAO

Prestar suporte arealizagcao de

auditorias Promover gestdo de competéncia

Gerir comunicacéo externa e imagem
institucional

Yo Yo Yo Yo Y

Gerirriscos institucionais

—

Gerir conhecimento einovacao

Realizar governancade servigos
compartilhados

Prestar acesso ainformacéao (LAI)

oY Yo Yo Yo Yo Yamn

—J— S

[ Gerir comunicacéo interna ]

GESTAO
DE PESSOAS

Realizar recrutamento, selecéo e
formacao

Gerir provimento, mobilidade e
desligamento de servidor

Gerir servigos para pessoal

Gerir carreiras, cargos e funcgdes

Promover avaliagcdo de desempenho

Gerir saude e segurancga ocupacional

N\ N\
—

GESTAO
DE TIC

Prover Governancade TIC

Prover infraestruturade TIC

Gerir banco e tratamento de dados

Gerir Segurancada Informacao

Desenvolver e dar manutengao em
sistemas

Geririncidentes e solicitagao de
servicos

Monitorar desempenho de TIC

o Yo Yo Yo Yo Yo Yan

— S

ADMINISTRAGAO
E LOGISTICA

Administrar suprimentos, servigos e
materiais

Administrar instalagdes, bens moéveis
eimoveis

N\

Gerir aquisi¢cdes e contratagdes

Gerir obras de engenharia predial e
reformas

Gerenciar contratos de bens e
servigos

Gerir mercadorias apreendidas

Gerirdocumentos e fluxo de
informacéao

e Y ok Yo YeunYamn
—
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QUADRO A.2.3 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM

AVALIADOS VIAHOINEY
Ambiente de Controle 2 |3 |4
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecuc¢ao dos
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ s&o percebidos por todos os X
servidores e funcionérios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacéo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.
5. Os procedimentos e as instru¢des operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionarios e X
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracdo dos procedimentos, das
instrucBes operacionais ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegaces de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicdes claras das
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da X
uJ.
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugdo dos resultados X
planejados pela UJ.
Avaliacéo de Risco 2 |3 |4
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas
da unidade.
12. E prética da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade
de ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13. E prética da unidade a definigdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
14. A avaliacéo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decisao.
16. N&o h& ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha& norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 2 |3 |4
19. Existem politicas e acles, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir 0s
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
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21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicagéo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo X
diretamente relacionadas com os objetivos de controle.

Informacéo e Comunicacéo 1 12 (3 |4 |5

23. A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ € apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execucao das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacdo das informagGes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em X
todas as dire¢des, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1 |12 (3 |4 |5
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliagOes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X
desempenho.

Anélise critica e comentarios relevantes:

e Quanto ao ambiente de Controle:

No ambiente de controle, destacamos como fatores criticos no ambito interno da Unidade 0s mecanismos
gerais de controle percebidos por servidores e funcionarios e segregacdo de fungdes nos processos e atividades, a
Unidade incentiva a participagdo no processo de controle, mas ainda néo e percebido pela maioria dos servidores e
funcionarios por caréncia de uma maior visao sistémica relativa aos processos de trabalho da Unidade. A Unidade
esteve capacitando os fiscais de contratos de acordo com o Manual de Fiscalizacdo disponibilizado por Brasilia —
DF e recomendacdes extraidas dos relatérios de auditoria da CGU/GO, fez-se reunides com fiscais dos contratos
terceirizados com objetivo conhecer e atualizar a leitura destes contratos e aditivos em conformidade com as
legislacdes vigentes e houve a implementagdo dos formularios sugeridos pela SPOA/DF para 0 acompanhamento
da execugdo dos contratos nas unidades sob responsabilidade da SAMF GO/TO.

e Quanto a Avaliacao de Riscos

N&o hd mapeamento de todos o0s processos na Unidade, alguns processos sdo orientados pela SPOA/DF na
pagina http://intraspoa.fazenda/spoa/index.php. A Unidade busca zelar pela transparéncia. As falhas sao
decorrentes de informagdes e interpretagdes das normas, procedimentos e legislages. Busca-se adotar medidas de
correcdo com base nas Auditorias de Gest&o e jurisprudéncias do TCU e orientacGes da SPOA/DF.

Quanto aos Procedimentos de Controle

As execucBes de controle sdo decorrentes dos zelos dos responsaveis das areas e Superintendéncia, ha
auséncia de elementos de controles a serem definidos pela Unidade de Controle Central/DF. Os Planos de
Providéncias decorrentes dos resultados das Auditorias sdo focados a atender as recomendac@es a curto prazo, e
todas foram atendidas. Em Janeiro de 2015 a Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos da SPOA/DF
disponibilizou uma coletanea das recomendagdes emitidas pela CGU nos anos 2011, 2012 e 2013 de todas das
unidades, o material servird como instrumento de consulta, reflexo, controle e prevengdo quanto a execucao de
procedimentos licitatorios, tendo como prioridade a mitificacdo de riscos e o alcance de melhores desempenhos.

e Quanto Informacéo e Comunicacéo

As informac@es disseminadas para unidades internas nem sempre sdo tempestivas, atual, precisa e acessivel,
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mesmo com adogdo da pratica na unidade em realizar reunides da Superintendéncia com as chefias e demais
servidores, bem como, as setoriais;

A informagdo e a comunicacdo sdo instrumentos também utilizados pela Subsecretaria em Brasilia
(SPOA/DF) e muitas vezes expressos na forma de normas, regulamentos, orientacdes, manuais, jurisprudéncia e
outros servicos de informacado as Superintendéncias de Administracdo, disponibilizados na Intranet do érgdo..”

e Quanto Monitoramento

Ainda ndo ha um monitoramento que permita avaliar a sua qualidade na Unidade, os resultados das auditorias
nos permitem avaliar a qualidade e o desempenho da Unidade.

Escala de valores da Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto
da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da
UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo h& como avaliar se o conteido da afirmativa € ou ndo observado no contexto da
uJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contelido da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.
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ANEXO I11

Plano de Acdo de Melhoria da 42 Pesquisa de Satisfacdo da SPOA - SAMF/GO-TO

Pontos fracos detectados na 32

Responsavel/Parceiro

solucdo das demandas apresentadas.

USuarios.

Pesquisa de Satisfagédo Ac0es de Melhoria Inicio P!I'_e,v 1540 €2 Produto
iy Responsavel Parceiro
ASSUNTO
1. Qualidade da atuacéo da Aperfeicoamento da equipe técnica nos Reunides nos
SAM F/§POA no que se refere & diversos setores da SAME/GO-TO. jan/14 dez/14 Chefes dos Setores S_etores e
prestacéo desses servigos. Treinamentos
Reorganizar os setores, de forma a
minorar 0s prazos de atendimento das
2 Prazos de atendimento das demandas. Solicitar mais servidores para Reunides nos
) . 0 quadro da SAMF/GO-TO, atraveés de jan/14 dez/14 Chefes dos Setores g
demandas previamente acordados. - ~ . Setores e Elemidia
concursos e movimentagdes. Divulgar
prazo estabelecido para atendimento das
demandas e o indice médio atingido.
Incentivar a participacdo dos servidores
3. Conhecimento por parte dos em_treinamentos ¢ re_uniée_zs setoriais . Reunides nos
. L feitas pelas chefias imediatas para jan/14 dez/14 Chefes dos Setores
servidores de suas atribuicdes. : L - Setores
disseminagdo e esclarecimento das
efetivas atribuicbes dos servidores.
4 Boa vontade dos servidores na Sensibilizar os servidores da necessidade Curso e/ou palestra
i de um bom atendimento aos nossos jan/14 dez/14 Chefes dos Setores sobre atendimento

ao publico.
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5. Feedback das demandas ndo

atendidas.

Divulgagdo do formulério de avaliagio
do atendimento. Disseminar a
importancia do feedback entre os
servidores da SAMF.

jan/14

dez/14

Chefes dos Setores

Urna e formulario
para Ouvidoria nas
Uus

6. Divulgacéo eficiente acerca dos
servigos disponibilizados a sua

Unidade.

Reunides com as &reas das Unidades
Usuarias e divulgacdo na Elemidia dos
servicos prestados pela SAMF/GO-TO.

jan/14

dez/14

Chefes dos Setores

Reunides com Uus
e Divulgagdo Lista
Servigos Elemidia

7. Atendimento as necessidades das

Unidades Usuarias.

Sugerir & SPOA que na proxima
pesquisa pergunte as Uus quais servi¢os
ndo sdo oferecidos e que as mesmas
sentem necessidade

jan/14

dez/14

Superintendente

Encontro de
Superintendentes

Fonte: SAMF/GO
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ANEXO IV
QUADROA.6.1.1.1 - MOVIMENTACAO DENTRO DE MESMA UNIDADE ORCAMENTARIA

ENTRE UNIDADES JURISDICIONADAS DISTINTAS

Movimentacao dentro de mesma Unidade Orcamentaria entre Unidades Jurisdicionadas

Distintas

Origem da
Movimenta

céo

Concedente

Recebedora

Classificacio da acéo

Despesas Correntes

1 — Pessoal
e Encargos

Sociais

2 —Juros e
Encargos
da Divida

3 — Outras
Despesas

Correntes

Concedidos

Recebidos

UG 170200
(UO 66101)

UG 170195
(UO 25101)

0412421012D580001
CONTROLE
INTERNO,
PREVENCAO A
CORRUPCAO

630.990,89

UG 170200
(UO 66101)

UG 170195
(UO 25101)

041222101110C0001
REFORMA,ADAPTA
CAOE
MODERNIZAGCAO
DA UNIDADE

4.106,21

UG 170364
(UO 66101)

UG 170195
(UO 25101)

0412421012D580001
CONTROLE
INTERNO,
PREVENCAO A
CORRUPCAO

451.042,96

UG 170364
(UO 66101)

UG 170195
(UO 25101)

041222101110C0001
REFORMA,ADAPTA
CAOE
MODERNIZACAO
DA UNIDADE

44.883,00

UG 170011
(UO 47101)

UG 170195
(UO 25101)

04127203820U40001
GESTAO DO
PATRIMONIO
IMOBILIARIO DA
UNIAO

874.223,83

Origem da

uG

Classificacdo da acéo

Despesas de Capital
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Movimenta 4 — 6 —
. 5 — Inversbes .
céo Concedente | Recebedora Investimen ) ) Amortizagdo
Financeiras )
tos da Divida
Concedidos - - - - - -
UG 170200 | UG 170195 | 0412421012D580001 410,06 - -
(UO 66101) | (UO 25101) CONTROLE
Recebidos INTERNO,
PREVENCAO A
CORRUPCAO
UG 170011 | UG 170195 | 04127203820U40001 | 1.240,80 - -
(UO 47101) | (UO 25101) GESTAO DO
PATRIMONIO
IMOBILIARIO DA
UNIAO

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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ANEXO V

QUADRO A.6.1.1.2 — MOVIMENTACAO ENTRE UNIDADE ORCAMENTARIA DO MESMO

ORGAO
Movimentacdo entre Unidade Orcamentaria do mesmo Orgéo
) Despesas Correntes
Origem da
Movimenta Classificacéo da agdo | 1 —Pessoal | 2—Jurose | 3-Outras
cao Concedente | Recebedora e Encargos | Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - - -
UG 170006 | UG 170195 | 09272008901810001 | 41.946,61 - -
PAGTO. DE
(UO 25101) | (UO 25101) APOSENTADORIAS
E PENSOES
UG 170006 UG 170195 04122211020000001 - - 28.288,97
ADMINISTRACAO
(UO 25101) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170008 UG 170195 04122211020000001 - - 4.527.369,39
ADMINISTRACAO
(UO 25104) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170008 UG 170195 04092211022440001 - - 273.576,99
RECUPERACAO DE
(UO 25104) | (UO 25101) CREDITOS,
CONSULTORIA
UG 170196 UG 170195 04122211020000001 - - 42.265,70
ADMINISTRACAO
(UO 25104) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170196 UG 170195 04092211022440001 - - 1.205,62
Recebidos RECUPERACAO DE
(UO 25104) | (UO 25101) CREDITOS,
CONSULTORIA
UG 170285 UG 170195 | 04092211022440001 - - 22.888,15
RECUPERACAO DE
(UO 25104) | (UO 25101) CREDITOS,
CONSULTORIA
UG 170285 UG 170195 04122211020000001 - - 268,55
ADMINISTRACAO
(UO 25104) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170009 | UG 170195 | 04128203822500001 - - 28.181,30
SELECAOE
(UO 25913) | (UO 25101) FORMAGAO DE RH
UG 170013 UG 170195 04122211020000001 - - 4.931,85
ADMINISTRACAO
(UO 25101) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170011 UG 170195 04122211020000001 - - 3.708,65
ADMINISTRACAO
(UO 47101) | (UO 25101) DA UNIDADE)
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UG 170016 | UG 170195 | 04122211020000001 - - 4.075,00
ADMINISTRACAO
(UO 25101) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170195 [ UG 170195 | 04122211020000001 - - 856.042,00
ADMINISTRACAO
(UO 25101) | (UO 25101) DA UNIDADE
UG 170195 | UG 170195 | 04331211000M10001 - - 225.082,18
BENEFICIOS
(UO 25101) | (UO 25101) ASSISTENCIAIS
DECORRENTES
UG 170475 | UG 170195 | 04122211020000001 - - 18.498,21
ADMINISTRACAO
(UO 25101) | (UO 25101) DA UNIDADE
; uG Despesas de Capital
Origem da . s
Movimenta Classificacdo da acéo - _ = -
cdo Concedente | Recebedora Investimen 2 . Inver_soes Amortizacdo
Financeiras L
tos da Divida
Concedidos - - - - - -
UG 170008 | UG 170195 | 041222110200000001 | 84.231,69 - -
(UO 25104) | (UO 25101) ADDI\QBII\? LR:‘[?? ©
Recebidos
UG 170016 | UG 170195 | 04122211020000001 | 40.184,00 - -
(U0 25101) | (UO 25101) A%“/Q'UILISIERA%QE?O

Fonte: SIAFI/GERENCIAL
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ANEXO VI

QUADRO A.6.4.3 — CLASSIFICACAO DOS GASTOS COM SUPRIMENTO DE FUNDOS NO
EXERCICIO DE REFERENCIA - ANO 2014

Unidade Gestora (UG) do SIAFI

Classificacdo do Objeto Gasto

Cadigo Nome ou Sigla Elemento de Despesa Subitem da Despesa Total
16 166,99
17 200,00
30
24 941,83
26 256,50
170195 SAMF GO/TO
16 439,28
66 69,31
39
83 311,20
95 40,00
16 229,15
21 200,00
PFN/GO E 30 24 181,00
170196
PSFN/ANA/GO 25 276,15
28 54,00
39 17 160,00
16 147,36
17 57,00
30 24 182,60
170200 CGU/GO 25 94,00
42 109,04
16 440,00
39
17 500,00
4 55,00
16 852,00
21 46,00
30 22 25,00
24 1.500,59
170285 PEN/TO 26 256,50
29 60,00
16 790,00
47 500,00
39
83 421,00
95 165,00
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170385

CGUITO

4 55,00
16 56,70
21 239,76
30 24 483,90
26 300,75
28 9,60
59 78,00
16 1.702,00
39
83 64,00

Fonte: SIAFI/CONOR
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ANEXO VII
QUADRO A.6.5 - DECLARACAO DE INSERGCAO E ATUALIZAGCAO DE DADOS SIASG E
SICONV

DECLARACAO

Eu. Diego Cesar Santana Mendes. CPF N" 741,728.401-91, Responsavel pelo Recursos
Logisticos, exercido na SAMF/GO, declaro junto aos érgdos de controle intemo e
extermno que todas as informagdes relerentes 2 contmitos, convénios ¢ instrumentos
congeneres firmados até o exercicio de 2014 por esta Unidade estdo disponiveis e
atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de administraclo de Servigos Gerais
— SIASG e no Sistema de Gestlio de Convénios ¢ Contraios de Repasse = SICONV,
conforme estabelece 2 LDO 2014 ¢ suas cormespondentes em exercicio anteriores.

(Ioi;'mi:l,_:'l() de abril de 2015,

L SANTANA MENDES
741728401491
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ANEXO VIII

QUADRO A-7.1.2 - CAPACITACOES REALIZADAS EM 2014

~ MODAL
- INSTITUICAO CARGA NP
MES EVENTO PRESTADORA ID?)DE HORARIA Horas participantes total
janeiro
fevereiro
LEGISLACAO ENAP- ESCOLA A
APLICADA A GESTAO |NACIONAL DE A
Mare | DE PESSOAS - LEI ADMINISTRAG | PI2TAN | <0 30 2 %0
8112/90 - TURMA 1/2014 | AO PUBLICA
abril 0 0 0
1° CONGRESSO
BRASILEIRO DE
49 | SUPERIORES E Teiramento CIAL
ORDENADORES DE
DESPESAS
ESAF - Escola de A
COMPROTDOC Administracao DISTAN 80 80 3 240
Fazendaria CIA
Gest#o e Fiscalizagao de EIX?:TOIEISA(I:_ODL? A
junho Contratos Administrativos ADMINISTRA DISTAN 30 30 1 30
Turma 1/2014 ~ . ¢ CIA
AO PUBLICA
RDC - Regime
Diferenciado de CGU/GO PRESEN 8 8 2 16
~ CIAL
Contratag0es
_ AUDITORIACOM . PRESEN
julho FOCO EM DETECCAO |CGU/GO CIAL 4 4 1 4
DE FRAUDES
CAMINHOS: L
~ ESAF - Escola de A
PREPARACAO PARA . x A
APOSENTADORIA_01/2 ﬁfzr:r']g';rtir:gao D'EITAAN 40 40 3 120
014_SPOA
Agosto 0 0
ASP- Matematica EIXéTOEISA(I:_O[I)_S A
setembro | Financeira - Turma DISTAN 12 12 1 12
212014 ADMINISTRAG |~ cia
AO PUBLICA
. ESAF - Escola de
Libras Instrumental- . ~ A
Nocdes Basicas Admm:st_r acao Distancia 20 20 ! 20
Fazendaria
As Competéncias
Emocionais e 0 . A
Eneagrama na Gestéo de Instituto Rennove Distancia 60 60 1 60
Pessoas
outubro Curso Pratico de
Averbacdo de Tempo de PRESEN
Servigo e Contribuicdo na ONE CURSOS CIAL 16 16 1 16
Administra¢do Pablica
Fiscalizagdo e Gestdo de PRESEN
Contratos CGUIGO CIAL 8 8 4 32
As Competéncias A
Emocionais e 0 Instituto Rennove | . . . 80 80 1 80
N Distancia
Eneagrama na Gestéo de
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Pessoas
Curso "Sistemas de PRESEN
Trilhas de Pessoal” CGU/GO CIAL 4 4 2 8
novembro | Curso "Atos de Pessoal" | CGU/GO P%‘fiEN 8 8 2 16
Curso Gestéo e
Fiscalizacdo de Contratos A
Administrativos : Nivel TCU Distancia 40 40 1 40
Intermediario
dezembro 0
TOTAL 26 752

FONTE: PLANILHAS RH
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ANEXO IX

QUADRO A.7.1.3 - CUSTOS DO PESSOAL

_ _ Vencimentos Despesas Variaveis : _ Despesas _
Tlpologl_as/ e Vantagens Beneficios Demais de _ Dec_ls_c”)e_s Total
Exercicios Fixas Retribuicdes | Gratificagbes | Adicionais | Indenizagdes | Assistenciaise | Despesas Exerc_l'uos Judiciais
Previdencidrios | Variaveis | Anteriores
Membros de poder e agentes politicos
Exercicios 2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores de carreira vinculados ao 6rgdo da unidade jurisdicionada
Exercicios 2014 | 612.851,28 0 789.095,76 66.459,24 0 0 0 0 22.527,36 0
2013 | 684.666,40 0 784.681,20 72.187,80 384.004,80 45.185,28 0 0 22.527,36 0
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgédo da unidade jurisdicionada
Exercicios 2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores SEM VINCULO com a administracio publica (exceto temporarios)
Exercicios 2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores cedidos com 6nus
Exercicios 2014 | 40.596,00 0 51.408,00 1.623,84 4.476,00 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores com contrato temporario
Exercicios 2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fonte: SIAPE
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ANEXO X

QUADRO A.7.2.1 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZAE HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA EM GOIAS

UG/Gestdo: 170195/0001 | CNPJ: 00.394.460/0010-52
Informagoes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Area Natureza Identificacdo | Empresa Contratada Execucdo das Atividades Trabalhadores Contratados sit
Contrato do Contrato (CNPJ) Contratadas F M S '
Inicio Fim P C P C P
2013 L ] 09/2013 08.531.933/0001-17 31/07/2014 | 31/07/2015 | 1 1 0 0 0 0 P
2014 L O 01/2014 11.381.182/0001-04 19/02/2015 18/02/2016 |15 15 0 0 0 0 P
2012 L ] 17/2012 11.381.182/0001-04 01/09/2014 31/08/2015 |7 7 0 0 0 0 P
2012 L ] 01/2012 11.507.596/0001-37 16/03/2014 15/03/2015 |1 1 0 0 0 0 P
2013 \% 0 17/2013 01.437.326/0005-77 01/10/2014 30/09/2015 |0 0 1 1 0 0 P
2013 \% 0 18/2013 01.437.326/0005-77 01/10/2014 30/09/2015 |0 0 1 1 0 0 P
2010 \% 0 14/2010 01.863.518/0001-11 22/08/2014 21/08/2015 |0 0 15 15 0 0 P

Observagdes: O servigo de vigilancia é contratado por posto de 12x36 Diurno, 12x36 Noturno ou 44 horas semanais.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:Setor de Contratos/RL/SAMF/GO
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ANEXO XI

QUADRO A.7.2.2 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA EM GOIAS

UG/Gestdo: 170195/0001

CNPJ: 00.394.460/0010-32

Informacdes sobre os Contratos

; Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores
Periodo Contratual de Contratados
Ano do Area | Natureza Identificacdo do Execucdo das Atividades
Contrato Contrato Contratadas M
Empresa Contratada
(CNPJ) Inicio Fim P C P C P C Sit.
2011 4 (¢} 27/2011 04.795.101/0001-57 08/11/2014 07/11/2015 1 0 0 0 0 P
2011 2 (¢} 27/2011 04.795.101/0001-57 08/11/2014 07/11/2015 0 0 3 3 0 0 P
2014 2 (e} 6/2014 05.456.176/0001-76 16/07/2014 15/07/2015 13 13 0 0 0 0 p
2014 4 (e} 7/2014 05.456.176/0001-76 16/07/2014 15/07/2015 6 6 0 0 0 0 A
2014 5 (e} 7/2014 05.456.176/0001-76 16/07/2014 15/07/2015 0 0 39 39 0 0 A
2014 12 (e} 7/2014 05.456.176/0001-76 16/07/2014 15/07/2015 1 1 0 0 0 0 A
2014 12 (e} 7/2014 05.456.176/0001-76 16/07/2014 15/07/2015 2 2 0 0 0 0 A
2014 12 (e} 7/2014 05.456.176/0001-76 16/07/2014 15/07/2015 1 1 0 0 0 0 A

Observag0es: As outras areas (12) do contrato n® 07/2014, sdo: carregador, encanador/eletricista e servicos gerais.

LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino

1. Seguranca; Superior.

2. Transportes; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

3. Informatica; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
4. Copeiragem;

5. Recepcdo;

6. Reprografia;
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7. Telecomunicacdes;

8. Manutencgdo de bens mdvies

9. Manutengdo de bens iméveis

10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Fonte: Setor de Contratos/RL/SAMF/GO
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ANEXO XII

QUADRO A.8.1.- Il - CONTROLE DE KM DE VEICULOS OFICIAIS DA SAMF/GO-TO
VEICULO | PLACA QUILOMETROS RODADOS POR MES MEDIA
- - - - ANUAL
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

CAMINHAO [ MVX- 0 0 0 0 0 0 0 13 1.803 0 23 0 153,25
BAU VW 4118
NISSAN NFN-5145 35 323 156 0 0 160 299 0 0 10 0 207 99,17
FLOTIER
TOYOTA NLM- 251 0 119 225 437 208 0 507 271 273 217 0 209

HILUX 0603

FIAT PALIO | ONI-3272 0 323 841 881 671 451 316 382 152 232 0 0 354,08
ADV 1.8

FIAT PALIO | ONI-3172 116 404 590 603 292 540 242 0 0 10 0 0 233,08
ADV 1.8

FIAT ONI 3152 317 0 0 510 604 354 264 0 6 415 795 311 298

DOBLO 1.8

FIAT PALIO | ONI-3302 298 0 0 128 28 0 0 262 1.077 321 429 933 289,67
ADV-1.8

FIAT PALIO | ONI-3202 47 531 341 28 151 0 50 438 351 59 0 166,33
ADV-1.8

Fonte: Recursos Logisticos/SAMF/GO-TO
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ANEXO XIlI

QUADRO A.8.2.2 — DISCRIMINACAO DE IMOVEIS FUNCIONAIS DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE DA UJ

Valor do Imoével

Despesa no Exercicio

Estado de Valor
Situacéo RIP Conservacgao Valor Histérico Data da Avaliagéo Reavaliado Com Reformas Com Manutencéo
Ocupados | 9373.00331500-6 2 R$1.156.162,98 26/08/2014 R$3.250.241,80 R$2.635,46 R$5.640,73
Vazios 9373.00245.500-9 5 R$186.726,00 18/06/2014 R$195.205,65 R$782,30
Total R$2.635,46 R$6.423,03

Fonte: SPIUNET, SIAFI e RL/SAMF/GO
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ANEXO XIV

QUADRO A.11.1.1 — CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO

EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa

Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA DE ADM DO MINIST. FAZENDA EM GOIAS E TOCANTINS

52444

Deliberacoes do TCU

Deliberagoes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao
Expedida
. PARECER :
- - - a
1 TC-022.028/2014-5 5568/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGAL IDADE OFICIO
- PARECER :
- - - a
2 TC-002.404/2014-1 975/2014-TCU 18 CAM. Inicial LEGALIDADE OFICIO
- PARECER 7
- - - a
3 TC-008.515/2014-0 1723/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGAL IDADE OFICIO
. PARECER :
- - - a
4 TC-009.347/2014-3 1825/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGAL IDADE OFICIO
- PARECER :
- - - a
5 TC-009.028/2014-5 2323/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGALIDADE OFICIO
. PARECER :
- - - a
6 TC-013.172/2014-0 2305/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGAL IDADE OFICIO
- PARECER :
- - - a
7 TC-023.314/2014-1 6488/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGALIDADE OFICIO
. PARECER :
- - - a
8 TC-026.841/2014-2 7324/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGAL IDADE OFICIO
- PARECER :
- - - a
9 TC-023.423/2014-5 5819/2014-TCU 12 CAM. Inicial LEGALIDADE OFICIO
10 TC-011.610/2012-3 3082/2012-TCU 18 CAM. Inicial [DILIGENCIA OFiCIO
11 TC-023.076/2014-3 6153/2014-TCU 12 CAM. Inicial [Perda de Obj. OFICIO
12 TC-014.722/2013-2 5705/2013-TCU 12 CAM. Inicial Perda de Obj. OFICIO
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADM DO MINIST. FAZENDA EM GOIAS E TOCANTINS 52444

Descricao da Deliberagéo

Ordem de 01 a 09 — julgamento com parecer de LEGALIDADE.
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Ordem 10 — Julgamento pela ilegalidade do pedido de reexame.

Ordem 11 — Beneficiario como filho maior invalido com dependéncia econdmica, e em diligéncia da CGU/GO
\verificou-se rendas de aposentadorias e empresas em nome do beneficiario.

Ordem 12 — Tempo de servico de aluno aprendiz.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG

Setor de Gestdo de Pessoas 10225609

Sintese da Providéncia Adotada

Ordem de 1a 9 — Inclusdo no sistema e acostado nos processos.

Ordem 10 - Cancelamento definitivo da pensdo com informacéo ao interessado, sendo dado prazo para ampla defesa
junto ao TCU.

Ordem 11 - Covocagdo do interessado para contraditoria e ampla defesa, apds o prazo o cancelamento da pensdo com
informagdo a CGU/GO.

Ordem 12 - O processo de aposentadoria de Clélia Costa Dantas foi finalizado e a servidora retornou ao trabalho para
complementacdo de tempo de contribuicéo.

TC-026.841/2014-2- beneficio da Alda da Silva Pires foi cancelado e concedido por novo Ato com fundamento
determinado pelo TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos

/Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor
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ANEXO XV

QUADRO A 12.3.a.1 - CONFORMIDADE CONTABIL DE UG

Unidade Gestora Quantidade de UG Unidades Gestoras Executoras
Unidades Setorial e Seccional | Estrutura
Contabil Administrativa (funggo:
executora)
170006; 170013; 170025; 170032; 170045;
170050; 170064; 170069; 170075; 170100;
SE 30 170106; 170131; 170166; 170190; 170195;
170207; 170214; 170309; 170344; 170345;
170346; 170347; 170498; 170527; 170531,
170537; 170538; 170554; 170555; 170567
170007; 170403; 170453; 170500; 170502;
170504; 170505; 170506; 170508; 170510;
170512; 170526; 170528; 170579; 170600;
STN 36 170700; 170701; 170702; 170703; 170705;
170706; 170707; 170708; 170709; 170711;
170712; 170713; 170719; 170720; 170721,
170723; 170724; 170726; 170727; 170804;
170003- Setorial do MF 170999;
SEAE 01 170004
SAIN 01 170191
SPE 01 170250
CARF 01 170479
170009; 170017; 170039; 170057; 170077,
ESAF 12 170087; 170115; 170132; 170155; 170176;
170216; 170402
CEF/Dep.Jud. e 01 179104
Extrajudiciais
170368 — Seccional da SAMF PR SAMF /PR 01 170153
170371 — ional AMF
Mgs Seccional da S SAMF / MG 01 170085
170372 — Seccional da SAMF RJ SAMF /RJ 01 170114
170373 — Seccional da SAMF RS SAMF /RS 01 170175
170376 — Seccional da SAMF PE SAMF / PE 01 170055
170378 — Seccional da SAMF CE SAMF / CE 01 170038
170010; 170279; 170289; 170290; 170291,
. Unid.Centrais 170293; 170294; 170295; 170296; 170297,
170379- Seccional RFB RFB 19 170298; 170299; 170301; 170302; 170304:
170305; 170307; 170339; 170568
170540- Seccional RFB 102 RF 108 RF 15 170177; 170178; 170179; 170180; 170181;

170182; 170183; 170184; 170185; 170186;
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170187; 170240; 170263; 170269; 170270

170018; 170019; 170020; 170109; 170110;
170541- Seccional RFB 12 RF 12RF 12 170111; 170192; 170198; 170247, 170271,
170388; 170516

170022; 170024; 170201; 170205; 1702009;
170542- Seccional RFB 22 RF 22RF 14 170210; 170213; 170217; 170218; 170219;
170332, 170333, 170334; 170520

170028; 170030; 170035; 170040; 170041,
170543- Seccional RFB 32 RF 3 RF 12 170042; 170108; 170225; 170330; 170337,
170387; 170532

170047; 170052; 170058; 170059; 170060;
170544- Seccional RFB 42 RF 42RF 11 170061; 170066; 170335; 170338; 170340;
170341,

170072; 170078; 170079; 170080; 170081,

- 1 a a
170545- Seccional RFB 52 RF 52 RF 09 170226; 170326; 170327: 170382

170088; 170089; 170091; 170092; 170093;
170546- Seccional RFB 62 RF 6% RF 15 170094, 170095; 170096; 170097; 170227,
170248; 170324; 170325; 170328; 170494

170102; 170103; 170116; 170118; 170119;
170547- Seccional RFB 72 RF T2 RF 15 170120; 170121; 170122; 170125; 170257,
170258; 170316; 170317; 170383; 170386

170133; 170134; 170135; 170136; 170137,

170138; 170139; 170141, 170142; 170143,;

170144; 170145; 170146; 170147; 170148;

170548- Seccional RFB 82 RF 82 RF 32 170150; 170168; 170259; 170261; 170262;

170287; 170312; 170313, 170318; 170320;

170321; 170322; 170323; 170385; 170533;
170535; 170551

170156; 170157; 170158; 170159; 170160;

170161, 170162; 170163; 170169; 170170;

170171; 170172; 170314, 170315; 170342,
170343; 170389

170549- Seccional RFB 92 RF 92 RF 17

170008; 170026; 170033; 170056; 170073;
170076; 170086; 170101; 170107; 170154,
170167; 170196; 170204, 170215; 170228;
170229; 170230; 170231, 170232; 170233,
170234, 170235; 170236; 170237; 170238,
170239; 170252; 170253; 170265; 170266;
170267; 170268; 170272; 170285; 170286;
170308; 170310; 170331; 170349; 170350;
170517 — Seccional PGFN PGFN 126 170351, 170352; 170353; 170354; 170355;
170357; 170358; 170404; 170405; 170406;
170407; 170408; 170409; 170410; 170411,
170412; 170413; 170414, 170415; 170416;
170417; 170418; 170419; 170420; 170421,
170422; 170423; 170424, 170425; 170426;
170427; 170428; 170429; 170430; 170431,
170432; 170433; 170434, 170435; 170436;
170437; 170438; 170439; 170440; 170441,
170442; 170443; 170444; 170445; 170446;
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170447; 170448; 170449; 170450; 170451,
170452; 170456; 170460; 170461; 170462,
170463; 170464; 170465; 170466; 170467,
170468; 170469; 170470; 170471, 170472,
170473; 170480; 170481; 170482; 170483,;
170486; 170487; 170488; 170489; 170490;
170491; 170492; 170493; 170523; 170524,

170525
170999 — CCONT/SUCON/STN STN Dif.Cambial 01 179999
170501 —
COFIN/Sist.Pagto.Brasil. STN/SPB 01 170501
Total 388

Fonte: COGEF
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ANEXO XVI

DECLARACAO

DO CONTADOR

DEMONSTRACOES CONTABEIS

ATESTANDO A

CONFORMIDADE  DAS

Secretaria Executiva

Ministério da Fazenda

Subsecretaria de Plancjamento, Orgamento e Administracio
Coordenacio-Geral de Orcamento, Finangas e Andlise Contabil

Coordenacdo de Andlise Contébil
12.4 DECLARACAO DO CONTADOR
I DECLARACAQ PLENA
~ Denominacio completa (U} Codigo da UG
Superintendéncia de Administracio do
MF/GO DB

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAF] (Balangos Orcamentdrio, Financeiro e
Patrimonial e a Demonstragdo das VariagBes Patrimoniais), regidos pela Lei n® 4.320/1964, relativos ao
exercicio de 2014, refietem adequada e integralmente a situag@o orgamentdria, financeira e patrimonial

da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gest3o.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declara¢o.

Lecal Brasilia-DF 7 Data 02 de fevereiro de 2015
j |
Contador Y o %O/r I «—I ( CRC ne 019.051/0-3 DF
Responsivel e — :

|
Heriberto Henrigue Vilela do Nasoin‘ento
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