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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

INTRODUCAO

O Relatério de Gestdo da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da
Fazenda no Distrito Federal foi estruturado de acordo com o0s normativos exarados pelo Tribunal
de Contas da Unido (TCU) e Controladoria-Geral da Unido (CGU), com intuito de dar
transparéncia sobre as atividades e resultados dos trabalhos realizados no exercicio de 2013, a
saber:

Instrucdo Normativa TCU n° 63, de 1 de setembro de 2010, que estabelece normas de
organizacéo e de apresentacdo dos relatorios de gestdo e das pecas complementares que constituirdo 0s
processos de contas da administracdo publica federal, para julgamento do Tribunal de Contas da Unido,
nos termos da Lei n° 8.443, de 16 de julho de 1992 bem como estudos desenvolvidos no ambito do
TCU 043.414/2012-5;

Decisdo Normativa TCU n° 134, de 04 de dezembro de 2013, que dispde acerca das
unidades jurisdicionadas cujos dirigentes maximos devem apresentar relatorio de gestdo referente ao
exercicio de 2013, julgadas pelo Tribunal, especificando a forma, os prazos e os contetdos das pecas
complementares que as comporao, nos termos dos art. 3° da Instrucdo Normativa TCU n° 63, de 1°
de setembro de 2010.

Portaria TCU n° 90, de 16 de abril de 2014, que dispde sobre orienta¢cdes as unidades
jurisdicionadas ao Tribunal quanto a elaboracdo de contetdos dos relatérios de gestdo referentes

ao exercicio de 2014.

Diante das exigéncias contidas na Decisdo Normativa - TCU n° 134, de 04 de dezembro de 2013,
ndo se aplicam ou Ndo ocorreram No exercicio, Como segue:

Nao se Aplicam:
1. Parte A, item 2 do Anexo Il da DN TCU n°® 134/2013:

O ero
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Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

a.

b.

Subitem 2.2 — N&o se aplica. Ndo ha uma unidade especifica de Auditoria Interna
dentro da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no DF, uma
vez que ndo é previsto dentro da estrutura regimental.

Subitens 2.5.1 ao 2.5.4 - N&o se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo
Normativa n°® 134, de 04/12/2013. Trata-se de remuneracdo de Administradores das
Empresas Estatais.

2. Parte A, item 3 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013:

a.

Subitens 3.2 ao 3.5. — N&o se aplica, tendo em vista tal informacdo ndo ser de
responsabilidade desta SAMF-DF.

3. Parte A, item 4 do Anexo Il da DN TCU n°®134/2013:

a.

Subitem 4.1 - Néo se aplica a UJ, conforme anexo Il da decisdo normativa n° 134, de
04/12/2013.

4. Parte A, item 5 do Anexo Il da DN TCU n°134/2013:

a.

Subitem 5.1 — ndo se aplica, tendo em vista tal informagao ser de responsabilidade
da COGPL.

Subitem 5.2.1 ao 5.2.3.1 — N&o se aplica, tendo em vista tal informagéo ser de
responsabilidade da COGPL/COGEP/COGEF.

Subitem 5.2.3.2 a0 5.2.3.3 — N&o se aplica, tendo em vista tal informacédo ser de
responsabilidade da COGEP.

Subitem 5.2.3.4 a0 5.2.3.5 — Ndo se aplica, tendo em vista que refere-se a orcamento
de estatais.

Subitem 5.3 ao 5.4 — Nao se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de
responsabilidade da CONTABILIDADE/SPOA.

Subitem 5.5 — N&o se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade
da COGEF.

5. Parte A, item 6 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013:

a.

Subitem 6.1 ao 6.1.2 - N&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de
responsabilidade da COGEF.

Subitem 6.2 - N&o se aplica a UJ 170023 - SPOA.

Subitem 6.3 ao 6.3.1 - N&ao se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de
responsabilidade da COGEF.

Subitem 6.5 ao 6.5.5 - Nao se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de
responsabilidade da COGEP.

Subitem 6.6 ao 6.6.3 - Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF néo utiliza
suprimento de fundo nem cart&o corporativo.

Qe
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f. Subitem 6.6.4 a0 6.7.2.12 - N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem
atribuicdo administrativa de arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.

g. Subitem 6.8 ao 6.8.3 - Ndo se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem
responsabilidade pela gestdo e pagamento de precatorio.

6. Parte A, item 8 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013:
a. Subitem 8.2.3 —a UJ ndo possui imovel funcional sob sua responsabilidade.
7. Parte A, item 9 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013:

a. Subitem 9.1 — Nao se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade
da COGTI.

8. Parte A, item 12 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013:

a. Subitem 12.5 ao 12.6 — Nao sem aplica, tendo em vista tal responsabilidade ser da
COGEF/CONTABILIDADE.

b. Subitem12.7 ao 12.8 - N&o se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa
n® 134, de 04/12/2013.

Nao ocorreram no Exercicio:

1. Parte A, item 11 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013:

a) Subitem 11.1.2 — Delibera¢des do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio;
b) Subitem 11.2.2 —Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do
exercicio;

As atividades exercidas pela SAMF/DF no exercicio de 2014 continuam vinculadas a
missdo institucional da Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administracdo/SPOA/MF -
“Prover soluctes administiativas a0s 6rgdos do MIF e demais usuérios, contribuindo paia melhoria
contiinua do servigo Piblice™, prestando apoio logistico aos drgdos do Ministério da Fazenda no
Distrito Federal.

Com o advento do Decreto n°® 7.301, de 14 de setembro de 2010, que institui a
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal, permitiu o
desmembramento das atividades antes desenvolvidas pelas Coordenagfes Gerais ligadas a SPOA

no que tange a logistica e da gestao de pessoas.
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Por meio de cursos de capacitacdo e aperfeicoamento do servidores, inclusive dos
aprovados no Ultimo concurso que tomaram posse nesse exercicio, tornou-se mais eficiente e

eficaz as atividades por ela exercida.

Nesse diapasdo, a SAMF/DF segue convicta de estar caminhando em paralelo a missao

proposta.

Walter Disney Noleto Costa
Superintendente de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

) SR A .
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

CONTEUDO DO RELATORIO DE GESTAO

(Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

PARTE A - CONTEUDO GERAL

1. IDENNTIFICAC;?\O E ATRIBUTOS DAS UNIDADES JURISDICIONADAS CUJAS
GESTOES COMPOEM O RELATORIO

(Parte A, Item 1 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)
1.1. Identificagdo da Unidade
1.1.1. Relatorio de Gestéo Individual

QUADRO___ A1l11 - IDENTIFICACAO DA UJ - RELATORIO DE GESTAO
INDIVIDUAL

Poder e Orgao de Vinculagéo

Poder: Executivo/MF/SE/SPOA/SAMF-DF

Orgéo de Vinculagéo: Cédigo SIORG: 8814
Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administragdo - SPOA - (8814)
Secretaria-Executiva - SE - (3236)

Ministério da Fazenda - MF - (1929)
Presidéncia da Republica - PR - (26)

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa: Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal - SAMF-
DF

Denominacgdo Abreviada: SAMF-DF/SPOA/SE/MF

Cadigo SIORG: 110082 | Cdigo LOA: Nao se Aplica | Codigo SIAFI: 170531
Natureza Juridica: Orgdo da Administracdo Direta do Poder Executivo | CNPJ: 00.394.460/0492-30
Principal Atividade: ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL | Cédigo CNAE: 8411-6/00
Telefones/Fax de contato: | ((061) 3412-5601 | (061) 3412-5786 | FAX: 3412-5664

Endereco Eletrénico: samf.df@fazenda.gov.br

Pagina na Internet: http://intraspoa.fazenda/spoa/index.php?pag=gra&uf=7&estado=DF &aid=13&coord=91

Endereco Postal: SAS Quadra 6 Bloco “O” Edificio Orgdos Centrais Ministério da Fazenda 6° Andar — CEP: 70.070-
917 — Brasilia/DF

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

- Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda aprovado por meio da Portaria GMF n° 207, de 4
de mar¢o de 2010, publicada na Se¢do 1 do Diario Oficial da Unido de 5 marco de 2010 (revogado pela Portaria GMF
- n°81, de 27 de margo de 2012, publicada na Se¢éo 1 do Diario Oficial da Uni&o de 30 de marco de 2012).

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

- Decreto n°® 7.301 de 14 de setembro de 2010: (Aprova a Estrutura Regimental e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos
em Comisséo e das Fungdes Gratificadas do Ministério da Fazenda, e
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dé outras providéncias).

- Decreto n° 7.386 de 8 de dezembro de 2010 (revoga o Decreto 7.301 acima): (Aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funces
Gratificadas do Ministério da Fazenda, e da outras providéncias).

- Decreto n° 7.391 de 13 de dezembro de 2010 (altera o Decreto 7.386 acima): (Altera o inicio da vigéncia do Decreto
n° 7.386, de 8 de dezembro de 2010, que aprova a Estrutura
Regimental e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das
Funcdes Gratificadas do Ministério da Fazenda).

- Decreto n° 7.482 de 16 de maio de 2011 (revoga Decretos 7.386 e 7.391 acima): (Aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcdes
Gratificadas do Ministério da Fazenda).

- Decreto n® 7.696 de 6 de marco de 2012: (Altera o Decreto no 7.482, de 16 de maio de 2011, que aprova a
Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdo e das Fungdes Gratificadas do Ministério da Fazenda, e
remaneja cargos em comissao).

- Decreto n° 8.029 de 20 de junho de 2013 (Altera o Decreto no 7.482, de 16 de maio de 2011, que aprova a
Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdo e das Fungdes Gratificadas do Ministério da Fazenda, e
remaneja cargos em comissao).

- Portaria N° 1.051, de 15 de outubro de 2010 — (Delegacao de competéncia no &mbito da UGE 170531).

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

O boletim de servigo é publicado semanalmente.
- Assuntos publicados no boletim no exercicio 2014:

- Abono Permanéncia

- Afastamento para Participacdo de Curso de Mestrado

- Alteracdo de Nome (Requerimento)

- Apostilamento de Contrato

- Auxilio Funeral

- Cancelamento de Concesséo para Fins de Licenca Capacitagdo
- Cancelamento de Licenca para Tratar de Interesses Particulares
- Concessdo de Licenca Prémio Assiduidade

- Concessdo para Fins de Licenca Capacitacdo

- Fiscal da Ata de Registro de Precos

- Fiscal do Contrato

- Horério Especial para Servidor Estudante

- Licenca para Tratar de Interesses Particulares

- Licenca por Motivo de Afastamento de Conjuge

- Proposta de Concesséo de Indenizagéo de Transporte

- Remocéo

- Responsavel pela Conformidade do Registro de Gestéo
- Solicitante de Bilhete de Passagem Aérea

- Transformacao de LPA em Pecunia

- Férias

- Demais Ocorréncias de Afastamento
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- Quantidade de boletins publicados: 53
-Fonte: http://intraspoa.fazenda/spoa/index.php?pag=bserv

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

999999

Gestoes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

99999

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestdo
999999 99999
Unidades Orgamentarias Relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Caodigo SIAFI Nome

999999

1.2. Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

A criacdo da SAMF/DF em 2010, por meio do Decreto n® 7.301, de 14 de setembro de
2010 (Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcbes Gratificadas do Ministério da Fazenda, e d& outras providéncias) permitiu a segregacao
de atividades que antes eram desempenhadas pelas CoordenacbGes Gerais da SPOA, como 0s
trabalhos de logistica e de gestdo de pessoas. A separacdo das atividades de normatizacdo,
padronizacdo e execucdo proporcionou beneficios a atuacdo dos trabalhos tanto na SAMF/DF,
como nas Coordenacdes-gerais da SPOA.

Diante dessa nova estrutura, a SAMF/DF busca, por meio das redistribui¢des das atividades, mudangas
na forca de trabalho e incentivo a cursos de capacitacdo e aperfeicoamento para seus servidores, tornar -
se mais eficiente e preparada para as atividades que lhe sdo atribuidas.

A portaria n® 81, de 27 de marco de 2012 em seu artigo n° 66, paragrafo 2°, designa as
Superintendéncias as suas competéncias.

| - prestar apoio logistico aos 6rgaos do Ministério da Fazenda, sediados na area de suas
jurisdicdes, planejando, coordenando, acompanhando e executando, de acordo com as normas € 0s
procedimentos padrdes estabelecidos, as atividades inerentes aos Sistemas de Pessoal Civil da
Administragdo Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos de Informacdo e Informética -
SISP, de Servicgos Gerais - SISG, Nacional de Arquivos - SINAR, de Planejamento e de Or¢amento
Federal, de Administracdo Financeira Federal e de Contabilidade Federal;

Il - disseminar as informacGes aos 6rgdos do Ministério da Fazenda em sua jurisdicéo,
quanto ao cumprimento das normas emanadas do orgéao setorial dos sistemas citados no inciso I;

Il - assessorar, junto as unidades jurisdicionadas, a fiscalizacdo de contratos,
abrangendo os de a&mbito Nacional, cuja contratacdo esteja dentro do escopo de atuacdo da
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracéo;

\"\ >
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IV - subsidiar a Subsecretaria na prestacdo de informacdes necessarias a elaboracdo da
proposta orcamentaria das areas de logistica, de gestdo de pessoas e de tecnologia da informacéo e
do conhecimento;

V - realizar a tomada de contas anual do ordenador de despesa e demais responsaveis;

VI - promover a analise das contas, balancetes, balan¢os e demonstrativos contabeis da
Unidade;

VII - prestar apoio técnico e orientacdo contabil as areas de execucdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Superintendéncia de Administracéo;

VIII - instaurar, quando couber, tomada de contas especial de todo aquele que der causa
a perda, extravio ou irregularidade que resulte em dano ao erario, no ambito da Superintendéncia de
Administragao;

IX - promover a conformidade dos registros de gestdo no ambito da Unidade;
X - dar posse em cargos em cOmissao;

X1 - conceder salario-familia, auxilio, vantagens e licenga e demais beneficios previstos
em lei;

XII - conceder aposentadoria, reversao de servidor aposentado por invalidez, expedir
titulos de inatividade e proceder apostilamentos;

XIII - conceder penséo, de acordo com a legislacao; e
X1V - reconhecer divida relativa a pagamentos de exercicios anteriores.

§ 10 A Superintendéncia de Administragio do Ministério da Fazenda no Distrito
Federal compete ainda:

| - supervisionar o Servigo de atendimento e autoatendimento ao Cidad&o;

Il - supervisionar o registro dos atos e fatos da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da Superintendéncia de Administracao;

Il - supervisionar as a¢Ges necessarias ao cumprimento de decisbes judiciais, bem
como o fornecimento de informac6es ao Poder Judiciario, a Procuradoria da Fazenda Nacional e a
Procuradoria da Unido, necessarias a defesa da Uniao;

IV - gerir e orientar as atividades relacionadas a apoio administrativo, comunicagao
social, ouvidoria, biblioteca e Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP), no ambito da
Superintendéncia de Administracéo;

V - coordenar e acompanhar as atividades relacionadas a modernizacdo no ambito da
Superintendéncia de Administracao;
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VI - coordenar e acompanhar acOes voltadas a melhoria dos servigos prestados pela
Superintendéncia de Administragdo, bem como implantar novas a¢des em consonéancia com as
diretrizes e determinacdes da Subsecretaria;

VIl - acompanhar e controlar a execugdo dos projetos da Superintendéncia de
Administracdo, desenvolvidos de acordo com o0s planos, programas e projetos aprovados pela
Subsecretaria;

VIII - propor medidas a serem implantadas e supervisionar as metas a serem atingidas, a
partir das diretrizes estabelecidas para as Superintendéncias de Administracéo; e

IX - coordenar a elaboracdo dos planos anuais e plurianuais, programas e projetos da
Superintendéncia de Administracdo e determinar a¢des corretivas, quando necessarias.
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1.3. Organograma Funcional

1.3. Figura 01 — Organograma Funcional — MF — Decreto n° 7.482, 16 de maio de 2011.
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BACEN - Banco Central do Brasil

CVM - Comissao de Valores Mobiliarios
SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados
CMB - Casa da Moeda do Brasil

SERPRO - Servigo Federal de Processamento de Dados
CEF — Caixa Econdmica Federal

EMGEA — Empresa Gestora de Ativos

BB — Banco do Brasil

IRB — Brasil Resseguros S.A.

BASA - Banco da Amazonas

BNB — Banco do Nordeste do Brasil S.A.

Figura 02: Organograma Funcional - Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e
Administracdo — SPOA/SE/MF.
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Areas/
Subunidades Competéncias Titular Cargo Periodo de atuacdo
Estratégicas
GEOFI Conforme Aureo Bomfim Gerente — DAS 101-3 30/03/12
DIOFI Regimento. Luis Claudio de Souza Fontoura Chefe de Divisio — DAS 101-2 | 04/10/04
Interno abaixo
SEOFI Antbnio José Fernandes Duarte Chefe de Servico — DAS 101-1 27/09/10
GELOG Sandra Vidal Gerente — DAS 101-3 05/06/13
DISUP Charliane Ferreira de Mesquita Chefe de Divisdo — DAS 101-2 31/10/14
DIFRA Adoniro Ulisses Machado de Sa Chefe de Divisédo — DAS 101-2 29/05/13
SESUP Marcia Roberta Soares da Silva Naje Chefe de Servico — DAS 101-2 02/02/15
GESPE Danielle Calazans Gerente — DAS 101-3 15/04/14
DIARH Sandra Regina Sobral e Sobral Chefe de Divisédo — DAS 101-3 05/06/13
SEATI Luana Torres Lima Chefe de Servico — DAS 101-1 06/11/12
SINPE Joana D’arc Silva Chefe de Servico — DAS 101-1 03/04/07
I EECA polaterio de Gestao 2014 SAMF/DF
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Portaria n° 81, de 27 de marco de 2012
Publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de margo de 2012

Aprova o Regimento Interno da Secretaria-Executiva do Ministério da Fazenda.

O MINISTRO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 5° do
Decreto n° 7.482, de 16 de maio de 2011, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria-Executiva do Ministério da Fazenda, na
forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados até a data de vigéncia da presente portaria, no @mbito
da Superintendéncia de Administragio do Ministério da Fazenda no Distrito Federal, da
Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administracdo, e cuja competéncia esteja, por meio do
presente ato, sendo atribuida a referida Superintendéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.4° Fica revogada a Portaria MF n° 207, de 4 de marco de 2010.

Art. 67 - Geréncia de Planejamento, Orcamento, Financas e Contabilidade da Superintendéncia de
Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal;

I - coordenar e executar as atividades relacionadas ao processo de planejamento, no
ambito da Superintendéncia de Administracdo, em consonancia com as politicas e
diretrizes estabelecidas pela Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administracao;

Il - praticar os atos de suporte documental;

I11 - supervisionar os registros de atos e fatos contabeis;

IV - realizar a gestdo orcamentaria e financeira;
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V - realizar a declaragdo anual da DIRF, dos recolhimentos efetuados pela
Superintendéncia de Administracdo; e

VI - acompanhar o cumprimento das metas a serem atingidas na execu¢do or¢camentaria e
financeira

Art. 69 - Divisdo de Orcamento e Financas da Superintendéncia de Administracdo no Distrito
Federal,

| - subsidiar o planejamento, coordenacdo, orientacdo e promoc¢do da execugdo das
atividades desenvolvidas nas fungfes: execucdo orcamentaria e financeira; emissdao de
empenhos; pagamentos e ressarcimentos de auxilios e alugueis; recolhimento de multas,
taxas, tarifas e impostos; e conformidade de pagamentos de diérias e passagens;

Il - subsidiar a Superintendéncia de Administragdo no exame e emissdo de parecer
técnico em assuntos relativos a sua area de atuacao;

Il - efetuar e controlar as atividades relacionadas com a programacdo e execucdo
orcamentaria e financeira da Superintendéncia de Administracéo;

IV - programar e reprogramar a proposta orcamentaria anual; e

V - executar e controlar a apropriacao financeira da execucdo das despesas, no ambito da
Superintendéncia de Administracéo.

Art. 70 - Servico de Execucdo Orcamentaria e Financeira da Superintendéncia de Administracdo do
Ministério da Fazenda no Distrito Federal;

I - promover a elaboracdo da proposta orcamentaria da Superintendéncia de
Administragao;

Il - efetuar e controlar as atividades relacionadas com a programagdo e execugdo
orcamentaria e financeira da Superintendéncia de Administracédo; e
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Il - executar e controlar a apropriacdo financeira da execucdo da despesa, no &mbito
Superintendéncia de Administracéo.

Art. 72 - Geréncias de Recursos Logisticos das Superintendéncias de Administracdo do Ministério
da Fazenda no Distrito Federal,

| - planejar, coordenar, orientar e promover as atividades desenvolvidas nas funcdes de:
documentacdo, arquivos, biblioteca e museus; material de expediente e de consumo;
suprimentos, licitacBes e gestdo de contratos, obras, patrimdnio, servi¢os engenharia,
transportes, administracdo de imoveis, servicos terceirizados, comunicacao
administrativa, na jurisdi¢do da Superintendéncia de Administracéo;

Il - acompanhar, controlar e executar as atividades relativas a gestdo de documentos e
informacéo;

Il - viabilizar as condi¢Ges necessarias a celebragdo de contratos, convénios e ajustes e
seus aditamentos, no ambito da Superintendéncia de Administracao;

IV - gerir os contratos relativos a sua area de competéncia;

V - propor a destinacdo dos bens mdveis inserviveis, sob responsabilidade da
Superintendéncia de Administracao;

VI - viabilizar a realizacdo de inventario patrimonial sob a responsabilidade da
Superintendéncia de Administracao;

VII - orientar, acompanhar e avaliar as atividades referentes a preservagao, restauracao,
transferéncia, recolhimento, guarda e eliminacdo de documentos;

VIII - propor cadastramento e habilitagdo de usuérios nos sistemas corporativos, na
jurisdicdo da Superintendéncia de Administracéo;

IX - propor a implantacéo de melhorias e a atualizagdo das tabelas basicas dos sistemas
corporativos;
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X - executar e controlar os registros de bens moveis e imoveis sob responsabilidade da
Superintendéncia de Administracéo.

Xl - orientar e acompanhar a fiscalizacdo dos contratos relativos a sua area de atuacao; e

XIl - elaborar previsdo anual de despesa com aquisicdo de material e contratacdo de
Servigos.

Art. 73 - Divisdo de Suprimentos da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda
no Distrito Federal,

| - elaborar minutas de editais e contratos;

Il - propor dispensa e reconhecimento das situacdes de inexigibilidade de licitacGes;

I11 - controlar e executar as atividades referentes a administracdo de material de consumo;

IV - controlar e executar as atividades referentes a aquisicdo de bens imdveis, moveis,
materiais e contratacdo de servicos;

V - controlar e executar as atividades referentes a administracdo de contratos;

VI - programar suprimentos de materiais com base nas necessidades;

VII - receber, conferir, codificar e armazenar os materiais de consumo;

VIl - controlar e executar as atividades referentes a administracdo de materiais de
consumo;

IX - controlar o movimento de material e conferir periodicamenteo estoque;
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X - elaborar, mensalmente, demonstrativos do movimento do material;

XI - identificar as necessidades de reposi¢do de estoques de materiais;

XII - distribuir o material requisitado pelos 6rgdos do Ministério da Fazenda na jurisdicao
da Superintendéncia de Administracao;

X1l - acompanhar e controlar o cumprimento dos prazos de entrega de material e
prestacao de servigos contratados;

X1V - solicitar e controlar as prestacdes de garantias contratuais, informando os prazos de
encerramento;

XV -acompanhar e avaliar a evolucdo das despesas com material e servigos no ambito da
Superintendéncia de Administracdo; e

XVI - providenciar a publicacdo, na imprensa oficial, de convénios, editais, contratos,
termos aditivos e demais instrumentos estabelecidos na legislagao.

§ 1° A Divisdo de Suprimentos da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da
Fazenda no Distrito Federal compete, ainda, receber, analisar e ajustar as especificacfes
para compras de materiais e contratacdes de servigos, bem como projetos basicos, termos
de referéncia e termos aditivos no ambito da Superintendéncia de Administracéo.

Art. 74 - Servico de Infraestrutura da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda
no Distrito Federal,

| - subsidiar o planejamento, orientacdo e promocdo da execucdo das atividades de
administracdo predial, transportes, telefonia, engenharia e mao-de-obra terceirizada;

Il - promover a fiscalizacdo das contratacfes de servigcos de manutencdo predial,
transportes, telefonia, engenharia e mao-de-obra terceirizada;

Il - examinar e emitir parecer técnico sobre locagdo, aquisi¢do, construcdo, comodato e
aceitacdo da cessdo de uso de imdveis destinados a instalacdo das unidades;
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IV - realizar atividades de engenharia, orientando e acompanhando a execucdo de obras e
servigos de engenharia, organizando e mantendo atualizados os arquivos de plantas,
graficos, orcamentos e outros dados técnicos necessarios a execucdo de obras e servicos
de engenharia, elaborando e acompanhando os projetos de engenharia e elaborando o
plano anual de obras, reparos e adaptacoes;

V - realizar estudos objetivando racionalizar e otimizar a prestacdo de servigos
contratados;

VI - propor normas e procedimentos padrdes, no ambito de sua atuagao;

VIl - realizar estudos e propor alternativas referentes a distribuicdo e otimizagdo de
espaco fisico;

VIII - orientar e controlar a utilizacdo dos aparelhos e equipamentos de telecomunicagdes
a disposicao dos 6rgdos fazendarios; e

IX - executar as atividades relativas ao controle de trafego, abastecimento e manutencéo
dos veiculos oficiais, a organizagdo e manutencdo dos cadastros dos veiculos oficiais,
motoristas e credenciados, bem como ao credenciamento de servidores para conduc¢édo de
veiculo oficial.

Art. 75 - Servico de Suporte Operacional da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da
Fazenda no Distrito Federal;

I - subsidiar o planejamento, coordenacdo, orientacdo e promocdo da execucdo das
atividades de protocolo geral, malote, arquivo e gestdo de patriménio;

Il - examinar e emitir parecer técnico nos assuntos relativos a sua area de atuacao;

Il - fiscalizar as contratacdes relativas de protocolo geral, malote, arquivo e gestéo
patrimonial da Superintendéncia;
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IV - elaborar proposta de alienagéo de bens moveis inserviveis, sob a responsabilidade da
Superintendéncia;

V - instruir os processos referentes ao desfazimento de bens sob a responsabilidade da
Superintendéncia;

VI - acompanhar e controlar a movimentacdo fisica dos bens moveis sob a
responsabilidade da Superintendéncia;

VII - executar e controlar os registros de bens mdveis e imoveis sob a responsabilidade da
Superintendéncia;

VIII - orientagdo técnica nos assuntos relativos a sua area de atuacéo;

IX - realizar inventario patrimonial sob a responsabilidade da Superintendéncia;

X - receber 0s equipamentos e materiais permanentes, recolhidos dos 6érgdos do
Ministério no Distrito Federal; e

Xl - realizar os cadastramentos no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF).

Art. 76 - Geréncias de Gestdo de Pessoas das Superintendéncias de Administracdo do Ministério da
Fazenda no Distrito Federal;

I - acompanhar as atividades referentes ao Sistema de Pessoal Civil da Administracdo
Federal, no &mbito de sua jurisdi¢éo;

Il - elaborar nota técnica, conforme suas atribui¢des, nos assuntos referentes as demandas
de pessoal ativo, aposentado e beneficiario de pensdo, no &mbito de sua jurisdi¢éo;

Il - acompanhar as atividades referentes a gestdo de pessoas, no ambito de sua
jurisdicao;
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IV - prestar atendimento aos servidores ativos e aposentados e aos beneficiarios de
pensao, no ambito de sua jurisdi¢éo;

V - subsidiar o Superintendente de Administracdo na prestacdo das informacdes a
Advocacia-Geral da Unido - AGU/PR, a fim de garantir a defesa da Unido, bem como ao
Poder Judiciario;

VI - acompanhar as atividades relativas aos processos administrativos de exercicios
anteriores de servidores ativos, aposentados e beneficiarios de pensdo, no @mbito de sua
jurisdicéo;

VII - promover acbes necessarias ao cumprimento de decisdes judiciais, no ambito de sua
jurisdicéo;

VIII - coordenar o processo de desenvolvimento de pessoas da Superintendéncia de
Administragao;

IX - prestar assisténcia médica, odontologica e psicossocial aos servidores ativos,
aposentados e seus dependentes, no ambito de sua jurisdicao;

X - administrar os convénios celebrados para contratacdo de estagio de estudantes, no
ambito de sua jurisdicéo;

XI - acompanhar as atividades relativas ao estagio de estudante, no dmbito de sua
jurisdicéo; e

X1l - racionalizar processos de trabalho relativos a sua area de atuacdo, passiveis de
padronizacgdo e automacao.

§ 1o A Geréncia de Gestdo de Pessoas da Superintendéncia de Administragio do
Ministério da Fazenda no Distrito Federal compete ainda:

| - gerir os acervos de pastas funcionais; e
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Il - consolidar informacgdes da Declaragdo do Imposto Retido na Fonte (DIRF), Relacéo
Anual de InformacgGes Sociais (RAIS), Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e Informacgdes a Previdéncia Social (GFIP) e Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (SEFIP).

Art. 77 - Divisdo de Administracdo de Recursos Humanos da Superintendéncia de Administracdo
do Ministério da Fazenda no Distrito Federal,

| - supervisionar as atividades referentes a elaboracdo da folha de pagamento dos
servidores ativos e aposentados e beneficiarios de pensdo;

Il - executar os atos pertinentes a formalizacdo de ressarcimento ao erario e inscri¢do na
divida ativa;

Il - executar as atividades relativas a assisténcia a satde suplementar no ambito de sua
jurisdicéo;

IV - instruir os processos administrativos de pagamento de exercicios anteriores,
observadas as orientacGes do 6rgdo gestor do SIPEC;

V - supervisionar 0s registros cadastrais dos servidores ativos, aposentados e
beneficiarios de pensdo quanto a revisdo, alteracdo e cancelamento de vencimentos e
proventos, vantagens e beneficios; e

VI - editar e publicar, semanalmente, o Boletim de Servico.

Art. 78 - Servicos de Ativos das Superintendéncias de Administragdo do Ministério da Fazenda no
Distrito Federal,

| - executar as atividades referentes a elaboracdo da folha de pagamento dos servidores
ativos, no ambito de sua jurisdicéo;

Il - analisar e elaborar parecer técnico nos assuntos referentes as demandas de pessoal
ativo;
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Il - executar as atividades referentes a registro cadastral, revisdo de vantagens e
beneficios dos servidores ativos;

IV - prestar atendimento aos servidores ativos no ambito da Superintendéncia de
Administragao; e

V - executar as atividades necessarias ao cumprimento de acgdes judiciais relativas aos
servidores ativos.

Art. 79 - Servicos de Inativos e Pensionistas das Superintendéncias de Administracdo do Ministério
da Fazenda no Distrito Federal.

| - executar os registros cadastrais dos servidores aposentados quanto a reviséo, alteracéo
e cancelamento de proventos, vantagens e beneficios;

Il - executar os registros cadastrais dos beneficiarios de pensdo, quanto a concessao,
revisdo, alteracdo e cancelamento de pensao;

I11 - instruir os processos de concessao de aposentadoria, elaborando os atos necessarios;
IV - instruir os processos de concessdo de pensdo, elaborando 0s atos necessarios;

V - instruir processos de auxilio-funeral;

VI - executar as atividades referentes a elaboracdo da folha de pagamento de servidores
aposentados e beneficiarios de penséo;

VIl - analisar e elaborar parecer técnico nos assuntos referentes as demandas de
servidores aposentados e beneficiarios de penséo;

VIII - atender diligéncias e cadastrar as fichas de concessdo de aposentadoria e penséo
em sistema do Tribunal de Contas da Unido (TCU);
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IX - executar as agbes necessarias ao cumprimento de decisdes judiciais relativas aos
servidores aposentados e de beneficiarios de penséo; e

X - prestar atendimento aos servidores aposentados e aos beneficiarios de pensao.

1.4. Macroprocessos Finalisticos
QUADRO___ A.1.4-MACROPROCESSOS FINALISTICOS

A SAMF/DF nao possui macroprocessos finalisticos porque esta vinculada a SPOA/SE/MF
que constitui area meio na estrutura do Ministério da Fazenda. Os seus macroprocessos sdo de Apoio,
em consonancia com sua Missdo Institucional: “Prover solucdes administrativas ao Ministério da

Fazenda, contribuindo para a melhoria continua do servico publico, de forma sustentavel”.
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2. INFORMACOES SOBRE A GOVERNANCA
(Parte A, Item 2 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

2.1. Estrutura de Governanca

O Regimento Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda aprovado pela
Portaria n° 81, de 27 de marco de 2012, prevé no artigo 24, inciso VIII, a competéncia da
Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento ¢ Administracdo de “supervisionar, coordenar e orientar
as Superintendéncias de Administragdo do Ministério da Fazenda”, como forma de garantir o
alcance dos objetivos propostos para a estrutura de governanca e autocontrole da gestdo da

Subsecretaria.

A governanca e 0s mecanismos de controle interno da SPOA se baseiam
fundamentalmente na supervisdo e monitoramento de acGes relacionadas a correi¢do ocorridas no
ambito das Superintendéncias de Administracdo e no cumprimento das determinagdes dos 6rgaos
de controle interno (Controladoria Geral da Unido — CGU) e externo (Tribunal de Contas da Uniéo
—TCU).

A informacdo e a comunicacao sdo instrumentos de controle internos também utilizados
pela Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo e muitas vezes expressos na forma
de normas, regulamentos, orienta¢@es, manuais, jurisprudéncia e outros servicos de informacéo as

Superintendéncias de Administragao, disponibilizados na Intranet do 6rgio.”

2.2. Atuagdo da Unidade de Auditoria Interna

Ndo se aplica. Ndo ha uma unidade especifica de Auditoria Interna dentro da
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no DF, uma vez que ndo é previsto

dentro da estrutura regimental.

2.3. Sistema de Correicao
Né&o se aplica a UJ SPOA. O Decreto n° 8.029, de 20 de junho de 2013, altera a
estrutura do Ministério da Fazenda e cria a Corregedoria-Geral - COGER/MF subordinada

administrativamente ao Ministro da Fazenda.
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2.4. Avaliacdo do Funcionamento dos Controles Internos

QUADRO___ A2.4-AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM

AVALIADOS VALORES

Ambiente de Controle 1 |2 |3 |4 |5

1. A alta administragdo percebe 0s controles internos como essenciais a consecucdo dos X
objetivos da unidade e déo suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ séo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instrucBes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.

6. HaA mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funciondrios e X
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracdo dos procedimentos, das
instrucdes operacionais ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢Bes claras das X
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da X
uJ.
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados X
planejados pela UJ.

Avaliacéo de Risco 1 |2 |3 |4 |5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estéo formalizados. X
11. Hé clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas X
da unidade.
12. E préatica da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) X

envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade
de ocorréncia desses riscos e a consequente adocdo de medidas para mitiga-los.

13. E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.

14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformacg@es nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informag@es Uteis a tomada de decisdo.

16. N&o h& ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para X
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e X
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1 /2 |3 |4 |5
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19. Existem politicas e ac¢les, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir 0s X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ séo abrangentes e razoaveis e estéo X
diretamente relacionadas com os objetivos de controle.

Informacéo e Comunicacao 1 |12 |3 |4 |5

23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informagBes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisGes apropriadas.

25. A informagéo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execugao das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacdo das informagbes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em X
todas as dire¢des, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1 |2 |3 |4 |5
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliagBes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X

desempenho.

Andlise critica e comentarios relevantes:

A SAMF/DF foi criada com o intuito de prestar apoio logistico aos érgdos do
Ministério da Fazenda. Frise-se que a Superintendéncia ainda passa por um processo de
amadurecimento de seus processos e atividades, sendo que as principais dificuldades vividas por
este 0rgdo nos exercicios anteriores foram a falta de Recursos Humanos e a de um modelo
organizacional com atribuicGes e competéncias formalmente descritas.

N&o ha uma unidade especifica de controle interno dentro da Superintendéncia de
Administracdo do Ministério da Fazenda no DF, uma vez que nédo é previsto dentro da estrutura

regimental.
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Escala de valores da Avaliagéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente n&o observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente véalida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o conteido da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

2.5. Remuneragdo Paga a Administradores

N&o se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa n° 134, de 04/12/2013.
Trata-se de remuneracdo de Administradores das Empresas Estatais.
2.5.1. Politica de Remuneracdo dos Membros da Diretoria Estatutdria e dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal

Né&o se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa n® 134, de 04/12/2013.
Trata-se de remuneragdo de Administradores das Empresas Estatais.
2.5.2. Demonstrativo da Remunerac¢do Mensal dos Membros dos Conselhos

Nao se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa n° 134, de 04/12/2013.
Trata-se de remuneracdo de Administradores das Empresas Estatais.
QUADRO___ A25.2 - REMUNERACAO DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO
FISCAL

N&o se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa n° 134, de 04/12/2013.
Trata-se de remuneracdo de Administradores das Empresas Estatais.

2.5.3. Demonstrativo Sintético da Remuneracdo de Membros de Diretoria e de Conselhos
Nao se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa n° 134, de 04/12/2013.
Trata-se de remuneracdo de Administradores das Empresas Estatais.

QUADRO___ A25.3- SINTESE DA REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES

2.5.4. Demonstrativo da Remuneracdo Variavel dos Administradores

N&o se aplica a UJ, conforme Anexo Il da Decisdo Normativa n° 134, de 04/12/2013.
Trata-se de remuneracdo de Administradores das Empresas Estatais.

QUADRO__A.254 - DETALHAMENTO DE ITENS DA REMUNERACAO VARIAVEL
DOS ADMINISTRADORES
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3. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
(Parte A, Item 3 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013)

3.1. Canais de Acesso ao Cidadao

O Sistema Ouvidor da SPOA - SISOuvidor — é um canal de acesso do cidaddo para fins
de solicitacdes, reclamacdes, denincias, sugestdes e outros. A SAMF/DF é composta de 4
Ouvidorias: Ouvidoria da SAMF/DF, Ouvidoria da GESPE, Ouvidoria da GELOG e Ouvidoria da
GEOFI. Dessa forma, todas as areas da SAMF/DF possuem um canal de acesso do cidaddo. Os
dados das tabelas abaixo discriminam a quantidade e o nimero das mensagens respondidas em
2014. Ressalta-se que hd mensagens cadastradas no sistema antes de 2014, porém elas foram

respondidas no exercicio desse ano e por isso constam relacionadas abaixo.

Obs: Nenhuma mensagem foi encaminhada/atendida pela Ouvidoria da GEOFI.
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Relatorio Gestao GELOG

i 3 =
Situagao .'E 2
» w
E | 2
i
E IE Total k.
-
Nro Mensagem £ -3
= [ =
3331g0 1 a 1 357
413843 1 a 1 357
421156 1 0 1 357
LATAST 1 0 1 357
474501 1 0 1 357
47758 1 0 1 357
103444 1 0 1 357
4875TE 1 0 1 3.57
540506 1 a 1 357
548520 1 a 1 357
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Situagdo ~ E

3 &

E -4

E g Total e

% &

=

Mro Mensagem £ E

= =
S405332 1 0 1 3.57
540535 1 0 1 35T
S40544 1 a 1 357
540548 1 a 1 357
S4055T 1 a 1 35T
540561 1 a 1 357
S40562 1 0 1 3.57
540583 1 0 1 3.57
S40385 1 0 1 357
S46708 1 0 1 357
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Situagao = E
= w
e | 2
i}
E 'E Total i
5. &
&
Nro Mensagem § c
= =
508297 1 0 1 357
509115 1 0 1 357
573555 1 0 1 357
573858 i 0 1 35T
537100 i 0 1 35T
596168 1 0 1 357
301800 1 0 1 35T
70472 0 1 1 357
Total 27 1 28 100.00

Relatorio Gestao GEOFI

Nao foisH&Rtrado nenhum resultado para a regra de formacio informada.
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Relatorio Gestao GESPE

Situagio | = -

= 2

TERE

£ -4 T

3 |& | &

£ c g Total %

% & 2

) ]

Nro Mensagem £ £ 5

= = o
397485 a a 1 1 1.30
403847 a 1 0 1 1.30
420385 0 0 1 1 1.30
47472 1 0 0 1 1.30
432016 1 0 0 1 1.30
432585 0 0 1 1 1.30
432855 0 0 1 1 1.30
437385 1 0 O 1 1.30
400382 a a 1 1 1.30
403982 1 a 0 1 1.30
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Situagao ] -

= 2

08 | @

&

1 -4 ]

8 | & &

e | & E Total %

% ) 2

9 =

Mro Mensagem £ £ s

= = o
507302 1 0 0 1 1.30
517951 o 0 1 1 1.30
5192688 1 a a 1 1.30
531500 0 a 1 1 1.30
535254 1 a a 1 1.30
540513 o 1 a 1 1.30
554183 1 0 a 1 1.30
S041684 a 1 0 1 1.30
598950 1 0 0 1 1.30
5119683 1 0 0 1 1.30
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Situagao = ,E §
3 "
z -] =
8 |& | &
E = g Total %
% g k-
- 2
Nro Mensagem E -3 =
= = «
013938 a a 1 1 1.30
014700 1 a a 1 1.30
015481 1 i a 1 1.30
417058 1 0 a 1 1.30
017984 1 a ] 1 1.30
019558 a a 1 1 1.30
827382 1 0 a 1 1.30
027835 0 i 1 1 1.30
027838 a a 1 1 1.30
329168 1 o 0 1 1.30
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i = =
Situagao ._; ® %
i |8
2 4 =
8 | & d
E £ _g Total k]
% & 2
- | =
Nro Mensagem § c =
= = @
529550 1 0 0 1 1.30
G20075 1 0 0 1 1.30
§30582 0 0 1 1 1.30
835281 0 1 0 1 1.30
G30535 1 o 0 1 1.30
G45410 0 1 0 1 1.30
G4777T5 0 1 0 1 1.30
43445 1 o 0 1 1.30
540247 1 0 0 1 1.30
650308 1 0 0 1 1.30
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Situagao ] -

= 2

08 | @

&

1 -4 ]

8 | & &

e | & E Total %

% ) 2

9 =

Mro Mensagem £ £ s

= = o
351991 o 1 0 1 1.30
653318 1 0 0 1 1.30
G54061 1 a a 1 1.30
Goa0ng 1 a a 1 1.30
lazatelatond 1 a a 1 1.30
G7551 1 a a 1 1.30
37 T26T 1 0 a 1 1.30
373274 o ] 1 1 1.30
Gre011 1 0 0 1 1.30
G711 1 0 0 1 1.30
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Situagao = E %
3 w
=
= E_ =
8 | & b
e | 5 3 Total %
% ) a
5 =
Nro Mensagem 5 c =]
= = o
§82225 1 0 0 1 1.30
382245 1 0 0 1 1.30
382547 i 0 0 1 1.30
388115 1 0 0 1 1.30
330292 1 0 0 1 1.30
Go00458 a 0 1 1 1.30
393933 1 0 1] 1 1.30
d24042 1 0 0 1 1.30
BOG7ES a 1 0 1 1.30
308340 1 0 0 1 1.30
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Situagao = ,E §
3 "
z -] =
8 |& | &
& c E Total %
% g 2
o =
Nro Mensagem £ -4 5
= = «
708288 a 1 a 1 1.30
708405 1 a a 1 1.30
708825 ] 1 a 1 1.30
710824 1 i a 1 1.30
713880 0 1 a 1 1.30
720216 1 i 0 1 1.30
720383 0 1 ] 1 1.30
722710 i a a 1 1.30
727818 1 a a 1 1.30
732042 a 1 a 1 1.30
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Situagio = E %
3 i
2 - =
8 | & d
e | & g Total %
% ) 2
] =
Nro Mensagem £ g =
= = L
732200 o 1 0 1 1.30
733168 o 1 0 1 1.30
733715 o 1 ] 1 1.30
T3g232 o 1 a 1 1.30
TI09EE o 1 a 1 1.30
TIT2TE 0 1 a 1 1.30
T3a0E3 0 1 a 1 1.30
Total 43 20 14 7 10000
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Relatorio Gestao SAMF-DF

i = =
Situagao E - §
3 w
SE
E 'E E Total 5
:F |2
Nro Mensagem e c =
I
= [ = @
317310 1 0 0 1 0.93
358133 1 0 0 1 0.93
303060 1 0 0 1 053
371957 1 0 0 1 0.53
379958 1 0 0 1 0533
333004 1 0 0 1 0533
3302432 1 0 0 1 0933
392517 1 0 0 1 0.93
392750 1 0 0 1 093
304080 1 0 0 1 093
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Situagdo = .E -]

= w )

s |8 | ¢

(=
3 | & £
e c = | Total %

ro Mensagem E g =

= [ = @
308088 1 a a 1 0.93
308443 1 a a 1 0.93
308971 1 i 0 1 0.93
309718 1 i 0 1 0.93
399987 1 i 0 1 0.93
400033 1 i 0 1 0.93
404082 1 i 0 1 0.93
405118 1 i 0 1 0.93
407242 1 a a 1 0.93
414360 1 a a 1 0.93
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i 3 o
Situagao __E b %
- w
58 | ¢
&
E £ = Total b
o ?0% |3
ro Mensagem E c =
= | = @
416419 1 o 0 1 0.93
417388 1 o 0 1 0.93
217717 1 0 0 1 053
424064 1 0 0 1 053
425334 1 0 0 1 053
427040 1 0 0 1 053
434067 1 o 0 1 053
434473 1 0 0 1 0.93
437246 1 0 0 1 0.93
433018 1 o 0 1 0.93
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Situagdo = E -]

= " &

s | &8 | g

(= 8
3 | & £
e c = | Total %

o ?§ | B

ro Mensagem £ - =

= = @
241850 1 a a 1 0.93
243045 1 a a 1 0.93
247031 1 0 0 1 0.93
243051 1 0 0 1 0.93
240831 1 0 0 1 0.93
250004 1 0 0 1 0.93
452020 1 0 0 1 0.93
430083 1 0 0 1 093]
432355 1 a a 1 0.93
470253 1 a a 1 0.93
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i 3 =
Situagao E - 2
- -] &
&
= E = Total %
o :8 |3
ro Mensagem g c =
= = &
AT045D 1 0 0 1 093
271004 1 0 0 1 093
471008 1 0 0 1 0.33
271073 1 0 0 1 0.33
272074 1 0 0 1 0.93
487510 1 0 0 1 0.93
433567 1 0 0 1 0.93
433947 1 0 0 1 0.33
230815 1 0 0 1 093
200380 1 0 0 1 093
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i 3 -
Situagao ._; ® L
El w g
1
&
E £ = Total b
P07 |3
Nro Mensagem £ c =
]
= | = @
400415 1 o 0 1 0.93
400501 1 o 0 1 0.93
400218 1 o 0 1 0.93
407233 1 o 0 1 0.93
500117 1 o 0 1 0.93
00414 1 o 0 1 0.93
501724 1 ] 0 1 0.93
519378 1 0 0 1 0.93
520185 1 o 0 1 0.93
522520 1 o 0 1 0.93
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Situagio - E 2

3 w £

s | § | £

8 | & | &

e | § S | Total %

o Pf|E

ro Mensagem g £ =

= | = &
524330 1 a 0 1 0.93
525712 1 a 0 1 0.93
525053 1 a i 1 0.93
528875 1 0 O 1 0.53
548338 1 a 0 1 053
548930 1 a 0 1 053
Sa0a40 1 a 0 1 053
551251 1 a 0 1 053
554088 1 0 0 1 0.53
558431 1 a 0 1 0.93
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Situagio - E 2

- ] £

S| | €

8 | & | £

e | § Z | Total %

o :|E |

ro Mensagem £ £ =

= = &
fatalitatict] 1 a 0 1 0.93
558102 1 a 0 1 0.93
558428 1 a 0 1 053
So4304 1 a 0 1 053
584278 1 0 0 1 093
Sa0448 1 0 0 1 093
589780 1 a i 1 0.93
a01382 1 a O 1 0.53
RO538T 1 a 0 1 0.93
H05823 1 a 0 1 0.93
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Situagdo = E 2
= w &
s | § | E
(=9
i
£ ‘E E Total %
o :E |3
ro Mensagem 5 g =
= | = &
002885 1 a 0 1 0.93
302915 1 0 0 1 0.53
827418 1 0 i 1 0.93
045320 1 0 0 1 0.93
054220 0 1 0 1 0.93
058884 1 0 0 1 0.93
G58912 1 0 0 1 0.93
683597 1 a 0 1 0.93
G87008 1 a O 1 0.93
882535 1 a 0 1 0.93
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Situagao = .E 2
3 w &
2 = E
o

i}

E 'E E Total %

AR NN
Nro Mensagem E c =

@

= | = @
333738 1 o 0 1 093
337550 0 0 1 1 0.93
39551 1 o 0 1 0.53
399031 i o 0 1 0.53
707345 1 0 0 1 053
708260 0 0 1 1 053
703488 1 0 0 1 053
708542 1 0 0 1 053
708838 1 o 0 1 093
Toaa4g 1 0 0 1 0.93
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Situagao = E -]
= = &
1
- ‘E E Total %
o AR
ro Mensagem E - =
= = a
709387 1 a a 1 0.93
713082 1 a a 1 0.93
713275 1 0 a 1 0.93
714186 0 1 a 1 0.93
715386 1 0 0 1 0.93
717868 1 a ] 1 093]
722080 ] 1 a 1 0.93
728512 ] 1 a 1 0.93
Total 102 4 2 108 400.00

3.2. Carta de Servicos ao Cidadéo

Né&o se aplica, tendo em vista tal informacdo ndo ser de responsabilidade desta SAMF-
DF.

3.3. Mecanismos para Medir a Satisfacdo dos Produtos e Servicos

Né&o se aplica, tendo em vista tal informacdo ndo ser de responsabilidade desta SAMF-
DF.

3.4. Acesso as Informacdes da Unidade Jurisdicionada

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ndo ser de responsabilidade desta SAMF-
DF.
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3.5. Avaliacdo do Desempenho da Unidade Jurisdicionada

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacdo ndo ser de responsabilidade desta SAMF-
DF.

3.6. Medidas Relativas a Acessibilidade

O Ministério da Fazenda deu continuidade a implementacdo de medidas e/ou reformas
de forma a adequar 0s seus estabelecimentos as exigéncias da Lei 10.098/2000 e o Decreto
5.296/2004.

As implementacgGes realizadas foram:
Ed. Sede — Modernizacao dos elevadores e respectivas cabines;

Reformas de sanitarios, com criacdo de espago para banheiros acessiveis e adaptados

para portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Instalacdo de elevador com acesso para pessoas portadoras de deficiéncia ou com

mobilidade reduzida na sobreloja sul;

Os Bancos do Bancos do Brasil e Caixa Econdmica Federal reformaram suas agéncias

internas ao Ed. Sede adequando-as as novas exigéncias das normas de acessibilidade;

Implantacdo de catracas para controle de acesso as dependéncias internas ao Ed. Sede

com entrada independente para as pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Ed. Anexo - Modernizacao dos elevadores e respectivas cabines;

Implantacdo de catracas para controle de acesso as dependéncias internas ao Ed. Sede

com entrada independente para as pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Ed. Orgdos Regionais - Modernizacio dos elevadores e respectivas cabines;

Reformas de sanitarios, com criacdo de espa¢o para banheiros acessiveis e adaptados

para portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Implantacdo de catracas para controle de acesso as dependéncias internas ao Ed. Sede

com entrada independente para as pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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Ed. Orgdos Centrais - Reformas de sanitarios, com modernizacio dos banheiros acessiveis e

adaptados para portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Implantacdo de catracas para controle de acesso as dependéncias internas ao Ed. Sede

com entrada independente para as pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Ed. Alvorada - Reformas de sanitarios, com criacdo de espa¢o para banheiros acessiveis e

adaptados para portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

4. AMBIENTE DE ATUAQAO
(Parte A, Item 4 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

4.1. Informag0es sobre o Ambiente de Atuacédo da Unidade Jurisdicionada
Na&o se aplica a UJ, conforme anexo ii da decisdo normativa N° 134, DE 04/12/2013.

O ero
J SIEOA Relatério de Gestdo 2014 SAMF/DF 66



MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

5.PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS
(Parte A, Item 5 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

5.1. Planejamento da Unidade
Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGPL.

5.2. Programacéo Orcamentaria e Financeira e resultados alcangados - passa a vigorar com as
sequintes alteracdes:

N&o se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.

5.2.1. Programa Temético

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
5.2.1.1. Analise Situacional

N&do se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
5.2.2. Objetivo

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
QUADRO___ A5.2.2-0OBJETIVO FIXADO PELO PPA

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
5.2.2.1. Anélise Situacional

N&do se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
5.2.3. Agles

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
5.2.3.1. AgOes — OFSS

N&do se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.

O ero
J SIEOA Relatério de Gestdo 2014 SAMF/DF 67



MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

QUADRO___ A5.2.3.1 - ACOES DE RESPONSABILIDADE DA UJ — OFSS

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGPL/COGEP/COGEF.
5.2.3.2. AcBes/Subtitulos — OFSS

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEP.

QUADRO___ A5.2.3.2- ACAO/SUBTITULOS - OFSS
N&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEP.

5.2.3.3. A¢Oes ndo previstas na LOA 2014 — Restos a pagar ndo processados — OFSS

Na&o se aplica, tendo em vista tal informagao ser de responsabilidade da COGEP.
QUADRO___ A5.2.3.3 — ACOES NAO PREVISTAS LOA 2014 - RESTOS A PAGAR -
OFSS

N&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEP.
5.2.3.4. A¢Bes — Orgcamento de Investimento — Ol

N&o se aplica, tendo em vista que refere-se a orcamento de estatais.
QUADRO___ A5.2.3.4— ACOES DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Né&o se aplica, tendo em vista que refere-se a orcamento de estatais.
5.2.3.5. Analise Situacional

N&o se aplica, tendo em vista que refere-se a orcamento de estatais.
5.3. Informagdes sobre outros resultados da gestéo

N&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGPL.
5.4. Informagc6es sobre indicadores de desempenho operacional

Na&o se aplica, tendo em vista tal informagao ser de responsabilidade da COGPL.

QUADRO___ A5.4-INDICADORES DE DESEMPENHO
N&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGPL.

5.5. Informagdes sobre custos de Produtos e Servigos

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
CONTABILIDADE/SPOA.
QUADRO___ A55-VARIACOES DE CUSTOS

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
CONTABILIDADE/SPOA.
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6. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.
(Parte A, Item 6 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEF.

6.1. Programacédo e Execucado das Despesas
Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEF.

6.1.1. Programacao das Despesas

QUADRO___ A6.1.1 - PROGRAMAGCAO DE DESPESA
Na&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEF.

6.1.1.1. Analise Critica
Na&o se aplica, tendo em vista tal informagao ser de responsabilidade da COGEF.

6.1.2. Movimentagdo de Créditos Interna e Externa
N&o se aplica, tendo em vista tal informagdo ser de responsabilidade da COGEF.

QUADRO___ A6.1.2.1 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA INTERNA POR GRUPO
DE DESPESA

Né&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEF.

QUADRO___ A.6.1.2.2 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA EXTERNA POR GRUPO
DE DESPESA

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEF.
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6.1.3 Realizacdo da Despesa
6.1.3.1 Despesas Totais por Modalidade de Contratacédo — Créditos Originarios - Total

QUADRO___ A6.1.3.1 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO - CREDITOS ORIGINARIOS - TOTAL

Unidade Orcamentaria: | Caodigo UO: \ UGO:
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratagéo 2014 2013 2014 2013
1. Modalidade de Licitagao (a+b+c+d+e+f+q)
a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Tomada de Pregos 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Pregdo 33.150.368,28 36.015.711,79 32.478.131,95 33.927.928,59
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
g) Regime Diferenciado de Contrata¢fes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratac6es Diretas (h+i)
h) Dispensa 10.071.733,95 6.338.787,13 9.050.560,33 5.358.721,63
i) Inexigibilidade 5.471.675,23 5.936.529,66 5.471.675,23 5.614.547,41
3. Regime de Execucdo Especial
j)  Suprimento de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Pagamento de Pessoal (k+l)
k)  Pagamento em Folha
I) Diérias 1.895,67 4.141,72 1.895,67 4.141,72
5. Outros 194.721.766,79 1.255.121,43 194.721.766,79 1.156.142,38
6. Total (1+2+3+4+5)
\'\ 2]
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QUADRO___ A6.13.2 — DESPESAS EXECUTADAS DIRETAMENTE PELA UJ, POR MODALIDADE DE CONTRATACAO -
CREDITOS ORIGINARIOS

(DADOS INFORMADOS NO QUADRO A.6.1.3.1)

Unidade Orcamentaria: | Cédigo UO: |UGO:

Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 2014 2013 2014 2013
1. Modalidade de Licitagédo (a+b+c+d+e+f+g)
a) Convite

b) Tomada de Pregos

c) Concorréncia

d) Pregao

e) Concurso

f) Consulta

g) Regime Diferenciado de Contrata¢fes Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i)

h) Dispensa

i) Inexigibilidade

3. Regime de Execuc¢do Especial
j)  Suprimento de Fundos

4. Pagamento de Pessoal (k+I)
k) Pagamento em Folha

I) Diérias

5. Outros

6. Total (1+2+3+4+5)
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QUADRO___ A6.1.3.3 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA - CREDITOS ORIGINARIOS - TOTAL

Unidade Orcamentaria: | Cédigo UO: | UGO:

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

339008 754.122,80 676.949,48 | 743.033,89 676.713,66 | 11-088.91 235,82 | 743.033,89 676.713,66
339014 1.895,67 414172 1.895,67 4.141,72 0,00 0,00 1.895,67 4.141,72
339030 1.052.122,18 1.320.975,69 1.012.413,99 1.184.989,94 39.708,19 135.985,75 927.124,44 1.144.920,44
339033 49.093,04 6.000,00 23.093,01 5.887,04 26.000,03 112,96 23.093,01 5.887,04
339034 0,00 826.401,89 0,00 826.401,89 0,00 0,00 0,00 826.401,89
339035 0,00 |  4.100,000,00 000|  3.681.83875 0.00 418.161,25 000|  3.647.518,73
339039 52.024.64448 | 4554128095 |  47.458.58304 |  42.357.009,83 5466.06144 | 318427112 4585046264 |  30.041.56840
339047 64.531,61 65.000,00 59.529,65 58.203,91 5.001,96 6.796,09 59.529.65 55.30845
339092 264.547,59 308.092,46 221.354,43 255.990,51 43.193,16 52.101,95 221.354,43 255.990,51
339093 170.821,56 390.537,36 170.821,56 337.337,88 0,00 53.199.48 170.821,56 334.829,00
339139 206.000,00 129.040,67 66.914,45 65.164,89 139.085,55 63.875.78 66.91445 65.164,89
339192 130.068,10 8.000,00 7.904,56 3.037,00 122.163,54 4.963,00 7.904,56 3.037,00
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o Processados Valores Pagos
e e M R N L N SRR = N S S SR i (N S L N o R v R
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4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. InversGes Financeiras

459065 193.650.000,00 193.650.000,00 0,00 193.650.000,00

Demais elementos do grupo

6. Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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QUADRO___ A6.1.3.4 - DESPESAS EXECUTADAS DIRETAMENTE PELA UJ - CREDITOS ORIGINARIOS
(DADOS INFORMADOS NO QUADRO A.6.1.3.3)

Unidade Orgamentéria: | Cédigo UO: | UGO:
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2.Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa
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2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

QUADRO___ A6.1.3.5 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO - CREDITOS DE MOVIMENTACAO

Despesa Liquidada Despesa paga

Modalidade de Contratagéo 2014 2013 2014 2013
1.Modalidade de Licitacio (a+b+c+d+e+f+g)
a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Pregéo 69.231.868,48 76.637.311,51 68.029.256,88 72.443.593,58
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratagdes Diretas (h+i)
h) Dispensa 75.960.567,69 45.176.464,44 74.930.947,20 43.535.847,56
i) Inexigibilidade 8.559.002,74 9.016.968,46 8.559.002,74 8.600.161,35
3. Regime de Execucdo Especial
j) Suprimento de Fundos
4. Pagamento de Pessoal (k+l)
k) Pagamento em Folha
I) Diérias 323.373,07 458.951,56 323.373,07 458.951,56
5. Outros 197.324.015,82 53.016.476,52 197.321.409,42 53.016.476,52
6. Total (1+2+3+4+5)
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QUADRO___ A6.1.3.6 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA - CREDITOS DE MOVIMENTACAO

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP n&o processados Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2.Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

319092 60.841,31 6.188,00 50.734,52 6.188,00 1.106,79 0,00 59.734,52 6.188,00
338041 496.497,34 406.361,25 496.497,34 406.361,25 0,00 0.00 496.497,34 406.361,25
0,00 235,82 0,00 676.713,25

339008 0,00 676.949,48 0,00 676.713,66
0,00 0,00 423.099,91 1462.678,93

339014 425.706,31 463.093,28 425.706,31 463.093,28
339030 247.120,00 147.870,40 75.738,35 1.226.326,72

324.118,35 1.418.335,60 76.998,35 1.270.465,20
0,00 0,00 0,00 398,00

339032 0,00 398,00 0,00 398,00
642.558,20 424.738,06 952.796,81 954.506,62

339033 1.595.355,01 1.379.244,68 952.796,81 954.506,62
0,00 0,00 0,00 2.881.879,76

339034 0,00 2.881.879,76 0,00 2.881.879,76
514.553,55 669.899,56 272.016,80 3.890.935.37

339035 786.570,35 4595.154,95 272.016,80 3.925.255,39
11.638,62 4.020,00 43.784,13 123.354,62

339036 55.422,75 127.374,62 43.784,13 123.354,62
29.355.083,18 19.164.755,35 96.979.828,72 02.812.942,82

339039 126.516.991,18 134.408.297,50 97.161.908,00 115.243,541,97
34.613,76 30.737,99 370.609,12 123.063,06

339047 405.222,88 174.706,55 370.609,12 143.968,56
109.269,28 269.034,09 3.939.960,02 536.724,70

339092 4.049.229,30 812.954,90 3.939.960,02 543.920,81

\>\ ~
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0,00 68.441,95 244.641,37 631.665,33
339093 244.641,37 702.616,16 244.641,37 634.174,21
237.430,48 103.715,04 214.912,20 494.304,67
339139 452.342,68 508.141,19 214.912,20 494.426,15
26.014,05 1.334,40 31.667,00 9.271,20
339147 57.681,05 10.605,60 31.667,00 10.536,46
53.493,35 5.273,74 537.423,25 49.138,66
339192 590.916,60 54.412,40 537.423,25 49.138,66
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
449035 636.166,28 142.666,20 137.827,19 111.249,70 498.339,09 31.416,50 187.827,19 111.249,70
5.304.204,94 1.508.541,83 3.530.204,94 494.702,88
449039 8.924.643,00 2.087.706,05 3.530.204,94 579.164,22
449052 17.697.842,57 14.025.686,93 2.043.477,72 4.946.166,31 15.654.364,85 9.076.52062 1619.594,86 4.237.41162
449092 206.652,55 81.880,45 143.811,78 81.880,45 62.840,77 0,00 143.811,78 81.880.45
5. Inversdes Financeiras
459065 0,00 50.000.000,00 0,00 50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000.000,00
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
6. Amortizagdo da Divida
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
\’\ QTRH £ . .
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6.1.3.7. Analise Critica da Realizacdo da Despesa
Registramos um aumento significativo na Contratacdo Direta — Dispensa de Licitacao,

em relacdo ao exercicio de 2013, devido a decretacdo da faléncia de empresas terceirizadas. Em
consequéncia ocorreu a rescisdo contratual, quando a SAMF/DF optou por contratar as empresas

remanescentes, conforme inciso XI do Art. 24 da Lei 8666.

1) A utilizacdo preferencial da Modalidade de Licitacdo Pregdo Eletronico, conforme
orientacdes do Tribunal de Contas da Unido — TCU e Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo — MPOG, em conformidade com a Lei n°® 8666, de 21/06/1993, Lei n° 10520, de 17/07/2002
e Decreto n° 5450, de 31/05/20005.

2) Registramos um acréscimo de despesa na modalidade N&o se Aplica (Outros), bem
como um incremento nas Despesas de capital — Inversdes Financeiras, devido ao Aporte Financeiro

— Aumento do Capital Social do Serpro, conforme Decreto de 02/05/2014.

3) Por fim ressaltamos que os créditos orcamentarios recebidos pela SAMF/DF do
6rgdo central do Ministério da Fazenda (SPOA), forma suficientes para suprir as necessidades desta
UJ. Os valores inscritos em RP ndo processados referem-se na sua maioria a despesas contraidas no
més de dezembro/2014. Esclarecemos que o que foi programado pela SAMF/DF, foi praticamente

executado na sua totalidade.

6.2. Despesas com Ac¢des de Publicidade e Propaganda
Né&o se aplica a UJ 170023 - SPOA.

QUADRO___ A6.2-DESPESAS COM PUBLICIDADE
Na&o se aplica a UJ 170023 - SPOA.

6.3. Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de Créditos ou Recursos
Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEF.
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QUADRO___ A6.3 - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE
CREDITOS OU RECURSOS

Né&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEF.

6.3.1. Andlise Critica

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEF.

6.4. Movimentacao e os Saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

QUADRO___ A6.4—-RESTOS APAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

Restos a Pagar ndo Processados
Ir’?\sr(]:?ig;o Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2014
2013 31.509.535,53 26.626.483,70 2.474.085,22 2.408.966,61
2012 0,00 146.176,95 1.658.422,35 0,00
Restos a Pagar Processados
InAsr(]:cr)igaeo Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2014
2013 6.164.209,89 6.157.750,54 0,00 6.459,35
2012 54.222,60 51.086,75 0,00 3.135,85

6.4.1. Andlise Critica

Quanto aos valores inscritos em Restos a Pagar 2012/2013, informo que a SAMF/DF esta
revisando todos esses valores para as devidas regularizacdes.

6.5. Transferéncias de Recursos
N&o se aplica, tendo em vista tal informacao ser de responsabilidade da COGEP.

6.5.1 Relagdo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio
Na&o se aplica, tendo em vista tal informagao ser de responsabilidade da COGEP.
(Vide Anexo 1)

6.5.2. Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGEP/COGRL.

QUADRO___ A6.5.2 —- RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS
TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Ndo se aplica, tendo em vista tal informacdo ser de responsabilidade da
COGEP/COGRL.
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6.5.3. Informagdes sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios e Contratos de
Repasse

Né&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEP.

QUADRO___ A653 - RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO,
TERMO DE COOPERACAO E DE CONTRATOS DE REPASSE

Na&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEP.

6.5.4 Informagdes sobre a Anélise das Prestacdes de Contas de Convénios e de Contratos de
Repasse

N&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEP.

QUADRO A.6.5.4 — VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS
DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE

N&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEP.

6.5.5 Analise Critica
Na&o se aplica, tendo em vista tal informacéo ser de responsabilidade da COGEP.

6.6 Suprimento de Fundos

6.6.1 Concessdo de Suprimento de Fundos

Né&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF néo utiliza Suprimento de Fundo nem
Cartdo Corporativo.
QUADRO___ A.6.6.1 - CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDO

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo utiliza Suprimento de Fundo nem
Cartdo Corporativo.
6.6.2. Utilizacdo do Suprimento de Fundos

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo utiliza Suprimento de Fundo nem
Cartdo Corporativo.
QUADRO___ A6.6.2—-UTILIZACAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

6.6.3 Classificacdo dos Gastos com Suprimento de Fundos

Né&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF néo utiliza Suprimento de Fundo nem
Cartdo Corporativo.
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QUADRO___A6.6.3 - CI:ASSIFICA(;AO DOS GASTOS COM SUPRIMENTO DE FUNDOS NO
EXERCICIO DE REFERENCIA

Né&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF néo utiliza Suprimento de Fundo nem
Cartdo Corporativo.
6.6.4. Anélise Critica

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo utiliza Suprimento de Fundo nem
Cartdo Corporativo.

6.7. Renuncias sob a Gest&o da UJ

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.1. Beneficios Financeiros e Crediticios

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.1.1. Beneficios Financeiros e Crediticios — Quantificacao

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.

QUADRO__A6.7.1.1 - BENEFICIOS FINANCEIROS E CREI?ITiCIOS GERIDOS PELA
UJ OU BENEFICIOS FINANCEIROS E CREDITICIOS ESTIMADOS E
QUANTIFICADOS PELA UJ

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.1.2. Beneficios Financeiros e Crediticios — Andlise Critica

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2. Renancias Tributérias

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.1. Renuncias Tributarias sob Gestdo ou Estimadas e Quantificadas pela UJ

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
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QUADRO__ A6.7.21 - RENUNCIAS TRIBUTARIAS SOB GESTAO DA UJ -
RENUNCIAS TRIBUTARIAS ESTIMADAS E QUANTIFICADAS PELA UJ

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.2. Valores Renunciados e Contrapartida

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
QUADRO___ _A6.7.2.2 - VALORES RENUNCIADOS E RESPECTIVA CONTRAPARTIDA

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.3. Valores Renunciados por Tributo e Gasto Tributéario

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
QUADRO__A.6.7.23 - VALORES RENUNCIADOS POR TRIBUTO E GASTO
TRIBUTARIO -2014

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.4. Contribuintes Beneficiados pela Renancia

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
QUADRO___A6.7.24.1 — CONTRIBUINTES BENEFICIADOS PELA RENUNCIA -
PESSOAS FISICAS

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
QUADRO__A.6.7.24.2 — CONTRIBUINTES BENEFICIADOS PELA RENUNCIA -
PESSOA JURIDICA

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.5. Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia Tributaria

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
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QUADRO__A6.7.25.1 - BENEFICIARIOS DA CONTRAPARTIDA DA RENUNCIA -
PESSOAS FISICAS

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.6. Programas Orcamentarios Financiados com Contrapartida de Renuncia de Receita
Tributéria

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.

QUADRO__ A6.7.2.6 — APLICACAO DE RECURSOS DA RENUNCIA DE RECEITA
PELA PROPRIA UJ

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.7. PrestacOes de Contas de Renuncias de Receitas

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributéaria.
QUADRO___ A6.7.2.7 - PRESTACOES DE CONTAS DE RENUNCIA DE RECEITAS

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.8. Comunicacdes a RFB

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.

(Vide Anexo II)

6.7.2.9. Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitas

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
QUADRO__ A6.7.2.9 — INDICADORES DE GESTAO DA RENUNCIA DE RECEITAS

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.10. Declaragéo de Situag&o de Beneficiarios de Renuncia Fiscal

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
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QUADRO___ A6.7.2.10 - DECLARACAO DE SITUACAO FISCAL

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.11. FiscalizagOes realizadas pela TFB ( Exclusivo para a UJ RFB)

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
QUADRO__ A6.7.2.11 - ACOES DE FISCALIZACAO DA RFB

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.
6.7.2.12. Renuncia Tributaria — Analise Critica

N&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem atribuicdo administrativa de
arrecadar ou gerenciar qualquer receita tributaria.

6.8. Gestdo de Precatorios

Né&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF nao tem responsabilidade pela gestédo e
pagamento de precatdrio.

6.8.1. RequisicOes e Precatdrios da Administracdo Direta

Na&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF nédo tem responsabilidade pela gestéo e
pagamento de precatorio.

(Vide Anexo IlI)

6.8.2. Requisicdes e Precatérios da Administracao Indireta
(Vide Anexo 1V)

Nao se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF nédo tem responsabilidade pela gestdo e
pagamento de precatdrio.

6.8.3. Analise Critica

Na&o se aplica, tendo em vista que a SAMF/DF ndo tem responsabilidade pela gestdo e
pagamento de precatdrio.
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7. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

(Parte A, Item 7 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

7.1. Estrutura de Pessoal da Unidade

7.1.1. Demonstracdo e Distribuicdo da Forca de Trabalho a Disposicdo da Unidade
Jurisdicionada

QUADRO___A.7.11.1-FORCADE TRABALHO DA UJ

Lotacéo Ingressos no Egressos no
Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva | Exercicio Exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 209 33 58
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 209 33 58
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 203 30 50
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0

1.2.4. Servidores requisitados de outros érgdos e esferas 6 3

2. Servidores com Contratos Temporarios 0] 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 3 1 10
4. Servidores Anistiados de outros orgaos e Esferas (CLT-

44) 6 2 0
4. Total de Servidores (1+2+3+4) 218 36 68
7.1.2. Qualificacéo e Capacitacdo da Forca de Trabalho

CURSOS CAPACITADOS

CONTRATAGAO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO 1
AS INOVAGOES DAS DECLARAGOES DIRF X DCTF PARA 2014 5
REVISAO, REAJUSTE E REPACTUAGAO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 5
ELABORAGAO DE TERMO DE REFERENCIA E PROJETO BASICO 3
APLICACAO DE SANGOES NAS CONTRATACOES PUBLICAS E A RESPONSABILIDADE DOS AGENTES PUBLICOS POR ACOES 3

E OMISSOES
AS NOVAS REGRAS PARA A CONTRATAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS INTRODUZIDAS PELO ACORDAO TCU N 3
1.214/2013 E PELA INSTRUGAO NORMATIVA N26, DE 23/10/2013.

ELABORACAO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E ESTIMATIVA DE PRECOS 2

SIAFI OPERACIONAL E NOVO CPR 1
CURSO PRATICO DE CONCESSAO, CALCULOS, ALTERAGOES E REVISOES DE PROVENTOS DE APOSENTADORIAS E PENSAO 7
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DO SERVIDOR PUBLICO E DOS BENEFICIARIOS NO REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA NA VISAO DOS TRIBUNAIS DE
CONTAS

GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 5
ELABORAGAO DE RELATORIOS E PARECERES TECNICOS 1
LICITACAO E CONTRATOS 2
A FISCALIZACAO DOS CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA DE ACORDO COM 6
AS ALTERACOES DA IN N2 02/08

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL 3
CONTRATACAO DE SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA 3
COMO ELABE)RAR A PLANILHA DE F’ORMACAO DE PRECOS DA IN N2 02/08 E COMO JULGAR A LICITACAO PARA A 5
CONTRATAGAO DOS SERVICOS CONTINUOS

A CONTRATACAO DE OBJETOS ESPECIFICOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA 3
GESTAO DE DOCUMENTOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA ARQUIVO E PROTOCOLO 2
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO 1
242 Encontro "Encontra RH" Congresso Sobre Gestdo de Pessoas 1
Desoneragdo da folha de pagamento 3
DIRF E RAIS 4
Nova Versdo do SCDP - Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens 2
Patologia das Construgdes: Estruturas, Vedagdes e Revestimentos - Como Evitar 1

TOTAL - 69 CAPACITAGCOES

7.1.3. Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

(Vide Anexo V)

Tipologias dos cargos em comisséo e das funcdes ) Egressos

gratificadas Lotacéo Ingressos no -
Autorizada | Efetiva exercicio exercicio

1. Cargos em comissao 10 5 22
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0
1.2. Grupo Direcéo e Assessoramento superior 10 5 22
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgéo 4 0 4
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
descentralizado 0 0
1.2.3. Servidores de outros dérgaos e esferas 3 3
1.2.4. Servidores CLT-44 0 0
1.2.5. Sem vinculo 3 2 10
1.2.6. Aposentados 0 0 0
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2. Funcdes gratificadas (FGR) 17 9 9
2.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 17 9 9
2.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado 0 0 0
2.3 Servidores de outros 6rgdos e esferas 0 0 0
2.4 Servidores CLT-44 0 0 0
2.5 Sem vinculo 0 0 0
2.6 Aposentados 0 0 0
3. Funcdo Comissionada Técnica (FCT) 19 6 5
3.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 19
3.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado 0 0 0
3.3 Servidores de outros 6rgaos e esferas 0 0 0
3.4 Servidores CLT-44 0 0 0
3.5 Sem vinculo 0 0 0
3.6 Aposentados 0 0 0
0 0 0
4. Gratificacdo Representacio de Gabinete (RGM) 0 0
4.1 Servidores de carreira vinculada ao érgao 5 0 0
4.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado 0 0 0
4.3 Servidores de outros 6rgaos e esferas 0 0 0
4.4 Servidores CLT-44 0 0 0
4.5 Sem vinculo 0 0 0
4.6 Aposentados 0 0 0
5. Total de servidores em cargo e em funcéo
(1+2+3+4) 51 20 36
Fonte: Fita-Espelho Dez2014
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Andlise Critica: Cumpre destacar a quantidade de servidores egressos no exercicio. Foram muitos
servidores que solicitaram vacdncia ou exoneracdo, comprometendo o bom andamento das
demandas da UJ, pois a alta rotatividade de servidores acaba impactando de forma negativa no

cumprimento das metas e responsabilidades.

7.1.4. Irregularidades na Area de Pessoal

Cumpre esclarecer, que ndo existe estrutura de correicdo na SAMF-DF. As atividades
referentes a apuracdo de fatos irregulares sdo realizadas por meio de sindicancias e apuradas mediante
abertura de Processo Administrativo Disciplinar, que sdo conduzidos pela Corregedoria. O Regimento
Interno da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda, aprovado pela Portaria n® 81, de 27 de margo
de 2012, prevé no artigo 25, a competéncia da Corregedoria no ambito da SPOA/SE/MF, dentre as quais
destacamos: 1V - examinar denuncias e representacfes sobre irregularidades funcionais; V - examinar e
instruir processo administrativo disciplinar e demais expedientes sobre a ética e disciplina funcionais.
N&o houve, no exercicio de 2014, irregularidades que ensejaram a abertura de PAD na area de pessoal.
As irregularidades decorrentes das auditorias realizadas pela Controladoria Geral da Unido e do

Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo foram tempestivamente sanadas.
7.1.4.1. Acumulagao Indevida de Cargos, Fun¢bes e Empregos Publicos

N&do houve ocorréncia no exercicio de 2014. A SAMF/DF adota algumas medidas
preventivas que para identificar e evitar esse tipo de ocorréncia. Na ocasido da posse de um
servidor, € solicitado ao interessado o preenchimento de um Termo de Responsabilidade,
declarando que ndo exerce qualquer cargo ou emprego publico efetivo na Administracdo Plblica
Direta, nas Autarquias, nas Fundagbes mantidas pelo Poder Publico, nas empresas Publicas e nas
Sociedades de Economia Mista, nem percebe proventos decorrentes de aposentadoria inacumulavel
com o cargo. No caso de processos de aposentadoria e pensdo, passamos a exigir o preenchimento
do Termo de Responsabilidade, conforme Portaria Normativa n° 02, de 08/11/2011(D.O.U de
09/11/2011), também com objetivo de declarar a ndo acumulagdo indevida de proventos. Com
relacdo a acumulacdo de cargos de servidores do Ministério da Fazenda com cargos de outros

Orgaos nao administrados pelo SIAPE.
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7.1.4.2. Terceirizagcdo Irregular de Cargos

QUADRO___A.7.142 - CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS
FUNCIONAIS DO PLANO DE CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descricao dos Cargos e Atividades do Plano de Quantidade no Final do Ingressos | Egressos
Cargos do Orgao em que ha Ocorréncia de Exercicio no no

Servidores Terceirizados 2014 ‘ 2013 | 2012 Exercicio | Exercicio

Analise Critica da Situagio da Terceirizacdo no Orgéo
N&o ha informagGes no exercicio. Nao existem terceirizados desempenhando atividades inerentes

a categorias funcionais do Plano de Cargos da Unidade Jurisdicionada. Existe, em vigor, o
Contrato n® 11/2014, cujas atribui¢fes dos postos de trabalho ndo sdo conflitantes com aquelas
previstas para as categorias funcionais do Plano de Cargos da UJ, de acordo com manifestacdo da
Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas e atestada pelo parecer n°® 150/2014/PRFN.
Fonte:GELOG/SAMF/DF

7.1.5. Riscos Identificados na Gestdo de Pessoas
Podemos destacar como fatores de risco o perfil da forga de trabalho, a estagnacéo na

carreira, a complexidade enfrentada na renovacao do quadro de pessoal, a dificuldade de capacitar
0s servidores, além de outros fatores e paradigmas da cultura organizacional. A adequacéao da forca

de trabalho as necessidades da SAMF/DF é prejudicada por diversos fatores, tais como:

Rotatividade do Quadro: Hoje temos muitos servidores oriundos do Gltimo concurso que estdo em
estagio probatorio. Estes servidores ainda ndo se adequaram as rotinas e demandas da unidade.

Cerca de 60% dos servidores nomeados no Gltimo concurso ja solicitaram vacancia ou exoneragao.

Envelhecimento do Quadro e Estagnacdo na Carreira: Cumpre destacar, ainda, o
envelhecimento do quadro de servidores. Hoje, temos varios servidores em condi¢Ges para
aposentadoria, com nivel de escolaridade heterogéneo. Cabe registrar, também, que os servidores de
carreira permanecem ao longo da vida funcional na mesma categoria a qual foram admitidos. Essa

condi¢éo, conjugada com o tempo de servigo sdo fatores de desmotivacao da forca de trabalho.

Programa de Capacitacdo: O envelhecimento da forca de trabalho da SAMF, com as limitacdes
de nivel de aprendizado e aptiddo, aliado a alta rotatividade dos novos servidores impactam

negativamente a implementacéo de um programa adequado de capacitacdo aos servidores.

\"\ >
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7.1.6. Indicadores Gerencias sobre Recursos Humanos

No exercicio de 2014 ndo foram implementados indicadores gerenciais voltados a area
de Recursos Humanos, todavia foram definidos alguns indicadores que serdo mensurados neste
exercicio: Rotatividade, Capacitacdo (Desenvolvimento de Competéncias) e Qualidade no

Atendimento.

O SPG4 .
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7.2. Contratacdo de M&o de Obra de Apoio e de Estagiarios

7.2.1. Contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia

QUADRO A.7.2.1 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal
UG/Gestéo: 170531 [ CNPJ: 00.394.460/0492-30
Informag0es sobre os Contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do ) Identificagio Empresa Exe(_:u_géo das Trabalhadores Contratados _
Contrato Area Natureza do Contrato Contratada Atividades = M s Sit.
(CNPJ) Contratadas
Inicio Fim P C P C P C
PLANSUL
PLANEJAMENTO E
2013 LIMPEZA E E 01/2013 CONSULTORIA 16/01/201 | 31/10/201
HIGIENE 3 5
LTDA.
78.533.312/0001-58
ZEPIM
SEGURANGCAE
2014 VIGILANCIA 0] 58/2014 VIGILANCIA 01/01/201 | 31/12/201 256 256 Ativo
5 5
LTDA.
02.282.727/0001-34
Observacoes:
LEGENDA
91
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Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: Secdo de Contratos — SECON/SAMF-DF

7.2.2. Locacdo de M&o de Obra para atividades n&o abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo

QUADRO A.7.2.2 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: Superintendéncia de Administra¢do do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

UG/Gestdo: 170531 | CNPJ: 00.394.460/0492-30
Informac6es sobre os Contratos

Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Area Natureza Identificacéo do Empresa Execucéo das Trabalhadores Contratados
Contrato Contrato Contratada Atividades Contratadas F M S

(CNPJ) Inicio Fim P C P C P C Sit.
C&P Solugdes em
2014 12 0 40/2014 Te'emarEksgng Ltda | 9611172014 | 27/11/2015 21 | 18 | 17 | 17 Ativo

09.267.699/0001-25

Ipanema Empresa

2014 4e12 0 07/2014 de Servigos Geraise | 1050014 | 31/05/2015| 281 | 255 | 537 | 304 Ativo
Transportes Ltda.

00.588.541/0001-82

2014 7e12 0 08/2014 P'a”al'_ttodie”"ce 01/06/2014 | 31/05/2015| 13 | 12 7 7 Ativo

\— ~ - y:
D EFOA polatério de Gestio 2014 SAMF/DE 92



MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

02.843.359/0001-56
C&P Solugdes em
2014 5 0 41/2014 Te'emarEkagng Ltda | 561172014 | 2771172015 273 | 94 Ativo
09.267.699/0001-25
Cidade Servicos e
2013 2 0 29/2013 MaodeObra 1 16155013 | 15/12/2015 89 | 79 Ativo
Especializada Ltda.
26.414.755/0001-26
Brasfort
Administraco e ;
2014 12 0] 42/2014 Servicos Ltda. 28/11/2014 | 27/11/2015 227 208 Ativo
36.770.857/0001-38
Confederal
Vigilancia e
2014 10 0 62/2014 Transporte de 01/01/2015 | 31/12/2015| 152 121 6 6 1 1 Ativo
Valores Ltda.
31.546.484/0001-00
Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
1. Seguranga; Situagéo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
2. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
3. Informética;
4. Copeiragem;
5. Recepcdo;
6. Reprografia;
7. TelecomunicacOes;
8. Manutencdo de bens moveis
O SP0 .
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9. Manutencdo de bens imoveis

10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Fonte: Secdo de Contratos — SECON/SAMF-DF

7.2.3. Andlise Critica dos Itens 7.2.1e7.2.2

A Gestdo contratual apresentou ocorréncia no que se refere a descontinuidade dos servicos, haja vista 0 abandono da prestacdo de servigos
ocasionado pelo encerramento repentino dos contratos 19/2013, 17/2012, 12/2012 e 23/2012 da empresa PH Servigos e Administragdo junto ao orgao,
fato que atingiu diversas entidades em que a contratada atuava.

Como providéncia, realizou-se o pagamento direto de verbas trabalhistas pelo 6rgdo, em virtude do acordado em audiéncia de mediacdo
promovida pelo Ministério Publico do Trabalho e o definido pela justica trabalhista, por meio de agdo civil pablica intentada pelo Ministério da

Fazenda, além de convocacao de licitantes para a prestagdo residual dos contratos afetados.

O\ ammn ):
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7.2.4. Contratacdo de Estagiarios

QUADRO___A.7.2.4— COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

mar/14 jun/14 set/14 dez/14
Nivel de
escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
10 20 30 40
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre (emR$1,00)
1. Nivel superior 2 3 3 3 20.692,65
1.1 Area Fim
*00001 2 3 3 3 20.692,65
1.2 Area Meio - - - - 0,00
2. Nivel Médio - - - - 0,00
2.1 AreaFim - - - - 0,00
2.2 Area Meio
*00002 - - - - 0,00
3. Total (1+2) 2 3 3 3 20.692,65
Fonte: Fita-Espelho
2013 (ETG-66 €
ETG-67)
*00001 ESTAGIARIO DE NiVEL SUPERIOR - ETG-66
*00002 ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO - ETG-66

7.3. Desoneracéo da Folha de Pagamento
(Decisdo Normativa TCU N°139, de 24 de setembro de 2014)

Em atendimento a Decisdo Normativa TCU n° 139, de 24 de setembro de 2014,
informa-se que a Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal
é orgdo designado para a realizagdo dos procedimentos de contratacdo e gestdo da maior parcela dos
servicos relacionados aos Orgaos Fazendarios.

Por conta dessa delegacdo e contrapondo com seu exiguo quadro funcional, sdo
gerenciados cerca de 200 (duzentos) contratos administrativos, com objetos das mais diversas

naturezas e complexidades.

O ero
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Como medida procedimental objetivando o atendimento a Decisdo do Tribunal de
Contas, foi firmada a estratégia de, a cada andlise de repactuacdo das avencas, ser realizada, de
forma simultanea, a avaliacdo acerca da aplicagdo dos requisitos de desoneragdo em cada contrato.
Tal medida tem como objetivo evitar a ocorréncia de retrabalho, bem como avaliar de forma
minuciosa a possibilidade de o contrato ser ou ndo beneficiado com a desoneracdo da folha de

pagamento.

Paralelamente a tais atividades, enquanto se finaliza a analise dos contratos vigentes e
de natureza continuada, estd em curso o levantamento de informacfes de todos os contratos
englobados no Decreto n° 7.828/2012, com o objetivo de mapear os valores a serem eventualmente

restituidos.

Esse levantamento balizara as decisbes desta SAMF/DF acerca das cobrancas que
porventura devam ser realizadas, visualizando o Principio da Economicidade e da Vantajosidade a

Administragdo com a formalizacdo das eventuais restituicdes.

O ero
J SIEOA Relatério de Gestdo 2014 SAMF/DF 96



MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

8. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
(Parte A, Item 8 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

8.1. Gestdo da Frota de Veiculos Préprios e Contratados de Terceiros
Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Unidade Jurisdicionada

a) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos;

- Decreto n° 1.094, de 23 de marco de 1994- Disp8e sobre o sistema de Servicos Gerais -SISG dos érgédos

- Decreto n° 1.305 de 09/11/1994 - Sobre a baixa de veiculos vendidos como sucata

- Decreto n°® 4.004 , de 08/11/2001- Disp&e sobre Ajuda de Transporte

- Decreto n° 4.063, de 26/12/2001 - Nova redacao sobre decreto de Ajuda de Transporte

- Decreto n° 79.399 de 16/03/1977 - Sobre a Classificacédo e Uso de Veiculos Terrestres Automotores

- Instrucdo Normativa n° 06/1997-Altera a IN 09/1994- Controle Geral de Veiculos Oficiais

- Instrucdo Normativa n°® 09/1994 - Dispde sobre o Controle Geral de Veiculos Oficiais

- Instrucdo Normativa n° 1 de 21 de junho de 2007 - Dispde sobre 0 uso de veiculos oficiais

-Lein® 1.081, de 13/04/1950 - Dispbe sobre o Uso de Veiculos Oficiais

- Lei n° 9.327 de 09/12/1996 - Dispde sobre a Conducédo de Veiculos Oficias

- Lei n® 9.660 de 16/06/1998 - Dispde sobre a Substituicdo Gradual da Frota

- N.de Exec. n°® 1.03.003 de 14/02/1997 - Estab.Proced.Adm p/ Credenc.de Serv.p/ Cond. de Veic.

- Norma de Uniforme para Motoristas Oficiais e Terceirizados

- Portaria n°® 2.351 de 02/08/1996 - Dispde sobre Conducédo de Veiculos Oficiais

b) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;
Atualmente é notdria a importancia da logistica nas mais diversas atividades humanas.
Dentro da esfera publica, mesmo enquadrando como atividade meio, de apoio as demais funcGes
tipicas do Governo. O Ministério da Fazenda é um dos maiores e mais complexos Ministérios de

nossa Unido, isso caracteriza grande volume de servigos em todos os sentidos.

Dispde de grande efetivo de servidores trabalhando em suas dependéncias, o que
demanda um significativo volume de servigos em andamento. Hoje o Ministério da Fazenda em
Brasilia e seus orgaos vinculados estdo alocados em dez predios atualmente, necessitando desta
forma de uma estrutura logistica da frota de veiculos bem organizada para que possa atender de
forma eficiente todas as necessidades administrativas no que refere-se ao deslocamento de

servidores, bem como o transporte de documentos entre as unidades administrativas.

A atividade publica, por sua natureza ndao competitiva, acabou, historicamente, por

omitir dos gestores de transportes a preocupacdo com a reducdo dos custos, com a melhoria da
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qualidade e com a eficiéncia global das operacdes. No entanto, hoje passam a ser exigidas dos
gestores de transportes medidas que impactem a economicidade, confiabilidade seguranca e

sustentabilidade, justicando assim a adocdo da gestdo focada em resultados.

Portanto o Setor de Transporte com sua frota torna-se indispensavel no

desenvolvimento de todas as atividades meio inerentes deste Ministério.

O Ministério da Fazenda em Brasilia e seus 6rgdos vinculados estdo alocados em dez

prédios atualmente. Gerando com isso um grande volume de demandas para a area de transporte.

¢) Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UJ, discriminados por
grupos, segundo a classificacdo que lhes seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de
representacao, veiculos de transporte institucional etc.), bem como sua totaliza¢éo por

grupo e geral;

A tabela abaixo demonstra todos os veiculos que compdem o patriménio do Ministério
da Fazenda Brasilia sobe a responsabilidade da SAMF/DF. Alguns desses veiculos estdo sendo
utilizados por 6rgdos como Receita Federal, CARF, COAF, STN, PGFN, e ESAF (Orgéos

vinculados ao Ministério da Fazenda).

Categoria de Uso MF ESAF | SRF | PGFEN | CARF | COAF STN QTD
Representacéo 2 2
Especiais 0 0
Institucionais 11 1 1 1 14
Servicos Comuns 85 6 10 1 1 2 105
Servicos Especiais 1 1

d) Média anual de quilémetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacéo

contida na letra “c” supra;
e) ldade media da frota, por grupo de veiculos;

f) Custos associados a manutengdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e
lubrificantes, revisdes periddicas, seguros obrigatorios, pessoal responsavel pela

administracéo da frota, entre outros);
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Abaixo segue planilha de controle da Frota que contém idade média da frota, média de

consumo, quilometragem, gastos com combustivel, manutencdo, média aferida de rendimento do

combustivel. Necessario informar que os veiculos, que sdo patriménios do Ministério da Fazenda

Brasilia, por sua vez sdo de responsabilidade da SAMF/DF e que estdo sendo utilizados por outros

orgdos vinculados, os custos de combustivel e manutencdo correm por conta de cada um desses

orgaos.
IDADE KM MEDIA | LITROS COMBUS VALOR COMBUS | OLEO MEDIO
MF Q;’::: "'l MEDIA DA ANUAL/VEI MEDIO KM/L MEDIO ANUAL/VEiCUL AMN’L:J':T}\'IZ,'ES'L’;
FROTA cuLo ANUAL/VEiCULO ANUAL/VEiCULO o
REPRESENTACAO 2 2009 | 12.337,50 1.272,53 L 9,70 RS 2.894,21 RS 305,04 RS 458,50
ESPECIAIS 0
INSTITUCIONAL 11 2012 | 10.494,71 1.936,19 L 5,42 R$ 4.130,53 RS 340,29 RS 157,32
SERVICOS COMUNS 85 2008 9.609,01 1.015,15 L 9,47 RS 2.069,71 RS 132,12 RS 98,94
SERVICOS ESPECIAIS 1 2003 371,00 101,09 L 3,67 RS$ 211,43 RS 103,48 R$ 300,65
qQuant | DADE
ESAF \DADE | MEDIA DA KM LITROSCOMBUS |  KM/L VALOR COMBUS OLEO MANUT.
FROTA
SERVICOS COMUNS 6 2013 | 18.576,33 2.506,11 L 7,41 RS 4.263,66 RS 352,81 R$ 0,00
Quant | 'DADE
SRF P MEDIA DA KM LITROS COMBUS KM/L VALOR COMBUS OLEO MANUT.
FROTA
REPRESENTACAO
ESPECIAIS
INSTITUCIONAL 1 2013 | 10.967,00 1.828,44 L 6,00 RS 4.543,32 RS 172,50 R$ 0,00
SERVICOS COMUNS
SERVICOS ESPECIAIS
O P04 L. u
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IDADE
PGFN QUANT MEDIA DA KM LITROS COMBUS KM/L VALOR COMBUS OLEO MANUT.
IDADE
FROTA
REPRESENTACAO
ESPECIAIS
INSTITUCIONAL
SERVICOS COMUNS 10 2008 2.536,50 653,95L | 3,88 KM/L RS$ 2.072,02 RS 210,62 RS 582,33
SERVICOS ESPECIAIS
quanti |  DADE
CARF MEDIA DA KM LITROS COMBUS KM/L VALOR COMBUS OLEO MANUT.
DADE
FROTA
REPRESENTACAO
ESPECIAIS
INSTITUCIONAL
SERVICOS COMUNS 1 2009 | 12.002,00 1.789,58 L 6,71 RS 4.679,94 R$ 150,00 RS 586,92
SERVICOS ESPECIAIS
QUANTI IDADE
COAF DADE | MEDIADA KM LITROS COMBUS KM/L VALOR COMBUS OLEO MANUT.
FROTA
REPRESENTACAO
ESPECIAIS
INSTITUCIONAL 1 2013 2.714,00 484,35 L 5,60 RS 1.248,95 RS 120,07 RS 0,00
SERVICOS COMUNS 1 2005 7.200,00 1.189,26 L 6,05 RS 2.744,27 RS 288,71 RS 677,72
SERVICOS ESPECIAIS
quanti | 'PADE
STN DADE | MEDIADA KM LITROS COMBUS KM/L VALOR COMBUS OLEO MANUT.
FROTA
REPRESENTACAO
ESPECIAIS
INSTITUCIONAL 1 2013 8.838,00 1.589,92 L 5,56 3.204,91 237,53 RS 0,00
SERVICOS COMUNS 2 2010 | 10.482,50 1.729,71L 6,06 R$ 2.959,56 RS 266,20 RS 219,32
\‘\ P A ‘- "
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SERVICOS ESPECIAIS ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

g) Plano de substituigdo da frota;
Todo equipamento tem um ciclo de vida Gtil durante o qual desempenha funcdes requeridas
dentro de padrbes adequados de produtividade, seguranca operacional e economicidade. Os
veiculos ndo fogem a esta regra. O Ministério da Fazenda possui 122 veiculos (patriménio MF/DF)

54 sdo veiculos comprados por meio de licitacdo e 68 sdo de origem doacdo da Receita Federal.

Conforme planilhas demonstrativas acima possibilita averiguar que a frota de veiculos do
Ministério da Fazenda Brasilia é relativamente nova, com idade entre 1 e 5 anos de uso. A frota

também ndo é totalmente padronizada em virtude das doacdes feitas pela Receita Federal.

O Ministério da Fazenda vem adotando o plano de substituicdo de frota por meio das
doacdes da Receita Federal e isso faz com que a substituicdo se dé de forma gradativamente. A
medida que os veiculos sdo destinados a este Ministério os veiculos mais velhos, ou mais
problematicos sdo destinados a processo de desfazimento. Seja por leildo, doagao, ou outras formas

previstas em lei.

h) Razdes de escolha da aquisicdo em detrimento da locagéo;

Atualmente, toda a frota do MF é propria, e o grande trunfo definidor da escolha entre
aquisicdo ou locacdo, é a possibilidade de incorporacdo de veiculos apreendidos pela Receita
Federal do Brasil. Que ap6s sofrerem apreensao, sdo perdidos para a Unido, e consequentemente

passiveis de destinacdo. Gerando uma reduc¢ao nos custos com compra de veiculos.

i) Estrutura de controles de que a UJ disples para assegurar uma prestacdo eficiente e

econdmica do servigo de transporte.

Controlar a utilizacdo da frota e seus gastos operacionais é tarefa ardua, principalmente
quando tratar-se de frota propria. Assim a SAMF/DF procura manter um padréo de custo adequado
para manutencdo de veiculos tendo como suporte operacional uma oficina prépria nas dependéncias

da garagem onde executa um acompanhamento diario de prevencdo evitando com isso problemas

\"\ >
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técnicos futuros como elevacdo dos custos operacionais (consumo de combustivel, custo de

manutencao de desgaste de outros componentes, como servigos de borracharia, etc.).

Os indicadores de desempenho nos permitem manter, mudar ou abortar processos
organizacionais. Sdo ferramentas de gestdo ligadas ao monitoramento auxiliam no desenvolvimento
de qualquer atividade organizacional. Tudo que for critico para a organizacdo pode ser monitorado,

medindo ndo apenas custos, como também ganhos financeiros e desperdicios.

Atualmente, dispomos de diversos dispositivos de seguranga para assegurar uma

eficiente prestacdo de servico, além de protecdo do bem publico.

O controle primario para seguranca do bem publico € a vistoria na saida e entrada na
garagem. Todas as vezes, que o veiculo entrar ou sair da garagem para a realizagdo de servigos, 0s
vigilantes revisdo o carro observando toda a lataria do veiculo, fazem a anotacdo da quilometragem,
horario, nome do motorista, placa do veiculo na entrada e saida. Ao mesmo tempo, 0 motorista,
quando autorizado pelo Chefe do setor de transporte preenche de préprio punho, o boletim de
trafego, que consta também, quilometragem, horario de entrada e saida nome do motorista, placa e
modelo do veiculo, itinerario, e quando necessario o motorista coloca observacGes sobre
necessidades de reparo do veiculo. Ao mesmo tempo, quando o veiculo é abastecido, registra-se a

quantidade de litros, o tipo de combustivel, o preco pago, horario, nome do motorista.

Com esses dados em maos, foi possivel criar um sistema de gerenciamento com
relatorios que nos traz diversas formas de gerenciamento. Segue abaixo imagens que mostram as

diversas possibilidades da gestdo por més, por ano, por veiculo, por se¢ao, etc.:

- Demonstracdo dados do veiculo

O ero
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1724 DFNOS31 MF SETRA GM CORSA SEDAN 2002 :FLEX BRANCA ATIVO ---LICITA(;.KO-- 820530786 9BGXF19004C1
i8 25 L6617 COGRL COAF FIAT LINEA 2013 FLEX PRETA ATIVO MINEIRAO 18/2533776201 9BD1105BDD15
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158 FO7210  SPOA ESAF TOYOTA HILUX 1998 DIESEL BRANCA ATIVO ---LICITA(;KO-- 699111609 8AJ33LNBEWIT:
2 /59 JFO9083  ISAMF ESAF MERCEDES BENONIBUS 1995 :DIESEL BRANCA ATIVO ---LICITAGAD--i652186645 9BM6641055C0
13 (60 JFQ7975  iSPOA ESAF GM BLAZER 2005 GASOLINA BRANCA ATIVO ---LICITAGAD--i855325844 9BG116GX05C4;
61 1178881 {COGRL ESAF FIAT PALIO WEEKEND 2013  iFLEX BRANCA ATIVO MINEIRAC 18/2531908003 9BD373175D50:
"5 '52 1178882 COGRL ESAF FIAT PALIO WEEKEND 2013 GFLEX BRANCA ATIVO MINEIRAQ 18/%531789772 9BD373175D50:
'6 63 1178883 COGRL ESAF FIAT PALIO WEEKEND 2013 GFLEX BRANCA ATIVO MINEIRAO 18/2531810321 9BD373175D50:
1764 {1z8884  iCOGRL GM FIAT PALIO WEEKEND 2013  iFLEX BRANCA ATIVO MINEIRAQ 18/2531803791 9BD373175D50:
8 (65 11178885 COGRL ESAF FIAT PALIO WEEKEND 2013 {FLEX BRANCA ATIVO MINEIRAG 18/%531827321 9BD373175D50:
'9 66 1178886  COGRL ESAF FIAT PALIO WEEKEND 2013 GFLEX BRANCA ATIVD MINEIRAO 18/2531873943 9BD373175D50:
10 67 1)Z8887  iCOGRL ESAF FIAT PALIO WEEKEND 2013  iFLEX BRANCA ATIVO MINEIRAQ 18/2531877671 9BD373175D50:
471 iAUBA429 ISETRA SETRA VW SAVEIRO 2011 FLEX PRETA ATIVO SEM CONTRATG 330479024 SBWKBOSUACP!

- Relatério de gastos e quilometragem de veiculo por més.
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19 R$ 0,00 R$ 0,00 R$.0,00 R"$ 0,06 1242,00 KM 150,7§ L 7,72KM/L -R$49.1,03 R$ 0,00 R$ 0,00 i 0 14,00 KM/L
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110/07 iGMF4545. RS 218,54 R RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 811,00KM: 80,221} 10,11 KM/L: RS 248,61 RS 0,00 RS 0,00 41,471 11,38 KM/L:
H 4 b M| FROTA /W?ﬁw?m (7] m

Pronto 116 de 254 registros localizados. |

- Controle diario veiculo.
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170157 L1408 COGRL aM FIAT LINEA 2013 FLEX 8750 100 42,48 R$136,22 8839 a9

171158 JIL1617  COGRL SAIN FIAT LINEA 2013 FLEX 10045 a 10078 33

172 155 0722424 COGRL STN FIAT LINEA 2013 FLEX 5616 4 5632 16

173 160 /28636 COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 4392 2 4423 37

174161 1JZ8700  COGRL spe FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 3385 10 3393 8

175162 1128729 SPOA seaE FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 2647 [ 2650 3

176 163 1128733 COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX a1a1 s am a1se

1771164 1128777 COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 535 31 as75 20

178 165 1128781  COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 4377 32 2392 15

172 166 1128784  COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 4543 37 4550 7

180 167 1J28800  COGRL GM FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 4741 20 4743 s

181 168 1J78811  COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 5410 a2 5426 16 1843 R$5693
182 169 1J78822  COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 4085 2 4115 30

183170 1JZ8824  COGRL SEC.EXEC  FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 2969 58 3008 39

184171 1)78833  COGRL GM FIAT PALIO WEEKEND 2013 FLEX 3021 o 3021 o

185172 1J78834  COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 37,9 R$117,07
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— — 30.632,0kM | 3.658,25L | 837 KM/L |R$ 11.197,02 | R$0,00

18 [PLACA PROPRIETAR LOTAGAO MARCA MODELO ANO  COMBUSTIVEL COR STATUS,
) | [seae & \ [T | | |
T KM L KM/L VALOR COMBS OLEO
22 [DVK7817 SPOA SETRA HONDA HONDA CIVIC PRETA DOADO 0,0 kM 0,00L RS0,00 RS 0,00
23 [JFN0531 MF SETRA &M CORSA SEDAN BRANCA ATIVO. 0,0 kM 0,001 RS0,00 RS 0,00
24 [IKHO80L SRF. SETRA FIAT PALIO WEEKEND BRANCA ATIVO. 130,0 kM 32,81L 3,96 KM/L R$103,98 R$0,00
25 [IKH2181 SR SETRA NISSAN FRONTIER 0,0kM 0,001 R$0,00 R$0,00
26 |ADIZ675 MF SETRA GM ASTRA 1.083,0 kM 10,57 KM/L R$328,22 R$0,00
27 [HHB9S72. ESAF SETRA RENAULT MASTERMINIBUS 120071 iDiesel | KM/L RS$153,77 RS 0,00
28 [IFO7190 ALFANDEGA|SETRA TOYOTA. HILUX RS0,00 RS 0,00
29 [auB4429 SETRA. SETRA. W SAVEIRO. R$0,00 R$ 0,00
30 [FLL9933 SPOA SETRA TOYOTA COROLLA R$0,00 R$0,00
31 |GMF4345 SPOA SETRA FIAT PALIO WEEKEND ,77 KM/L R$352,15 R$0,00
32 [GMF5055 COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND 16,36 KV)/L RS 222,60 RS 0,00
33 [DzB5261 SAIN SETRA &M VECTRA A 9,26 KM/L RS 542,81 RS 0,00
34 [coU4481 MF SETRA ww FOX FLEX PRATA ATIVO. R$0,00 R$0,00
35 [HDK9311 MF SETRA vw FOX FLEX PRATA ATIVO. R$0,00 R$0,00
36 |GMF4538 COGRL SETRA FIAT PALIO WEEKEND FLEX BRANCA ATIVO. 12,01 KM/L R$ 415,09 R$0,00
37 |AAX6688 MF SETRA KIA BESTA DIESEL DOURADA _IATIVO. 8,80 KM/L RS 261,91 RS 0,00
38 [AFI3262 SAMF SETRA MERCEDES BEN: CAMINHAO BAU DIESEL BRANCA ATIVO. RS0,00 RS 0,00
39 |ALN9S39 SPOA SETRA FIAT STRADA Gasolina PRATA ATIVO. R$0,00 R$0,00

|az53065 PEUGEQT BOXER DIESEL ATIVO. B 5,73 KM/L R$ 150,00

- Demonstrativo Historico de Consumo
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a1 3 -

DEMONSTRATIVO HISTORICO DE CONSUMO

DADOS DA PLOTAGEM
PLACA FROPRETARID | LOTAGAD
GMF4539  |COGRL SETRA
CONSUMO
250
223034
MARCA;
200 MODELC
AND:
150 COMBUST.:
EFICIENCIA
= APURADA;
E | ———————————vT— EFICIENCIA
10 IDEAL:

FEEDBACK:

50

255
T 14285734 . ~ . ~ 4 70745258565 ~
JaN FEV MAR ABR MAal N jLs AGD SET ouT NOV DI:Z_
| CONSUMO [7,11429( 266 1] 0 [1] Q Q 229034707463 Q a [}
I 110,16 | 110,16 |110,15 |110,16 | 110,15 | 110,16 |110,15 | 110,15 | 110,16 | 110,15 |110,16 | 110,15

FIAT

PALID WEEKENDY
2005

FLEX
6,073662773
110,16

ABAINO DA MEDIA

Além de todos esses dispositivos de controle dos veiculos, fazemos o levantamento de

todos os gastos dos ultimos doze meses de cada veiculo antes de realizarmos qualquer gasto com

manutencdo, certificando-nos de que nenhuma manutencdo seja feita em duplicidade.
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8.2. Gestdo do Patriménio Imobiliario
8.2.1. Distribuigao Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial

QUADRO___ A.8.2.1-DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE PROPRIEDADE DA UNIAO

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA
LOCALIZACAO GEOGRAFICA UNIAO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2014 EXERCICIO 2013
DF 7 7
SEas Brasilia 7 7
Subtotal Brasil 7 7
PAIS 1 0 0
EXTERIOR cidade 1 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 7 7

Fonte: DIFRA/SAMF-DF

8.2.2. Imoveis sob a responsabilidade da UJ

8.2.2.1 Imdveis de propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ, exceto imével funcional

O\ ammn ):
3 EEUA Relatério de Gestio 2014 SAMF/DF 107



QUADRO A8.221 - IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB RESPONSABILIDADE

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal

DA UJ, EXCETO IMOVEL

FUNCIONAL
Valor do Imdvel (R$) Despesa no Exercicio (R$)
. Estado de Data da
Ve RIP R Conservagdo Valor Histérico Avaliagao R e;ﬁﬁzl;d o R e%)rn&as Com Manutencio
170531 9701 17454.500-4 21 4 30.694.655,22 24/01/2014 34.739.858,75 646.608,24 1.572.851,61
170531 9701 16368.500-4 21 5 17.368.799,19 23/01/2014 20.301.427,85 1.063.229,53 1.337.120,49
170531 9701 17455.500-0 21 4 42.084.650,75 24/01/2014 27.082.720,07 607.304,58 2.144.194,37
170531 9701 17472.500-2 21 5 1.859.700,81 24/01/2014 2.214.257,24 2.558,02 218.102,45
170531 9701 17733.500-0 21 4 22.733.415,47 24/01/2014 27.498.879,51 279.203,68 1.610.859,77
170531 9701 16381.500-5 21 5 6.741.580,87 23/01/2014 9.305.771,46 254.166,37 589.864,59
170531 9701 18905.500-8 21 4 1.714.803,42 24/01/2014 1.663.971,32 6.869,83 169.579,14
170531 9701 16406.500-0 23 3 1.028.801,25 24/01/2014 1.028.801,25 0,00 0,00
170531 9701 21249.500-5 23 3 474.419,98 24/01/2014 765.417,44 0,00 0,00
170531 9701 16414.500-3 23 3 863.551,50 24/01/2014 863.551,50 0,00 0,00
170531 9701 17529.500-1 23 3 474.419,98 24/01/2014 765.417,44 0,00 0,00
170531 9701 21247.500-4 23 3 863.546,25 24/01/2014 1.393.231,75 0,00 0,00
* 1.207.304,58 1.613.002,89
*x 66.045,49 2.065.051,24
Total 4.133.290,29 11.320.623,55
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Fonte: Sistema de gerenciamento dos Iméveis de uso especial da Unido e SAMF-DF/DIFRA

QUADRO__ A8.22.2 — CESSAO DE ESPACO FiSICO EM IMOVEL DA UNIAO NA
RESPONSABILIDADE DA UJ

Caracterizagéo do | RIP 9701 17454.500-4 (EDE. SEDE)
'movgegstggto e BLOCO “P”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 00.360.305/0001-04

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizacdo da
Cessao

Forma de Selecdo do
Cessionério

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

PRORROGADO ATE 26/06/2016 - TERMO
ADITIVO N° 01/2013, CONTRATO DE CESSAO DE
USO SAMF-DF N° 04/2011.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO, COM AREA CEDIDA DE 1,44M2

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E OPERACAO
DAS INSTALACOES PREDIAIS, MANUTENCAO E
OPERACAO DE ELEVADORES, DA RECEPCAO E
PORTARIA, E DAS DESPESAS COM ENERGIA
ELETRICA, AGUA E ESGOTO, E DEMAIS
DESPESAS QUE INCIDAM PARA O PERFEITO
FUNCIONAMENTO DO IMOVEL -
PROPORCIONAL A OCUPAGCAO E CALCULADA
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

PELA RELACAO ENTRE A AREA DE
EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA AREA
DE EXPEDIENTE DO IMOVEL, INCLUINDO AS
AREAS DE DEPOSITOS, ARQUIVOS E SIMILARES
NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP 9701 17454.500-4 (ED. SEDE) ]
'movgegstggto R =— BLOCO “P”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 00.000.000/3967-53

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

BANCO DO BRASILS/A

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionério

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

AGENCIA MINISTERIO DA
PREFIXO 3602-1.

FAZENDA —

Prazo da Cessao

60 (SESSENTA) MESES A PARTIR DE 29/03/2010
— CONTRATO N°01/2010, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO E SOBRELOJA, COM AREA TOTAL
CEDIDA DE 506,35M2, SENDO 290,10M2 NO
TERREO E 216,25M2 NA SOBRELOJA.

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP 9701 17454.500-4 (ED. SEDE)
Imovel OBleto de | £ derego BLOCO “P”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 00.360.305/0001-04

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionério

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

AGENCIA DE ATENDIMENTO BANCARIO

Prazo da Cessédo

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 05/09/2012
— TERMO DE CESSAO DE USO N° 01/2012

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO E SOBRELOJA, COM AREA TOTAL
CEDIDA DE 186,00M2

Beneficios
pela UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP 9701 17454.500-4 (ED. SEDE)
'movgegstggto e BLOCO “P”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 33.683.111/0001- 07

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

DISPENSA DE LICITACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO —TIC.

Prazo da Cessdo

12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/10/2013,
PODENDO SER PRORROGADO ATE O LIMITE
DE 60 (SESSENTA) MESES - CLAUSULA
DECIMA SEXTA DO CONTRATO N°20/2013
SAMF-DF.

Caracterizagdo do espaco
cedido

4° PAVIMENTO, COM AREA CEDIDA DE
43,25,00M2

Beneficios
pela UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS  SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagéo do | RIP 9701 17454.500-4 (ED. SEDE)
'movgegstggto Bl rereco BLOCO “P”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 07.910.660/0001- 59

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

JM BUFFET E EVENTOS LTDA EPP

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

ALIMENTACAO

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

PREGAO ELETRONICO — N°06/2013

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

EXPLORACAO DOS DE

LANCHONETE E CAFETERIA.

SERVICOS

Prazo da Cesséo

10/06/2015 — TERMO ADITIVO N° 01/2014 AO
CONTRATO DE CESSAO A TITULO ONEROSO Ne°
2/2013.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO E SOBRELOJA DO EFIFICIO SEDE,
COM AREA TOTAL CEDIDA DE 116,05M2,
SENDO 40,14M2 NO TERREO E 7591M2 NA
SOBRELOJA.

Beneficios
pela UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

RATEIO CORRESPONDENTE A 0,57% (ZERO
VIRGULA CINQUENTA E SETE POR CENTO)
DOS VALORES TOTAIS DAS CONTAS MENSAIS
DE ENERGIA ELETRICA, DE AGUA/ESGOTO E
MANUTENCAO PREDIAL RELATIVAS AO ED.
SEDE, BEM COMO, O VALOR TOTAL DAS
CONTAS DE TELEFONE E INTERNET
NECESSARIAS AO FUNCIONAMENTO DAS
DEPENDENCIAS OCUPADAS.

Caracterizacdo do | RIP 9701 17455.500-0 (ED. ANEXO) ]
'movge?ggto Bl cncereco BLOCO “O”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 33.683.111/0001- 07

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Atividade ou Ramo de
Atuacéo

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS = SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

DISPENSA DE LICITACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO —TIC.

Prazo da Cesséo

12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/10/2013,
PODENDO SER PRORROGADO ATE O LIMITE
DE 60 (SESSENTA) MESES - CLAUSULA
DECIMA SEXTA DO CONTRATO N°20/2013
SAMF-DF.

Caracterizagdo do espaco
cedido

1° PAVIMENTO ALA “A” E SUBSOLO (SALA) DO
EFIFICIO ANEXO, COM AREA TOTAL CEDIDA
DE 189,57M2, SENDO 40,50M2 NO 1° PAVIMENTO
E 149,07M2 NO SUBSOLO.

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizago do | RIP 9701 17455.500-0 (ED. ANEXO)
'movgegstggto e BLOCO “O”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 00.000.000/3967-53

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

BANCO DO BRASILS/A

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 29/03/2010
— CONTRATO N° 01/2010, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO, COM AREA TOTAL CEDIDA DE
13,16 M2,

Valores e Beneficios
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Recebidos uJ

Cedente

pela

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP 9701 17455.500-0 (ED. ANEXO)
ImOvel ODJet0 8 | ¢ ereqo BLOCO “0”, ESPLANADA DOS MINISTERIOS
CNPJ 00.360.305/0001-04

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

PRORROGADO ATE 26/06/2016 — TERMO
ADITIVO N° 01/2013, CONTRATO DE CESSAO DE
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

USO SAMF-DF N° 04/2011.

Ca:jrg(;:terizagéo do espaco TERREO, COM AREA TOTAL CEDIDA DE 1,44M2,
cedido

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios
Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
Forma de Rateio dos | MANUTENCAO E OPERACAO DE
Gastos Relacionados ao | ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
Im6vel DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagio do | RIP 9701 16368.500-4 (ED. ORGAOS REGIONAIS)
imbvel Objeto de | _ SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 03,
Cesséo naereco BLOCO “O”.
CNPJ 00.000.000/3967-53

Identificacdo do | Nome ou Razéo Social BANCO DO BRASILS/A
Cessionario  |"Atjvidade ou Ramo de | INSTITUICAO FINANCEIRA

Atuacdo
Caracterizacdo da | Forma de Selecdo do
Cessao Cessionério
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

AGENCIA RECEITA FEDERAL-DF PREFIXO N°
3595-5.

Prazo da Cessao

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 14/06/2010
— CONTRATO N° 02/2010, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO, COM AREA TOTAL CEDIDA DE
198,96 M2,

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS  SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP 9701 16368.500-4 (ED. ORGAOS REGIONAIS)
imovel Objeto de End SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 03,
Cesso 1B BLOCO “O.
Identificacdo do | CNPJ 00.360.305/0001-04
Cessionario Nome ou Razéo Social CAIXA ECONOMICA FEDERAL
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

60 (SESSENTA), A PARTIR DE 18/09/2012 —
TERMO DE CESSAO DE USO N° 02/2012.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO, COM AREA TOTAL CEDIDA DE 2,85M2,

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS  SERVICOS  DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizacao do
imovel Objeto de
Cesséo

RIP

9701 16368.500-4 (ED. ORGAOS REGIONAIS)

Endereco

SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 03,

\'\'
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA .
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BLOCO “O”.

Identificacdo do
Cessionario

CNPJ

33.683.111/0001- 07

Nome ou Razdo Social

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Atividade ou Ramo de
Atuacédo

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS  SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Caracterizacdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

DISPENSA DE LICITACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO —TIC.

Prazo da Cesséo

12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/10/2013,
PODENDO SER PRORROGADO ATE O LIMITE
DE 60 (SESSENTA) MESES - CLAUSULA
DECIMA SEXTA DO CONTRATO N°20/2013
SAMF-DF.

Caracterizagdo do espaco
cedido

10° PAVIMENTO E SOBRELOJA DO EFIFICIO
ORGAOS REGIONAIS, COM AREA TOTAL
CEDIDA DE 29,26M2?, SENDO 20,06M2 NO 10°
PAVIMENTO E 9,20M2 NA SOBRELOJA.

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS  SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
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DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP ED. ORGAOS CENTRAIS
imével Objetode | ___ SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 06,
Cesséo reag BLOCO “O”.
CNPJ 33.683.111/0001- 07

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

DISPENSA DE LICITACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO —TIC.

Prazo da Cessao

12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/10/2013,
PODENDO SER PRORROGADO ATE O LIMITE
DE 60 (SESSENTA) MESES - CLAUSULA
DECIMA SEXTA DO CONTRATO N°20/2013
SAMF-DF.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO DO EFIFICIO ORGAOS CENTRAIS, COM
AREA TOTAL CEDIDA DE 50,13Mz2,

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS  SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
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OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

imdvel Objeto de End SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 06,
Cessdo ekrEge BLOCO “O”.
CNPJ 00.360.305/0001-04

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 18/09/2012
— TERMO DE CESSAO DE USO N° 02/2012.

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERREO, COM AREA TOTAL CEDIDA DE 4,20M2,

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
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EQUIPAMENTOS, DOS  SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizacio do | RIP ED. ORGAOS CENTRAIS
im6vel Objetode | SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 06,
Cessio R BLOCO “O”.
CNPJ 00.000.000/3967-53

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

BANCO DO BRASILS/A

Atividade ou Ramo de
Atuacio

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 14/06/2010
— CONTRATO N°02/2010, CESSAO DE USO.

Caracterizacdo do espaco
cedido

TERREO, COM AREA TOTAL CEDIDA DE 9,80Mz2,

Beneficios
pela UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
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Imdvel COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

imével Objeto de End SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 06,
Cesséo jras BLOCO “O”.
CNPJ 95.870.069/0001-82

Nome ou Razdo Social | VTC SOLUCOES EM TURISMO LTDA

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Forma de Selecdo do | PREGAO ELETRONICO N° 20/2012

Identificacdo do

Cessionario Atividade ou Ramo de
Atuacdo

Cessionério
Finalidade do Uso do | PRESTADORA DE SERVICOS DE
Espaco Cedido AGENCIAMENTO DE VIAGENS.

Caracterizago da 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/02/2013 —

Cessia Prazo da Cesséo TERMO ADITIVO N° 03/2014 AO CONTRATO N°
04/2013.

Caracterizagdo do espaco | SOBRELOJA DO ED. ORGAOS CENTRAIS, COM
cedido AREA TOTAL CEDIDA DE 14,82M2.

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
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Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

imovel Objeto de End SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 01, BLOCO
Cesséo Queres “p
CNPJ 33.683.111/0001- 07

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Caracterizagdo da
Cessédo

Forma de Selecdo do
Cessionario

DISPENSA DE LICITACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO —TIC.
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12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/10/2013,
PODENDO SER PRORROGADO ATE O LIMITE

Prazo da Cess&o DE 60 (SESSENTA) MESES - CLAUSULA
DECIMA SEXTA DO CONTRATO N°20/2013
SAMF-DF.

Caracterizacdo do espaco | 5° PAVIMENTO DO ED. ALVORADA, COM AREA

cedido TOTAL CEDIDA DE 40,50M2.

Valores e Beneficios
Recebidos  pela  UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios
Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
Forma de Rateio dos | MANUTENCAO E OPERACAO DE
Gastos Relacionados a0 | ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
Im6vel DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA
DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.
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Caracterizagdo do | RIP 970 17733.500-0 (ESAF)
'movgegstggto E ESTRADA BRASILIA/UNAI, KM 04, BR 251.
CNPJ 33.683.111/0001- 07

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

Atividade ou Ramo de
Atuacédo

SERVICOS DE ESCRITORIO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS.

Caracterizacdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionério

DISPENSA DE LICITACAO

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO —TIC.

Prazo da Cessdo

12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 01/10/2013,
PODENDO SER PRORROGADO ATE O LIMITE
DE 60 (SESSENTA) MESES - CLAUSULA
DECIMA SEXTA DO CONTRATO N°20/2013
SAME-DF.

Caracterizagdo do espaco
cedido

PARTE BLOCO “H”, MEZANINO, COM AREA
TOTAL CEDIDA DE 23,85M2.

Beneficios
pela  UJ

Valores e
Recebidos
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

O CESSIONARIO E RESPONSAVEL PELO
COMPARTILHAMENTO DAS DESPESAS
REFERENTES A MANUTENCAO E OPERACAO
DA INFRAESTRUTURA E DAS MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA, CONSERVACAO, LIMPEZA E
JARDINAGEM, DA MANUTENCAO E
OPERACAO DAS INSTALACOES PREDIAIS,
MANUTENCAO E OPERACAO DE
ELEVADORES, DA RECEPCAO E PORTARIA, E
DAS DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA,
AGUA E ESGOTO, E DEMAIS DESPESAS QUE
INCIDAM PARA O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DO IMOVEL — PROPORCIONAL A OCUPACAO E
CALCULADA PELA RELACAO ENTRE A AREA

DE EXPEDIENTE OCUPADA E O TOTAL DA
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AREA DE EXPEDIENTE DO IMOVEL,
INCLUINDO AS AREAS DE DEPOSITOS,
ARQUIVOS E SIMILARES NA EDIFICACAO.

Caracterizagdo do | RIP 970 17733.500-0 (ESAF)
'movgegstggto B Encereco ESTRADA BRASILIA/UNAI, KM 04, BR 251.
CNPJ 00.000.000/3967-53

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

BANCO DO BRASILS/A

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINANCEIRA

Caracterizagdo da
Cessédo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
ELETRONICO.

Prazo da Cessdo

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 19/05/2010
— CONTRATO N° 03/2010, CESSAO DE USO.

Caracterizagdo do espaco
cedido

BLOCO “E”, TERREO, COM AREA TOTAL
CEDIDA DE 12,75M2,

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

NAO HA, CONFORME CLAUSULA SEXTA DO
CONTRATO N° 03/2010, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagio do | RIP (ED. SEDE DA PGFEN)
imdvel OijetO de S SETOR DE AUTARQUIAS SUL, QUADRA 01,
Cessao LOTES 03-A E 05.
CNPJ 00.000.000/3967-53

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

BANCO DO BRASILS/A

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

INSTITUICAO FINACEIRA

Caracterizacdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do
Cessionario

Finalidade do Uso do

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO -
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Espaco Cedido

ELETRONICO.

Prazo da Cessao

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 04/03/2011
— CONTRATO N° 01/2011, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagdo do espaco
cedido

1° SUBSOLO DO ED. PGFN, COM AREA TOTAL
CEDIDA DE 2,00M2.

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imdvel

NAO HA, CONFORME CLAUSU~LA SEXTA DO
CONTRATO N° 01/2010, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagio do | RIP 9701 17472.500-2 (ED. GARAGEM)
imovel Ob~jeto de S SETOR DE GARAGEM NOR]:E, PROJECAO “J,
Cessao QUADRA 601, LOTE 12, BRASILIA/DF.
CNPJ 04.459.213/0001-37

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razdo Social

MA DE PAIVA RESTAURANTE — ME

Atividade ou Ramo de
Atuacio

ALIMENTACAO.

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecdo do

CONCORRENCIA N° 01/2010, DE 03/08/2010 DA

Cessionario COORDENACAO GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS.
Finalidade do Uso do | RESTAURANTE.

Espaco Cedido

Prazo da Cesséo

60 (SESSENTA) MESES, A PARTIR DE 04/03/2011
— CONTRATO N° 05/2010, DE CESSAO DE USO.

Caracterizagdo do espaco
cedido

ED. GARAGEM, COM AREA TOTAL CEDIDA DE
397,45M2.

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao

RATEIO CORRESPONDENTE A 8,00% (OITO POR
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Imovel CENTO) DOS VALORES TOTAIS DAS CONTAS
DE ENERGIA ELETRICA E DE AGUA/ESGOTO
RELATIVAS AO ED. GARAGEM, BEM COMO, O
VALOR TOTAL DAS CONTAS DE TELEFONE
DOS RAMAIS INSTALADOS NAS
DEPENDENCIAS DO RESTAURANTE.

Fonte: DIFRA/SAMF-DF

8.2.3. Imoveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade da UJ
N&o ha imdvel funcional sob a responsabilidade da SAMF/DF.

QUADRO__ A.8.2.3 — DISCRIMINACAO DE IMOVEIS FUNCIONAIS DA UNIAO SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ

N&o h& imdvel funcional sob a responsabilidade da SAMF/DF.

8.2.4. Anélise Critica

* O Edificio denominado “Orgﬁos Centrais” de uso exclusivo do Ministério da Fazenda,
localizado no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, Bloco “O”, encontra-se em processo de permuta
entre INSS e GRPU, faltando o cumprimento de exigéncias formuladas pelo cartério de 1° Oficio de
Registro de Imoveis, conforme Processo MF n° 14235.000086/96-00. Na presente data, conforme
consulta ao sistema COMPROT, o processo encontra-se na Coordenacdo Geral de Fundos e
Operacgdes Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional/MF para reconhecimento de divida. Esse
edificio ndo possui registro no Sistema de Patrimonio da Unido em virtude do processo de permuta

ainda ndo ter sido concluido.

** (O Edificio denominado “PGFN” ¢é locado da Paulo Octavio Investimentos
Imobiliarios, conforme descrigdo no quadro A.8.3 e ndo possui registro no Sistema de Patrimonio

da Unido por se tratar de imdvel de terceiros.

SEEEA Relatério de Gestio SAMF...... 2014

130



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

8.3. Bens Imdveis Locados de Terceiros

QUADRO___A8.3 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO
ESPECIAL LOCADOS DE TERCEIROS

Quantidade de Imoveis
LOCALIZACAO GEOGRAFICA LS008 €6 WEREEE CEA Ul
Exercicio Exercicio
2014 2013

DF 1 1

BRASIL Brasilia 1 1

Subtotal Brasil 1 1

EXTERIOR | PAIS 1 0 0

Subtotal Exterior 0 0

Total (Brasil + Exterior) 1 1
Fonte: DIFRA/SAMF-DF

Anaélise Critica (quadro A.8.3, caso ndo tenha sido objeto de consignagdo na analise critica referente

ao subitem 8.2)

A U.J. possui apenas 1 (um) imdvel locado. Trata-se do edificio situado no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 01, lotes 03-A e 5, Brasilia-DF, de propriedade da Paulo Octavio
Investimentos Imobiliarios, segundo o processo n® 10167.002374/2009-67 no valor contratual
mensal de R$ 1.107.417,82 (um milhdo cento e sete mil quatrocentos e dezessete reais e oitenta e
dois centavos), reajustado em 30 de agosto de 2013 para o periodo de 14 de junho de 2013 até 13 de

junho de 2014, e ocupado pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e seus 6rgaos.
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9. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Ndo Se Aplica, Tendo Em Vista Tal Atribuicdo Ser De Responsabilidade Da
COGTI/SPOA.
(Parte A, Item 9 do Anexo Il da DN TCU n® 134/2013)

9.1. Gestdo da Tecnologia da Informacao
Ndo Se Aplica, Tendo Em Vista Tal Atribuicdo Ser De Responsabilidade Da
COGTI/SPOA.

QUADRO A9.1 -~ CONTRATOS NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO EM
2014

Ndo Se Aplica, Tendo Em Vista Tal Atribuicdo Ser De Responsabilidade Da
COGTI/SPOA.
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10. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

(Parte A, Item 10 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013)

10.1. Gestdo do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustentabilidade Ambiental

QUADRO___ A.10.1 - ASPECTOS DA GESTAO AMBIENTAL

Aspectos sobre a gestdo ambiental e Licitagdes Sustentaveis g\:ﬁ“aﬁgo

1 Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Administracao Publica (A3P)? X

2 Na unidade ocorre separacéo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagdo a | X
" | associagOes e cooperativas de catadores, conforme dispde o Decreto n® 5.940/2006?

3 As contratacGes realizadas pela unidade jurisdicionada observam os parametros estabelecidos | X
" | no Decreto n° 7.746/2012?

4 A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o art. 16 do | X
" | Decreto 7.746/2012? Caso a resposta seja positiva, responda os itens 5 a 8.

5 A Comissdo gestora do PLS foi constituida na forma do art. 6° da IN SLTI/MPOG 10, de 12 de | X
" | novembro de 2012?

6 O PLS esta formalizado na forma do art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012, atendendo a todos os | X

tdpicos nele estabelecidos?
O PLS encontra-se publicado e disponivel no site da unidade (art. 12 da IN SLTI/MPOG | X
7. | 10/2012)?
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual o plano pode ser acessado. Abaixo
Os resultados alcancados a partir da implementacéo das agBes definidas no PLS sdo publicados | X
semestralmente no sitio da unidade na Internet, apresentando as metas alcancadas e os
resultados medidos pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPOG 10/2012)?

Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual os resultados podem ser acessados. Abaixo

Considerac6es Gerais

Apos realizada uma consulta a Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos - COGRL, foi

informado que o Ministério da Fazenda participa dos seguintes projetos:

1) Projeto Esplanada Sustentavel (PES) , cujo objetivo principal € implementar acfes voltadas
para o uso racional de recursos publicos e a insercdo da variavel socioambiental no ambiente de

trabalho. Mais informacdes podem ser obtidas no nosso link (http://intraspoa.fazenda/spoa/faz-

melhor.php) como também no link da Secretaria de Orcamento Federal

(http://www.orcamentofederal.gov.br/projeto-esplanada-sustentavel).
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2) Coleta Seletiva Solidaria (CSS), cujo objetivo € separar residuos reciclaveis e destina-los para
associacdo e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis. Além disso, ele se encontra
agregado ao PES. Mais informacbes podem ser obtidas no nosso link

(http://intraspoa.fazenda/spoa/faz-melhor.php) também.

3) Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS), cujo objetivo é constituir praticas de
sustentabilidade e racionalizagdo de gastos. Além disso, o PLS agrega o PES e a CSS. Mais

informacbes podem ser obtidas no nosso link (http://intraspoa.fazenda/spoa/faz-melhor.php)

também.
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11. ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ORGAO DE CONTROLE
(Parte A, Item 11 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013)

11.1. Tratamento de Deliberacbes Exaradas pelo TCU
11.1.1. Deliberacdes do TCU Atendidas no Exercicio

QUADRO__ A.11.1.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS
NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagbes do TCU
Deliberagoes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acordao Item | Tipo Comunicacao Expedida
01 TC 022.659/2014-5 | 7321/2014 — 1* Camara
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendagéo Cadigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberagéo

9.1. considerar legais as concessoes de pensoes civis a Alexandre Augusto Fernandes Moreira, Carmem
Maria Nene Soares, Cristina do Carmo Tinoco Mendes, Francisca Maria Alves Rodrigues, Inés Morais de
Carvalho Queiroz, Luiz Carlos Fernandes Moreira, Maria de Fatima Moreira Fernandes, Polybio
Fernandes Moreira, Raimundo da Cruz Costa e Valeria Paes Lima Fernandes, ordenando o registro;
9.2. considerar ilegal a concessao de pensao civil a Maria Eduarda Barreto Nogueira, recusando o
registro;

9.3. dispensar o ressarcimento das quantias indevidamente recebidas de boa-fé pela beneficiaria;
9.4. determinar a unidade jurisdicionada que adote medidas para:

9.4.1. dar ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, do inteiro teor desta deliberacao a pensionista referida
no item 9.2 acima, alertando-a de que o efeito suspensivo proveniente da interposicao de eventuais
recursos perante o TCU ndo a exime da devolucédo dos valores percebidos indevidamente apods a
respectiva notificacao, caso esses nao sejam providos;

9.4.2. fazer cessar, no prazo de 15 (quinze) dias, o pagamento decorrente do ato considerado ilegal,
sob pena de responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa;

9.4.3. encaminhar ao Tribunal, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia da decisao, documento
apto a comprovar que a interessada de que trata o item 9.2 teve conhecimento do acordao;

9.5. esclarecer a unidade jurisdicionada que a concessao considerada ilegal podera prosperar, mediante
emissao de novo ato livre da irregularidade apontada;

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada
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Foi dada ciéncia a pensionista citada no item 9.2, por meio da Carta n° 767/SAMF/SPOA/SE/MF-DF, datado de
15.12.2014.

Por meio do Oficio n® 2365/2014-SAMF-DF, de 19.12.2014, foi solicitada ao TCU dilacdo de prazo para que fosse
feita alteragcdo no Sistema SIAPE, tendo em vista o fechamento da folha de pagamento.

Em 07 de janeiro de 2015 foi enviado Oficio n°® 28/2015-SAMF-DF, informando a alteracdo do tipo de pensdo no
Sistema SIAPE.

Sintese dos Resultados Obtidos
Legalidade do ATO.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagbes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item | Tipo Comunicacio Expedida
Mensagem Eletronica

02 924/2008 — 12 Camara 73/COGEP/SPOA de
08.09.2014

Orgéo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendacéo Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberagéo

Em atencdo ao Acorddo 924/2008 TCU — Plenério, a Secretaria de Fiscalizacdo de Pessoal do Tribunal de Contas da
Unido encaminhou planilha contendo nomes de aposentados e pensionistas, 0s quais possuem pendéncias de registro
no Sistema de Apreciacfes dos Atos de Admisséo e Concessdes — SISAC.

Se houver registro no SISAC e o0 nome estiver relacionado na planilha anexa, verificar as seguintes hipdteses e
efetuar as devidas corre¢des:

a) pensionista cadastrado com o CPF do instituidor;
b) instituidor cadastrado com o CPF do pensionista.
Esclareco que tdo logo sejam efetuados os registros no SISAC referentes ao citado Acorddo, essa Superintendéncia
devera cientificar aquele Tribunal de Contas da Unido - TCU, até 12/09/2014, encaminhando c6pia do feito a esta

O ero
S Relatério de Gestdo SAMF...... 2014

136



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

COGEP, por meio do endereco eletrdnico seseg.diseg.spoa@fazenda.gov.br, para registro.

Providéncias Adotadas
Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhado Oficio n°® 2286/2014/SAMF de 5.12.2014, informando que 40 pensionistas e 26 aposentados nao sao
da nossa UPAG, sendo que os demais foram analisados e ja considerados atos legais pelo TCU, nao sendo possivel
analisar 05 (cinco) atos, solicitando assim dilacdo do prazo para localizacdo dos processos.

Sintese dos Resultados Obtidos

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagbes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item | Tipo Comunicacio Expedida

- A Oficio 2353/2014- de
03 2161/2005- Plenério Acordao 18.12.2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinaco e/ou Recomendagao Cdédigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberagédo

Solicita que encaminhe Carta anexa aos interessados citados no Acérddo 2161/2005.
Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhada Carta 766, de 15.12.2014, a interessada no processo, contendo documento expedido pelo TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos
Entregue no prazo.

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracao do Ministério da Fazenda-DF
Deliberag6es do TCU
Deliberagtes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acoérdao Item | Tipo Comunicacao Expedida
1314/2014 TCU 12 . 2237/2014-SAMF- de

04 TC 006.116/2014-0 CAmara Oficio 25 11.2014

Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendagao Cadigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricao da Deliberagéo

9.1. considerar ilegal a concessdo de aposentadoria a Josefa Maria Dias, recusando 0 registro;
9.2. dispensar o0 ressarcimento das quantias indevidamente recebidas de boa-fé pela inativa;

9.3. determinar ao Ministério da Fazenda que adote medidas para:
9.3.1. fazer cessar, no prazo de quinze dias, 0s pagamentos decorrentes do ato considerado ilegal, sob pena de
responsabilidade solidéria da autoridade administrativa omissa;

9.3.2. dar ciéncia, no prazo de quinze dias, do inteiro teor desta deliberacdo a interessada, alertando-a de que o efeito
suspensivo proveniente da interposicdo de eventuais recursos perante o0 TCU ndo a exime da devolugdo dos valores
percebidos indevidamente ap6s a respectiva notificacdo, caso nao sejam providos;

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementagao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada

Encaminhada Carta n® 724 quanto a decisdo do TCU, conforme solicitado.

Sintese dos Resultados Obtidos
Cumprimento no prazo estipulado.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagbes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item | Tipo Comunicacio Expedida
05 1850- 1% Cémara
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Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendagéo Cddigo SIORG
Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberacdo

1.Processo TC-008.672/2014-8 (PENSAOQ CIVIL)
1.1. Interessada: Lais Antdnia Penna de Moraes Cordeiro (022.789.391-30)
1.2. Unidade: Ministério da Fazenda
1.3. Relator: Ministro José Mucio Monteiro
1.4. Representante do Ministério Pdblico: Procurador Marinus Eduardo De Vries Marsico
1.5. Unidade Técnica: Secretaria de Fiscalizagdo de Pessoal (SEFIP).
1.6. Advogado constituido nos autos: ndo ha.
1.7. DeterminacGes/Recomendacfes/Orientacbes: nao ha.
Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada
Somente para REGISTRO

Sintese dos Resultados Obtidos
Cumprimento no prazo estipulado.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberacfes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item | Tipo Comunicacdo Expedida
06 TC 020.979/2006-6 1311/2014 oficio 1956/2014
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendacéo Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberagéo

9.2. informar aos 6rgaos e entidades mencionados nos subitens supra que os servidores inativos e
instituidores de pensoes, relacionados acima, que porventura ja tiveram seus atos concessorios julgados
legais e registrados por este Tribunal, consignado, cumulativamente, a GADF, VPNI, oriunda de parcelas
de "décimos ou quintos” e vencimento de FG ou similares, excepcionalmente, podem continuar
percebendo a vantagem impugnada nestes autos, bem assim aqueles que ja tiveram seus atos julgados
ilegais e negado o registro em face da inclusao, nos proventos, das mencionadas vantagens, mas
estando suspensa a deliberacdo que apreciou o ato por causa de recurso interposto, com efeito
suspensivo, pendente de apreciacao por esta Corte de Contas ou por haver decisao judicial, posterior a
apreciacao do ato, obstando que o julgado deste Tribunal acerca do ato produza todos seus efeitos,
alertando-os que, no tocante aos julgados ilegais, a suspensao do pagamento da mencionada vantagem
deve ocorrer tao logo os motivos que suspendem a eficacia dos julgados dos atos ndo mais persistam;
. _________________________________________________________________1

Qe
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9.3. determinar aos 6rgados e entidades mencionados nos subitens supra que, no prazo de 30 (trinta)
dias, informem a este Tribunal, acerca dos casos excepcionais previstos no subitem 9.2, as
circunstancias detalhadas de cada ato;

9.4. determinar a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo
que verifique a possibilidade de inibir no sistema Siape o pagamento da GADF quando acompanhados da
rubrica relativa a VPNI, oriunda de parcelas de "décimos ou quintos”, e do vencimento de FG ou
similares, comunicando ao Tribunal a providéncia adotada no prazo de 30 (tirnta) dias;

9.5. determinar a Sefip que acompanhe o cumprimento das determinacdes contidas nos subitens
anteriores, adotando as providéncias que lhe compete quanto aos atos concessorios dos interessados
relacionados nestes autos julgados legais e registrados por este Tribunal, nos termos do §2° do art. 260
do Regimento Interno/TCU, bem assim apure a responsabilidade dos gestores que se omitiram em dar
cumprimento a deliberacdo deste Tribunal, se for o caso, no tocante aos atos julgados ilegais, incluindo
a vantagem GADF cumulativamente com a VPNI e vencimento de FG, em que nao houve a suspensao dos
pagamentos apods ciéncia da deliberacao deste Tribunal, exceto nos casos mencionados no subitem 9.2;

9.6. determinar a Sefip que realize, em um novo processo, fiscalizacao para verificar quais dos inativos
e pensionistas, beneficiados pelos instituidores acima mencionados, percebem vencimento de FG ou
similares cumulativamente com parcelas de "décimos ou quintos’, atualmente na forma de VPNI,
incorporadas com base na Lei n° 8.911/94, estendendo, ainda, o trabalho a todos os servidores inativos
e pensionistas da Administracao Plblica Federal;

9.7. recomendar a Sefip que dé prioridade no exame dos atos concessorios de servidores inativos e
pensionistas, beneficiados pelos instituidores mencionados nestes autos;

9.8. dar ciéncia deste Acordao, bem como do Relatério e Voto que o fundamentam, aos orgdos e
entidades supra mencionados, bem assim a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao; e

9.9. arquivar os presentes autos.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada
APOS PESQUISA NO SISTEMA SIAPE, VERIFICOU-SE QUE NENHUM SERVIDOR PERTENCE A NOSSA
UPAG

Sintese dos Resultados Obtidos
Cumprimento no prazo estipulado.

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acoérdao Item | Tipo Comunicacio Expedida
07 1248-2012 12 Camara Oficio 1568/201-SAMF-DF
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacio e/ou Recomendagéo Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberacao

"9.3. considerar ilegais as concessoes de aposentadoria de Adario Inacio Duarte, Adilia Dargam dos
Santos, Alderico Pereira Santana, Amalia Ferreira Guimaraes, Antonio de Araljo Morais, Antonio Dias
Filho, Betel Maciel Carvalho da Silva, Carlos Lucio Goncalves, Ciro Akio Mikami, Dario Barbosa Ribeiro,
Dariu Batista de Castro, Domerval Lobo Guimaraes, Francisco Tenorio Neto, Goncala Marques Martins,
Ismael Pinto Mundim, José Ribamar Ximenes Martins, Liuton Pereira da Silva, Maria Dalva de Castro
Bessas, Marlene Araujo Jadao, Maximo Vieira dos Santos, Osvaldo de Souza Menezes, Maria Bispo da
Anunciacao Farias, Maria do Carmo Borges dos Santos, Maria José Gomes Martins e José Couto Filho, e
recusar o registro dos atos de fls. 2/12, 19/28, 34/55, 61/77, 84/106, 112/116, 122/127, 134/148,
155/182 e 189/194;"

Acérdao:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos que tratam de pedidos de reexame interpostos pelos
servidores Adilia Dargam dos Santos, Betel Maciel Carvalho da Silva, Dariu Batista de Castro e José
Couto Filho contra o Acordao n° 1.130/2010-TCU-1* Camara, que considerou ilegais os atos de
aposentadoria destes servidores.

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessao da 1* Camara, ante as
razoes expostas pelo Relator, e com fundamento nos arts. 32, paragrafo unico, 33 e 48 da Lei n°
8.443/1992, em:

9.1. conhecer dos recursos interpostos por Adilia Dargam dos Santos e José Couto Filho para, no mérito,
dar-lhes provimento, de modo a:

9.1.1. tornar insubsistente o item 9.3 do Acdrdao n° 1.130/2010-TCU-12 Camara, em relacao aos dois
interessados;

9.1.2. considerar legais os atos de concessao inicial de aposentadoria a Adilia Dargam dos Santos e de
alteracao de aposentadoria de José Couto Filho, ordenando o registro;

9.2. conhecer dos recursos interpostos por Betel Maciel Carvalho da Silva e Dariu Batista de Castro
para, no mérito, negar-lhes provimento;

9.3. dar ciéncia desta deliberacado aos recorrentes
Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
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Sintese da Providéncia Adotada

Sr. DARIU BATISTA DE CASTRO, impetrou mandado de seguranca n°® 31.467 contra Decisdo proferida no
Acérdao 1248/2012, que suspendeu preliminarmente os efeitos do Acorddo, sendo reestabelecido os efeitos do
citado acorddo em 03.06.2013, haja vista agravo regimental notificado pelo Parecer n® 14/2014-AGU.

Foi enviada Carta n° 372/2014-SAMF-DF ao interessado informando sobre a obrigatoriedade de retorno as
atividades ou apresentagdo dos comprovantes de recolhimento das contribuicBes previdenciarias relativas ao tempo
rural. O interessado solicitou que verificasse junto ao TCU sobre a possibilidade da aplicacdo da Stimula 74. Sendo
assim esta Pasta visando dirimir o questionamento solicitou informagbes ao TCU, quanto a aplicacdo da citada
sumula.

Sintese dos Resultados Obtidos
Cumprimento das obrigacdes junto ac TCU

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagbes do TCU
Deliberagtes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acérdao Item | Tipo Comunicacao Expedida
08 1216/2014-12 Camara Oficio 941/2014 — 23.05.2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendagéo Cadigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricao da Deliberagéo

1.Processo TC-008.672/2014-8 (PENSAOQ CIVIL)

1.1. Interessada: Lais Antdnia Penna de Moraes Cordeiro (022.789.391-30)

1.2. Unidade: Ministério da Fazenda

1.3. Relator: Ministro José Mucio Monteiro

1.4. Representante do Ministério Publico: Procurador Marinus Eduardo De Vries Marsico
1.5. Unidade Técnica: Secretaria de Fiscalizacdo de Pessoal (SEFIP).

DA Relatorio de Gestdo SAMF...... 2014

142


https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=00867220148

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

1.6. Advogado constituido nos autos: ndo ha.
1.7. Determinacdes/Recomendacdes/Orientacbes: ndo ha.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada
Somente para REGISTRO

Sintese dos Resultados Obtidos
Cumprimento no prazo estipulado.

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagtes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acoérdao Item | Tipo Comunicacdo Expedida
09 TC 020.226/2010-1 | 4794/2014-1% Camara Oficio 1969 de 14.10.2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendagao Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberagédo

9.1. conhecer dos recursos interpostos por Deusimar da Rocha Batista e Luciano Mendes Malaquias para,
no mérito, negar-lhes provimento;

9.2. cientificar a Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal
acerca da necessidade de disponibilizacao, no sistema Sisac, de novos atos de aposentadoria dos
recorrentes, escoimados da irregularidade apontada;

9.3. dar ciéncia desta deliberacédo aos recorrentes

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada

Foram elaborados novos atos de concessdo de aposentadoria dos recorrentes e foi cadastrado no SISAC nimeros de
controle:1001204-04-2014-000159-1 e 10001204-04-2014-000160-5. Foi dada ciéncia aos interessados por meio de
Cartas.

Sintese dos Resultados Obtidos
Cumprimento no prazo estipulado.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor
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Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF

Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acoérdao Item | Tipo Comunicacdo Expedida
222/2014-Primeira

10 -
Cémara

Orgéao/Entidade Objeto da Determinacédo e/ou Recomendacao Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricdo da Deliberagéo

Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo da Primeira Camara, com fundamento
nos arts. 1°, inciso V, e 39, inciso Il, da Lei n® 8.443/92, c/c os arts. 1°, inciso VIII; 17, inciso lll; 143,
inciso Il; e 259, inciso Il, do Regimento Interno/TCU, c/c o art. 6°, § 1°, inciso I, da Resolucao TCU n°
206/2007, com a redacao dada pela Resolucao TCU n°® 237/2010, ACORDAM em considerar legal para
fins de registro o ato de concessao abaixo relacionado, fazendo-se a seguinte determinacao sugerida no
parecer emitido nos autos:

1.Processo TC-017.953/2013-8 (PENSAO CIVIL)

. Interessada: Izaura Cavalcanti Barbosa (236.016.717-00)

. Unidade: Ministério da Fazenda

. Relator: Ministro José Mlcio Monteiro

. Representante do Ministério Publico: Procurador-Geral Paulo Soares Bugarin

. Unidade Técnica: Secretaria de Fiscalizacdo de Pessoal (SEFIP).

. Advogado constituido nos autos: nao ha.

1.7. Determinar a origem que providencie a revisao do ato de concessao de pensao civil em favor de
Izaura Cavalcanti Barbosa, observando-se os critérios trazidos pela EC n° 70/2012, encaminhando o
respectivo ato de alteracao, via sistema Sisac, para oportuna apreciacao pelo Tribunal de Contas da
Uniao.

IR QI QS
NOUANWN =

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada
Somente para REGISTRO do ato

Sintese dos Resultados Obtidos

Cumprimento no prazo estipulado.

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

| Denominagéo Completa | Codigo SIORG |
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Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF \
Deliberacbes do TCU
Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acoérdao Item | Tipo Comunicacdo Expedida
11 TC 17.745/2013-6 | 195/2014-12 Camara
Orgdo/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendagao Cadigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricao da Deliberagédo
1.1. Interessados: Ademar Freitas (146.074.251-68); Carlos Alberto Cerqueira Andrade (115.794.981-
91); Carmem Soares Campos (185.839.031-15); César Antonio Moreira (193.028.197-87); Clovis Gomes
de Farias (119.466.601-91); Clovis Roque Perini (244.958.249-53); Edmilson César de Lima Pinto
(114.084.481-49); Fernando Freitas Melo (092.945.541-04); Francisca Licia Xavier (153.928.801-34);
Genidal Garcia da Silva (097.314.151-49); Iracema Barroso Cavalcante (040.097.203-44); isis Sousa
Moura (120.966.951-04); Ivacir Pereira (197.472.331-34); Joélio Dias Soares Filho (101.649.011-91);
Jorge Victor Rodrigues (029.869.659-20); José Adauto Filgueiras (120.825.621-15); José Dionisio Soares
(112.798.691-00); Joao Rodrigues de Souza Neto (245.601.897-49); Maria Cleonice Alvarenga
(102.101.131-20); Maria de Fatima Dias Lima (185.904.541-34)
1.2. Unidade: Ministério da Fazenda
. Relator: Ministro José Mlcio Monteiro
. Representante do Ministério PlUblico: Procurador Sergio Ricardo Costa Caribé
. Unidade Técnica: Secretaria de Fiscalizacdo de Pessoal (SEFIP).
. Advogado constituido nos autos: nao ha.
. Determinac6es/Recomendacbes/Orientacoes: ndo ha.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

_ -
NOoONOU1 AW

Sintese da Providéncia Adotada

Foram feitas as anotagGes necessarias.

Sintese dos Resultados Obtidos

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagbes do TCU

Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acordao Item | Tipo Comunicacdo Expedida
12 TC 015.922/2012-0
Orgéao/Entidade Objeto da Determinacédo e/ou Recomendacao Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricao da Deliberagédo
Solicita encaminhamento dos Oficios anexos ao Oficio n° 8060/2014-TCU-SEFIP de 01.08.2014 ao interessado —
EDUARDO HENRIQUE VITORIO GOMES

\‘;\ ~
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Providéncias Adotadas
Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada

Foi encaminhado o documento solicitado por meio de carta

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administracao do Ministério da Fazenda-DF
Deliberagfes do TCU

Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acoérdao Item | Tipo Comunicacao Expedida
1317/2014-Primeira

13 A
Camara

Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacao Cddigo SIORG

Ministério da Fazenda

Descricao da Deliberagéo

VISTOS, relatados e discutidos estes autos que tratam das concessdes de aposentadorias a servidores do
Ministério da Fazenda.

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Uniao, reunidos em Sessao da 1* Camara, ante as
razoes expostas pelo Relator, e com fundamento no art. 71, incisos Il e IX, da Constituicao Federal,
arts. 1°, inciso V, 39, inciso Il, e 45 da Lei n° 8.443/1992, arts. 260 e 262, § 2°, do Regimento Interno, e
Sumula TCU n° 106, em:

9.1. considerar legais as concessoes de aposentadorias a Osmar Pereira Rocha, Pedro José de Oliveira,
Pythagaro Soares Coelho, Raimunda Carneiro da Silva, Raimunda de Fatima Silva, Raimundo Querino de
Albuquerque, Ricardo Franca, Ricardo José de Souza Pinheiro, Rosileneo José da Rocha Silva, Rubens
Massaru Saito, Silvania Pereira Lopes, Silvio Siqueira Barbosa, Tania Tercia Félix, Teresinha Pires da
Silva Farias, Terezinha Lopes dos Santos, Vandete Barros dos Santos, Vilmar Amaral de Oliveira, Walter
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Aires da Silva e Wando Eustaquio Ferreira, ordenando o registro;

9.2. considerar legal a concessao de aposentadoria a Sergio Floripes Figueira, ordenando o registro, na
medida em que a falta de ajuste no pagamento da vantagem pessoal implantada para evitar decesso
nos proventos resultantes de invalidez nao macula o ato inicial contido no presente processo;

9.3. dispensar o ressarcimento das quantias indevidamente recebidas de boa-fé pelo inativo a que se
refere o item 9.2 acima;

9.4. determinar ao Ministério da Fazenda que adote medidas para:

9.4.1. dar ciéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, do inteiro teor desta deliberacao ao servidor Sergio
Floripes Figueira, alertando-o de que o efeito suspensivo proveniente da interposicao de eventuais
recursos perante o TCU nao o exime da devolucao dos valores percebidos indevidamente apos a
respectiva notificacao, caso esses nao sejam providos;

9.4.2. ajustar, no prazo de 15 (quinze) dias, o valor da vantagem pessoal nominalmente identificada
decorrente da implantacao das disposicées da Emenda Constitucional n°® 70/2012, subtraindo as
melhorias remuneratorias posteriores concedidas ao inativo de que trata o item 9.2, sob pena de
responsabilidade solidaria da autoridade administrativa omissa;

9.4.3. enviar a Corte de Contas, no prazo de 60 (sessenta) dias, via sistema Sisac, o ato de alteracao da
aposentadoria do mencionado servidor, editado para fins da revisao objeto do art. 2° da EC n°® 70/2012;
9.4.4. encaminhar ao TCU, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia da decisao, documento apto
a comprovar que o interessado a que se refere o item 9.2 acima teve conhecimento do acordao;

9.5. determinar a Sefip que adote medidas para monitorar o cumprimento das determinacdes relativas
a correcao do pagamento de vantagem pessoal referente a EC n° 70/2012 e ao envio do correspondente
ato de alteracao da concessao de aposentadoria por invalidez, representando ao Tribunal em caso de
nao atendimento

Providéncias Adotadas
Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Sintese da Providéncia Adotada

Foram feitas todas as providencias solicitadas no Acérddo 1317/2014.

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Cadigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal - SAMF/DF
Deliberagtes do TCU
Deliberagoes Expedidas pelo TCU

Ordem | Processo Acérdao Item | Tipo Comunicacao Expedida
T — 2 -
14 | TC-002.984/2014- |ACOrdéo n° 628/-08/14
Plenaria
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendagéo Cddigo SIORG

Tribunal de Contas da Unido — TCU

JEETA Relatério de Gestio SAMFY..... 2014

147



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Deliberagéo

Trata-se de representacdo ofertada pela empresa Adserte Administracdo e Terceirizacdo e M&o de Obra LTDA em
face da Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal — SAMF/DF, a respeito de
possiveis irregularidades atinentes ao Pregdo Eletrénico n® 40/2013, que teve com objeto a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos terceirizados diversos, nas categorias de copa, gar¢com, ascensorista,
carregador, atendente, maitre e chefe de cozinha, sob forma de execucdo indireta, para atender as unidades
administrativas deste Ministério da Fazenda — MF em Brasilia, com valor global estimado de R$ 36.496.569,60.
Especificamente ao item impugnado, as alegacdes da Representante versa sobre a exigéncia no Edital a apresentacéo
de indice de endividamento total (ET) inferior a 0,6, entendendo que a referida exigéncia estaria suprimindo e
restringindo a participacdo no certame.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal — SAMF/DF

Sintese da Providéncia Adotada

A Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal — SAMF/DF alegou junto ao
Tribunal de Contas da Unido que o indice de endividamento exigida no edital ndo houve qualquer carater de
restricdo a competitividade, uma vez que 52 licitantes participaram do pregdo, obtendo proposta valida inferior ao
valor estimado para a contratagdo.

Registre-se ainda que, foi sustentando que o indice de endividamento feito pelo edital teve por objetivo garantir que
o total de capital de terceiros ndo seja superior a 60% do total de ativos da empresa, acarretando assim, em menor
probabilidade de ficar inadimplente.

Ademais, foi apontado que, pela experiéncia vivenciada por este Ministério da Fazenda — MF os célculos de indices
contabeis pelos métodos de quocientes, tal como disponibilizado no SICAF, por si s6, ndo sdo aptos a comprovar
suficientemente a capacidade econémica financeira das empresas de honrarem 0s compromissos assumidos. Assim,
esta Pasta adotou outras medidas que oferecessem maior garantia ao contrato de prestacéo de servicos.

Nesse sentido, foi informado que nos Ultimos 12 meses a SAMF-DF teve que comparecer em mais de 204
audiéncias junto as Varas Trabalhistas de Brasilia, em virtude de recorrentes demandas judiciais ajuizadas por
prestadores de servigos em face das empresas terceirizadas, que ndo tem honrado com suas obrigacdes perante seus
funcionérios.

Noutro ponto, certificamos que a maior parte de custos das empresas de prestacdo de servi¢cos de Mao de obra é
justamente com o pagamento de encargos e salérios, ou seja, eventual endividamento ndo traduziria investimento
tendente a alavancar o negdcio e aumentar o faturamento, demonstrando, td0 somente, que a empresa precisa
recorrer a0 mercado financeiro para cobrir custos.

N&o obstante, insta destacar que foram apresentados inimeros julgamentos do Tribunal de Contas da Unido — TCU,
a saber: Acdrddos n° 8.681/2011-2C, 4.379/2013-1C, 1.214/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

Conforme Acorddo n° 628/-08/14- Plenéria, o Tribunal de Contas da Unido — TCU verificou dois pontos principais,
sendo: uma atinente ao cabimento da utilizacdo do indice de endividamento total como critério de qualificacdo
econbmico financeira, e a outras, referente ao valor méaximo atribuido ao indice de 0,6.

Assim, no voto do Relator do Acorddo em apreco, justificou que, pela experiéncia do proprio pregao, é possivel
dizer que o indice de 0,6 para fins de calculo do Endividamento Total é usual no mercado e atende & legislagdo
vigente.

Por fim, foi acordado entre os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo do Plenério, diante das
razoes expostas pelo Relator, e com fundamento no Art. 43 da Lei n° 8.443/93 e nos Arts. 237 e 250 do Regimento
Interno daquele TCU, considerando improcedente, negando provimento a representacdo interposta contra esta
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal - SAMF/DF.
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Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor
Considerando o Acorddo n° 628/-08/14- Plenéria, evidencia-se a melhor prética processual adota pela SAMF/DF.

11.1.2. Deliberagdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio
Né&o ocorreram deliberacGes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio.

11.2. Tratamento de Recomendagcdes do Orgéo de Controle Interno (OCI)

11.2.1. Recomendacdes do Orgao de Controle Interno Atendidas no Exercicio

QUADRO__Al1121 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO
ORGAO DE CONTROLE INTERNO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 005 - Pensdes que Nado Obedeceram as Regras na Distribuicdo de Cotas

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF
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Sintese da Providéncia Adotada

A referida trilha de auditoria refere-se ao beneficio de pensédo percebido por Maria Helena Souza de Miranda Lima
em decorréncia do 6bito do servidor Seraphim de Souza. De acordo com os dados presentes no sistema de controle de
andamento de processos do Ministério da Fazenda (COMPROT), este processo de pensdo encontra-se com
andamento para o Ministério das ComunicacBes (MINCON), assim, foi feita a solicitacdo do processo para o citado
Ministério por meio do Oficio n® 2224-2014/SAMF/SPOA/SE/MF-DF e estamos no aguardo da resposta.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deveré verificar as cotas/partes no processo de concessdo de pensdo e informar esta CGU. Se necessério,
fazer as corre¢Bes no sistema SIAPE e anexar os documentos comprobatérios neste sistema.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 005 - Pensdes que Nado Obedeceram as Regras na Distribuicdo de Cotas

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
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GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
PENSIONISTA TEM ACAO JUDICIAL ONDE JUSTIFICA O RECEBIMENTO DA PENSAO
Sintese dos Resultados Obtidos

Recomendamos a Unidade acompanhar o julgamento final da sentenca judicial.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 007 - Servidores que Recebem Subsidio com Valor Informado ou Parametrizado

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

De vilva do ex-servidor, no dia 16/06/2014, com efeitos retroativos a 03/06/2014.

Para constar o pagamento correto para a beneficiaria, o valor do subsidio para o calculo da pensdo foi incluido
manualmente (sequéncia 1) no més do falecimento.

Nos meses seguintes, o valor foi calculado pelo sistema (sequéncia 0).

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consulta ao sistema SIAPE foi verificado que o fato ocorreu apenas no més de junho de 2014 (més de falecimento
do instituidor) a partir do més de setembro/2014 o valor foi calculado pelo sistema na sequéncia 0.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacg6es do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢cdo da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 007 - Servidores que Recebem Subsidio com Valor Informado ou Parametrizado

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Da rubrica nas folhas de pagamentos seguintes. O erro foi constatado em outubro de 2014, o valor ja foi excluido da
folha de pagamento do servidor e os procedimentos para reposicdo ao erario dos valores recebidos a mais ja foram
iniciados (o servidor ja foi comunicado do erro e ja foi enviada carta para o servidor dando prazo para contraditorio e
defesa).

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi verificado que a unidade realizou a exclusdo da rubrica da sequéncia 1 permanecendo somente a sequéncia O e
que iniciou os procedimentos para reposicao ao erario dos valores pagos a maior ao servidor.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 008C - Servidores com Parcela de Devolugdo ao Erario Interrompida ou Prazo e/ou Valor Alterados - Servidor (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
Em janeiro de 2013 o valor da divida do servidor aposentado era de R$ 12.593,03. Ao longo do ano de 2013 foram
efetuados descontos na rubrica 00145 — Rep. Erério L. 8.112/90 e também foi feito pagamento em GRU.

Sintese dos Resultados Obtidos
A unidade devera continuar a reposi¢do ao erario, visto que ainda resta saldo devedor, e comunicar a esta CGU
quando finalizar esta reposicao.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢édo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 009 - Servidores com Subsidio Recebendo Parcelas Incompativeis

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
PARCELA PAGA POR FORCA DE DECISAO JUDICIAL. CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 92820,
OBJETO: 23 (DEVOLUCAO DE ABATE-TETO).

Sintese dos Resultados Obtidos

Parcela paga por forca de Decisao Judicial. A unidade devera acompanhar o julgamento da Sentenca Judicial.
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Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 009 - Servidores com Subsidio Recebendo Parcelas Incompativeis

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

PARCELA PAGA POR FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA ACAO N° 10004432-42.2005.4.05.8300,
CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 79897 PELO OBJETO 165 (INCORPORACAO DE FUNCAO OUTROS
PODERES)

Sintese dos Resultados Obtidos

Concessdao por for¢a de deciséo judicial cadastrada no sistema SIAPE - SICAJ - "DPCOACAOBE" - cddigo da acao:
00079897 (00165-incorporagdo de funcdo - outros poderes).

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI
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Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 009 - Servidores com Subsidio Recebendo Parcelas Incompativeis

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

96/DAMF-DF/SPOA/SE/MF-DF, DE 25/04/2012. ESSA CARTA INFORMAVA QUE O VALOR DA RUBRICA
SERIA ALTERADO DE R$6.437,35 PARA R$ 3.078,45. O VALOR PAGO PELA RUBRICA 01598 (R$ 3.358,90)
SOMADO AO VALOR PAGO ADMINISTRATIVAMENTE PELA RUBRICA 82486 (R$3.078,45) TOTALIZA O
VALOR DE R$ 6.437,35 (VALOR DETERMINADO PELA DECISAO).

Sintese dos Resultados Obtidos

Parcela paga por meio de determinacéo de Decisdo Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacg6es do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 009 - Servidores com Subsidio Recebendo Parcelas Incompativeis

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
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PARCELA PAGA EM DECORRENCIA DA ACAO N° 9164-18.2014.4.01.3400, E REFERE-SE A DEVOLUCAO
DE ABATE TETO JUDICIAL.

Sintese dos Resultados Obtidos

Parcela paga por forca de Decisao Judicial. A unidade devera acompanhar o julgamento da Sentenca Judicial.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 010 - Servidores com Complemento de Subsidio Sem Alteragdo desde sua Implantagdo em Face dos Aumentos Ocorridos

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

96/SAMF-DF/SPOA/SE/MF-DF, DE 25/04/2012. ESSA CARTA INFORMAVA QUE O VALOR DA RUBRICA
SERIA ALTERADO DE R$6.437,35 PARA R$ 3.078,45. O VALOR PAGO PELA RUBRICA 01598 (R$ 3.358,90)
SOMADO AO VALOR PAGO ADMINISTRATIVAMENTE PELA RUBRICA 82486 (R$ 3.078,45) TOTALIZA O
VALOR DE R$ 6.437,35 (VALOR DETERMINADO PELA DECISAO).

Sintese dos Resultados Obtidos

Parcela paga por meio de determinagdo de Deciséo Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

"2 Relatorio de Gestao SAMF/...... 2014

156



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢cdo da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 010 - Servidores com Complemento de Subsidio Sem Alteragdo desde sua Implantagdo em Face dos Aumentos Ocorridos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
O SERVIDOR RECEB~E PARCELA COMPLEMENTAR DE SUBSIDIO POR FORCA DE DECISAO JUDICIAL
PROLATADA NA ACAO N°2003.51.01.023094-3, CADASTRADA NO SICAJ N° 19084.

Sintese dos Resultados Obtidos

Recebimento por forca de Decisdo Judicial cadastrada no SICAJ sob o n° 19084.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendacéo

Cadigo da Trilha: 010 - Servidores com Complemento de Subsidio Sem Alteragdo desde sua Implantagdo em Face dos Aumentos Ocorridos
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
O SERVIDOR RECEBE PARCELA COMPLEMENTAR DE SUBSIDIO POR FORCA DE DECISAO JUDICIAL
PROLATADA NA ACAO N°2003.51.01.023094-3, CADASTRADA NO SICAJ N° 19084.

Sintese dos Resultados Obtidos

Recebimento por forca de Decisao Judicial cadastrada no SICAJ sob o n° 19084,
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢cdo da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 011 - Servidores Aposentados em Fundamentagdo Exclusiva de Magistério, sem ser Ocupante de Cargo de Professor

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O servidor Newton Repizo de Oliveira aposentou-se por tempo de contribuicdo de 35 anos e 06 meses com base no
artigo 40, inciso III, alinea “a” da Constituicdo Federal e artigo 3° da Lei n° 8.911/94, assegurado pelo artigo 3° da
Medida Provisoria n° 1.195/95, de acordo com a portaria n° 815, de 11 de dezembro de 1995, publicada no DOU de
13 de dezembro de 1995.

Ele foi inativado com base no artigo 40, inciso III, alinea “a” da Constitui¢do Federal, ou seja, aposentaria voluntaria
com proventos integrais, porém, foi feito, de forma equivocada, uma alteracdo do cddigo de inativacdo e,
consequentemente, do fundamento legal, passando a aposentadoria a ser baseada no artigo 186, item Ill, letra B da
Lei n° 8.112/90 com a vantagem do artigo 62 da Lei n° 8.112/90 com os artigos 2° e 3° da Lei n° 8.911/94 —
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fundamentacéo exclusiva de Magistério.
Atendendo o questionamento da Controladoria-Geral da Unido (CGU), o processo foi analisado sendo feita a correcdo
do codigo de inativagdo, voltando a ser baseada no artigo 40, inciso 111, alinea “a” da Constitui¢ao Federal.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consulta realizada no sistema SIAPE foi verificado que a unidade providenciou o acerto quanto a fundamentagéo
da aposentadoria do servidor.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 012 - Servidores com Ingresso no Cargo Efetivo ap6s 25/11/95 Recebendo Quintos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
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GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O PAGAMENTO DA RUBRICA CONTINUA ATIVO PORQUE ESTA PENDENTE A RESPOSTA AO OFICIO
N° 760/2012/COGEP/SPOA/E/MF-DF, ENCAMINHADO A AGU, SOLICITANDO PARECER QUANTO AO
TEMA. ENVIAMOS O DESPACHO EM ANEXO SOLICITANDO POSICIONAMENTO CONCLUSIVO AO
ORGAO SETORIAL, PARA QUE SE PRONUNCIEM SOBRE A APLICABILIDADE DOS PARECERES N°
2756-2012-PGFN-CJU-COJPN E N° 001-2011-JAB-CGU-AGU AQO CASO.

Sintese dos Resultados Obtidos

Aguardando posicionamento da CGU/AGU e SRH/MP sobre o assunto.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendacéo

Cddigo da Trilha: 013B - Pensionista por Dependéncia Econdmica com Outro(s) Vinculo(s) na Iniciativa Privada (RGPS e Outros Poderes Via
CNIS)

\‘. ~ ™ £
DA Relatorio de Gestdo SAMF...... 2014

160



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
Pensdo concedida por meio da Agdo Ordinaria n® 2001.34.00.013797-2. Pensdo foi cancelada em virtude da
maioridade da beneficiaria.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consulta ao sistema SIAPE, foi verificado o pagamento do beneficio até o0 més de novembro de 2014 e a prévia
para o pagamento do més de dezembro/2014. Em desacordo com a justificativa da unidade.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢édo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 014E - Pensionista, Filha Maior Solteira que também Possui Ou Possuiu Outro Vinculo Registrado no Siape, onde o seu Estado
Civil é Diferente de Solteira.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A Sra. VERA MARIA MONTE BARROSO, CPF 023.214.757-49, é beneficiaria de pensdo de Montepio Civil da
Unido em virtude de habilitacdo pelo dbito de sua genitora, a Sra. RAIMUNDA OLGA MONTE BARROSO, em
04/12/1993, a qual era pensionista do Montepio Civil devido ao falecimento do Conselheiro Aposentado do Tribunal
de Contas do Distrito Federal, Sr. JOSE PARSIVAL BARROSO, em 21/04/1986.

Informamos que a referida pensao nao atende ao regramento das demais pensdes por possuir legislagdo propria, sendo
concedida de acordo com o dispositivo do Decreto n°® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor de pensdo era, a
época, Conselheiro Aposentado do Tribunal de Contas do Distrito Federal. Dessa forma, seu atual estado civil de
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villva ndo invalida a percepcéo de seu beneficio.

Sintese dos Resultados Obtidos

Considerando que em consulta realizada no site do TCU néo foi encontrada nenhuma informacéo referente a esta
pensdo. Solicitamos a unidade anexar documentos comprobatorios, tendo em vista que o beneficio a época foi
concedido a genitora falecida em 04/12/1993 e o estado civil da Sra. VERA MARIA MONTE BARROSO ¢ VIUVA.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 014E - Pensionista, Filha Maior Solteira que também Possui Ou Possuiu Outro Vinculo Registrado no Siape, onde o seu Estado
Civil é Diferente de Solteira.

Providéncias Adotadas
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Setor Responséavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Informamos que a referida penséo néo atende ao regramento das demais pensdes por possuir legislagdo propria, sendo
concedida de acordo com o dispositivo do Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor de penséo era, a
época, Conselheiro Aposentado do Tribunal de Contas do Distrito Federal. Dessa forma, seu atual estado civil de
viliva ndo invalida a percepc¢do de seu beneficio.

Sintese dos Resultados Obtidos

Considerando que em consulta realizada no site do TCU ndo foi encontrada nenhuma informacédo referente a esta
pensdo, solicitamos a unidade anexar documentos comprobatérios, tendo em vista que o beneficio a época foi
concedido a genitora da beneficidria que veio a falecer em 04/12/1993.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢édo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 014E - Pensionista, Filha Maior Solteira que também Possui Ou Possuiu Outro Vinculo Registrado no siape, onde o seu Estado
Civil é Diferente de Solteira.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A Sra. VERA MARIA MONTE BARROSO, CPF 023.214.757-49 é beneficiaria de pensdo de Montepio Civil da
Unido, em virtude de habilitacdo pelo 6bito de sua genitora, a Sra. RAIMUNDA OLGA MONTE BARROSO, em
04/12/1993, a qual era pensionista do Montepio Civil devido ao falecimento do Conselheiro Aposentado do Tribunal
de Contas do Distrito Federal, Sr. JOSE PARSIVAL BARROSO, em 21/04/1986.

Informamaos que a referida penséo ndo atende ao regramento das demais pensdes por possuir legislacdo propria, sendo
concedida de acordo com o dispositivo do Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor de pensdo era, a
época, Conselheiro Aposentado do Tribunal de Contas do Distrito Federal. Dessa forma, seu atual estado civil de
viliva ndo invalida a percepc¢do de seu beneficio.
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Sintese dos Resultados Obtidos

Considerando que a consulta realizada no site do TCU ndo foi encontrada nenhuma informacgdo referente a esta
pensdo, solicitamos & unidade para anexar documentos comprobatdrios, tendo em vista que o beneficio a época foi
concedido a genitora da beneficidria que veio a falecer em 04/12/1993.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacéo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacéo

Cédigo da Trilha: 014E - Pensionista, Filha Maior Solteira que também Possui Ou Possuiu Outro Vinculo Registrado no Siape, onde o seu Estado
Civil é Diferente de Solteira.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Analisando o cadastro da pensionista Aurea Oliveira dos Reis no sistema Siape, verificou-se que consta em seu estado
civil a condigdo de solteira. Assim, foi enviada a Carta n°® 717 para a referida pensionista solicitando certiddo de
nascimento atualizada para compor seu processo de penséo, documento este que foi devidamente apresentado (datado
de 18 de novembro de 2014) e atesta que seu atual estado civil permanece como solteira.

Sintese dos Resultados Obtidos

De acordo com a certiddo de nascimento anexa, o estado civil da beneficiaria de pensao é de solteira.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Ado¢do de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo
Cédigo da Trilha: 014E - Pensionista, Filha Maior Solteira que também Possui Ou Possuiu Outro Vinculo Registrado no Siape, onde o seu Estado
Civil é Diferente de Solteira.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A beneficiaria de Pensdo tipo 03-LEI 3373/58 combinada com 6782/80 , Maria de Nazareth dos Reis Nunes, possuli
outro vinculo registrado no SIAPE no MAPA, no qual seu estado civil é diferente de solteira. No MAPA a
beneficiaria foi exonerada em 15 de abril de 1991. Foi solicitada documentacdo comprobatéria e confirmado que o
estado civil correto é Separada Judicialmente, considerando que esta pensdo estd correta e amparada pela
ORIENTACAO NORMATIVA N° 13, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013, NOTA TECNICA N°
288/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e pelo acérddo do TCU TC 028.017/2009-5, foi solicitada orientacéo,
através do ALO SEGEP, protocolo n® 2014/001440147, em 20 de novembro de 2014, quanto & corregdo do estado
civil ou do tipo de penséo a fim de corrigir as informag@es cadastrais. Com a orientacéo recebida em 26/11/2014, foi

\‘ \ ~

"2 Relatorio de Gestao SAMF/...... 2014

165



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

feita alteracdo no SIAPE do estado civil da beneficiaria de pensdo para separada judicialmente.

Sintese dos Resultados Obtidos
Consta na Certiddo de Casamento da beneficiaria, a averbacdo de desquite da beneficiaria em 060UTUBRO1969,
gue passou a usar 0 nome de solteira, e 0 estado civil para separada judicialmente.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG

CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢io da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 018 - Beneficiarios de Pensdo com Mais de Dois Beneficios
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A pensionista percebe beneficio de penséo em decorréncia do dbito do servidor Jodo Nery da Silva, falecido em 30 de
julho de 1971, na condicéo de agente de policia civil do ex-territdrio do Acre. De acordo com os dados presentes no
Sistema SIAPE, a referida beneficiaria de penséo foi indevidamente cadastrada, neste 6rgdo, como pensionista do
instituidor Jodo Neri da Silva. Em fevereiro de 2004, em virtude do questionamento desta auditoria, foi detectado o
erro e suspenso o pagamento de todas as pensionistas cadastradas por equivoco, de modo que, desde entdo, o referido
cadastro ndo vem gerando efeito financeiro na folha de pagamento das beneficiérias.

Ressalte-se, assim, que desde a identificacdo do problema este Ministério vem procedendo no sentido de identificar
uma solucéo adequada e corrigir o cadastro de todas as pensionistas para prevengéo de posteriores problemas.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera buscar solucéo imediata no sentido de evitar que outros casos ocorram, apesar de ndo gerar efeito
financeiro para a beneficidria, gera despesas para a Unido e ha risco de seguranca. A unidade deverd buscar
alternativa junto ao MPOG, com o objetivo de corrigir a inconsisténcia e o cadastro do beneficio junto no sistema
SIAPE.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 018 - Beneficiarios de Pensdo com Mais de Dois Beneficios
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensionistas cadastradas por equivoco, de modo que, desde entdo, o referido cadastro ndo vem gerando efeito
financeiro na folha de pagamento das beneficiérias.

Ressalte-se, assim, que desde a identificacdo do problema este Ministério vem procedendo no sentido de identificar
uma solucdo adequada e corrigir o cadastro de todas as pensionistas para prevencdo de posteriores problemas.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera buscar solugdo imediata no sentido de evitar que outros casos ocorram, apesar de ndo gerar efeito
financeiro para a beneficiéria, gera despesas para a Unido e ha risco de seguranca. A unidade deverd buscar
alternativa junto ao MPOG, com o objetivo de corrigir a inconsisténcia e o cadastro do beneficio junto no sistema
SIAPE.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 018 - Beneficiarios de Pensdo com Mais de Dois Beneficios

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Messias, matricula SIAPE n° 690630, cadastrado no 6rgdo 1700 —Ministério da Fazenda.

No tocante ao beneficio cadastrado neste 6rgdo, consta no sistema SIAPE que tal pagamento encontra-se suspenso
desde outubro de 2008 e que, desde entdo, ndo foi gerado nenhum efeito financeiro referente a pensdo na folha de
pagamento da beneficidria.
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Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusdo do beneficio na folha de pagamento da beneficiaria da pensdo, apesar de nao
gerar pagamento de pensdo, a situacdo causa algumas informacGes gerenciais e custos indevidos para a
Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cdédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 018 - Beneficiarios de Pensdo com Mais de Dois Beneficios

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A pensionista percebe beneficio de pensdo em decorréncia do dbito do servidor Jodo Nery da Silva falecido em 30 de
julho de 1971, na condicédo de agente de policia civil do ex-territério do Acre. De acordo com os dados presentes no
Sistema SIAPE, a referida beneficiaria de penséo foi indevidamente cadastrada, neste 6rgdo, como pensionista do
instituidor Jodo Neri da Silva. Em fevereiro de 2004, em virtude do questionamento desta auditoria, foi detectado o
erro e suspenso o pagamento de todas as pensionistas cadastradas por equivoco, de modo que, desde entdo, o referido
cadastro ndo vem gerando efeito financeiro na folha de pagamento das beneficiarias.

Ressalte-se, assim, que desde a identificacdo do problema este Ministério vem procedendo no sentido de identificar
uma solucéo adequada e corrigir o cadastro de todas as pensionistas para prevenc¢éo de posteriores problemas.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusdo da beneficiaria, da folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de
pensdo, a situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevidos para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao
Cédigo da Trilha: 021 - Servidores/Instituidores com Ocorréncia no SIAPE de Aposentadoria com Provento Proporcional e estdo Recebendo
Provento Integral.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A servidora aposentou-se em fevereiro de 2009 com base no artigo 40, § 1°, item | da Constituicdo Federal de 1988,
com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003 (céalculo da média das 80 maiores contribuicGes — Lei n°
10.887/2004), de acordo com a portaria n° 64, de 29 de janeiro de 2009, publicada no DOU de 02 de fevereiro de
2009.Em marco de 2012 a aposentada foi beneficiada com a aplicacdo da Emenda Constitucional n° 70/2012,
passando a aposentadoria a ser fundamentada no artigo 40, § 1°, item | da Constituicdo Federal de 1988 com o artigo
6-A da Emenda Constitucional n° 41/2003, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 70/2012. Assim, foi extinto o
calculo da média, voltando a aposentadoria a ser calculada com base no cargo.Foram criados dois cédigos para
enquadrar os beneficiados pela Emenda Constitucional n° 70/2012, um que concedia aposentadoria com proventos
integrais para aqueles com doenca especificada em lei e outro, com proventos proporcionais para aposentados com
doenca ndo especificada em lei. A senhora Vera Llcia Carvalho Miranda, apesar de se enquadrar no cédigo da
aposentadoria com proventos proporcionais por nao ter doenca especificada em lei, possui 30 anos, 01 més e 26 dias
de tempo para a aposentadoria, no entanto, ndo preenche nenhum requisito para aposentadoria voluntéaria, recebendo
por conta do tempo de contribuigdo, proventos integrais.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi considerado o tempo de contribuicdo da servidora, de acordo coma EC 70/2012.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendaco Cdédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢cdo da Recomendacéo
Cédigo da Trilha: 021 - Servidores/Instituidores com Ocorréncia no SIAPE de Aposentadoria com Provento Proporcional e estdo Recebendo
Provento Integral

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A servidora aposentou-se proporcionalmente em 19 de setembro de 2000, com fundamento no artigo 186, inciso | da
lei 8.112/90. Em 10 de outubro de 2012, a aposentada solicitou a isencdo do imposto de renda e a alteracdo do
fundamento da aposentadoria para alterar de proporcional para integral com base no art. 190 da mesma lei, que
concede a alteragdo para servidores que apresentarem doenca especificada em lei. O laudo médico apresentado pela
aposentada foi aceito pela junta médica e a alteragdo foi feita. Entretanto, a alteracdo do fundamento no sistema
SIAPE foi equivocado, o que provocou a critica da CGU. Nova alteracéo foi feita em 08/10/14.

Sintese dos Resultados Obtidos

Fundamentacao da aposentadoria foi alterada pela unidade no sistema SIAPE.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cédigo SIORG

)
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CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendacéo
Caddigo da Trilha: 021 - Servidores/Instituidores com Ocorréncia no SIAPE de Aposentadoria com Provento Proporcional e estdo Recebendo
Provento Integral.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em marco de 2012 a aposentada foi beneficiada com a aplicacdo da Emenda Constitucional n° 70/2012, passando a
aposentadoria a ser fundamentada no artigo 40, § 1°, item | da Constituicdo Federal de 1988 com o artigo 6-A da
Emenda Constitucional n° 41/2003, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 70/2012. Assim, foi extinto o calculo da
média, voltando a aposentadoria a ser calculada com base no cargo. Foram criados dois codigos para enquadrar 0s
beneficiados pela Emenda Constitucional n° 70/2012, um que concedia aposentadoria com proventos integrais para
aqueles com doenca especificada em lei e outro, com proventos proporcionais para aposentados com doenga ndo
especificada em lei. A senhora Maria Olga Paula Rodrigues apesar de se enquadrar no cddigo da aposentadoria com
proventos proporcionais por ndo ter doenga especificada em lei, possui 32 anos e 13 dias de tempo para a
aposentadoria, no entanto, nao preenche nenhum requisito para aposentadoria voluntéria, recebendo por conta do
tempo de contribuicdo, proventos integrais.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi considerado o tempo de contribuicdo da servidora, de acordo com a EC 70/2012.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cédigo da Trilha: 021 - Servidores/Instituidores com Ocorréncia no SIAPE de Aposentadoria com Provento Proporcional e estdo Recebendo
Provento Integral.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacio Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A servidora Maria Odete da Silva Pereira aposentou-se com 25 anos, 03 meses e 19 dias de tempo de contribuicéo,
com base no artigo 186, inciso IIL, alinea “c” da Lei n® 8.112/90, com o artigo 15, paragrafo 1° da Lei n°® 9.527/97,
assegurado pelo artigo 3° da Emenda Constitucional n® 20/98 — aposentadoria proporcional.

Em fevereiro de 2014 a servidora aposentada solicitou integralizacdo da aposentadoria pela inclusdo do artigo 190 da
Lei 8.112/90, conforme laudo expedido pela Junta Médica /MJ em 16/05/2014, com data de diagndstico de
27/03/2013. A integralizacdo da aposentadoria foi concedida em 04 de julho de 2014 retroagindo a data do
diagndstico.

Atendendo o questionamento da Controladoria-Geral da Unido (CGU), o processo foi analisado e constatado que o
cddigo de inativacdo e a fundamentacéo legal encontram-se corretos, ou seja, artigo 190 da Lei n° 8.112/90 e Emenda
Constitucional n° 20/98, artigo 40, inciso | — aposentadoria por invalidez por doenca especificada em lei.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Unidade devera anexar o laudo expedido pela Junta Médica/MJ e o documento de publicacdo da integralizagdo da
aposentadoria.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo
Cédigo da Trilha: 021 - Servidores/Instituidores com Ocorréncia no SIAPE de Aposentadoria com Provento Proporcional e estdo Recebendo
Provento Integral.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O servidor Julio Cezar Meirelles Gomes aposentou-se com base no artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005,
com a vantagem do artigo 62-A da Lei n° 8.112/90 de acordo com a publicacdo no DOU de 01 de fevereiro de 2012.
O servidor foi inativado com base no artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, porém, foi feito, de forma
equivocada, uma alteragdo do codigo de inativacdo e, consequentemente do fundamento legal, passando a
aposentadoria a ser baseada no artigo 40 da Emenda Constitucional n°® 41/2003 e artigo 6-A da Emenda
Constitucional n° 70/2012 - invalidez proporcional.

Atendendo o questionamento da Controladoria-Geral da Unido (CGU), o processo foi analisado sendo feita a
alteracéo do codigo de inativagdo, voltando a ser baseada no artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi verificado que a unidade procedeu a correcdo da fundamentacdo da aposentadoria do servidor inativo no sistema
SIAPE.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cédigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ.
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

ACAO CADASTRADA NO SICA] SOB O N° 82868 PELO OBJETO 729 _(DIFERENCA DE
RENDIMENTOS/PROVENTOS - PARA ACOMPANHAMENTO), POR FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA
ACAO N° 0040380-85.2004.4.01.3400.

Sintese dos Resultados Obtidos

A acao judicial esta cadastrada no SICAJ sob o n® 82868 - objeto 729.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

AGAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 82868 PELO OBJETO 729 _(DIFERENCA DE
RENDIMENTOS/PROVENTOS - PARA ACOMPANHAMENTO), POR FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA
ACAO N° 0040380-85.2004.4.01.3400.

Sintese dos Resultados Obtidos
A acdo judicial esta cadastrada no SICAJ sob o0 n° 82868 - objeto 729.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendaco Cdédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢io da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 79897 PELO OBJETO 165 (INCORPORACAO DE FUNCAO
OUTROS PODERES ), POR FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA ACAO N° 0004432-42.2005.4.05.8300 .

Sintese dos Resultados Obtidos

A acdo judicial esta cadastrada no SICAJ sob 0 n° 79897 - objeto 165.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada _ _
ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 79897 PELO OBJETO 165 (INCORPORACAO DE FUNCAO
OUTROS PODERES ), POR FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA ACAQO N° 0004432-42.2005.4.05.8300 .

Sintese dos Resultados Obtidos

A inclusdo da rubrica feita realizada por forca de Decisao Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacg6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
AGCAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 79897 PELO OBJETO 165 (INCORPORACAO DE FUNCAO
OUTROS PODERES ) POR FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA ACAO N° 0004432-42.2005.4.05.8300.

\‘ \ ~
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Sintese dos Resultados Obtidos

A inclusdo da rubrica feita realizada por forca de Decisao Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 87872 (PARCELA COMPLEMENTAR DE SUBSIDIO), POR
FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA ACAO N° 47379-97.2013.4.01.3400.

Sintese dos Resultados Obtidos

A acdo judicial esta cadastrada no SICAJ sob o n° 87872,
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
ACAO CADASTRAN\DA NO SICAJ SOB O~N0 87872 (PARCELA COMPLEMENTAR DE SUBSIDIO), POR
FORCA DA DECISAO PROFERIDA NA ACAO N° 47379-97.2013.4.01.3400.

Sintese dos Resultados Obtidos

A acdo judicial esta cadastrada no SICAJ sob o n° 87872,
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Sintese da Providéncia Adotada
ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 88291 PELO OBJETO 23 (DEVOLUCAO DE ABATE TETO).
PAGAMENTO ESTA PARAMETRIZADO PELO SICAJ.

Sintese dos Resultados Obtidos

A acdo judicial esta cadastrada no SICAJ sob 0 n° 88291 - objeto 23.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 45539 PELO OBJETO 23 (DEVOLUCAO DE ABATE TETO). A
RUBRICA 01467 DEV ABATE TETO DEC JUC SUBS AP FOI SUPRIMIDA DA FOLHA DE PAGAMENTO DA
INTERESSADA POR FORCA DE SENTENCA DE MERITO NA ACAO 2005.01.00.065697-6/MG, HAVENDO A
PERDA DO OBJETO DA ACAO N° 2009.34.00.024377-2.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi verificado no sistema SIAPE que a Acdo esta cadastrada no SICAJ sob o n® 45539 com o objeto 23 - Devolugéo
de Abate Teto, porém o julgamento deu perda do objeto da Aclo. Considerando a data do acorddo anexo
(15agost02012), solicitamos esclarecimentos a unidade quanto a data da supressdo da Rubrica "1467 - DEV ABATE
TETO DEC JUC SUBS AP", tendo em vista que a supressdo ocorreu somente em AGOSTO 2014.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 024 - Pagamento de Parcelas Asseguradas Judicialmente, sem o Devido Cadastramento no SICAJ

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O N° 79604 PELO OBJETO 758 (PARCELA COMPLEMENTAR DE
SUBSIDIO - PARA ACOMPANHAMENTO), POR FORCA DA ACAO N°0046813-85.2012.4.01.3400.

Sintese dos Resultados Obtidos

A acdo judicial esta cadastrada no SICAJ sob o n° 79604 - objeto 758.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 027 - Servidores com Pagamento de GSISTE com Valor Inconsistente

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Informo que o desconto ja esta sendo efetuado na folha do servidor a partir de maio de 2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

De acordo com a justificativa e a ficha financeira anexa o servidor iniciou a devolugdo da GSISTE recebida
indevidamente, contudo, ainda consta saldo a ser ressarcido.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 028 - Devolugédo De IR e PSS sem Prazo na Rubrica

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Sintese da Providéncia Adotada
PARCELA PAGA EM VIRTUDE DA ACAO N° 0028799.45.2011.4.02.5151, CADASTRADA NO SICAJ PELO
N° 83068.

Sintese dos Resultados Obtidos

Parcela paga por forca de Sentenca Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 029 - Servidores Requisitados sem Informac&o do Valor da Remuneragdo Extra-SIAPE

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

PORTARIA NORMATIVA N° 2/2011, onde servidores ou empregados nomeados para o exercicio de cargo efetivo,
cargo em comissdo ou funcdo comissionada em 6rgdos e entidades integrantes do SIPEC, deverdo fornecer a unidade
de recursos humanos do 6rgdo ou entidade onde se dara o exercicio, comprovante(s) de rendimentos (contracheque)
recebido(s) de outros entes da Federacdo: Assim depreende-se que € onde ele ira ter o exercicio, uma vez que foi
nomeado I4.

Sintese dos Resultados Obtidos

O servidor devera fornecer os comprovantes de rendimentos do cargo comissionado, a unidade de RH do seu Orgéo
de origem, conforme determina os artigos 3° e 5° da Portaria normativa SRH/MP N° 2, de 08 de novembro de 2011. A
unidade de RH devera cobrar os comprovantes de rendimentos do servidor, com base na citada Portaria normativa.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cédigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 033 - Servidores/Instituidores/Pensionistas com Remuneragdo Superior ao Teto (com Rubrica sem Incidéncia para Abate Teto)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

SERVIDORA RECEBE ACIMA DO TETO E A RUBRICA 1038 REFERE-SE A DEVOLUCAO DE ABATE
TETO DEVIDA POR FORCA DA ACAO JUDICIAL N° 0010903.31.2011.4.01.3400. ACAO CADASTRADA NO
SICAJ SOB O N° 88329 PELO OBJETO 23 (DEVOLUCAO DE ABATE TETO).

Sintese dos Resultados Obtidos

A inclusdo da rubrica foi realizada por forca de Decisdo Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

"2 Relatorio de Gestao SAMF/...... 2014

184



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 033 - Servidores/Instituidores/Pensionistas com Remuneragdo Superior ao Teto (com Rubrica sem Incidéncia para Abate Teto)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

SERVIDORA RECEBE ACIMA DO TETO E A RUBRICA 1038 REFERE-SE A DEVOLUCAO DE ABATE
TETO DEVIDA POR FORCA DA AC;AO JUDICIAL N° 0056411-29.2013.4.01.3400. A(;AO CADASTRADA NO
SICAJ] SOB O N° 88291 PELO OBJETO 23 (DEVOLUQAO DE ABATE TETO). PAGAMENTO ESTA
PARAMETRIZADO PELO SICAJ.

Sintese dos Resultados Obtidos

Recebimento por ordem Judicial
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 033 - Servidores/Instituidores/Pensionistas com Remuneragdo Superior ao Teto (com Rubrica sem Incidéncia para Abate Teto)
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A Servidora Elba Boaventura Simdes receberia acima do teto e, por isso, ha a incidéncia da rubrica 1038, referente &
devolucéo de abate teto, devida por forga da acdo judicial n® 2009.34.00.024377-2, acéo cadastrada no SICAJ sob o n°
45539 pelo objeto 23 (devolugéo de abate teto).

Sintese dos Resultados Obtidos

Entretanto a unidade devera esclarecer quanto aos valores pagos apos a data do auferido no acérdao de 05 de agosto
de 2012.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 033 - Servidores/Instituidores/Pensionistas com Remuneragdo Superior ao Teto (com Rubrica sem Incidéncia para Abate Teto)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

SERVIDORA RECEBE ACIMA DO TETO E A RUBRICA 1038 REFERE-SE A DEVOLUCAO DE ABATE
TETO DEVIDA POR FORCA DA ACAO JUDICIAL N° 9164-18.2014.4.01.3400. ACAO CADASTRADA NO
SICAJ SOB O N° 91737 PELO OBJETO 23 (DEVOLUCAO DE ABATE TETO). PAGAMENTO ESTA
PARAMETRIZADO PELO SICAJ.

Sintese dos Resultados Obtidos

Rubrica incluida por forga de Acéo Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 033 - Servidores/Instituidores/Pensionistas com Remuneragdo Superior ao Teto (com Rubrica sem Incidéncia para Abate Teto)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

SERVIDOR RECEBE ACIMA DO TETO E A RUBRICA 1038 REFERE-SE A DEVOLUGCAO DE ABATE TETO
DEVIDA POR FORCA DA ACAO JUDICIAL N° 2012.0000.244673-4. ACAO CADASTRADA NO SICAJ SOB O
N° 2820 PELO OBJETO 23 (DEVOLUCAO DE ABATE TETO). PAGAMENTO ESTA PARAMETRIZADO
PELO SICAJ

Sintese dos Resultados Obtidos

Recebimento por forca de Deciséo Judicial.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Recomendagéo

Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora cedida para Camara dos Deputados exercendo a fungdo de Secretéria Parlamentar - SF-01 , equivalente a
DAS-5. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n°® 11.907, de 2/02/2009 e Orientacdo Normativa n°® 11/MPOG, de
09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deverd anexar a portaria e/ou decreto de nomeacao da servidora pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlacdo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Recomendagéo

Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora cedida para Agéncia Nacional de Aviacao Civil - ANAC exercendo o cargo comissionado de Geréncia
Executiva -CGE-0003, equivalente a DAS-5. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n® 11.907, de 02/02/2009 e
Portaria n® 186/MPOG, publicada no Diario Oficial de 18/08/2000.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deverd anexar a portaria e/ou decreto de nomeacao da servidora pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlacéo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para a Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP, exercendo a Gratificacdo
Temporéria de Atividade em Escola de Governo - GAEG. Amparo legal: Art. 294 da Lei 11.907,de 02/02/2009 e
Nota Técnica n° 3080/2010/COGES/DENOP/SRH/MP.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlagédo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para a Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP, exercendo a Gratificacdo
Temporaria de Atividade em Escola de Governo - GAEG. Amparo legal: Art. 294 da Lei 11.907,de 02/02/2009 e
Nota Técnica n° 3080/2010/COGES/DENOP/SRH/MP.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlagdo da referida fungéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Recomendagéo
Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para a Camara dos Deputados exercendo a funcdo de Secretério Parlamentar -CD-CC-SP-21
equivalente a DAS-4. Amparo legal: Inciso I, do art. 245, da Lei n® 11.907, de 02/02/2009 e Orientagcdo Normativa
n® 11/MPOG, de 09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo érgdo requisitante, bem como a
correlacéo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacgbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Descricdo da Recomendagéo

Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para a Empresa de Pesquisa Energética, exercendo a fungdo de Superintendente de Recursos
Financeiros, equivalente ao 3° nivel hieraquirco Amparo legal: Incisos | e Il do art. 6° da Orientacdo Normativa n°
11/MPOG, de 09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo érgdo requisitante, bem como a
correlacéo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendacéo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Cadigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificacdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora cedida para o Tribunal de Justica do DF e Territdrios no periodo de 23/04/2010 a 27/07/2014, exercendo a
funcéo CJ-3 no Gabinete da Vice-Presidéncia , equivalente a DAS-6. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n°
11.907, de 2/02/2009 e Orientagcdo normativa n°® 11/MPOG, de 09/09/2013. A servidor foi cedida para o Tribunal
Regional Eleitoral - DF, a partir de 09/09/2014, conforme Portaria n® 710/2014/GMF, pub: DOU 08/09/2014. Amparo
legal: Art : 9° da Lei n® 6.999, de 1982.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlacdo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Cadigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora ficou cedida no periodo de 02/12/2013 a 07/08/2014 para a Empresa de Pesquisa Energética, exercendo a
funcdo de Consultor Técnico Il , equivalente a DAS-4. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n° 11.907, de
02/02/2009 e Orientacdo Normativa n°® 11/MPQOG, de 09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo da servidora pelo érgdo requisitante, bem como a
correlacdo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora ficou cedida no periodo de 02/12/2013 a 07/08/2014 para a Empresa de Pesquisa Energética, exercendo a
funcdo de Consultor Técnico Il , equivalente a DAS-4. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n° 11.907, de
02/02/2009 e Orientacdo Normativa n°® 11/MPQOG, de 09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo da servidora pelo érgdo requisitante, bem como a
correlacdo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificacdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
Servidor cedido para o Departamento Nacional de Producdo Mineral, exercendo a funcdo de Diretor - DAS-5.
Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n® 11.907, de 02/02/2009 .

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo da servidora pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlacdo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
S Relatério de Gestdo SAMFY...... 2014
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descrigdo da Recomendacao
Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para Camara dos Deputados exercendo a funcdo de Secretario Parlamentar - CD-CC- SP- 21
equivalente a DAS-4. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n® 11.907, de 02/02/2009 e Orientacdo Normativa
n® 11/MPQOG, de 09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlagdo da referida funcéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacio Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
Servidora cedida para o Ministério dos Transportes, exercendo a funcdo de Assessor Chefe da Assessoria de Eventos
e Cerimonial - DAS-4. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n® 11.907, de 02/02/2009 .

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deverd anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo da servidora pelo 6rgao requisitante, bem como a
correlagdo da referida fungéo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo
Caodigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC até 31/07/2014, exercendo o cargo Comissionado
Técnico-CCT-V, equivalente a DAS-5. Amparo legal: Inciso Il, do art. 245, da Lei n°® 11.907, de 02/02/2009 e
Portaria n® 186/MPOG, publicada no Diario Oficial de 18/08/2000.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar a portaria e/ou decreto de nomeacdo do servidor pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlagdo da referida funcao.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cédigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgéos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/P rodutividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidor cedido para Camara dos Deputados exercendo a funcdo de Secretario Parlamentar - CD-CC-SP-20,
equivalente a DAS-4, a partir de outubro/2014, conforme Oficio n® 885/2014/Cosec/Semor, de setembro de 2014.
Amparo legal: Inciso I, do art. 245, da Lei n°® 11.907, de 2009.Porém , no periodo de margo de 2013 a setembro de
2014 foi detectado que o servidor recebeu indevidamente a GDAFAZ, pois teve seu nivel de retribuicdo modificado
de SP-27 para SP-18, mudando assim, a equivaléncia com a nova fungdo para DAS-3, 0 que cessa o direito da
percepcdo da GDAFAZ, consoante tabela de correlagio/equiparacdo de cargos comissionados e fungdes de confianca
anexada ao Oficio-Circular n° 07/2007, substituido pela Orientacdo Normativa SEGEP/MPOG n° 11, de 09/09/2013.
A Cémara dos Deputados informou da mudanga de nivel da func¢do por meio do Oficio n° 227/2013/COSEC/SEMOR,
de 13/03/2013, porém o referido Oficio foi encaminhado por engano para outro setor, somente em 17/10/2014 que foi
tramitado para o esse Servigo de Ativos/SAMF/DF/SPOA/SE/MF. Informo que ja estd em andamento o processo de
reposicdo ao erario, inclusive o servidor ja foi notificado da reposicdo ao erario por meio da Carta de n°
700/2014/SAMF/DF/SPOA/SE/MF, de 11 de novembro de 2014 .

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera anexar as portarias e/ou decretos de nomeacao do servidor pelo 6rgdo requisitante, a correlagao das
funcdes exercidas pelo servidor. E iniciar a reposicao ao erario do valor recebido indevidamente.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cédigo da Trilha: 034 - Servidores Cedidos para Orgdos Recusaveis, que Recebem, na Origem, Gratificagdo por Desempenho/Produtividade
Especifica de sua Carreira/Plano de Cargos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora cedida para Camara dos Deputados exercendo a fungdo de Secretério Parlamentar -CD-CC-SP-21 |
equivalente a DAS-4. Amparo legal: Inciso 11, do art. 245, da Lei n°® 11.907, de 02/02/2009 e Orientacdo Normativa
n® 11/MPOG, de 09/09/2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deverd anexar a portaria e/ou decreto de nomeagdo da servidora pelo 6rgdo requisitante, bem como a
correlagdo da referida fungéo.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Penstes Concedidas ap6s 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Cédigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida ap6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prdpria ndo atende o regramento das demais pensdes, foi
concedido de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 ¢/ o Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensao era ministro do STJ. Informamos que o inicio do beneficio da referida penséo foi em 21 de Agosto de
2009.

Sintese dos Resultados Obtidos

Pensao Civil de Montepio, dispde de legislagdo propria - Em consulta ao site do TCU, foi verificada a legalidade da
referida penséo.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacgbtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em C6digos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida apo6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislagdo prépria, ndo atende o regramento das demais pensdes, foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 ¢/ o Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TCU. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo TCU em 02 de julho de 2008.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consultada ao site do TCU, ndo foi localizada nenhuma pensdo em nome da beneficidria naquele érgéo.
Solicitamos que a unidade providencie copia do julgamento da pensdo e/ou documentos comprobatérios da referida
pensdo junto ao TCU.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cddigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em C6digos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida apo6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria, ndo atende o regramento das demais pensdes. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 ¢/ o Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TST. Informamos que a referida penséo foi concedida em 30 de margo de 2008.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi verificado no site do TCU que a Pensdo esta aguardando pelo seu julgamento. A unidade deverd acompanhar o
julgamento.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida apo6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pens@es. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TCU. Informamos que a referida pensdo foi concedida pelo TCU em 29 de outubro de
2011.

Sintese dos Resultados Obtidos

Penséo Civil de Montepio, dispde de legislagdo propria - Em consulta ao site do TCU, foi verificada a legalidade da
referida penséo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendacéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida apo6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pens@es. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TCU. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo em 20 de janeiro de 2009.

Sintese dos Resultados Obtidos

Penséo Civil de Montepio, dispde de legislagdo propria - Em consulta ao site do TCU, foi verificada a legalidade da
referida pensdo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensoes Concedidas ap6s 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Cddigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida apds 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pens@es. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de penséo era ministro do STM. Informamos que a referida penséo foi concedida em 23 de maio de 2006.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consulta ao site do TCU foi verificado que a penséo se encontra no Controle Interno daquela Corte, aguardando o
Parecer.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacgbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Penstes Concedidas ap6s 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Cddigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida apds 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pens@es. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de penséo era ministro do TST. Informamos que a referida penséo foi concedida em 06 de agosto 2009.

Sintese dos Resultados Obtidos

Apesar da concordancia com a justificativa, ressalta-se que ainda ndo ocorreu o julgamento da pensao pelo TCU.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensoes Concedidas ap6s 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Cddigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida apds 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pensdes. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de penséo era ministro do TCU. Informamos que a referida penséo foi concedida em 11 de junho de 2011.

Sintese dos Resultados Obtidos

Apesar da concordancia com a justificativa, ressalta-se que ainda ndo ocorreu o julgamento da pensao pelo TCU.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em Codigos Menores que o0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida apo6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pens@es. Foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n® 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TST. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo em 15 de julho de 2008.

Sintese dos Resultados Obtidos

Apesar da concordancia com a justificativa, ressalta-se que ainda ndo ocorreu o julgamento da penséo pelo TCU.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢cdo da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida apds 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prépria ndo atende o regramento das demais pens@es. Foi
concedido de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de penséo era ministro do TST. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo em 13 de novembro de 2009.

Sintese dos Resultados Obtidos

Apesar da concordancia com a justificativa, ressalta-se que ainda ndo ocorreu o julgamento da penséo pelo TCU.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida ap6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo propria, ndo atende o regramento das demais pensdes. Foi
concedido de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de penséo era ministro do TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Unidade devera buscar mais informacdes desta pensdo (beneficiéria) junto ao TCU. Em consulta ao site do TCU,
foi constatada a existéncia de uma penséao do instituidor, em nome diferente desta beneficiaria (CLAUDIA MARIA
SOARES BUGARIN),e do mesmo instituidor.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacoes do OCI
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida em fevereiro de 2005 cadastrada no SIAPE com tipo 13. Em outubro de 2012, foi enviada
correspondéncia para a pensionista com a informacéo de que a referida penséo estava errada, que seria necessaria sua
correcdo e que havia gerado valor a ser devolvido a titulo de reposicdo ao erario. A pensionista utilizou do
contraditorio e ampla defesa e ajuizou agdo visando a defesa de seus interesses. A deciséo judicial referente ao
processo de n° 0053923-38.2012.4.01.3400 suspendeu os descontos na folha de pagamento. Cumpre ressaltar que a
Senhora Celia Giulito Evangelista ndo ajuizou recurso quanto ao ajuste da pensdo, mesmo assim a pensdo ndo foi
corrigida a época no sistema e, de acordo com a trilha da CGU 2014, procedemos com a corre¢ao do tipo no SIAPE,
alterando para o tipo 54. Sendo assim a pensao que era de R$ 21.403,88, foi corrigida para o valor de R$ 17.216,11.
Além da correcdo na folha da pensionista, também foi enviada a carta n°® 676 no dia 21 de outubro de 2014.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade procedeu a corre¢do no sistema SIAPE, alterando o tipo de penséo para 54. Quanto aos valores a serem
devolvidos ao erério, decisdo judicial suspendeu os descontos na folha de pagamento.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢cdo da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em C6digos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida ap6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado
tipo 036- montepio magistrado. Por possuir legislacdo prdpria nao atende o regramento das demais pensoes, esta
pensdo foi concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 3132/57, tendo em vista que o instituidor de pensédo era
ministro do TCU. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo TCU em 11 de junho de 2011.

Sintese dos Resultados Obtidos

Apesar da concordancia com a justificativa, ressalta-se que ainda ndo ocorreu o julgamento da pensao pelo TCU.
Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacg6es do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensdes em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida ap6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo prdpria ndo atende o regramento das demais pensoes, foi
concedido de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TCU. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo TCU em 2005.

Sintese dos Resultados Obtidos

Pensao Civil de Montepio, dispde de legislagdo propria - Em consulta ao site do TCU, foi verificada a legalidade da
referida penséo.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensdo concedida ap6s 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado
tipo 36-montepio de magistrado. Por possuir legislacdo propria ndo atende o regramento das demais pensdes, foi
concedido de acordo com o dispositivo da Lei n® 4.493/64 c/ o Decreto n° 83.226/79, tendo em vista que o instituidor
de pensdo era ministro do TCU. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo TCU em 2005.

Sintese dos Resultados Obtidos

Pensao Civil de Montepio, dispde de legislagdo propria - Em consulta ao site do TCU, foi verificada a legalidade da
referida penséo.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 035 - Pensdes Concedidas apds 19/02/2004 Cadastradas no SIAPE em Tipos de Pensées em Codigos Menores que 0 52

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Pensao concedida apds 19 de fevereiro de 2004 com tipo menor que 52 por tratar-se de Montepio civil de Magistrado,
tipo 035- filhas casadas. Por possuir legislacao propria nao atende o regramento das demais pensdes. Esta pensao foi
concedida de acordo com o dispositivo da Lei n® 3132/57, Art 1° alinea “a”, tendo em vista que o instituidor de
pensdo era ministro do STM. Informamos que a referida penséo foi concedida pelo Superior Tribunal Militar em
2005.

Sintese dos Resultados Obtidos

Pensao Civil de Montepio, dispde de legislacdo propria - Em consulta ao site do TCU, foi verificada a legalidade da
referida penséo.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Analisando a ficha financeira da servidora Nilzinete Maria Freire Melo, percebe-se que ela recebeu adiantamento de
férias no més de dezembro de 2013 no valor de R$ 2.030,67 e no més de janeiro de 2014 no valor de R$ 217,87
totalizando o montante de R$ 2.248,54. No més de marco de 2014 foi descontado o valor de R$ 2.248,54 referente a
restituicdo de férias. Assim, a servidora recebeu o mesmo montante que foi descontado de adiantamento de férias, ndo
havendo assim, inconsisténcia no pagamento.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consulta ao sistema SIAPE foi verificado que os valores recebidos pela servidora nos meses de dez/2013 e
jan/2014 a titulo de "FERIAS - ANTECIPACAO" foram devolvidos no més de MAR2014.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

\‘. ~ ™ £
DA Relatorio de Gestdo SAMF...... 2014

220



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagédo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
Desconto efetuado na folha de outubro do servidor Mauricio Dias Leister, uma vez que o sistema ndo efetuou
automaticamente o desconto do adiantamento de Férias no exercicio de 2013.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em consulta ao sistema SIAPE; foi verificada a devolugdo das férias na folha de pagamento do més de outubro/2014,
referente ao exercicio de 2013 (mar/2013).

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada
Houve erro no sistema, 0 qual ndo descontou automaticamente a antecipacao de férias. A servidora ja foi notificada
por meio de carta para que seja efetuado o desconto.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade devera proceder ao desconto na folha da servidora.
Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
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\', z ™ i
SEEUE Relat6rio de Gestao SAMFY...... 2014

222



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Analisando a ficha financeira do servidor Luiz Carlos Osorio, percebe-se que ele recebeu adiantamento de férias na
rubrica 00073 no més de dezembro de 2013 no valor de R$ 2.045,16 e no més de janeiro de 2014 no valor de R$
218,08 totalizando o montante de R$ 2.263,24. No més de marco de 2014 foi descontado na rubrica 00098 Férias —
Restituicdo o valor de R$ 2.263,24 referente & restituicdo de férias. Assim, o servidor recebeu 0 mesmo montante que
foi descontado de adiantamento de férias, ndo havendo assim, inconsisténcia no pagamento.

Sintese dos Resultados Obtidos

Os valores recebidos pelo servidor a titulo de adiantamento de férias nos meses de dezembro2013 e janeiro/2014,
foram devolvidos no pagamento do més de margo2014.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Analisando a ficha financeira da servidora Margarita Aurelia Bajo Castrillo, percebe-se que ela recebeu adiantamento
de férias na rubrica 00073 nos meses de dezembro de 2012 no valor de R$ 1.266,44; janeiro de 2013 nos valores de
R$4.289,55 e R$ 20,42; em junho de 2013 no valor de R$ 12.022,96; dezembro de 2013 no valor de R$ 13.336,32 e
no més de janeiro de 2014 no valor de R$ 686,23, totalizando o0 montante de R$ 31.621,92. Nos meses de fevereiro de
2013 foi descontado como restituicdo de férias os valores de R$ 4.289,55 e R$ 1.286,86; em agosto de 2013 o valor
de R$ 12.022,96 e em margo de 2014 o valor de R$ 14.022,55 referente a restituicdo de férias, totalizando o montante
de R$ 31.621,92. Assim, a servidora recebeu 0 mesmo montante que foi descontado de adiantamento de férias, ndo
havendo assim, inconsisténcia ho pagamento.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi wverificado no folha do servidor que os valores recebidos a titulo de adiantamento de férias nos meses de
dezembro2013 e janeiro/2014 foram devolvidos nos do més de fevereiro, agosto de 2013 e margo de 2014,

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacg6es do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Analisando a ficha financeira do servidor Lim Park Ling, percebe-se que ele recebeu adiantamento de férias na
rubrica 00073 nos meses de janeiro de 2013 no valor de R$ 7.311,89; dezembro de 2013 no valor de R$ 4.874,59 e no
més de janeiro de 2014 nos valores de R$ 2.514,29 e R$ 154,00, totalizando o montante de R$ 14.854,77. Nos meses
de marco de 2013 foi descontado na rubrica 00098 — Férias Restituicdo o valor de R$ 7.311,89; e em mar¢o de 2014
os valores de R$ 2.514,29 e R$ 5.028,59 referente a restituicdo de férias, totalizando o montante de R$ 14.854,77.
Assim, o servidor recebeu 0 mesmo montante que foi descontado de adiantamento de férias, ndo havendo assim,
inconsisténcia no pagamento.

Sintese dos Resultados Obtidos

O valor recebido pelo servidor a titulo de adiantamento de férias no més dezembro de 2013 foi descontado na folha
do servidor no més de marco de 2014.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Ja foi enviada carta de n° 651/SAMF/SPOA-DF, de 07 de outubro de 2014, para o servidor Jose Marilson Martins
Dantas informando pagamento que devera ser feito por meio de GRU, uma vez que o servidor ndo pertence mais a
UPAG 61981.

Sintese dos Resultados Obtidos

A Unidade deveria ter procedido aos acertos financeira do servidor antes da exclusdo do mesmo no 6rgéo, tendo em
vista que o servidor a época do recebimento era dessa Superintendéncia, essa unidade deverd solicitar ao servidor
comprovante da devolucdo ao eréario, anexar e informar esta CGU, do pagamento realizado pelo servidor (c6pia da
GRU).

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendago Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 040A - Servidores com Devolugéo do Adiantamento de Férias no Ultimo Ano, em Valor Inferior ao Recebido (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O servidor foi aposentado voluntariamente com proventos proporcionais ao tempo de servi¢o no cargo de Auditor
Fiscal da Receita Federal em 24.03.1993, ingressou novamente no servico publico no cargo de Procurador da Fazenda
em 08.10.1993. Completou 70 anos em 26.02.2013 e deveria ter sido aposentado compulsoriamente, porém pediu
exoneracdo do cargo de Procurador devido a impossibilidade de acumulacdo de proventos. A antecipacdo salarial
deveria ser ressarcida na folha de pagamento do més de marco de 2013. Devido a exoneragdo do servidor foram feitos
os acertos e foi verificado que ele tinha valores a receber e a pagar, dessa forma todos os descontos foram
compensados com os valores a receber, restando o valor a pagar no valor de 4.603,32. Tendo sido feito o desconto na
folha de pagamento dele como aposentado como reposicao ao erario, conforme documentos anexos.

Sintese dos Resultados Obtidos

De acordo com a planilha anexa, o servidor deveria ter devolvido ao erario um valor de R$ 4.603,32. Embora tenha
devolvido o valor de R$ 4.501,59, (na ficha financeira de outro cargo, no qual o servidor se encontra aposentado) na
rubrica "00145 REP.ERARIO", em 03 parcelas, restou uma diferenca de R$ 101,73 a devolver. Alertamos ainda que
a forma correta do desconto de férias antecipadas conforme o § 6° - art. 20 da Orientacdo Normativa SRH/MP n°
02/2011 é de uma s6 vez, no caso de auséncia de folha de pagamento, deveria ter recolhido o total por GRU.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cddigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Wilson de Oliweira foi cadastrado como instituidor de penséo de 02 cotas vitalicias e 02 cotas temporarias.
As beneficidrias vitalicias sdo: Maria Dinah de Azeredo de Oliveira, na condicdo de vilva do ex-servidor, Leticia
Nogueira de Oliveira, como pessoa divorciada. As duas foram excluidas por motivo de falecimento em 19 de julho de
2001 e 13 de abril de 2004, respectivamente.

Os beneficiérios temporéarios sdo: Rafael Oliveira Pinho, menor de 21 anos sob guarda ou tutela, excluido em 01 de
julho de 2002 por ter atingido a maioridade, e Laura Elisa de Azeredo Oliveira, na condi¢do de enteado maior
invalido, que esta com o cadastro suspenso sem gerar efeitos financeiros desde marco de 2010. (ela também é
cadastrada como beneficiaria de pensdo da Sra. Maria Dinah de Azeredo de Oliveira, na condicdo de filha maior
solteira).

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deverd corrigir a inconsisténcia e o cadastro no sentido de gerar a folha somente dos beneficiérios
existentes de fato. Apesar de ndo gerar efeito financeiro para os beneficiarios, gera despesas para a Unido e ha risco
de seguranca. (excluir apenas os beneficidrios que por alguma raz&o perderam o direito ao beneficio)

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

JEETA Relatério de Gestio SAMFY..... 2014
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Sebastiao Batista de Melo foi cadastrado como instituidor de penséo da senhora Maria Iracy Lima de Melo,
beneficiaria vitalicia na condicdo de vilva do ex-servidor , excluida em 28 de fevereiro de 2011 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

Recomenda a unidade proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de
pensdo, a situagdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administragdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Raimundo Lacerda Duque foi cadastrado como instituidor de pensdo da senhora Rita Leitao de Lima,
beneficiéria vitalicia na condi¢do de companheira ou ex-companheira com percep¢do de pensdo alimenticia
reconhecida judicialmente do ex-servidor, excluida em 30 de junho de 2011 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de penséo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Paulo Ubirajara Cordeiro foi cadastrado como instituidor de pensdo da senhora Lais Antonia Penna de
Moraes Cordeiro, beneficiaria vitalicia na condi¢do de vilva do ex-servidor, excluida em 30 de novembro de 2013
por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Otavio Praxedes da Silva foi cadastrado como instituidor de pensdo da senhora Maria Nilza Prazedes da
Silva, beneficiaria vitalicia na condicdo de vilva do ex-servidor, excluida em 31 de marco de 2003 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendacéo

Cédigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A senhora Marilena Magalhaes Lemos foi cadastrada como instituidora de penséo do senhor Ronyr Manso de Lemos,
beneficiario vitalicio na condicdo de vilvo da ex-servidora, excluido em 30 de abril de 2011 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusdo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de penséo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendacoes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricdo da Recomendagéo

Cédigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A senhora Maria Lucia Tavora Gil foi cadastrada como instituidora de pensdo do senhor Roberto de Paula Braga,
beneficiario vitalicio na condicdo de companheiro designado da ex-servidora, excluido em 31 de maio de 2012 por
motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusdo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Manoel Gomes da Silva foi cadastrado como instituidor de pensdo da senhora Beatriz Cunha Gomes da
Silva, beneficiaria vitalicia na condicdo de vilva do ex-servidor, excluida em 30 de setembro de 2013 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Jose Soares da Silva foi cadastrado como instituidor de pensdo da senhora Francisca Paulo da Silva,
beneficiaria vitalicia na condicdo de viliva do ex-servidor, excluida em 31 de maio de 2014 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

SEEEA Relatério de Gestio SAMF...... 2014
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Juarez de Brito Vidal foi cadastrado como instituidor de pensdo da senhora Myriam Maranhao de Brito
Vida, beneficiaria vitalicia na condi¢éo de vitva do ex-servidor, excluida em 28 de fevereiro de 2014 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Jose Machado de Souza foi cadastrado como instituidor de pensdo das senhoras Alexandrina Pinto Machado
de Souza, beneficiaria vitalicia na condigdo de vilva do ex-servidor, e Benedita Silva de Souza, também beneficiaria
vitalicia como pessoa divorciada. As duas foram excluidas por motivo de falecimento em 31 de marco de 2011 e 31
de outubro de 2009, respectivamente.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administragdo Publica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A senhora Maria Candida Zanetti Silva foi cadastrada como Unica beneficiaria de pensdo do senhor Jose da Silva, na
condicdo de vilva do Ex -servidor, beneficiaria vitalicia, e excluida em 31 de outubro de 2010 por motivo de
falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administragdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A senhora Maria de Lourdes do Nascimento Saturnino foi cadastrada como Unica beneficiaria de pensdo do senhor
Jose Carmo Alexandre Rosario, na condicdo de companheira designada do ex-servidor, beneficiaria vitalicia, e
excluida em 31 de julho de 2012 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

O senhor Jose Bezerra Christino foi cadastro no sistema SIAPE como instituidor de pensdo das senhoras Maria
Cristina Barreto Bezerra, vilva do ex-servidor, beneficiéria vitalicia, excluida em 30 de novembro de 2011 por
falecimento; e Ana Cristina Barreto Bezerra, beneficiaria temporéria na condi¢do de filha maior solteira sem cargo
publico permanente, excluida em 04 de outubro de 2001 por ser ocupante de cargo publico permanente.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de penséo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, verificou-se o cadastro da senhora Sara Rodrigues de Souza, beneficiaria vitalicia na
condigdo de vilva do ex-servidor José Alves de Souza, e o cadastro dos senhores Ruarcy Rodrigues de Souza, Sabta
Luiza de Souza e Kelly Rodrigues de Souza do Carmo, beneficiarios temporarios por serem filhos do ex-servidor. A
viliva foi excluida em 30 de abril de 2014 por motivo de falecimento, j& os filhos foram excluidos por terem atingido
a maioridade perdendo, assim, o direito de receber a pensao.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusdo do beneficio na folha de pagamento, apesar de nao gerar pagamento de penséo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que o senhor Joao Batista Maciel foi cadastrado como instituidor de
pensdo da senhora Maria Jose Sertoro Maciel, beneficiéria vitalicia na condicdo de vilva do ex-servidor. A
pensionista foi excluida em 30 de setembro de 2012 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que o senhor Joao Batista Luso de Oliveira foi cadastrado como
instituidor de pensdo da senhora Zeferina Maria Rosa de Oliveira, beneficiaria vitalicia na condicdo de companheira
do ex-servidor. A pensionista foi excluida em 31 de agosto de 2011 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que a senhora Ivone de Araujo Fonseca foi cadastrada como instituidora
de pensdo do senhor Jose Santos Fonseca, beneficiério vitalicio na condicdo de vidvo da ex-servidora. O pensionista
foi excluido em 30 de setembro de 2012 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de penséo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que o senhor Gefferson Macedo Lins foi cadastrado como instituidor de
pensdo da senhora Marli Gomes Macedo Lins, beneficiaria vitalicia na condicdo de vilva do ex-servidor. A
pensionista foi excluida em 31 de maio de 2013 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que o senhor Francisco Ribeiro Leite foi cadastrado como instituidor de
pensdo da senhora Maria Jose de Oliveira Leite, beneficiaria vitalicia na condicdo de vilva do ex-servidor. A
pensionista foi excluida em 31 de outubro de 2013 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que o senhor Francelino Bahia foi cadastrado como instituidor de penséo
da senhora Abadia Ribeiro da Costa, beneficiaria vitalicia na condicdo de companheira do ex-servidor. A pensionista
foi excluida em 31 de janeiro de 2013 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que a senhora Eronildes Viana Araujo foi cadastrada como instituidora
de penséo do senhor Antonio Ericeira Maciel, beneficiario vitalicio na condigdo de companheiro da ex-servidora. O
pensionista foi excluido em 30 de setembro de 2013 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que consta como beneficiaria de penséo do senhor Eduardo Victor Pires
Goncalves a senhora Antonieta Lubisco Pires Gongalves, villva do ex-servidor, cadastrada como beneficiaria vitalicia
de penséo de montepio civil e excluida em 30 de junho de 2013 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a exclusao do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensao, a
situacdo causa algumas informacdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que consta como beneficiaria de penséo do senhor Celio Belizario de
Souza a senhora Jurema Barros dos Santos, villva do ex-servidor, cadastrada como beneficidria vitalicia e excluida em
28 de fevereiro de 2013 por motivo de falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de penséo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6tes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

No cadastro do senhor Carlos Fernandes Lima Filho no sistema SIAPE, consta, como pensionista, somente a senhora
Zilka Mobley Scofield Lima, viliva do ex-servidor, beneficidria vitalicia e que foi excluida em 31 de janeiro de 2014
em virtude de seu falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema SIAPE, observou-se que constam como beneficiarias de pensdo do senhor Armando Flores
Saldanha as senhoras Josephina da Silva Saldanha, vilva do ex-servidor, beneficiaria vitalicia, e a senhora Maria
Patricia da Silva Flores Saldanha, beneficidria temporaria na condicdo de filha maior solteira. As duas foram
excluidas, em virtude de falecimento, em 30 de agosto de 2001 e 30 de setembro de 2012, respectivamente.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao

Cadigo da Trilha: 052 - Instituidores de Pensdo sem Pensionista ou com Pensionista Excluido

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Em consulta ao sistema Siape verificou-se haver somente a senhora Genezia Monteiro Camargo, vilva do ex-
servidor, cadastrada como beneficiaria vitalicia do senhor Antonio Camargo e a mesma foi excluida em 30 de
novembro de 2013, em virtude de seu falecimento.

Sintese dos Resultados Obtidos

A unidade deve proceder a excluséo do beneficio na folha de pagamento, apesar de ndo gerar pagamento de pensdo, a
situacao causa algumas informagdes gerenciais e custos indevido para a Administracdo Publica.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo

Cédigo da Trilha: 054 - Aposentado e Pensionista com Ocorréncia de Exclusdo por Falta de Recadastramento com Outro Vinculo de Ativo,
Aposentado ou Penséo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Servidora com 02 matriculas SIAPE: 013154, vinculada ao Ministério da Fazenda, cadastrada como aposentada no
cargo de Auxiliar Operacional de Servigos Diversos; e SIAPE 1007181, vinculada ao Ministério da Salde, cadastrada
como beneficiaria de penséo.

O cadastro vinculado ao Ministério da Fazenda esta ativo, correto e a servidora efetivou o recadastramento em
novembro de 2013 (més do aniversario da servidora).

O problema esta relacionado ao cadastro vinculado ao Ministério da Salde, cadastro ao qual ndo temos acesso.

Sintese dos Resultados Obtidos

Foi verificada que a servidora realizou seu recadastramento no Ministério da Fazenda em 01novembro2013. Portando
é aposentada do Ministério da Fazenda.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendagdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descri¢do da Recomendagéo
Cddigo da Trilha: 055A - Pagamento de Grat. Natalina/13 Salario com Base de Calculo Acrescida de Valor Superior a 30% em Relagdo ao
Considerado para o Calculo da Antecipacdo da Grat. Natalina/13 Salario (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A DIFERENCA DA GRATIFICACAO NATALINA ENTRE OS ANOS DE 2012 E 2013 SE DEU EM VIRTUDE
DA TRANSPOSICAO DO (A) SERVIDOR (A), QUE PASSOU DO CARGO DE TECNICO DE FINANCAS E
CONTROLE PARA ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE, POR FORCA DA PORTARIA N° 262, DE 15 E
OUTUBRO DE 2013, EM CUMPRIMENTO A DECISAO JUDICIAL EXARADA NOS AUTOS DA ACAO
ORDINARIA N° 0016612-14.1992.4.14.3400, E CONSIDERANDO O PARECER N° 44/2013/AGU/PRU1/BVM.

Sintese dos Resultados Obtidos

A diferenca de valores no pagamento da gratificacdo natalina/13° Salario, foi em decorréncia da transposicéo do cargo
de Técnico de Financas e Controle para o de Analista de Financas e Controle, de acordo com a Portaria SPOA/MF n°
262/2013.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao
Cddigo da Trilha: 055A - Pagamento de Grat. Natalina/13 Salario com Base de Calculo Acrescida de Valor Superior a 30% em Relagdo ao
Considerado para o Célculo da Antecipacao da Grat. Natalina/13 Salario (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

A DIFERENCA DA GRATIFICA(;AO NATALINA ENTRE OS ANOS DE 2012 E 2013 SE DEU EM VIRTUDE
DA TRANSPOSIQAO DA SERVIDORA, QUE PASSOU DO CARGO DE TECNICO DE FINANCAS E
CONTROLE PARA ANALISTA DE FINANCAS E CONTROLE, POR FORCA DA PORTARIA N° 262, DE 15 E
OUTUBRO DE 2013, EM CUMPRIMENTO A DECISAO JUDICIAL EXARADA NOS AUTOS DA AQAO
ORDINARIA N° 0016612-14.1992.4.14.3400, E CONSIDERANDO O PARECER N° 44/2013/AGU/PRU1/BVM.

Sintese dos Resultados Obtidos

A diferenca de valores no pagamento da gratificacdo natalina/13° Saléario, foi em decorréncia da transposicéo do cargo
de Técnico de Financas e Controle para o de Analista de Finangas e Controle, de acordo com a Portaria SPOA/MF n°
262/2013.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA-DF

Recomendacdes do OCI

Recomendacg6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO

Descricao da Recomendacao
Cddigo da Trilha: 055A - Pagamento de Grat. Natalina/13 Salario com Base de Calculo Acrescida de Valor Superior a 30% em Relacdo ao
Considerado para o Célculo da Antecipacao da Grat. Natalina/13 Salario (1 Ano Anterior)

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cadigo SIORG
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SAMF-DF

Sintese da Providéncia Adotada

Até o ano de 2011 o adiantamento da gratificacdo natalina correspondia a 50% dos proventos recebidos no més de
junho. A partir de 2012, passou-se a considerar o abate teto no calculo do adiantamento da gratificacdo natalina,
sendo que o valores apontados na auditoria correspondem ao ano de 2013:

Junho 2013:

Subsidio R$ 20.423,55

Parcela complementar de subsidio: R$ 2.333,78

Abate teto: R$7.611,24

Subsidio + parcela complementar - abate teto: R$ 15.146,09

Adiantamento da gratificagdo natalina: 50% x R$ 15.146,09 = R$ 7.573,04

Novembro 2013:

Subsidio R$ 20.423,55

Parcela complementar de subsidio: R$ 2.333,78

Abate teto: R$ 7.611,24

Subsidio + parcela complementar - abate teto: R$ 15.146,09

Gratificacdo natalina: R$ 22.757,33

Abate teto da gratificacdo natalina: R$ 7.611,24

Gratificacdo natalina - abate teto= R$ 15.146,09

Assim, apesar de a rubrica 00181 (gratificacdo natalina — AP) no contracheque de novembro de 2013 constar o valor
de R$ 22.757,33, como tem-se 0 desconto do abate teto no valor de R$ 7.611,24, o valor real que a servidora recebeu
de gratificacdo natalina foi de R$ 15.146,09, ndo havendo assim, inconsisténcia no pagamento.

Sintese dos Resultados Obtidos

Pagamento da parcela da gratificacdo natalina esta de acordo com os proventos a época.

SEEEA Relatério de Gestao SAMF...... 2014
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Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogédo de Providéncias pelo
Gestor

11.2.2. Recomendagdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

N&o ocorreram recomendacfes pendentes de atendimento ao final do exercicio.

QUADRO___A.1122 - SITUACAO DAS RECOMENDACOES DO OCI QUE
PERMANECEM PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

As situacdes em que foram solicitadas alteracdes ja estdo sendo efetuadas pela
GESPE/SAMF-DF
11.3. Declaragéo de Bens e Rendas Estabelecidas na Lei 8.730/93
11.3.1. Situagdo do Cumprimento das Obrigagdes Impostas pela Lei 8730/93
11.3.2. Situagdo do Cumprimento das Obrigac6es

Quadro A.11.3 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da
obrigacéo de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em Relacédo as Posse ou Inicio Einal do .
Fungdes Obrigados a Exigéncias da Lei n° do Exerciciode | Exercicio de Final do
Entregar a DBR 8.730/93 Cargo Cargo E_XerCICI_O
' ' Financeir
Emprego ou Emprego ou o
Funcéo Funcéo
AUt AR s Obrigados a entregar a DBR 0 01
(Incisos la VI do art. 1° da Lei | Entregaram a DBR 0 01
n°8.730/93) N&o cumpriram a obrigacédo 0 0
Obrigados a entregar a DBR N/A N/A N/A
Cargos Eletivos Entregaram a DBR N/A N/A N/A
Ndo cumpriram a obrigagao N/A N/A N/A
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 79 75 327
(Cargo, Emprego, Funcdo de Entregaram a DBR 79 75 327
Confianca ou em comissao) | N3o cumpriram a obrigaco 0 0 0

11.4. Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erério
(Decisédo Normativa TCU N°139, de 24 de setembro de 2014)

O ero
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N&o houve dano ao erario, tendo em vista que em todos 0s casos que cabiam reposicao

as medidas ja foram adotadas

QUADRO _ A.11.4- MEDIDAS ADOTADAS EM CASO DE DANO AO ERARIO EM 2014
N&o houve dano ao erario, tendo em vista que em todos 0s casos que cabiam reposicao

as medidas ja foram adotadas

11.5. Alimentagdo SIASG e SINCOV

QUADRO___ A.11.5 - DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO DE DADOS NO
SIASG E SICONV

DECLARACAO

Eu, Nilda Martins de Brito), CPF n° 114 929 961-49, Chefe da Divisdo de Suprimentos —
Substituta, exercido na _SAMEFE-DF declaro junto aos 6rgaos de controle interno e externo que
todas as informacdes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o
exercicio de 2014 por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema
Integrado de Administracéo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios
e Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece a LDO 2014 e suas correspondentes
em exercicios anteriores.
Brasilia, 02 de fevereiro de 2015.

ds Brito
LOG/SAMFIDF
MalL, 3T931

Nilda Martins de Brito
114.929.961-49
Chefe da Divisdo de Suprimentos — Substituta /SAMFE-DF
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12. INFORMACOES CONTABEIS

(Parte A, Item 12 do Anexo Il da DN TCU n° 134/2013) _
12.1. Medidas Adotadas para a Adocgdo de Criterios e Procedimentos Estabelecidos pelas

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

Ministério da Fazenda

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo
Coordenag3o-Geral de Orgcamento, Finangas e Anilise Contabil
Coordenagdo de Analise Contabil

12.1 Medidas Adotadas para Adog3o de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
a) Sea UJ esta ou ndo aplicando os dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10

a.1) As unidades jurisdicionadas a esta setorial contabil atendem, em sua maior parte, as NBC T
acima indicadas. Os procedimentos de adocio da NBCT 16.10 estdo descritos no item “f” (a metodologia
adotada para realizar a avaliagdo e mensuragdo das disponibilidades, dos créditos e dividas, dos estoques,
dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do diferido). No que tange 8 NBC T 16.9 — Depreciagio,
Amortizacdo e Exaustdo, adotam-se as rotinas de mensuragio subsequentes relativas ao ativo imobilizado,
especialmente a depreciagdo, no entanto as relativas ao intangivel (reconhecimento inicial, amortizagdo e
redugdo ao valor recuperavel) estdo com implantacio em andamento.

b) Justificativa em caso de resposta negativa a alinea “a” acima
b.1) Reconhecimento e mensuragdo do intangivel: projeto em fase de levantamento dos itens que
o compdem, principalmente os sistemas corporativos do Ministério, e de negociagdo com o érgdo gestor
do sistema de controle patrimonial para aplicagdo ao caso.
¢) Metodologia adotada para estimar a vida til econémica do ativo
Ativo Imobilizado — Bens Iméveis
c.1) Definida no Manual SIAFI, assunto 020330 Reavaliacio, Reducdo a Valor Recuperdvel,
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo na Administragdo Direta da Unido, Autarquias e Fundagfes;
c.2) Portaria Conjunta MF/MPOG n? 703, de 10 de dezembro de 2014, dispde sobre procedimentos
e requisitos gerais para mensuragdo, atualizacdo, reavaliagio e depreciacio dos bens iméveis da Unido,
Autarquias, e FundagGes Publicas Federais.
Ativo Imobilizado — Bens Méveis
c.3) Definida no Manual SIAFI, assunto 020330 Reavaliagio, Redugdo a Valor Recuperével,
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo na Administragio Direta da Unido, Autarquias e Fundagdes;
c.4) Definida na Instrugdo Normativa RFB/MF n2 162/1998, alterada pela IN n? 130/1999, para os
titulos contdbeis 142120200-Aeronaves e 142122000-Embarcagdes, ndo previstos na norma da anterior.
d) Metodologia de calculo da depreciagdo, amortizacio e exaustio

Ativo Imobilizado - Bens Iméveis

d.1) O valor depreciado dos bens iméveis da Unido, autarquias e fundagbes publicas federais, sera
apurado mensal e automaticamente pelo sistema sobre o valor deprecidvel da acessdo, utilizando-

se para tanto o Método da Pardbola de Kuentzle, expressa na seguinte equacio: ‘
Kd = (n? - x2) / n?, onde: /
Kd = coeficiente de depreciagdo =
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n = vida Util da acessdo
x = vida util transcorrida da acessdo
e Para fins da depreciagdo, a vida Util serd definida com base no informado pelo laudo de
avaliagdo especifico ou, na sua auséncia, por parametros predefinidos pela SPU segundo a
natureza e caracteristicas dos bens imdveis.
e Nos casos de bens reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciagdo
acumulada deve ser zerada e reiniciada a partir do novo valor.
O valor residual serd estabelecido pela STN e comunicado a SPU.

Ativo Imobilizado — Bens Méveis

d.2) Definida no Manual SIAFI, assunto 020330 Reavaliagdo, Redugdo a Valor Recuperavel,
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo na Administragéo Direta da Unigo, Autarquias e Fundagdes — Método
das Cotas Constantes.

e) Astaxas utilizadas para os calculos

e.1) Depreciagdo

Conta Titulo Vida Util (anos) | Valor Residual (10%)
142120200 Aeronaves 10 10
142120400 Aparelhos de medic3o e orientagdo 15 10
142120600 Aparelhos e equipamentos de comunicacio 10 20
142120800 Aparelhos, equip. e utens. med., Odont. laborat. e hospitalares 15 20
142121000 Aparelhos e equipamentos para esporte e diversdes 10 10
142121200 Aparelhos e utensilios domésticos 10 10
142121400 Armamentos 20 15
142121800 Cole¢Bes e materiais bibliograficos 10 0
142121900 Discotecas e filmotecas 5 10
142122000 EmbarcacGes 20 10
142122200 Equipamentos de manobra e patrulhamento 20 10
142122400 Equipamento de protecdo, seguranca e socorro 10 10
142122600 Instrumentos musicais e artisticos 20 10
142122800 Mdquinas e equipamentos de natureza industrial 20 10
142123000 Méquinas e equipamentos energéticos 10 10
142123200 Méquinas e equipamentos gréficos 15 10
142123300 Equipamentos para dudio, video e foto 10 10
142123400 Mdquinas, utensilios e equip. diversos 10 10
142123500 Equipamentos de processamento de dados 5 10
142123600 Mdquinas, instal. e utens. de escrit6rio 10 10
142123800 Méquinas, ferram. e utens. de oficina 10 10
142123900 Equipamentos hidraul. E elétricos 10 10
142124000 Méquinas, equipam. e utensilios. agric./agrop. e rodoviérios 10 10
142124200 Mobilidrio em geral 10 10
142124600 Semoventes e equipamentos de montaria 10 10
142124800 Veiculos diversos 15 10
142125100 Pegas ndo incorporaveis a imdveis 10 10
142125200 Veiculos de tragdo mecanica 15 10
142125400 Equipamentos, pecas e acessérios aeronauticos 30 10
142125700 Acessorios para automéveis 5 10
142125800 Equip. de mergulho e salvamento 15 10
142126000 Equip., pegas e acessérios maritimos 15
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f) A metodologia adotada para realizar a avaliagdo e mensuragio das disponibilidades, dos créditos
e dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do diferido

Abaixo sdo descritas as principais metodologias adotadas no dmbito do Ministério da Fazenda para
avaliacdo e mensuragdo das contas descritas neste item.

f.1) Disponibilidades

As disponibilidades sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original, feita a conversdo, quando em
moeda estrangeira, a taxa de cdmbio vigente na data do Balango Patrimonial ou a qualquer tempo.

A Conta Unica do Tesouro Nacional e as aplicagdes financeiras de liquidez imediata si0 mensuradas
ou avaliadas pelo valor original, tendo seus rendimentos atualizados a cada decéndio até a data do Balango
Patrimonial. As atualizagSes apuradas sdo contabilizadas em contas de resultado (contas de receita
425400000 ou 413250000).

f.2) Créditos e Dividas

Os direitos, os titulos de créditos e as obrigagGes sdo mensurados ou avaliados pelo valor original,
feita a conversdo, quando em moeda estrangeira, a taxa de cambio vigente na data do Balango Patrimonial.
Sdo apropriados por competéncia, considerando-se, de maneira geral, todos os encargos incorridos até a
data de encerramento do balango. Destaca-se que a divida publica federal é atualizada até o dia 31.12.2014,
pelos indices oficiais do IGP-DI, divulgado pela FGV, e do IPCA, divulgado pelo IBGE. Em razéo do fechamento
do SIAFI ocorrer em data anterior a esta, os valores registrados neste sistema nio contemplam as variagdes
destes indices, sendo atualizados no més subsequente.

A contabilizagdo dos tributos federais administrados pela RFB foi iniciada a partir do exercicio
financeiro de 2010, atendendo ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, Parte I -
Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Visa atender, especificamente, aos principios da competéncia e da
oportunidade. Atende, também, a Resolugdo CFC n? 1.137/2008, que aprova a NBC T 16.10 - Avaliagdo e
Mensuragdo de Ativos e Passivos em Entidades do Setor Piblico, além da Lei n® 4.320/1964, artigos 85, 89
e 100. Devido a particularidades dos sistemas da RFB, de onde sdo extraidos os dados, o registro na
contabilidade é efetivado com um més de defasagem.

Os créditos de divida ativa também sdo reconhecidos no Siafi em atendimento as normas
supracitadas, todos no realizdvel a longo prazo, tendo os seus registros atualizados no sistema
mensalmente, tal como ocorre com os créditos administrados pela RFB.

Considerando a recomendagdo do TCU (Acérddo 1274/2011), referente a conciliagdo e
quantificagdo dos valores do estoque da divida ativa da unido, foi constituido um Grupo de Trabalho
formado pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo (SPOA),
por meio da Portaria GM/MF n2 310 de 04/04/2014. Como resultado do Grupo de Trabalho, a Seccional
Contabil da PGFN efetuou os registros de ajustes nos créditos.

Além disso, destacam-se os haveres financeiros juntos a Estados e Municipios e os créditos de
fundos e operagdes fiscais, além de outros créditos como os por cessdo de pessoal e diversos responsaveis,
0s quais sdo atualizados até a data do balango.

As provisGes (ajustes) para perdas sdo constituidas com base em estimativas pelos provaveis valores
de realizagdo para os ativos. Assim, uma vez identificada a probabilidade de perda de um crédito, é
constituido o ajuste, que é atualizado anualmente. A

As atualizagdes e os ajustes apurados sdo contabilizados em contas de resultado.

f.3) Estoques é/

Os estoques sdo mensurados ou avaliados com base no valor de aquisicdo. O método para
mensuragdo e avaliagdo das saidas do almoxarifado é o preco médio ponderado. O Ministério da Fazenda
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realiza o controle dos seus estoques por intermédio do SIADS (Sistema Integrado de Administragdo de
Servigos).

Além dos materiais de consumo, também sdo registrados e controlados os Selos de Controle
utilizados pela Receita Federal do Brasil, nos termos do art. 46 da Lei 4.502/64 e do art. 284 do Regulamento
do IPI, cujo controle é realizado por meio do Sistema de Administragdo de Selos de Controle — SELECON.

f.4) Investimentos

Os investimentos sdo avaliados, em sua maioria, pelo método da equivaléncia patrimonial. Os
investimentos que ndo sejam de coligadas ou controladas, ou aqueles investimentos em coligadas, porém
ndo considerados relevantes, bem como as participagdes em organismos internacionais, sdo avaliados pelo
método de custo.

f.5) Imobilizado

0 ativo imobilizado é mensurado ou avaliado com base no valor de aquisigdo ou construgio.

Os gastos posteriores a aquisicdo ou ao registro de elemento do ativo imobilizado sdo, em geral,
incorporados ao valor desse ativo quando houver possibilidade de geracdo de beneficios econémicos
futuros ou potenciais de servicos. Isso ocorre sobretudo com os bens iméveis registrados no SPIUNET.
Qualquer outro gasto que néo gere beneficios futuros é levado ao resultado do periodo em que seja
incorrido.

Os imobilizados com vida Gtil econdmica limitada estdo incorrendo em registro de depreciagio
sistemdtica durante esse periodo.

f.6) Intangivel

O intangivel é mensurado ou avaliado com base no valor de custo. Os softwares representam o item
de maior relevancia desse grupo, merecendo destaque os gastos com os sistemas corporativos.

Os gastos posteriores a aquisicdo ou ao registro de elemento do ativo intangivel sdo, em geral,
incorporados ao valor desse ativo quando houver possibilidade de geracdo de beneficios econdmicos
futuros ou potenciais de servicos. Qualquer outro gasto é levado ao resultado do periodo em que seja
incorrido.

Ressalta-se que alguns itens ndo estdo reconhecidos contabilmente, principalmente os sistemas
corporativos do Ministério, estando em fase de levantamento por parte dos 6rgdos. Ainda ndo estd em
pratica o registro da amortizagdo do intangivel e redugdo ao valor incorporavel.

f.7) Diferido

0 ativo diferido foi extinto pelas normas de contabilidade. Este Ministério ndo dispde de registros
contdbeis neste item.

g) O impacto da utilizagdo dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o resultado
apurado pela UJ no exercicio

O primeiro impacto corresponde a apresentagdo do Demonstrativo das Varia¢bes Patrimoniais,
grupo de contas do Resultado Extra Orcamentario, onde ¢ possivel identificar uma variagdo liquida positiva
(constituigdo menos as reversdes) de RS 255.889.854.906,36, considerando apenas os saldos vinculados aos
ajustes para perdas nos itens do ativo, reconhecimento dos créditos tributdrios, reconhecimento de
passivos sem dotagdo orcamentéria e registro das provisdes da folha de salérios conforme quadro abaixo.
Ressalta-se que ocorreram impactos também em elementos patrimoniais sem contrapartida no- resultado
do periodo, mas como ajustes de exercicios anteriores no patrimonio liquido. o/ \
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O segundo impacto diz respeito a aproximagéo entre as informacdes dispostas nas demonstragées
contdbeis geradas no setor publico e as do setor privado, contribuindo, inclusive, com a implantagdo do
sistema de custos previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Geral Impactos NBCT DVP sem os Impactos
RESULTADO
ORGAMENTARIO (300.854.778.139,83) - (300.854.778.139,83)
Variagdes ativas 5.067.969.958.273,86 5.067.969.958.273,86
Variagdes passivas 5.368.824.736.413,69 5.368.824.736.413,69

RESULTADO EXTRA-

ORGAMENTARIO

340.565.539.194,53

255.889.854.906,36

84.675.684.288,17

Variagdes ativas

6.247.450.271.651,84

529.843.125.482,40

5.717.607.146.169,44

Incorporagéo de direitos

383.321.014.012,21

Ajustes de créditos

143.101.112.168,92

Desincorporagéo de
passivos

3.420.999.301,27

Variagdes passivas

5.906.884.732.457,31

273.953.270.576,04

5.632.931.461.881,27

Baixa de direitos

253.926.775.041,49

Ajustes de créditos

17.999.602.680,99

Depreciagédo

100.694.084,72

Incorporagéo de passivos

1.926.198.768,84

RESULTADO PATRIMONIAL

39.710.761.054,70 |

(216.179.093.851,66)

Data Brasilia-DF, 03 de fevereiro de 2015.
& oz gy Ade
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Heriberto Henrique Vilela do Nascimento
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Ministério da Fazenda

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administragdo
Coordenagdo-Geral de Orgamento, Finangas e Analise Contabil
Coordenacdo de Analise Contabil

12.2 Apuragdo dos custos dos programas e das unidades administrativas

A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo (SPOA), na condigdo de drgéo setorial
do Sistema de Contabilidade Federal, é responsével pelo projeto “Frente de Custos do Programa de
Modernizagdo Integrada do Ministério da Fazenda (PMIMF)”, programa criado em 2011 e coordenado
pela Subsecretaria de Gestdo Estratégica, da Secretaria Executiva do MF (SGE/SE/MF).

O projeto foi abordado na Portaria GMF n2 324, de 24/07/2014, a qual estabelece que o Comité
Estratégico de Gestdo (CEG), érgdo colegiado do MF, tem por competéncia e finalidade estabelecer
politicas relacionadas a gestdo de custos, dentre outros, podendo solicitar aos 6rgdos integrantes da
estrutura organizacional do MF quaisquer informacbes necessdrias para a realizacdo dos seus
trabalhos (art. 29).

Nesse sentido, o projeto conta com a participacdo de representantes da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), Receita Federal do Brasil (RFB), Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), Escola
de Administracdo Fazendaria (ESAF), Secretaria de Assuntos Internacionais (SAIN), Secretaria de
Politica Econdmica (SPE) e Secretaria de Acompanhamento Econémico (SEAE), além da Secretaria
Executiva, por meio da composicdo de dois grupos, constituidos em 28/05/2014: o grupo de interface
e 0 grupo técnico de mensuragdo.

A primeira etapa de execugdo do projeto foi concluida em 25/06/2014, quando o grupo técnico
identificou, preliminarmente, os objetos de custo do Ministério, segregados por ator.

Validados os objetos de custo, a etapa seguinte consistiu na alocacdo dos custos de pessoal por
unidade organizacional aos objetos identificados, conforme planilhas desenvolvidas no grupo técnico
de mensuragdo. Tal etapa teve como prazo a data de 27/08/2014.

A partir de 12 de outubro, passou-se a proxima etapa, que consistiu na execu¢do de um piloto por
parte das UG’s executoras da SPOA, as quais apropriam a maior parte dos custos para todo o MF. Com
isso, o projeto foi validado para implantagdo em todo o Ministério a partir de 12 de janeiro de 2015.

Dessa maneira, foi disponibilizado o Manual de Mensuragdo dos Custos, de adogio obrigatdria por
parte das Unidades do Ministério, além de apresentagdo em PowerPoint e planilhas auxiliares, no
seguinte enderego eletrénico da internet:
http://www.pmimf.fazenda.gov.br/frentes-de-atuacao-do-pmimf/custos/arquivos-para-download.

Com a implantagdo do projeto, os resultados esperados consistem na geragdo de informagdes sobre
0s custos das politicas publicas e dos programas executados pelo Ministério, permitindo fornecer
subsidios para a tomada de decisdes que conduzam a alocagdo mais eficiente do gasto publico e para
avaliacdo dos resultados. ‘

-

266



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Identificagdo das subunidades administrativas da unidade jurisdicionada das quais os custos sdo apurados

As subunidades administrativas que terdo os seus custos apurados correspondem aos 6rgdos que
participam do Programa de Modernizacdo Integrada do Ministério da Fazenda — PMIMF, ou seja, toda
a administracao direta do Ministério, descritos a seguir:

e Gabinete do Ministro da Fazenda;

e Secretaria Executiva;

e Escola de Administragdo Fazendaria;

e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

e Receita Federal do Brasil;

e Secretaria de Assuntos Internacionais;

e Secretaria de Assuntos Econdmicos;

e Secretaria de Politica Econdmica;

e Secretaria do Tesouro Nacional;

e Conselho Administrativo de Recursos Fiscais;

e Conselho de Controle de Atividades Financeiras;

e Conselho Nacional de Politica Fazendaria;

e Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional;

e Conselho de Recursos do Sistema Nacional de Seguros Privados, de Previdéncia Privada Aberta
e de Capitalizagao.

Descri¢do sucinta do sistema informatizado de apuragdo dos custos
O sistema utilizado no Ministério é o Sistema de Informagdes de Custos do Governo Federal - SIC.

Conforme defini¢do da Secretaria do Tesouro Nacional, o SIC é um Data Warehouse que se utiliza da
extragdo de dados dos sistemas estruturantes da administracdo publica federal, tal como SIAPE, SIAFI
e SIGPlan (SIOP), para a geragdo de informagdes.

A informagdo de custo surge a partir de ajustes efetuados na informac&o inicial obtida do SIAFI. O
estagio da despesa orgamentaria que mais se aproxima da informagdo de custo é o da liquidacdo,
sendo, portanto a despesa liquidada o ponto de partida da informacdo que deve alimentar o sistema
de custos.

Os ajustes contdbeis sdo efetuados em duas etapas. Na primeira, o ajuste inicial consiste na
identificacdo e carregamento de informagGes baseadas em contas contabeis que trazem a informagio
orcamentaria e ndo orgamentaria, ajustando-se por acréscimo ou exclusio dos valores, conforme
conceitos de contabilidade de custos. A segunda etapa do ajuste consiste na exclusdo de informagées
que estejam nas contas acima, mas que ndo compdem a informagdo de custo.

Sua existéncia atende ao art. 50, § 32 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), que obriga a Administragdo Publica a manter sistema de custos que
permita a avaliagio e o acompanhamento da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial. E,
conforme a Lei n2 10.180, de 06 de fevereiro de 2001, que organiza e disciplina o Sistema de
Contabilidade Federal do Poder Executivo, compete a Secretaria do Tesouro Nacional (STN) tratar de
assuntos relacionados a area de custos na Administracdo Publica Federal.
v/
il —
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Praticas de tratamento e alocacdo utilizadas no ambito das subunidades ou unidades administrativas para
geragdo de informagGes de custos

Para fins de defini¢do dos objetos para alocagdo dos custos incorridos e apurados no SIAFI, foi utilizada
a Cadeia de Valor Integrada do Ministério da Fazenda, que corresponde ao conjunto de todos os
macroprocessos corporativos (finalisticos e de estratégia, gestdo e suporte), executados de forma
inter-relacionada pelos 6rgdos responsaveis pela entrega de valor para a sociedade. A utilizagdo da
Cadeia de Valor se justifica, portanto, pelo fato dela representar da melhor forma a descrigdo dos
servigos resultantes da atuagdo do Ministério, especialmente decorrentes da execucgdo dos seus
objetivos estratégicos. Adicionalmente, o SIC produz de forma automdtica informagdes de custos
baseados nas classificagdes programatica, institucional, por unidade gestora responsavel e por
natureza, dentre outras.

Para os objetos de custo, foi desenvolvida uma codificagdo de associacdo de nimeros relacionados a
Cadeia de Valor, da seguinte forma.

12) O primeiro digito identifica o tipo de cadeia, que pode ser finalistica (nimero 1) ou de estratégia,
gestdo e suporte (nimero 2).

29) O segundo digito identifica o titulo da cadeia, relacionado ao valor que é entregue a sociedade.
Foram identificados 9 titulos para a cadeia finalistica e 8 para a cadeia de estratégia, gestdo e
suporte.

39) O terceiro e o quarto digitos identificam os objetos de custos, que sdo relacionados aos
macroprocessos. Foram identificados 29 macroprocessos da cadeia finalistica. Além disso, foram
estabelecidos 8 macroprocessos da cadeia de estratégia, gestdo e suporte como objetos de custo.

42) O quinto e o sexto digitos identificam o 6rgdo beneficiado pelos custos incorridos. Sdo os
mesmos atores elencados no PMIMF, ou seja, quinze 6rgados da administragdo direta do Ministério
da Fazenda.

Tendo em vista a representatividade dos custos do Ministério, foram estabelecidas sistematicas
diferenciadas no tratamento dos valores apurados, observando os seguintes grupos:

1) Pessoal, encargos e custeio na folha de pagamento (pessoal ativo, contribuigdes previdenciarias,
assisténcia médica, auxilio alimentagdo, auxilio transporte) — leva-se em conta o nivel de
departamentalizagdo e verifica-se a participagdo do custo de cada unidade organizacional ou, se
necessario, nos objetos de custo do 6rgdo;

2) Sistemas informatizados — a apropriacdo é realizada através da participacdo dos custos com
sistemas informatizados em cada objeto de custo finalistico ou de estratégia, gestdo e suporte; e,

3) Demais custos (diarias, passagens, servigos, consumo de material etc) — esses custos serdo
alocados conforme o beneficio que a despesa gera em relagdo ao objeto de custo (macroprocesso).
Observa-se que se forem relativos a despesas administrativas (ex. telefone, dgua, energia elétrica,
vigilancia etc) ndo serdo alocados nos objetos finalisticos, mas nos objetos de estratégia, gestdo e
suporte.

O método de custeio predominante é o direto, com adogdo de rateio para alguns custos indir\etos‘
\

' L// E—
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Impactos na atuagdo da unidade jurisdicionada, bem como no processo de tomada de decisées, que
podem ser atribuidos a institui¢do do gerenciamento de custos

Conforme o cronograma de implantagdo do projeto “Modelo de Mensuracgdo dos Custos do MF”, a
partir de 12 de outubro de 2014 iniciou-se o periodo de implanta¢do do projeto-piloto, com término
para 31 de dezembro de 2014. Nesse periodo, as UGs executoras da SPOA e respectivas
Superintendéncias de Administragdo do Ministério da Fazenda nos Estados alocaram os custos aos seus
objetos correspondentes via Siafi Web. A partir de 12 de janeiro de 2015 o projeto foi implantado em
todo o Ministério, sendo que a validagdo do Modelo de Mensuragio dos Custos pelos dirigentes desse
orgdo ocorrerd em 16 de abril de 2015.

Isso posto, vale dizer que, apds a validagdo dos dirigentes, as unidades podero utilizar as informagdes.
Isso ocorrerd por meio da realizagdo de reunides periddicas de monitoramento da Cadeia de Valor, em
nivel estratégico, e da disponibilizagdo de relatérios de custos aos gestores em todos os niveis.

Relatdrios para anadlise de custos e tomada de decisdao

Durante o periodo de implantagdo do projeto-piloto foi desenvolvido um modelo de relatério
utilizando dados dos objetos de custo por Macroprocessos Finalisticos e de Estratégia, Gestdo e
Suporte, com detalhamento em gastos de folha de pagamento, sistemas informatizados e demais
custos, por 6rgdo. Além disso, serdo disponibilizados relatério de custos de Programa e Agdo
conjugados por Unidade Orgamentdria e Grupo de Natureza de Despesa, além de relatérios de custo
de pessoal por unidade organizacional e relatdrios de custeio por unidade gestora, executora e
responsavel, todos demonstrando a alocagdo dos custos aos seus objetos.

Data Brasilia-DF, 03 de fevereiro de 2015.

' F 7 7 ///‘ (
L of f
Heriberto Henrique Vilela do Nascimento

Assinatura
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12.3. Conformidade Contabil

Ministério da Fazenda

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo
Coordenagdo-Geral de Orgamento, Financas e Analise Contabil
Coordenagao de Analise Contabil

12.3 Conformidade Contabil

a) Descrigdo sucinta do processo de verificacdo da conformidade contabil no ambito da unidade
jurisdicionada, identificando a instancia responsavel pela realizagdo de tal conformidade e as unidades
gestoras executoras do SIAFI e fazendo referéncia a observancia da segregagdo de fung¢do no processo
de registro da conformidade.

O processo de andlise da conformidade contabil se inicia a partir da verificagdo da consisténcia dos itens
que compdem os demonstrativos contdbeis gerados pelo Sistema Integrado de Administragdo Financeira
do Governo Federal (Siafi), tendo por base a Lei n2 4.320/1964 e as demais normas de contabilidade. Apds
isso, sdao verificadas ocorréncias nas transaces >CONCONTIR e >CONINCONS relativas aos dados
contdbeis da UG em andlise. Sdo verificadas também a ocorréncia de saldos invertidos indevidos e saldos
alongados em contas transitérias no balancete contdbil, além dos registros de conformidade de gestao.

A seguir é apresentada a instancia responsavel pela realizagdo da conformidade e as respectivas unidades
gestoras executoras analisadas.

a.1) Conformidade Contébil de UG:

Unidades Setorial e Seccional Un;:l::teﬂi:a‘::ora Quantidade de UG Unigades Gestoras Executaras
Contabil Adininistrativa (fungdo: executora)
170006; 170013; 170025; 170032; 170045;
170050; 170064; 170069; 170075; 170100;
- 45 170106; 170131; 170166; 170190; 170195;
170207; 170214; 170309; 170344; 170345;
170346; 170347; 170498; 170527; 170531;
- 170537; 170538; 170554; 170555; 170567 _ |
170007; 170403; 170453; 170500; 170502;
170504; 170505; 170506; 170508; 170510;
170512; 170526; 170528; 170579; 170600;
. ” 170700; 170701; 170702; 170703; 170705;
170706; 170707; 170708; 170709; 170711;
170003- Setorial do MF 170712; 170713; 170719; 170720; 170721;
‘ 170723; 170724; 170726; 170727; 170804;
. S 170999; o
~ SEAE 01 170004
SAIN 01 B 170191
SPE 01 170250 .
CARF o1 170479 -
170009; 170017; 170039; 170057; 170077;
ESAF 12 170087; 170115; 170132; 170155; 170176;
, | - _170216;170402
CEF/Dep.Jud. e
B B | Extrajudicias 01 179104
170368 - Seccional daSAMFPR | SAMF/PR | 01 i 170153 -
| 170371 - Seccional da SAMFMG | SAMF /MG oo | 170085 ] —
170372 — Seccional da SAMF R SAMFE/RI | o1 170114 )
170373 -Seccional da SAMFRS |  SAMF/RS | o1 | - 170175 ¥ “)
170376 - Seccional da SAMF PE SAMF/PE | o1 | 170055 \
170378 — Seccional da SAMF CE SAMF / CE o1 | 170038 [
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170010; 170279; 170289; 170290; 170291;

170293; 170294; 170295; 170296; 170297;

170298; 170299; 170301; 170302; 170304;

170305; 170307; 170339; 170568

170177; 170178; 170179; 170180; 170181;

170540- Seccional RFB 102 RF 102 RF 15 170182; 170183; 170184; 170185; 170186;

170187; 170240; 170263; 170269; 170270

170018; 170019; 170020; 170109; 170110;

170541- Seccional RFB 12 RF 12 RF 12 170111; 170192; 170198; 170247; 170271;

170388; 170516 _

[ 170022; 170024; 170201; 170205; 170209;

170542- Seccional RFB 22 RF 22RF 14 170210; 170213; 170217; 170218; 170219;

) 170332, 170333, 170334; 170520 |

| 170028; 170030; 170035; 170040; 170041;

170543- Seccional RFB 32 RF 32RF 12 170042; 170108; 170225; 170330; 170337;

170387; 170532

170047; 170052; 170058; 170059; 170060;

170544- Seccional RFB 42 RF 42 RF 11 170061; 170066; 170335; 170338; 170340;

N R R v/

: o 5 170072; 170078; 170079; 170080; 170081;

7170545- Seccional RFB 52 RF 52 RF L 09 170226, 170326; 170327, 170382

170088; 170089; 170091; 170092; 170093;

170546- Seccional RFB 62 RF 62 RF 15 170094; 170095; 170096; 170097; 170227;

170248; 170324; 170325; 170328; 170494

170102; 170103; 170116; 170118; 170119;

170547- Seccional RFB 72 RF 72 RF 15 170120; 170121; 170122; 170125; 170257;

‘ 170258; 170316; 170317; 170383; 170386
170133; 170134; 170135; 170136; 170137;
170138; 170139; 170141; 170142; 170143;
170144; 170145; 170146; 170147; 170148;

170548- Seccional RFB 82 RF 82 RF 32 170150; 170168; 170259; 170261; 170262;

170287; 170312; 170313; 170318; 170320;

170321; 170322; 170323; 170385; 170533;

170535; 170551

170156; 170157; 170158; 170159; 170160;

170161; 170162; 170163; 170169; 170170;

170171; 170172; 170314; 170315; 170342;

N 170343; 170389

170008; 170026; 170033; 170056; 170073;

? 170076; 170086; 170101; 170107; 170154;

170167; 170196; 170204; 170215; 170228;

170229; 170230; 170231; 170232; 170233;

170234; 170235; 170236; 170237; 170238;

170239; 170252; 170253; 170265; 170266;

170267; 170268; 170272; 170285; 170286;

170308; 170310; 170331; 170349; 170350;

170351; 170352; 170353; 170354; 170355;

170357; 170358; 170404; 170405; 170406;

170407; 170408; 170409; 170410; 170411;

170412; 170413; 170414; 170415; 170416;

170517 - Seccional PGFN PGFN 126 170417; 170418; 170419; 170420; 170421;

170422; 170423; 170424; 170425; 170426;

170427; 170428; 170429; 170430; 170431;

170432; 170433; 170434, 170435; 170436;

170437; 170438; 170439; 170440; 170441;

170442; 170443; 170444; 170445; 170446;

170447; 170448; 170449; 170450; 170451;

170452; 170456; 170460; 170461; 170462;

170463; 170464; 170465; 170466; 170467;

170468; 170469; 170470; 170471; 170472;

170473; 170480; 170481; 170482; 170483;

170486; 170487; 170488; 170489; 170490;

170491; 170492; 170493; 170523; 170524;

170379- Seccional RFB Unid.Centrais RFB 19

170549- Seccional RFB 92 RF 92 RF 17

—~_— N
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| 170525

170999 — CCONT/SUCON/STN STN Dif.Cambial 01 179999

170501 — COFIN/Sist.Pagto.Brasil. STN/SPB 01 170501
Total | 388

a.2) Conformidade Contabil de Orgdo:

Setorial Contabil Estrutura Administrativa do drgao Quaritldade de:UG
{funcido: executora)
SE - Secretaria Executiva 36 |
STN — Secretaria do Tescuro MNacional 38
SEAE — Secretaria de Assuntos Econdmicos o1
SAIN — Secretaria de Assuntos Internaciconais 01
170003- Setorial de SPE — Secretaria de Politica Econdmica 01
Contabilidade do MF CARF — Conselho Administrativo de Recursos Fiscais 01
ESAF — Escola de Administracdo Fazendaria 12
| CEF/Depdsitos Jud. e Extrajudiciais 01
RFB — Receita Federal do Brasil 171
PGFN — Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 126
- | Subtotal - 388
170003- Setorial de Reserva de Contingéncia o1 |
Contabilidade do MF
Subtotal o1
Total B 1 389

a.3) Conformidade Contabil de érgdo superior

Setorial Contabil Orgios Vinculados

25000 - Ministério da Fazenda

25201 - Banco Central do Brasil (OGU)

25280 - Banco Central do Brasil (Autoridade Monetdria)
25203 - Comissao de Valores Mobilidrios

25207 - Servigo Federal de Processamento de Dados
25208 - Superintendéncia de Seguros Privados
25211 - Casa da Moeda do Brasil

25901 - Fundo de Compensac¢do e Variacdes Salariais
25904 - Fundo de Estabilidade do Seguro Rural
25805 - Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Social
25914 - Fundo de Garantia a Exportacdo

25315 - Fundo Constitucional do Distrito Federal
25916 - Fundo Contingente da Extinta RFFSA

71902 - Fundo Soberano do Brasil

90000 - Reserva de Contingéncia

170003- Setorial de
Contabilidade do MF

No que tange a segregacdo de func¢do no processo de registro da conformidade, o processo ocorre em
observancia as seguintes normas.

Decreto n2 7.482, de 16 de maio de 2011

Aprova a estrutura regimental e o quadro demonstrativo dos cargos em comisséo e das fung8es gratificadas do Ministério da
Fazenda. 2

5 N
Art. 52 A Secretaria-Executiva compete:

(..}

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o papel de &rgdo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da

Relatério de Gestdo SAMF/...... 2014
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Administragdo Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos de Informagdo e Informatica - SISP, de Servigos Gerais - SISG,
Nacional de Arquivos - SINAR, de Planejamento e de Or¢camento Federal, de Administracdo Financeira do Governo Federal, de
Organizacdo e Inovagdo Institucional e de Contabilidade Federal, por intermédio da Subsecretaria de Planejamento,
Orgamento e Administragdo.

Portaria GM/MF n2 81, de 27 de margo de 2012
Aprova o Regimento Interno da Secretaria-Executiva do Ministério da Fazenda.

Art. 24. A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracdo compete:

()

Art. 31. A Coordenagao-Geral de Orgamento, Finangas e Anlise Contabil compete:

()
Art. 40. A Coordenagdo de Andlise Contabil compete:

()

IV - proceder a conformidade contébil dos registros dos atos e fatos de gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial das
unidades gestoras da administragdo direta do Ministério da Fazenda;
Decreto n2 6.976, de 7 de outubro de 2009

Dispde sobre o Sistema de Contabilidade Federal e da outras providéncias.

Art. 92 As competéncias de drgdo setorial de contabilidade, previstas no art. 82, poderdo ser delegadas a 6rgdo ou unidade
que comprove ter condigdes de assumir as obrigagGes pertinentes, de acordo com normas emitidas pelo 6rgéo central do
Sistema de Contabilidade Federal.

b) informagGes sobre a quantidade de ocorréncias em cada uma das classificagdes, alerta ou
ressalva, observadas durante o exercicio.

170531-SAMF/DF Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Alerta 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Ressalva 4 4 3 3 2 0 0 i 1 1 ik 0
Total 4 4 3 3 2 0 0 2 1 1 1 0

c) descri¢do de ocorréncia ndo sanada até o final do exercicio de referéncia do relatério de gestso,
indicando as justificativas da n3o regularizag3o.

c.1) Reconhecimento parcial de ativos intangiveis e respectivos procedimentos de mensuragio
subsequentes como amortizagdo e reducdo ao valor recuperdvel, quando da aquisicio, o
desenvolvimento, a manutengdo ou o aprimoramento desses itens, em que sdo satisfeitos os critérios de
reconhecimento.

Data Brasilia-DF, 03 de fevereiro de 2015./

/ \/ac Y c/// v/ J( \

Assinatura - . :
Heriberto Henrique Vilela do Nascirfe/n];b
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12.4. Declaragéo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstragdes Contabeis

QUADRO__ A.12.4.2 - DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVAS SOBRE A
FIDEDIGNIDADE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ministério da Fazenda

Secretaria Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo
Coordenacédo-Geral de Orcamento, Finangas e Analise Contabil
Coordenagdo de Analise Contabil

12.4 DECLARACAO DO CONTADOR
DECLARACAO COM RESSALVA
Denominagdo completa (UJ) Cddigo da UG
Superintendéncia de Administracdo do
MF/DF 170531

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais), regidos pela Lei n? 4.320/1964, relativos ao
exercicio de 2014, refletem adequada e integralmente a situagdo orgamentdria, financeira e patrimonial
da unidade jurisdicionada que apresenta Relatdrio de Gestdo, EXCETO no tocante a:

a) Reconhecimento parcial de ativos intangiveis e respectivos procedimentos de mensuragao
subsequentes como amortizagdo e redugdo ao valor recuperadvel, quando da aquisi¢do, o
desenvolvimento, a manutengdo ou o aprimoramento desses itens, em que sdo satisfeitos os
critérios de reconhecimento.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Local Brasilia-DF Data 03 de fevereiro de 2015
/
Contador /5, Db /’/ (4 4 7/\
, | Ot AN I = CRC ne 019.051/0-3 DF
Responsavel =
Heriberto Henrique Vilela do Nascimento
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12.5. Demonstragfes Contabeis e Notas Explicativas Previstas na Lei 4.320/1964 e pela NBC.T
aprovada pela Resolucdo CFC n° 1.133/2007

N&o se aplica, tendo em vista tal responsabilidade ser da COGEF/CONTABILIDADE.
12.6 Demonstrag6es Contébeis e Notas Explicativas exigidas pela Lei n® 6404/1976

Na&o se aplica, tendo em vista tal responsabilidade ser da COGEF/CONTABILIDADE.

12.7. Composicao Acionaria das Empresas Estatais
Na&o se aplica, conforme os termos da portaria TCU n° 90 de 16.04.2014
12.7.1. Composicdo Acionéria do Capital Social como Investida
Na&o se aplica, conforme os termos da portaria TCU n° 90 de 16.04.2014
QUADRO___ A.12.7.1 - COMPOSICAO ACIONARIA DO CAPITAL SOCIAL
12.7.2. Composicao Acionaria da UJ como Investidora
N&o se aplica, conforme os termos da portaria TCU n° 90 de 16.04.2014
QUADRO__ A12.7.2 - INVESTIMENTOS PERMANENTES EM OUTRAS SOCIEDADES

Na&o se aplica, conforme os termos da portaria TCU n° 90 de 16.04.2014

12.8. Relatério de Auditoria Independente
N&o se aplica, tendo em vista A SAMF-DF néo ter um setor de auditoria interna.
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13. OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO
(Parte A, Item 13 do Anexo Il da DN TCU n? 134/2013)

13.1. Outras Informacdes Consideradas Relevantes pela UJ
Nada a declarar.

DDA Relatério de Gestdo SAMFL...... 2014

276



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXOS

Os anexos estdo nos itens correspondentes aos seus quadros.

\ :.n- Y q‘;'. R
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