.

MINISTERIOBA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MF/PA

RELATORIO DE ACOES DE SUSTENTABILIDADE
Relatoric semestral de agdes de sustentabilidade realizadas pela SAMF/PA, referente ao periodo de

JULHO a DEZEMBRQ/2015, tendo como base o PLS/SAMF/PA/2015.

MATERIAL DE CONSUMO

Obijetivo1: Identificar materiais similares de menor impacto ambiental para
substituicao.

TEMA |

v Com a atencéo voltada para os objetivos da Sustentabilidade, SAMF/PA cada vez mais intensifica
medidas de controle como tentativa de reducdo de consumo e despesas, 0 que se demonstra a seguir.

v Uso de Copos descartaveis: foram substituidos os PS por PP (biodegradaveis) e inserida a
destinacdo a Cooperativa CONCAVES, gue comecou a captar esses copos para reciclagem, cujo montante se
demonstra na tabela Destinacdo do Objetivo 5.

v Continua registrada a intengcdo de adquirir, assim que possivel, devido a crise econémica do
momento, copos e xicaras, de material ecologico e sustentavel, objetivando a substituicio total dos copos PP para o
publico interno. Enquanto isso ndo acontece, campanhas de incentivo a redugido do consumo de copos continuam
sendo langadas. Neste semestre: a do “ADOTE UM COPQ", proposta das equipes de Sustentabilidade e Divisdo de
Planejamento — DPC/PA, com folders afixados junto aos bebedouros.

CAMPANHA 0O USO COMNSCIENTE Tysamr
DO COPO DESCARTAVEL =

ADOTE UM COPO
R gy

MO COLETOR APROPRIADO
ESTE € O LEMA DAQUT PARA FRENTE.

Se puder, trags o #U COPO de casa. Se nbo, sdote um
copo descartivel por dial

R — <

A

MATERIAL DE CONSUMO

Objetivo 2: Reduzir o consumo de papel A4 copos descartaveis e
cartuchos de fonner para impressao na SAMF/PA.

TEMA |

v Papel A4: substituido o papel comum pelo reciclado ou branco sem uso de substancias cloradas,
nocivas ao meio ambiente. O limite estimado de consumo foi reajustado, definido como indicador setorial e proposta
a meta de reducéo de consumo em 5% do limite previsto para 2015, correspondendo o total de 653 resmas.

v Em alguns setores houve aumento do consumo, por forga de novas atribuigdes, especialmente na
DIGEP, referentes também as demandas de outro estado. A chefia do SIATI justificou que: "O aumento do consumo
de papel € devido a quantidade de solicitagdo de fichas financeiras de anos anteriores dos servidores SAMP/AP,
PFN/AP e Nucleo de Trabalho, e impressao de férias de todos os servidores, para o controle e conferéncia, como
também o aumento do quantitativo de servidores.”.

v" A nova definicdo dos limites por UORG se demonstra na tabela abaixo:

LIMITE ESTIMADO POR UORG

LIMITE

ANOS 3785- 3786 9468 9469- 9470- 9478- 9479- 17874- 17873- 17875- 18128- 9477- 9473- 5554- TOTAL
DOINF | SUPORTE oPC DRL SIOFI SIATI SINPE ATI IEP ACS SEMED DRH SIsSuP GAB
ESTIMADO
2014 46 156 8 38 69 75 43 20 54 20 41 50 144 26 788

2015 27 35 18 40 44 44 76 36 x] 40 20 61 128 21 663




v Observando-se o reajustamento estimado para mais ou para menos, tentando adequar as novas
atribuicdes dos setores, por isso, o parametro para cutros ajustamentos setoriais devera considerar o ano de 2015,
que vem agregado as novas responsabilidades assumidas pela SAMF/PA.

v" Na analise do consumo anual, do total de 653 resmas foram consumidas 442, correspondendo a
67.68% do valor estimado, ultrapassando a meta definida que era a redugdo de 5% do limite previsto para 2015,
como se demonstra na planilha a seguir:

Meta SAMF: Reduzir 5% do limite estimado em 2015
Consumoanual Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Consumo Limite

de resmas de Total Estimado
- TS B RO Rerell e Vs it b B = HEE EEE vy
2014 21 29 0 41 33 38 49 17 28 75 59 408 788
2015 23 29 31 54 33 88 16 40 37 33 30 48 442 853

v Monitoramento e controle feitos nos setores e, mensalmente, na reunidoc do subcomité de
Planejamento - SUPLAN/PA sdo permanentes, com base nas planilhas de consumo, elaboradas pelo
SISUP/SAMF/PA. Permanecem também todas as medidas de redugdo, tais quais: producdo dos expedientes no
Sistema COMPROTDOC; digitalizacado da documentacao recebida ao invés de retirar copias; reaproveitamento dos
versos dos papéis em circulagdo: para rascunho, blocos de anotacdes; compartilhamento eletrdnico do informativo
"FAZ MELHOR" da COGRL/SPOA/MF - auxilio na promogao da conscientizacdo de uso; configuragdo permanente
dos multifuncionais em frente e verso, com analise dos relatérios por equipamento; campanhas, através de folders
explicativos, para imprimir somente 0 necessario, enviados eletronicamente aos servidores e impresso apenas uma
cada chefia para incentivar a adeséo.

v Abaixo os folders das campanhas para reduzir consumo de papel, langadas no pericdo, com
contribuicado das equipes de Sustentabilidade, DPC/PA e ACS, divulgados conforme item anterior:

'SEMPRE QUE POSSIVEL, IPRIMA EX0U FACA COPIAS
USAKDO AS DUAS FACES DA FOLRA.

REWSE E CORRLA O QUE ESCREVER NA TELA DO
COMPUTADOR, EVITANDO ASSIM IMPRIMR VARIAS
VEZES O MESHO TEXTO.

v Referentes aos copos descartaveis foram adquiridos 1500 centos de copos PP, em 60 caixas de
25 centos, para serem utilizados no semestre. Ha campanhas de incentive a redugdo de uso, como a do “Adote um
Copao”, exposta no Objetivo 1, acima. Na tabela a seguir, o consumo dois ultimos anos.

CONSUMO COPOS DESCARTAVEIS (CENTO) - SAMF/PA

Periodo | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total

2014 0 0 0 0 (100 | o |50 {212 | 160 | 75 | 375 | 490 | 1.462
2015 175 | 135 | 125 {170 | 255 | 150 | ... | 150 | ... | ... | 300 | ... 1.460
ENERGIA ELETRICA
TEMA il

Obijetivo 3: Diminuir o consumo & o desperdicio de energia elétrica.

v A série historica do consumo de energia elétrica dos trés prédios sob gestdo da SAMF/PA (Sede-
SAMF, Conjunto dos Mercedarios e Arquivo Geral da SAMF na Mauriti) vem sendo fielmente registrada e as faturas
passaram a ser anexadas no Sistema do Projeto Esplanada Sustentavel — SISPES. O monitoramento diario & feito
pelas equipes de Infraestrutura Predial e fiscalizagdo do Contrato, com analise dos registros das leituras, que
servem de termémetro para tomada de providéncias imediatas, quando se percebe anomalia na analise da leitura.
Também sdo emitidos relatdrios mensais dessas analises para apreciacdo do gestor do indicador e do Subcomité de
Planejamento - SUPLAN/SAMF/PA.

v Varias medidas de contencdo de despesa e combate ao desperdicio foram realizadas e as equipes
estdo sempre alerta aos picos de mudanga. Ainda ha muito a fazer e é necessario o comprometimento e o
envolvimento de todos, servidores e terceirizados, com reais mudancas de comportamento e atitudes, para
acontecerem mais economia, o que vem sendo trabalhado através das companhas de conscientizac&o. Abaixo as

VJ



planilhas do consumo de energia elétrica referentes aos trés imoveis. sob gestao, SAMF/PA, nos dois Ultimos anos.

CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA - SEDE/SAMF/PA

Ano | Jan Fev Mar Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | out | Nov | Dez | Média

KA 2014 23.329 24.943 25421 26.801 | 26.489 | 30.825 | 30.900 | 30.377 | 28.321 | 30.037 | 28.209 | 30.982 | 28053

2015 24.041 20034 21.644 18.277 | 20.365 | 21.352 | 24.848 | 22839 | 23.442 | 23133 | 22.215 | 24302 | 22207

v Na Sede SAMF/PA: seguindo sugestic dos servidores, com aproveitamento da luz natural, foram
desativadas mais 12 lampadas e reativadas 04, com o somatério total de 260 (duzentas e sessenta) lampadas
fluorescentes desativadas,em calhas de luminarias duplas nos diversos ambientes espalhados pelo prédio; os
circuitos das luminarias estdo individualizados por sala; continua se mantendo desligadas 12 (doze) unidades
condicionadoras de ar, tipo split, com acionamentos programados, uma vez por més, em torno de 20 a 30 minutos,
para garantia do funcionamento das mesmas, com excecéo das instaladas no auditério, que sdo acionadas sempre
que ha evento ou reunido. Essas medidas geraram uma economia de mais 3.700KW/h no primeiro semestre.

¥" No segundo semestre, houve variagbes negativas e positivas do consumo de energia, que no geral
parecem nao ser tdo expressivas no decorrer do ano, mas, excluindo-se as intercorréncias, observa-se certo
equilibrio, com tendéncia a queda, e de consideravel diminuicdo, acima de 21% se comparado com mesmo periodo
do ano anterior.

v Fatores que contribuiram negativamente e interferem diretamente na elevagdo do consumo
foram:

** Aumento no numero de dias contabilizados na fatura (de 32 até 34 dias);

«» Eventos e/ou reunides no auditorio - quando & necessario utilizar as splits deste espacgo;

% Permanéncia de splits ligadas: fora do expediente normal de trabalho, algumas horas a mais, por
necessidade de algum setor; ou por esquecimento de desligar o equipamento, até que a vigilancia detecte o
ocorrido e proceda seu desligamento, ficando ligado de 2 a 3 horas a mais do expediente normal —
ocorréncia no semestre: 04 vezes;

+ Problemas externos - como do dia 31/ 08/ 2015 em que ocorreu a queda de uma fase no circuito de alta
tensao e acarretou a elevacéo repentina e demasiada do consumo naquele dia, extrapolando am 201 KWih,
em menos de 12 (doze) horas; e

* Acréscimo de equipamento de ar, tipo Split na SAM/PA: um equipamento que normalmente ficava desligado
em um dos setores, com aproveitamentc da ventilagdo natural, agora & mantido ligado, devido a elevagao
da temperatura na regido.

v Dentre os fatores que contribuiram positivamente para redugio do consumo estéo:
*» O resultado do esforgo conjunto de servidores e colaboradores no combate ao desperdicio;

*» Agbes e companhas de incentivo & reducdo do consumo: e
# Medidas adotadas para contencéo de despesa/consumo, as listadas no terceiro paragrafo deste item;

CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA NO MERCEDARIOS

Ano Jan Fev Mar Abr. Mai Jun Jul Ago Set out Nov Dez Media

2014 36.700 45.014 38.895 43.233 39948 50.408 39.166 45 341 52.501 42.812 41852 50.010 43.831
KWrh

2015 34.463 34.946 33.089 29.378 31.683 30.747 34.970 32.691 31.481 30.9886 29.129 28.010 31.798

v" No Mercedarios, a economia meédia foi acerca de 32% em comparacio com o mesmo periodo de
2014. Quanto aos fatores que influenciaram negativa ou positivamente, cabem as mesmas consideragdes ja
relatadas, acrescentando-se para diminuicdo: a saida do CENTRESAF/PA para ser sediado em outro imével no més
de Outubro, o que teve reflexo no més de novembro. A expectativa & de baixar ainda mais a despesa com saida
dos outros Orgéos (ESPE| E ALF/PTO), até a definitiva entrega do imével a SPU/PA.

CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA — ARQUIVO MAURITI

Ano Jan Fev Mar. Abr Mai Jun Jul Ago Set out Nov Dez Media
KWih {2914 1.231 1.170 1.008 1.047 1.060 735 853 887 1023 982 1179 | 1.093 1.023
2015 785 940 731 224 280 199 254 247 241 223 248 250 385.16

v Arauivo Geral: as medidas para reducdo de consumo nesse imovel se mantém e nao ha mais o
que reduzir, levando em consideracéo as caracteristicas do imével, sua funcdo e todas as providéncias restritivas
adotadas, o seu funcionamento opera dentre do limite minimo aceitavel. Por isso, observa-se uma queda brusca e
continua no consumo em KW/h, a partir de abril, como reflexo da substituicdo feita no més de margo/2015, quando
foi desativado um aparelho de ar refrigerado, de 12.000 btu's, que estava instalado na area da recepcao, sendo



substituido por um ventilador. E partir dai as variagdes de consumo estdo relacionadas ao uso ou ndo do
equipamento de ar condicionado, conforme necessidade dos servigos.

v" Comparando o consumo meédio do 2° semestre 2015 em relagdo ao mesmo periodo de 2014
temos uma reducdo média de 1.004 para 243,83 KW/h, correspondentes acerca de 75% em KW/h. E no total anual
reducdo média de 1.023 para 385,16 KW/h, correspondentes a 62,35% de economia em KWrh.

v Permanece registrada, para quando for economicamente viavel, a intencdo de substituir os
aparelhos de ares condicionados antigos, instalados na Sede SAMF/PA e Arquivo/Mauriti, per modelos novos, de
alta eficiéncia energética a fim gerar mais economia e baixa no consumo de energia.

AGUA E ESGOTO
Obijetivo 4: Diminuir o consumo & o desperdicio de agua.

TEMA il

v Todas as campanhas do semestre anterior permanecem ativas, assim como a forma e as medidas
de monitoramento, através dos varios setores da SAMF/PA e da terceirizacdo, em especial as equipes de
Infraestrutura e Manutencdo Predial, a Comissdo de Coleta Seletiva, DPC/SAMF/PA e ACS/SAMF/PA, na
fiscalizacdo e promocao de Campanhas Educativas, para combater o desperdicio.

v A série histdrica do consumo de agua nos trés prédios da SAMF/PA estd atualizada, sendo
acompanhada diariamente, e servem de parametro para adogdo de medidas corretivas e controle, conforme o caso.
Abaixo demonstrativo do consumo de agua dos trés predios nos dois ultimos anos:

CONSUMO DE AGUA - SEDE/SAMF/PA
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total Media

m3
2014 24 24 96 112 112 98 91 1086 102 88 111 108 1.072 89,33

2015 59 96 100 73 108 100 101 112 108 92 104 104 1157 96.41

v Na analise do consumo de agua na SEDE/SAMF/PA, houve um acréscimo de 7,35% em 2015 em
relagéo a 2014. Acréscimo esse que se compreende aceitavel para o consumo anual de um Prédio Publico,
considerando o dimensionamente de agua fria apontado na ABNT NBR 5626/1998, que estabelece o consumo
médio em litros/dia, de 50 litros por pessoas para os Prédios Publicos ou Comerciais. Estandc o consumo mensal
da Sede/SAMF/PA perfeitamente inserido no limite apontado na referida norma, como se demonstra a seguir:

v Contabilizando atualmente 127 usuarios no imoével, entre servidores, funcionarios, terceirizados,
estagiarios e colaboradores no geral, incluindo o 4° andar, onde funciona o ESCOR e SERPRO, teremos um
resultado de 127 pessoas X 50 litros = 6.350 ou 6,3m’/dia. Considerando 22 dias Gteis mensais, chegamos ao valor
de 138,6m®més. Portanto, o consumo médio mensal registrado na SEDE/SAMF/PA esta adequado a esse patamar,
conforme se verifica na série histérica de 2015, onde o consumo maximo atingiu a marca de 108m?* nos meses de
maio e setembro.

v Registra-se que com o encerramento do exercicio 2015, a concessionaria COSANPA, estimou o
consumo de dezembro, repetindo a mesma leitura do més de novembro, expondo conforme offcio n® 251/2015-
UECG que os devidos ajustes serdo processados na fatura de Jan/20186.

v As acbes no sentido de combate ao desperdicio e incentivo a economia sdc permanentes na
SAMF/PA: campanhas adesivadas nos banheiros e préximos aos lavatérios, vistorias pelas equipes de manutencao,
ha fiscalizacdo e acompanhamento diarics, com analise das leituras para deteccdo de alguma anomalia; todas as
torneiras comuns foram substituidas por torneiras de acionamento hidromecéanico e fechamento automatico
temporizado, incluindo as valvulas dos mictérios que faltavam.

CONSUMO DE AGUA - MERCEDARIOS
Ano | Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total Media

m?® | 2014 303 397 407 326 443 340 440 219 482 433 422 420 4642 386,83

2015 519 329 333 323 329 505 797 362 252 248 172 160 4.329 360.75

v No Prédio do Mercedarios, com excegdo dos meses junho e julho/2015, em que ocorreram dois
problemas de vazamento nas tubulacées de ar condicionado e de hidraulica, que ocasionou acentuado desperdicio
de agua e elevacéo do consumo/més para 505m? e 797m?, respectivamente, nos meses citados. Observa-se gue os
demais meses apresentaram-se dentro dos pardmetros normais do consumo médio do imével, com tendéncia a
queda nos meses de agosto a outubro. Atribui-se a isso os resultados das agdes e campanhas de incentivo a
economia. A partir de outubro, observa-se um decréscimo no consumo, que se justifica pela saida de um Orgao
Fazendario para outro imavel, como ja citado. A redugédc do consumo em m? no 2° semestre/2015 foi de 17,94% em
relagac ao mesmo periodo de 2014 e no total 6,75% em 2015 comparado a 2014,



CONSUMO DE AGUA - ARQUIVO GERAL MAURITI

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total Média

3
N 2014 12 12 12 10 10 20 12 22 14 10 8 8 150 12.50

2015 14 10 10 9 8 8 39 14 g 7 7 6 141 11.75

v Embora este imével, pelas caracteristicas arquitetonicas proprias, estilo residencial, térreo e sem
servidores trabalhando permanentemente no espacgo, as medidas de conten¢do de consumo s&o igualmente levadas
a efeito e o controle eficaz. Observa-se assim, que de fevereiro a junho/2015 houve redugéo progressiva do volume
consumido. Em julho, porém, um pico 39m? devido a um sério problema de vazamento em uma das tubulagdes
hidraulicas, havendo necessidade de acionamento da concessionaria Cosanpa para, em conjunto com a equipe de
manutengdo predial da SAMF/PA, trabalharem na deteccdo do problema. Este debelado, novamente verifica-se a
redugdo do consumo. Houve no total anual uma redugéo correspondente a 6% a menos do volume consumido em
2014. A media mensal de consumo devera permanecer em torno de 7 a 10 m*més, pois o imovel ja opera em
restricdes minimas aceitaveis.

¥v" Permanecem todas as campanhas, e estas devem ser intensificadas, e os procedimentos de
combate ao desperdicio e do uso racional de agua encanada, energia elétrica e telefone; divulgacdo e fixagéo de
lembretes adesivos educativos, em areas estratégicas: banheiros, lavatdrios, proximos aos interruptores, telefones,
computadores; vistorias “in loco” e acompanhamento por fodas as equipes de Infraestrutura Predial: manutengao,
limpeza e vigilancia, equipes de Sustentabilidade, DPC/PA, ACS e demais servidores e colaboradores visando
atingir o objetivo de diminuicdo de consumo. O registro diario do consumo de agua e energia, pela Vigilancia nos
livros e planilhas proprios, permite melhor acompanhamento, analise por parte da fiscalizacdo e tomada de acdes
imediatas para corre¢do, sendo o caso.

COLETA SELETIVA

Objetive 5: Aumentar a coleta e a reciclagem de residuos. TEMA IV

v Vigente a Portaria n® 76/SAMF/GAB, de 18/06/2014, que designou os representantes dos drgaos
SAMF/PA, SRRFBNOZ, DRFB/BLM, DRJB/BLM, CGU/PA, SPU/PA, PFN/PA, CENTRESAF/PA, ALFB/PTBLM,
ESCORO02, ESPEI, para implantacdo, coordenacgao e supervisdo da separagao de residuos reciclaveis descartados
de materiais reciclaveis; e o Termo de Compromisso com as Cooperativas de materiais reciclaveis, ate 18/06/2016,
o material selecionado e reciclade vem sendo destinado as cinco Cooperativas contempladas, conforme sorteio e
cronograma.

¥ Conforme registro, no periodo de julho a dezembro/2015, foi destinado as cooperativas, conforme
crenograma de entrega, o material produzido pelos seguintes Orgdos: SAMF/PA, ESPEI, CENTRESAF, SPU &
PFN/PA, de acordo com o mapa abaixo.

Destinacéc de papel e material usado para reciclagem

COOPERATIVAS MATERIAL / EM KG

PAPELAO PLASTICO PAPEL MISTO ]I
SAMF: 23,10 |

PENIPA: 242,00

ARAL SAMF: 30,20 | SAMF: 8,10 | ESPEl: 57,00
CENTRESAF: 358,80

680,90

ESPEI: 342,30

ACCSB ALFIPTO: 243,00
585,30

PENIPA: 567,40

CIDADANIA CENTRESAF: 180,00
747,40

CONCAVES SAMF: 5,90

TOTAL 30,20 14,00 2.013,60

v Registra-se que através do trabalho das Comissdes de Avaliagado, Alienagao, Inventariante e
Equipe de Almoxarifado, a SAMF/PA tem feito o ordenamento legal de seu Acervo Patrimonial, e bem assim
contribuido com muitas doacdes de bens moveis diversos, passiveis de aproveitamento para outras entidades, tais
quais: Exército, FASEPA, UFPA, SUSIPE, Hospital Jodo de Barros Barreto, CGU & EMAUS.



v Permanecem as divulgacdes do informativo "FAZ MELHOR" produzido pela COGRL/SPOA/MF,
com as dicas sobre sustentabilidade em geral e a produgdo de campanhas de conscientizagéo para coleta seletiva,
que sao fixados nos andares da sede SAMF/PA e espalhadas para representantes dos demais 6rgdos, através de
material de divulgacéo e emails.

v TONNERS: Os tonners consumidos sdo coletados pela empresa contratada, que lhes da
destinagdo ambiental adequada, em conformidade com o disposto na Instrugdo Normativa MP/SLTI N° 1.

TONNER SUBSTITUIDO E COLETADO NA SAMF/PA

Qtde. de
tonner
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e coletado
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QUANTIDADE DE IMPRESSORAS NA SAMF/PA

2014: 21 impressoras multifuncionais laser monocromaticas e 02 impressoras multifuncionais laser coloridas

2015: 21 impressoras multifuncionais laser monocromaticas e 02 impressoras multifuncionais laser coloridas, até
maio do corrente ano. Em junho encerrou-se a vigéncia do contrato das 02 impressoras coloridas, permanecendo vigente o
Contrato das 21 impressoras monocromaticas. No final de setembro foi firmado o Contrato 18/2015 de locagdo de somente uma
impressora multifuncional laser colorida. Ou seja, houve a redugao de 01 impressora colorida.

QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Obijetivo seis: Melhorar a gualidade de vida e a integragao dos servidores TEMA V
e colaboradores.

¥" Para cumprimento dessa meta, expressa no Plano de ac&o 2015, o SIASS/DIGEP/SAMF/PA vem
trabalhando, coordenadamente através de um enfoque integrado, para analisar e tentar resolver os problemas
apresentados pelos servidores por meio de acdes educativas, continuadas, preventivas e de promogéo a salde.
Um dos pontos considerados relevantes € a informacao, por isso, busca-se deixar os servidores informados sobre as
doengas e sua forma de prevengdo, sendo encaminhados via e-mails institucionais artigos relacionados, com
orientacdes diversas sobre qualidade de vida e salde, seguindo sempre o calendario de salude FGVEA, com suas
respectivas datas comemorativas.

v" Artigos enviados no segundo semestre/2015:

% 02/09/2015: Artigo sobre a importancia da Atividade Fisica para a Satde Fisica e Mental. O
artigo abordava assuntos tais como: beneficios da caminhada, sua importancia para a saude de forma integral,
importancia dos exercicios, assim como a importancia de uma alimentacdo saudavel, a necessidade de hidratacéo
constante e o tipo de roupa adequada para a realizacado de atividades fisicas.

< 11/09/2015: Dois artigos - um sobre: Sete Vacinas - que os adultos precisam tomar: Sarampo,
Pneumonia e de outras doencas que prejudicam a imunidade mesmo na idade adulta; outro sobre Cancer de
prostata.

*» 21/09/2015: Artigo sobre o Dia Nacional de Luta das Pessoas Deficientes. A data foi escolhida

em virtude de estar proximo com a primavera e o dia da arvore, para simbolizar o0 nascimento das reivindicacdes de
sua cidadania e da igualdade entre as pessoas.

*» 30/09/2015: Artigo sobre O Coragac, em homenagem ao Dia do Coracdo. O artigo falava sobre o
coragao, sua importancia, fungdo, doengas, infarto agudo do miocardio, doencas vasculares periféricas, acidente
vascular cerebral e morte subita, além de fatores que agravam os problemas cardiacos & sua prevencao.

.

*» 15/10/2015: Artigo sobre Pressao alta: siga 10 passos para controlar o sintoma. Dé mais atencéo
ao gue vocé come, as suas emocdes e pratique mais esporte.

% 01/12/2015: Artigo alusivo ao Dia Mundial de Luta contra AIDS, em que abordou informacdes
sobre o que & a AIDS; agente envolvido; formas de transmissao; contagio e formas de procedimentos em que a
pessoa pega AIDS; procedimentos que nao leva ao contagio; os sintomas e tratamentos.

v Permanecem atuantes os projetos e programas como:

%+ Programa Bem Viver, também nessa mesma perspectiva, colabora sempre para incentivar o bem-estar
fisico, mental, espiritual e social dos servidores e colaboradores da SAMF/PA.

% Projeto Amoridade: Tem como objetivo fortalecer lagcos com os servidores aposentados, desenvolvido
através de encontros mensal e almogos para manter o ele de interacdo entre servidores ativos e inativos.

% Projeto DoAmor: desenvolve a sensibilidade, o carinho, a solidariedade e o amor ao préximo através da
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doacao voluntaria de sangue em parceria com o HEMOPA. e

% Projeto Vida S.A: O Projeto Vida sem Alcool, em parceria com Alcodlicos Anénimos — AA: Tem a
finalidade de repassar, através de palestras e relato de pessoas que fazem parte do grupo, as experiéncias
dessa irmandade, como incentivo aos servidores que querem vencer o vicio do alcool.

v Agdes de prevengdo e imunizagdo: com participagdo da PFN/PA e CENTRESAF/PA, com a
atualizagdo continuada do processc vacinal dos servidores, terceirizados e estagiarios, foram realizadas na Sede-
SAMF/PA as seguintes campanhas neste semestre:

QUADRO DEMOSTRATIVO DE REALIZAGAO DE VACINAS
Projeto continuado de vacinas contra Hepatite B, Difteria e Tétano,Febre Amarela, Triplice Viral e influenza.

ORGAO DATA QUANTITATIVO VACINADO
1 | SAMF/PA | 01/07/2015- Realizagao de Vacinas - Influenza 18
2 | SAMF/PA . 08/07/2015- Realizagao de Vacinas - Influenza 50

v Dos atendimentos no Setor de Enfermagem/SAMF/PA:

v" Nos meses de janeiro a dezembro de 2015, o Setor de Enfermagem da SAMF/PA, realizou 178
atendimentos, entres servidores e colaboradores: sendo 71 pessoas do sexo masculino & 105 do sexo feminino.
Destes 50 pessoas apresentaram pressao elevada - 21 do sexo masculino e 29 do sexo feminino, conforme se
demonstra na Planilha abaixo:

PLANILHA DE CONTAGEM DE P.A
PA PA
Sexo Sexo
Meses Masculino | Feminino elevada elevada
Masculino | Feminino
JANEIRO 4 12 3 1
FEVEREIRO 2 1 1 3
MARGO 10 7 1 1
ABRIL 6 12 2 4
i 0 25 8 10
JUNHO 7 7 1 3
JULHO 4 4 2 "
AGOSTO 3 5 2 4
SETEMBRO 4 7 0 2
QUTUBRO 5 4 1 0
NOVEMBRO 1 4 0 )
DEZEMBRO 4 7 0 0
Total 71 105 21 29

v" Diante desse quadro, de servidores que apresentaram pressdo arterial elevada, ja no primeiro
semestre, a SAMF/PA, através da DIGEP e do Setor de Saude e Qualidade de vida, desenvolveu agdes voltadas
para os temas: Hipertensao, Diabetes, Exercicios Fisicos, Alimentacdo Saudavel e outros relacionados a Qualidade
de Vida no Trabalho - QVT para fomentar conscientizacdo sobre importancia da prevencéo e promogao da saude,
bem estar fisico @ emocional - resultades que refletem positivamente na vida do servidor, na sua familia, no seu
trabalho e em todo contexto de modo geral.

v No segundo semestre, perseverou-se com acdes de QVT, contrapondo as vantagens do estilo de
vida saudavel e as doencas que so trazem prejuizos, ndo somente ao trabalhador, mas a instituicdo, & familia e as
pessoas de modo geral. Abaixo as atividades desenvolvidas:

v 18/08/2015: Agdo de Prevengdo a Saude Bucal, desenvolvida em parceria SAMF/GEAP, com a
finalidade de orientar e conscientizar os servidores beneficiarios da operadora GEAP a desenvolverem habitos
saudaveis para uma boa saude oral. Ao final os participantes receberam uma sacola de um Kit odontolégico
contendo creme dental, enxaguante bucal, fio dental e um comprimido detector de placas bacterianas.

v 18/09/2015: Por ocasido do XXVII Encontro de Colaboradores foi realizado o langamento do
Projeto de Educacdo para Aposentadoria, com a participacdo das servidoras do INSS, Sandra Maria de Oliveira
Goldim e Raimunda Jane Cardoso, sendo que a primeira fez uma dinamica para que os servidores pudessem refletir
sobre a importancia de se preparar bem para uma aposentadoria sem conflitos e a segunda apresentou diversos
temas relacionados a educagdo para aposentadoria, tendo o objetivo principal desenvolver atividades para
conscientizar, orientar e informar para que o servidor possa chegar a uma aposentadoria sem traumas e goze de
bem estar fisico, emocional, social e espiritual, ou seja, uma aposentadaoria com qualidade de vida.

v" 19/09/2015: Palestra sobre Alcoolismo - a Doenga da Familia — Uma acio educativa que se
insere no Projeto Vida S.A, baseada na prevencao ao alcooclismo, com participacdo da Irmandade, familiares e
amigos de alcodlicos Al-Anon, que apresentou informacgdes sobre a entidade, a doenca do alcoolismo para a familia
do alcoolico que por ser uma patologia traz graves consequéncias as pessoas que convivem diretamente com o
dependente do alcool. O objetivo principal € sensibilizar e orientar aos servidores e colaboradores que possuem na



familia dependentes quimicos, para providéncias necessarias ao acolhimento e a forma como se comportar e lidar
com o seu alcodlico para a busca de sua libertagdo. Participaram dessa atividade 36 (trinta e seis) colaboradores.

v 20 a 23/10/2015 - Ill Semana do Servidor Publico - prosseguindo com as atividades agendadas
de 2015, o Ministério da Sadde, Nucleo Estadual do Para, por meio de seu Subsistema Integrado de Atencdo &
Saude do Servidor/SIASS, ao qual esta vinculado o SIASS/SAMF/PA, realizou a lll Semana do Servidor Publico,
com agdes voltadas a emissédo do cartdo do SUS, palestras sobre salide e trabalho, finalizando com uma caminhada
ecologica, em trilha arborizada do Instituto Evandro Chagas, no dia 23.

v" 20/10/2015 - houve Orientagdo e Emissdo do Cartio SUS (DATASUS) para servidores,
colaboradores e seus dependentes, sendo emitidos 158 (cento e cinquenta e oito) cartdées nominativos.

v' 21/10/2015: Palestra sobre a Politica Nacional em Salde do Trabalhador, tendo como
palestrante servidora publica Inés Braga, do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador — CEREST/PA, que
compartilhou informages sobre as agées daquele Orgdo. voltadas & estruturacdo de protocolos, de linhas de
cuidados, capacitagdo de profissionais da rede, registro, andlise e disseminacdo de informacdo e outros
instrumentos que favorecem a integralidade de agdes de saude do trabalhador e o controle social.

v 21/10/2015: Palestra sobre Saude Mental e Trabalho, ministrada pela psicologa Ana Carolina B.
C. Pinheiro, também servidora do CEREST/PA que iniciou explicando as relagdes e o modo de producédo do trabalho
no decorrer da histéria, a criacdo de produtos para a satisfagdo das necessidades, que se transformaram em
consumismo primitivo; mostrou como as relagdes de trabalho, desde a escraviddo do sistema feudal até ao
capitalismo dos nossos dias, em uma relacéo direta e/ou indireta entre capital e trabalho. As mudancas ocorridas ao
longo desse processo de estruturagdo, melhorias e desenvolvimento das formas de producdo no trabalho levam aos
dias atuais, onde se observa a for¢a da tecnologia, que ao mesmo tempo em que nos traz varios beneficios, nos
apresenta as mais cruéis consequéncias em patologias como a LER/DORT, dentre outras antes inimaginaveis.
Questionamentos foram feitos e, nesse momento, houve troca de experiéncias entre a SAMF/PA e o CEREST/PA.
Participaram desse evento 29 (vinte e nove) servidores da SAMF/PA, 02 (dois) do CEREST/PA e 02 (dois) do
NEMS/GPM.

v’ 22/10/2015: palestra sobre Ginastica Laboral: a importancia da atividade fisica no trabalho,
ministrada pela educadora fisica Juliana Cardoso, que esclareceu pontos especificos sobre atividade fisica,
exercicio fisico, e exercicic planejado com objetivos definidos e orientado por profissionais, como a ginastica laboral,
que € a prescricao de atividade fisica especifica para compensar, de forma preventiva, as estruturas mais utilizadas
durante a jornada de trabalho, com sessdes que duram de 10 a 15 minutos, que favorece a integracdo entre os
trabalhadores; melhora a participacdo e produgdo em equipe; corrige vicios posturais, melhora a disposicao do
trabalhador; reduz os riscos de patologias como a LER/DORT; diminui o nivel de estresse e tensdo geral; reduz
despesas com afastamentos medicos; aumenta a produgdo. Mencionou como exercicio fisico: o pilates, musculagéo,
ginastica, cross fit, caminhada, alongamento, danca, entre outros. Os servidores aproveitaram para esclarecer suas
duvidas, tendo sido um momento muito proveitoso para todos. Participacao foi de 33 (trinta e trés) servidores,
colaboradores e estagiarios.

v’ 28/10/2015: A SAMF/PA, por intermédio do SIASS, promoveu a apresentacdo do Filme:
Alcoolismo: como sair dessa. A introducZo do tema e do filme foi efetivada pela servidora Helena Costa,
Assistente Social da SAMF/PA e profissional cooperadora de Alcodlicos Andnimos. Foram explicitadas questdes
relacionadas ac uso & abuso do &lcool e algumas experiéncias de vida com pessoas que sao doentes alcodlicos em
recuperagéo. Apos a projecao do filme, foram discutidas questées complementares.

v 29/10/2015: Apods o filme - Palestra sobre Cancer da cavidade oral, cancer de boca ou cancer
bucal para esclarecer e conscientizar os servidores e colaboradores sobre consumo as consequéncias advinda do
consumo excessivo de alcool, que pode trazer varias patologias ao ser humano, dentre o cancer de boca, esse que
foi 0 tema da palestra seguinte, elaborada e apresentada pelos Odontélogos Reinaldo Alves e Maria Inez Franga, do
SIASS/SAMF/PA, que discorreu por meio de fotos as condicdes, localizagdo e diversas situagdes a que foram
levados os pacientes dessa ingrata doenga. Explicou sobre os sintomas, diagnostico, tratamento, a relevancia do
autoexame da cavidade bucal e o mais importante que é prevenir esse tipo de patologia, por meio de maiores
cuidados com a higiene bucal. alimentacao regrada, visitas periodicas ao dentista, dentre outros.

v' 30/11/2015, Novembro Azul: Palestra scbre Salde do Homem-autocuidado, ministrada pela
Coordenadora da Referéncia Técnica da Saude do Homem da Secretaria Municipal de Saide-SESMA, Sra. Jaciléia
do Socorro Costa, que falou sobre a implantagdo de um projeto de acdes voltadas para a salde do homem dentro
da atencdo basica, taxa de mortalidade entre homens, proveniente de fatores como: transito, doencas
cardiovasculares, cancer de prostata e violéncia. Informou que a Unidade Municipal de Saude-UMS da Tavares
Bastos foi a primeira a receber o projeto por dispor dos servigos de urologia, cardiologia e cirurgias gerais e assim
como possuir demanda superior as de outras Unidades. Participante do evento: 46 trabalhadores entre servidores,
estagiarios e terceirizados, os guais tiveram oportunidade de fazer perguntas e esclarecer duvidas.

v Nos dias 07, 09. 10 e 11/DEZ/2015: Foi realizada na SAMF/PA a oficina de MAPEAMENTO DE
RISCO, em parceria com Prefeitura Municipal de Belém - PMB, através dos técnicos em salde do trabalhador: Sr.
Lucival da Cunha Cardoso e Sra. Inés Braga de Sousa, tendo como objetivo capacitar os servidores para dar inicio
aos trabalhos de criacdo do Mapa de Risco da SAMF/PA. Participaram da oficina os componentes do SUPLAN e 01
representante de por setor, que na pratica sairam em visitas aos setores da Sede SAMF/PA para tentar encontrar,
identificar e mapear os riscos existentes, bem como, estudar e criar solugdes para os problemas identificados. O
trabalho seguira em 2016, com apoio e colaborac&o dos técnicos da PMB. Acdes como esta, visam melhorar o nivel
no ambiente de trabalho, fortalecer os relacionamentos dos servidores e colaboradores, e, consequentemente,

melhorar a qualidade dos servigos prestados. V
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v A SAMF/PA, através dos Setores Competentes continuara com a programacio das campanhas e
assuntos de interesse dos trabalhadores, de forma geral.

COMPRAS E CONTRATOS SUSTENTAVEIS

Objetivo 7: Aprimorar os processos de compras e contratacées, pautados TEMA VI
por critérios de sustentabilidade, em conformidade com o expresso na Lai
n° 8.666/1993 e no Decreto n° 7.746/2012.

v" A elaboragdo dos Termos de Referéncia e Editais esta padronizada com clausulas voltadas aos
critérios de sustentabilidade e a aquisicdo de produtos fabricados por fonte ndo poluidora, em cumprimento ao
disposto no art. 5°, Inciso Ill da IN/MPOG n°® 1/2010, Lei n° 8.666/93 e Decreto n° 7.746/2012.

v Os formularios do Plano Anual de Suprimento, constante do Manual de Contratacdes Publicas da
SPOA e a Relacdo de Materiais e seus Critérios de Sustentabilidade estdo em uso pelos setores competentes do
Almoxarifado e Pregoeiro para identificacdo dos materiais com especificacdes técnicas sustentaveis, em obediéncia
IN/MPOG/SLTI n® 01, de 19.01.2010.

v As orientagdes contidas na Lei n® 8.666/93 e no manual de contratacdes da SPOA para
formalizacdo de Termo de Referéncia e Projeto Basico sdo seguidos pelo Setor de Engenharia e demais setores
envolvidos.

v A andlise de ar para detecgdo de aerodispersdides, poeira total, didxido de carbono, fungos,
temperatura, umidade e velocidade é realizada anualmente, com emissao de laudo técnico sobre a qualidade do ar
esta disponibilizado através de relatorio para consulta aos usuarios na Infraestrutura Predial.

v As clausulas dos editais de licitagdo preveem que as Contratadas prestem seus Servicos, sempre
pautadas pelo uso adequado e racional de recursos e equipamentos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental, recolhendo e descartando adequadamente materiais poluidores do meio ambiente.

v Nos contratos para prestacao de servigos de limpeza, manutencao predial e de ar condicionado ha
a exigéncia de EPI's e a observancia dos procedimentos para manutencio da sustentabilidade ambiental.

DESLOCAMENTO DE PESSOA, CONSIDERANDO TODOS OS MEIOS
DE TRANSPORTES, COM FOCO NA REDUGCAO DE GASTOS E DE
EMISSOES DE SUBSTANCIAS POLUENTES. TEMA Vi

Objetivo 8: Reduzir os gastos e a emisséo de substancias poluentes.

v Todos os veiculos possuem catalisadores que blogueiam a emissdo de substancias poluentes e
passam por manutencao preventiva e corretiva permanente.

v O controle da frota é gerenciado por veiculo no SIADS, onde séo registrados, itinerarios,
quilometragem, troca de pneus, etc, também acompanhados pelo Setor de Transportes em planilhas proprias.
Abaixo planilha de 2015.

CONTROLE ANUAL DE VEICULO OFIGIAL
UNIDADE: Superintendéncia de Administragao no Para (SAMF/PA) ANO: 2015
A 8 c o E F I G | H | 1 4
CONSUMO VALOR DA DESPESA RS :
VEICULO PLACA |KMRODADOS| COMBUSTIVEL | KM/LITRO e
UTROS !
CONB. MNT CONS. TOTAL
FIAT PALIO | OTM 1882 2.945 529,93 5,56 RS 1.727.93 | Rs 1251 00 RS 2.978.93 RS 1,01
FIATPALIO | oTm 3832 4595 1.074.56 428 RS 362028 | Rs416.00 RS 4.036.28 RS 038
FIAT PALIO | OTM 3662 5.445 1218.88 447 RS 3.972.65 | Rs 128,00 RS 4.100.65 RS 0.75
FORD RANGER | OFO 8353 9.925 131475 7.55 RS 410641 | RS 251850 RS 5.524.91 RS 0.67
FORD RANGER | OFS 0083 11623 1.506.10 772 R$ 454925 | Rs 12000 RS 486925 RS 0.40
GMBLAZER | Jup o703 3656 50372 5.06 RS 1.898.97 | RS 85450 RS 275357 RS 0.75
GMBLAZER | JUE 4663 2474 128,00 663 RS 992,08 RS 992,08 RS 0,46
GMD40% | JTC 5741 697 220,70 116 rs 70401 | ms 170100 RS 2.405.01 RS 3,45
FIAT PALIO | GMF 5048 0 0.00 0 RS 0,00 RS 0,00 0 RS 0,00 0

DESPESA ANUAL 41082 6.796:64 604 R$21571.58 | R$ 6.989.10 RS 28.560.68 RS 0,70

COMB. = Combustivel; MNT. = Manutengdo; CONS. = Conservagao



v O Setor de Transporte faz a andlise das requisicbes de veiculos solicitados pelos setores para
verificacdo da possibilidade de compartilhamento de itinerarios e equilibrar os deslocamentos a fim de contribuir com
a reducdo de gastos com combustivel, manutencao corretiva, pneus & pecas em geral.

EDUCAGAO E CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

Objetivo 9: Sensibilizar e capacitar para a importancia da promogao do

desenvolvimento sustentavel e a compreensao do PLS como instrumento TEMA ViiI
de efetivacdo do desenvolvimento sustentavel. Estimular a cultura da

sustentabilidade e o comprometimento do servidor através de sua acao

cotidiana e da incorporacao das diretrizes relacionadas a sustentabilidade

ao planejamento na sua area de atuacao.

v" O Plano de Gestao de Logistica Sustentavel da SAMF/PA - PLS é anualmente publicado na pagina
intranet da SPOA/SAMF/PA. O de 2016 esta sendo ajustado para publicacio.

v DIGEP/SAMF/PA divulga sempre os cursos ofertados para capacitacao dos servidores, verificando
0s assuntos por area de interesse, solicitando e incentivando a participacao.

%+ CONSIDERAGOES FINAIS:

v Conforme estabelecido na Portaria MPOG n° 23, de 12/02/2015, estdo sendo inseridos
mensalmente os dados do consumo de energia elétrica e de agua, nos trés prédios administrados pela SAMF/PA,
para monitoramento no Sistema do Projeto Esplanada Sustentavel — SISPES.

¥" 0O Sistema de Monitoramento e Acompanhamento da Implementacdo da Coleta Seletiva Solidaria -
SMACS, plataforma de auxilio aos gestores publicos sobre a Coleta Seletiva Solidaria criado pela Secretaria
Executiva do Comité Interministerial para Inclusdo Social e Econdémica dos Catadores de Materiais Reutilizaveis e
Reciclaveis - CIISC da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, para facilitar o acompanhamento e a
implementacéo do Decreto n® 5.940/06, vem sendo utilizado pela Comissdo da Coleta Seletiva/SAMF/PA. E os
demais integrantes dos 6rgéos fazendarios, que compdem a Comisséo da Coleta Seletiva Solidaria do MF/PA, estéo
sendo chamados a se credenciar.

v A SAMF/PA em busca permanente de exercer e melhorar suas praticas sustentaveis teve, em
dezembro/2015, aprovado seu Termo de Adesdo para integrar o Programa Agenda Ambiental na Administragao -
A3P, do Ministério do Meio Ambiente — MMA. O referido Termo de Ades&o visa integrar esforgos para
desenvolver projetos destinados a implantacdo de Programa A3P no ambito da SAMF/PA para insercéo da variavel
socioambiental no cotidiano e na qualidade de vida do ambiente de trabalho.

Belém/PA, 15 de janeiro de 2018.
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ROSALVA CALBASDE FREITAS
Presidente da Subcomissao Coleta Seletiva Solidaria
Portaria n° 076/SAMF/GAB/PA



