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1. Introdugao

O esporte, reconhecido como fend6meno sociocultural por meio do artigo 217 da Constituicao
Federal, é “direito de todos” e “dever do Estado”, tendo no jogo o seu vinculo cultural e na competicado
o seu elemento essencial, e, portanto, deve contribuir para a formagao e a aproximagao dos seres
humanos de modo a reforcar o desenvolvimento de valores como moral, ética, solidariedade,

fraternidade e cooperagao.

Como parte integrante do processo educacional, o esporte é preceituado pela Lei n2 9.615/98,
que versa sobre essa pratica nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de Educacao, a fim de
evitar a seletividade e a hipercompetitividade de seus praticantes, alcancando o desenvolvimento
integral do individuo e a sua formagdo para a cidadania e para a pratica do lazer. Os principios
socioeducativos do desporto educacional se fundamentam nos seguintes pilares: principio da inclusao;
principio da participacdo; principio da cooperagdo; principio da coeducacdo e principio da

corresponsabilidade.

Desse modo, considerando o dever do Estado de garantir a sociedade o acesso ao esporte e ao
lazer, independentemente da condi¢cdo socioeconOmica de seus distintos segmentos, a tarefa do
Ministério do Esporte é formular e implementar politicas publicas esportivas que venham assegurar
esses direitos garantidos legalmente pela Constituicdo Federal e pelas demais normas
infraconstitucionais, a todos os cidaddaos. Para tanto, deve-se zelar pela qualidade, equidade e
universalidade, visando o crescimento do esporte e do lazer em todo o Pais. Neste sentido, por meio dos
programas desenvolvidos pela Secretaria Nacional de Esporte Amador, Educacao, Lazer e Inclusdo Social
— SNEAELIS, busca-se democratizar o acesso a pratica e a cultura do esporte de forma a promover o
desenvolvimento integral de criancas, adolescentes, jovens e adultos, estudantes do ensino médio e
educacdo de jovens e adultos (EJA), como fator de formacdo da cidadania e de melhoria da qualidade

de vida, prioritariamente, daqueles que se encontram em areas de vulnerabilidade social.

Com esse entendimento, o Programa Segundo Tempo (PST) - Padrdo da Secretaria Nacional de
Esporte Amador, Educacdo, Lazer e Inclusdo Social do Ministério do Esporte (SNEAELIS/MEsp) empenha-
se para responder as demandas sociais surgidas num momento histérico de garantia e de amplia¢do do
conjunto dos direitos constitucionais e infraconstitucionais, de modo a ampliar o acesso da populacao

ao esporte e ao lazer de qualidade.

Ao resguardar, portanto, os principios constitucionais da Administracdo Publica, este
documento — Diretriz, dad publicidade as orientacdes e aos procedimentos necessarios a elaboracao do

Projeto Técnico Pedagdgico para o periodo de 2023 - 2026, conforme legislacdo vigente, buscando,
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assim, nortear a iniciativa de entidades que estejam aptas e que manifestem interesse em formalizar
parceria com o Ministério do Esporte. O documento e seus anexos estdo disponiveis no portal da
Secretaria Nacional de Esporte Amador, Educagdo, Lazer e Inclusdo Social — SNEAELIS/MEsp:

https://www.gov.br/esporte/pt-br.

2. Quais sao os Principios do PST?
v" Areversdo do quadro atual de injustica, exclus3do e vulnerabilidade social;
v' 0 esporte e o lazer como direito de cada um e dever do Estado;
v" A universalizacdo e inclus3o social do esporte educacional;
v" A democratizac¢do da gestdo e da participac3o irrestrita da populacdo;
v' Respeito a liberdade, igualdade e aos direitos;
v" Condi¢des de acessibilidade, inclus3o e permanéncia com qualidade nos programas;
v Valorizac3o e respeito as questdes de género, orientacio sexual, raca, etnia e religido; e
v Valorizacdo das experiéncias nos Territérios, levando em conta os contextos locais e
regionais.
3. O que é o Programa Segundo Tempo (PST) - Padrao?

O Programa Segundo Tempo (PST) - Padrao é uma iniciativa do Ministério do Esporte destinada
a democratizar o acesso a pratica e a cultura do esporte educacional, promovendo o desenvolvimento
integral de estudantes da Educacdo Basica, como fator de formacdo da cidadania e de melhoria da
qualidade de vida, prioritariamente daqueles que se encontram em areas de vulnerabilidade social e

gue estejam preferencialmente matriculados nas redes publicas de educacao.

O Programa Segundo Tempo (PST) - Padrdo se materializa a partir da implementacao de ntcleos
esportivos que sao viabilizados por meio de parcerias entre a SNEAELIS e Governos dos Estados, dos

Municipios, do Distrito Federal e Organizacdes da Sociedade Civil.
3.1. Qual é o publico do Programa Segundo Tempo (PST) — Padrao?

O Programa Segundo Tempo (PST) - Padrdo tem como publico: criancas, adolescentes, jovens
e adultos, estudantes do ensino médio e educacdo de jovens e adultos (EJA), com faixa etdria a partir de
06 anos de idade, prioritariamente estudantes matriculados na Educagao Basica nas escolas publicas e

expostos aos riscos sociais.



https://www.gov.br/esporte/pt-br

3.2 Quais sao os Objetivos do PST - Padrao?
3.2.1. Objetivo Geral

Democratizar o acesso de estudantes da Educagdo Basica as praticas corporais e esportivas,
oferecendo nucleos de esporte educacional e visando o desenvolvimento integral de criancas,
adolescentes, jovens e adultos, estudantes do ensino médio e educagdo de jovens e adultos (EJA), no
contexto ampliado de escolarizagdo.

3.2.2. Objetivos Especificos

v' Oferecer préaticas esportivas educacionais, estimulando criancgas, adolescentes, jovens e
adultos, estudantes do ensino médio e educacdo de jovens e adultos (EJA),
preferencialmente da Educacdo Bdsica e matriculadas nas escolas publicas, a manter uma
interacao efetiva que contribua para o seu desenvolvimento integral;
Promover a oferta das atividades valorizando praticas corporais diversificadas;
Oferecer condi¢des adequadas para a pratica esportiva educacional de qualidade;
Desenvolver os valores sociais e do esporte;

Contribuir para a melhoria das capacidades fisicas e habilidades motoras;

LSRN NN

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida (autoestima, convivio, integra¢do social e

saude);

(\

Contribuir com o enfrentamento dos altos indices de sedentarismo de nossa populagao;

v' Fomentar a inserc¢3o das instituicbes e gestdes de Esporte e lazer parceiras ao Programa
na Rede Nacional de Desenvolvimento do Esporte; e

v' Contribuir para o enfrentamento da violéncia nos espacos educacionais e coletivos,

promovendo a cultura da paz por meio da pratica esportiva.
3.3. Qual é a fundamentagao pedagogica do Programa?

A fundamentacao pedagdgica do Programa Segundo Tempo (PST) - Padrdo esta pautada na
oferta de multiplas vivéncias do esporte em suas diversas modalidades, trabalhadas na perspectiva do
esporte educacional voltado ao desenvolvimento integral do individuo e no acesso a pratica esportiva

por meio de ac¢des planejadas, inclusivas e ludicas como estimulo a vida ativa.

3.4. O que se espera com o desenvolvimento do PST - Padrao?
v" A democratiza¢do das préaticas corporais com enfoque formativo, a fim de estimular o
acesso de criancas e adolescentes as atividades propostas pelo Programa, sem qualquer

distin¢do ou discriminacdo de racga, orientacdo sexual, género ou religido;




v O fomento a melhoria da qualidade pedagdgica do ensino de atividades esportivas
educacionais, principalmente com a oferta continua de capacitacao, de materiais didaticos
e esportivos adequados g, ainda, de acompanhamento e avaliagdes permanentes;

v Capacitacdo, proporcionando aos profissionais da area de educac3o fisica e/ou esporte
uma formacado adequada a realidade dos beneficiados, para transmitir conhecimentos e
desenvolver as capacidades motoras de seus alunos;

v" A melhoria dos espacos com acessibilidade em que se praticam esportes e atividades
fisicas nos municipios, sejam eles nas escolas ou nas comunidades;

v’ Didlogo, para incentivar a integra¢do dos beneficiados no planejamento das atividades, na
construcdo de uma vida coletiva saudavel e na resolucdo de conflitos, visando, assim,
estimular a consciéncia social e politica das novas geragoes;

v' Seguranca, incentivando que a pratica das modalidades esportivas, no dmbito do
Programa, aconteca com monitoramento e resguarde a integridade dos participantes e
trabalhadores;

v’ Participacdo social, em que os beneficiados sdo estimulados a participar de atividades
ligadas a educacgdo, cultura, meio ambiente, esporte e lazer no municipio onde moram
para que venham a conhecer melhor suas raizes, seu povo e a sua realidade, e, assim,
possam valorizar sua cultura e histéria e atuar como agentes de transformacao social;

v Incentivar a autonomia organizacional, a fim de que as entidades publicas interessadas se
articulem com estabelecimentos publicos de educagdo, localizados em suas regides de
atuagdo e realizem parcerias;

v Contribuir com o estabelecimento de um pacto federativo para o desenvolvimento do
esporte educacional; e

v" Descentralizac3o operacional, de modo a permitir que o planejamento, a implantacdo e a
execucdo do Programa sejam efetivadas pelas instituicdes locais que mantém contato

direto com o publico e que, portanto, melhor conhecem a realidade de cada comunidade.

4. Como o Programa Segundo Tempo (PST) - Padrao estd estruturado?

O Programa Segundo Tempo (PST) — Padrdo se desenvolve por meio da celebracdo de
Convénios entre o Ministério do Esporte, por meio da Secretaria Nacional de Esporte Amador, Educacao,
Lazer e Inclusdo Social - SNEAELIS e os Governos dos Estados, dos Municipios, do Distrito Federal ou por
meio da celebracdo de Termos de Fomento/Colaboragdo entre o Ministério do Esporte, por meio da

Secretaria Nacional de Esporte Amador, Educacdo, Lazer e Inclusdo Social - SNEAELIS e Organizacbes da




Sociedade Civil, além de outros instrumentos previstos no marco legal, onde se aplica a proposta
pedagodgica do PST com vistas a possibilitar multiplas vivéncias esportivas aos beneficiados conforme

acdes e orientagdes previstas neste documento — Diretriz.

Para tanto, as entidades proponentes devem enviar suas respectivas propostas de trabalho,

modelo disponivel em: https://www.gov.br/esporte/pt-br.

4.1. Cronograma de Execugao

A duracdo sera de até 24 (vinte e quatro) meses, por meio de a¢des basicas e definidas para sua

implantag¢do e execugdo, sendo que:

e 06 meses iniciais (no maximo): sdo destinados a fase de estruturacao da parceria. Esse
periodo de estruturacdo se caracteriza pelas a¢des que devem ser realizadas com o intuito
de iniciar de forma adequada o atendimento aos beneficiados. Uma vez finalizada a
estruturacdo, o proponente deve informar a SNEAELIS/MEsp a data de inicio das

atividades.

e 17 meses: dizem respeito a fase de execugdo/atendimento, periodo em que sdo
realizadas as atividades propostas no Projeto Técnico Pedagdgico - PTP junto aos

beneficiados de cada nucleo.

e 01 més: periodo de recesso, geralmente planejado para a 22 quinzena de dezembro e 12
guinzena de janeiro.

Quadro 1. Prazo preestabelecido de vigéncia.

6 meses 17 meses 1 més
Execuc¢do/Atendimento Recesso
Estruturacdo (das at|V|dafjgs junto aos (p.rlorltarlamente na 22
beneficiados) quinzena de dezembro e

12 quinzena de janeiro)

4.2. Nucleo de esporte educacional

O nucleo ndo se refere ao espaco fisico onde sdo desenvolvidas as atividades, mas a sua
composicdao, podendo funcionar em um ou mais espacos fisicos, desde que estejam sob a mesma
coordenacdo e tenham como referéncia a sede do nucleo. Neste caso, o nucleo devera ter uma base
definida, preferencialmente a sede, ou seja, um local onde a equipe de trabalho possa se reunir para

organizar suas atividades e que seja referéncia para os participantes.

O nucleo de esporte educacional do Programa Segundo Tempo (PST) - Padrdo pode ser



https://www.gov.br/esporte/pt-br

estabelecido em escolas ou em espagos comunitdrios (publicos ou privados). As atividades sdo

desenvolvidas no contraturno escolar e os espacos fisicos devem ser adequados as praticas corporais

elencadas no Projeto Técnico Pedagdgico - PTP.

Quantidade de beneficiados — Composto por até 100 (cem) estudantes da Educagdo Basica, que
sob a orientagdo de profissionais e académicos de educagdo fisica/Esporte, desenvolvam
atividades esportivas. No entanto, em casos justificaveis, o quantitativo minimo podera atingir

85% (oitenta e cinco por cento) da meta, ou seja, 85 (oitenta e cinco) atendimentos.

Desenvolvimento das Atividades — Organiza-se o ensino das praticas corporais a partir da faixa

etdaria dos beneficiados:

v 6 a 11 anos: sdo aplicadas praticas corporais de esportes, gindsticas, dancas, lutas,
capoeira, praticas corporais de aventura e atividades circenses que visam o ensino do esporte
educacional, por meio das multiplas vivéncias. Como atividade complementar, os jogos como:

xadrez, domind, dama e outros.

v 12 a 14 anos: sdo desenvolvidas duas praticas corporais, de modo a considerar aquelas
que os beneficiados indicarem maior interesse e o fato de que devem ser pautadas nos principios

do esporte educacional.

v 15 anos ou mais: o beneficiado poderd optar por apenas uma pratica corporal

educacional de acordo com o seu interesse pessoal, haja vista o intuito de Ihe conferir liberdade

de escolha, inclusive de iniciagdo esportiva.

Frequéncia — Cada beneficiado devera participar das atividades com frequéncia minima de 02
(duas) vezes na semana;

Turmas - Devem ser organizadas com no maximo 35 (trinta e cinco) alunos, ou seja, minimo de
03 (trés) turmas por nucleo;

Carga horaria de Trabalho — Atendimento de 20 horas semanais tanto para o professor quanto
para o monitor, em que deverdo atender 03 (trés) turmas de 6h/sem = 18h/aula + 2h de
planejamento = 20h); e

Grade horaria — Cada nucleo devera estruturar uma matriz de atividades (grade horaria). Segue
modelo demonstrativo abaixo:

Quadro 2. Modelo de grade horaria — 01 nucleo.
NOME DO NUCLEO
MANHA
SEG TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Coordenador Coordenador Coordenador Coordenador Coordenador
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/Monitor /Monitor /Monitor /Monitor /Monitor

Espaco 1 Espaco 2 Espago 2 Espaco 1 Espago 2
8h-9h coletiva coletiva coletiva coletiva coletiva
9h-10h individual individual individual individual individual
10h - 10h20 Lanche
10h20-11h20 coletiva coletiva coletiva coletiva coletiva
11h20-12h20 individual individual individual individual individual
NOME DO NUCLEO
TARDE
SEG TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Coordenador Coordenador Coordenador Coordenador Coordenador
/Monitor /Monitor /Monitor /Monitor /Monitor
Espaco 1 Espaco 2 Espaco 2 Espago 1 Espaco 2
14h-15h coletiva coletiva coletiva coletiva coletiva
15h-16h individual individual individual individual individual
16h-16h20 Lanche
Nota:

Espaco fisico: Elencar todos os locais de atividades. Ex: campo, patio, quadras, salas.
Modalidades: - Apontar as modalidades oferecidas no periodo. Ex: atletismo, handebol, volei, Futsal.
Hordrio: - Apontar as modalidades oferecidas no periodo. Ex: atletismo, handebol, vélei, Futsal.

Turmas: Diferenciar as turmas em atividades (nomear ou numerar turmas). Ex: T1, T2

Observagdo:

1. Incluir atividades complementares na grade horaria.
2. Incluir o planejamento coletivo ou reunides pedagodgicas.

4.3. Limite de nlcleos por parceria

As entidades proponentes deverdao considerar os seguintes limites quanto ao numero de
nucleos por parceria:

Quadro 3. Limite de ntcleos por proposta de trabalho de acordo com o nimero de habitantes.

N2 de habitantes N2 de nucleos
Até 50.000 01
De 50.001 a 100.000 Até 02
Acima de 100.001 Até 03

Nota: Esses limites devem ser considerados inclusive para os pleitos que apresentarem, em sua proposta, atendimentos
em municipios diversos. Nesse caso, considera-se o quantitativo de nucleos de acordo com o nimero de habitantes de
cada municipio a ser atendido pelo Programa. Isso implica que o Projeto apresentado devera contemplar adequadamente

0s municipios participantes. Essa limitagdo esta prevista para o ano de 2023, podendo ser ampliada de acordo com a
disponibilidade orgamentaria.
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4.4. As praticas corporais nos nticleos do PST — Padrao

As praticas corporais oferecidas nos nucleos devem ter carater educacional e objetivar o
estimulo ao desenvolvimento integral das criangas, adolescentes, jovens e adultos, estudantes do ensino
médio e educacdo de jovens e adultos (EJA), inseridos no contexto educacional, de forma a favorecer a
tomada de consciéncia de seu corpo, explorar seus limites, valorizar as suas potencialidades, trabalhar

o espirito de solidariedade, de cooperacao mutua e de respeito pelo coletivo.

O processo de ensino - aprendizagem deve observar o estimulo a compreensdo da convivéncia
em grupo, o respeito as regras necessarias a organizacdo das atividades, a partilha de decisGes e
emocoes, a fim de que o individuo possa reconhecer seus direitos e deveres para uma boa convivéncia.
Para tanto, por meio do ensino dos conteudos das praticas corporais nos nucleos do Programa Segundo
Tempo (PST) Padrdo, os professores devem contemplar em suas aulas as trés dimensdes, quais sejam:
conceitual (“O que se deve saber?”), procedimental (“Como se deve saber fazer?”) e atitudinal (“Como

se deve ser?”).

Quanto a defini¢cdo de quais praticas corporais devem ser desenvolvidas nos nucleos, esclarece-
se que é relevante considerar o contexto como um todo, a saber: disponibilidade de recursos fisicos,
humanos e financeiros para desenvolvé-las; a forma de organizacdo dos nucleos (locais/espacos,
horarios e turmas); bem como mapear quais sdo os temas/praticas corporais mais realizados pela
comunidade, a exemplo:

Quadro 4. Exemplo de modalidades a serem oferecidas

Coletivas Individuais
Basquetebol, Futebol de Campo, Futsal, Handebol, Atletismo, Capoeira, Ginasticas
Voleibol, entre outras. (ritmica/artistica/olimpica), Lutas, Natag&o, Ténis

de Campo, Ténis de Mesa, danca, entre outras.

*Podem ser sugeridas modalidades esportivas diferenciadas, de forma que os beneficiados tenham contato
com modalidades/atividades pouco difundidas no Brasil.

4.5. Atividade Concentrada — Opcional

O Periodo de Atividade Concentrada tem como finalidade oferecer aos beneficiados do Programa
Segundo Tempo (PST) - Padrdo, no periodo de férias escolares, opcbes de lazer que preencham o seu
tempo livre de forma prazerosa e ao mesmo tempo construtiva, por meio do desenvolvimento de
atividades ludicas, esportivas, artisticas, culturais, sociais e turisticas, essencialmente diferenciadas
daquelas que o nucleo desenvolve durante o ano. O periodo concentrado se materializa da seguinte

forma:
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v" Nos periodos de férias escolares o oferecimento das horas/atividades correspondente a um
més (minimo de 24 horas) podera acontecer de forma concentrada em apenas 1 semana, em

horario integral ou ndo.

Notal: A proposta de hordrio e programagao devera ser aprovada pela equipe de Acompanhamento
pedagdgico da SNEAELIS/MEsp.

4.6. Equipe de Trabalho

Para o adequado desenvolvimento das atividades e o regular funcionamento do
Programa, é fundamental que seja assegurada a participacao de profissionais, conforme estabelecido

a seguir:
4.6.1. Fungbes/ Formagdo

e Coordenador-Geral — Profissional de nivel superior com experiéncia comprovada em gestdo e/ou
administracdo de projetos esportivo-educacionais. Devera ser indicado no momento da
apresentacdo do pleito e da apresentacdo do respectivo curriculo. Dedicacdo minima de

10h/semanais.

Importante: O Coordenador-Geral deve ser um funcionario da entidade proponente, indicado por meio de Termo
de compromisso e ndo serd contabilizado como contrapartida devida da entidade.

e Coordenador Pedagdgico — Professor de nivel superior da drea de educacao fisica ou esporte,
com experiéncia pedagoégica para coordenacdo, supervisdo e orientacdo na elaboracdo de

propostas pedagdgicas. Dedicacdo de 20h/semanais.

Cumpre informar que, o Coordenador Pedagdgico sera custeado com recursos do Programa em parcerias que
contemplem o atendimento de 3 ou mais nucleos. No entanto, dada a importancia do referido profissional, sugere-
se que a entidade parceira o disponibilize e o custeie em caso de parcerias com quantidade de nucleos inferior a 3
(trés).

e Interlocutor do Sitema de Transferéncias Volutarias do Governo Federal - Transferegov
Profissional disponibilizado pela entidade convenente apto a tratar com a 4rea técnica acerca
dos procedimentos e das demandas que se apresentem durante a execuc¢do do Convénio e/ou
Termo de Fomento/Colaboracdo . Deve, ainda, ter obrigatoriamente o perfil de “fiscal do

convenente” e de “gestor de convénio/termo de fomento/colaboracdo”

Importante: O Interlocutor deve ser um funcionario da entidade proponente, indicado por meio de Termo de
compromisso e ndo serd contabilizado como contrapartida devida da entidade.
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e Professor de Educagdo Fisica ou Esporte — Professor de nivel superior da area de Educacdo Fisica
ou Esporte, responsavel pela organizagdo, condugdo e desenvolvimento das atividades no

nucleo. Dedica¢do de 20h/semanais.

e Académicos de Educagao Fisica ou Esporte — Estudante de graduagdo regularmente matriculado
em cursos de Educagdo Fisica ou Esporte que, preferencialmente, ja tenha cursado o
correspondente a primeira metade do curso. Atuard como apoio as atividades esportivas,
exclusivamente sob orientagdo e condugao do professor responsavel pelo nucleo. Dedicagao de
20h/semanais.

Quadro 5. Quadro referencial para os calculos de cada recurso humano da proposta de trabalho.
Quem? Tempo de atuagao no Programa Observagoes

Serd alguém cedido pela

Coordenador-Geral Desde o inicio da vigéncia — 12 més .
entidade

Serd alguém cedido pela

Coordenador Pedagégico Desde o inicio da vigéncia — 12 més Entidade
(Inferior a 03 (trés) nucleos)

Participara de 19 meses de
e aiele A partir do 52 més de vigéncia

Académico/Monitor atividades

4.6.2. Atribuicoes
° Coordenador-Geral

v’ Participar de todo o processo de decisdo. E quem define: objetivo geral do projeto,
cronograma de atividades, responsabilidades e recursos;

v’ Evitar que as falhas inerentes ao desenvolvimento dos processos acontecam. Deve ser capaz
de prever as dificuldades e agir preventivamente, assegurando o bom andamento dos
trabalhos;

v' Gerenciar a implementacdo das a¢des acordadas no projeto técnico e no plano de trabalho,
estabelecendo, inclusive, o controle total da estrutura administrativa e do orcamento do
projeto;

v" Ampliar os veiculos de comunica¢do com a sociedade civil e com érg3os publicos, efetivando
parcerias que visem o melhor desempenho do projeto e possibilitem agregar valores e
beneficios aos participantes;

v Desenvolver técnicas e principios de planejamento descentralizado e gestdo articulada,
voltados para a criacdo de um ambiente de trabalho comprometido com o alcance e o

resultado do projeto;
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Manter estrutura eficiente de comunicacdo entre o coordenador - pedagdgico, professor de
educacdo fisica ou esporte e académicos, possibilitando melhores resultados e qualidade no
atendimento aos beneficiados e maior eficiéncia dos trabalhos realizados em equipe;
Implementar a articulagdo periddica com os professores de educacao fisica ou esporte na
busca da alocagdo e utilizagdo eficiente dos recursos disponiveis, evitando sobreposi¢cdo de
acoOes, de forma a gerenciar os problemas/dificuldades, em tempo de corrigir rumos;
Supervisionar, monitorar e avaliar o projeto, de acordo com o pactuado na parceria,
mantendo um esquema de trabalho vidvel para atingir os objetivos;

Realizar formagdo em servico e participar da formagao oferecida pela SNEAELIS/MEsp;
Fazer articulacdo com grupos de estudos sobre desenvolvimento de projetos esportivos
sociais;

Responder pela interlocugdo entre a Convenente e a SNEAELIS/MEsp na operacionalizagdo
das acdes do instrumento no Transferegov e pelo registro das informacdes prestadas aos
sistemas de dados da SNEAELIS/ MEsp; e

Cadastrar e manter atualizada as informacdes da parceria, do nucleo, da equipe de trabalho

e, principalmente, dos beneficiados nos sistemas disponibilizados pela SNEAELIS/ MEsp.

e Coordenador Pedagégico

v’ Elaborar proposta de trabalho, definindo objetivos, estratégias e metas de acordo com os

fundamentos pedagdgicos do PST;

Articular, com o coordenador-geral, o planejamento pedagégico do projeto, com vistas a
melhor forma de adequacdo das atividades ao processo de ensino-aprendizagem dos
participantes;

Coordenar o processo de planejamento pedagdgico do nucleo juntamente com os demais
recursos humanos envolvidos, promovendo momentos de planejamento conjunto, em que
todos os atores que compdem o projeto participem;

Manter um esquema viavel de monitoramento e avaliacdo das atividades desenvolvidas,
promovendo encontros periddicos para formacdo continuada e socializagdo de experiéncias
dos recursos humanos, bem como para revisdo e aprimoramento do planejamento
pedagégico;

Focar seu olhar na relacdo entre professor de educacgao fisica ou esporte, académico e
beneficiado, orientando pedagogicamente os professores e reforcando o processo de

educacdo continua;
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Acompanhar e avaliar o desempenho das atividades dos membros da equipe, mantendo suas
atuacOes padronizadas, harmonicas e coerentes com os principios educacionais do PST;
Acompanhar e monitorar as atividades desenvolvidas no projeto, analisando em conjunto
com os demais recursos humanos o resultado de avaliagcdes internas e/ou externas, e
auxiliando a elaboragdo de relatérios de desempenho dos nucleos, com o objetivo de
redirecionamento das praticas pedagdgicas;

Supervisionar, sistematicamente, as atividades pedagdgicas desenvolvidas nos nucleos; e

Participar da formagdo oferecida pela SNEAELIS/ Mesp.
Interlocutor do Sitema de Transferéncia Volutarioas do Governo Federal - Transferegov

Participar de CapacitagGes promovida pelo Sistema Transferegov e pela SNEAELIS/ MEsp;
Acompanhar, monitorar e documentar todas as acoes realizadas durante a parceria desde a
sua proposicdo e anadlise, passando pela celebragdo, liberacdo de recursos e
acompanhamento da execucdo, até a prestacdo de contas;

Inserir no Sitema de Convénios Federais Transferegov a documentacdo referente a todas as
etapas de aquisicdo dos materiais esportivos e identidade visual; e

Acompanhar e monitorar todo o processo de sele¢dao dos profissionais envolvidos na parceria
e providenciar a devida insercao dos documentos nas respectivas abas do Sistema Eletrénico

Transferegov.
Professor de Educacgao Fisica ou Esporte

Organizar, juntamente com o Coordenador-Geral, o processo de funcionamento dos nucleos
(adequacdo do espaco fisico, pessoal, materiais esportivos, uniformes, etc.), a fim de garantir
o atendimento adequado as modalidades propostas;

Planejar, semanal e mensalmente, juntamente com os académicos, as atividades que estarao
sob sua responsabilidade, condu¢do e supervisao, levando em consideracdao a proposta
pedagdgica aprovada para o Programa. Submeter e articular, com o Coordenador-Geral o
planejamento feito com vistas a melhor forma de adequacao das atividades ao processo de
ensino-aprendizagem dos participantes;

Desenvolver e conduzir as atividades esportivas com os beneficiados, juntamente com os
académicos, de acordo com a proposta pedagdgica do PST, seguindo o planejamento
proposto para o Programa e primando pela qualidade das aulas. Ensinar, controlar, corrigir e
acompanhar a evolucdo dos beneficiados;

Acompanhar e avaliar o desempenho das atividades desenvolvidas pelos académicos,
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mantendo suas atuag¢des padronizadas, harmodnicas e coerentes com o0s principios
estabelecidos no Programa;

Supervisionar o controle didrio das atividades desenvolvidas no nucleo, mantendo um
esquema de trabalho vidvel para atingir os resultados propostos no Programa, exigindo,
inclusive, a participagdo e o envolvimento de toda a equipe de trabalho no processo;
Promover reunides periddicas com os académicos, a fim de analisar, em conjunto, o
resultado de avalia¢des internas e/ou externas, elaborando relatérios de desempenho do
nucleo com o objetivo de propor redirecionamento das praticas pedagdgicas e/ou inclusdo
de outras atividades que possam enriquecer o Programa;

Responsabilizar-se e zelar pela seguranca dos participantes durante todo o periodo de sua
permanéncia no local de desenvolvimento das atividades do nucleo, assim como manter os
espacos fisicos e as instalacdes em condi¢des adequadas as praticas;

Manter o Coordenador-Geral informado quanto as distor¢Ges identificadas no nucleo e
apresentar, dentro do possivel, solugdes para a correcdo dos rumos;

Comunicar de imediato as coordenacgdes , quaisquer fatos que envolvam membros da equipe
ou beneficiados em situagdao nao convencional, procurando, inclusive, encaminhar todos os
casos omissos com imparcialidade e cortesia;

Participar da formagdo continuada oferecida pela SNEAELIS/ MEsp;

Conservar, manter e solicitar ao Coordenador-Geral a reposicdo dos materiais relativos as
atividades ofertadas; e

Cadastrar e manter atualizadas as informacdes dos académicos de atividades esportivas e,

principalmente, dos beneficiados nos sistemas disponibilizados pela SNEAELIS/ MEsp.
Académico de Educacao Fisica ou Esporte

Desenvolver juntamente com o professor de Educacdo Fisica ou Esporte o planejamento
semanal e mensal das atividades esportivas, de forma a organizar as praticas relativas ao
ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho funcional do nucleo;
Assessorar e apoiar o professor de Educacdo Fisica ou Esporte no desempenho de suas
atividades e servicos, assim como desenvolver as praticas complementares previstas no
plano de aula, sistematicamente nos dias e hordarios estabelecidos, zelando pela sua
organizacao, seguranca e qualidade, de acordo com a proposta pedagdgica do projeto;
Acompanhar a participacdo dos beneficiados nas atividades esportivas, efetuando o controle

de frequéncia e sua atualizacdo semanal;
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v’ Responsabilizar-se e zelar, juntamente com o professor de Educacdo Fisica ou Esporte, pela
seguranca dos beneficiados durante as praticas esportivas e permanéncia nas instalacdes
fisicas;

v' Comunicar ao professor de Educacdo Fisica ou Esporte, de imediato, quaisquer fatos que
envolvam membros da equipe ou beneficiados em situagdo ndao convencional, assim como
elaborar registro documental de cada caso ocorrido;

v’ Viabilizar e operacionalizar a coleta de depoimentos escritos, quanto a execuc3o e satisfacio
com o Programa, de pais, beneficiados, responsdveis, professores e entes das comunidades;

v’ Participar do processo de capacitacdo oferecido pela gestdo do SNEAELIS/ MEsp, assim como
manter-se atualizado sobre assuntos de interesse sobre a sua area de atuacao; e

v' Acompanhar e ajudar a manter atualizadas as informagdes dos beneficiados nos sistemas

disponibilizados pela SNEAELIS/MEsp.

5. Entidade de Controle Social

O controle social € o acompanhamento sistematico que o cidadao - individualmente ou por meio
de suas entidades associativas e representativas - faz das politicas publicas. Este é um direito da
cidadania: zelar pelo bom uso dos recursos publicos.

A Entidade de Controle Social se refere a uma instituicdo que deverd acompanhar a execuc¢ao das
atividades da parceria; podendo essa ser uma Organizag¢dao da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIP) ou Conselho Municipal que trate dos direitos da crianca e do adolescente.

Ademais, sera necessario que o proponente informe no Projeto Técnico Pedagdgico os dados da
Entidade (nome, e-mail, telefone, endere¢o, municipio, CEP e dirigente/representante).
Posteriormente, quando da execugdo da parceria, a entidade indicada no Projeto Técnico Pedagégico
sera orientada por esta Secretaria (via oficio) quanto aos procedimentos para elaborar os relatérios de

acompanhamento da Parceria.

5.1. Atribuicdes da Entidade de Controle Social

v’ Verificar se o uso do recurso do Governo Federal estd sendo executado adequadamente
ou se esta sendo desviado para outras finalidades;

v’ Participar das reunides com a comunidade e se fazer presente nas capacitacbes dos
profissionais envolvidos com o Projeto;

v" Acompanhar a participacdo dos beneficiados por meio de relatérios e visitas periddicas;

v" Promover denuncia, caso entenda que esteja ocorrendo quaisquer irregularidades ou

mas agdes por parte dos agentes envolvidos no Programa.
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6. Espacos Fisicos

Os interessados devem disponibilizar infraestrutura esportiva, com acessibilidade, para o
desenvolvimento das atividades na escola e/ou em outros locais proximos (publicos ou privados). Os
espacos devem ser apropriados as atividades a serem ofertadas e a quantidade de beneficiados a
serem atendidos e devem ter condigdes minimas de atendimento, a saber: banheiros (ou acesso
disponivel em locais proximos) e bebedouros (ou acesso a agua).

E importante mapear os espacos das escolas e das comunidades préximas, de modo a verificar
quais atividades serdo possiveis desenvolver e como fazé-las. Segue quadro demonstrativo abaixo:

Quadro 6. Mapeamento da infraestrutura disponivel.
Espagos Hordrios disponiveis Turmas
- Quadra Poliesportiva

- Patio coberto

Na Escola - Sala de multiplas Manha ou 15
atividades Segunda e Quarta P
- Piscina
- Outros

- Ginasio Esportivo
- Clubes Sociais

- Patio do Corpo de
Outros Bombeiros Tarde Ol_J 3
Terca e Quinta
- Instalagdes Militares
- Academias
- Outros

*Caso o (s) espago (s) a ser (em) utilizado (s) ndo pertenga (m) a entidade proponente, faz-se necessario um Termo
de cessdo de uso, emitido pela entidade mantenedora, autorizando o seu uso.

6.1. Identificacdo dos espagos

A identificacdo visual do Programa nos espacos fisicos serd feita por meio de placas, banners,
faixas ou outra forma similar previamente acordada com a SNEAELIS/ MEsp observando-se os padrdes
estabelecidos no Manual de Aplicagao de Marcas do Programa Segundo Tempo (disponivel no Portal:

https://www.gov.br/esporte/pt-br), para fins de divulga¢do. A entidade parceira deve garantir que a

identificacdo visual seja aplicada em lugar de visibilidade para o acompanhamento pela comunidade

local e pelos érgdos de controle e fiscalizagao.
7. Divulgacao

A divulgacdo da parceria com o Ministério do Esporte, no desenvolvimento do Programa
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Segundo Tempo deve ser realizada de forma ampla e irrestrita. O objetivo é dar publicidade aos distintos
publicos sobre as a¢cGes e o retorno dos resultados das intervengdes publicas junto a sociedade.

Além de informagdes de interesse do publico e de agdes de relevancia social, a divulgagado
apresenta resultados que, a partir do desenvolvimento de estratégias de comunicacdo, sdo passiveis de
aumentar a consciéncia do cidaddo comum sobre o papel e a importancia dos projetos sociais no seu
cotidiano. Portanto, deve-se fazer uso de todos os meios de comunicagdo e midia disponiveis, inclusive

redes sociais.

Importante: Caberd a entidade submeter os layouts a Assessoria de Comunicagao Social — ASCOM, do Ministério do
Esporte

8. Capacitacao e Acompanhamento Pedagoégico

A SNEAELIS/ MEsp realizara formacgdes presenciais e/ou a distancia, de cunho gerencial e
pedagdgico, e implantard uma metodologia de acompanhamento pedagdgico do trabalho desenvolvido
nos nucleos, além de solicitar relatdrios de formag¢des e acompanhamento pedagdgico que deverdo ser
desenvolvidos pela entidade conveniada junto a equipe de trabalho, no decorrer da vigéncia da parceria.

Importa destacar que a concepc¢ado de formacao defendida e implementada pelos Programas
Sociais do Ministério do Esporte, dialoga com os principios e metodologias da Educacdo Popular, que
sdo: Didlogo; Construcdo compartilhada do conhecimento; Amorosidade; Problematiza¢do; Construcao
do projeto democratico e popular; Convivéncia ndo hierarquizada; e Emancipacao.

Ao final dessas ag¢des, os coordenadores e professores devem reconhecer os principios
centrais do PST e suas bases de fundamentacdo tedrica, como também devem dominar como essas
orientam as praticas pedagdgicas no atendimento aos beneficiados.

O acompanhamento das a¢Oes se dara por meio de avaliacdo e apoio pedagdgico presencial

e/ou virtual, realizados pela SNEAELIS/ MEsp.

9. Institucionalizacdo das Politicas de Esporte e Lazer — Autogestao

O Esporte e o Lazer no Brasil ainda se configuram como Politicas de Governo e ndo como
Politicas de Estado, as quais estdo condicionadas aos mandatos governamentais. Este fato provoca
grandes dificuldades para a continuidade de projetos ligados a drea. Isto porque, sem verbas
vinculadas para implementacdo dessas politicas publicas ou da boa definicdo dos agentes e suas
respectivas competéncias, presencia-se o distanciamento delas entre as diferentes esferas: Uniao,
Estados e Municipios.

Nessa conjuntura, nosso grande desafio no que se refere a implantacdo e a implementacao
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dos programas sociais da Secretaria Nacional de Esporte Amador, Educacao, Lazer e Inclusdo Social, é
mobilizar nossos parceiros quanto a necessidade de estruturar o setor de Esporte e Lazer na sua
cidade, com a constituicao de drgaos responsaveis por essa politica, como Conselhos Estaduais e
Municipais de Esporte e Lazer, Planos Decenais, Leis Organicas que os regulamentem em sua
respectiva esfera, ampliem as condi¢cdes estruturais de espagos, recursos humanos e de
financiamento. Nesse sentido, os programas nacionais de Esporte e Lazer passam a assumir um papel
de fomentadores com fungdo colaborativa no que diz respeito, em especial, ao financiamento para
implementacdo de politicas de Esporte e Lazer no Brasil.

Neste sentido, estd em curso a construcao de um novo Sistema Nacional do Esporte em
substituicdo aos atuais Sistema Brasileiro do Desporto e Sistema Nacional do Desporto, existentes na
Lei n. 2 9.615, de 24 de mar¢o 1998, que institui normas gerais sobre desporto e da outras
providéncias. Importa perceber que neste novo sistema os papéis, os agentes, os servicos e o
financiamento estardo definidos e se faz impar a efetivacdo de estratégias para que possa resultar um
efetivo processo de democratizagdo do acesso da populagdo ao Esporte e ao Lazer, buscando
consolidar como Politica de Estado e Direito Social de todos os brasileiros e brasileiras.

Destaca-se também que os Programas Sociais implementados pelo Ministério do Esporte,

passam a compor a iniciativa denominada REDE NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE.
10. Ac¢oOes Financiaveis

As acdes financidveis estao elencadas na Matriz de Valor especificada abaixo, podendo ser

ajustadas de acordo com os valores de mercado nos anos subsequentes (2024-2026).

Quadro 7. Matriz de Valor por Nucleo

Agles Qtd.
. i Valor Encargos Custo RH
Nucleos 1 Descrigao Mensal 105% Mensal Meses Custo Total
Beneficiados 100
1 Professor RS 2.400,00 RS$2.520,00 RS 4.920,00 19 RS 93.480,00
Recursos Humanos
2 Académico RS 1.100,00 - RS 2.200,00 19 RS 41.800,00
Total RH 3 Valor Total - RS 2.520,00 RS 7.120,00 - RS 135.280,00
Uniformes 1 Kit (Camiseta + Bermuda) - RS 16.000,00
Material Esportivo 1 Material Esportivo - RS 30.000,00

TOTAL GERAL RS 181.280,00

*Obs.: Quando a parceria for acima de 03 (trés) nucleos poderd ser solicitado um Coordenador Pedagdgico com
remuneracio de RS 3.100,00 + 105% de encargos.

10.1. Uniforme

A Secretaria Nacional de Esporte Amador, Educacgao, Lazer e Inclusdo Social disponibiliza

recursos para a aquisicdo de uniformes (camiseta e shorts), considerando o nimero de nucleos
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pactuados e, portanto, o total de beneficiados do Programa.

E indispensavel que o uniforme esteja em conformidade com as instrucdes estabelecidas
no Manual de Aplica¢ao de Marcas.

Destaca-se que a entidade parceira pode solicitar utilizacdo do saldo de rendimento para

produzir mais itens para uniformes, a fim de potencializar essa agao.

10.2. Material Esportivo

Quanto a aquisicdo dos materiais esportivos previstos no Projeto Técnico Pedagdgico, estes

devem ter relagao direta com as atividades que serao desenvolvidas no planejamento do nucleo.

10.3. Recursos Humanos

Com vista a garantir a melhor implementacdo do Programa durante todo o periodo de
execucao, sera custeado com recursos do programa o pagamento dos seguintes profissionais: 01
(um) Professor de Educacao Fisica ou Esporte e 02 (dois) Académicos de Educacgdo Fisica ou

Esporte.

Quadro 8. Profissionais custeados com recursos do Programa
Quem? Tempo de atuagao no Programa Observagoes

Professor de Educagao Participara de 19 meses de

A partir do 52 més de vigéncia

Fisica ou Esporte atividades

Académicos de Educagdo . n A Participara de 19 meses de
. A partir do 52 més de vigéncia -
Fisica ou Esporte atividades
10.4. Quadros demonstrativos das agdes financiaveis
Quadro 9. Composicéo de 01 nucleo.
Agoes Qtd. Descricao
Constitui-se a cada 100 (cem) beneficiados, sendo que o
Nucleos 01 atendimento destes podera acontecer em mais de um
espaco (quadra, salas, ginasio, entre outros).
Beneficiados 100 Pessoas atendidas pelo Programa.

Recurso destinado para aquisicdo de uniforme com o objetivo

SIS 01 de identificagcdo dos beneficiados.
Material Esportivo 01 Recurso pz?ra aquisigdo c.ie material esportivo para a pratica
das modalidades escolhidas.
01 Professor — Responsavel pela execugao das atividades no

nucleo.
Recursos Humanos . . . N
Académicos — Irdo auxiliar o professor na execucdo das

02
atividades.
Quadro 10. Responsabilidades da SNEAELIS/MEsp
SNEAELIS

Pagamento do Professor (+ 105% dos encargos)
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Coordenador Pedagdgico para parcerias a partir de 03 nucleos
Pagamento do Monitor/Académico (ndo ha pagamento de encargos)
Recurso para aquisicdo de Materiais Esportivos Diversificados

Recurso para aquisicdo de Uniformes
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11.

Quadro 11. Responsabilidades do Parceiro/Convenente
PARCEIRO / CONVENENTE
Disponibilizagcdo do Coordenador-Geral/ Pedagdgico
Complemento dos encargos referentes ao(s) Professor(es)

Contrapartida (de acordo com o artigo 75, sec¢do Il — Das Transferéncias Voluntarias, Lei n® 13.898, de 11
de novembro de 2019).

*Exceto Termos de Fomento/Colaborag3o.
Identificagdo do Programa

Estrutura fisica minima

Contrapartida

Na definicdo do escopo do Projeto Técnico Pedagdgico, a entidade deve apresentar o valor da
contrapartida, que é a parcela de recursos préprios que a proponente deve aplicar na execucdo do
objeto da parceria, de acordo com sua capacidade técnica e operacional.

A contrapartida é entendida como a materializacdo do esforco das partes para viabilizar a
parceria. Para as entidades publicas, conforme prevé a legislacdo vigente (Portaria Interministerial n2
424/2016), o empenho material deve ser obrigatoriamente realizado com recursos monetdrios
(dinheiro), recebendo, assim, a denominacdo de contrapartida financeira que, uma vez pactuados,
devem ser depositados e geridos pela conta especifica do convénio, conforme cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho.

A contrapartida oferecida pela entidade proponente devera ser exclusivamente financeira
calculada sobre o valor total do objeto pactuado, obedecendo aos percentuais estabelecidos pela
legislacao vigente.

Devem ser, obrigatoriamente, consideradas como contrapartida, para efeitos de formalizacdo
da parceria, despesas referentes a identificacdo dos nucleos — placas e banners.

Podem ser consideradas, ainda, como contrapartida, tendo em vista os limites estabelecidos na
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, despesas com encargos sociais e trabalhistas complementares
a0s recursos repassados, assim como materiais esportivos.

No caso das parcerias formalizadas por meio de Termo de Fomento/Colaboracdo, ndo sera
exigida contrapartida financeira, conforme determina as legislagcdes que regem a matéria.

E importante lembrar que, no momento da prestacdo de contas, sera exigida a documentacdo
comprobatdria das despesas referentes a contrapartida oferecida, nos mesmos moldes das despesas

relativas ao recurso repassado por esta Pasta Ministerial.
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12. Fale conosco

DEE - Diretoria de Esporte Educacional
Telefone: (61) 3217-9470 / 3217-9530

E-mail: dee.sneaelis@esporte.gov.br

CGEPP - Coordenacao-Geral de Elaboragao de Politicas Publicas
Telefone: (61) 3217-9535 / 2026-1533

E-mail: cgepp.sneaelis@esporte.gov.br

CGFP - Coordenacao Geral de Formalizagao de Parcerias
Telefone: (61) 3217-9510 / 3217-9533

E-mail: cgfp.sneaelis@esporte.gov.br

Ministério do Esporte

https://www.gov.br/esporte/pt-br
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