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MINISTERIO DO ESPORTE
Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento
Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento
Coordenacao-Geral de Rede Nacional de Treinamento e Cidade Esportiva

NOTA TECNICA N° 15/2017/CGTCE/DEBAR/SNEAR

PROCESSO N° 58000.116219/2017-66
INTERESSADO: COMITE PARALIMPICO BRASILEIRO

1. Trata-se de relatério de aplicacdo de recursos do ano de 2016, apresentado pelo
COMITE PARALIMPICO BRASILEIRO - CPB ao Ministério do Esporte, em cumprimento ao
disposto no Artigo 56, § 7°, da Lei 9.615/1998.(0110095)

2. Inicialmente, cumpre esclarecer que o presente relatério ndo substitui o dever de o CPB
prestar contas diretamente ao Tribunal de Contas da Unido, 6rgao responsavel pela fiscalizagao
contabil financeira da aplicacdo dos recursos, conforme preceitua o §6° do Art. 56 da Lei.
9.615/1998.

3. Salienta-se, ainda, que o presente relatério tem como escopo permitir a realizacéo de
analise e do controle social das aplicacées das verbas oriundas da Lei 9.605/98 por parte do
Conselho Nacional do Esporte, permitindo-se uma maior transparéncia das regras de
descentralizagao.

4. Deste modo, verifica-se que a Lei n.° 9.615/1998 estabeleceu que o relatério de
aplicacdo de recursos devera discriminar os seguintes itens: a) Os programas e projetos
desenvolvidos por entidade beneficiada; b) os valores gastos; ¢) os critérios de escolha de
cada beneficiario e sua respectiva prestacao de contas.

5. Em analise ao relatério apresentado pelo CPB podemos observar que no ano de 2016
foi arrecadado, em decorréncia da Lei Agnelo/Piva, o valor total de R$ 114.225.423,09 (cento e
catorze milhdes, duzentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e vinte e trés reais e nove centavos),
conforme demonstrativo de arrecadacdo mensal anexo.

6. Assim, quanto aos itens do § 8° do Artigo 56 da Lei 9.615/1998, verifica-se, em sintese,
que:

a) Os programas e projetos desenvolvidos por entidade beneficiada: No
ano de 2016 foram formalizadas 304 (trezentos e quatro) programas/projetos,
com diversas 16 (dezesseis) entidades. Sendo todos os projetos escolhidos
pelo Conselho Deliberativo; (0110130)

b) Os valores gastos: O valor total pactuado relativamente aos 304 (trezentos
e quatro) parcerias/projetos foi de R$ 33.590.167,26 (trinta e trés milhdes,
quinhentos e noventa mil, cento e sessenta e sete reais e vinte e seis centavos);
(0110130)

c) Os critérios de escolha de cada beneficiario e sua respectiva
prestacao de contas: O CPB informou ao Ministério do Esporte que: “Os
critérios de escolha de cada beneficiario sdo definidos em Estatuto do CPB.
Para que as confederagcbes possam receber recursos por meio de
descentralizacdo de recursos, as mesmas deverdo ser filiadas e/ou
reconhecidas pelo CPB (art.23). Para serem filiadas ou reconhecidas ao CPB
as mesmas tém que atender as determinagdes contidas no art. 24 de nosso



Estatuto”. Informou, ainda, que os projetos/programas sao escolhidos pelo
Conselho Deliberativo. (0110132, 0110130)

7. Ademais, em relagédo aos valores gastos, o CPB informa em seu relatério que, além da
aplicagcao descentralizada em programas e projetos, executa diretamente diversos programas,
conforme tabela abaixo:

Programa/Evento/Projeto 2016 | Valor

Fundo Rio R$ 5.000.000,00

Centro de Treinamento R$ 30.000.000,00
Fundo de Custeio R$ 34.000.000,00
Fundo do Desporto Escolar R$ 13.000.000,00

Fundo do Desporto Universitario | R$ 6.500.000,00

Parapan Juvenil R$ 6.000.000,00

Atletismo R$ 2.250.000,00

Esgrima R$ 1.000.000,00

Halterofilismo R$ 1.000.000,00

Natagao R$ 2.250.000,00

Taekwondo R$ 500.000,00

Tiro Esportivo R$ 1.000.000,00

8. E importante destacar que, em razdo de ndo existir no ambito nacional confederacdo

para representar as modalidades do Atletismo, Esgrima, Halterofilismo, Natagcado, Taekwondo e
Tiro Esportivo, o CPB atua como entidade maxima destas modalidades, realizando a aplicagéo
dos recursos de forma direta.

9. Quanto aos critérios de escolha, verifica-se que o CPB remete o seu critério as normas
postas em seu Estatuto e ao Regulamento de Descentralizagdo. Observa-se que toda a escolha
de aplicagao dos recursos é realizada no ano anterior ao de aplicagao, ou seja, para o ano de
2016 foi realizada uma reunidao do Conselho Deliberativo em 19 de novembro de
2015.(0110136,0110132)

10. Destaque-se, ainda, que o Conselho Deliberativo do CPB, conforme estabelecido no
Estatuto Social do CPB, € composto por um representante da Diretoria Executiva, por oito
presidentes das entidades filiadas, pelo presidente do Conselho de Atletas e mais dois
membros livres eleitos pela Assembleia Geral. O CPB informa, ainda, que as entidades
apresentam seus projetos para o Conselho Deliberativo, o qual juntamente com a Diretoria
executiva discutem todos os aspectos e caracteristicas de cada modalidade, especificidades
de cada deficiéncia, potencial de crescimento paraolimpico, dentre outros, chegando-se ao
valor a ser destinado para cada entidade

11. Deste modo, constatamos que a reunido do Conselho Deliberativo, realizada em 19 de



novembro de 2015, resultou na divulgacao da Resolugao DIREX/CPB n. 001/2015 de 02 de
Dezembro de 2015, na qual constam as entidades e os recursos que foram aplicados no ano de
2016.

12. Ademais, é importante fazer a ressalva que o artigo 23 do Decreto n. 7.984/2013
estabelece a obrigatoriedade de o Comité Paralimpico Brasileiro — CPB de publicar no Diario
Oficial da Unido - DOU os atos disciplinando os procedimentos e critérios para a
descentralizagdo dos recursos. Todavia, ante a constatacdo de a auséncia de publicagdo no
D.0O.U dos referidos atos, o DEBAR solicitou ao CPB a publicacdo dos seguintes atos
normativos: i) Resolugdo DIREX 01/2016, que prevé a distribuicdo orgamentaria para execugao
no ano de 2017; ii) Regulamento de Gestédo, Execucéo e Controle dos Convénios de Repasse
do Recursos Financeiros oriundos da Lei 9.615 e iii) Regulamento de Diarias e Passagens,
sendo todos os documentos publicados no DOU no dia 19 de outubro de 2017 (0142862).

13. Todavia, objetivando impor uma maior transparéncia e possibilidade de controle
social, recomenda-se ao CPB que, ap6s as reunidoes do Conselho Deliberativo para a
escolha das entidades que serao beneficiadas com os recursos no ano subsequente,
registre em ATA todas as manifestagdes e conclusdes da reunido, a qual devera ser
publicada no DOU, juntamente com a respectiva Resolugao Direx.

14. Por fim, verifica-se que todas as parcerias relativas ao ano de 2016 encontram-se
encerradas, sendo que todas as contas em sua maioria foram analisadas e devidamente
aprovadas. Todavia, consta a informagdo de que os convénios n. 070/2016, 071/2016,
100/2016, 138/2016, 145/2016, 156/2016, 175/2016 e 181/2016, todos formalizados com a
Confederacao Brasileira de Vélei para Deficientes - CBVD, tiveram suas contas reprovadas e
foram encaminhados para a CGU, objetivando a abertura de Tomada de Contas Especial -
TCE. Ha, ainda, o convénio n. 123/2016, formalizado com a Associagdo Nacional de Desporto
para Deficiente -ANDE, o qual teve a aprovagao parcial da sua prestacdo de contas, sendo
determinada a devolugao de valores. Contudo, como se trata de um alto valor foi solicitado pela
entidade e deferido pelo CPB o parcelamento do débito.

15. E a Nota que submeto & apreciacdo do Diretor do Departamento de Esporte de Base e
de Alto Rendimento.

Rafael Azevedo Santos
Coordenador-Geral de Rede Nacional de Treinamento e Cidade Esportiva

De acordo. Encaminhe-se ao Secretario Nacional de Esporte de Alto Rendimento, para
conhecimento e avaliagao.

Raimundo da Costa Santos Neto
Diretor do Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento

1. Em analise ao relatério apresentado, verifica-se que o Comité Paralimpico Brasileiro -
CPB utiliza como critério para a distribuicdo de recursos a analise individualizada das
entidades e dos projetos, realizando reunidao prévia do Conselho Deliberativo. Todavia, desta
reunido somente se confecciona, posteriormente, uma resolucéo pela Diretoria Executiva.

2. Assim, observa-se que para uma maior transparéncia na escolha das entidades que serao
beneficiadas com a distribuigdo dos recursos oriundos da Lei Agnelo/Piva, recomenda-se que o



CPB passe a fazer o registro digital das reunides, confeccionando atas destas reunides
deliberativas e publicando-as, juntamente com a Resolugéo, no Diario Oficial da Unido.

3. Por fim, restou constatado que o CPB descumpria com o disposto no artigo 23 do
Decreto n. 7.984/2013, ao nao realizar a publicagdo no Diario Oficial da Unido dos seus
normativos. Todavia, apds a provocagcao do DEBAR/SNEAR, o CPB realizou a publicacao de
todos os atos normativos no Diario Oficial da Unido no dia 19 de outubro de 2017, razdo pela
qual voto pela aprovacao do relatério de aplicacao de recursos, com as recomendacgdes citadas
no item 02, bem como item 13, da nota técnica que subsidia o presente voto.

4. Encaminhe-se a presente Nota Técnica ao Ministro de Estado do Esporte para ciéncia e
encaminhamento para deliberagcdo do Conselho Nacional do Esporte.

Rogério Sampaio Cardoso
Secretario Nacional de Esporte de Alto Rendimento

Documento assinado eletronicamente por Rafael Azevedo Santos, Coordenador-
Geral(a) de Rede Nacional de Treinamento e Cidade Esportiva, em 09/11/2017, as
14:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°,Inciso Il, da Portaria
n° 144 de 11 de maio de 2017 do Ministério do Esporte.

Documento assinado eletronicamente por Raimundo da Costa Santos Neto, Diretor(a)
de Esporte de Base e de Alto Rendimento, em 09/11/2017, as 14:39, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°,Inciso Il, da Portaria n® 144 de 11 de maio de
2017 do Ministério do Esporte.

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Sampaio Cardoso, Secretario(a)
Nacional de Esporte de Alto Rendimento, em 09/11/2017, as 14:47, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°,Inciso Il, da Portaria n® 144 de 11 de maio de
2017 do Ministério do Esporte.

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.esporte.gov.br/sei/controlador_externo.php?

e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
' 0109984 e o codigo CRC B376268D.

Referéncia: Processo n®°58000.116219/2017-66 SEIn°0109984
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COMITE PARAOLIMPICO BRASILEIRO
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DA NATUREZA E DURACAO
SECAO UNICA

Art. 19. O Comité Paraolimpico Brasileiro, também identificado pela sigla CPB, fundado em 9 de
fevereiro de 1995, na cidade do Rio de Janeiro — RJ, tem sua sede e foro em Brasilia — Distrito
Federal, situando-se no Setor Bancario Norte, Quadra 02, Bloco F, n2 70, Edificio Via Capital, 142
Andar, inscrito no CNPJ/MF sob n2 00.700.114/0001-44, e sua duracdo é por tempo

indeterminado.

Art. 22. O CPB é uma organizagdo civil de interesse publico, sem fins lucrativos, com atuagdo em
todo o territério nacional e com personalidade juridica, reconhecida pela Legislagdo Desportiva
Brasileira como Entidade Matriz do Segmento Esportivo Paraolimpico, no ordenamento do

Subsistema Nacional do Desporto, possuindo patrimonio préprio.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E DO FUNCIONAMENTO
SECAO | — DAS FINALIDADES

Art. 32, O CPB tem por finalidade representar, dirigir e coordenar na drea de sua atuacgao,
definidas por este Estatuto, por seus Regulamentos Especificos, pelo Estatuto do Comité
Paraolimpico Internacional (International Paralympic Committee — “IPC") e pelas normas,
regulamentos e regras internacionais e pela legislagdao brasileira aplicavel, o segmento esportivo
paraolimpico brasileiro, tanto em nivel nacional, quanto internacional, zelando pelo fomento do
paraolimpismo no Brasil, pelo respeito ao lema, hino e simbolos paraolimpicos, bem como
promovendo a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores

universais.



SEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 42, Sdo reconhecidos como poderes, na estrutura do CPB:

| — Assembleia Geral;

Il = Conselho Deliberativo;
Il — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal; e

V — Tribunal Disciplinar Paraolimpico.

Art. 52, As atividades do CPB s3o desenvolvidas por meio da execucao direta ou descentralizada de
politicas, programas e projetos, ou a¢des, doagbes de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organiza¢des sem fins lucrativos e érgdos

publicos que atuam em areas afins.

Art. 62. Na execucdo das suas atividades, o CPB observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e em defesa da
dignidade humana, promovera o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade

e quaisquer outras formas de discriminagdo.

Art. 72. As obriga¢Ges contraidas pelo CPB ndo se estendem as suas filiadas.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva responderio,
individual e solidariamente, na medida de suas respectivas responsabilidades e na forma da lei,

por todos os atos de gestao administrativa, financeira e contabil do CPB.

Art. 82. Nos processos administrativos e aos acusados em geral, o CPB assegurara o contraditorio e

a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes.

Art. 92. Constituem receitas e patrimonio do CPB os recursos oriundos da Lei n2. 9.615, de 24 de

marg¢o de 1998 e posteriores alteragdes, os bens imdveis, mdveis e semoventes, ativos financeiros



e agdes adquiridas e que venha adquirir, por meio de compras, doagdes, legados ou outros meios
juridicamente possiveis, assim como as rendas de qualquer espécie produzidas por seus bens ou
atividades, outros recursos captados ou que lhe venham a ser destinados por meio de convénios,

patrocinios ou parcerias.

§ 19. Os recursos oriundos da Lei n? 9.615/98 destinados ao CPB, de forma direta por impositivo
da prépria Lei, serdo fiscalizados e terdo sua aplicacdo aprovada pelo Tribunal de Contas da Unido
— TCU, e aqueles oriundos da celebracdo de convénios e parcerias com quaisquer 6rgdos ou
entidades publicas, serdo fiscalizados e terdao sua aplica¢do aprovada pelo 6rgdo repassador dos

recursos.

§29 O exercicio financeiro do CPB coincidira com o ano civii e compreenders,

fundamentalmente, a execugao do orgamento.

Art. 10. O CPB ndo distribuird entre os seus membros, filiadas, conselheiros, administradores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificages, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, adquiridos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplicard integralmente na consecugdo dos objetivos estatutarios, observado o

disposto no artigo 11 deste Estatuto.

Art. 11. O CPB remunerara os membros eleitos da Diretoria Executiva, respeitados neste caso, os
termos da legislacdo que Ihe for aplicavel e os valores praticados no mercado da sua sede, assim

como, a carga horaria de trabalho dos mesmos.

Art. 12. O CPB adotara préticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes a coibir a
obtenc¢do, por seus membros, filiadas, administradores, membros de conselho, empregados ou
quaisquer terceiros, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo em

processos decisorios do CPB.



Art. 13. O CPB adotara 1 (um) regulamento geral, bem como regulamentos especificos aprovados
pelo Conselho Deliberativo, que |he permitam exercer a fiscalizagdo, o controle e a supervisdo da
aplicagdo de seus recursos, seja quanto a aplicagdo direta, ou descentralizada para outros

beneficiarios.

§ 19. O regulamento geral estabelecera normas e procedimentos para o funcionamento do CPB
bem como para as relagdes com suas filiadas, observado, contudo, o disposto no presente

Estatuto, que prevalecerd sobre aquele em caso de conflito.

§ 29, Os regulamentos especificos disciplinarao:

| — As licitagOes e contratos de obras, servigos, compras e alienagdes em estrita observancia aos
principios previstos no artigo 62, deste Estatuto;

Il — A gestdo administrativa e descentralizagdo dos recursos oriundos da Lei n2. 9.615/98 e
alteragoes;

Il — A concessao de diarias, ajuda de custo, passagens, hospedagens, alimentagdo e traslado, para
dirigentes, funcionarios, membros dos conselhos e colaboradores eventuais;

IV — A efetivacdo de despesas ordinarias, dentre outras, com a concessdo de ajudas de custo,
passagens, hospedagens, alimentacdo e traslado, manutencdo de comissGes técnicas, bolsas
incentivo para atletas, atletas guias e técnicos envolvidos com a avaliagdo, treinamento,
prepara¢do, organizacdao e participacdo do Brasil em competicdes esportivas nacionais e
internacionais, sob responsabilidade do CPB;

V — Ainstauragdo, instrucdo e processamento de sindicancias; e

VI — Demais questdes relevantes para o funcionamento do CPB.

Art. 14. As deliberagdes, resolugdes, portarias e regulamentos dos poderes do CPB, expedidas
dentro dos limites permitidos pelo presente Estatuto, bem como pelo regulamento geral tém
forgca executiva e serdo cumpridas imediatamente apds a sua publicagdo no Boletim Oficial do CPB

ou na Imprensa Oficial, quando assim for determinado pela norma de regéncia.

Art. 15. No caso de dissolucdo, quitados todos os débitos, o CPB destinara o eventual patrimonio

remanescente preferencialmente a uma entidade nacional de administracdo do desporto



paraolimpico, a critério da Assembleia Geral que deliberar pelo fim das suas atividades,

observando-se as pertinentes disposi¢des legais.

Paragrafo Unico. N3o existindo no Municipio, no Estado ou no Territério da sede do CPB
instituicdo nas condig¢Oes indicadas neste artigo, o que remanescer de seu patrimdnio se devolvera

a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

Art. 16. A apresentagdo de contas do CPB observard, no minimo:

| — Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

Il — A publicidade do seu relatério de atividades e das demonstragdes financeiras, por qualquer
meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, incluindo as certidGes negativas de débito junto
aos orgdos e cadastros publicos pertinentes, colocando-as a disposicdo para exame de qualquer
interessado;

Il — A realizagdo de auditoria em suas contas, por meio de empresa especializada de auditoria
independente, contratada mediante licitagdo, conforme previsto no seu Regulamento de
LicitagOes e Contratos;

IV — Tratando-se de recursos ou bens de origem publica, a prestacdo de contas serd feita nos
termos do Artigo 70, Paragrafo Unico da Constituicdo Federal, observada, ainda, a legislacdo

ordinaria que lhe seja aplicavel.

§ 19. Todos os delegados, representantes de cada uma das entidades filiadas, nos termos do artigo
34 deste Estatuto, terdo acesso irrestrito aos respectivos documentos, informagbes e
comprovantes da prestagdo de contas anual, submetida a Assembleia Geral, observado o prazo

previsto no inciso Il, do artigo 27 deste Estatuto.

§ 292. Sem prejuizo do disposto no inciso Il deste artigo, as Entidades Filiadas ao Comité
Paraolimpico Brasileiro estdo desobrigadas de contratarem auditorias independentes para

auditarem suas contas.

Art. 17. O CPB é a unica entidade brasileira filiada ao IPC, e sua representante exclusiva no Brasil,

subordinando-se e subordinando suas filiadas ao seu Estatuto, as suas normas, regulamentos e



regras proprias.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS DO CPB.
SEGAO | - DAS COMPETENCIAS

Art. 18. Compete ao CPB, observadas as disposi¢Ges deste Estatuto, dos regulamentos especificos,
do Estatuto do IPC, das normas, regulamentos e regras internacionais e da legislacdo brasileira

aplicavel:

| — Normatizar, regulamentar, organizar, dirigir e fiscalizar o segmento esportivo paraolimpico
brasileiro, em todas as suas manifestagdes;

Il — Estabelecer a politica e o planejamento estratégico do segmento esportivo paraolimpico
brasileiro;

Il — Representar o segmento esportivo paraolimpico brasileiro como interlocutor oficial junto as
autoridades governamentais brasileiras, de outros paises e junto ao IPC;

IV — Representar o Brasil nas competi¢Ges esportivas internacionais organizadas pelo IPC, ou
aquelas sancionadas por este, das modalidades definidas como esporte pelo IPC, de administragdo
do mesmo, viabilizando a participagdo das equipes nacionais;

V — Representar o Brasil em eventos politico-administrativos, técnico-cientificos e outros
organizados pelo IPC, viabilizando a participacdo de dirigentes, técnicos, atletas e profissionais

brasileiros a ele vinculados.

SEGAO Il — DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 19. O CPB tem, de acordo com suas finalidades e competéncias, dentre outros, por objetivos,

promover e apoiar:

| — As agOes que déem oportunidades ao envolvimento e o desenvolvimento de pessoas com

deficiéncia, em especial:



a) Na participacdo em competi¢des de alto-rendimento;

b) Na inclusao, reabilitacdo e socializagdo destas, por meio do esporte;

c) Na organizagdo e participacdo em competicdes do esporte escolar e universitario;

Il — As agdes que visem a realizagdo de eventos esportivos regionais, nacionais e internacionais,
assim como eventos politico-administrativos, técnico-cientificos e outras atividades afins;

Il — As acBes que visem oferecer as suas filiadas a estrutura administrativa e organizacional
indispensavel para o seu funcionamento;

IV — As agbGes que visem oferecer as suas filiadas a participagdo em eventos politico-
administrativos, técnico-cientificos, e em competi¢cdes desportivas nacionais e internacionais;

V — As a¢Oes voltadas para o fomento e o desenvolvimento de atividades do segmento esportivo
paraolimpico junto as escolas do ensino fundamental e médio e institui¢des de ensino superior,
em todo o Brasil;

VI — As agGes que visem a capacitacao, formacgao e especializagdo de recursos humanos, nas areas
técnicas e gerenciais do segmento esportivo paraolimpico;

VIl — As agBes de incentivo a estudos e pesquisas direcionados a:

a) Obteng¢do de formas e mecanismos que favorecam a atividade fisica e a aprendizagem da
pratica desportiva por pessoa com deficiéncia;

b) Obtencdo de formas adequadas e métodos inovadores de treinamento desportivo para atleta
com deficiéncia;

c) Facilidades no acesso de pessoa com deficiéncia a material técnico e equipamentos adequados,
para a pratica desportiva, assim como para outras atividades;

d) Estimulo a campanhas de divulgagdo com o fim de informar, esclarecer e conscientizar a
sociedade, o poder publico, o meio empresarial e a midia acerca da potencialidade da pessoa com
deficiéncia.

VIII — As agBes que visem a captacdo de recursos financeiros, humanos e técnicos para o segmento
esportivo paraolimpico brasileiro, constituindo se necessario, para apoio institucional e
operacional, fundagdes, institutos ou congéneres, objetivando o acesso das entidades desse
segmento, aos acordos, convénios e parcerias firmados com érgaos, ou entidades publicas ou
privadas, empresas publicas ou privadas, instituicdes de ensino, associa¢oes, clubes, federacdes e

confederagdes desportivas nacionais e internacionais.



CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO SEGMENTO ESPORTIVO PARAOLIMPICO BRASILEIRO
SECAO UNICA

Art. 20. O CPB ¢ a entidade matriz do segmento esportivo paraolimpico brasileiro na estrutura e

ordenamento do subsistema nacional do desporto.

Paragrafo Unico. Integram o segmento esportivo paraolimpico brasileiro e se submetem a

normatizacao, regulamentacgao, organizagao, direcao e fiscalizagdao do CPB:

| — Pessoas Juridicas:
a) Entidades nacionais de administragdo do desporto;
b) Entidades Estaduais e Ligas Regionais e Municipais, de administracdo do desporto; e

c) Entidades de pratica desportiva (clubes).

Il — Pessoas Fisicas:
a) Atletas;
b) Técnicos; e

c) Dirigentes.

Art. 21. A relagdo do CPB com as pessoas juridicas filiadas, pessoas juridicas reconhecidas e
pessoas fisicas, observard o disposto neste Estatuto, nos Regulamentos Especificos, nas
deliberagdes, normas e resolugdes dos seus proprios poderes, assim como no Estatuto, nas

normas, regulamentos e regras préprias do IPC e na legislagdo brasileira que lhe for aplicavel.

Art. 22. O segmento esportivo paraolimpico brasileiro serd organizado com base no respeito a
legislagdo desportiva brasileira e demais normas legais aplicaveis, no Estatuto, nas normas, nos

regulamentos e regras préprias do IPC, tendo como instrumento norteador este Estatuto e os



regulamentos especificos do CPB.

CAPITULO V
DAS FILIADAS E RECONHECIDAS
SECAO | - DO QUADRO DE FILIADAS E RECONHECIDAS

Art. 23. Poderdo integrar o CPB, na qualidade de filiadas:

| — Entidades nacionais de administragdo do desporto paraolimpico, por area de deficiéncia; e
Il — Entidades nacionais de administragao do desporto por modalidade esportiva, que administre

modalidade paraolimpica.

Paragrafo Unico. Poderao ser reconhecidas pelo CPB:

| — Entidades Nacionais e Estaduais de Administracdo do Desporto Paraolimpico;
Il — Ligas Regionais e Ligas Municipais de Administracdo do Desporto Paraolimpico; e

[ll — Entidades de pratica desportiva (clubes).

SECAO Il — DA FILIADA, ENTIDADE NACIONAL DE ADMINISTRACAO DO
DESPORTO PARAOLIMPICO POR AREA DE DEFICIENCIA.

Art. 24. Podera se filiar e manter filiagdo junto ao CPB a entidade nacional de administragdo do
desporto paraolimpico por area de deficiéncia que comprovar, por meio de documentagdo
juridicamente valida, que se encontra filiada e em situagdo regular junto a uma organizagao
internacional correlata, filiada e integrante da Assembleia Geral do IPC, como uma Federagdo
Internacional de Esportes por Area de Deficiéncia (International Organization of Sports for

Disabled — 10SD).

§ 19. Ao requerer a filiagdo de que trata o caput e para manté-la, a entidade devera protocolar na

Secretaria Geral do CPB:



| — No ato da solicitacdo de filiagdo, um exemplar autenticado de seu estatuto, da ata de eleicdo e
posse da diretoria e do conselho fiscal, ambos, devidamente registrados no cartério competente,
bem como cartdo do CNPJ;

Il — No prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da realizacdo, copia autenticada da ata da
assembleia geral que reforme o estatuto ou altere o quadro diretivo da entidade, devidamente
registrada no cartdrio competente e, da mesma forma, cartdo do CNPJ, quando este for renovado;
e

Il — Até o ultimo dia util do més de maio de cada ano, seu balango financeiro, patrimonial e
contabil do exercicio anterior, auditado por uma empresa de auditoria independente,

devidamente assinado e registrado.

§ 22. E dever da entidade filiada por area de deficiéncia:

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos especificos, as deliberagbes, normas e
resolucdes dos poderes do CPB, o estatuto, as normas, regulamentos e regras préprias do IPC e a
legislacdo que Ihe for aplicavel; e

Il — Manter atualizados perante a Secretaria Geral do CPB seus dados cadastrais, endereco,

telefones, fax e e-mail, para os devidos contatos.

SEGCAO 11l - DA FILIADA, ENTIDADE NACIONAL DE ADMINISTRAGAO DO DESPORTO
PARAOLIMPICO POR MODALIDADE ESPORTIVA

Art. 25. Podera se filiar e manter filiagdo junto ao CPB, a entidade nacional de administragdo do
desporto que administre modalidade paraolimpica, que comprovar, por meio de documentagao
juridicamente vdlida, que se encontra filiada e em situagdo regular junto a uma federagdo

internacional correlata, filiada e integrante da Assembleia Geral do IPC.

§ 12. Ao requerer a filiagdo de que trata o caput e para manté-la, a entidade devera protocolar na

Secretaria Geral do CPB:

| — No ato da solicitacdo de filiagdo, um exemplar autenticado de seu estatuto, da ata de elei¢do e



posse da diretoria e do conselho fiscal, ambos, devidamente registrados no cartério competente,
bem como cartdo do CNPJ;

Il — No prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da realizagdo, cdpia autenticada da ata da
assembleia geral que reforme o estatuto ou altere o quadro diretivo da entidade, devidamente
registrada no cartdrio competente e, da mesma forma, cartdo do CNPJ, quando este for renovado;
e

[l — Até o ultimo dia util do més de maio de cada ano, seu balango financeiro, patrimonial e
contdbil do exercicio anterior, auditado por uma empresa de auditoria independente,

devidamente assinado e registrado.

§ 22. Nos casos de entidade de administracdo do desporto olimpico que administre modalidade
paraolimpica, o respectivo estatuto devera prever de forma clara a existéncia de um

departamento responsavel pelo desenvolvimento da respectiva modalidade.

§ 32. E dever da entidade filiada por modalidade esportiva:

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos especificos, as deliberagGes, normas e
resolugdes dos poderes do CPB, o estatuto, as normas, regulamentos e regras proprias do IPC e a
legislacao que Ihe for aplicavel; e

Il — Manter atualizados junto a Secretaria Geral do CPB seus dados cadastrais, endereco, telefones,

fax e e-mail, para os devidos contatos.

SECAO IV
DAS RECONHECIDAS — ENTIDADES NACIONAIS ESTADUAIS, LIGAS REGIONAIS E LIGAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRAGAO DO DESPORTO PARAOLIMPICO, OU ENTIDADES DE PRATICA
DESPORTIVA (CLUBE)

Art. 26. Podera requerer reconhecimento junto ao CPB:

| — A entidade nacional de administracdo do desporto para pessoas com deficiéncia que

comprovar, por meio de documentacao juridicamente valida, ser uma pessoa juridica legalmente



constituida, que desenvolve efetivamente uma modalidade ha pelo menos 2 (dois) anos e que ndo
atenda aos requisitos de filiagdo internacional constantes nos artigos 24 e 25 deste Estatuto;

Il — A entidade estadual de administracdo do desporto paraolimpico que comprovar, por meio de
documentagdo juridicamente valida, ser uma pessoa juridica legalmente constituida, filiagdo
efetiva e situagdo regular junto a, pelo menos, uma entidade das previstas nos artigos 24 e 25
deste Estatuto;

Il — A liga regional e/ou liga municipal de administracdo do desporto paraolimpico, que
comprovar, por meio de documentacdo juridicamente valida, ser uma pessoa juridica legalmente
constituida, filiagdo efetiva e situacdo regular junto a, pelo menos, uma entidade das previstas nos
artigos 24 e 25 deste Estatuto; e

IV — A entidade de pratica desportiva (clube) que comprovar, por meio de documentagdo
juridicamente valida, ser uma pessoa juridica legalmente constituida, filiagdo efetiva e situagao
regular junto a, pelo menos, uma entidade das previstas nos artigos 24 e 25 deste Estatuto,

guando essas administrarem a modalidade praticada pelo clube.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS FILIADAS E DAS PENALIDADES
SECAO I - DOS DIREITOS

Art. 27. Sdo direitos das entidades filiadas:

| — Participar das Assembleias Gerais, representadas por seus Presidentes, e por delegados
devidamente indicados;

Il — Ter acesso amplo a todas as informacdes relativas as atividades do CPB, sempre que requerido
por escrito e com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis;

IIl — Participar das atividades promovidas pelo CPB e dirigir-se aos poderes da sua estrutura;

IV — Apresentar recursos aos 6rgaos competentes do CPB, bem como elaborar consultas; e

V — Solicitar, a qualquer momento, sua desfiliagdo, desde que esteja em dia com suas obrigacdes

perante o CPB, nos termos deste Estatuto.

Art. 28. Sdo direitos das entidades reconhecidas:



| — Acesso amplo a todas as informag0des relativas as atividades do CPB, sempre que requerido por
escrito e com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis; e

Il — Participar das atividades promovidas pelo CPB, e dirigir-se aos poderes da sua estrutura.

Art. 29. Constitui-se prerrogativa exclusiva das entidades filiadas e do Conselho Deliberativo a

apresentacao de mogdes nas Assembleias Gerais do CPB.

Art. 30. Nas elei¢Oes, constitui-se prerrogativa exclusiva das entidades filiadas, capituladas nos
artigos 24 e 25 deste Estatuto, a indicacdo de chapas para a Diretoria Executiva, bem como de

candidatos para os cargos de conselheiros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Cada entidade filiada poderd indicar apenas uma chapa para concorrer nas
eleicGes da Diretoria Executiva e até 2 (dois) candidatos para os cargos de conselheiros do

Conselho Deliberativo e até 6 (seis) para os cargos de conselheiros do Conselho Fiscal.

SECAO Il - DAS OBRIGACOES

Art. 31. Constituem-se obriga¢des inarreddveis das filiadas do CPB:

| — Respeitar, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos especificos, as deliberagdes,
normas e resolucdes de seus proprios poderes, ndo podendo alegar desconhecimento das normas
para justificar eventual descumprimento;

Il — Cumprir o Estatuto, as normas, regulamentos e regras proprias do IPC, ndo podendo alegar
desconhecimento das normas para justificar eventual descumprimento;

[l = Cumprir a legislagdo brasileira aplicavel, ndo podendo alegar desconhecimento da legislagdo
para justificar eventual descumprimento;

IV — Manter atualizada a documentagdo relacionada nos artigos 24, §19, 25, §12 e 26, §12 deste
Estatuto, sob pena de ter sua filiagdo suspensa e, por consequéncia, a perda temporaria dos seus
direitos estatutarios;

V — Prestar ao CPB, com brevidade, qualquer informacdo solicitada, observados os prazos, quando

estabelecidos;



VI — Respeitar os regulamentos e normas de campeonatos e torneios promovidos pelo CPB em que
sejam inscritos; e

VIl — Credenciar delegado que os represente no CPB, nos termos do artigo 34 deste Estatuto, com
poderes de mandatdrio, ficando sempre responsavel por todos os seus atos.

Paragrafo Unico. Sera admissivel a desfiliacdo das filiadas havendo justa causa, por deliberagdo da
Assembleia Geral do CPB, em razao do descumprimento de qualquer inciso previsto neste artigo,
bem como de qualquer outra obrigacao determinada no presente Estatuto ou em lei esparsa
aplicavel, devendo a justa causa ser reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa

e de recurso da filiada infratora, nos termos previstos neste Estatuto.

SECAO IIl - DAS PENALIDADES

Art. 32. O CPB, no exercicio de suas fungdes e prerrogativas, observado o disposto no artigo 82
deste Estatuto, poderd aplicar penalidades as entidades filiadas e reconhecidas, bem como as
pessoas fisicas de alguma forma relacionadas a essas, de acordo com o Regulamento Geral

previsto no artigo 13 deste Estatuto.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL
SEGCAO | - DA COMPOSICAO

Art. 33. Comp&em a Assembleia Geral do CPB:

| — As entidades filiadas capituladas no artigo 24 deste Estatuto, com direito de indicar 1 (um)
delegado por entidade, mais 1 (um) delegado por modalidade IOSD que administre, integrante do
Programa Oficial da edicdo dos Jogos Paraolimpicos de Verdo ou de Inverno imediatamente
anteriores a realizagdao da Assembleia Geral;

Il — As entidades filiadas capituladas no artigo 25 deste Estatuto, com direito de indicar 1 (um)
delegado por entidade; e

IIl — O Presidente do Conselho de Atletas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do inciso Il deste artigo, cada entidade filiada que n3o administre



exclusivamente modalidade paraolimpica terd o direito de indicar 1 (um) delegado, ndo podendo a
soma destes exceder a 1/3 (um terco) do total de delegados que comp&em a Assembleia Geral do
CPB, ocasido em que a participacao destas entidades se dara por representacdo até o limite

estabelecido neste inciso.

SECAO Il - DA REPRESENTACAO DAS ENTIDADES FILIADAS

Art. 34. Os delegados indicados para participar da Assembleia Geral do CPB, em qualquer hipdtese
prevista neste Estatuto, deverdo ser inscritos na Secretaria Geral com a antecedéncia minima de

10 (dez) dias da data da sua realizagdo, cabendo a cada delegado o direito a apenas 1 (um) voto.

§ 19 Os delegados regularmente nomeados, na forma deste artigo, deverao votar pessoalmente,

nao podendo indicar procuradores para representa-los.

§ 22 Podera ser aceita a substituicdo dos delegados regularmente nomeados na forma deste artigo

até a abertura da Assembleia Geral, em caso de impedimento por doenc¢a ou morte.

SECAO Ill - DA COMPETENCIA

Art. 35. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:

§ 19. No ultimo dia util do més de margo de cada ano, para:

| — Tomar conhecimento dos relatdrios administrativo, técnico e financeiro do exercicio anterior
do CPB;

Il — Analisar o parecer do Conselho Fiscal relativo ao exercicio financeiro do ano recém-findo e
julgar as contas da Diretoria Executiva;

Il — Tratar de assuntos do interesse do segmento esportivo paraolimpico, apreciando e
deliberando acerca das mogdes apresentadas pelo Conselho Deliberativo e pelas filiadas;

IV — Preencher e dar posse, na forma deste Estatuto, aos membros de cargos eletivos que
porventura estejam vagos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e/ou do Conselho
Fiscal;

V —Julgar, em grau de ultima ou Unica instancia, os casos que Ihes forem submetidos; e



VI — Nas Assembleias realizadas imediatamente apds os Jogos Paraolimpicos de Verdo, eleger e dar

posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

§ 29. O prazo para que as filiadas apresentem suas moc¢Ges para apreciacdo e deliberagdo pela
Assembleia Geral Ordinaria, conforme previsto no inciso lll, § 12, deste artigo, sera de, no minimo,
30 (trinta) dias de antecedéncia da instalacdo da mesma, devendo as mogdes ser protocoladas na

Secretaria Geral do CPB, no prazo aqui referido.

Art. 36. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente para:

| — Votar o afastamento ou a destituicdo de membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal
e/ou da Diretoria Executiva eleitos, quando forem constatados fatos ou atos de gestdo que assim
recomendar e conforme as hipdteses preceituadas no Artigo 23, inciso Il da Lei n2 9.615/98 e
alteragOes, assegurado o processo regular e a ampla defesa;

Il — Reformar este Estatuto, por proposta do Presidente do CPB, do Conselho Deliberativo, ou de
1/5 (um quinto) das filiadas;

IIl — Desfiliar ou cancelar a inscri¢do ou o reconhecimento de entidades filiadas e reconhecidas que
desatenderem aos requisitos de filiagdo e de manutengdo da filiagdo estabelecidos pelo presente
Estatuto;

IV — Decidir pela dissolu¢do do CPB;

V — Atender o disposto neste Estatuto; e

VI — Resolver as duvidas ou casos omissos deste Estatuto, ou dos demais atos emanados pelo CPB.

§ 12. As Assembleias Gerais serdo realizadas obrigatoriamente na mesma cidade em que o CPB

tiver sua sede e foro, devendo, preferencialmente, ser realizadas no local de sua sede.
§ 22. As Assembleias Gerais Extraordindrias poderdo ser realizadas nas mesmas datas das
Assembleias Gerais Ordindrias e de forma sucessiva, observando-se, contudo, as formalidades

aplicaveis.

§ 32. As Assembleias Gerais do CPB serdo presididas por seu Presidente, exceto as Assembleias



Gerais de Eleigdo e as que tiverem por objeto sua destituicdo, ocasides em que o Presidente serd

eleito entre os delegados presentes.

§ 49, Cabera ao Presidente da Assembleia Geral designar, por sua livre escolha, o Secretario da

Assembleia e os demais auxiliares que deverao compor a mesa condutora dos trabalhos;

§ 52. Caberd ao Secretdrio Geral proceder ao credenciamento dos delegados participantes das
Assembleias Gerais, salvo nas Assembleias Gerais de Elei¢do, nas quais o disposto no artigo 53

deste Estatuto devera ser observado;

§ 62. O credenciamento dos delegados terd inicio duas horas antes do hordrio previsto para a

primeira ou Unica convocagao e perdurard até a instalagdo da Assembleia Geral.

SECAO IV - DO QUORUM

Art. 37. O quorum minimo para a instalagdo de uma Assembleia Geral, inclusive as Assembleias
Gerais de Eleigdo e, ressalvada qualquer disposicdo em contrario contida em lei ou neste Estatuto,
sera, em primeira convocacdo, de 1/3 (um terco) dos seus membros com direito a voto e, em

segunda convocagdo, 01 (uma) hora apds, com qualquer nimero destes.

Art. 38. A Assembleia Geral, exceto as Assembleias Gerais de Eleicdo e ressalvada qualquer
disposicdo em contrario contida em lei ou neste Estatuto, deliberard por maioria simples de voto,

em votagdes nominais.

Paragrafo Unico. No caso de empate proceder-se-a a novo escrutinio e, se persistir o empate, o
Presidente da Assembleia Geral terd direito a voto de desempate, exceto nos casos de elei¢do, que

serd normatizado conforme Sec¢do VI do Capitulo VIl deste Estatuto.

Art. 39. A Assembleia Geral de Eleigdo deliberard por voto secreto ou por aclamagdo, de acordo

com o estabelecido no artigo 50 deste Estatuto.



Art. 40. Sem prejuizo do disposto no artigo 38 deste Estatuto, observar-se-a o seguinte com
relacdo as Assembleias Gerais:

| — Quando convocadas para atender o previsto nos incisos | e lll, artigo 36 deste Estatuto, o
quorum de instalacdo, em convocagdo Unica, sera de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros com direito a voto e o quorum exigido para aprovagao da deliberagdo, serd também de

2/3 (dois tergos) dos presentes;

Il - Sem prejuizo do item anterior, quando a causa da desfiliagdo for a auséncia ou irregularidade
da filiagdo a entidade internacional filiada e membro da assembleia geral do Comité Paraolimpico
Internacional, o quorum de instalagdo, em convocag¢do Unica, serd de, no minimo, metade mais
um de seus membros com direito a voto e o quorum exigido para aprovagdo da deliberagao sera

de metade mais um dos presentes.

IIl — Quando convocadas para atender o previsto no inciso Il do artigo 36 deste Estatuto, o quorum
de instalagdo, em primeira convocacgdo, sera de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos seus membros
com direito a voto, e em segunda convocagdo, 1 (uma) hora apds, de, no minimo, 1/3 (um terco)
destes;

IV — 0 quorum minimo necessdrio para a aprovagao da deliberagdo prevista no inciso anterior sera
de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes; e

V — Quando convocadas com a finalidade de deliberar sobre a dissolugao do CPB, o quorum de
instalagdo, em convocagdo Unica, serd de, no minimo, 4/5 (quatro quintos) de seus membros com
direito a voto, sendo o quorum minimo necessario para a aprovacao desta deliberacdo 4/5 (quatro

quintos) dos membros presentes.

SECAO V - DA CONVOCACAO
Art. 41. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do CPB, por iniciativa propria,
por requerimento escrito fundamentado de, no minimo, 1/5 (um quinto) das filiadas que atendam
os requisitos de regularidade estabelecidos neste Estatuto, por requisi¢cdo de 2/3 (dois tercos) dos

membros do Conselho Deliberativo, ou por quem de direito, na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico. No oficio encaminhado as filiadas e no edital de convocagio das Assembleias



Gerais deverdo constar a cidade, a data e o horario de inicio da Assembleia, em primeira e
segunda convocac¢do, bem como a pauta que norteara os trabalhos, de modo a ndo deliberar
sobre matéria estranha a pauta definida no edital de convocagdo, salvo por resolucdo de metade

mais um dos delegados aptos.

Art. 42. As Assembleias Gerais Extraordinarias deverdo ser convocadas no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a partir da data do protocolo do requerimento na Secretaria Geral, e o prazo de
instalacdo das mesmas devera ser de, no maximo, 15 (quinze) dias, contatos da publicacdo do
respectivo edital de convocagdo, que sera publicado 3 (trés) vezes no Didrio Oficial da Unido e em

jornal de grande circulagdo da sede do CPB.

Paragrafo Unico. No caso em que o Presidente do CPB ou quem de direito, se negar ou retardar a
convoca¢dao da Assembleia Geral Extraordinaria, a entidade filiada que houver formulado o
pedido, ou qualquer membro do Conselho Deliberativo, conforme for o caso, podera providenciar

a publicagcdo, cabendo ao CPB ressarcir as despesas de tal ato.

Art. 43. Os editais de convocacgdo para as Assembleias Gerais Ordinarias e quaisquer mudancas aos
mesmos relacionadas deverdo ser publicados 3 (trés) vezes no Diario Oficial da Unido e em jornal
de grande circulagdo da sede do CPB, com prazo minimo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias,

contados da data de suas respectivas realizagGes.

Art. 44. Os editais de convocacdo das Assembleias Gerais Ordindrias de eleicdo de Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal (cada uma referida como “Assembleia
Geral de Eleigdo”) serdo publicados por 3 (trés) vezes no Diario Oficial da Unido e em jornal de
grande circulagdo no Distrito Federal, nos termos deste Estatuto e conforme disposi¢ao do Artigo

22, inciso lll, da Lei n2 9.615/98 e alteracdes.
SECAO VI - DAS ELEICOES
Art. 45. O CPB adotara no seu sistema eleitoral o processo de registro de chapa para os membros

da Diretoria Executiva e o processo de registro individual de candidaturas, para os membros livres

do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.



Art. 46. As chapas concorrentes aos cargos da Diretoria Executiva, assim como as candidaturas
individuais, deverdo ser inscritas junto a Secretaria Geral do CPB, no ultimo dia util do més de

fevereiro, imediatamente anterior a realizagdo da Assembleia Geral de Eleigdo.

§ 19. Compete ao Secretdrio Geral o deferimento do registro das chapas e das candidaturas
individuais, dando publicidade a sua decisdo, num prazo maximo de 05 (cinco) dias da data do
protocolo do pedido, através do Boletim Oficial do CPB, que devera ser encaminhado aos

interessados através de correspondéncia com aviso de recebimento (AR).

§22. No prazo de 05 (cinco) dias do recebimento da intimagdo da decisdo do Secretdrio Geral que
indeferir registro de candidatura, cabera recurso ao Conselho Deliberativo, que devera julgar o

recurso até a instalacdo da Assembleia Geral de Elei¢3do.

Art. 47. Das 09h as 13h do dia da Assembleia Geral de Eleicdo, a comissdo eleitoral e de
credenciamento credenciard os delegados inscritos na forma do artigo 34 deste Estatuto, sem

prejuizo do disposto nos §§ 52 e 62 do artigo 36 deste Estatuto.

Art. 48. Havendo apenas uma chapa concorrente aos cargos da Diretoria Executiva, a elei¢ao dar-

se-a por aclamacao.

§ 12. Havendo 02 (duas) chapas inscritas, o sistema de votacdo adotado serd o do voto secreto.
| — A chapa que obtiver, no minimo, a metade mais um dos votos vdlidos, serd considerada

vencedora.

I — No caso de empate, a chapa que contar com o candidato ao cargo de Presidente

comprovadamente com maior idade, sera considerada a vencedora.

§ 22 Havendo mais de 02 (duas) chapas concorrentes, caso nenhuma alcance no primeiro
escrutinio a maioria necessaria, as 2 (duas) chapas mais votadas participardo de um segundo

escrutinio, imediatamente apds a divulgagdo do resultado.



§ 32, No segundo escrutinio, havendo empate, sera adotado o previsto no inciso Il do § 12 deste

artigo.

Art. 49. Imediatamente apds a eleicdo da chapa da Diretoria Executiva, ocorrera a eleigdo dos

membros livres do Conselho Deliberativo e logo apds, dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 50. O preenchimento dos cargos de membros livres do Conselho Deliberativo obedecerd aos

seguintes critérios:

| — No ato da votagdo sera entregue a cada delegado, uma cédula contendo os nomes dos
candidatos;

Il — Cada delegado tera direito a votar em até dois candidatos;

Il — Havendo até 10 (dez) candidatos, havera escrutinio Unico e os 02 (dois) mais votados serdo
considerados eleitos;

IV — Havendo mais de 10 (dez) candidatos, no primeiro escrutinio, os 06 (seis) mais votados
classificam-se para o segundo escrutinio; e

V — Os 02 (dois) candidatos com o maior nUmero de votos serdo considerados eleitos.

Paragrafo Unico. Havendo empate entre dois ou mais candidatos, em qualquer fase do processo

eletivo, serd adotado o previsto noinciso Il do § 12 do artigo 48 deste Estatuto.

Art. 51. Na mesma Assembleia Geral de Eleigdo, as entidades de administracdo do desporto
olimpico, filiadas ao Comité Paraolimpico, deverdo indicar o seu representante, que fara parte do

Conselho Deliberativo.

Art. 52. O preenchimento dos cargos de membros do Conselho Fiscal obedecera aos seguintes

critérios:

| — No ato da votagdo serd entregue a cada delegado uma cédula, contendo os nomes dos
candidatos;

Il — Cada delegado terd direito a votar em até 03 (trés) candidatos;



Il — Havendo até 15 (quinze) candidatos, havera escrutinio Unico e os 5 (cinco) mais votados serdo
considerados eleitos;

IV — Havendo mais de 15 (quinze) candidatos, no primeiro escrutinio, os 10 (dez) mais votados
classificam-se para o segundo escrutinio; e

V — 0s 05 (cinco) candidatos com o maior nimero de votos serdo considerados eleitos.

Paragrafo Unico. Havendo empate entre 2 (dois) ou mais candidatos, em qualquer fase do

processo eletivo, sera adotado o previsto no inciso Il do § 12 do artigo 48 deste Estatuto.

Art. 53. Os trabalhos de credenciamento dos delegados, de instalagdo e realizagdo da Assembleia

Geral de Eleigdo serdo presididos pelo Presidente da Comissdo Eleitoral e de Credenciamento.

§ 192. A Comissao Eleitoral e de Credenciamento serd composta por 05 (cinco) membros, sendo

que:

| — 1 (um) membro serd o Secretdrio Geral do CPB, que acumulard o cargo de Presidente da
Comissao Eleitoral e de Credenciamento; e

Il — Os demais membros serdo indicados em reunido do Conselho Deliberativo.

§ 22. Os nomes dos membros indicados serdo incluidos no Edital de Convocagdao da Assembleia

Geral de Eleigdo.

Art. 54. Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva e dos membros eleitos do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal cumprirdo um ciclo de 04 (quatro) anos, sendo permitida apenas

uma recondugao.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO DELIBERATIVO
SECAO | - DA COMPOSICAO



Art. 55. Compdem o Conselho Deliberativo:

| —Um representante da Diretoria Executiva do CPB;
Il — Os Presidentes ou Vice-presidentes das entidades filiadas, capituladas nos artigos 24 e 25
deste Estatuto; e

[Il — 2 (dois) membros livres, eleitos pela Assembleia Geral, conforme artigo 50 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no inciso Il deste artigo, as entidades de administragio
do desporto olimpico, filiadas ao Comité Paraolimpico serdo representadas por um de seus

Presidentes, eleitos na forma do artigo 51 deste Estatuto.

Art. 56. O presidente do Conselho Deliberativo sera eleito por seus pares para um mandato de 01

(um) ano.

SECAO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 57. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — Normatizagdo e regulamentagdo das agdes do segmento esportivo paraolimpico brasileiro,
orientando a Diretoria Executiva, recomendando medidas e agGes indispensaveis ao cumprimento
de sua finalidade, adotando qualquer medida necessaria para alcangar este objetivo;

Il — Aprovar o regulamento geral e os regulamentos especificos do CPB;

Il — Aprovar a politica e o planejamento estratégico plurianual do segmento esportivo
paraolimpico brasileiro;

IV — Aprovar o planejamento e o orcamento anual do CPB para o ano seguinte;

V — Aprovar o calenddrio anual de competi¢cdes do segmento esportivo paraolimpico brasileiro,
composto pelos programas e projetos apresentados pelo CPB ou pelas entidades filiadas;

VI — Aprovar a alienag&o e/ou venda de bens imdveis do CPB;

VII — Aprovar o regimento interno do Conselho de Atletas; e

VIIl = Julgar, no ambito de suas competéncias em grau de recurso, os casos que lhe forem
submetidos, notadamente com relacdo as penalidades aplicadas na forma do artigo 32 deste

estatuto.



Art. 58. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| — Presidir o Conselho Deliberativo;

Il — Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

[Il — Convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais Extraordinadrias, na forma deste Estatuto;
IV — Proferir o voto de qualidade no ambito das reunides do Conselho; e

V — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolugdes emanadas dos poderes do CPB

e a legislagcdo que lhe for aplicavel.
Art. 59. Compete aos demais membros do Conselho Deliberativo:
| — Participar das reuniées do Conselho Deliberativo;
Il — Desempenhar fun¢des que lhe incumbir o presidente do Conselho Deliberativo; e
[l = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolugdes emanadas dos poderes do CPB
e a legislagcdo que lhe for aplicavel.

SEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO
Art. 60. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente 04 (quatro) vezes por ano, no
segundo més do trimestre, preferencialmente na primeira quinzena do referido més e,
extraordinariamente, sempre que um fato relevante ou situagdo assim justificar.
§ 12. O quorum minimo para a instalagdo de uma reunido do Conselho Deliberativo sera de 2/3
(dois tergos) de seus membros, em primeira convoca¢do e em segunda convocagdo, meia hora
apos, de 1/3 (um terco) destes;

§29. A deliberagao, em ambos os casos, serd tomada por maioria simples de voto.

§32. Nas reuniGes do Conselho Deliberativo ndo sera admitido voto por procuragao.



CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL
SEGAO | - DA COMPOSICAO

Art. 61. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral, é composto por 6 (seis) membros, sendo

03 (trés) efetivos e 03 (trés) suplentes.

§ 192, O mandato dos membros do Conselho Fiscal cumprird um ciclo de 04 (quatro) anos,

completando-se com a posse dos novos conselheiros eleitos.

§ 22, A Presidéncia do Conselho Fiscal serd ocupada pelo membro eleito com o maior nUmero de

votos e a Secretaria do Conselho Fiscal pelo membro que obtiver a segunda maior votagao.

SECAO Il - DO FUNCIONAMENTO
Art. 62. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 04 (quatro) vezes por ano, no terceiro més
do trimestre, preferencialmente na primeira quinzena do referido més e, extraordinariamente,

sempre que um fato relevante ou situagdo assim justificar.

Art. 63. O quorum minimo para a instalagdo de uma reunido, ordindria ou extraordinaria, do

Conselho Fiscal sera de 2/3 (dois tergos) de seus membros efetivos.

Art. 64. O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples de voto em suas reunies ordinarias e

extraordinarias.

Art. 65. O Conselho Fiscal dispord da assessoria necessaria para prestar o apoio indispensavel aos

seus trabalhos.



SECAO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 66. Compete ao Conselho Fiscal:

| — Acompanhar a movimentagdo financeira e contdbil do CPB, procedendo trimestralmente as
anadlises dos balancetes mensais, emitindo os respectivos pareceres técnicos; e
Il — Proceder a analise do balango financeiro e contabil anual do CPB emitindo o respectivo parecer

técnico.

§ 19. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| — Convocar, instalar e presidir as suas reunioes;

Il — Elaborar a pauta das reunibes, informando aos demais membros do Conselho Fiscal com a
antecedéncia necessaria;

[Il — Atribuir aos seus pares, de acordo com as necessidades, e inclusive aos suplentes, tarefas que
julgar relevantes;

IV — Votar os assuntos de pauta e proferir o voto de qualidade, quando requerido; e

V — Apresentar ao Conselho Deliberativo, os pareceres emitidos sobre os balancetes mensais e o

balan¢o anual.

§ 22. Compete aos demais membros titulares:

| — Participar das reunides do Conselho Fiscal;

Il — Desempenhar fun¢des que lhe incumbir o presidente do Conselho Fiscal; e

[l — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolugdes emanadas dos poderes do CPB

e a legislagdo que lhe for aplicavel.

§ 32. Compete aos membros suplentes:



| — Participar das reunides do Conselho Fiscal, quando convocados;

Il — Desempenhar fung¢des que Ihes incumbir o presidente do Conselho Fiscal;

Il = Assumir como membros titulares do Conselho Fiscal em caso de vacancia; e

IV — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolugdes emanadas dos poderes do CPB

e a legislagcdo que lhe for aplicavel.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA
SEGAO | - DA COMPOSICAO

Art. 67. Comp&em a Diretoria Executiva:

§ 12. Membros eleitos
| — Presidente;
Il -1 2 Vice-Presidente; e

Il — 22 Vice-Presidente.

§ 29, Cargos de livre nomeagado:
| — Superintendente de Administracao, Finangas e Contabilidade;
Il — Secretario Geral; e

Il — Diretor Técnico.

SECAO Il - DO FUNCIONAMENTO
Art. 68. A Diretoria Executiva do CPB reunir-se-a trimestralmente em Sessbes Ordinarias,
preferencialmente na Ultima semana do dUltimo més do trimestre em questdo e,

extraordinariamente, sempre que um fato relevante assim o requeira.

Paragrafo Unico. Todas as decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples de

votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade.



SECAO Ill - DA COMPETENCIA

Art. 69. Compete a Diretoria Executiva:

| — A execu¢do, o acompanhamento, o controle e a fiscalizagdo da politica orgamentaria,
administrativa, financeira, contabil, técnica desportiva e técnica cientifica do CPB;

Il — A fiscalizagdo do cumprimento dos programas e projetos do segmento esportivo paraolimpico
brasileiro;

Il — A fiscalizacdo do emprego de todos os esforgos para garantir e promover a mais ampla
integracdo da pessoa com deficiéncia por meio do esporte;

IV — A fiscalizagdao do zelo pela valorizagao e mais franca defesa da pessoa com deficiéncia em
todas as dimensdes humanas; e

V — Respeitar, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos, as Normas, ResolugGes e

deliberagdes, dos distintos poderes do CPB bem como a Legislagdao Superior Vigente.

Art. 70. Compete ao Presidente do CPB:

| — Presidir o CPB, exercendo a sua representacao em juizo ou fora dele;

Il — Autorizar despesas, contratagdo de servi¢os, aquisicdo de bens imdveis ou moveis e contrair
empréstimos, dentro dos limites aprovados no orcamento anual, e assinar os respectivos
instrumentos contratuais;

Il = Vender, transferir, alienar bens imdveis do CPB, mediante justificativa, avaliagdo e prévia
autoriza¢do do Conselho Deliberativo;

IV — Autorizar a efetivacdo de despesas que ultrapassem a previsdo or¢camentdria, mediante
justificativa, avaliagdo e prévia autoriza¢do do Conselho Deliberativo;

V — Assinar, em conjunto com o 22 Vice-Presidente, cheques e demais documentos que obriguem
ou vinculem o CPB perante terceiros;

VI — Definir os instrumentos normativos e os regulamentos especificos da administracao do CPB,



submetendo-os a aprovacgdo do Conselho Deliberativo;

VII — Indicar os ocupantes dos cargos de confianga da Estrutura Administrativa e Auxiliar;

VIII = Admitir, punir e exonerar ocupantes de cargos e fungdes da Estrutura Administrativa e
Auxiliar, bem como da Estrutura Organizacional Geral do CPB;

IX — Constituir assessorias e comissdes especiais, designando seus ocupantes e outorgando-lhes
competéncia especifica;

X — Delegar poderes, constituindo representantes, delegados ou procuradores e outorgando-lhes
competéncia especifica;

Xl — Estabelecer a Estrutura Organizacional Geral do CPB, submetendo-os ao referendum do
Conselho Deliberativo;

XIl — Convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;

XIIl — Votar os assuntos de pauta e proferir o voto de qualidade quando requerido;

XIV — Encaminhar para publicagdo no boletim oficial do CPB ou na imprensa oficial, conforme o
caso, as normas e resolugcdes emanadas das reunides do Conselho Deliberativo e da Assembleia
Geral;

XV — Encaminhar para apreciacdo e deliberagdo da Assembleia Geral as eventuais mogdes
recebidas pela Secretaria Geral;

XVI — Convocar qualquer d6rgdo ou poder do CPB, quando motivo relevante ao seu melhor juizo
assim o determinar;

XVII — Proceder a abertura de sindicancias e inquéritos administrativos no ambito interno do CPB;
XVIII — Assinar correspondéncias oficiais, diplomas e certificados honorificos;

XIX = Praticar atos de reconhecimento de divida;

XX — Ratificar os atos de dispensa e reconhecimento de situagdes de inexigibilidade de licitagdo;
XXI — Conceder suprimento de fundos;

XXIl — Adjudicar, homologar e revogar processos licitatdrios e aplicar respectivas penalidades;

XXII — Autorizar a baixa, transferéncia, doagdo e alienagdo de materiais e bens patrimoniais, nos
termos das normas de regéncia;

XXIV — Conceder vantagens, licencas e demais beneficios aos empregados do CPB e determinar
suas alteragdes ou cancelamento;

XXV — Autorizar viagens a servico, bem como a participacdo de empregados do CPB em
conferéncias, congressos, eventos de capacitacdo ou similares, podendo conceder-lhes diarias e

passagens;



XXVI — Exercer outras atribui¢des que Ihe sejam cometidas pelo Conselho Deliberativo;

XXVII — Celebrar convénios com drgdos ou entidades publicas ou privadas, para execugdo de
projetos, programas ou a¢des de interesse conjunto;

XXVIII — Autorizar a celebragdo de convénios com pessoas juridicas filiadas para execug¢do de
projetos, programas ou a¢des de interesse conjunto;

XXIX — Nomear os membros do Tribunal Disciplinar Paraolimpico;

XXX — Praticar todos os atos indispensaveis ao bom cumprimento de suas atribui¢des; e

XXXI — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolugdes emanadas dos poderes do

CPB e a legislagdo que lhe for aplicavel.

Art. 71. Compete ao 12 Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos legais inclusive no que se refere
ao disposto nos incisos I, Il e X do artigo anterior;

Il — Substituir o 22 Vice-Presidente em seus impedimentos legais ou licengas tempordrias;

Il = Assumir a Presidéncia do CPB, na forma deste Estatuto;

IV — Acumular fungGes, assumindo as de 22 Vice-Presidente na forma deste Estatuto;

V — Auxiliar o Presidente na administracao geral do CPB;

VI — Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;

VIl — Praticar todos os atos indispensaveis ao bom cumprimento de suas atribuigbes; e

VIII = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolu¢des emanadas dos poderes do

CPB e a legislagdo que lhe for aplicavel.

Art. 72. Sao atribui¢des do 22 Vice-Presidente:

| — Acumular fungdes, assumindo as de Presidente, na forma deste Estatuto;

Il — Acumular fungdes de 12 Vice-Presidente, na forma deste Estatuto;

[l — Coordenar e supervisionar os trabalhos do Departamento Financeiro e de Contabilidade;

IV — Promover e fiscalizar a guarda de valores do CPB;

V — Assinar com o Presidente, abertura e encerramento do livro-caixa, cheques e demais
documentos financeiros e contabeis, como também autorizar a efetivacdo de despesas;

VI — Participar das reuniGes da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e quando convidado,



das reunides do Conselho Fiscal;
VII — Praticar todos os atos indispensaveis ao bom cumprimento de suas atribuicGes; e
VIII = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolu¢des emanadas dos poderes do

CPB e a legislagdo que lhe for aplicavel.

Art. 73. S3o atribui¢cdes do Superintendente de Administragao Finangas e Contabilidade:

| — Responder funcionalmente pelos servicos administrativos, financeiros e contdbeis, e de
atendimento as entidades filiadas e reconhecidas do CPB;

Il — Coordenar a execugdo dos servigos, criando as condi¢Ges de suporte para cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos pelo CPB para apoiar a consolidagdo do Movimento Paraolimpico
Nacional;

Il — Assessorar permanentemente a Diretoria Executiva do CPB gerando informagles que
possibilitem tomadas de decisGes relativas a alocagdo dos recursos do CPB, gerando relatdrios
gerenciais e todas as informagdes necessarias a este suporte;

IV — Representar o CPB sempre que necessario, realizando os contatos comerciais inerentes a sua
atividade;

V — Garantir a qualidade na execugdo dos trabalhos inerentes a sua area, realizados pelos recursos
humanos préprios do CPB ou pelos terceiros contratados;

VI — Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em vigor no CPB inerentes a
sua area de atuacao;

VII — Responsabilizar-se pela administracdo financeira e contabil do CPB;

VIII — Promover e fiscalizar a guarda de valores do CPB;

IX — Preparar a proposta de or¢camento anual do CPB;

X — Praticar todos os atos indispensaveis ao bom cumprimento de suas atribuicGes.;

XI — Dirigir, supervisionar e controlar a execu¢do dos servicos administrativos, financeiros,
contabeis e de apoio, cumprindo e fazendo cumprir normas, rotinas, resolucdes e regulamentos
afins do CPB;

XIl — Estabelecer e submeter a direcdao do CPB a forma para elaborag¢do do or¢gamento anual geral
da entidade, acompanhando seus langamentos e garantindo a execu¢ao do mesmo nas atividades
subordinadas;

Xl - Viabilizar e realizar o cumprimento das metas estabelecidas pela Diretoria Executiva;



XIV — Promover reunides periddicas com outras areas funcionais do CPB e terceiros contratados,
com a finalidade de corrigir possiveis desvios e para divulgacdo de estratégias e medidas a serem
tomadas, bem como avaliar e zelar pela qualidade dos servicos prestados pela sua drea de
atuagao;

XV — Garantir a capacita¢ao e treinamento da Forc¢a de Trabalho atuante no CPB;

XVI — Garantir a prestacdo de contas da aplicacdo da Lei n° 10.264/01 ao Tribunal de Contas da
Unido / Controladoria Geral da Unido;

XVII — Garantir a prestacdo de contas da utilizagao dos recursos do CPB; e

XVIII — Contratar a realizacdo de auditorias externas periddicas para examinar a execugao

orcamentaria financeira e os registros contabeis do CPB.

Art. 74. Sdo atribui¢cdes do Secretario Geral:

| — Coordenar supervisionar e dirigir a Secretaria Geral;

Il — Apreciar os pedidos de filiagdo dando ou nao provimento aos mesmos.

Il = Credenciar os delegados nas Assembleias Gerais, na forma deste Estatuto, salvo nas
Assembleias Gerais de Eleigao;

IV — Presidir a Comissao Eleitoral;

V — Publicar os Boletins Oficiais;

VI — Executar todas as agles inerentes a sua fungdo; e

VII = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolu¢des emanadas dos poderes do CPB

e a legislagcdo que lhe for aplicavel.

Art. 75. Sdo atribui¢cdes do Diretor Técnico:

| — Coordenar, supervisionar e dirigir o Departamento Técnico do CPB;

Il — Elaborar e executar o planejamento quadrienal e octoenal das modalidades esportivas
administradas pelo CPB;

Il — Planejar e executar as atividades de Iniciagdo, Desenvolvimento e Alto Rendimento das
modalidades esportivas administradas pelo o CPB;

IV — Planejar e executar o processo de elaboragdo e implementac¢ao dos projetos relacionados ao

Esporte Escolar e Universitario;



V — Manter interface permanente junto aos departamentos técnicos das entidades filiadas ao CPB
e com os coordenadores de modalidades;

VI — Planejar e executar o processo de elaboragdo e implementagao dos projetos relacionados a
formagdo de cursos, palestras e intercambios voltados aos técnicos esportivos das diversas
modalidades esportivas paraolimpicas;

VIl — Planejar e executar o processo de elaboragdo e implementagao de projetos relacionados ao
desenvolvimento, médio e longo prazo, das diversas modalidades esportivas paraolimpicas;

VIIl — Planejar e executar o processo de analise técnica, convocagdes oficiais, calendario oficial,
treinamentos de campo, intercambio internacional, ranking das modalidades e todas as demais
acOes voltadas para o alto rendimento do esporte paraolimpico brasileiro;

IX — Planejar e executar o processo de elaboragao do planejamento orcamentario e operacional
das missGes internacionais, dos treinamentos de campo e ou intercambios internacionais;

X — Planejar e executar a interlocuc3o da Area Técnica do CPB com os Comités Organizadores dos
eventos internacionais;

XI — Elaborar e gerenciar um Programa de avalia¢do — equipe multidisciplinar das modalidades
esportivas administradas pelo CPB;

XII — Conduzir e supervisionar o projeto de otimizagao dos recursos voltados ao esporte escolar e
universitario;

Xl — Estabelecer interface com os coordenadores de modalidade e departamentos técnicos das
entidades filiadas, para criagdo ou fortalecimento de a¢des voltadas ao desenvolvimento de médio
e longo prazo das respectivas modalidades;

XIV — Estruturar um cronograma de a¢0es voltadas para o incremento de modalidades ainda em
desenvolvimento no pais; e

XV — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as normas e resolu¢des emanadas dos poderes do CPB

e a legislagcdo que lhe for aplicavel.

Capitulo XI
Do Tribunal Disciplinar Paraolimpico

SECAO UNICA

Art. 76. O Tribunal Disciplinar Paraolimpico é o drgao responsavel pela justica desportiva do CPB,



tendo como atribuigdes processar e julgar as infragdes disciplinares mormente relacionadas a
competicOes esportivas, envolvendo as pessoas juridicas e as pessoas fisicas capituladas no

pardgrafo Unico do artigo 20 deste estatuto.

Art. 77. O Tribunal Disciplinar Paraolimpico é um érgdo auténomo e independente e reger-se-a por

um regulamento proprio aprovado por seus membros.

Art. 78. Sdo érgaos do Tribunal Disciplinar Paraolimpico, autbnomos e independentes:

| - o Tribunal Disciplinar Paraolimpico (TDP), atuando como segunda instancia para julgamentos e

Seus recursos,;

Il — a Comissao Disciplinar Permanente (CDP), atuando como primeira instancia para julgamentos;

Il — as ComissGes Disciplinares Itinerantes (CDI), atuando esporadicamente como primeira

instancia para julgamentos in loco, nas competi¢cdes organizadas pelo CPB e seus afiliados;

IV —a Procuradoria.

§ 12. O TDP sera composto por 5 (cinco) membros, sendo um auditor presidente, um auditor vice-

presidente e 3 (trés) auditores.

§ 292. A CDP e a CDI serdo compostas por 3 (trés) membros, nomeados pelo TDP.

§ 392 A Procuradoria sera composta por 3 (trés) procuradores permanentes e um numero

indeterminado de procuradores itinerantes, devidamente nomeados pelo TDP.

Art. 79. O processo desportivo paraolimpico observard os procedimentos do Cddigo Brasileiro de
Justica Desportiva (CBJD), regendo-se pelas disposi¢Ges que lhes sdo proprias e aplicando-se-lhes,

obrigatoriamente, os principios gerais de direito.

CAPITULO XII
DAS INTERINIDADES
SECAO UNICA



Art. 80. No caso de vacancia do cargo de Presidente, o 12 Vice-Presidente assume
automaticamente a Presidéncia e, em faltando mais de 01 (um) ano para completar-se o mandato
da Diretoria Executiva, convocard, de acordo com o artigo 42 deste Estatuto, uma Assembleia
Geral Extraordinaria para o preenchimento do Cargo de 12 Vice-Presidente, com o eleito

cumprindo o restante do referido mandato.

§ 19. Caso falte 01 (um) ano ou menos para completar-se o mandato da Diretoria Executiva,
caberd ao Conselho Deliberativo indicar e aprovar o nome do substituto do 12 Vice-Presidente,

que completara o referido mandato.

§ 22. A Assembleia Geral Extraordinaria prevista no caput deste artigo so sera convocada caso
esteja faltando mais de 90 (noventa) dias para a Assembleia Geral Ordinaria. Caso contrario, o
preenchimento da vaga se dard nesta e caberd ao 22 Vice-Presidente, neste periodo, acumular

fungdes para desempenhar aquelas préprias do cargo vago.

Art. 81. No caso de vacancia do cargo de 12 Vice-Presidente, em faltando mais de 01 (um) ano
para completar-se o mandato da Diretoria Executiva, o Presidente convocara, de acordo com o
disposto no artigo 42 deste Estatuto, uma Assembleia Geral Extraordindria para o preenchimento

do cargo vago, com o eleito cumprindo o restante do referido mandato.

§ 19. Caso falte 01 (um) ano ou menos para completar-se o mandato da Diretoria Executiva,
caberd ao Conselho Deliberativo indicar e aprovar o nome do substituto do 12 Vice-Presidente,

gue completara o referido mandato.

§ 292, Assembleia Geral Extraordindria, prevista no caput deste artigo, sé serd convocada caso
esteja faltando mais de 90 (noventa) dias para a Assembleia Geral Ordinaria, caso contrario, o
preenchimento da vaga se dard nesta e caberd ao 22 Vice-Presidente, neste periodo, acumular

fungdes para desempenhar aquelas préprias do cargo vago.

Art. 82. No caso de vacancia do cargo de 22 Vice-Presidente, em faltando mais de 01 (um) ano

para completar-se o mandato da Diretoria Executiva, o Presidente convocard, de acordo com o



disposto no artigo 42 deste Estatuto, uma Assembleia Geral Extraordinaria para o preenchimento

do cargo vago, com o eleito cumprindo o restante do referido mandato.

§ 19. Caso falte 01 (um) ano ou menos para completar-se o mandato da Diretoria Executiva,
cabera ao Conselho Deliberativo indicar e aprovar o nome do substituto do 22 Vice-Presidente,

gue completara o referido mandato.

§ 29. A Assembleia Geral Extraordinaria prevista no caput deste artigo, sé sera convocada caso
esteja faltando mais de 90 (noventa) dias para a Assembleia Geral Ordinaria. Caso contrario, o
preenchimento da vaga se dard nesta e caberd ao 12 Vice-Presidente, neste periodo, acumular

fungGes para desempenhar aquelas proéprias do cargo vago.

Art. 83. No caso de vacancia simultanea dos cargos de Presidente e de 12 Vice-Presidente, em
faltando mais de 01 (um) ano para completar-se o mandato da Diretoria Executiva, o Presidente
do Conselho Deliberativo assume interinamente a Presidéncia e, com base no artigo 42 deste
Estatuto, convocard uma Assembleia Geral Extraordindria para o preenchimento dos cargos vagos,

com os eleitos completando o mandato dos antecessores.

Paragrafo unico: Caso falte 01 (um) ano ou menos para completar-se o mandato da Diretoria

Executiva:

| — O Presidente do Conselho Deliberativo assume as fung¢des e as responsabilidades inerentes ao
cargo de Presidente da Diretoria Executiva até a Assembleia Geral de elei¢do; e
Il — O Conselho Deliberativo indicard o ocupante do cargo de 22 Vice-Presidente até a Assembleia

Geral de eleigdo.

Art. 84. No caso de vacancia simultanea dos cargos de Presidente, 12 Vice-Presidente e de 22 Vice-

Presidente, adota-se o disposto no artigo anterior.

Paragrafo Unico: No caso previsto no caput do pardgrafo Unico do artigo anterior, o Conselho

Deliberativo indicard o ocupante do cargo de 22 Vice-Presidente até a Assembleia Geral de Eleicdo.



CAPITULO Xl
DAS INELEGIBILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SECAO UNICA

Art. 85. Ndo poderd se candidatar, ser eleito ou nomeado para qualquer cargo da Diretoria

Executiva, do Conselho Deliberativo e/ou do Conselho Fiscal do CPB o postulante que:

| — estiver cumprindo penalidade imposta por 6rgdo da Justica Desportiva do CPB ou da respectiva
entidade;

I — Tenha sido condenado por ma-gestdo de recursos publicos, em decisdo administrativa
definitiva;

[l — Tenha sido condenado por crime de qualquer natureza, em sentencga definitiva;

IV — Esteja inadimplente na prestacdo de contas (i) de recursos publicos ou (ii) da prépria entidade,
em ambos os caso, decisdo administrativa definitiva;

V — Tenha sido afastado de cargo eletivo ou de confianga de entidade desportiva em virtude de
gestdo patrimonial ou financeira irregular ou temeraria;

VI — Esteja inadimplente com as contribui¢des previdenciarias e trabalhistas; ou

VIl - Seja falido.

§ 192 Sem prejuizo do disposto no artigo 85 acima, ndo podera se candidatar, ser eleito ou
nomeado para o cargo de membro da Diretoria Executiva do CPB o postulante que exerca cargos,

empregos ou fungdes publicas perante drgaos do poder publico municipal, estadual ou federal.

§ 22, Caso o membro eleito para cargo da Diretoria Executiva do CPB seja ocupante de cargo de
diretoria em entidade filiada, o mesmo devera, por ocasido da posse em seu cargo do CPB,

apresentar documento habil comprovando o seu afastamento da referida entidade filiada.



CAPITULO XIV
DO CONSELHO DE ATLETAS
SECAO | - DA COMPOSICAO

Art. 86. O Conselho de Atletas sera composto por 07 (sete) membros.
Art.87. A eleicdo dos membros do Conselho de Atletas ocorrerd sempre nos Jogos Paraolimpicos
de Verdo e sera regulamentada pelo regimento mencionado no inciso Il do artigo 57 deste

Estatuto.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Atletas serd eleito por seus pares na primeira

reunido imediatamente apds a elei¢cdo de que trata o caput deste artigo.

SECAO Il - DA COMPETENCIA

Art. 88. Compete ao Conselho de Atletas, 6rgao consultivo e de assessoramento na estrutura do
CPB:

| — Assessorar a Diretoria Executiva sempre primando pelo desenvolvimento do paraolimpismo no
Brasil; e

Il — Elaborar seu regimento interno e submeté-lo ao Conselho Deliberativo.

SECAO Ill - DO FUNCIONAMENTO

Art. 89. O Conselho de Atletas reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por ano, sempre nos

meses de junho e dezembro, e extraordinariamente sempre que for necessario.

Art.90. As reunides Ordinarias do Conselho de Atletas serdo convocadas por seu Presidente e as

Extraordinarias, pelo Presidente do CPB.



CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO UNICA

Art. 91. Entende-se por esporte paraolimpico, para fins deste Estatuto, as modalidades esportivas
definidas, reconhecidas, normatizadas e regulamentadas pelo IPC e que tenham integrado o

programa dos ultimos Jogos Paraolimpicos.

Art. 92. Entende-se por atleta paraolimpico, para fins deste Estatuto, a pessoa com deficiéncia que
esteja integrada e pratique uma modalidade esportiva, integrante dos Jogos Paraolimpicos, com o

objetivo do alto rendimento.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
SEGAO | - DISPOSICOES FINAIS

Art. 93. Este Estatuto entra em vigor imediatamente apds sua aprovagao pela Assembleia Geral.
SECAO Il — DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 94. Sem prejuizo do disposto no artigo 87 deste Estatuto, o Presidente do CPB indicard os

membros do Conselho de Atletas, que cumprirdo mandato até os Jogos Paraolimpicos de Londres,

apds o que ocorrera a eleicdo de novos membros.

Art. 95. Sem prejuizo do disposto no § 32 do artigo 33 deste Estatuto, o presidente do Conselho de

Atletas apenas terd o direito de votar na Assembleia Geral de Eleicdo, quando o Conselho for

devidamente eleito, na forma do artigo 87 deste Estatuto.



Art. 96. Até as proximas eleicdes dos membros da Diretoria Executiva, que ocorrerdo no més de
marco de 2013, o vice-presidente administrativo do CPB ocupara a 12 vice-presidéncia e o vice-

presidente financeiro ocupard a 22 vice-presidéncia.
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APRESENTACAO

A Lei 9.615/1998 (Lei Pelé) prevé a concessao das rendas liquidas dos testes da
Loteria Esportiva Federal para o Comité Paraolimpico Brasileiro e para o Comité Olimpico
Brasileiro. Com as alteragOes feitas por meio da Lei 10.264/2001, as entidades que traba-
Iham com o esporte olimpico e paraolimpico passaram a receber um valor que assegura a
compensacao financeira pela formacéo de atletas. Desde 2001, portanto, o equivalente a
2% da arrecadacéo bruta das loterias federais sao repassados ao Comité Olimpico Brasilei-
ro — COB e ao Comité Paraolimpico Brasileiro — CPB, para promoc¢ao do desporto olimpico
e paraolimpico.

O COB e o CPB dividem a referida verba na proporcéo de 85% e 15%, respectiva-
mente. Cada uma dessas entidades € obrigada a aplicar o equivalente a 10% do seu qui-
nhao no desporto escolar e 5% no desporto universitario.

Esses recursos constituem receitas proprias dessas entidades, que os recebem dire-
tamente da Caixa Econdmica Federal. A verba deve ser aplicada integralmente em progra-
mas e projetos de fomento, desenvolvimento e manutencéo do desporto, de formacgéao de
recursos humanos, de preparacédo técnica e de manutengéo e locomocao de atletas. Cabe
ao Tribunal de Contas da Unido e a Controladoria Geral da Uni&o fiscalizar a aplicacao des-
Ses recursos.

No intuito de esclarecer como esses recursos devem ser aplicados, o CPB instituiu o
presente manual, que tem como principais objetivos:

|. estabelecer os procedimentos a serem seguidos pelo Comité Paraolimpico
Brasileiro, na condicdo de unidade concedente e gestora desses recursos, e pe-
las entidades filiadas, vinculadas e/ou reconhecidas, na condicdo de unidades
convenentes, ante as responsabilidades assumidas no ato da celebracdo dos
instrumentos de convénio, mediante os quais estas entidades adquirem as con-
dicdes recomendadas pela legislacao para receber as transferéncias financeiras
previstas em cada caso;

[I. auxiliar essas entidades quanto ao melhor emprego dos recursos transferi-
dos, oferecendo a todos os segmentos interessados um instrumento que seja
uatil aos que lidam com a matéria, propiciando condi¢cdes adequadas ao pleno
desempenho das atribuicbes de cada um. Sua utilizacdo exigird do responsavel,
dependendo da profundidade desejada em cada caso, a consulta simultanea dos
normativos que apoiam as suas disposi¢oes;

[ll. reduzir as inconsisténcias apresentadas pelas entidades convenentes e auxi-
lia-las na elaboracéo do Plano de Trabalho e da prestacdo de contas.
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1. FUNDAMENTA(;AO LEGAL

O CPB, como entidade gestora dos recursos oriundos da Lei 9.615/98, vem promo-
vendo e gerenciando o esporte paraolimpico juntamente com as entidades filiadas, vincula-
das e/ou reconhecidas e, com o propdsito de normatizar a formalizacédo das liberacbes de
recursos financeiros a estas entidades, por meio de Termo de Convénio, e a apresentacdo
do processo de prestacao de contas, define as diretrizes para a correta distribuicdo e gestéao
dos recursos, de acordo com as Leis e normativos abaixo descritos:

l. Lei 9.615 de 24 de marco de 1998, alterada pela Lei 10.264, de 16 de julho de
2001;

[I.  Decreton®6.170, de 25 de julho de 2007;
[ll. Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de 2008, no que couber;

IV. Instrucdo Normativa n° 039, de 11 de dezembro de 2001, alterada pela Instrucéao
Normativa n° 048, de 15 de dezembro de 2004;

V. Decreto n° 5139, de 12 de julho de 2004,
VI. Decisdo Normativa n° 69, de 23 de marco de 2001;

VII. Regulamento de Prestacédo de Contas e Convénios do Comité Paraolimpico Bra-
sileiro — CPB,;

VIIl. Regulamento de Licitagdes e Contratos do Comité Paraolimpico Brasileiro — CPB;
IX. Decisbes da Controladoria Geral da Unidao — CGU;

X.  Decisdes do Tribunal de Contas da Unido — TCU;

XIl.  Instrumentos de convénios celebrados;

XIl. Demais normas aplicaveis.

2. CONVENIOS

2.1. Tipos de Convénios

a) Programas: sédo destinados ao fomento da manutencéo da entidade, e tém como
principal objetivo custear as atividades meio.
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b)

Projetos: sd@o eventos especificos que tém como objetivo promover atividades
fins, com o intuito de custear eventos esportivos e preparacao de atletas nas di-
versas modalidades paraolimpicas.

2.2. Formalizacdo de Convénios

Para que haja a celebragdo de um convénio, a entidade convenente devera enviar ao
CPB os seguintes documentos:

VI.

VII.

VIII.

oficio de encaminhamento assinado pelo presidente da confederagcéo ou associa-
cao, dirigido ao presidente do Comité Paraolimpico Brasileiro;

Plano de Trabalho contendo o objeto e seus elementos caracteristicos, com a

descricdo detalhada dos gastos, de acordo com o Decreto 5.139/2004, Art.12,

Incisos Il e lII;

declaracéo contendo os seguintes dados:

a) numero da conta especifica que serd utilizada para o programa ou projeto;

b) afirmacéo, sob as penas do Art. 299 do Cdédigo Penal, de que a entidade néo
se encontra em mora e nem em débito junto a qualquer 6rgdo ou entidade

da Administracdo Publica Federal ;

c) afirmacgéo de que a entidade ndo recebe outros recursos para a realizacao
do projeto ou programa;

d) afirmacéo de que a entidade retne todas as condicfes necessarias para a
realizacdo do projeto ou programa.

extrato original da conta bancaria zerada;

certiddo que comprove a regularidade fiscal da entidade convenente perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

certiddo que comprove a regularidade fiscal da entidade convenente perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

certiddo que comprove a regularidade fiscal da entidade convenente perante a
Secretaria da Receita Federal;

certiddo que comprove a regularidade da entidade convenente perante a Secre-
taria da Receita Estadual,
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XI.

XIL.

XII.

certiddo que comprove a regularidade da entidade convenente perante a Secre-
taria Estadual de Fazenda;

certiddo que comprove a regularidade da entidade convenente perante a Secre-
taria Municipal de Fazenda;

certidao que comprove a regularidade da entidade convenente perante o Governo
do Distrito Federal (para associacdes ou confederagcdes com sede no DF);

orcamentos com valores que estejam de acordo com 0s gastos previstos no Pla-
no de Trabalho;

nos casos especificos de projetos, enviar programacéao do evento, fornecida pela
comissao organizadora, sendo imprescindivel que conste neste documento o va-
lor das inscrigdes.

Além dos documentos acima, para celebrar convénio com o CPB, o convenente de-
vera apresentar os seguintes documentos:

VI.

VII.

copia do estatuto ou contrato social registrado no cartério competente e suas al-
teracoes;

Ultima ata da assembléia geral, na qual foi eleita a atual diretoria executiva;

relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade convenente, com Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF;

declaracéo da autoridade maxima da entidade informando que nenhuma das pes-
soas relacionadas no inciso Il € agente politico de Poder ou do Ministério Publico,
tanto quanto dirigente de érgao ou entidade da administracdo publica, de qual-
guer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

prova de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ;

copia autenticada da carteira de identidade e CPF do proponente;

resolucdo na qual estejam discriminados os valores que serdo utilizados para
concessao de diarias e passagens para dirigentes, funcionarios e colaboradores
eventuais das entidades convenentes nas viagens a servico e para a concessao
de auxilio viagem para atletas, guias de atletas, membros da comissao técnica
paraolimpica nacional, das comissdes técnicas de modalidades, membros das
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equipes de classificacado funcional e médica e dirigentes das entidades conve-
nentes participantes das atividades relacionadas com as etapas de treinamento,
avaliagdo e reavaliacdo no Brasil, ou em competi¢cfes internacionais.

3. PRAZOS
3.1. Celebracgao de Convénios

Para que haja a celebracdo de um convénio, € imprescindivel que o convenente pro-
tocole no CPB os documentos pertinentes ao projeto ou programa com, no minimo, 20 (vin-
te) dias de antecedéncia, contados do inicio da vigéncia do instrumento. O descumprimento
do referido prazo implicara na néo celebracao do convénio.

Para que um Termo de Convénio seja validado, o CPB deve, necessariamente, pu-
blica-lo no Diario Oficial da Unido no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contado da data de
assinatura, conforme o Art. 33 da Portaria Interministerial n°® 127/2008:

“Art. 33. A eficacia de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos con-
géneres fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial da Unido, que sera providenciada pelo concedente ou contratan-
te, no prazo de até vinte dias a contar de sua assinatura.”

Ap0s a data de recebimento do Termo de Convénio, que é enviado pelo Comité por
meio eletrénico, o responsavel pela entidade convenente devera assina-lo e envia-lo nova-
mente ao CPB pela via postal, no prazo maximo de 3 (trés) dias, para que seja publicado.
Cabe salientar que, apenas apos a assinatura do Termo de Convénio, o recurso solicitado
sera liberado.

3.2. Liberacdo de Recursos
a) Projetos: o CPB disponibilizara os recursos para o custeio de projetos logo apés
a publicacdo do Termo de Convénio no Diéario Oficial da Unido, desde que néo
haja pendéncias financeiras ou documentais por parte do convenente.
b) Programas: os recursos destinados aos programas de manutencao administrati-
va serdo disponibilizados pelo CPB até o terceiro dia Gtil de cada més, desde que

ndo haja pendéncias financeiras ou documentais por parte do convenente.

3.3. Apresentacédo da Prestacdo de Contas

De acordo com as determinacdes do Art. 56 da Portaria n® 127/2008, o CPB estipulou
NOVOoS prazos para a apresentacao da prestacdes de contas.
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“Art. 56. O 6rgado ou entidade que receber recursos na forma estabele-
cida nesta Portaria estara sujeito a prestar contas da sua boa e regular
aplicacéo, observando-se o seguinte:

| - Ato normativo préprio do concedente ou contratante estabelecera o
prazo para apresentacéo das prestacfes de contas;

Il - O prazo mencionado na alinea anterior constara no convénio ou
contrato de repasse.”

a) Projetos: o convenente devera apresentar os relatorios de execucéo fisico-fi-
nanceira e a prestacdo de contas dos recursos recebidos no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contado da data do término da vigéncia prevista no Plano de
Trabalho, podendo esse prazo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, caso haja
anuéncia por parte do concedente.

b) Programas: o convenente devera apresentar os relatérios de execucao fisico-
financeira e a prestacdo de contas dos recursos recebidos até o ultimo dia do
més posterior ao més da parcela vigente. A liberacdo da terceira parcela esta
condicionada a apresentacao da prestacéo de contas e dos relatorios relativos a
primeira parcela; a liberacdo da quarta parcela esta condicionada a apresentacao
da prestacdo de contas e dos relatérios relativos a segunda parcela, e assim su-
cessivamente. Esse prazo podera ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, caso
haja anuéncia por parte do concedente.

3.4. Analise da Prestacao de Contas

No sentido de cumprir as determinacdes expostas no Art. 60 da Portaria Interminis-
terial n°® 127/2008, o CPB devera analisar as prestacdes de contas no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contado da data de recebimento:

“Art. 60. A autoridade competente do concedente ou contratante tera o
prazo de noventa dias, contado da data do recebimento, para analisar
a prestacdo de contas do instrumento, com fundamento nos pareceres

técnico e financeiro expedidos pelas areas competentes.”

3.5.Aprovacéo da Prestacéo de Contas

No periodo de 180 (cento e oitenta) dias apés o fim da vigéncia do instrumento, nos
casos de projetos, e 180 (cento e oitenta) dias ap0s a liberacdo dos recursos, nos casos de
programas, a prestacao de contas devera estar aprovada. Caso contrario, exauridas todas
as providéncias administrativas internas para regularizagdo, o CPB registrara a inadimplén-
cia do convenente em seu sitio oficial e comunicard o fato aos 6rgaos fiscalizadores (TCU e
CGU), para fins de instauracdo de Tomada de Contas Especial.
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3.6. Solicitacao de Realocacgéo de Verba

Pedidos de realocacéo de verba deverdo ser devidamente formalizados com, no mi-
nimo, 10 (dez) dias de antecedéncia, contados da realizacdo dos gastos, nos casos de pro-
jetos, e 10 (dez) dias de antecedéncia, contados do inicio da vigéncia da parcela, nos casos
de programas.

4. PLANO DE TRABALHO

Os gastos que serdo realizados na execucdo do projeto ou do programa deverao
estar detalhadamente descritos no Plano de Trabalho. Cabe salientar que, na prestacao de
contas, ndo serdo acatados gastos ndo previstos no Plano de Trabalho, pois, caso acatas-
semos, estariamos descumprindo as determinacdes do Art. 39, Inciso |V, da Portaria Inter-
ministerial n° 127/2008:

“Art. 39. O convénio ou contrato de repasse devera ser executado em
estrita observancia as clausulas avencadas e as normas pertinentes,
inclusive esta Portaria, sendo vedado:

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalida-
de diversa da estabelecida no instrumento”.

4.1.Periodo de Execucdo (vigéncia)

O periodo de execucgdo (vigéncia) é todo o tempo necessério para que o convenente
realize certames licitatorios, execute 0s gastos e realize 0s pagamentos pertinentes ao pro-
jeto ou programa. Deste modo, para o0 bom andamento da execucao do convénio, sugerimos
gue, nos casos de projetos, o inicio da vigéncia proposto seja de, pelo menos, 30 (trinta) dias
antes da realizacdo do evento, e que o fim da vigéncia seja de, no maximo, 30 (trinta) dias
apos a realizacao do evento.

5. MOVIMENTACAO DE RECURSOS

Os recursos transferidos dever&o ser mantidos ou movimentados em conta bancaria
especifica, somente sendo permitidos saques para pagamento de despesas previstas no
Plano de Trabalho mediante cheque nominativo ao credor ou ordem bancéria, ou para apli-
cacado no mercado financeiro.

Apo6s a liberacao dos recursos, o convenente devera aplica-los em caderneta de pou-
panca de instituicao financeira publica federal, se a previsao de seu uso for igual ou superior
a um més. Caso sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores, 0 convenente devera
aplica-los em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operagédo de mercado aberto
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lastreada em titulo da divida publica. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obri-
gatoriamente, aplicados no objeto do convénio, estando sujeitos as mesmas condi¢cfes de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, ou restituidos ao CPB.

Para que os gastos realizados sejam demonstrados de forma clara, o convenente
devera seguir 0s seguintes preceitos:

a) realizar todos os gastos exclusivamente por meio da conta bancéaria especifica
para cada convénio;

b) realizar pagamentos exclusivamente mediante crédito na conta bancaria de titula-
ridade dos fornecedores e prestadores de servigcos; e

c) transferir as informacdes relativas a movimentacdo da conta bancéaria por meio do
preenchimento do formulario de conciliacdo bancaria proposto pelo CPB.
6. CONTRATACOES
Para a aquisi¢éo de bens e contratacdo de servicos com recursos descentralizados

pelo CPB, as entidades convenentes deverdo seguir o Regulamento de Licitagdes e Contra-
tos deste Comité e, para tanto, deverao observar os limites de precos para cada modalidade
de aquisicdo. Sao eles:

a) Concorréncia: acima de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais);

b) Convite: até R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

c) Dispensa: até 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Devem constar, em todos os processos de compras e contratacdes de bens, obras e
servigos, os seguintes elementos:

a) documentos relativos a cotacao prévia,

b) elementos que definiram a escolha do fornecedor ou executante e justificativa do
preco;

c) comprovacao do recebimento da mercadoria, servi¢co ou obra;

d) documentos contabeis relativos ao pagamento; e

e) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, acompanhado das certiddes que
comprovam a regularidade fiscal das empresas contratadas.
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6.1.Concorréncia e Convite

Quando houver o certame licitatorio, o convenente devera apresentar, na prestacao
de contas, copias da adjudicacao, da homologacao, da ata e dos orcamentos, acompanha-
das das certiddes que comprovam a regularidade fiscal da empresa vencedora e do contrato
pactuado entre as partes.

6.2. Dispensa

Nos casos de dispensa, a entidade convenente devera realizar, no minimo, cotacao
prévia de precos no mercado, sendo necesséria a realizacdo de, pelo menos, 3 (trés) orca-
mentos, observados os principios da impessoalidade, da moralidade e da economicidade.
E obrigacdo do convenente contratar a empresa que apresentar 0 menor prego e, conse-
guentemente, a regularidade fiscal. Caso esta empresa esteja com pendéncias, devera ser
contratada a segunda empresa, desde que esta esteja regular.

Ao realizar a cotacao prévia, o convenente devera solicitar as empresas que 0s orca-
mentos sejam feitos em papel timbrado, no qual conste a assinatura do funcionéario respon-
savel. Quando estes orcamentos forem enviados por meio eletrénico, devem ser encami-
nhados em arquivo PDF, devidamente digitalizados e, preferencialmente, com assinatura.

Apesar de a Lei ser favoravel a realizacdo de cotacdo de precos em todas as contra-
tacdes de bens e servicos e a apresentacao da regularidade fiscal, o CPB, atendendo ao
principio constitucional da economicidade, definiu que, para valores inferiores a 1 (um) sala-
rio minimo, a cotacdo podera ser suprimida, restando apenas a exigéncia da apresentacéo
da regularidade fiscal da empresa contratada. Nesse caso, 0 convenente devera observar o
valor do salario minimo vigente.

Os seguintes preceitos deverdo ser observados pelo convenente ao realizar contrata-
¢Oes por meio de dispensa:

a) caso haja duas ou mais notas fiscais na mesma prestagédo de contas, serao so-
mados os valores de todas as notas. Se o valor total for maior ou igual a um sala-
rio minimo, sera necessaria a realizacdo da cotacao prévia de precos;

b) nos casos de manutencbes, é vedado o fracionamento de despesas. Todos 0s
gastos referentes ao mesmo objeto serdo somados mensalmente, ndo devendo,

deste modo, ultrapassar o valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

c) o0 objeto cotado deve ser exatamente 0 mesmo em todos 0s orcamentos;

d) visando o principio da economicidade, no caso de passagens aéreas a cotacao

Manual de Prestacao de Contas de Convénios

Anexo VI - Manual de Prestacéo de Contas e Convénios (0110137) SEI 58000.116219/2017-66 / pg. 320



prévia deve ser realizada, independente do valor. O convenente devera apresen-
tar orcamentos de, no minimo, 3 (trés) agéncias de viagens, sendo que cada uma
delas devera cotar pre¢cos com, no minimo, 3 (trés) companhias aéreas.

7. PRESTACAO DE CONTAS

7.1.Documentos Necessarios

A prestacao de contas devera ser apresentada ao concedente por meio de comunica-
cao formal encaminhada pelo convenente, acompanhada dos seguintes documentos:

I.  coépia do Plano de Trabalho;
II.  copia do Termo de Convénio;

lll.  Relatério de Execucao Fisico-Financeira, circunstanciando o desempenho das
atividades do programa ou projeto pactuado;

IV. Relatorio de Execucdo da Receita e Despesa,;
V. relacdo de pagamentos efetuados no periodo de cobertura do relatorio;

VI. copia do extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente, acom-
panhada da conciliagéo do saldo bancério;

VII. relacdo dos bens patrimoniais duraveis adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos transferidos, quando for o caso;

VIII. comprovacédo do recolhimento dos recursos néo utilizados, na conta do conce-
dente, quando for o caso;

IX. relacdo de participantes e instrutores, com o correspondente documento de iden-
tificacdo, endereco e domicilio, quando o objeto do convénio envolver eventos de
capacitacao, instrucdo, educacdo, treinamento e outros correlatos que estejam
ligados ao desporto paraolimpico;

X. relatério técnico, nos casos de projetos;

XI.  comprovacéao da aplicacéo financeira dos recursos;

XIl. nos casos de contratacfes realizadas por meio de certame licitatorio, enviar c6-
pias da adjudicacdo, da homologacao, da ata e dos orgcamentos;
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XIll. certiddes de regularidade das empresas contratadas, fornecidas pela Secretaria
da Receita Federal — SRF, pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN,
do Ministério da Fazenda;

XIV. certiddo negativa de débito das empresas contratadas junto ao Instituto Nacional
de Seguro Social — INSS, bem como Certiddo Negativa de Débitos — CND atuali-
zada, e, se for o caso, também a regularidade quanto ao pagamento das parcelas
mensais relativas aos débitos renegociados;

XV. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS
das empresas contratadas, fornecido pela Caixa Econémica Federal, nos termos
da Lei n°® 8.906, de 11 de margo de 1990;

XVI. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ das empresas contratadas (com o
mesmo ramo de atividade do bem ou servigo contratado);

XVII.termo de compromisso assinado pelo convenente, no qual conste a afirmacéo
de que os documentos relacionados ao convénio ou contrato de repasse serao
guardados pelo prazo de 20 (vinte) anos, contado apés a data de aprovacéo da
prestacéo de contas;

XVIII. demais documentos que comprovem a boa e regular aplicacdo dos recursos, de
acordo com a legislacéo vigente.

7.2.Pagamento de Pessoal

Devem ser alocadas neste grupo as despesas de natureza remuneratoria, decorren-
tes do efetivo exercicio de cargo, das obrigacdes trabalhistas de responsabilidade do empre-
gador, incidentes sobre a folha de salarios e pro-labores, tais como: pagamento de auxilio
alimentacao, auxilio transporte, plano de saude, 13° saléario, férias, encargos sociais, aviso
prévio, rescisdo contratual, hora extra, assisténcia odontoldgica, contribuicéo sindical e con-
tratacao de estagiarios, sendo vedada a inclusdo de pagamentos de servicos de terceiros e
impostos pertinentes a esses tipos de gastos.

Nos casos de despesas realizadas com auxilio alimentacédo, auxilio transporte e as-
sisténcia médica e odontoldgica, o convenente devera, obrigatoriamente, informar os nomes

dos funcionarios beneficiados.

7.3.Locacéo de Imébveis

Neste item, poderdo ser previstos gastos com locacao de salas e escritorios, despe-
sas de condominio e tributos a conta do locatario, quando previstos no contrato de locacéo,
e IPTU.
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Todas as despesas relativas a locacao de iméveis deverdo ser comprovadas por meio
de boleto bancério e contrato pactuado entre o convenente e o locatério.

7.4.Locacédo de Veiculos Automotores

Locacdes de automoveis, vans, 6nibus, barcos a vela, botes e lanchas (para finalida-
des esportivas) poderdo ser alocadas neste grupo. Tais despesas deverao ser comprovadas
por meio de justificativas e de faturas ou notas fiscais emitidas em nome do convenente,
sendo vedadas emiss6es em nome de pessoas fisicas. Caso a locacéo seja de um veiculo
pequeno, além da justificativa, os nomes dos colaboradores que o utilizaram deveréao ser
informados na prestacéao de contas.

7.5.Reformas e Obras de Manutencé&o e Recuperacao

A entidade convenente poderd solicitar verba para o custeio de despesas com proje-
tos, reformas e obras de manutencéo; aquisicado de material de construcao, elétrico, hidrau-
lico, de pintura, de seguranca e protecédo; aquisicdo de mobiliario para as sedes administra-
tivas ou para centros de treinamento; instalacdes que sejam inerentes ao imével. Para estes
tipos de aquisi¢des, o convenente devera fazer um projeto especifico.

7.6.Pagamento de Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Neste grupo, poderdo ser previstos gastos decorrentes de servicos prestados por
pessoa fisica pagos diretamente a esta e ndo enquadrados nos elementos de despesa espe-
cificos, ou seja, remuneracgdo de servi¢os de natureza eventual, prestados por pessoa fisica
sem vinculo empregaticio.

Exemplos: pagamento de traducfes juramentadas; pagamento de arbitros, coordenadores
de eventos, staff, fisioterapeutas, jornalistas, faxineiras e outros.

Os pagamentos feitos aos prestadores de servigco devem ser realizados por meio de
Recibo de Pagamento a Autbnomo - RPA, sendo que as taxas de impostos também devem
ser alocadas neste item. O convenente nao deve confundir “Pagamento de Servigos de Ter-
ceiros” com “Pagamento de Diarias”.

7.7.Pagamento de Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

A entidade convenente podera prever, no Plano de Trabalho, despesas decorrentes
da prestacdo de servicos prestados por pessoa juridica, tais como: assessoria juridica e
contébil; locacdes esportivas; contratacdo de empresas prestadoras de servicos de limpe-
za; manutencao de ar condicionado; assessoria de imprensa, marketing e clipping; criacao
e manutencdo de site e revista; contratacdo de empresa de publicidade, criacdo e video;
transporte de materiais; exames laboratoriais; marcas e patentes; despesas com reparos e
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consertos de cadeiras de rodas, bicicletas, botes e outros equipamentos.

Existem alguns tipos de servicos contratados pelo convenente que deverao ser com-
provados por meio da apresentacado, na prestacao de contas, da copia do contrato pactuado
entre as partes, além do boleto bancario, fatura, ou nota fiscal.

Exemplos: servicos juridicos, contabeis, de limpeza, de manutencéo de ar condicionado, de
assessoria de imprensa, marketing e clipping, de criagdo e manutencao de site e revista, de
empresa de criacdo e video, de empresa de publicidade e afins.

Os demais servicos prestados por pessoa juridica deverdo ser comprovados por meio
de fatura ou nota fiscal, sendo necesséria, também, a comprovacao do recebimento da mer-
cadoria ou da realiza¢do do servico. Nesse caso, devera conter na nota fiscal ou fatura um
carimbo que ateste 0s servicos realizados.

Sao vedadas, nos casos de pagamentos realizados para pessoa juridica, transferén-
cias ou ordens de pagamento para contas de terceiros ou de pessoa fisica.

7.8.Aquisicao de Materiais Esportivos

O convenente podera alocar neste grupo despesas com aquisi¢cao de vestuario, uni-
formes esportivos, ténis, mochilas, meias, cotoveleiras, caneleiras, joelheiras, coquilhas, bo-
las, cordas, luvas, 6culos para natacéo, touca para natacao, raquetes, redes para pratica de
esportes, anemodmetros, apitos, bandeiras de sinalizagcéo, barras, cadeiras de rodas espor-
tivas, cartas nauticas, coletes salva-vidas, cabos e ferragens nauticas, crondmetros, raque-
tes, barcos, remos e outros equipamentos que sejam direcionados ao desenvolvimento do
esporte paraolimpico.

A entidade devera, obrigatoriamente, colocar a logomarca do CPB em todos os mate-
riais esportivos produzidos com recursos descentralizados pelo Comité.

7.9.Diarias
Pagamentos de diarias sao destinados a cobertura de despesas com alimentacao,

hospedagem e locomocéao urbana para o colaborador que se deslocar de sua sede de traba-
Iho em objeto de servi¢co, em carater eventual ou transitério.

Os gastos deveréao ser evidenciados por meio de comprovante de transferéncia ban-
caria em nome do favorecido, acompanhado de uma declara¢do na qual constem informa-
cOes acerca da finalidade do recebimento dos recursos. Cabe salientar que os valores pagos
deverdo, obrigatoriamente, estar de acordo com o regulamento de diarias proposto pelo
convenente.
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Observacao: quando a entidade convenente cobrir as despesas com hospedagem, o cola-
borador devera receber apenas ¥z (meia) diaria.

7.10. Passagens Nacionais e Internacionais

Poderdo ser acatadas, neste grupo, aquisicdes de passagens (aéreas, terrestres,
fluviais ou maritimas), taxas de embarque, remarcacéo e excesso de bagagem (com justifi-

cativa).

Ao adquirir passagens aéreas, 0 convenente devera observar 0s seguintes preceitos:

a)

b)

d)

g9)

a titulo de precaucéo, os valores requeridos devem estar de acordo com as ta-
rifas cheias, conforme orcamento realizado, evitando, deste modo, pagamentos
inerentes a diferencas de valores com recursos proprios;

0s orcamentos de companhias aéreas devem ser enviadas junto com o projeto
e, antes da emissao das passagens, deve ser feita uma nova cotacéo, devido a
oscilacdo dos valores de passagens aéreas em um curto periodo de tempo;

visando o principio da economicidade, no caso de passagens aéreas as cotacoes
devem ser realizadas sempre, independente do valor;

nos casos de dispensa, 0 convenente devera apresentar orcamentos de, no mini-
mo, 3 (trés) agéncias de viagens, sendo que cada uma delas devera cotar precos
com, no minimo, 3 (trés) companhias aéreas. Se ndo houver vdo para o trecho
cotado, a agéncia de viagens devera relatar esta informac¢éo na proposta apre-
sentada,

os cartbes de embarque de todos os passageiros deverao ser apresentados na
prestacao de contas. Em casos de extravio, o beneficiario devera solicitar a com-
panhia aérea uma declaracdo que comprove a viagem realizada, além de en-
viar uma declaragdo de préprio cunho contendo todas as informac6es acerca do
evento;

devera ser enviada na prestacédo de contas uma planilha, conforme modelo pro-
posto pelo CPB, na qual constem os nomes dos beneficiarios, suas condi¢cdes de
participantes no evento, nimeros de RG e CPF, nimeros de telefone, enderecos
residenciais completos, trechos utilizados e datas de embarque e desembarque,
conforme indicado nos bilhetes utilizados;

pagamentos referentes a remarcacao de passagem e excesso de bagagem soé
serdo acatados se forem devidamente justificados, e desde que o motivo seja
plausivel,
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h)

aquisicoes de passagens com recursos da manutengcdo administrativa deverao
ser justificadas;

Ao adquirir passagens terrestres, o convenente devera:

a)

b)

elaborar uma planilha, conforme modelo proposto pelo CPB, na qual constem os
nomes dos beneficiarios, suas condi¢cdes de participantes no evento, nimeros
de RG e CPF, numeros de telefone, enderecos residenciais completos, trechos
utilizados e datas de embarque e desembarque, conforme indicado nos bilhetes
utilizados;

realizar os pagamentos por meio da agéncia de viagens licitada ou, em casos
excepcionais, efetud-los nos mesmos moldes do suprimento de fundos, visto que
€ vedado o ressarcimento de despesas;

aquisicdes de passagens com recursos da manutencdo administrativa deverao
ser justificadas.

7.11. Hospedagem e Alimentacao

O convenente podera prever, neste item, a cobertura de despesas com alimentacéo
e hospedagem para colaboradores que se deslocarem de sua sede de trabalho em objeto
de servico, em carater eventual ou transitorio. A cobertura de despesas com hospedagem e
alimentacédo também pode ser realizada em eventos esportivos.

Ao contratar hotéis, o convenente devera observar os seguintes preceitos:

a)

b)

a quantidade de hospedes e de diarias, o numero de quartos simples ou duplos
e os valores unitarios e totais das diarias devem ser discriminados no Plano de
Trabalho;

devera ser enviada, na prestacdo de contas, a lista dos beneficiérios, fornecida
pelo hotel;

guando houver uma empresa licitada, esta devera realizar cotacéo prévia de pre-
cos de hotéis com 0 mesmo padrdo de qualidade. Caso ndo haja uma empresa
licitada, a confederacao deve solicitar orgcamentos a, no minimo, 03 (trés) hotéis
(com o0 mesmo padrao de qualidade) e apresenta-los ao CPB.

Nos casos de programas, as despesas com alimentacdo serdo acatadas somente
guando os colaboradores se deslocarem de sua sede de trabalho em objeto de servico, em
carater eventual ou transitorio, sendo vedados ressarcimentos de despesas.

Manual de Prestacao de Contas de Convénios

Anexo VI - Manual de Prestacéo de Contas e Convénios (0110137) SEI 58000.116219/2017-66 / pg. 326



Para que haja a cobertura de despesas com alimentacdo em eventos, sera necessa-
ria a contratacdo de empresa que forneca esse tipo de servico, respeitadas as orientacoes
descritas no item 6 (contratagdes).

O convenente devera observar, ainda, 0s seguintes preceitos:

a) nao serdo acatadas despesas com alimentacéo, incluindo lanches, realizadas por
presidentes ou outros colaboradores na cidade onde esta localizada a sede da
confederacao ou associagao;

b) os gastos deverdo ser justificados em casos de alimentagcbes complementares
(lanches) e, em se tratando de alimentacdo convencional, a empresa contratada
devera fornecer uma lista contendo os nomes dos beneficiados.

7.12. Manutencgéo de Instalagbes Desportivas

Deverao ser previstas neste grupo todas as despesas direcionadas a manutencao
de instalac6es desportivas, tais como: quadras de esportes, alojamentos e equipamentos
utilizados para a pratica das modalidades esportivas.

7.13. Equipamentos de Informatica, Softwares e Telecomunicacfes

Os gastos inerentes a aquisi¢cdo de materiais de informatica, tais como computado-
res; notebooks; impressoras; pecas e acessorios para computadores e periféricos; softwa-
res; locacdo de aparelhos de telecomunicacdes; provedor de internet; aluguel de maquinas
de xerox; aluguel de software contabil e outros congéneres, poderdo ser alocados neste
item.

7.14. Pagamento de Taxas

Pagamentos de taxas bancérias, taxas de visto, taxas de filiac6es internacionais e
taxas de publicacfes deverao ser alocadas neste item. Valores referentes a perdas cambiais
também poderao ser aqui agrupadas.

Taxas bancarias de manuten¢des administrativas pertinentes ao més vigente seréo
consideradas na prestacao de contas da parcela em questdo. Em projetos, as taxas de todos
os lancamentos, até que o saldo fique zerado, serdo consideradas. Outras despesas com
pagamento de taxas deverdo ser enviadas juntamente com os seus devidos comprovantes
de pagamento e de outros documentos que comprovem a realizagdo dos gastos.

7.15. Pagamento de Contas de Consumo

O convenente podera realizar qualquer tipo de despesa prevista no item Contas de
Consumo, a saber: aquisicdo de gas de cozinha; material de expediente (agenda, alfinete
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de aco, almofada para carimbos, apagador, apontador de lapis, arquivo para disquete, ban-
deja para papéis, bloco para rascunho, bobina papel para calculadoras, borracha, caderno,
caneta, capa e processo, carimbos em geral, cartolina, classificador, clipe cola, colchete,
corretivo, envelope, espatula, esténcil, estilete, extrator de grampos, fita adesiva, fita para
maquina de escrever e calcular, giz, goma elastica, grafite, grampeador, grampos, guia para
arquivo, guia de enderecamento postal, impressos e formulario em geral, intercalador para
fichario, lacre, 1apis, lapiseira, livros de ata, de ponto e de protocolo, papéis, pastas em ge-
ral, percevejo, perfurador, placas de acrilico, plasticos, porta-lapis, registrador, régua, selos
para correspondéncia, tesoura, transparéncias e afins); material de copa e cozinha (abridor
de garrafa, acucareiros, artigos de vidro e plastico, bandejas, coadores, colheres, copos,
facas, farinheiras, fosforos, garrafas térmicas, paliteiros, panos de cozinha, papel aluminio,
recipientes para agua, suportes de copos para cafezinho, tigelas, velas, xicaras e afins,
acucar, adocante, agua mineral, café, chas); produtos de higienizacéo (alcool etilico, balde
plastico, bomba para inseticida, cera, cesto para lixo, desinfetante, detergente, escova para
roupas, espanador, esponja, estopa, flanela, inseticida, lustra-mdveis, pa para lixo, palha de
aco, panos para limpeza, papel higiénico, porta-sabdo, removedor, rodo, sabéo, sabonete,
saco para lixo, saponaceo, soda caustica, toalha de papel, vassoura e afins); material gra-
fico; material para instalacéo elétrica e eletrbnica; materiais médicos; agua; gelo; lanches;
fitas adesivas; tarifas de energia elétrica, agua e esgoto; servicos de comunicacao (telefone,
telex, correios); impressao, encadernacao e emolduramento; telefonia fixa e mével (compra
de aparelhos e chips); taxi; estacionamento; pedagio; alcool, gasolina e diesel automotivo;
lubrificantes automotivos e outros combustiveis e lubrificantes; chaves; cadeados; toners e
cartuchos; mouse PAD.

Ao realizar despesas com contas de consumo, 0 convenente devera seguir as seguin-
tes orientagdes:

a) correios: é imprescindivel que os gastos realizados com correios sejam justifica-
dos. Ainda com relacdo a esse tipo de despesa, ndo serdo acatados pelo CPB
gastos com servicos postais que ndo sejam pertinentes ao desporto paraolimpico.

b) taxi: devem constar nos recibos de pagamento de taxi o nimero da placa do ve-
iculo, o itinerario e a data de utilizacao do servi¢o. Ainda com relacéo a esse tipo
de gasto, o convenente devera justifica-lo e informar os nomes dos beneficiarios.

c) alcool, gasolina e diesel automotivos: tais gastos devem ser justificados, além de
ser imprescindivel que o convenente informe 0 nome dos beneficiarios.

d) lanches: despesas com lanches serdo acatadas apenas quando forem realizadas
em trajetos de viagens, sendo que o pagamento poderd ser efetuado por meio
de suprimento de fundos. Despesas realizadas na propria sede da entidade nao
serdo consideradas.
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Observacdo: o CPB acatara todos os tipos de despesas previstas neste grupo, ndo sendo
necessario, deste modo, que a entidade convenente as especifique no Plano de Trabalho.

7.16. Custeio da Comissao Técnica e Atletas

Para o custeio da comissao técnica e dos atletas em eventos esportivos, o convenen-
te, em vez de pagar diérias, devera pagar auxilio viagem, de acordo com os valores propos-
tos no seu proprio regulamento.

7.17. Eventos Esportivos

Neste item serdo alocados os pagamentos de inscricdes em eventos esportivos. O
convenente devera apresentar, na prestacdo de contas, a programacao do evento, enviada
pela comissdo organizadora, sendo necessario que conste neste documento o valor das
inscricdes. Nos casos de eventos internacionais, deve ser realizado um cambio no ato do
pagamento.

7.18. Treinamento e Capacitacao

Serao acatados na prestacdo de contas gastos com cobertura de despesas com cur-
S0s, treinamentos e seminarios que tenham o objetivo de capacitar atletas, comissado técnica
e funcionarios, desde que suas atividades estejam diretamente ligadas ao desporto parao-
limpico.

O convenente devera enviar todos os documentos inerentes a contratacdo da em-
presa fornecedora dos servigcos educacionais, ou seja, orcamentos, certiddes negativas de
regularidade fiscal e notas fiscais carimbadas e autenticadas com o nimero do Termo de
Convénio.

7.19. Pagamento de Seguros
Devem ser alocados neste item todos 0s gastos realizados com seguro viagem, se-
guro de vida e seguro predial. Nos casos especificos de atletas, serdo aceitos gastos com
seguro pessoal em competigdes nacionais e internacionais.

7.20. Gastos com Premiacdes

O convenente deve alocar neste item todas as despesas inerentes a premiagdes de
atletas, tais como: aquisicdo de prémios em espécie, condecoragdes, medalhas e troféus.

Todos os documentos inerentes a contratacdo da empresa fornecedora de troféus e
medalhas devem ser encaminhados (CNPJ, orcamentos, certiddes negativas de regularida-
de fiscal e notas fiscais carimbadas e autenticadas com o nimero do Termo de Convénio).
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7.21. Totais Aplicados em Desporto Escolar e Universitario

Poderdao ser realizadas despesas destinadas ao desporto escolar e universitario, des-
de que estejam diretamente ligadas a:

a) preparacdo técnica, manutencdo e locomocéo de atletas;
b) participacdo de atletas em eventos esportivos;

C) gastos com jogos escolares nacionais, jogos universitarios nacionais e represen-
tacBes do Pais em competicdes internacionais.

7.22. Notas Fiscais
Quando houver emissao de notas fiscais ou faturas, o convenente devera:

a) observar se a nota fiscal ou fatura foi emitida dentro do periodo de vigéncia do
projeto ou da parcela do programa;

b) observar se consta na nota fiscal ou fatura o detalhamento de todas as despesas
realizadas (descricéo dos produtos adquiridos e/ou dos servicos prestados);

c) observar se a nota fiscal ou fatura foi emitida em nome do convenente;

d) enviar certiddes que comprovem a regularidade fiscal da empresa junto ao INSS,
ao FGTS e a Receita Federal, sendo necessario que estas certidées sejam emiti-
das no ato da contratacao;

e) enviar o CNPJ das empresas contratadas (com o mesmo ramo de atividade do
bem ou servigo contratado).

7.23. Pagamentos

No que diz respeito a pagamentos realizados com recursos descentralizados pelo
CPB, a entidade convenente devera:

a) realizar pagamentos de despesas previstas no Plano de Trabalho apenas me-
diante cheque nominativo ao credor ou ordem bancaria, transferéncia eletrénica
disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil,
em que figuem identificados sua destinacao;

b) enviar anexos a prestacao de contas todos os comprovantes de transferéncias
bancarias, além das copias dos cheques emitidos. Ressaltamos que notas fiscais
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enviadas sem os devidos comprovantes ndo evidenciam os pagamentos. E im-
prescindivel o envio de todos os documentos que fizeram parte da contratacéo;

c) em casos de pagamentos realizados por meio de suprimento de fundos (paga-
mentos feitos em espécie), enviar notas fiscais e faturas com o carimbo de rece-
bimento;

d) realizar todos os pagamentos no periodo de prestacao de contas;
e) utilizar recursos proprios para pagamentos de juros e multas.

Pagamentos inerentes a contratacfes feitas no exterior deverdo ser efetuados por
meio de cambio, ou seja, transacao realizada em instituicao financeira por meio de invoice.

7.24. Documentos de Comprovacéao de Despesas

Faturas, recibos, notas fiscais ou quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas deverdo ser emitidos em nome do convenente, e devem ser identificados com o
n° do respectivo convénio e com o carimbo de autenticagdo. Devem, ainda, ser mantidos em
arquivo no proprio local em que forem contabilizados, ficando a disposicdo do CPB ou do
préprio TCU pelo prazo de 20 (vinte) anos, contado a partir da data de aprovacao da presta-
cao de contas.

No corpo dos documentos originais deve constar o carimbo de Termo de Convénio,
sendo que apenas as copias destes documentos devem ser enviadas ao CPB. Os originais
pertencem ao convenente.

Além das orienta¢cBes acima, a entidade convenente deve se preocupar em solicitar
as empresas contratadas que discriminem detalhadamente em faturas, recibos, notas fiscais
e quaisquer outros documentos comprobatdérios todas as despesas realizadas.

7.25. Suprimento de Fundos

O suprimento de fundos é utilizado apenas para a realizacdo de pagamentos de des-
pesas de pequeno vulto, ou seja, despesas que, inevitavelmente, s6 podem ser pagas em
espécie. Todos os outros tipos de despesas devem ser pagas exclusivamente por meio
de cheques, transferéncias eletrénicas bancarias ou outra modalidade de saque autorizada
pelo Banco Central do Brasil. O CPB estipulou o valor maximo de R$ 200,00 (duzentos reais)
para cada pagamento feito em espécie.

O responsavel pela entidade deve eleger um colaborador que se responsabilizara
pelo suprimento de fundos. Os recursos serao transferidos para a conta corrente deste cola-
borador, que assinara um termo de responsabilidade pelo valor recebido. Ao final da realiza-
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céo dos gastos, o saldo restante devera ser restituido a conta da entidade e, posteriormente,
a conta do CPB, junto com outros recursos nao utilizados. Cabe ressaltar que ndo seréo
permitidos ressarcimentos de despesas, portanto, o valor deve ser transferido para a conta
do responsavel antes da realizacdo dos gastos.

O convenente deverd, ainda, enviar uma planilha que contenha a discriminacdo de
todos os gastos, conforme modelo proposto pelo CPB.

Observacao: ao efetuar pagamentos de despesas realizadas no exterior por meio de su-
primento de fundos, o convenente devera apresentar, na prestacdo de contas, os compro-
vantes de compra e de venda da moeda estrangeira, além do detalhamento dos gastos
realizados, sendo necessario que os valores sejam especificados em moeda brasileira e
estrangeira. Caso haja perda cambial, o valor referente a esta perda devera ser incluso no
grupo de despesas “Pagamento de Taxas”.
7.26. Relatorio Técnico

O relatério técnico deve ser elaborado pelo técnico responsavel pela entidade con-
venente, e nele devem conter todas as informacdes pertinentes a realizacao do evento, de
forma que as metas e 0s objetivos alcancados fiquem claros.
8. VEDACOES

Ao lidar com recursos publicos, o convenente ndo podera:

l. realizar pagamento a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica;

[I. utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda
gue em carater de emergéncia,

[ll. utilizar a figura do reembolso;
IV. realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia dos ajustes;
V. realizar pagamentos apés o periodo de prestacao de contas;

VI. atribuir vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

VII. realizar despesas com multa, juros correcao monetaria, inclusive referentes a pa-
gamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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VIII.

XI.

XIL.

XIII.

transferir recursos para entidades de pratica desportiva, associacdes de servido-
res ou quaisquer entidades congéneres;

realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo ou de orienta-
cdo social, e nas quais ndao constem nomes, simbolos ou imagem que caracteri-
zem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

alterar o objeto do convénio;

realizar despesas com tabaco ou qualquer produto que o contenha; materiais ra-
dioativos; pérolas e pedras preciosas ou semipreciosas, lapidadas ou brutas; ar-
mas, municdes e explosivos; bebidas alcodlicas (inclusive energéticos); produtos
de higiene pessoal (exceto fraldas e outros produtos necessérios aos cuidados
especiais por determinacdo médica, desde que justificados); balas, chicletes e
congéneres;

enviar na prestacéo de contas notas fiscais ou faturas rasuradas, ou em nome de
terceiros, ou com o prazo de emissao expirado, ou com descri¢éo de produtos ou
servigos fora do ramo de atividade da empresa contratada,;

efetuar pagamentos para empresas ou pessoas que nao sejam aquelas contrata-
das.

Manual de Prestacdo de Contas de Convénios

Anexo VI - Manual de Prestacédo de Contas e Convénios (0110137) SEI 58000.116219/2017-66 / pg. 333

29



30

Manual de Prestacdo de Contas de Convénios



ANEXOS

Manual de Prestacdo de Contas de Convénios

31



32

Manual de Prestacdo de Contas de Convénios



(L COMITE PARAOLIMPICO
>~ BRASILEIRO

ANEXO | - GRUPOS DE DESPESAS

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

1.0 PESSOAL

1.1 Saldrios

1.2 Auxilio alimentagdo

1.3 Auxilio transporte

1.4 Assisténcia odontoldgica

1.5 Plano de saude

1.6 132 salario

1.7 Férias

1.8 Aviso prévio

1.9 Rescisdo contratual

1.10 Hora extra

1.11 Pagamento de estagiario

1.12 Contribuigdo sindical

1.13 Encargos
LOCAGAO DE IMOVEIS

2.1 Locagdo de sala/escritorio

2.2 Condominio

2.3 IPTU

2.4 Tributos (quando previstos no contrato)
LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES

3.1 Automovel

3.2 Van

3.3 Onibus

3.4 Barco a vela (para finalidades esportivas)

3.5 Bote (para finalidades esportivas)

3.6 Lancha (para finalidades esportivas)
REFORMAS E OBRAS DE MANUTENGAO E RECUPERAGAO

4.1 Projetos

4.2 Reformas

4.3 Material de construgdo (inclusive material elétrico, hidrdulico, de pintura, de seguranca e
protecdo)

4.4 Aquisi¢do de mobilidrio

4.5 Instalagdes

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

PAGAMENTO DE SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

5.1 Assessoria juridica

5.2 Assessoria contabil

5.3 LocagOes esportivas

5.4 Servigos de limpeza

5.5 Manutencdo de ar condicionado

5.6 Assessoria de imprensa, marketing e clipping
5.7 Criacdo e manutencgado de site e revista
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5.8 Publicidade, criagdo e video
5.9 Transporte de materiais
5.10 Exames laboratoriais
5.11 Marcas e patentes
5.12 Reparos e consertos de cadeiras de rodas, bicicletas, botes e outros equipamentos
5.13 Tradugdes juramentadas
5.14 Arbitros, coordenadores de eventos, staffs, fisioterapeutas, jornalistas, faxineiras, médicos e
afins.
5.15 Profissionais para execuc¢do de obras
5.16 Encargos (para pagamentos de servicos de terceiros — pessoa fisica)
GRUPO/SUBGRUPO \ ESPECIFICACAO \
6.0 AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS
6.1 Uniformes esportivos (inclusive roupas impermeaveis)
6.1 Ténis
6.2 Bolsas
6.3 Bonés
6.4 Botas especiais
6.5 Chuteiras
6.6 Ténis e sapatilhas
6.7 Malas e mochilas
6.8 Meias
6.9 Cotoveleiras
6.10 Caneleiras
6.11 Joelheiras
6.12 Coquilhas
6.13 Bolas
6.14 Cordas
6.15 Luvas
6.16 Oculos e touca para natacdo
6.17 Redes
6.18 Raquetes
6.19 Anemdmetros
6.20 Apitos
6.21 Bandeiras de sinalizagao
6.22 Barras
6.23 Cadeiras de rodas esportivas
6.24 Coletes salva-vidas
6.25 Cartas nauticas
6.26 Cabos e ferragens nduticas
6.27 Cordas
6.28 Cronémetros
6.29 Barcos
6.30 Remos
6.31 Outros equipamentos que sejam direcionados ao desenvolvimento do esporte paraolimpico
GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO \
7.0 DIARIAS
7.1 Diarias
GRUPO/SUBGRUPO \ ESPECIFICACAO \
8.0 PASSAGENS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
8.1 Passagens aéreas
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8.2 Passagens terrestres

8.3 Passagens fluviais ou maritimas
8.4 Taxas de embarque
8.5 Remarcagdo (com justificativa plausivel)
8.6 Excesso de bagagem (com justificativa plausivel)
9.0 HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO
9.1 Hospedagem
9.2 Alimentacdo
10.0 MANUTENGAO DE INSTALAGOES DESPORTIVAS
10.1 Manutengdo de quadras de esportes e alojamentos
10.2 Manutencdo de equipamentos que sdo utilizados para a pratica desportiva
11.0 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, SOFTWARES E TELECOMUNICAGOES
11.1 Computadores, monitores, notebooks e impressoras
11.2 Pecas e acessoérios para computadores e periféricos
11.3 Softwares
11.4 Aquisicdo e locagdo de aparelhos de telecomunicagdes
11.5 Provedor de internet
11.6 Aluguel ou aquisicdo de maquinas de xerox
11.7 Aluguel de software contabil
11.8 Datashow
11.9 Material para montagem de rede
11.10 Modem
11.11 Pen-drive
11.12 Roteador
11.13 Scanner
12.0 PAGAMENTO DE TAXAS
12.1 Taxas bancarias
12.2 Taxas de visto
12.3 Taxas de filiagdo internacional
124 Taxas de publicagdes
12.5 Taxas de cambio
12.6 Perda cambial
13.0 CONTAS DE CONSUMO
13.1 Aquisicdo de gds de cozinha; material de expediente (agenda, alfinete de aco, almofada para

carimbos, apagador, apontador de lapis, arquivo para disquete, bandeja para papéis, bloco
para rascunho, bobina papel para calculadoras, borracha, caderno, caneta, capa e processo,
carimbos em geral, cartolina, classificador, clipe cola, colchete, corretivo, envelope, espatula,
esténcil, estilete, extrator de grampos, fita adesiva, fita para maquina de escrever e calcular,
giz, goma elastica, grafite, grampeador, grampos, guia para arquivo, guia de enderegamento
postal, impressos e formuldrio em geral, intercalador para fichario, lacre, lapis, lapiseira,
livros de ata, de ponto e de protocolo, papéis, pastas em geral, percevejo, perfurador, placas
de acrilico, plasticos, porta-lapis, registrador, régua, selos para correspondéncia, tesoura,
transparéncias e afins); material de copa e cozinha (abridor de garrafa, acucareiros, artigos
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de vidro e plastico, bandejas, coadores, colheres, copos, facas, farinheiras, fosforos, garrafas
térmicas, paliteiros, panos de cozinha, papel aluminio, recipientes para agua, suportes de
copos para cafezinho, tigelas, velas, xicaras e afins, agucar, adocante, d4gua mineral, café,
chas); produtos de higienizacdo (dlcool etilico, balde plastico, bomba para inseticida, cera,
cesto para lixo, desinfetante, detergente, escova para roupas, espanador, esponja, estopa,
flanela, inseticida, lustra-modveis, pa para lixo, palha de ago, panos para limpeza, papel
higiénico, porta-sabao, removedor, rodo, sabdo, sabonete, saco para lixo, saponaceo, soda
caustica, toalha de papel, vassoura e afins); material grafico; materiais médicos; agua; gelo;
lanches; fitas adesivas; tarifas de energia elétrica, dgua e esgoto; servigos de comunicac¢do
(telefone, telex, correios); impressdo, encadernacdo e emolduramento; telefonia fixa e
movel (compra de aparelhos e chips); taxi; estacionamento; pedagio; alcool, gasolina e diesel
automotivo; lubrificantes automotivos e outros combustiveis e lubrificantes; chaves;
cadeados; toners e cartuchos; mouse PAD; material bibliogréfico (jornais, revistas,
periddicos, anudrios); filmagem e revelagdo; despesas com aquisicdo de material para
reparagdao em equipamentos esportivos; despesas com aquisicdao de materiais utilizados para
identificagdo (placas de sinalizagdo, de patrimonios, crachds, pulseiras e bottons).

GRUPO/SUBGRUPO

ESPECIFICACAO

14.0 CUSTEIO DA COMISSAO TECNICA E ATLETAS
14.1 Auxilio viagem para técnicos
14.2 Auxilio viagem para atletas

GRUPO/SUBGRUPO
15.0

ESPECIFICACAO
EVENTOS ESPORTIVOS

15.1

Inscricdes em eventos esportivos

GRUPO/SUBGRUPO

ESPECIFICACAO

16.0 TREINAMENTO E CAPACITACAO
16.1 Cursos, treinamentos e seminarios
16.2 Material didatico

GRUPO/SUBGRUPO

ESPECIFICACAO

17.0 PAGAMENTO DE SEGUROS
17.1 Seguro viagem
17.2 Seguro de vida
17.3 Seguro predial

GRUPO/SUBGRUPO

ESPECIFICACAO

18.0 GASTOS COM PREMIAGOES
18.1 Troféus

18.2 Medalhas

18.3 Condecoragdes

18.4 Prémio em espécie
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(L COMITE PARAOLIMPICO
>~ BRASILEIRO

ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

COMITE PARAOLIMPICO

PLANO DE TRABALHO 1/3
BRASILEIRO

1. DADOS CADASTRAIS

ENTIDADE PROPONENTE CNPJ/MF

ENDERECO

CIDADE UF [cCEeP DDD/TELEFONE E.A

CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
NOME DO RESPONSAVEL CPF

CI/ORGAO EXP. CARGO FUNGCAO MATRICULA

ENDERECO CEP

2. RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
NOME CPF

ENDERECO CEP

3. DESCRICAO DO PROJETO/PROGRAMA
TITULO DO PROJETO / PROGRAMA PERIODO DE EXECUGAO

INICIO TERMINO

IDENTIFICAGAO DO OBJETO

JUSTIFICATIVA
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PLANO DE TRABALHO 2/3

4. CRONOGRAMA DE EXECUQAO
GRUPO/ ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
SUBGRUPO UNIDADE QUANTIDADE INICIO TERMINO

5. PLANO DE APLICACAO (em R$ 1,00)
GRUPO/ ESPECIFICAQAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
SUBGRUPO

TOTAL GERAL

38 Manual de Prestacao de Contas de Convénios

Anexo VI - Manual de Prestacédo de Contas e Convénios (0110137) SEI 58000.116219/2017-66 / pg. 342



PLANO DE TRABALHO 3/3

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (em R$1,00)
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

7. DECLARACAO
NA QUALIDADE DE REPRESENTANTE LEGAL DO PROPONENTE, DECLARO, PARA FINS DE PROVA JUNTO AO COMITE
PARAOLIMPICO BRASILEIRO, PARA OS EFEITOS E SOB AS PENAS DA LEI, QUE INEXISTE QUALQUER DEBITO EM MORA OU
SITUACAO DE INADIMPLENCIA COM O TESOURO NACIONAL OU QUALQUER ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA FEDERAL QUE IMPEGA O REPASSE DE RECURSOS PARA A CELEBRAGAO DO CONVENIO.

PEDE DEFERIMENTO,

LOCAL E DATA PROPONENTE

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE
APROVADO

LOCAL E DATA CONCEDENTE
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01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO — ANEXO Il

NOME DA ENTIDADE PROPONENTE - Indicar o nome da entidade, conforme
registrado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(citar a denominacgéo constante do CNPJ).

TITULO DO PROJETO — Informar o nome do projeto/programa.
EXERCICIO — Informar o ano de execucédo do projeto/programa.

VALOR TRANSFERIDO - Indicar o valor acumulado da parcela de recursos
transferidos pelo Comité Paraolimpico Brasileiro.

VALOR EXECUTADO - Indicar o valor dos recursos executados.

VALOR RENDIMENTO APLICACAO FINANCEIRA - Indicar o valor dos ren-
dimentos auferidos com as aplicacdes financeiras em caderneta de poupanca,
fundo de aplicagéo financeira ou mercado aberto, realizadas com recursos do
conveénio.

N° DO CONVENIO — Indicar o nimero do convénio firmado com o Comité Parao-
limpico Brasileiro.

PERIODO DE VIGENCIA — Indicar o periodo de vigéncia do convénio firmado
com o Comité Paraolimpico Brasileiro (verificar clausula especifica do préprio
conveénio).

DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS

09.

10.

11.

12.

13.

Anexo VI

ITEM - Preencher com a numeracgao sequencial da(s) acdo(ées) em que 0s recur-
sos foram utilizados, observada a numeracéo constante do Plano de Trabalho.

ESPECIFICACAO — Descrever, sucintamente, cada acdo executada, de acordo
com o PLANO DE TRABALHO aprovado.

UNIDADE DE MEDIDA — Preencher com a unidade de medida referente a cada
acao descrita.

PROGRAMADA - Indicar a quantidade de unidade de medida programada no
Plano de Trabalho aprovado.

EXECUTADA - Indicar a quantidade de unidade de medida executada.
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14.

15.

16.

17.

VALOR PROGRAMADO - Indicar o programado para a execugéo das despesas.

VALOR EXECUTADO - Indicar o valor executado para a execugdo das despe-
sas.

AUTENTICACAO - LOCAL E DATA — Informar o local e a data de elaboracio do
documento, responsavel técnico.

RESPONSAVEL TECNICO — Assinatura do responsavel técnico pela elaboracéo
do documento.

HOMOLOGACAO

18.

19.

20.

21.

22.

LOCAL E DATA - Informar o local e a data de elaboracdo do documento, técnico
da entidade convenente.

TECNICO DA ENTIDADE CONVENENTE — Assinatura do técnico da entidade
convenente, responsavel pela analise da prestacdo de contas.

LOCAL E DATA — Informar o local e a data do documento, dirigente da entidade
convenente.

DIRIGENTE DA INSTITUICAO PROPONENTE — Assinatura do dirigente da insti-
tuicdo proponente.

PARECER TECNICO (SE NECESSARIO, UTILIZAR FOLHA A PARTE) — Este
campo é reservado aos técnicos da entidade convenente.
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01.

02.

03.

04.

05.

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO — ANEXO IV

NOME DA ENTIDADE CONVENENTE - Indicar o nome da entidade, conforme
registrado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(citar a denominacé&o constante do CNPJ).

EXERCICIO — Informar o ano de execucgéo do projeto/programa.
TITULO DO PROJETO — Informar o nome do projeto/programa.

N° DO CONVENIO - Indicar o nimero do convénio firmado com o Comité Parao-
limpico Brasileiro.

PERIODO DE VIGENCIA — Indicar o periodo de vigéncia do convénio firmado
com o Comité Paraolimpico Brasileiro (verificar clausula especifica do préprio
convénio).

DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS

06.

07.

08.

09.

10.

11.

ITEM — Preencher com a numeracéo sequencial da(s) acdo(6es) do projeto/pro-
grama, observada a numeracao constante do Plano de Trabalho aprovado.

ESPECIFICACAO — Descrever, sucintamente, a(s) acéo(des) executada(s).

RECURSOS - Indicar os valores (em R$ 1,00) correspondentes a receita e a des-
pesa efetivadas.

RECURSOS REND. APLIC. FINANCEIRAS - Indicar os valores (em R$ 1,00)
correspondentes a receita e a despesa efetivadas com recursos de rendimentos
auferidos com as aplicagdes financeiras, realizadas com recursos do convénio
firmado com o Comité Paraolimpico Brasileiro, em caderneta de poupanca, fundo
de aplicacao financeira ou operacao de mercado aberto.

TOTAL - Indicar o valor (em R 1,00) correspondente ao somatério das colunas
constantes dos Campos 08 e 09.

VALOR DA RESTITUICAO — Indicar o valor (em R$ 1,00) correspondente ao sal-
do para restituicéo.

AUTENTICACAO

12.

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO — Informar o nome completo do responsa-
vel técnico pela elaboracdo do documento, no ambito da instituicdo proponente.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

CPF — Informar o numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do responsavel
técnico.

LOCAL E DATA - Informar o local e a data de assinatura do documento, pelo
responsavel técnico.

ASSINATURA — Assinatura do responsavel técnico.

NOME DO DIRIGENTE DA INSTITUICAO PROPONENTE — Informar o nome
completo do dirigente da entidade convenente.

CPF — Informar o numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do dirigente da
entidade convenente.

LOCAL E DATA - Informar o local e a data de assinatura do documento, pelo
dirigente da entidade.

ASSINATURA — Assinatura do dirigente da entidade convenente.
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01.

02.

03.

04.

05.

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO — ANEXO V

NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE — Indicar o nome da entida-
de, conforme registrado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (citar a denominacéo constante do CNPJ).

EXERCICIO — Informar o ano de execugdo do projeto/programa.
TITULO DO PROJETO — Informar o nome do projeto/programa.

N° CONVENIO - Indicar o nimero do convénio firmado com o Comité Paraolim-
pico Brasileiro.

PERIODO DE VIGENCIA — Indicar o periodo de vigéncia do convénio firmado
com o Comité Paraolimpico Brasileiro (verificar clausula especifica do préprio
convénio).

DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS

06. ITEM — Indicar o numero sequencial dos pagamentos efetuados.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

Anexo VI

FORNECEDOR OU PRESTADOR DE SERVICOS — Relacionar 0 nome ou a ra-
zao social dos fornecedores e prestadores de servicos (pessoa juridica ou pessoa
fisica) que foram pagos com os recursos referentes ao convénio.

CNPJ/CPF - Indicar o numero de inscricdo no CNPJ (Cadastro Nacional da Pes-
soa Juridica) ou CPF (pessoa fisica) do(a) fornecedor(a) ou prestador(a) de ser-
Vigos.

NATUREZA DAS DESPESAS - Indicar o nome do grupo de despesas a que se
refere o pagamento.

N° / NATUREZA DO DOCUMENTO - Preencher com o nimero e a abreviatura
da natureza do documento que comprova o pagamento efetuado, utilizando:

RB - quando for recibo;

FT - quando for uma fatura; e

NF - quando o documento for uma Nota Fiscal.

DATA — Especificar a data do documento que comprova o pagamento efetuado.

CH / OB - Especificar o numero do cheque ou ordem bancaria que foi utilizado(a)
na efetivacdo do pagamento aos fornecedores ou prestadores de servicos.
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13.

14.

15.

DATA — Informar a data do cheque ou ordem bancéria que foi utilizado(a) na efe-
tivagcdo do pagamento aos fornecedores ou prestadores de servicos.

VALOR R$ — Especificar o valor (em R$ 1,00) correspondente ao pagamento efe-
tuado.

TOTAL — Especificar o valor (em R$ 1,00) correspondente ao total dos pagamen-
tos efetuados.

AUTENTICACAO

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO — Informar o0 nome completo do responsa-
vel técnico pela elaboracdo do documento, no ambito da instituicdo proponente.

CPF — Informar o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do responsavel
técnico.

LOCAL E DATA — Informar o local e a data de assinatura do documento pelo res-
ponsavel técnico.

ASSINATURA - Assinatura do responsavel técnico.

NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE CONVENENTE - Informar o nome com-
pleto do dirigente da entidade convenente.

CPF — Informar o numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do dirigente da
entidade convenente.

LOCAL E DATA - Informar o local e a data de assinatura do documento, pelo
dirigente da entidade convenente.

ASSINATURA — Assinatura do dirigente da entidade convenente.
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01.

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO — ANEXO VI

NOME DA ENTIDADE CONVENENTE - Indicar o nome da entidade, conforme
registrado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(citar a denominacé&o constante do CNPJ).

02. EXERCICIO — Informar o ano de execugéo do projeto/programa.

03. TITULO DO PROJETO - Informar o0 nome do projeto/programa.

04.

05.

N° CONVENIO - Indicar o nimero do convénio firmado com o Comité Paraolim-
pico Brasileiro.

VIGENCIA — Indicar o periodo de vigéncia do convénio firmado com o Comité
Paraolimpico Brasileiro (verificar clausula especifica do proprio convénio).

DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS

06.

07.

08.

09.

10.

11.

N° NAT. DOCUMENTO - Preencher com o niumero e a abreviatura da natureza
do documento (RB=Recibo, FT=Fatura e NF=Nota Fiscal) que comprova o paga-
mento relativo a aquisigao.

DATA — Especificar a data da emissao do documento descrito no campo 06.

ESPECIFICACAO — Especificar o bem adquirido (relacionar apenas os bens de
natureza permanente que aumentem o patriménio da instituicdo beneficiada).

QUANTIDADE - Indicar a quantidade do(s) bem(ns) especificado(s).

VALOR UNITARIO — Indicar o valor (em R$ 1,00) correspondente ao(s) bem(ns)
relacionado(s).

TOTAL — Indicar o valor (em R$ 1,00) correspondente ao total do(s) bem(ns), ob-
tido pela multiplicacdo da quantidade pelo valor unitario de cada bem.

12. TOTAL GERAL - Indicar o total da coluna correspondente ao campo 11.
AUTENTICACAO
13. NOME DO RESPONSAVEL TECNICO — Informar o nome completo do responsa-

14.

vel técnico pela elaboracdo do documento, no ambito da instituicdo proponente.

CPF — Informar o numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do responséavel
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

técnico.
LOCAL E DATA — Informar o local e a data da assinatura.
ASSINATURA — Assinatura do responsavel técnico.

NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE CONVENENTE - Informar o nome com-
pleto do dirigente da instituicdo proponente.

CPF — Informar o numero do Cadastro de Pessoa Fisica -CPF do dirigente da
entidade convenente.

LOCAL E DATA — Informar o local e a data da assinatura.

ASSINATURA — Assinatura do dirigente da entidade convenente.
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(L COMITE PARAOLIMPICO
>~ BRASILEIRO

ANEXO VII - CONCILIACAO BANCARIA

PRESTACAO DE CONTAS

COMITE PARAOLIMPICO
BRASILEIRO

01 - NOME DA ENTIDADE CONVENENTE:

CONCILIACAO BANCARIA

02 - TITULO DO PROGRAMA/PROJETO:

03 - CONVENIO N 04 - VIGENCIA 05 - VALOR TRANSFERIDO PELO CPB:

06 - BANCO: 07 - AGENCIA N 08 - CONTA CORRENTE N°:

09 - HISTORICO

9.1 | saldo do més anterior (em R$ 1,00)
92 | Recursos creditados no periodo vigente (em RS 1,00)
9.3 Despesas compensadas no periodo vigente (em RS 1,00)
9.4 Despesas ndo compensadas no més anterior (em R$ 1,00)
9.5 Despesas ndo compensadas no periodo vigente (em R$ 1,00)
9.6 Rendimentos de aplicagdes feitas no mercado financeiro no periodo vigente (em R$ 1,00)
9.7 Créditos de recursos préprios, suprimento de fundos e ou compensaces de impostos (em R$ 1,00)
9.8 | Saldo conciliado (8.1 +8.2-8.3-8.4+8.5 + 8.6) (em R$ 1,00)

10 - Despesas compensadas no periodo vigente (em R$ 1,00)

11 - Despesas ndo compensadas no més anterior (em R$ 1,00)

12 - Despesas ndo compensadas no periodo vigente (em R$ 1,00)

13 - Rendimentos de aplicagdes feitas no mercado financeiro no periodo vigente (em R$ 1,00)

14 - Créditos de recursos proprios, suprimento de fundos e/ou compensacdes de impostos (em R$ 1,00)

15 - Saldo conciliado (9.1 +9.2-9.3-9.4 + 9.5 + 9.6) (em R$ 1,00)

Responsavel pela Execucao

Nome/Carimbo: Data: Assinatura:
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ANEXO XIIl- MINUTA DE OFIiCIO DE ENCAMINHAMENTO

llmo Sr. (nome do presidente do CPB em exercicio)
Presidente

Comité Paraolimpico Brasileiro — CPB

Brasilia — DF

Cidade/Estado,....... de ...... de......
Oficio n°® /
Senhor Presidente,
Submetemos & andlise do COMITE PARAOLIMPICO BRASILEIRO - CPB documentacio

relativa ao (projeto/programa) (descrever sucintamente o nome do projeto ou programa),
objetivando a celebracéo de um convénio, com recursos estimados na ordem de R$ ..........

R ).

Atenciosamente,

Nome, cargo e assinatura
do dirigente da entidade proponente
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ANEXO XIV - DECLARACOES
DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da (nome da entidade convenente), CNPJ n°
(nimero do CNPJ), declaro para fins de comprovacéo junto ao Comité Paraolimpico Bra-
sileiro — CPB que, para a realizacao do (projeto/programa) (nome do projeto/programa), a
entidade:

1. esta regular com outros convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos con-
géneres celebrados com 6rgaos ou entidades da Administracéo Publica Federal,

2. nao recebe recursos de outras entidades publicas para a¢des desenvolvidas no
(projeto/programa) (nome do projeto/programa) que estaremos realizando atra-
vés do convénio a ser firmado;

3. reune as condicdes necessarias para realizacao do (projeto/programa) (nome do
projeto/programa) e acoes afins a este;

4. possui conta bancéria especifica para o (projeto/programa), de acordo com as
informacgdes abaixo:

Banco:

Conta Corrente:

Agéncia:

Operagao:

Cidade/Estado,....... de ...... de......
Nome, cargo e assinatura
do dirigente da entidade proponente
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da (nome da entidade convenente), CNPJ n°
(nimero do CNPJ), declaro para fins de comprovacao junto ao Comité Paraolimpico Brasilei-
ro — CPB que os dirigentes da (nome da entidade convenente), conforme estatuto social, ndo
sdo agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigentes de 6rgdos
ou entidades da administracdo publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo
cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

Cidade/Estado,....... de ...... de......

Nome, cargo e assinatura
do dirigente da entidade proponente
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ANEXO XV — TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO

Na qualidade de representante legal da (nome da entidade convenente), CNPJ n°
(nimero do CNPJ), declaro para os devidos fins que, de acordo com os preceitos referenda-
dos pela Portaria Interministerial n® 127/2008, a documentacao constante da prestacéo de
contas em epigrafe ficara guardada pelo prazo de 20 (vinte) anos apds a data de aprovacao.

Cidade/Estado,....... de ...... de......

Nome, cargo e assinatura
do dirigente da entidade proponente
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ANEXO XVI — REGULAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS E CONVENIOS

REGULAMENTO DE PRESTAGAO DE CONTAS E CONVENIOS

Regulamenta a descentralizacdo, aplicacdo e
controle dos recursos financeiros oriundos da Lei
n° 9.615/98, no ambito do Comité Paraolimpico
Brasileiro e das entidades nacionais de administracéo
do Desporto Paraolimpico.

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 1°. Na execucao das despesas realizadas pelo CPB com os recursos de que trata a Lei n®
9.615/98, deverao ser observados os principios gerais da Administracdo Publica, mormente
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico. Para o recebimento dos recursos de que trata este Regulamento, as
entidades deveréo, obrigatoriamente, observar e cumprir as exigéncias previstas nos artigos
18 e 23 da Lein®9.615/98, sem prejuizo das demais que Ihe sejam aplicaveis em outros atos
normativos.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 2°. Este Regulamento tem por finalidade sistematizar e uniformizar os procedimentos da
gestao administrativa para descentralizacdo, aplicacdo e controle dos recursos financeiros,
de acordo com o art. 9° e o inciso VI do art. 56 da Lei n°® 9.615, de 24 de marco de 1998,
alterada pela Lei n° 10.264, de 16 de julho de 2001, dentro do escopo dos parametros
definidos pelo Decreto n° 5.139, de 12 de julho de 2004, da Instrucdo Normativa - TCU n°
39, de 11 de dezembro de 2001, da Instru¢cdo Normativa - TCU n° 48, de 15 de dezembro
de 2004, da Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de 2008 e demais leis e normas
aplicaveis.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 3°. Para fins de aplicacdo dos recursos financeiros de que trata este Regulamento,
considera-se:

I. Dirigente: aquele que possua vinculo com entidade privada sem fins lucrativos
e detenha qualquer nivel de poder decisorio, assim entendidos os conselheiros,
presidentes, diretores, superintendentes, gerentes, dentre outros.

[I. Interveniente: 6rgdo da administracdo publica direta, autarquica ou fundacional
da Unido, ou dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, ou sociedade de
economia mista de qualquer esfera de governo, ou organizagao privada que participe
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

do convénio para manifestar consentimento ou assumir obrigagées em nome proprio.
Concedente: é o Comité Paraolimpico Brasileiro - CPB, que detém a competéncia
legal e a responsabilidade pela gestado dos recursos oriundos da Lei n°® 9.615/98.

Convenente: confederacdo ou associagdao nacional com as quais o CPB venha a
pactuar a celebragdo de um convénio para a execugéo de programas ou projetos.

Proponente: entidade filiada ou vinculada ou outra integrante do Desporto Paraolimpico
Brasileiro, que venha a submeter ao CPB uma carta-proposta para aprovagao e
execucao de programa ou projeto.

Executor: 6rgdo da administragcdo publica direta, autarquica ou fundacional da Unido,
ou dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, ou sociedade de economia
mista, de qualquer esfera de governo, ou organizacao privada responsavel direta pela
execucao do objeto do convénio.

Convénio: instrumento utilizado para regular a descentralizagdo de recursos para a
execucao de programa ou projetos entre o CPB e as entidades filiadas ou vinculadas
ou as que venham a receber recursos de que trata este Regulamento.

Etapa ou fase: divisdo existente na execucédo de uma meta.
Meta: parcela quantificavel do objeto descrita no Plano de Trabalho.

Objeto: o produto do convénio, observados o programa de trabalho e as suas
finalidades.

Termo de Referéncia: documento apresentado quando o objeto do convénio envolver
aquisicdo de bens ou prestacao de servi¢os, que devera conter elementos capazes
de propiciar a avaliacdo do custo pela Administracéo, diante de orgamento detalhado,
considerando os prec¢os praticados no mercado, a definicdo dos métodos e o prazo
de execucao do objeto.

Projeto Basico - conjunto de elementos necessarios e suficientes, com nivel de
precisdo adequado, para caracterizar a obra ou servigco, ou complexo de obras ou
servicos, elaborado com base nas indicacdes dos estudos técnicos preliminares,
gue assegurem a viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental
do empreendimento, e que possibilite a avaliacdo do custo da obra ou servico de
engenharia e a definicdo dos métodos e do prazo de execucao;

Projetos: sdo eventos especificos que tém como objetivo promover atividades fins,
com o intuito de custear eventos esportivos e preparacdo de atletas nas diversas
modalidades paraolimpicas.

Programas: sdo destinados ao fomento da manutengao da entidade, e tém como
principal objetivo custear as atividades meio.

Termo Aditivo: instrumento que tenha como objetivo modificar o convénio ja celebrado,
vedada a alteracdo do objeto previamente aprovado.
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XVI. Descentralizagdo: ato de gestdo contabil e financeira do concedente, que objetiva
a transferéncia de recursos para 0 convenente ou executor, visando a execuc¢ao do
objeto pactuado.

XVII. Departamento Técnico do Comité Paraolimpico Brasileiro: é o setor responsavel
pelo planejamento das ac¢des conjuntas com entidades do Desporto Paraolimpico
Brasileiro, bem como pela andlise, aprovacdo e acompanhamento das ac¢des que
venham a ser objeto de convénio. Responsavel, também, pelas acbes relativas ao
planejamento, desenvolvimento e execug¢do das atividades especificas do CPB,
incluindo alto-rendimento, fomento, desporto escolar, desporto universitario e anti-
doping, classificagéo funcional, classificacéo visual e medicina esportiva.

XVIII. Desporto escolar: aquele praticado por estudantes regularmente matriculados no
ensino fundamental e médio.

XIX. Desporto universitario: aquele praticado por estudantes regularmente matriculados
NO ensino superior.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 4°. A execucdo de programas ou projetos com recursos oriundos da Lei n® 9.615/98
gue objetivem o fomento, o desenvolvimento e a manutencdo do desporto, a formacéo de
recursos humanos, a preparacgéao técnica, manutencao e locomocao de atletas, a participacéo
em eventos esportivos, bem como o desenvolvimento de acdes dos desportos escolar e
universitério, sera realizada somente mediante a celebracdo de convénio.

CAPITULO V
DA FORMALIZACAO DO CONVENIO

Art. 5°. A descentralizagc&o de recursos para a execucao de programas ou projetos de que
trata este Regulamento serd, obrigatoriamente, formalizada mediante convénio, que sera
submetido ao CPB para andlise e aprovagéo.

§ 1° Para que haja a celebragdo de um convénio, as entidades convenentes deverdo
protocolar no CPB os documentos pertinentes ao projeto ou programa com, no minimo, 20
(vinte) dias de antecedéncia, contados do inicio da vigéncia do instrumento.

§ 2°: 0 descumprimento do § 1° implicara na nao celebracdo do convénio.
§ 3°. E vedada a transferéncia de recursos descentralizados pelo CPB a entidade beneficiada
que esteja em situacdo irregular perante a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios ou em situagdo de mora ou inadimpléncia perante o Comité.

Art. 6°. A comprovagdo de regularidade fiscal e fazendaria do convenente no ato da
apresentacao da documentacao para a formalizacdo do convénio serd feita mediante:

I. apresentagéo de certiddo de regularidade fornecida pela Secretaria da Receita
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Federal — SRF, pela Procuradoria-Geral da Fazenda nacional — PGFN, do Ministério
da Fazenda;

II. apresentacdo de certiddo negativa de débito junto ao Instituto nacional de Seguro
Social — INSS, bem como Certiddo Negativa de Débitos — CND atualizada, e, se for
0 caso, também a regularidade quanto ao pagamento das parcelas mensais relativas
aos deébitos renegociados;

[ll. apresentagédo do certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, nos termos da Lei n° 8.906,
de 11 de marco de 1990;

IV. apresentacdo da certiddo negativa para nao contribuintes, fornecida pela Secretaria
da Receita Estadual,

V. apresentagdo da certiddo de regularidade fornecida pela Secretaria Estadual de
Fazenda;

VI. apresentacdo da certiddo de regularidade com a Fazenda Municipal;
VII.  apresentacgdo da certiddo de regularidade fornecida pelo Governo do Distrito Federal
— somente para instituicdes do DF.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de projeto ou programa de manutenc¢éo do convenente,
cuja vigéncia do convénio se estenda por todo o ano civil, e cujos recursos sejam liberados
mensalmente, obrigatoriamente a entidade beneficiada com a transferéncia devera estar
regular, no ato da liberacdo, perante os 6rgaos tratados nos incisos I, Il e lll do Art. 12°.
Art. 7°. Considera-se em situac¢ao de inadimpléncia com o CPB:

I. o nao recolhimento de saldos financeiros, quando for o caso;

[I. ainexecucdo do objeto do convénio;

lll. o descumprimento de qualquer clausula que comprometa ou venha comprometer a
execucao do seu objeto;

IV. 0 né&o cumprimento dos prazos estipulados pelo CPB para prestacao de contas.

Art. 8°. Além dos documentos dispostos no Art. 6°, para celebrar convénio, o convenente
devera apresentar:

I.  oficio de solicitacdo assinado pelo presidente da confederacéo ou associacéao, dirigido
ao presidente do Comité Paraolimpico Brasileiro;

II. Plano de Trabalho contendo o objeto e seus elementos caracteristicos, com a
descri¢ao detalhada dos gastos, de acordo com o Decreto 5.139/2004, Art.12, Incisos
Il e lll e com o Manual de Prestagcédo de Contas e Convénios;

lll.  declaracdo contendo os seguintes dados:
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d)

VI.

namero da conta especifica que sera utilizada para o programa ou projeto;

afirmacdo, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal, de que a entidade ndo se
encontraem morae nemem débito junto a qualquer 6rgao ou entidade da Administracéo
Publica Federal ;

afirmacé&o de que néo recebe outros recursos para arealizagdo do projeto ou programa,;

afirmacao de que reune todas as condi¢gfes necessarias para a realizacdo do projeto
ou programa;

extrato original da conta bancaria zerada;

orcamentos com valores que estejam de acordo com 0s gastos previstos no Plano de
Trabalho;

nos casos especificos de projetos, enviar programacdo do evento, fornecida pela
comissdo organizadora, sendo imprescindivel que conste neste documento o valor
das inscricdes;

Art. 9°. Além dos documentos dispostos nos Arts. 6° e 8°, para celebrar convénio com o CPB,
0 convenente devera apresentar 0s seguintes documentos:

VI.

VII.

copia do estatuto ou contrato social registrado no cartério competente e suas
alteracgoes;

Ultima ata da assembléia geral na qual foi eleita a atual diretoria executiva;

relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade convenente, com Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF;

declaracdo da autoridade maxima da entidade informando que nenhuma das pessoas
relacionadas no inciso Ill € agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto
guanto dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica, de qualquer esfera
governamental, ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

prova de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

cOpia autenticada da carteira de identidade e CPF do proponente;

resolucao naqual estejamdiscriminados os valores que serao utilizados paraconcessao
de diarias e passagens para dirigentes, funcionarios e colaboradores eventuais das
entidades convenentes nas viagens a servi¢o e para a concessao de auxilio viagem
para atletas, atletas-guias, membros da comissao técnica paraolimpica nacional, das
comissdes técnicas de modalidades, membros das equipes de classifica¢do funcional
e médica e dirigentes das entidades convenentes participantes das atividades
relacionadas com as etapas de treinamento, avaliagcéo e reavaliacdo no Brasil ou em
competi¢des internacionais.
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CAPITULO VI
DAS CLAUSULAS DO TERMO DE CONVENIO

Art. 10°. Sao clausulas essenciais e obrigatérias do convénio:

I. objeto e seus elementos caracteristicos com descricdo detalhada, objetiva, clara
e precisa do que se pretende realizar ou obter, em consonancia com o Plano de
Trabalho;

II.  obrigacdo de cada um dos participes;
lll.  as obrigagdes do interveniente, quando houver;

IV. avigéncia, que devera ser fixada de acordo com o prazo previsto para a consecucao
do objeto;

V.  prerrogativa, por parte do CPB, de exercer o controle e a fiscalizagdo da execucao;

VI.  prerrogativa, por parte do CPB, de assumir ou transferir a responsabilidade para outra
entidade pela gestao dos recursos, no caso de paralisacao ou de fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das acoes;

VII. o cronograma de desembolso, conforme o Plano de trabalho;

VIIl. obrigatoriedade da entidade beneficiada com o repasse de recursos de observar
0 REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS do CPB nas contratagdes
necessarias a execucao do objeto do convénio;

IX. apresentacdo de relatérios de execucdao fisico-financeira e prestacdo de contas dos
recursos recebidos, respeitando os prazos estabelecidos neste Regulamento;

X. faculdade aos participes de denunciar ou rescindir, a qualquer tempo, 0s ajustes
celebrados, imputando aos signatarios as responsabilidades pelas obrigacdes
decorrentes do prazo em que tenham vigorado os mencionados instrumentos, bem
como creditando os beneficios adquiridos no mesmo periodo, quando for o caso;

XI.  obrigatoriedade de restituicéo, no prazo de prestagéo de contas, de eventual saldo de
recursos para as contas especificas do CPB, inclusive os rendimentos de aplicacdes
financeiras;

XIl.  compromisso de a entidade beneficiada com os recursos descentralizados restituir
ao CPB os valores transferidos, atualizados monetariamente e acrescidos dos juros
legais, desde a data do recebimento, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos
para com a Fazenda nacional, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto pactuado;

b) quando néo forem apresentadas, nos prazos exigidos, as prestacoes de contas, e
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c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Plano
de Trabalho.

XIll.  compromisso, por parte da entidade beneficiada com os recursos descentralizados
pelo CPB, de movimentar 0s recursos em contas bancarias especificas;

XIV. a obrigacdo do convenente de manter e movimentar oS recursos na conta bancaria
especifica do convénio ou contrato de repasse em instituicdo financeira controlada
pela Unido, quando ndo integrante da conta Unica do Governo Federal,

XV. a definicdo, se for o caso, do direito de propriedade dos bens remanescentes na
data da conclusdo ou extingdo do instrumento, que, em razdo deste, tenham sido
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos, respeitado o disposto na
legislag&o pertinente;

XVI. o livre acesso dos servidores do Comité Paraolimpico Brasileiro e do controle
interno do Poder Executivo Federal, bem como do Tribunal de Contas da Uni&do aos
processos, documentos, informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regimentados por este Regulamento, bem como aos locais de execuc¢éo do objeto;

XVII. aobrigacdo do convenente de inserir clausula nos contratos celebrados para execucao
do convénio ou contrato de repasse que permitam o livre acesso dos servidores do
CPB, bem como dos 6rgaos de controle, aos documentos e registros contabeis das
empresas contratadas;

XVIII. a competéncia do Foro da Sede do CPB para dirimir qualquer divida ou solucionar as
questdes decorrentes do instrumento pactuado.

CAPITULO VII
DA ANALISE E ASSINATURA DO TERMO DE CONVENIO

Art. 11. A celebracdo do convénio sera precedida de andlise e manifestacdo conclusiva
pelos departamentos de convénio, técnico, orcamentario e financeiro do CPB, segundo
suas respectivas competéncias, quanto ao atendimento das exigéncias formais, legais e
constantes deste Regulamento.

§ 1°. Assinardo o convénio, obrigatoriamente, o convenente, o concedente e as testemunhas.

§ 2°. Os dados do local, data e assinaturas das partes e testemunhas deverao ser digitados
logo abaixo do texto final, obedecendo a seguinte sequéncia:

I.  representante legal do Concedente;
II.  representante legal do Convenente;
lll. testemunhas (nesse campo deverdo conter o nome e 0s numeros da Cédula de
Identidade e do CPF).

8§ 3°. Apds a data de recebimento do Termo de Convénio, que € enviado pelo Comité pela via
eletrdnica, o responsavel pela entidade convenente deveré assina-lo e envia-lo novamente
ao CPB pela via postal, no prazo maximo de 3 (trés) dias, para que se proceda a devida
publicacdo. Cabe salientar que, apenas apos assinatura do Termo de Convénio, 0 recurso
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solicitado sera liberado.
CAPITULO VI
DA PUBLICIDADE DO CONVENIO

Art. 12. A eficicia de convénios e aditivos, que é condi¢do indispensavel para a eficacia
destes atos, fica condicionada a publicacéo do respectivo extrato no Diario Oficial da Uniéo,
que seré providenciada pelo concedente no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da data de
assinatura.

Paragrafo Unico. Somente dever&o ser publicados no Diario Oficial da Unido os extratos dos
aditivos que alterem o valor ou ampliem a execuc¢éo do objeto, vedada a alteracdo da sua
natureza, quando houver.

CAPITULO XIX
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 13. Para que hajaa celebragdo de um convénio, a entidade proponente devera apresentar,
além da documentacdo definida nos Artigos 6°, 8° e 9°, o PLANO DE TRABALHO, que
devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:

I.  razbes que justifiguem o repasse dos recursos;

II. descricdo detalhada do objeto a ser executado, com especificagcdo completa dos
bens a serem produzidos ou adquiridos e, no caso de obras, instalagdes ou servigos,
0 projeto basico, além do conjunto de elementos necessarios e suficientes para
caracterizar, de modo preciso, a obra, instalagéo ou servi¢o objeto do convénio, sua
viabilidade técnica, custo, e prazos de execucao;

[ll.  periodo de vigéncia;

IV.  cronograma de execucdao e plano de aplicagéo dos recursos a serem descentralizados
pelo CPB, para cada atividade, projeto ou evento;

V. cronograma de desembolso.

§ 1°. O Plano de Trabalho sera analisado quanto a sua viabilidade e adequacao aos objetivos
do projeto ou programa e sera avaliada sua qualificacéo técnica e capacidade operacional
para gestdo do instrumento, de acordo com critérios estabelecidos pelo CPB;

§ 2°. Serdo comunicadas a entidade convenente quaisquer irregularidades ou imprecisdes
constatadas no Plano de Trabalho, que deverdo ser sanadas no prazo estabelecido pelo
CPB;

§ 3° A auséncia da manifestacdo da entidade convenente no prazo estipulado implicard a
desisténcia no prosseguimento do processo;

8 4°. Os ajustes realizados durante a execuc¢ao do objeto integrardo o Plano de Trabalho,
desde que submetidos e aprovados previamente pelo CPB.
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CAPITULO X
DAALTERACAO

Art. 14. Em caréater de excepcionalidade, e sempre que a situacao assim recomendar, para
a preservacao da execucao do objeto, durante a execug¢ao do convénio podera ser proposta
a reformulacao do Plano de Trabalho, desde que n&o se modifique o objeto pactuado. Esta
reformulacdo deverd ser solicitada mediante prévia justificativa escrita, acompanhada de
um novo Plano de Trabalho, que serdo apreciados e aprovados pela &rea de convénios do
CPB. Ela devera ser devidamente formalizada com, no minimo, dez dias de antecedéncia,
contados da data de realizagéao dos gastos, nos casos de projetos, e dez dias de antecedéncia,
contados do inicio da vigéncia da parcela, nos casos de programas.

§ 1°. Aprorrogacédo “de oficio” da vigéncia do convénio podera ser implementada por meio de
Termo Aditivo, devendo o convenente solicita-la com a antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, contados da data do seu término, mediante motivada proposta escrita ao concedente.
Sua aceitacao prescinde de prévia analise feita pelo CPB.

§ 2°. O repasse de recursos extras para a conclusao do objeto podera ser concedido por
meio de Termo Aditivo, devendo o convenente solicita-lo com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, contados do término da vigéncia do instrumento, mediante motivada proposta
escrita ao concedente, acompanhada de um novo Plano de Trabalho, desde que o objeto
nao seja modificado e que os gastos nao tenham sido realizados.

CAPITULO XI
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 15. Adescentralizacdo da execucao por meio de convénios somente podera ser efetivada
para entidades privadas para execucdo de objetos relacionados com suas atividades e que
disponham de condi¢6es técnicas para executa-lo.

Art. 16. A descentralizagéo dos recursos financeiros destinados ao cumprimento do objeto
do convénio obedecera ao Plano de Trabalho previamente aprovado pelo CPB, tendo por
base o cronograma de desembolso dele constante, observando-se, ainda, o que se segue:

I. o CPB disponibilizara os recursos para o custeio de projetos logo apés a assinatura do
Termo de Convénio, desde que ndo haja pendéncias financeiras ou documentais por
parte do convenente;

Il. os recursos destinados aos programas de manutencdo administrativa serao
disponibilizados pelo CPB até o terceiro dia util de cada més, desde que nado haja
pendéncias financeiras ou documentais por parte do convenente.

[ll. quando a transferéncia ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, a liberagédo dos recursos
da terceira parcela ficard condicionada a apresentacdo da prestacao de contas e dos
relatorios relativos a primeira parcela.

IV.  caso aliberagdo dos recursos seja efetuada em até 2 (duas) parcelas, a apresentacao
do relatorio e da prestacéo de contas se fara no prazo maximo de trinta dias, contados
da data do término da vigéncia prevista no Plano de Trabalho.
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Art. 17. A transferéncia de recursos financeiros processar-se-a mediante ordem bancéria
para crédito em conta corrente fornecida pelo convenente para essa finalidade especifica.

Art. 18. As transferéncias serao suspensas:

l. definitivamente, nas hipoteses de rescisdo ou quando o Executor deixar de adotar no
prazo fixado pelo concedente as medidas saneadoras requeridas;

Il. provisoriamente, até o cumprimento da obrigacdo ou regularizacdo da pendéncia
requerida, no caso de:

a) inadimplemento de qualquer clausula ou condi¢ao;
b) ndo comprovacéo de boa e regular aplicagao das parcelas anteriormente recebidas;

¢) quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos ou em
caso de atrasos néo justificados;

d) quando né&o for apresentada, no prazo previsto, a prestacéo de contas parcial ou final,

e) quando houver praticas atentatorias aos principios basicos que devem nortear os atos
da Administracao Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execuc¢éo do
Convénio.

Art. 19. O concedente comunicard ao convenente quaisquer irregularidades decorrentes do
uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, e suspendera a liberacéo
dos recursos, fixando prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de
informacgdes e esclarecimentos.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja a regularizacdo das pendéncias no prazo previsto pelo
CPB, o concedente ou contratante:

I.  realizard a apuracdo do dano; e

[I.  comunicara o fato ao convenente para que seja ressarcido o valor referente ao dano,
acrescido de juros de mora, na forma da Lei .

Art. 20. O ndo atendimento as medidas saneadoras ensejara a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CAPITULO XII
DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

Art. 21. Os recursos transferidos deverao ser mantidos ou movimentados em conta bancéria
especifica, somente sendo permitidos saques para pagamento de despesas previstas no
Plano de Trabalho, mediante cheque nominativo ao credor ou ordem bancéria, ou para
aplicacao no mercado financeiro.

Art. 22. Os recursos serdo depositados e geridos na conta bancaria especifica do convénio
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ou do contrato de repasse exclusivamente em instituicdes financeiras controladas pela Uniao
e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serédo obrigatoriamente aplicados:

I. em caderneta de poupanca de instituicao financeira publica federal, se a previsao de
seu uso for igual ou superior a um més; e

II. em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizacdo estiver prevista para
prazos menores;

Paragrafo Unico. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do convénio, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos, ou restituidos ao CPB.

Art. 23. As receitas financeiras auferidas com aplica¢des financeiras seréo, obrigatoriamente,
computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar no demonstrativo especifico que integraré as prestacdes de contas.

Art. 24. Os atos referentes & movimentacdo e ao uso dos recursos a que se refere este
Regulamento deverao observar os seguintes preceitos:

I.  movimentacdo mediante conta bancéria especifica para cada convénio;

II. pagamentos realizados exclusivamente mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos; e

lll.  transferéncia das informacdes relativas a movimentacdo da conta bancaria a que
se refere o item |, por meio do preenchimento do formulario de conciliacdo bancéria
proposto pelo CPB.

CAPITULO Xl
DAS CONTRATACOES

Art. 25. Para a aquisi¢cdo de bens e contratagédo de servigos com recursos descentralizados
pelo CPB, as entidades convenentes deverdo seguir o disposto no Regulamento de Licitagoes
e Contratos deste Comité.

Art. 26. As contratacbes de obras, servicos, compras e alienagdes custeadas inteira ou
parcialmente com recursos publicos, serdo necessariamente precedidas de processo de
aquisicao.

Art. 27. Sao limites de precos para as modalidades de aquisicéo, assim compreendidas as
compras, obras, servigos de engenharia, alienagdes e demais servigos:

I.  Concorréncia: acima de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais);
II.  Convite: até R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);
lll.  Dispensa: até 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

8 1°. Nos casos de dispensa, a entidade convenente devera realizar, no minimo, cotacao
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prévia de precos no mercado, observados os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade.

8 2°. As entidades convenentes deverdo contratar empresas que tenham participado da
cotacdo prévia de precgos, que devera conter, no minimo, orcamentos de trés fornecedores
e certiddes que comprovem a regularidade fiscal da empresa que apresentar 0 menor prego
junto ao INSS, ao FGTS e a Receita Federal.

Art. 28. Devem conter, em todos 0s processos de compras e contratagdes de bens, obras e
servigos, 0s seguintes elementos:

I.  os documentos relativos a cotacdo prévia;

II. elementos que definiram a escolha do fornecedor ou executante e justificativa do
preco;

[ll.  comprovagao do recebimento da mercadoria, servigo ou obra;

IV.  documentos contabeis relativos ao pagamento; e

V. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e certiddes do INSS, FGTS e Receita
Federal das empresas contratadas.

Art. 29. O convenente registrard no Plano de Trabalho a descricdo completa e detalhada do
objeto a ser contratado, especificando as quantidades e os valores individuais de cada bem
OU Servico.

Paragrafo Unico. Nas contratacBes de bens, obras e servicos, as entidades convenentes
poderdo utilizar-se do sistema de registro de precos do CPB.

Art. 30. A entidade devera, obrigatoriamente, colocar a logomarca do CPB em todos os
materiais esportivos produzidos com recursos descentralizados pelo Comité.

CAPITULO XIV
DA EXECUCAO E IMPLEMENTACAO

Art. 31. A execucdo de programas ou projetos que venham a ser objeto da celebracéo de
convénios com as entidades do Desporto Paraolimpico Brasileiro que integram o Sistema
Nacional de Desporto ou daquelas que possam ser beneficiadas com os recursos de
gue trata este Regulamento, quando solicitado pela parte interessada, sera precedida
de orientacdes, através das quais o CPB esclarecera as duvidas do convenente sobre a
aplicacdo, movimentacao e prestacdo de contas ou, quando expressamente solicitado, do
assessoramento para a implementacao dos pertinentes procedimentos administrativos.

CAPITULO XV
DAS OBRIGACOES DO CONVENENTE

Art. 32. O Convenente devera se comprometer, obrigatoriamente, a:
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I.  executar o objeto na forma e prazo estabelecidos no Plano de Trabalho;
II.  aplicar os recursos exclusivamente para o custeio do objeto pactuado;

lll.  permitirao concedente e aos servidores do controle interno do Poder Executivo Federal,
bem como do Tribunal de Contas da Unido, o acesso aos processos, documentos,
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias, bem como aos locais de
execucgao do objeto;

IV. inserir clausula nos contratos celebrados para execucao do convénio que permitam
o livre acesso dos servidores do CPB, bem como dos 6rgdos de controle, aos
documentos e registros contdbeis das empresas contratadas;

V. observar e exigir, na aplicacdo dos recursos recebidos, 0os principios que regem 0s
atos da Administracao Publica, em especial o Regulamento de Licitacdes e Contratos
do CPB, quando das contratacdes por ele realizadas para consecucéao do objeto;

VI.  assumir todas as obrigacOes legais decorrentes das suas contratagoes;

VIl.  manter o concedente sempre informado sobre as ocorréncias que interfiram ou
possam interferir no curso regular da execugéo do objeto;

VIIl. n&o transferir obrigacdes assumidas por forca do convénio pactuado, sem a prévia
anuéncia do concedente, e nem mesmo sem que a outra parte se subordine as
mesmas exigéncias a que se obrigou;

IX. devolver o saldo nao utilizado, inclusive os rendimentos da aplicagéo financeira, na
forma prevista neste Regulamento, dentro do periodo de prestacédo de contas;

X.  observar, quando for o caso, os termos de contratos de patrocinios celebrados pelo
concedente com terceiros, no tocante aos direitos autorais concernentes ao nome,
apelido desportivo, voz e imagem de atletas quando estiverem associados a eventos
exclusivos do CPB ou por ele promovido;

XI.  realizar pagamentos de despesas previstas no Plano de Trabalho apenas mediante
cheque nominativo ao credor ou ordem bancaria, transferéncia eletrénica disponivel
ou outra modalidade de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, em que fiquem
identificados sua destinagéo;

XII.  restituir ao CPB os valores transferidos, atualizados monetariamente e acrescidos
dos juros legais, desde a data do recebimento, na forma da legislacédo aplicavel aos
débitos para com a Fazenda nacional, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo forem apresentadas, nos prazos exigidos, as prestacdes de contas,
e

¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho.
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XIll. colocar alogomarca do CPB em todos os materiais esportivos produzidos com recursos
descentralizados pelo CPB.

Art. 33. O convenente devera, ainda, apresentar nos prazos convencionados, relatério
circunstanciado sobre a execucao e aplicacdo dos recursos que |he foram transferidos,
explicitando detalhadamente todas as atividades realizadas no correspondente periodo.

Art. 34. O relatorio de execucdo fisico-financeira serd analisado pela drea competente do
CPB, mediante emissao de parecer, sob 0s seguintes aspectos:

I.  Técnico—quanto a execucao fisica e o atingimento dos objetivos do convénio, podendo
valer-se de laudos de vistoria ou informagdes obtidas junto a entidade convenente;

II.  Financeiro — quanto a correta aplicagdo dos recursos transferidos e a comprovagao
das respectivas despesas.

Art. 35. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na apresentacéo da prestacao de contas,
a area competente do CPB adotara as seguintes providéncias:

I. notificara o convenente, fixando o prazo maximo de 10 (dez) dias para sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigacao pendente;

[I. decorrido o prazo da notificagdo sem que a irregularidade tenha sido sanada, ou
cumprida a obrigacdo requerida, o responsavel devera:

a) registrar o fato no cadastro de inadimplentes de convénios do CPB;

b) adotar as providéncias para a instauragao imediata da sindicancia, sob pena de
responsabilidade.

CAPITULO XVI
DA FISCALIZACAO

Art. 36. A execucdo sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a regularidade
dos atos praticados e a plena execugéo do objeto, respondendo o convenente pelos danos
causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execuc¢do do convénio.

Paragrafo Unico. Aquele que, por agdo ou omiss&o, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuacao dos servidores do 6rgdo concedente e dos 6rgaos de controle interno
e externo do Poder Executivo Federal, no desempenho de suas fungdes institucionais
relativas ao acompanhamento e fiscalizac&o dos recursos federais transferidos, ficara sujeito
a responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

CAPITULO XVII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 37. A entidade que receber recursos na forma estabelecida neste Regulamento estara
Sujeita a prestar contas da sua boa e regular aplicacao.
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8 1°. Nos casos de projetos, o convenente deverd apresentar os relatérios de execucdo
fisico-financeira e a prestacao de contas dos recursos recebidos no prazo maximo de trinta
dias, contados da data do término da vigéncia prevista no Plano de Trabalho, podendo esse
prazo ser prorrogado por até trinta dias, caso haja anuéncia por parte do concedente.

8 2°. Nos casos de programas, 0 convenente deverd apresentar os relatérios de execucao
fisico-financeira e a prestacdo de contas dos recursos recebidos até o ultimo dia do més
posterior ao més da parcela em questdo. Esse prazo podera ser prorrogado por até quinze
dias, caso haja anuéncia por parte do concedente.

Art. 38. Aprestacao de contas devera ser apresentadaao concedente por meio de comunicacao
formal encaminhada pelo convenente, acompanhada dos seguintes documentos:

l. copia do Plano de Trabalho;
II. copia do Termo de Convénio;

[ll. relatdrio de execucao fisico-financeira, circunstanciando o desempenho das atividades
do programa ou projeto pactuado;

IV. relatorio de execucao da receita e despesa;
V. relacdo de pagamentos efetuados no periodo de cobertura do relatério;

VI. copiadoextratodacontabancériaespecificado periodo correspondente, acompanhada
da conciliacao do saldo bancério;

VII. relacdo dos bens patrimoniais duraveis adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos transferidos, quando for o caso;

VIIl. comprovacgéo do recolhimento dos recursos nao utilizados, na conta do concedente,
guando for o caso;

IX. relacdo de participantes e instrutores, com o correspondente documento de
identificacdo, endereco e domicilio, quando o objeto do convénio envolver eventos
de capacitacao, instrucdo, educacao, treinamento e outros correlatos que estejam
ligados ao desporto paraolimpico;

X.  relatorio técnico, nos casos de projetos;
XI.  comprovacéo da aplicacéo financeira dos recursos;

XIl. nos casos de contratacdes realizadas por meio de certame licitatorio, enviar copias da
adjudicacao, da homologacéao, da ata e dos orcamentos;

XIll. certiddes de regularidade das empresas contratadas, fornecidas pela Secretaria da
Receita Federal — SRF, pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN, do
Ministério da Fazenda,;

XIV. certiddo negativa de débito das empresas contratadas, junto ao Instituto Nacional de
Seguro Social — INSS, bem como Certiddo Negativa de Débitos — CND atualizada,
e, se for o caso, também a regularidade quanto ao pagamento das parcelas mensais
relativas aos débitos renegociados;

XV. certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co — FGTS das
empresas contratadas, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, nos termos da Lei n®
8.906, de 11 de marco de 1990;

XVI.  Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ das empresas contratadas (com o
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mesmo ramo de atividade do bem ou servi¢o contratado);

XVII. termo de compromisso assinado pelo convenente, no qual conste a afirmacéo de que
os documentos relacionados ao convénio ou contrato de repasse serdo guardados
pelo prazo de 20 (vinte) anos apOs a data de aprovacao da prestacdo de contas;

XVIII. demais documentos que comprovem a boa e regular aplicacdo dos recursos, de
acordo com a legislacéo vigente.

Art. 39. Quando a prestacdo de contas ndo for encaminhada no prazo estabelecido, o
concedente concedera o prazo maximo de dez dias para sua apresentacédo, ou recolhimento
dos recursos, incluidos os rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros de mora, na forma da lei.

Paragrafo Unico. Se, ao término do prazo estabelecido, o convenente ou contratado n&o
apresentar a prestacao de contas e nem devolver 0s recursos nos termos deste Regulamento,
0 concedente registrara a inadimpléncia no sitio do CPB, por omissdo do dever de prestar
contas, e comunicara o fato aos 6rgaos fiscalizadores (TCU e CGU), para fins de instauracéo
de Tomada de Contas Especial sob aquele argumento e ado¢édo de outras medidas para
reparacao do dano ao erario, sob pena de responsabilizacdo solidaria.

Art. 40. Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
nas aplicacdes financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, serdo devolvidos
ao CPB, no prazo estabelecido para a apresentacédo da prestacédo de contas.

Art. 41. O CPB ter& o prazo de noventa dias, contados da data do recebimento, para analisar
a prestacao de contas do instrumento;

§ 1°. O ato de aprovacao da prestacao de contas devera ser registrado no sitio do CPB,;

§ 2°. Caso a prestacdo de contas ndo seja aprovada, exauridas todas as providéncias
cabiveis para regularizacdo da pendéncia ou reparacdo do dano, o CPB, sob pena de
responsabilizacdo solidaria, adotara as providéncias necessarias a instauracdo da Tomada
de Contas Especial, com posterior encaminhamento do processo aos 6rgaos fiscalizadores
(TCU e CGU) para os devidos registros de sua competéncia.

CAPITULO XVIII
DOS DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DE DESPESAS

Art. 42. As faturas, recibos, notas fiscais ou quaisquer outros documentos comprobatorios
de despesas, deverdo ser emitidos em nome do convenente, identificados com o n° do
respectivo convénio, e mantidos em arquivo no proprio local em que forem contabilizados,
ficando a disposicdo do CPB ou do préprio TCU pelo prazo de 20 (vinte) anos, contados da
data de aprovacédo da prestacéo de contas ou da instauracdo da sindicancia.

Paragrafo Unico: ndo serdo acatadas faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatdrios de despesas que néo discriminem detalhadamente os gastos
realizados.

CAPITULO XIX
DAS VEDACOES

Art. 43. E vedada a inclus&o, tolerancia ou admiss&o, nos ajustes, sob pena de nulidade do
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ato e responsabilidade dos envolvidos, de clausulas ou condi¢gdes que prevejam ou permitam:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

X1,

realizar pagamento a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica;

utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia;

utilizar a figura do reembolso;

realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia dos ajustes;
realizar pagamentos ap6s o periodo de prestacdo de contas;

atribuir vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

realizar despesas com multa, juros corregcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

transferir recursos para entidades de pratica desportiva, associacdes de servidores
ou quaisquer entidades congéneres;

realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo ou de orientacao
social, e nas quais ndo constem nomes, simbolos ou imagem que caracterizem
promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

alterar o objeto do convénio;

realizar despesas com: tabaco ou qualquer produto que o contenha; materiais
radioativos; pérolas e pedras preciosas ou semipreciosas, lapidadas ou brutas;
armas, municdes e explosivos; bebidas alcodlicas (inclusive energéticos); produtos de
higiene pessoal (exceto fraldas e outros produtos necessérios aos cuidados especiais
por determinacdo médica, desde que justificados); balas, chicletes e congéneres;

enviar na prestacdo de contas notas fiscais ou faturas rasuradas, ou em nome de
terceiros, ou com o prazo de emissao expirado, ou com descricdo de produtos ou
servicos fora do ramo de atividade da empresa contratada;

efetuar pagamentos para empresas ou pessoas gque ndo sejam as contratadas.

CAPITULO XX
DA SINDICANCIA

Art. 44. Nos termos deste Regulamento, sera instaurada Sindicancia, visando a apuracao dos
fatos, identificacéo dos responsaveis e quantificacdo do dano, por solicitacdo da autoridade
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responsavel pela gestdo dos convénios ou, ha sua omisséo, por determinacéo da Diretoria
Executiva, quando:

a)

b)

f)

9)

h)

Art. 4
parte
(dez)

nao for apresentada a prestacdo de contas no prazo de até 10 (dez) dias, concedidos
em notificacdo ao convenente;

nao for aprovada a prestacéo de contas, apesar de eventuais justificativas apresentadas
pelo convenente, em decorréncia de:

inexecucao total ou parcial do objeto pactuado;

desvio de finalidade na aplicagao dos recursos transferidos;

impugnacéo de despesas, se realizadas em desacordo com as disposi¢des do termo
celebrado ou deste Regulamento;

nao-utilizacao, total ou parcial, dos rendimentos da aplicacdo financeira no objeto do
Plano de Trabalho, quando nao recolhidos;

nao aplicacdo dos recursos ou ndo devolucdo de rendimentos de aplicagOes
financeiras, no caso de sua néo utilizacao;

nao devolucéo de eventual saldo de recursos, apurado na execucgéo do objeto;

auséncia de documentos exigidos na prestacdo de contas que comprometam o
julgamento da boa e regular aplicagéo dos recursos.

ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao CPB ou a 6rgédos ou entidades
da Administracdo Publica.

5. A instauragdo da Sindicancia ser& precedida ainda de providéncias saneadoras por
do concedente e da notificacdo do responsavel, assinalando prazo de, no méaximo, 10
dias, para que apresente a prestacao de contas ou recolha o valor do débito imputado,

acrescido de correcdo monetéria e juros de mora, na forma da legislacdo aplicavel aos
débitos para com a Fazenda Nacional, bem como as justificativas e as alegacdes de defesa
julgadas necessarias pelo notificado, nos casos em que a prestacdo de contas ndo tenha
sido aprovada.

Paragrafo Unico. Instaurada a Sindicancia e havendo apresentacéo de prestacdo de contas
ou recolhimento do débito imputado no prazo estipulado pelo CPB, inclusive com gravames
legais, poderdo ocorrer as seguintes hipoteses:

a)

b)

no caso de apresentacdo da prestacdo de contas ou recolhimento integral do débito
imputado, ndo se adotard a iniciativa da ciéncia da inadimpléncia da entidade
convenente aos 6rgaos fiscalizadores; e

aprovada a prestagcdo de contas ou comprovado o recolhimento, devera ser
imediatamente sobrestado o andamento da Sindicancia, com o arquivamento do
processo;
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c)ndo aprovada a prestacdo de contas, e se ja tiver expirado o prazo de 180 dias para
aprovacgdo desta, o fato deverd ser comunicado aos 6rgédos fiscalizadores (TCU e
CGU), para que seja instaurada a Tomada de Contas Especial.

CAPITULO XXI
DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 46. A Tomada de Contas Especial somente devera ser instaurada depois de esgotadas
as providéncias administrativas internas pela ocorréncia de algum dos seguintes fatos:

I. aprestacdo de contas do convénio néo for apresentada no prazo fixado pelo CPB; e
Il. aprestacao de contas do convénio ndo for aprovada em decorréncia de:

a) inexecucao total ou parcial do objeto pactuado;

b) desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos transferidos;

c) impugnagéao de despesas, se realizadas em desacordo com as disposigdes do
termo celebrado ou deste Regulamento;

d) n&o-utilizagéo, total ou parcial, dos rendimentos da aplicagéao financeira no objeto do
Plano de Trabalho, quando néo recolhidos;

e) nao-aplicagdo dos recursos ou ndo devolugdo de rendimentos de aplicagdes
financeiras, no caso de sua néo utilizagao;

f) nao-devolucdo de eventual saldo de recursos, apurado na execuc¢ao do objeto;

g) auséncia de documentos exigidos na prestacdo de contas que comprometa o
julgamento da boa e regular aplicagdo dos recursos.

h) ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao CPB ou a 6rgaos ou entidades
da Administracéo Publica.

Art. 47. A instauracdo de Tomada de Contas Especial ensejara a inscricdo de inadimpléncia
do respectivo instrumento no sitio do CPB, o que sera fator restritivo a novas transferéncias
de recursos financeiros.

Art. 48. No caso da apresentacao da prestagcdo de contas ou recolhimento integral do débito
imputado, antes do encaminhamento da Tomada de Contas Especial ao Tribunal de Contas
da Unido, devera ser retirado o registro da inadimpléncia no sitio do CPB, procedida a analise
da documentacgéo e adotados os seguintes procedimentos:

I. aprovada a prestacdo de contas ou comprovado o recolhimento do débito, o CPB
devera:

a) registrar a aprovagdo no sitio do CPB na internet;
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b) comunicar a aprovacdo ao 6rgdo onde se encontre a Tomada de Contas
Especial, visando o arquivamento do processo;

C) registrar a baixa da responsabilidade; e
d) dar conhecimento do fato ao Tribunal de Contas da Uni&o, em forma de anexo;
II. n&o aprovada a prestacao de contas, o CPB devera:
a) comunicar o fato ao 6rgdo onde se encontre a Tomada de Contas Especial
para que adote as providéncias necessarias ao prosseguimento do feito, sob

esse novo fundamento; e

b) reinscrever a inadimpléncia da entidade convenente e manter a inscricdo de
responsabilidade.

Art. 49. No caso da apresentacao da prestacdo de contas ou recolhimento integral do débito
imputado, apds o encaminhamento da Tomada de Contas Especial ao Tribunal de Contas da
Unido, proceder-se-a a retirada do registro da inadimpléncia, e:

|. aprovada a prestacdo de contas ou comprovado o recolhimento integral do débito
imputado:

a) comunicar-se-a o fato a respectiva unidade de controle interno que certificou
as contas para adog¢ao de providéncias junto ao Tribunal de Contas da Uniéo; e

b) manter-se-4abaixadainadimpléncia, bemcomoainscricdo daresponsabilidade
apurada, que s6 podera ser alterada mediante determinacéo do Tribunal.

[I.  nado sendo aprovada a prestacéo de contas:

a) comunicar-se-a o fato a unidade de controle interno que certificou as contas
para adog&o de providéncias junto ao Tribunal de Contas da Unido; e

b) reinscrever-se-4 a inadimpléncia da entidade convenente e manter-se-a a
inscricao de responsabilidade.

CAPITULO XXII
DA AUDITORIA

Art. 50. A qualquer tempo, mesmo sem a prévia comunicagdo ao convenente, podera o
concedente, a seu critério, realizar direta ou indiretamente qualquer auditoria em processos
ou procedimentos que envolvam a transferéncia e a utilizagdo de recursos relativos a Lei n°
9.615/98, sem prejuizo da competéncia legal atribuida ao Tribunal de Contas da Unido — TCU
e, se for o caso, com o apoio da Secretaria Federal de Controle Interno da Controladoria-
Geral da Unido, nos termos do Art. 14 do Decreto n° 5.139, de 12 de julho de 2004.
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CAPITULO XXIII
DA RESCISAO OU DENUNCIA

Art. 51. O convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

§ 1°. Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao CPB no prazo improrrogavel de até 30 (trinta)
dias do evento, mediante depdsito na sua conta corrente, sob pena de imediata instauracéo
de Sindicancia e encaminhamento do processo para exame e deliberagdo do TCU quanto a
possivel instauracdo de Tomada de Contas Especial do responsavel.

§ 2°. Constitui motivo para a rescisdo do Convénio o descumprimento de quaisquer das suas
clausulas, em especial:

I.  utilizag&o de recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou em desatendimento
a legislacéo vigente;

Il.  aplicagao de recursos no mercado financeiro em desacordo com as normas previstas
neste Regulamento;

lll.  n&o apresentacédo de relatdrios de execucdo fisico-financeira e de prestacao de contas
nos prazos estabelecidos;

IV.  comprovacgéao da inclusdo do convenente no cadastro de inadimplentes do CPB;

V. quando a afiliada ou vinculada, por qualquer razéo, perder a sua condi¢ao de entidade
do Sistema Nacional de Desporto, na vigéncia do convénio;

VI. razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela Diretoria Executiva do CPB;

VII.  constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecao de informag&o em qualquer
documento apresentado;

VIII. averificag&do de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de Tomada de Contas
Especial.

8 3°. A rescisdo devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da Diretoria
Executiva do CPB, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa.

CAPITULO XXIV
DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 52. Os bens patrimoniais duraveis adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
de que trata este Regulamento, a critério da Diretoria Executiva do CPB, poderéo ser doados
apos o cumprimento do objeto do convénio, caso sejam necessarios para assegurar a
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continuidade de programas ou projetos afins, de interesse do convenente, mediante processo
formal.

CAPITULO XXV
DAS PARTICIPACOES INDIVIDUAIS

Art. 53. A denominacéo e os simbolos de entidade de administracdo do desporto ou pratica
desportiva, bem como o nome ou apelido desportivo do atleta profissional, sdo de propriedade
exclusiva dos mesmos, contando com a protecéo legal, valida para todo o territorio nacional
por tempo indeterminado, sem necessidade de registro ou averbacéo no 6rgdo competente,
sendo-lhes permitido o uso comercial.

§ 1°. Aentidade de administracéo do desporto ou pratica desportiva ou o atleta profissional, de
acordo com o seu interesse, podera ceder os direitos patrimoniais a ele relativos, outorgando
ao cessionario o direito da sua utilizacdo de acordo com o previsto no instrumento que vier a
ser pactuado entre as partes, preservada sempre a sua autoria, quando for o caso.

8 2°. Na celebracéo de convénio deveréo ser rigorosamente observados pelo convenente 0s
compromissos firmados pelo concedente em decorréncia de contratos de patrocinios com
terceiros que visem a utilizagcdo do nome, apelido desportivo, voz e imagem de atletas em
promocdes, publicidade e outras formas de exploragcdo mercadolégica que o CPB estiver
associado ou por ele promovido.

CAPITULO XXVI
DO ACOMPANHAMENTO E SUPERVISAO TECNICA

Art. 54. A autoridade competente da parte concedente designard um responsavel para
acompanhar e supervisionar a execuc¢ao do objeto do convénio, de acordo com as diretrizes
estabelecidas neste Regulamento.

CAPITULO XXVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. As omissdes, bem como as duavidas decorrentes da aplicacdo do presente
Regulamento, serédo dirimidas pelo Departamento de Prestacdo de Contas e Convénios e
pela Diretoria Executiva do CPB.

Art. 56. A Diretoria Executiva do COMITE PARAOLIMPICO BRASILEIRO, no uso das
atribuigcbes que Ihe conferem o Artigo 69 do Estatuto Social, considerando o objetivo da
uniformizacgéao de procedimentos para a gestdo administrativa da descentralizacéo, aplicacao
e controle dos recursos da Lei n® 9.615/98 e o atendimento do comando do art. 7°, inciso I,
do Decreto n®5.139, de 12 de julho de 2004, resolve:

l.  Aprovar 0o REGULAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA PARA
DESCENTRALIZACAO, APLICACAO E CONTROLE DOS RECURSOS
FINANCEIROS ORIUNDOS DA LEI N° 9.615/98.

[I. Determinar ao Superintendente de Administracdo, Financas e Contabilidade que
providencie a publicacdo deste Regulamento no Diario Oficial da Unido e promova a
sua divulgacao no sitio do CPB na internet.
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Art. 57. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo no Diéario Oficial da
Unido, revogando-se a RESOLUCAO/CPB/DIREX N° 008, de 26 de julho de 2004.

Brasilia, 21 de margo de 2011.

ANDREW PARSONS
Presidente do Comité Paraolimpico Brasileiro

WALCLES FIGUEIREDO DE ALENCAR OSORIO
Presidente do Conselho Deliberativo

Redacéo e Revisao
Daisy Sharon de A. Schettini
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e Lenha; Empregados no Comércio Vargjista de Vendedores Am-
bulantes; Empregados no Comércio Vargjista dos Feirantes; Empre-
gados no Comércio Vargjista de Frutas, Verduras, Flores e Plantas;
Empregados no Comércio Vargjista de material Optico, fotogréfico e
Cinematogréfico; Empregados no Comércio Vargjista de Livros, Em-
pregados no Comércio Vargjista de Material de Escritério e Papelaria;
Empregados em Empresas de Garagem, Estacionamento e de Lim-
peza e Conservagdo de Veiculos; Empregados no Comércio Vargjista
de Carnes Frescas, Empregados no Comércio Vargjista de Produtos
Farmacéuticos, SERVICOS; Empregados em estacionamento, limpeza
e conservacdo de veiculos e emplacadora de veiculos, Empregados
em Empresas de Despachantes; Empregados em Empresas de cor-
retagem (corretores de joias, pedras preciosas e corretores de café);
Empregados em Acgougues e mercados de carnes frescas, Empregados
em Empresas de consarcios (administradores) e arrendamento de mer-
cantil (leasing); Empregados em Empresas de assessoramento, pe-
ricia, auditorias, informagOes e pesquisas, Empregados em Empresas
de Servigo de Protegdo ao Crédito (SPC); Empregados em Empresas
de compra e vendas, locagdo e administracdo de iméveis residéncias,
cabineiros; Empregados em Escritérios de contabilidade, advocacia,
consultoria financeira e econdmica; Empregados em Casas Lotéricas,
com base territorial nos Municipios de Itapecuru-Mirim, Cantanhede,
Nina Rodrigues, Presidente Vargas e Vargem Grande - MA, para
participarem de uma Assembleia Geral de Fundacdo da Entidade, a
ser realizada no dia 21/11/2017 (terca-feira), tendo como local na Rua
Urbano Santos, 443 A - Centro no municipio de Itapecuru - Mirim -
MA, &s 18:30 horas em primeira convocagdo ou as 19:00 horas em
segunda e Ultima convocagdo, com qualquer nimero de participantes,
para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: @) Aprovacdo da
Categoria pela Fundagdo do Sindicato dos Empregados no Comércio
e Servicos de Itapecuru-Mirim, Cantanhede, Nina Rodrigues, Pre-
sidente Vargas e Vargem Grande - MA ; b) Discussdo e Aprovagéo do
Estatuto Social da Entidade; c) Eleicéo, Apuracéo dos Votos e Posse
da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto a
Federagdo; d) Assuntos Gerais. Paulo Cesar Teixeira Barbosa , CPF:
747902183-68; PIS: 1255167987-9, residente na Rua Francisco No-
gueira, N° 88 - Aviagdo - Itapecuru - Mirim - MA, CEP: 65.485-
000.

Itapecuru-Mirim MA, 13 de outubro de 2017.
PAULO CESAR TEIXEIRA BARBOSA
Presidente da Comiss@o Pré-Fundagdo

COMITE PARALIMPICO BRASILEIRO

RESOLUGAO DIREX/CPB N°1/2016,
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2016

A DIRETORIA EXECUTIVA DO COMITE PARAOLIM-
PICO BRASILEIRO -CPB, no uso da competéncia que lhe conferem
osincisos I, II, 11l e V, do art. 69 do Estatuto em vigor, €

Considerando a necessidade de assegurar as entidades fi-
liadas e reconhecidas tempo e recursos minimos indispensaveis para a
greparaf;éo dos seus programas de manutencdo e projetos para 0 ano

e 2017;

Considerando que os recursos oriundos da Lei n° 9.615/98
podem e devem ser também utilizados para fomentar a geracdo de
outras fontes de recursos;

A Diretoria Executiva, juntamente com a aprovagdo do Con-
selho Deliberativo, no dia 28 de outubro de 2016, optou por es-
tabelecer o valor de R$ 130.000.000,00 (cento e trinta milhdes de
reals) para o ano de 2017. Dessa forma, RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer o valor de R$ 130.000.000,00 (cento e
trinta milhdes de reais) anual, como estimativa para a receita do CPB
em 2017, oriunda da Caixa Econdmica Federal, por forca da Lei n°
13.146/15, chamada Lei da Inclusdo Social, como base de célculo
para o repasse dos recursos, na forma de descentralizagdo da apli-
cacdo e para a aplicacdo direta pelo CPB.

Art. 2°. Definir os valores a serem aplicados diretamente
pelo CPB e aqueles a serem descentralizados para aplicagdo das
entidades responsaveis.

| -Recursos a serem aplicados diretamente pelo CPB:

a) Fundo Lima -Téquio: o valor de R$ 5.125.000,00 (cinco
milhdes cento e vinte e cinco mil reais) anuais;

b) Centro de Treinamento: o valor de R$ 30 .000.000,00
(trinta milhdes de reais) anuais;

¢) Fundo de Custeio: o valor de R$ 34.000.000,00 (trinta e
quatro milhdes de reais) anuais,

d) Fundo do Desporto Escolar: 10% (dez por cento) sobre
toda a arrecadacdo bruta oriunda da Lel n° 13.146/15, o equivalente a
13.000.000,00 (treze milhdes de reais);

€) Fundo do Desporto Universitéario: 5% (cinco por cento)
sobre toda a arrecadag@o bruta oriunda da Lei n° 13.146/15, o equi-
valente a 6.500.000,00 (seis milhes e quinhentos mil reais);

f) Parapan Juvenil: o valor de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes
de reais) anuais;

g) Atletismo: o valor de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes du-
zentos e cinquenta mil reais) anuais,

i) Esgrima: o valor de R$ 1 000.000,00 (um milh&o de reais)

j) Halterofilismo: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais) anuais,

k) Natagdo: o vaor de R$ 2 250 .000,00 (dois milhGes du-
zentos e cinguenta mil reais) anuais,

1) Taekwondo: o valor de R$ 500 .000,00 (quinhentos mil
reals) anuais,

m) Tiro Esportivo: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o
de reais) anuais;

Il -Recursos a serem descentralizados para aplicagdo das
entidades responsaveis:

anuais;

a) ABDEM: o vaor de R$ 1.500.000,00 (um milh&o e qui-
nhentos mil reais) anuais;

b) Badminton: o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais) anuais,

) Basquetebol: o valor de R$ 1875 000,00 (um milhdo
oitocentos e setenta e cinco mil reais) anuais;

d) Bocha: o valor de R$ 2.250.000, 00 (dois milhdes duzentos
e cinquenta mil reais) anuais,

€) Canoagem: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reals) anuais,

f) Ciclismo: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
anuals;

g) Desporto na Neve: o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais);

h) Futebol de Cinco: o valor de R$ 2.250.000,00 (dois mi-
Ihdes duzentos e cinquenta mil reais) anuais;

i) Futebol de Sete: o valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais) anuas;

j) Goalball: o valor de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes du-
zentos e cinquenta mil reais) anuais,

k) Hipismo: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
anuais,

1) Judd: o valor de R$ 1.500.000,00 (um milhado e quinhentos
mil reais) anuais;

~ m) Remo: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
anuais,

~n) Ragbi: o vaor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais)
anuais,

0) Ténis em Cadeira de Rodas. o valor de R$ 1.500.000,00
(um milhdo e quinhentos mil reais) anuais;

p) Ténis de Mesa: o valor de R$ 1875 000,00 (um milh&o
oitocentos e setenta e cinco mil reais) anuais,

g) Tiro com Arco: o vaor de R$ 1. 000 000,00 (um milhdo
de reais) anuais;

r) Triatlo: o valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
anuais;

s) Vela o valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais)
anuas;

t) Volei: o valor de R$ 1.875.000,00 (um milh&o oitocentos
e setenta e cinco mil reais) anuais,

Art. 3°. Para a sua manuten¢@o administrativa as entidades
responsavels pelas modalidades deverdo observar o limite maximo de
?’OZ& (quarenta por cento) sobre os valores dos respectivos percentuais

ixados.

§1°. Do total do valor de que trata este artigo a entidade
podera destinar até 30% (trinta por cento) para cobertura de despesas
com passagens e 15% (quinze por cento) com diérias.

Art. 4°. Nao sera permitida a ateragdo de projetos de ma-
nutencdo que venham a implicar no aumento dos respectivos vaores
fixados nesta Resolucéo;

Parégrafo Unico. As propostas de ateragdo de planos de
trabalhos relativos a projetos de manutenc&o poder&o sofrer ateractes
objetivando a realocag@o de recursos, desde que observados os pro-
cedimentos previstos na REGULAMENTO DE PRESTACOES DE
CONTAS E CONVENIOS DO CPB.

Art. 5°. As entidades que administram 02 (duas) ou mais
modalidades poder&o definir o valor da sua manutencéo baseado num
percentual global incidente sobre a soma dos valores dos respectivos
percentuais fixados no inciso Il do art. 2° desta Resolugéo, obser-
vando-se o limite das despesas com passagens e di&rias.

Art. 6°. No final do ano fiscal iremos andisar se houve
excesso de arrecadacdo, caso positivo iremos criar um fundo de re-
serva, onde poderemos efetuar gastos de acordo com o plangjamento
da Diretoria Executiva.

Art. 7°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo no Boletim Oficial.

Brasilia, 10 de novembro de 2016.
ANDREW PARSONS
Presidente

RESOLUGCAO DIREX/CPB N° 4/2017,
DE 19 DE JUNHO DE 2017

A DIRETORIA EXECUTIVA DO COMITE PARALIMPI-
CO BRASILEIRO - CPB, no uso de suas competéncias estatutérias,
e

Considerando a necessidade de atualizagdo e adequacdo dos
Regulamentos do CPB;

Considerando a necessidade de atendimento das determina-
¢Oes contidas no Acérdao 3162/2016 -TCU - Plen&rio, direcionadas
ao CPB.

RESOLVE ad referendum do Conselho Deliberativo:

Revogar a Resolugdo sem numero. publicada no DOU em
01/08/11 e instituir o Regulamento de Gestdo, Execugéo, e Controle
dos Convénios de Repasse dos Recursos financeiros oriundos da Lei
n°. 9.615/98.

REGULAMENTO DE GESTAO, EXECUGCAO E CON-
TROLE DOS CONVENIOS DE REPASSE DOS RECURSOS Fl-
NANCEIROS ORIUNDOS DA LEI N° 9.615/1998.

CAPITULQ |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regulamento tem por objetivo regulamentar a
gestdo administrativa dos convénios celebrados entre o Comité Pa
ralimpico Brasileiro (CPB) e as confederages ou associagOes na-
cionals de administragdo do desporto paraolimpico, incluindo a ce-
lebracdo, a execucdo, o acompanhamento e a prestagdo de contas,
para aplicagdo descentralizada dos recursos financeiros oriundos da
Lei n°9.615, de 24 de marco de 1998, atualmente regulamentada pelo
Decreto n® 7.984, de 8 de abril de 2013 e alterada pela Lei n° 13.146,

de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia

Art. 2°. Na aplicagdo deste Regulamento, deverdo ser con-
Sideradas as seguintes definigoes:

| - Concedente: Comité Paralimpico Brasileiro (CPB), res-
ponsével pela transferéncia dos recursos, verificaco da conformidade
financeira, acompanhamento da execugdo e avaliagdo do cumprimen-
to do objeto dos convénios celebrados para fins de descentralizagéo
dos recursos oriundos da Lei n° 9.615/1998;

Il - Convenente: confederagdo ou associagdo naciona de
administragdo do desporto paralimpico sem fins lucrativos com a qual
0 CPB pactua a execugdo de programas, projetos e atividades de
interesse reciproco por meio da celebragdo de convénios;

Il - Convénio: instrumento que disciplina a transferéncia
financeira de recursos financeiros oriundos da Lei n° 9.615/1998 pelo
CPB para confederagfes ou associagOes nacionais de administragdo
do desporto paralimpico, visando a execugdo descentralizada de pro-
gramas, projetos e atividades de interesse reciproco, em regime de
mUtua cooperagao;

IV - Departamento Técnico do Comité Paralimpico Bra
sileiro - DITEC: setor responsavel pelo plangamento das agdes con-
juntas com as confederagfes ou associagdes nacionais de adminis-
tragdo do desporto paralimpico, bem como pela andlise e aprovagdo
do objeto de convénio, com exclusdo da manutengdo administrativa a
cargo do Departamento de Prestagdo de Contas e Convénios -
DPCC;

V - Departamento de Prestacdo de Contas e Convénios -
DPCC: setor responsavel pela operacionalizagdo das transferéncias
realizadas pelo CPB, por meio do exame das proposi¢des, forma-
lizag8o do convénio, acompanhamento da execugdo das acles e ané-
lise financeira das prestagdes de contas;

VI - Desporto escolar: aquele praticado por estudantes re-
gularmente matriculados nos ensinos fundamental ou médio, nos ter-
mos do art. 29, §1°, do Decreto n° 7.894/2013;

VIl - Desporto universitario: aguele praticado por estudantes
regularmente matriculados em cursos de educacéo superior, nos ter-
mos do art. 29, §1°, do Decreto n° 7.894/2013;

VIII - Etapa ou fase: divisdo existente na execucdo de uma
meta, descrita no plano de trabal ho;

IX - Meta: parcela quantificavel e programética do objeto
descrita no plano de trabalho;

X - Objeto: produto do convénio, observado o plano de
trabalho e as suas finalidades;

X1 - Plano de trabalho: peca processua integrante do con-
vénio, que evidencie as razles do repasse de recursos; a descrigdo
detalhada do objeto, das metas a serem atingidas, das etapas ou fases
da execugdo do objeto, do plano de aplicagdo dos recursos, para cada
atividade, projeto ou evento; o cronograma de desembolso; a de-
claragdo expressa da proponente de que ndo se encontra em mora
nem em débito junto a qualquer érgdo ou entidade da administracdo
publica federal e a conta corrente especifica que sera utilizada na
execugdo do programa ou projeto;

XI1 - Programa: conjunto de agdes que tenham por finalidade
promover o desenvolvimento, inclusive ingtitucional, e a manutencéo
administrativa das confederagdes ou associagdes nacionais de ad-
ministracdo do desporto paralimpico.

XI1I - Projeto: conjunto de agdes que tenham por finalidade
promover a atividade fim das confederagBes ou associacfes nacionais
de administragdo do desporto paralimpico, especiamente a prepa
racdo de atletas nas diversas modalidades paralimpicas e a parti-
cipacdo de atletas em eventos;

XIV - Proponente: confederagdo ou associagdo naciona de
administracdo do desporto paralimpico que manifeste, por meio de
plano de trabalho, acompanhada da devida documentacdo, interesse
em firmar convénios com o CPB;

XV - Termo Aditivo: instrumento que tem por objetivo a
modificagdo do convénio ja celebrado, vedada a ateracdo do objeto
aprovado;

XVI - Tomada de Contas Interna: processo administrativo
conduzido por uma Comissdo, destinado a apuragdo dos fatos, a
identificacdo dos responsaveis e a quantificacdo do dano para fins de
cobranga, em caso de rejeigdo das contas apresentada pelas entidades
que celebram convénio com o CPB.

Art. 3°. Na aplicagdo dos recursos financeiros oriundos da
Lel n°® 9.615/1998, deverdo ser observados os principios gerais da
Administragdo Pudblica, notadamente os principios de legalidade, im-
pessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade.

Art. 4°. A execucdo de programas ou projetos com recursos
financeiros oriundos da Lei n° 9.615/1998 e suas alteracfes que ob-
jetivem o fomento, o desenvolvimento e a manutencéo do desporto; a
formag&o de recursos humanos; a preparagdo técnica, manutencéo e
locomogdo de atletas; a participagdo em eventos esportivos; bem
como o desenvolvimento de acOes dos desportos escolar e univer-
sitério sera realizada mediante a celebragdo de convénios.

Art. 5°. A descentralizago da execucdo por meio de con-
vénios somente poderd ser efetivada para confederacbes ou asso-
ciagbes nacionais de administragdo do desporto paralimpico, para
execucdo de objetos relacionados com suas atividades e que dis-
ponham de condigBes técnicas para executé-los.

Art. 6° Para o recebimento dos recursos de que trata este
Regulamento, as confederagBes ou associagGes nacionais de admi-
nistracdo do desporto paralimpico deverdo, obrigatoriamente, obser-
var e cumprir as exigéncias nele contidas, sem prejuizo de outras que
Ilhes sgjam formuladas em atos normativos correlatos, tais como atos
do Ministro de Estado de Esporte.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo cédigo 00032017101900179

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestiitura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



‘\". N“o’
180 ISSN 1677-7069 Diario Oficial da Uniao - secio 3 N° 201, quinta-feira, 19 de outubro de 2017
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DA CELEBRAGCAO DO TERMO DE CONVENIO
30 |

Do Plano de Trabalho para a Celebragdo do Convénio

Art. 7°. Cabera a confederagdo ou associagéo interessada a
apresentacdo do Plano de Trabalho ao CPB, contendo a concepcéo, o
plangjamento, o desenvolvimento e os objetivos do projeto ou do
programa.

Art. 8°. Os convénios apenas serdo celebrados apds a prévia
andlise e aprovagdo pelo CPB do Plano de Trabalho do projeto ou do
programa proposto, acompanhada de toda a documentacéo.

Art. 9°. O plano de trabalho devera ser encaminhado ao CPB
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relagdo ao inicio da
vigéncia do objeto, e devera conter os seguintes documentos:

| - Oficio de solicitagio assinado pelo presidente da con-
federag@o ou associagdo e dirigido ao presidente do CPB;

I - Plano de trabalho, na forma especificada no item 6 deste
Regulamento;

Il - Declaragéo unificada, firmada pelo presidente da con-
federag@o ou associagdo, com as seguintes informagoes:

a) Numero da conta corrente especifica que sera utilizada
para 0 programa ou projeto;

b) Existéncia de outra fonte de receita para cobrir despesas
de manutencdo, os itens de despesas que serdo cobertos pela fonte
diversa, bem como os respectivos valores totais e unitérios dos ob-
jetos de gasto.

c) Afirmag8o, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal, de
que a proponente:

1. N&o se encontra em situagdo irregular perante a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

2. afirmagdo de que a entidade ndo recebe outros recursos
para realizagdo das mesmas despesas em determinado objeto apre-
sentado no projeto ou programa;

3. Reline todas as condigdes necessérias para a realizagéo do
projeto ou programa, na forma do Plano de Trabalho;

4. Cumpre todas as exigéncias estabelecidas no art. 18-A da
Lei n° 9.615/1998;

5. Os ocupantes de cargos de diretoria da proponente ndo
exercam cargos, empregos ou fungdes publicas perante 6rgéo da Ad-
ministracdo Publica municipal, estadua ou federa, direta ou indi-
reta.

IV - Nos casos em que o Plano de Trabaho envolver a
realizagdo de projetos:

a) Documento expedido pela comissdo organizadora do
evento, com a programagdo e o valor das inscrigdes, quando for o
Caso;

b) Relacdo de participantes, com indicagdo do nome, funcéo,
endereco e nimeros do RG, CPF e telefone.

Art. 10. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, também
congtitui condig8o para a celebragdo dos convénios, na forma dos 88
4° e 5° do art. 20 do Decreto 7.984/2013, a apresentacdo dos seguintes
documentos de regularidade:

| - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Secretaria
da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

Il - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - CFR/FGTS fornecido pela Caixa Econdmica
Federal;

Il - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo da Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas.

§ 1°. As certidBes de regularidade fiscal poder&o ser emitidas
nos sitios eletrénicos dos 6rgdos competentes na internet.

Art. 11. A manutencdo da situacdo de regularidade fiscal da
proponente/convenente é condicdo para a assinatura do convénio e de
eventuais termos aditivos.

Art. 12. E vedada a celebragéo de convénios com associagdo
ou confederacdo que esteja em situacdo de irregularidade perante a
Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, ou em situagao
de mora ou inadimpléncia perante o CPB.

& I

Do Plano de Trabalho

Art. 13. O plano de trabalho, que sera avaliado em conjunto
com a documentacao relacionada no artigo 9° deste Regulamento,
devera conter, no minimo:

| - razdes que justifiguem o repasse dos recursos,

Il - objetivo gerdl;

Il - descricdo detalhada do objeto a ser executado, com
especificagdo completa do bem a ser produzido ou adquirido ou da
obra, instalagio ou servico a ser contratado;

IV - descricdo das metas a serem atingidas, qualitativas e
quantitativas;

V - cronograma de execucdo do objeto, contendo etapas ou
fases, com previsdes de inicio, meio e fim, sempre que a situagdo
assim recomendar.

V1 - plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados
pelo CPB, com descricdo detalhada dos gastos a serem realizados,
para cada atividade ou evento;

VII - cronograma de desembolso.

hed Parégrafo Unico. O plano de trabalho devera vir acompa-
nhado:

| - das cotagbes efetuadas pela proponente com vistas a
apurar o valor dos bens, obras ou servigos a serem contratados;

Il - do projeto bésico ou termo de referéncia das contratagdes
a serem realizadas, nas hip6teses em que for necessaria a realizagéo
de processo licitatorio pela convenente;

Art. 14. Os recursos seréo aplicados em programas e projetos
de:

| - fomento, desenvolvimento e manutencdo do desporto;

Il - formag&o de recursos humanos,

IV - participag8o em eventos esportivos.

Parégrafo Unico. Para efeito do disposto neste Regulamento,
consideram-se as definigdes do art. 21 do Decreto n° 7.984/2013,
notadamente as seguintes:

| - fomento, desenvolvimento e manutengdo do desporto -
promogao das préticas desportivas a que se refere o art. 217 da
Constituicéo;

Il - formagdo de recursos humanos - capacitacdo, instrugéo,
educagdo, treinamento e habilitacdo na area do desporto, por cursos,
palestras, congressos, semindrios, exposicdes e outras formas de di-
fusdo de conhecimento, além de pesquisas e desenvolvimento de
técnicas e préticas técnico-cientificas ligadas ao esporte paralimpico,
em manifestagdes desportivas previstas no art. 3° da Lei n° 9.615, de
1998;

Il - preparagdo técnica, manutenco e locomocao de atletas
- preparo, sustentacdo e transporte de atletas, aém de:

IV - aguisicdo e locagdo de equipamentos desportivos para
atletas, técnicos e outros profissionais;

V - servigos de profissionais de salide para atletas, técnicos e
outros profissionals;

VI - alimentagdo e nutricdio para atletas, técnicos e outros
profissionais;

VIl - moradia e hospedagem para atletas, técnicos e outros
profissionais, e

VIII - custos com servicos administrativos referentes as ati-
vidades de preparacdo técnica, manutencdo e locomogéo de atletas;

IX - participacdo de atletas em eventos esportivos - efe-
tivacdo do deslocamento, da alimentag&o e da acomodagéo de atletas,
técnicos, pessoal de apoio e dirigentes, inclusive gastos com pre-
miacoes.

Art. 15. Desde que observados os limites estabelecidos em
ato do Ministro de Estado do Esporte, poderdo ser utilizados recursos
para realizagdo de despesas administrativas necessarias ao cumpri-
mento das metas pactuadas.

§ 1° Para os fins deste Regulamento, adotam-se as defi-
nigoes estabelecidas na legislagdo vigente, especificamente as elen-
cadas nos Grupos de Despesas constantes do Anexo |.

§ 2°. Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, deveréo
ser observadas sempre a razoabilidade e a interpretagdo sistemética,
para discriminar despesas administrativas.

§ 3°. Considera-se como atividade meio aquelas essenciais a
manutencdo das entidades e a0 suporte ao desenvolvimento de pro-
gramas e projeto a serem executados mediante convénios.

& I

Da Andlise do Plano de Trabalho

Art. 16. O plano de trabalho sera analisado pelas éareas téc-
nicas competentes do CPB.

§ 1°. Em especial, serdo objeto de exame:

| - as caracteristicas do objeto proposto;

Il - as condicdes de execucao;

Il - a viabilidade e a adequacdo das acOes do Plano de
Trabaho ao objetivo do projeto ou programa;

IV - o enquadramento das agOes nas hipoteses previstas no
item 5.3,

V - 0s custos e os beneficios envolvidos;

VI - a qudlificag8o técnica e a capacidade operaciona da
proponente para gestdo do instrumento.

Art. 17. O plano de trabalho enviado para apreciacdo do
CPB podera ser aprovado ou rejeitado na integra ou parcialmente.

§ 1°. Na hipétese de aprovaggo parcial, o Plano de Trabalho
serd submetido a retificaco.

§ 2° Ser80 comunicados ao proponente quaisquer irregu-
laridades ou imprecisdes constatadas no plano de trabalho, que de-
verdo ser_sanadas no prazo estabelecido pelo concedente.

§ 3% A auséncia da manifestacdo da proponente no prazo
estipulado implicara a desisténcia no prosseguimento do processo

Secéo IV

Do Termo de Convénio

Art. 18. Os termos de convénio conterdo ementa, predmbulo
e clausulas que indiquem, de forma simplificada, as agcbes que se
pretende implementar por meio do guste.

§ 1°. O plano de trabalho aprovado constitui anexo do termo
de convénio, dele fazendo parte integrante, independentemente de
transcrigéo.

§ 2°. A ementa conterd a numeragdo sequencia anua e a
finalidade do instrumento.

§ 3°. O predmbulo conterd a qualificagio completa dos par-
ticipantes, com identificacdo dos respectivos representantes legais,
sua qualificacdo completa e seus enderegos.

Art. 19. Sdo cléusulas necessarias do termo de convénio
aguelas constantes do art. 24, §1° do Decreto n° 7.984/2013, no-
tadamente as seguintes:

| - O objeto e seus elementos caracteristicos, com descrigéo
detalhada, objetiva e precisa do que se pretende realizar ou obter, em
consonancia com o plano de trabalho;

Il - As obrigagBes de cada um dos participes;

Il - A vigéncia, fixada de acordo com o prazo previsto para
a execucdo do objeto e em funcdo de todas as agBes envolvidas e
metas estabelecidas;

IV - A prerrogativa de o CPB, por meio do DPCC, conservar
a autoridade normativa e exercer o controle e a flscallza@ao sobre a
execucdo das agos a serem desenvolvidas,

V - A prerrogativa de o CPB assumir ou transferir a res-
ponsabilidade pela gestéo dos recursos para outra entidade, no caso
de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a
evitar a descontinuidade das ages;

VI - A sistemética de liberag@o dos recursos, conforme cro-
nograma de desembolso constante do plano de trabalho, com previsao
de aguardar a ordem de inicio;

de observar o Regulamento de Aquisi¢des e Contratos do CPB para
realizar compras ou contratar obras ou servigos com recursos do
convénio;

VIII - Apresentacdo de relatorios de execucdo fisico-finan-
ceira e de prestagdo de contas dos recursos recebidos, no prazo e na
forma previstos neste Regulamento;

IX - A definigdo, na data do término da vigéncia prevista no
plano de trabalho, do direito de propriedade dos bens adquiridos,
transformados ou construidos com recursos do convénio;

X - A faculdade de os participes denunciarem ou rescin-
direm, a qualquer tempo, o convénio celebrado, com indicagdo da
responsabilidade pelas obrigagbes assumidas no prazo de vigéncia do
gjuste e reconhecimento dos beneficios adquiridos, quando for o ca
S0,

XI - A obrigago de a convenente manter, aplicar e mo-
vimentar os recursos transferidos pelo CPB na conta bancéaria es-
pecifica do convénio;

XIl - A obrigatoriedade de o convenente restituir, ao final do
prazo de vigéncia do convénio, de eventual saldo de recursos para a
conta bancaria do CPB, inclusive rendimentos de aplicacdes finan-
ceiras, referentes ao periodo entre a liberagdo do recurso e a sua
ug_lizagéo, guando ndo comprovado 0 Seu emprego na execugdo do
objeto;

X111l - A obrigatoriedade de o convenente restituir ao CPB o
valor transferido, atualizado monetariamente e acrescido dos juros
legais, desde a data do recebimento, até a data da prestacéo de contas
na forma da legislagdo aplicavel aos débitos da Fazenda Nacional, se
ndo for executado o objeto pactuado ou ndo forem apresentadas as
prestacdes de contas, quando os recursos forem utilizados em fi-
nalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

XIV - A obrigatoriedade de o convenente recolher & conta
bancéria do CPB os rendimentos de aplicaces financeiras referentes
ao periodo entre a liberagdo dos recursos e a sua utilizagdo, quando
ndo comprovar 0 seu emprego na execucdo do objeto;

XV - A obrigatoriedade de movimentar os valores em conta
bancéria especifica vinculada ao ajuste;

XVI - A proibico de a convenente transferir a terceiros,
parcia ou integralmente, as obrigagdes assumidas no convénio sem a
prévia e expressa autorizagéo do CPB;

XVII - A proibicdo de o convenente utilizar 0s recursos em
finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

XVIII - A indicagdo da obrigatoriedade de contabilizagéo e
guarda dos bens remanescentes pelo convenente e a manifestacéo de
compromisso de utilizagao dos bens para assegurar a continuidade de
programa governamental, devendo estar clara as regras e diretrizes de
utilizacao;

XI1X - O compromisso de a convenente observar, quando for
0 caso, os termos dos contratos de patrocinio firmados pelo con-
cedente com terceiros,

XX - O livre acesso dos servidores do 6rgéo ou entidade
publica concedente, e os do controle interno do Poder Executivo
Federal, bem como do Tribunal de Contas da Uni&o aos processos,
documentos e informagOes referentes ao convénio;

XXI - A ciéncia sobre a ndo sujeicdo ao sigilo bancério,
quanto a Unido e respectivos o6rgdos de controle;

XXII - A sujeicéo do convénio e de sua execugdo as normas
deste Regulamento;

XXIIl - A indicagdo do CPB para esclarecer dividas de-
correntes de sua execugao.

Secdo V

Das VedagBes

Art. 20. E vedada a inclusdo, tolerncia ou admissdo, nos
convénios, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade dos en-
volvidos, de clausulas ou condicOes que prevejam ou permitam:

il | - despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou
similar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado
publico, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica;

Il - utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da es-
tabelecida no instrumento, ainda que em caréter de emergéncia;

IV - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a
da vigéncia do convénio, ressalvados, neste Ultimo caso, 0s paga
mentos decorrentes de contratagBes ocorridas durante a vigéncia do
instrumento;

) V - atribuicio de vigéncia ou de efeitos financeiros retroa
tivos,

VI - redizagdo de despesas com multa, juros e correcéo
monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora
dos prazos;

VII - transferéncia de recursos para associagdes de servidores
ou quaisquer entidades congéneres;

VIII - redlizagdo de despesas com:

a) publicidade, salvo as de cardter educativo ou de orientacdo
social, e nas quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocéo pessoal de dirigente ou agente da convenente
ou concedente;

b) tabaco ou qualquer produto que o contenha;

¢) materiais radioativos,

b d) pérolas e pedras preciosas ou semipreciosas, lapidadas ou
rutas;

€) armas, muni¢oes e explosivos, ressalvadas as armas e
munigdes destinadas a utilizagdo em modalidades esportivas;

f) bebidas alcodlicas, balas, chicletes e congéneres,

g) produtos de higiene pessoal, ressalvada a aquisicdo de-
corrente de determinagdo médica, desde que previamente aprovada
pelo CPB;

h) realizagdo de pagamentos para empresas ou pessoas que
ndo sgjam as contratadas.

Art. 21. E vedado, ainda, repasse de recursos de que trata
esse Regulamento para entidades:
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| - cujo objeto socia ndo se relacione com as caracteristicas
do plano estratégico de aplicagdo de recursos;

I - que ndo disponham de condicGes técnicas para executar
0 objeto gjustado;

Il - que ndo possuam viabilidade e autonomia financeira;

IV - em situagdo irregular com o cumprimento de suas obri-
gacles fiscais e trabahistas;

V - que ndo demonstrem compatibilidade entre as acOes
desenvolvidas para a melhoria das respectivas modalidades despor-
tivas e o Plano Nacional do Desporto.

d VI

Da Celebragdo e Publicidade

Art. 22. A celebracdo do convénio sera precedida de andlise
e manifestagdo conclusiva dos departamentos técnico, orcamentério
e/ou financeiro e juridico do CPB, segundo suas respectivas com-
peténcias, quanto ao atendimento das exigéncias formais, legais e
constantes deste Regulamento.

Parégrafo Unico. A andlise dos departamentos indicados nes-
te artigo ficara restrita aos aspectos técnicos e legais necessarios a
celebracdo do instrumento e aos critérios objetivos definidos nos
instrumentos, ndo cabendo responsabilizagdo dos técnicos pela in-
cidéncia de impropriedades, inconformidades e ilegalidades praticadas
pelas convenentes durante a execugédo do objeto do convénio.

Art. 23. Assinardo o convénio, obrigatoriamente, a conve-
nente, o concedente e duas testemunhas.

Art. 24. A eficacia dos convénios fica condicionada a pu-
blicagdo do respectivo extrato no Diério Oficial da Unido, que sera
providenciada pelo concedente, no prazo de até 20 (vinte) dias a
contar da data de assinatura.

Art. 25. Aos atos de celebraggo, alteragdo, liberagdo de re-
cursos, acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo e a prestacéo de
contas dos convénios serd dada publicidade no sitio eletrénico do
CPB.

Paragrafo Unico. Observado o prazo estabelecido no artigo
24 deste Regulamento, somente deverdo ser publicados no Diério
Oficial da Unido os extratos dos aditivos que aterem o valor ini-
cialmente pactuado, sem prejuizo da divulgagdo das ateracdes no
sitio eletronico do CPB.

CAPITULO II| N

DA EXECUCAO DOS CONVENIOS

& |

Das AlteracBes

Art. 26. Em cardter excepcional, e sempre gque a situagdo
assim recomendar, o termo de convénio podera ser aterado para
preservar a execucéo do objeto, mediante Plano de Trabalho da con-
venente ou do concedente.

§ 1° A andlise da solicitagdo de alteracdo por parte da
convenente devera ser realizada pelo concedente observados os re-
gramentos legais e a tempestividade, de forma que ndo haja prejuizo
a execucdo do objeto pactuado.

§ 2°. Os gjustes realizados durante a execugcdo do convénio
integrardo o instrumento para todos os efeitos, desde que aprovados
previamente pelo CPB.

Art. 27. A prorrogagdo da vigéncia e realocacdo do convénio
poderd ser implementada por meio de termo aditivo, desde que a
convenente solicite ao CPB com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data prevista para seu término.

Art. 28. A solicitacdo de recursos para complementar o ob-
jeto, devidamente justificada, deverd ser encaminhada ao CPB com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data estimada para a apli-
(t:)agao dos novos valores, acompanhada de um novo plano de tra-

ho

Parégrafo Unico. Excepcionalmente, desde que devidamente
justificada, podera ser aceita a solicitagdo em prazo inferior ao es-
tabelecido neste item.

Art. 29. O remanegjamento de despesas, nas hipdteses em que
a confederag8o ou associagdo possuir recurso disponivel, poderd ser
feito mediante realocagdo, desde que haja prévia autorizacdo do
CPB.

1

Da Liberacao dos Recursos

Art. 30. A liberagdo dos recursos financeiros destinados ao
cumprimento do objeto do convénio obedecera ao cronograma de
desembolso previsto no plano de trabalho e guardara consonancia
com a efetiva execucéo do objeto.

§ 1° Os recursos destinados aos programas de manutengéo
administrativa, projetos de manutengdes tecnicas e bolsas de incen-
tivo serdo disponibilizados pelo CPB no terceiro dia Util de cada més,
desde que néo haja pendéncias em relacéo ao cumprimento das obri-
gacOes anteriormente assumidas no convénio por parte da conve-
nente.

§ 2°. Quando houver mais de uma parcela, a liberagéo dos
recursos serd efetuada ap6s apresentagdo da prestagdo de contas das
parcelas anteriores, que se fara no prazo maximo de 30 (trinta dias),
contados da data do término da vigéncia ou da parcela prevista no
plano de trabalho.

Art. 31. A liberagdo dos recursos processar-se-4 mediante
autorizagao de pagamento para crédito na conta corrente especifica do
convénio.

Art. 32. A liberaggo sera suspensa

| - definitivamente, nas hipéteses de rescisdo do convénio ou
quando a convenente deixar de adotar no prazo fixado pelo con-
cedente as medidas saneadoras requeridas;

Il - provisoriamente, até o cumprimento da obrigagdo ou
regularizacdo da pendéncia apontada pelo concedente, no caso de:

Il - inadimplemento de qualquer clausula ou condi¢do do
convenio;

IV - ndo comprovacdo de boa e regular aplicagdo dos re-
cursos anteriormente recebidos,

V - desvio de finalidade na aplicaco dos recursos trans-
feridos;

VI - atrasos ndo justificados;

VII - préticas atentatérias aos principios bésicos que orien-
tam a atuacdo do CPB.

Secéo |1

Da Movimentag&o dos Recursos

Art. 33. Os recursos transferidos deverdo ser mantidos e
movimentados na conta bancéria especifica do convénio e somente
poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
plano de trabalho ou para aplicag&o no mercado financeiro, na forma
prevista neste Regulamento.

Art. 34. Os atos referentes @ movimentagdo e ao uso dos
recursos a que se refere este Regulamento deverdo observar os se-
guintes preceitos:

| - movimentacdo mediante conta bancéria especifica para
cada convénio;

Il - pagamentos realizados, preferencialmente, mediante cré-
dito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos;

Il - registro das informagOes relativas aos pagamentos rea-
lizados em sistema informatizado disponibilizado pelo CPB.

Art. 35. E admitido o uso de suprimento de fundos, nos
termos de regulamento especifico editado pelo CPB, para a realizagdo
de pagamentos de:

| - no caso de convénio que tenha por objeto a execugdo de
projetos, despesas eventuais em viagens, inclusive no exterior, que
exijam pronto pagamento em espécie, sem valor minimo para cada
nota;

Il - no caso de convénio que tenha por objeto a execugéo de
programas, despesas de pequeno vulto, assim entendidas aguelas que
individualmente ndo ultrapassem %2 (meio) saldrio minimo por nota
fiscal, nas seguintes hip6teses:

a) inexisténcia temporéria ou eventual nos estoques do al-
moxarifado;

b) impossibilidade, inconveniéncia ou inadequagdo econd-
mica de estocagem do material a ser adquirido ou da contratagdo do
Servico;

¢) nos casos de urgéncia, emergéncia ou situacfes extraor-
dindrias em que o material ou servico, em n&o sendo atendido, possa
causar prejuizo ou comprometer o funcionamento das atividades da
convenente.

§ 1° No caso de uso do suprimento de fundos, a convenente
devera designar um colaborador (beneficiério) responsavel pelos re-
CUrsos.

§ 2°, Previamente a concessdo do suprimento de fundos, o
suprido assinara termo por meio do qual se responsabiliza pelo valor
recebido e se compromete a prestar contas de sua utilizacéo

§ 3° Ao find da realizagdo dos gastos, o sado restante
devera ser restituido a conta bancéria especifica do convénio.

Art. 36. Os sdldos de convénio, enquanto ndo utilizados,
seré0 obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro, preferen-
cialmente em cadernetas de poupanca de instituicao financeira oficial
se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo
de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagcdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mes-
mos verificar-se em prazos menores que um més.

§ 1° Os sados podero ser aplicados em outros fundos
seguros e conservadores do mercado financeiro, desde que seja de-
monstrada a vantajosidade da aplicagdo, mediante justificativa técnica
apresentada pela convenente ao CPB.

§ 20 As receitas auferidas com aplicacOes financeiras so-
mente poderdo ser aplicadas no objeto do convénio e sujeitam-se as
mesmas condi¢Bes de prestacdo de contas exigidas para 0s recursos
transferidos. |

§ 3° E vedado o aproveitamento de rendimentos para am-
pliago ou acréscimo de metas ao plano de trabalho pactuado.

v

Dos Documentos de Comprovagio de Despesas

Art. 37. As faturas, recibos, notas fiscais ou quaisguer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em
nome da convenente, identificados com o ndmero do respectivo con-
vénio e mantidos em arquivo no proprio local em que forem con-
tabilizados, ficando a disposicdo do CPB ou dos 6rgéos fiscaliza-
dores, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data de aprovacdo da
prestacdo de contas.

Secéo V

Dos Bens Patrimoniais

Art. 38. Os bens patrimoniais duréveis adquiridos, produ-
zidos ou transformados com recursos transferidos por meio de con-
vénios normatizados por este Regulamento, a critério da Diretoria
Executiva do CPB, poder&o ser doados apds o cumprimento do objeto
do convénio, caso sejam necessarios para assegurar a continuidade de
programas ou projetos afins de interesse da convenente, mediante
Termo de Doagdo, observada a legislacdo vigente.

Secéo VI

Das Contratagdes Realizadas pelas Convenentes

Art. 39. Na aguisicdo de bens e contratacdo de obras ou
servigos com recursos descentralizados pelo CPB, a convenente de-
verd seguir o disposto no Regulamento de Aquisi¢des e Contratos do
CPB.

§ 1° Todos os processos de aquisicdo custeados com re-
cursos da Lei n®9.615/1998 deve, obrigatoriamente, ser precedidos de
processo de plangjamento devidamente formalizado, contendo mo-
tivacdo, identificacdo detalhada da demanda e estimativa de precos
correspondentes.

§ 2°. Para fins do disposto neste artigo, a convenente podera
utilizar-se de sistema de registro de pregos do CPB.

Art. 40. Nos casos de dispensa de processo de aquisicdo em
razéo do valor, nas hip6teses previstas no Regulamento de Aquisicoes
e Contratos do CPB, a convenente devera realizar, no minimo, co-
tacOes prévias de pregos no mercado, observados os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e eco-
nomicidade. 3

Parégrafo Unico. A cotagdo prévia de pregos no mercado
sera realizada com a obtencdo de, no minimo, 3 (trés) orcamentos de
fornecedores vinculados a area de fornecimento do bem ou servico a
ser contratado, assegurando-se a pluralidade de empresas, de modo a
evitar que as pesquisas estejam restritas as mesmas empresas em
longos periodos de tempo.

Art. 41. Devem constar dos processos de aguisi¢oes e con-
tratacOes de obras e servicos, no que couber, os seguintes elemen-
tos:

| - documentos relativos ao processo de aquisicdo ou a co-
tacdo prévia de pregos, se for o caso;

Il - judtificativa das situagdes de dispensa ou de inexigi-
bilidade de processo de aquisi¢éo;

Il - demonstracéo de que os objetos das cotagdes realizadas
estdo em conformidade com as caracteristicas descritas no plano de
trabalho aprovado;

IV - relatorio técnico que justifique a escolha do fornecedor,
nas hipdteses em que n&o for realizado o processo de aquisi¢ao ou a
cotacdo prévig;

V - justificativa do prego;

VI - comprovagdo do recebimento da mercadoria, obra ou
Servico;

VIl - documentos contabeis relativos ao pagamento; e

VIII - comprovantes de regularidade fiscal das empresas
contratadas, para as aquisi¢ces acima de Y2 (meio) sal&io minimo.

Secdo VII

Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

Art. 42. A execucdo do convénio sera acompanhada e fis-
calizada pelo CPB de forma a garantir a regularidade dos atos pra-
ticados e a plena execucdo do objeto.

§ 1° A fiscalizagdo sera redlizada a qualquer tempo, in-
dependentemente de comunicagdo prévia a convenente.

§ 2°. O acompanhamento e a fiscalizagdo realizada pelo
concedente ndo exime a convenente de responder pelos danos cau-
sados a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
convénio.

Art. 43. Os agentes que fizerem parte do ciclo de trans-
feréncia de recursos sao responsdveis, para todos os efeitos, pelos
atos que praticarem no acompanhamento e fiscalizagdo da execucéo
do convénio, ndo cabendo a responsabilizagdo do concedente por
inconformidades ou irregularidades praticadas pelos convenentes, sal-
VO nos casos em que as falhas decorrerem de omissdo de respon-
sabilidade atribuida a0 concedente.

Art. 44. Os processos, documentos ou informagoes referentes
a execucdo do convénio ndo poderdo ser sonegados aos funcionarios
do CPB ou aos servidores dos 6rgdos de controle, no exercicio de
suas atividades de fiscalizacdo.

Parégrafo Unico. Aquele que, por agdo ou omissdo, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagdo do concedente e
dos 6rgaos de controle interno e externo do Poder Executivo Federal,
no desempenho de suas fungBes institucionais relativas ao acom-
panhamento e fiscalizagdo dos recursos federais transferidos, ficara
sujeito a responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

Art. 45. No acompanhamento da execucao do objeto serdo
verificados:

| - a comprovagdo da boa e regular aplicacéo dos recursos,
na forma da legislagdo aplicavel;

Il - a compatibilidade entre a execugdo do objeto, o que foi
estabelecido no plano de trabalho, e os desembolsos e pagamentos,
conforme 0s cronogramas apresentados,

Il - a regularidade das informagBes fornecidas pela con-
venente;

IV - o cumprimento das metas do plano de trabalho nas
condicdes estabelecidas.

Art. 46. A conformidade financeira deverd ser aferida du-
rante toda a execucdo do objeto, devendo ser complementada pelo
acompanhamento e avaliagdo do cumprimento da execucéo fisica do
]gur;primmto do objeto, quando da andlise da prestacdo de contas

inal.

Art. 47. O concedente comunicara a convenente quaisquer
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias
de ordem técnica ou legal, fixando prazo de até 45 (quarenta e cinco)
dias para saneamento ou apresentacdo de informacdes ou esclare-
cimentos.

Art. 48. Recebidos os esclarecimentos e informagdes so-
licitados, o concedente, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
apreciara, decidira e comunicara quanto a aceitagdo ou ndo das jus-
tificativas apresentadas e, se for o caso, realizara a apuragéo do dano
a0 erdrio.

Art. 49. Caso as judtificativas ndo sejam acatadas, o con-
cedente abrira prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a convenente
regularizar a pendéncia, ou havendo dano ao erério, adotar as medidas
necessarias ao respectivo ressarcimento.

Art. 50. Caso ndo haja a regularizagéo das pendéncias no
prazo previsto, o concedente deverd adotar as medidas previstas no
artigo 62 deste Regulamento.

Secdo VIII

Da Denlncia ou Resciséo

Art. 51. O convénio podera ser denunciado a qualquer tem-
po, ficando as partes responsdveis somente pelas obrigacbes e au-
ferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de permanéncia
ou sancionadora dos denunciantes.

Art. 52. Quando da conclusdo, dentncia ou rescisdo do con-
vénio, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas com as aplicagOes financeiras realizadas, seréo
devolvidos ao CPB, no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias do
evento, mediante depdsito na sua conta corrente.
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Parégrafo Unico. Se, ao término do prazo estabelecido, os
recursos ndo forem devolvidos, o concedente deverd adotar as me-
didas previstas no artigo 62, § 6°, deste Regulamento.

Art. 53. Constituem motivos para a rescisdo do convénio o
descumprimento de quaisquer das suas clausulas, em especial:

| - a utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de
trabalho ou com este Regulamento;

Il - a ndo apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos
estabelecidos;

Il - ainclusdo da convenente no cadastro de inadimplentes
do CPB;

IV - a constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade em do-
cumento apresentado ou em informag8o prestada;

- a perda da condicdo de entidade do Sistema Naciona de
Desporto.

Parégrafo Unico. A rescisdo deverd ser precedida de au-
torizagdo escrita e fundamentada da Diretoria Executiva do CPB,
assegurado o contraditério e a ampla defesa

CAPITULO IV

DA PRESTACAO DE CONTAS

Secéo |

Da Prestacéo de Contas e da Andlise

Art. 54. A confederacdo ou associagdo que receber recursos
na forma estabelecida neste Regulamento estara sujeita a prestar con-
tas de sua boa e regular aplicag&o.

§ 1° A prestacdo de contas tem por objetivo a demonstragdo
e averificagdo de resultados e devera conter elementos que permitam
a0 concedente avaliar a execucdo do objeto, com a descricdo das
atividades realizadas e a comprovacdo do acance das metas e dos
resultados esperados.

§ 2°. A prestagdo de contas podera ser apresentada em meio
eletronico, desde que ndo haja determinagdo em contrério do
DPCC.

Art. 55. Nos convénios celebrados para a execugéo de pro-
jeto, o convenente deverd prestar contas da aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da
vigéncia do convénio.

§ 1° Nos convénios celebrados para execucdo de programas,
a convenente devera prestar contas da aplicagdo dos recursos re-
cebidos até o ultimo dia Gtil do més subsequente a parcela objeto da
prestacéo de contas.

§ 20 Os prazos para apresentacdo da prestacdo de contas
poderdo ser prorrogados por solicitagdo da convenente em até 30
(trinta) dias, desde que devidamente justificado e mediante anuéncia
do concedente.

§ 3. A solicitagdo para prorrogagdo do prazo para apre-
sentagdo da prestagdo de contas devera ser encaminhada pela con-
venente ainda dentro do prazo estabelecido para apresentagdo dos
documentos.

Art. 56. Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas nas aplicagBes financeiras reali-
zadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, seréo devolvidos ao CPB,
no prazo estabelecido para a apresentacéo da prestacdo de contas.

Art. 57. A prestacdo de contas sera composta, aém dos
documentos e informagBes constantes em sistema informatizado, do
seguinte:

| - relatério de cumprimento do objeto, contendo as ati-
vidades realizadas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas do Plano de Trabalho com os resultados alcangados;

Il - na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execucdo financeira
do convénio, com a descri¢ao das despesas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execucgdo do objeto;

Il - declaracdo de realizagdo dos objetivos a que se pro-
punha o convénio;

IV - extrato bancéario das aplicagOes financeiras dos recur-
SOS;

V - relagdo e descricdo dos bens patrimoniais durdveis ad-
quiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0s recursos
transferidos, quando for o caso;

VI - comprovante de recolhimento do saldo de recursos,
quando houver;

VII - termo de compromisso por meio do qual a convenente
se obriga a manter os documentos relacionados ao convénio guar-
dados, em boa ordem, a disposi¢do do CPB e dos 6rgéos de controle,
pelo prazo de 10 (dez) anos ap6s a aprovacdo da prestacdo de con-
tas;

VIIlI - no caso de pagamentos de despesas redlizadas no
exterior por meio de suprimento de fundos:

a) comprovante de compra e venda da moeda estrangeira;

b) detalhamento dos gastos realizados, em Rea (R$) e na
moeda estrangeira, com traducdo para a lingua portuguesa, se for o
€aso;

IX - no caso de convénios que tenham por objeto a rea
lizacdo de projeto:

a) relatdrio fotogréfico da realizacdo do evento;

b) extrato da conta corrente especifica correspondente ao
periodo, com saldo zerado;

c) relacdo de participantes, com indicagdo do nome, funcéo,
endereco e nimeros do RG, CPF e telefone.

X - no caso de convénios que tenham por objeto a realizacdo
de programa, deverd ser apresentado extrato da conta corrente es-
pecifica que deve retratar integralmente a movimentacdo da conta

X1 - demais documentos que o concedente julgue aptos a
comprovar a boa e regular aplicacdo dos recursos.

Art. 58. Cabe ao representante legal da convenente prestar
contas dos recursos provenientes de convéenios firmados pelos seus
antecessores.

§ 1° Na impossibilidade de atender ao disposto no caput
deste artigo, devera ser apresentado ao concedente justificativas que

demonstrem o impedimento de prestar contas e as medidas adotadas
para o resguardo do patriménio publico.

§ 2°. Quando a impossibilidade de prestar contas decorrer de
acd0 ou omissdo do antecessor, 0 novo representante solicitara ao
concedente a instauragdo de tomada de contas interna

Art. 59. O CPB tem o prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data do recebimento, para analisar a prestagdo de contas
do convénio, prorrogével por igual periodo, desde que devidamente
justificado.

Art. 60. A prestagdo de contas serd analisada pelo DPCC,
com a emissdo de relatério final, e homologada pelo Presidente do
CPB, de acordo com o Estatuto Social do CPB.

Parégrafo Unico. A andlise da prestagdo de contas pelo
DPCC sera encaminhada ao Presidente do CPB com Plano de Tra-
balho de:

| - Aprovagéo;

Il - Aprovacdo com ressalvas, quando evidenciada impro-
priedade ou outra falta de natureza formal de que n@o resulte dano ao
erério; ou

Il - rejeicdo, em caso de:

a) omissdo no dever de prestar contas, ap6s notificagdo do
concedente, prevista no artigo 61 deste Regulamento.

b) ndo regularizacdo ou justificativa das ressalvas apontadas,
em caso de aprovagdo das contas com ressalvas;

¢) descumprimento injustificado do objeto e das metas es-
tabelecidos no plano de trabalho;

d) dano a0 er&rio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondémico; ou

€) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores recebidos
por meio do convénio.

Art. 61. Quando a prestacdo de contas ndo for encaminhada
pela convenente no prazo estabelecido, o concedente notificara a
convenente para apresenté-la, no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de
rejeicao das contas.

Art. 62. No caso de aprovacdo das contas com ressalvas, ou
de rejeicdo, o concedente notificard a convenente para, no prazo de
15 (quinze) dias, justificar ou regularizar a pendéncia constatada,
recolher os valores impugnados, atualizados monetariamente e acres-
cidos de juros de mora.

§ 1°. O prazo estabelecido neste artigo podera ser prorrogado
pelo concedente, por igual periodo, por solicitacdo devidamente fun-
damentada da convenente.

§ 2°. A convenente podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento sgja promovido por meio de agdes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentag&o de novo plano de trabalho,
conforme 0 objeto descrito no convénio e a area de atuagdo da
convenente, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e néo
segja 0 caso de restituicdo integral dos recursos.

§ 3°. A redlizagdo das agBes compensatérias de interesse
publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a
execugdo do convénio.

§ 4°. A convenente devera apresentar prestagdo de contas das
medidas compensatorias promovidas, procedendo-se novamente a0
disposto nesta

§ 5% As medidas compensatérias poderdo ser do Plano de
Trabalho uma Unica vez para cada parcela do mesmo convénio.

§ 6° Se, ao término do prazo estabelecido, a prestacéo de
contas ndo for apresentada, ou a falha apontada ndo for justificada ou
sanada, inclusive por meio de medidas compensatérias, ou, ainda, 0s
recursos ndo forem devolvidos, o concedente devera propor a rejeigao
das contas.

Art. 63. Na hipétese em que o DPCC emitir relatério final
com Plano de Trabalho de rejeigdo das contas, deverd, ato continuo,
registrar a inadimpléncia da convenente no sistema de gestdo de
convénios, antes do encaminhamento do relatério para homologagéo
do Presidente do CPB.

Paré&grafo unico. O registro de inadimpléncia impede a con-
venente de celebrar novos convénios e/ou receber outras transfe-
réncias do CPB.

Art. 64. O relatério final de prestagdo de contas serd en-
caminhado ao Presidente do CPB, que tera o prazo de 30 (trinta) dias
para homologacdo e/ou rejeicdo, caso em que, justificadamente, o
relatdrio final devera ser reapreciado pelo DPCC.

§ 1° Em caso de homologacdo da rejeicdo das contas, o
Presidente do CPB comunicara a inten¢do de instaurar a Tomada de
Contas Interna, prevista nos artigos 65 e seguintes deste Regula-
mento, a0 Superintendente de Administragdo, Finangas e Contabi-
lidade, que se manifestara no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 2°. Em seguida, a documentac@o sera encaminhada ao 2°
Vice-Presidente, que se manifestara no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 3°. Em caso de concordancia sobre a instauragdo, a To-
mada de Contas Interna serd instaurada conforme o previsto nos
artigos 65 e seguintes deste Regulamento.

§ 4° Em caso de discordancia sobre a instauragdo da Tomada
de Contas Interna, o 1° Vice-presidente serd chamado a se manifestar,
no prazo de 5 (cinco) dias.

o I

Da Tomada de Contas Interna - TCI

Art. 65. A Tomada de Contas Interna tem por objetivo a
apuracdo dos fatos, a identificacio dos responsaveis e a quantificagéo
do dano para fins de cobranga, em caso de rejei¢do das contas apre-
sentada pela convenente.

Art. 66. A Tomada de Contas Interna serd instaurada pelo
Presidente do CPB, que, com base no relatério final que tenha pro-
posto a rejeicao de contas, emitido pelo DPCC, com a concordancia
das demais autoridades competentes, consoante o previsto no artigo
64 deste Regulamento, emitird despacho designando Comissdo de
Tomada de Contas Interna.

§ 1°. A Comissdo de Tomada de Contas Interna ser4 com-
posta por 3 (trés) colaboradores do CPB, sendo 1 (um) do DPCC, 1
(um) da &rea de Administragéo, Financas e Contabilidade do CPB e 1
(um) convocado de outro setor.

§ 2°. A Comissdo da Tomada de Contas Interna, com vistas
a apuracdo dos fatos e ao ressarcimento, podera adotar todas as
providéncias admitidas em direito, especiamente:

| - encaminhar oficios aos envolvidos solicitando esclare-
cimentos.

Il - solicitar documentagdo adicional a convenente;

Il - redlizar visitas in loco para verificagdo das atividades
realizadas.

Art. 67. No processamento da Tomada de Contas Interna -
TCl, serd assegurado ao convenente o contraditério e a ampla defesa,
COM 0S MEIOS € recursos inerentes.

Art. 68. Confirmada a ocorréncia de dano e esgotadas as
providéncias administrativas internas com vistas ao ressarcimento, a
Comissao emitira relatério conclusivo e encaminhara copia a Con-
troladoria-Geral da Uni&o e ao Tribunal de Contas da Uni&o.

CAPITULQ V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. Para fins de contagem dos prazos deste Regula-
mento, sero considerados dias corridos, exceto em caso de dis-
posicdo expressa em sentido contrario.

Art. 70. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Re-
gulamento, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do venci-
mento, e considerar-se-80 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrério.

Art. 71. As convenentes deverdo dar publicidade, mensal-
mente, em seu sitio eletronico, a relagdo de todas as compras feitas e
servigos contratados com recursos provenientes dos convénios fir-
mados com o CPB, com identificacdo do bem comprado ou servico
contratado, seu preco unitério, a quantidade adquirida, o nome do
vendedor e o valor total da operacdo, podendo ser aglutinadas por
itens as contratagdes feitas com dispensa e inexigibilidade de pro-
cesso de aquisi¢ao.

Art. 72. Omissdes ou dlvidas decorrentes da aplicagdo deste
Regulamento sero dirimidas pelo Departamento de Prestagcdo de
Contas e Convénios e/ou pela Diretoria Executiva do CPB.

Art. 73. Este Regulamento entra em vigor na data de sua
publicac&o.

ANEXO | - GRUPOS DE DESPESAS

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

1.0 PESSOAL

1.1 Salé&rios

1.2 Auxilio alimentagdo

1.3 Auxilio transporte

1.4 Assisténcia odontoldgica

1.5 Plano de saiide

1.6 13° sd&io

1.7 Férias

1.8 Aviso prévio

1.9 Rescisdo contratual

1.10 Hora extra

1.11 Pagamento de estagiério

1.12 Contribuicéo sindical

1.13 Encargos

1.14 Auxilio Moradia

ESPECIFICACAO |

2.0 LOCACAO DE IMOVEIS

2.1 Locagéo de salalescritério

2.2 Condominio/IPTU/Taxa de Incéndio

2.3 Locagdo de Garagem

2.4 Tributos

ESPECIFICAGCAO

3.0 LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES

3.1 Automdvel, Van, Onibus e Caminhgo

3.2 Barco éwela, bote e outras embarcacOes (para finalidades
esportivas)

ESPECIFICACAO

4.0 REFORMAS E OBRAS DE MANUTENQAO E RE-
CUPERAGAO

4.1 Projetos

4.2 Construgdes e Reformas

4.3 Materia de construgdo (inclusive material elétrico, hi-
dréulico, de pintura, de seguranca e protecéo)

4.4 Aquisicdo de mobilidrio

4.5 Instalagdes

ESPECIFICAGAO

5.0 PAGAMENTO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PES-
SOAS FISICAS E JURIDICAS

5.1 Assessorias: juridica, contabil,
Marketing, Clipping

5.2 Locagdes esportivas

5.3 Aquisicdo e Manutencdo dos servicos de limpeza, de
reparos em equipamentos, mobiliarios, elétrico e eletrdnicos

5.4 Manutencdo de ar condicionado

5.5 Criagdo e manutencdo de site e revista de Contas de
Convénios

5.6 Publicidade, fotografia, criagdo e video

5.7 Transporte de materiais

5.8 Marcas e patentes

5.9 Reparos e consertos de cadeiras de rodas, hicicletas,
botes e outros equipamentos (para finaidades desportivas)

5.10 Tradugdes juramentadas

5.11Arbitros, coordenadores, staffs, técnicos, fisioterapeutas,
preparador fisico, jornalistas, faxineiras, médicos e afins

5.12 Profissionais para execugdo de obras

5.13 Servicos de assisténcia médica, exames laboratoriais,
atestados admissionais, periddicos e demissionais

técnica, de imprensa,
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5.14 Servigos de organizagdo de eventos

5.15 Servigos gréficos

5.16 Encargos

5.17 Locago de Sala e Auditério para Eventos

5.18 Servico de Urgéncia e Emergéncia (UTI Mével)

6.0 AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS

6.1 Uniformes esportivos (inclusive roupas impermeaveis)

6.2 Ténis, botas, chuteiras, sapatilhas e afins

6.3 Bonés, toucas de natagdo e 6culos

6.4 Malas, mochilas e bolsas

6.5 Meias, caneleiras, joelheiras, cotoveleiras, coquilhas, lu-
vas e &fins

6.6 Redes, raguetes e bolas

6.7 Anemdmetros, crondmetros, apitos e bandeiras de si-
nalizacdo

6.8 Barras

6.9 Cadeiras de rodas esportivas

6.10 Barcos, remos, cabos, ferragens, colete salva vidas, car-
tas nauticas

6.11 Outros equipamentos que sejam direcionados ao de-
senvolvimento do esporte paralimpico

7.0 DIARIAS

7.1 Diérias Nacionais

7.2 Diérias Internacionais

8.0 PASSAGENS NACIONAIS E INTERNACIONAIS

8.1 Passagens aéreas

8.2 Passagens terrestres, fluviais e maritimas

8.3 Taxas de embarque

8.4 Remarcagdo (com justificativa plausivel)

8.5 Excesso de bagagem (com justificativa plausivel)

9.0 HOSPEDAGEM

9.1 Hospedagem

100 MANUTENGAO DE INSTALAGOES DESPORTI-
VAS

10.1 Manutengdo de quadras de esportes e alojamentos

11.0 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, SOFTWARES
E TELECOMUNICACOES

11.1 Aquisicdo e locagdo de computadores, monitores, no-
tebooks, impressoras, datashow, copiadoras, scanner e afins

11.2 Pegas e acessorios para computadores e periféricos

11.3 Aquisi¢do ou licenga de softwares

11.4 Aquisicdo e locacdo de aparelhos de telecomunicagdes

11.5 Provedor de internet

11.6 Material para montagem de rede, modem e roteador

12.0 PAGAMENTO DE TAXAS

12.1 Taxas bancérias

12.2 Taxas de visto

12.3 Taxas de filiagdo internacional

12.4 Taxas de publicagdes

12.5 Taxas de cambio

12.6 Perda cambial

12.7 Taxas de Renovagéo de Certidéo

13.0 CONTAS DE CONSUMO

13.1 Material de expediente; material de copa e cozinha;
material de limpeza e higienizacdo; material grafico; material médico;
agua mineral; gelo; lanches; energia elétrica, dgua e esgoto; servigos
de comunicagdo (telefonia e correios); impressao, encadernagdo e
emolduramento; telefonia fixa e mével (compra de aparelhos e chips);
téxi; estacionamento; pedagio; acool, gasolina, diesel e lubrificantes
automotivos; chaves; cadeados; toners e cartuchos; mouse pad; pen-
drive; material bibliogréfico (jornais, revistas, periédicos, anuarios);
revelagdo de fotos; despesas com aquisi¢ao de material para reparacdo
em equipamentos esportivos; despesas com aquisicdo de materiais
utilizados para identificagdo (placas de sinalizagdo, de patrimonios,
crachés, pulseiras e bottons) e cartério. -

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

14.0 CUSTEIO DA COMISSAO TECNICA E ATLETAS

14.1 Auxilio viagem -

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

15.0 EVENTOS ESPORTIVOS

15.1 Inscrigbes em eventos esportivos_

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

16.0 TREINAMENTO E CAPACITACAO

16.1 Cursos, treinamentos e semindrios

16.2 Materia didético -

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

17.0 PAGAMENTO DE SEGUROS

17.1 Seguro viagem, de vida e predial

GRUPO/SUBGRUPO ESPECIFICACAO

18.0 GASTOS COM PREMIACOES

18.1 Troféus

18.2 Medalhas

18.3 Condecoragdes

18.4 Prémio em espécie

19.0 BOLSA INCENTIVO PARA ATLETAS

19.1 Bolsa incentivo

20.0 ALIMENTACAO

20.1 Alimentagdo

Brasilia-DF, 19 de junho de 2017.
MIZAEL CONRADO DE OLIVEIRA
Presidente do Comité Paralimpico Brasileiro

RESOLUGAO DIREX/CPB N° 2/2017,
DE 19 DE JUNHO DE 2017

A DIRETORIA EXECUTIVA DO COMITE PARALIMPI-
CO BRASILEIRO - CPB, no uso de suas competéncias estatutarias,
e

Considerando a necessidade de atualizagdo e adequagdo dos
Regulamentos do CPB;

Considerando a necessidade de atendimento das determina-
¢Oes contidas no Acorddo 3162/2016-TCU-Plenario, direcionadas ao
CPB.

RESOLVE ad referendum do Conselho Deliberativo:

Revogar a Resolugcdo DIREX/CPB n°. 004, de 1° de se-
tembro de 2009 e ingtituir o Regulamento de Diérias e Passagens do

CPB.

REGULAMENTO DE DIARIAS E PASSAGENS

Estabelece requisitos para aquisicdo de passagens e didrias
com recursos da Lei 9.615/98, regulamentada pelo Decreto
7.984/2013.

CAPITULQ |

DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. A concessdo de passagens e didrias para realizagdo
de viagem a servico, em territério nacional ou no exterior, com
utilizacdo de recursos da Lei 9.615/98, obedecerd aos critérios e
limites de gastos estabelecidos no presente regulamento.

§1°. O Regulamento de Diérias e Passagens também se apli-
ca aos profissionais que atuam em periodos sazonais no processo de
treinamento da Equipe Paralimpica Brasileira.

§ 2°. O CPB devera reservar recursos para a concessao de
didrias e passagens, oriundos da Lei 9.615/98, em atendimento aos
limites maximos para tais despesas estabelecidos pelo Ministério do
Esporte.

Art. 2°. Para os fins especificos de implementagdo deste
Regulamento, considera-se:

1) BILHETE DE PASSAGEM: documento emitido pela em-
presa transportadora ou agéncia de viagem, objetivando garantir o
deslocamento entre a cidade de origem do beneficiério e a localidade
onde sera prestado 0 servigo ou executada a atividade pretendida;

I) CARTAO DE EMBARQUE: documento oficial emitido
pela companhia aérea ou terrestre, autorizando o beneficiario a em-
barcar no transporte

I11) NOTA FISCAL: documento de liquidacdo emitido pela
companhia aérea ou terrestre, contendo o detalhamento dos dados da
aguisicdo da respectiva passagem;

IV) FATURA DE SERVICOS: relatério elaborado pela agén-
cia de turismo contratada, abrangendo os dados da aquisicao da res-
pectiva passagem;

V) DIARIA: valor monetério concedido pelo CPB para co-
bertura de despesas com hospedagem, alimentagdo e locomogdo du-
rante 0 periodo da prestacdo dos servicos;

V1) PERNOITE: periodo no qual o beneficiario se hospeda
fora da cidade sede de trabalho, ou quando, por necessidade de
deslocamento por qualquer meio de transporte, tiver que vigjar total
ou parcialmente durante o periodo noturno;

VIl) BENEFICIARIO: dirigentes, funcionérios, colaborado-
res e auxiliares eventuais do CPB que prestam servigos ou executam
determinadas atividades fora de sua cidade sede.

CAPITULO I 5 i

DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DAS DIARIAS E
PASSAGENS

Secéo |

Da Solicitagdo de Diérias e Passagens

Art. 3*. A solicitagdo de didrias e passagens sera encami-
nhada & Superintendéncia de Administragdo, Finangas Contabilidade -

SUAFC, por meio do formulério eetronico "SOLICITACAO DE
DIARIAS E PASSAGENS' - ANEXO |, devidamente preenchido
pela érea solicitante e instruido com a documentar;ao necessaria.

§ 1° O formul&rio eletrénico de "SOLICITAGAO DE DIA-
RIAS E PASSAGENS' tramitara via sistema pelas unidades internas
do CPB, para a adog&o das respectivas providéncias de conformidade
€ execucao.

§ 2° Havendo solicitagdo de didrias, sem hilhete de pas-
sagem ou o contrério, tal fato deverd ser devidamente justificado no
campo "OBSERVACOES" do referido formulério.

§3°. A solicitagdo somente serd4 encaminhada para delibe-
racdo e autorizagio do responsdvel ap6s a prévia andlise e mani-
festacdo da SUAFC no formulério "SOLICITACAO DE DIARIAS E
PASSAGENS".

Art. 4° A solicitagdo de didrias e passagens sera encami-
nhada pela unidade interessada, no prazo minimo ndo inferior a 7
(sete) dias de antecedéncia da data prevista para as viagens em ter-
ritério nacional, e pelo prazo minimo néo inferior a 14 (quatorze) dias
de antecedéncia da data prevista para as viagens internacionais.

§ 1° O prazo para solicitagdo de didrias e passagens para
viagens internacionais, cujo grupo sgjaigua ou maior que de 10 (dez)
pessoas, € de 40 (quarenta) dias.

§ 2°. Em carédter excepcional, mediante justificativa da uni-
dade interessada para atender situagBes especiais de exclusivo in-
teresse do Comité, a critério do Presidente do CPB, podera ser au-
torizada a emissdo de bilhetes de passagens aéreas fora dos prazos
minimos de antecedéncia fixados.

§ 3°. A excepcionalidade permitida para solicitagdes de via-
gens fora do prazo minimo previsto ndo se aplica a eventos esportivos
estabelecidos em calendario oficial da entidade.

§ 4°. E expressamente vedada a aquisi¢cdo de passagens aé-
reas nacionais e internacionais para membros aheios ao CPB e suas
filiadas e reconhecidas; exceto nos casos expressamente autorizados
pela Diretoria Executiva, através de oficio convocatério em que reste
demonstrado o imprescindivel interesse plblico na aquisicdo e nos
casos devidamente justificados em que o transporte de funcionarios e

dirigentes do CPB, portadores de necessidades especiais, demande a
presenca de um acompanhante.

Art. 5° Apods a andlise prévia da solicitagdo quanto & ad-
missibilidade pela SUAFC, o formulério serd encaminhado para de-
liberagdo e autorizacdo pelo Presidente do CPB ou autoridade por ele
delegada em instrumento proprio.

30 1

Da Reserva e Emissdo de Bilhetes de Passagem

Art. 6°. A reserva e emissdo dos bilhetes de passagem, assim
como a reserva de hotéis e a contratagdo de transporte intermunicipal
serdo providenciadas pela empresa licitada pelo CPB, mediante so-
licitacdo e aprovacdo da SUAFC.

§ 1° A emiss3o do bilhete de passagem deve ser ao menor
preco e respeitar a necessidade do horério de chegada do vigjante,
além de prevalecer, sempre que possivel, a tarifa em classe eco-
ndmica, observado estritamente em relagdo a classe de voo o disposto
no art. 31 deste Regulamento.

Art. 7°. Os bilhetes de passagens sdo de propriedade do CPB,
ndo sendo permitido ao beneficiério efetuar quaisquer alteragdes sem
prévia autorizag8o, salvo motivos aheios a sua vontade, devidamente
informados no ato da prestagdo de contas.

Paragrafo Gnico. A vedacéo de alteragBes nos bilhetes ndo se
aplica quando for realizada a remarcagdo de passagem sem nenhum
custo para o CPB.

Art. 8°. O pagamento de multa decorrente de atraso ou perda
do embarque pelo beneficiario seré de sua exclusiva responsabilidade,
salvo se a respectiva justificativa for aceita pelo CPB.

go 1l

Das Diérias

Art.9°. As didrias nacionais serdo concedidas por dia de
afastamento do beneficidrio de sua origem, e terdo valores diferen-
ciados por classificagdo do cargo ou emprego, conforme fixado na
"TABELA DE DIARIAS NACIONAIS" - Anexo II.

Art. 10. As didrias internacionais serdo concedidas com-
preendendo o dia da partida e o dia da chegada a origem, observados
os valores fixados na "TABELA DE DIARIAS INTERNACIONAIS'
- ANEXO lII.

Art. 11. No céculo para concessdo das didrias para diri-
gentes e funcionarios devera ser descontado o valor do vale refeicéo,
correspondentes a0 quantitativo dos dias Uteis de afastamento do
beneficiario.

Art. 12. Os valores das di&rias constantes dos Anexos |1 e I11
serdo atualizados sempre que ocorrer variagdo nos pregos de mercado
ou por qualquer outro motivo que justifique a sua majoragdo, me-
diante fundamentada proposta da SUAFC e sua implementagédo dar-
se-a sempre por ato do Presidente.

Art. 13. O valor da diéria é subdividido em 50% para hos-
pedagem, 20% para aimentacdo e 30% para locomogdo do bene-
ficiario, de modo que o célculo obedecerd aos critérios abaixo:

| - Quando o afastamento e o retorno ocorrer no mesmo dia,
o beneficiario tera direito a 0,5 (meia) diaria.

I - Se o retorno do beneficiario se der com pernoite e até as
12:00 do dia subsequente, 0 mesmo tera direito a 1 (uma) diaria.

Il - Qualquer retorno apds as 12:00h do dia subsequente o
beneficidrio terd direito a 1,5 (uma e meia) meia didria

Art. 14. No caso de 0 beneficiario acompanhar alguma au-
toridade do CPB em determinadas missdes, fard jus a didria de valor
idéntico ao da autoridade acompanhada.

Art. 15. Quando o afastamento ocorrer numa sexta-feira, e o
retorno ndo se efetivar no mesmo dia, incluindo-se, portanto, sébado,
domingo ou feriado, as propostas de concessdo de diérias deverdo ser
devidamente justificadas.

Art. 16. Nos casos em que o afastamento se estender por
tempo superior ao previsto, desde que devidamente justificada e au-
torizada a prorrogag8o pela autoridade competente, o beneficiério fara
jus as didrias correspondentes ao periodo prorrogado, as quais serdo
solicitadas por ocasido da prestacdo de contas.

Art. 17. A SUAFC, t&o logo receba a "Solicitagdo de via-
gem" devidamente preenchida, providenciard o respectivo crédito das
diarias na conta corrente do beneficiério, exceto nas seguintes si-
tuagdes:

| - em casos de emergéncias ou urgéncias, devidamente jus-
tificados, quando poderdo ser processadas no decorrer do afasta-
mento;

Il - quando o afastamento compreender periodo superior a 15
(quinze dias), caso em que, a critério da Presidéncia, o desembolso
pelo CPB podera ser efetuado parceladamente, sempre respeitada a
frequéncia quinzenal.

Art. 18. E vedado o pagamento de didrias com antecedéncia
minima para o inicio da viagem de 24 (vinte e quatro) horas para
viagens nacionais e 03 (trés) dias para viagens internacionais

CAPITULO I

DA PRESTACAO DE CONTAS

Secéo |

Da Apresentagéo e Andlise da Prestacdo de Contas

Art. 19. O beneficiario deverd apresentar a prestacdo de
contas, no prazo de 5 (cinco) dias ap6s o término da viagem, por
meio do formuldrio "PRESTACAO DE CONTAS DE VIAGEM A
SERVICO - ANEXO IV.

Parégrafo Unico. O formulédrio a que se refere este artigo
devera ser apresentado em via eletronica e anexado o cartdo de
embarque, documento obrigatério para a aprovagdo da referida pres-
tacdo de contas.

Art. 20. O Departamento responsavel analisard a documen-
tacdo constante do formulério mencionado no art. 19 e concluiré pela
"aprovacdo", "aprovacdo parcial" ou "reprovacdo” da prestagdo de
contas, por meio de relatério fundamentado, de acordo com os se-
guintes critérios:

I) Aprovacdo da prestacdo de contas: documentacdo com-
pleta e valores recebidos pelas didrias compativeis com o periodo da
viagem,
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I1) Aprovagdo parcial da prestagdo de contas; documentagéo
completa e valores recebidos a maior pelas didrias, necessitando de
gjustes;

I11) Reprovacéo da prestacdo de contas: documentagdo in-
completa e valores recebidos pelas didrias incompativeis com o pe-
riodo da viagem.

Art. 21. Ap6s andlise da SUAFC, no caso de aprovagdo
parcial ou reprovagdo da prestagdo de contas, sera encaminhado o
resultado a &rea solicitante para notificagdo da parte interessada, vi-
sando a adogdo das providéncias cabiveis.

§ 1° Em se tratando de aprovagdo parcia por divergéncia de
valores recebidos na diéria, deverd ser providenciada no prazo de 5
(cinco) dias, pelo beneficiario, a restituicdo do valor pago a maior.

§2°. Caso a diferenca sgja para menor, a SUAFC devera
providenciar o ressarcimento a0 beneficiario e aprovar a prestacéo de
contas imediatamente apds o depdsito do valor devido, também no
prazo de 5 (cinco) dias.

§3°. Na reprovagdo da prestagdo de contas, o beneficiario
devera apresentar a documentacdo faltante e o ressarcimento do valor
recebido a maior no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo
das sangOes estabelecidas neste Regulamento.

Art. 22 - No caso de utilizaggo parcia ou néo utilizagdo de
bilhetes de passagens, o beneficiario deve fazer constar o registro
desse fato no formuldrio de PRESTACAO DE CONTAS DE VIA-
GEM A SERVICO, indicando o trecho e o bilhete ndo utilizado.

Secéo |l

Das Sancdes

Art. 23. O ndo cumprimento dos prazos e condicOes para a
prestacéo de contas submetera o beneficiario as sangGes disciplinares
cabivels, quando for o caso, e & cobranga judicial das importancias
referentes as didrias concedidas e o valor da passagem.

Art. 24. Ndo serdo concedidas didrias e passagens ao be-
neficiario que estiver inadimplente com a sua prestacéo de contas ou,
quando apresentada, ndo for ela aprovada pelas areas competentes,
salvo por motivo alheio a sua vontade, devidamente justificado.

Art. 25. Quando a prestacdo de contas for aprovada parcia mente
ou reprovada e o benefici&rio ndo proceder a sua regularizagdo no prazo
de 5 (cinco) dias, o CPB abrird sindicancia interna, a fim de apurar as
eventuais irregularidades apontadas na andlise da prestacéo de contas.

§ 1° O Presidente ou responsavel por ele designado de-
terminara a abertura da sindicancia interna apés o recebimento do
relatorio de aprovagdo parcial ou reprovagdo da prestacdo de contas,
por meio de ato de abertura.

§ 2°. A Comisséo de Sindicancia sera formada por trés (trés)
funcionérios do CPB, sendo 1 (um) da SUAFC, 1 (um) da area
requisitante e 1 (um) convidado de outro setor para compor a Co-
miss&0.

§ 3°. A sindicancia interna apurard as eventuais irregula-
ridades apontadas no relatério de andlise da prestagdio de contas,
observando os principios do contraditério e da ampla defesa, opor-
tunizando ao beneficidrio a apresentagdo de defesa e encaminhamento
de documentos.

§ 4° Até a conclusdo dos trabalhos da sindicancia e, néo
sendo regularizada a situagdo pelo beneficidrio, seré realizado o blo-
queio preventivo das solicitagdes de passagens e didrias pela parte
apurada.

§ 5° N&o sendo regularizada a situagdo pendente na pres-
tacdo de contas, a Comissdo de Sindicancia podera aplicar as se-
guintes sangdes:

| - Notificag8o extrajudicial ao beneficidrio para devolugéo
de recursos recebidos indevidamente ou apresentacdo de documentos
ndo enviados na oportunidade da prestagdo de contas, em prazo es-
tabelecido pela Comissao;

Il - Blogueio definitivo das solicitagbes de passagens e dia
rias pelo beneficidrio, podendo ser revogado ap6s a regularizagdo da
situacdo pendente;

Il - Cobranca judicia referente aos valores das diarias ou
passagens ndo comprovadas na prestagdo de contas.

8 6°. O resultado da sindicancia interna sera apresentado ao
Presidente ou responsavel por ele designado que, a0 seu juizo, va
lidard a sancdo proposta.

CAPITULQ IV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. A SUAFC diligenciara para que os procedimentos
administrativos estabel ecidos neste Regulamento sejam rigorosamente
cumpridos, preservando-se a escorreita instrugdo dos processos.

Art. 27. Compete a0 Presidente do CPB, ou a quem ele
delegar essa competéncia, autorizar os pedidos de viagens a servigo
para dirigentes, funcionérios, colaboradores e auxiliares eventuais.

Art. 28. Quando a viagem programada ndo for realizada, o
beneficidrio devera comunicar o fato a SUAFC, até o primeiro dia Util
subsequente a data prevista para o inicio da viagem, devolvendo, de
imediato, juntamente com a comunicagdo, o bilhete de passagem nado
utilizado e o valor das diérias porventura recebidas.

Art. 29. Por ocasido de eventos patrocinados pelo CPB, ca
bera a érea interna responsavel informar a SUAFC o ndo compa
recimento de colaboradores e/ou auxiliares eventuais, técnicos, atle-
tas, elou atletas guias previamente convocados, com vistas a adogéo
de providéncias junto a Agéncia de Viagens licitada, para a cobranca
dos créditos decorrentes de bilhetes de viagem néo utilizados.

Art. 30. A aguisicéo de viagens e diarias a acompanhantes de
portadores de necessidades especiais deve ser devidamente justificada
e obedecera as regras estabelecidas neste Regulamento.

Art. 31. Classes de V6o e Acomodagdes: Quando em viagem
para fora do Territorio Nacional, em que o tempo de voo, considerado
aquele compreendido entre a origem e o destino constantes no bilhete
de viagem, for superior a 8 (oito) horas, sera disponibilizado aos
membros eleitos da Diretoria Executiva e a0 Superintendente de Ad-
ministracdo, Finangas e Contabilidade, viagem em classe executiva e
hospedagem em acomodagéo superior.

Art. 32. Compete a SUAFC manter sob sua guarda a relacdo das diarias concedidas durante cada més, indicando o nome do
beneficiério, o destino, periodo do deslocamento e o valor das didrias, disponibilizando estas informagtes aos interessados, mediante solicitacdo
por escrito com antecedéncia de 10 (dez) dias a contar da data de protocolo.

Art. 33. A SUAFC mantera a relagdo das viagens realizadas mensalmente, bem como a nota fiscal emitida pela companhia aérea
responsavel pela emissdo do bilhete e fatura dos servigos prestados pela agéncia de turismo.

Art. 34. As dlvidas decorrentes da aplicacdo deste Regulamento serdo dirimidas pela SUAFC, conforme a sua natureza, ouvido o

Presidente do CPB, sempre gue necessario.

Art. 35. Quaisguer situagbes ndo previstas neste Regulamento serdo deliberadas pela Diretoria Executiva do CPB.
Art. 36. As prestacOes de contas e outras comunicagoes poderdo ser realizadas por meio eletrénico, desde que ndo haja determinagéo

em contrério do 6rgdo competente para analisalas.

Art. 37. O CPB promovera a capacitacio de seus colaboradores visando ao desenvolvimento das atividades funcionais previstas neste

Regulamento.
Art. 38. Integram este Regulamento os seguintes anexos:
ANEXO | - Formulério de Solicitagdo Diarias e Passagens

ANEXO I
TABELA DE DIARIAS NACIONAIS
Classifi do Cargo /  |Dedlocamentos para:; Brasi- [Deslocamentos para: BH /SP Deslocamentos para: [Demais locaidades (Inte-
Empr o / Fungdo lia / Manaus / Rio de Ja- |/Fortaleza / Porto Alegre / Re- |Outras Capitais e Es- |rior)
e% n cife / Salvador tados
I Dlretorla Executiva 581,00 551,95 520,00 458,99
sidente; 1° e 2° Vice -
es ente) .
hl) Diretores, Superinten- 406,70 386,37 364,00 321,29
encia;
I11) Coordenadores; Geren- 321,10 304,20 287,30 253,50
tes, Supervisor;
1V) Analistas, Assistentes, 267,90 253,80 239,70 211,50
V) Auxiliar; Apoio; 224,20 212,40 200,60 177,00

ANEXO 11l -TABELA DE DIARIAS INTERNACIONAIS - Sera adotada a tabela contida no anexo |11 do Decreto n° 3.643 de 26 de

outubro de 2000.

ANEXO |V - Formulério de Prestagdo de Contas de Viagens a Servico.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo: OMS Solugdes Ambientais LTDA ME CNPJ:
12.224.744/0001-79; Processo: 0471/2016; Objeto: PRORROGA-
(;AO do contrato cujo objeto sdo os servicos de controle de qualidade
da &gua e assungdo de responsabilidade técnica pela Solugdo Al-
ternativa de Abastecimento de &gua para o consume humano, do pogo
artesiano do Centro de Treinamento Paralimpico Brasileiro em Sao
Paulo-SP; Valor Total: R$ 9.200,00 (nove mil e duzentos reais);As-
sinatura do termo: 21/09/2017; Vigéncia: 04 meses.

CONSORCIO ENERGETICO CRUZEIRO DO SUL

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL CECS N° 5/2017

Objeto: Aquisicdo de sistema de dosagem e injecdo controlada de pro-
dutos quimicos para controle do Mexilhdo Dourado nas instalagtes da
UHE Governador Jaime Canet Junior, em conformidade com a Espe-
cificagdo Técnica; Preco Méximo Globa: R$ 162.446,14; Recebimento
das Propostas e Documentos de Habilitagdo: 07/11/2017, as 09h30 horas;
Informagbes Complementares: O Edital e seus anexos se encontram a
disposi¢ao dos interessados no site do Consorcio Energético Cruzeiro do
Sul - CECS: www.usinamaia.com.br (menu) LICITACOES ou na sede
do CECS sito a Rua Comendador Aratijo n°. 143 - 19°. andar - Centro -
CuritibalPR; Informactes Adicionais: Telefone (41) 3028-4300.

Curitiba-PR, 17 de outubro de 2017.
PAULO HENRIQUE RATHUNDE
Superintendente Técnico

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato CECS N° 011/2017; Contratada: MAX CLEAN Ambiental e
Quimica SAA.; CNPJ: 02.007.718/0001-35; Modalidade: Pregdo Pre-
sencial; Objeto: Aquisicdo do produto MXD-100 ou similar para
controle e prevencdo da proliferagdo do mexilh&o dourado na UHE
GJC; Data de Assinatura: 04/10/2017; Prazo de Vigéncia: 45 dias;
Prazo de Execucdo: 30 dias; Vaor Total do Contrato: R$
148.000,00.

Contrato CECS N° 010/2017; Contratada: WS Montagens e Pintura
Industrial e Predial Ltda; CNPJ 26.409.103/0001-01; Modalidade:
Pregdo Presencial; Objeto: Execucdo de servigos de pintura, com
fornecimento dos materiais e equipamentos necessarios para sua exe-
cucdo, em edificagOes, pisos e estruturas metdlicas existentes na UHE
GJC; Data de Assinatura: 11/10/2017; Prazo de Vigéncia: 60 dias;
Prazo de Execucdo: 45 dias; Vaor Total do Contrato: R$
143.500,00.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
PARA O DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
SUSTENTAVEL DO NORTE DE MINAS

AVISO DE ANULACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 6/17

Processo 6/17 Aquis. Mat/Equip. informética-1° Aditivo Ata SRP
16/17 firmado ¢/ Infolab D.Ltda-EPP - Anula o item 14-Art. 16 e inc.
Il art. 21, Dec.7.892/13.

Montes Claros-MG, 18 de outubro de 2017.
NADIA PATRICIA DE SOUZA
Pregoeira

Brasilia-DF, 19 de junho de 2017.
MIZAEL CONRADO DE OLIVEIRA
Presidente do CPB

EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO

DE VITORIA DA CONQUISTA
CNPJ 14.619.761/0001-30

_ AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 5/2017

A Comissdo Licitagdo da Empresa Municipa de Urbani-
zagdo de Vitoria da Conquista - EMURC, por intermédio do Diretor
Presidente, consoantes atribuicdes que |he conferem as Leis Mu-
nicipais de n° 421/87 e 1.270/04, e Decretos de n.° 15.499/2013 e
11.553/04, expedidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipa e
tendo em vista o disposto na Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, e subsidiariamente na Lei Federal n° 8.666/93 com as al-
teragOes da Lel Federal n° 8.883/94 Decreto Federal nf. 3.555/00,
aterado pelo Decreto Federal n° 3.693/00 Lei Complementar n°
123/06 e Lei Municipal n° 1.727/2010 torna pdblico que fara realizar
as 09h00min, do dia 30 de outubro de 2017, em sua sede, situada na
Praca Tancredo Neves, n° 095, Centro, na cidade de Vitoria da Con-
quista - Bahia, 0 PROCESSO LICITATORIO na modalidade PRE-
GAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR LOTE para
selecdo da proposta mais vantajosa, objetivando o REGISTRO DE
PRECOS para contratacdo futura de pessoa juridica visando forne-
cimento de produtos asfalticos, tais como: 5.000 (cinco mil) toneladas
de cimento asféltico de petrdleo 50/70 (CAP) - Lote 01, 1.000 (mil)
toneladas de emulsdo asfatica RM-1C - Lote 02 e 1.000 (mil) to-
neladas de asfalto diluido CM-30- Lote 03, para utilizagdo na Usina
de Asfalto da EMURC situada na Serra do Periperi, junto a mu-
nicipio de Vitéria da Conquista, perfazendo um total estimado de R$
21.174.340,00 (vinte e um milhdes, cento e setenta e quatro mil,
trezentos e quarenta reais) os 03 (trés) lotes juntos, conforme objeto
e demais indicagdes, na forma consubstanciada nas clausulas deste
Edital e seus Anexos. O Edital ser4 fornecido através do e-mail
marcos.emurc@gmail.com. Informagdes pelo telefone (77) 3420-7610
/ 7600.

Em 18 de outubro de 2017
MARCELO MARQUES DE GOES GUERRA
Diretor-Presidente

FACULDADE CENTRAL DE CRISTALINA

EDITAL
VESTIBULAR 1/2018

A diretora da Faculdade Central de Cristalinense, no uso de
suas atribuicdes legais e com base na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, no Decreto n° 2.890/98 e na Portaria MEC n° 40 e demais
regulamentos pertinentes, torna publico o Processo Seletivo para o 1°
semestre de 2018, para 0s cursos Bacharelado em Administracdo, 50
(cinquenta) vagas, Bacharelado em Direito, 50 (cinquenta) vagas, Pe-
dagogia (Licenciatura), 40 (quarenta) vagas, todos os cursos periodo
noturno. Inscrigdes: do dia 17/10/2017 a 17/11/2017, de segunda a sex-
ta-feira, de 13h as 22 h na sede da Faculdade Central Cristalinense,
situada a Rua Getulio Vargas, 1478, Centro. Os Documentos neces-
séarios para efetivar as inscrices sdo: ficha de inscrigdo devidamente
preenchida, documento de identidade (origina e copia frente e verso),
taxa de inscricdo no valor R$30,00 (trinta reais). A data de realizacao
das provas serd no dia 19/11/2017, na sede da Faculdade Central Cris-
talinense, de 14h as 17h. Os portdes seréo fechados 15 (qui nze) minutos
antes do horério de inicio das provas. As provas do Processo Seletivo
serdo de Redacdo, Lingua Portuguesa, Matemética e Conheu mentos
Gerais. A classificacao dos aprovados far-se-a por ordem decrescente
de pontos obtidos em todas as provas. Sera eliminado do Processo Se-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo cédigo 00032017101900184

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestititura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



MINISTERIO DO ESPORTE

Assessoria Especial de Integragao Institucional

DESPACHO

Processo n°58000.116219/2017-66

] Interessado: Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento, COMITE
PARALIMPICO BRASILEIRO

Apo6s aprovagao do Relatorio de Aplicagdo de Recursos do Comité Paralimpico
Brasileiro - CPB na 412 reunido do Conselho Nacional do Esporte - CNE, realizada em 24 de
novembro de 2017, em cumprimento ao disposto no Artigo 56, § 7°, da Lei n° 9.615, de 24 de
marco de 1998, de ordem, encaminho aos autos ao Departamento de Esporte de Base e de
Alto Rendimento - DEBAR, para as providéncias subsequentes.

Atenciosamente,

Keyla Azevedo
Chefe de Divisao

Documento assinado eletronicamente por Keyla Terezinha Gomes de Azevedo, Chefe
da Divisdo de Acompanhamento e Controle, em 18/12/2017, as 12:54, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°,Inciso Il, da Portaria n® 144 de 11 de
maio de 2017 do Ministério do Esporte.

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
TR hitp://sei.esporte.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s 4= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
¥ 0172014 e o codigo CRC 0952E5A0.

Referéncia: Processo n®58000.116219/2017-66 SEIn°0172014
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MINISTERIO DO ESPORTE

Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento
Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento

DESPACHO

Processo n°58000.116219/2017-66

] Interessado: Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento, COMITE
PARALIMPICO BRASILEIRO

A CGTCE,

Considerando a publicacédo de ata de reunido do Conselho Nacional do Esporte,
contendo a aprovagao do relatério de aprovagao de recursos previsto no art. 56, §7°, da Lei
9.615/1998, promova-se a publicacdo da ata e relatério e demais medidas necessarias. Apos,
arquive-se.

Documento assinado eletronicamente por Raimundo da Costa Santos Neto, Diretor(a)
de Esporte de Base e de Alto Rendimento, em 19/12/2017, as 12:32, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°,Inciso Il, da Portaria n® 144 de 11 de maio de
2017 do Ministério do Esporte.

i - A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.esporte.gov.br/sei/controlador_externo.php?
bz acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
¥ 0173332 e o codigo CRC 5617F1ET.

Referéncia: Processo n®58000.116219/2017-66 SEIn°0173332



MINISTERIO DO ESPORTE

Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento
Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento
Coordenacgao-Geral de Rede Nacional de Treinamento e Cidade Esportiva

DESPACHO

Processo n°58000.116219/2017-66

] Interessado: Departamento de Esporte de Base e de Alto Rendimento, COMITE
PARALIMPICO BRASILEIRO

A CGETI,

Encaminho o processo em referéncia para que sejam disponibilizados no site do
Ministério dos Esportes (http://www.esporte.gov.br/index.php/institucional/o-ministerio/conselho-
nacional-do-esporte) os seguintes documentos: Nota Técnica 15, Anexos | ao VIl e Ata
(0173332). Colocando-os em campo especifico do Comité Paralimpico Brasileiro - CPB.

Apds, retornem o processo a CGTCE para arquivamento.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Rafael Azevedo Santos, Coordenador-
Geral(a) de Rede Nacional de Treinamento e Cidade Esportiva, em 19/12/2017, as
14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°,Inciso I, da Portaria
n° 144 de 11 de maio de 2017 do Ministério do Esporte.

#l= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.esporte.gov.br/sei/controlador_externo.php?

I?_ it acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
' 0173470 e o codigo CRC FC64C4ES.

Referéncia: Processo n®58000.116219/2017-66 SEIn°0173470



