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LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

CPB — Comité Paralimpico Brasileiro

D.O.U. — Didrio Oficial da Unido

IES — InstituicGes de Ensino Superior

LGE — Lei Geral do Esporte

MESP — Ministério do Esporte

SNPAR — Secretaria Nacional do Paradesporto

PPBR — Programa Paradesporto Brasil em Rede



1. Introducao

Nas ultimas décadas, o Brasil tem acompanhado a tendéncia mundial de legislar a
protecdo as pessoas com deficiéncia. Entre todas as legislagdes em vigor no Brasil que
acolhem direitos as pessoas com deficiéncia, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146, de 2015) traz, expressamente, em seu arcabouco, o dever do
Estado em promover e assegurar a participacdo da pessoa com deficiéncia em
atividades esportivas e de lazer, em igualdade de condicbes com a demais pessoas
(BRASIL, 2015).

Recentemente, a Lei n2 14.597, de 14 junho de 2023, conhecida como Lei Geral do
Esporte, dispde no Art. 32.

“Art. 32 Todos tém direito a pratica esportiva em suas
multiplas e variadas manifestagdes.

§ 12 A promogdo, o fomento e o desenvolvimento de
atividades fisicas para todos, como direito social,
notadamente as pessoas com deficiéncia e as pessoas em
vulnerabilidade social, sdo deveres do Estado e possuem
carater de interesse publico geral.”

Desse modo, considerando o dever do Estado de garantir as pessoas com
deficiéncia o acesso ao paradesporto e compreendendo a transversalidade da pauta, o
Ministério do Esporte, por meio de programas desenvolvidos pela Secretaria Nacional
de Paradesporto - SNPAR trabalha na formulacdo de politicas publicas, programas e
projetos paradesportivos em todas as suas manifestacdes e de maneira articulada com
as politicas e programas educacionais, de lazer e inclusdo social.

Assim, o conceito de conectividade em rede foi a escolha para denominar o
Programa Paradesporto Brasil em Rede — PPBR da Secretaria Nacional de Paradesporto
do Ministério do Esporte (SNPAR/MEsp) visando ampliar e integrar o Paradesporto
preferencialmente com as Instituicdes de Ensino Superior, para incentivar a pratica
paradesportiva, a producdo de conhecimento cientifico, e a formacao de profissionais,
construindo decisivamente a garantia de direitos, a equidade de acesso e a inclusao
social da pessoa com deficiéncia.

Sendo assim, a SNPAR, ao promover programas no modelo eclético e no formato

do PPBR, amplia a abrangéncia do fomento, suporte e assisténcia ao desenvolvimento



do paradesporto para pessoas com deficiéncia, contemplando de forma efetiva, suas
demandas e especificidades.

Ao resguardar, portanto, os principios constitucionais da Administracdao Publica,
este documento — Manual, da publicidade as orientagdes e aos procedimentos
necessarios a elaboracdo do Plano de Trabalho para o periodo de 2023 - 2026, conforme
legislagao vigente, buscando, assim, nortear a iniciativa das Instituicdes de Ensino
Superior — IES que estejam aptas e que manifestem interesse em formalizar parceria
com o Ministério do Esporte. O documento e seus anexos estdo disponiveis no portal da

Secretaria Nacional de Paradesporto — SNPAR/MEsp: https://www.gov.br/esporte/pt-br.

2. Apresentagao

2.1 Em que consiste o Programa Paradesporto Brasil em Rede - PPBR

O PPBR é constituido por um conjunto de nucleos para atuacdo em rede
direcionados as modalidades esportivas para pessoas com deficiéncia, ao
desenvolvimento tecnoldgico e cientifico, a formagdo de capital humano, a
aprendizagem pratica no ambiente académico, a gestdo esportiva e ao atendimento da
populacdo com deficiéncia. Integram o Programa os Nucleos de Atendimento e o
Nucleo Gestor.

Com a implementacdo do Programa espera-se ampliar e difundir as producdes
cientificas nesta tematica, promovendo a pratica baseada em evidéncias e o

compartilhamento de boas experiéncias entre os parceiros.

3. Objetivos

3.1 Objetivo Geral

Criar uma rede conectada e colaborativa de académicos e docentes,
preferencialmente em InstituicGes de Ensino Superior, de apoio as iniciativas
paradesportivas em todas as regides brasileiras para expandir o alcance e a equidade no

acesso ao Paradesporto.



3.2 Objetivos Especificos

Incrementar o acesso das pessoas com deficiéncia a pratica esportiva em todas as
suas manifestacoes, da iniciacdo a exceléncia, com atencdo especial as mulheres com
deficiéncia;

Formar recursos humanos qualificados para atuacdo no paradesporto e no
desenvolvimento e gestdo de projetos paradesportivos;

Oferecer, gratuitamente, aos beneficiarios, nas respectivas modalidades, estrutura
fisica e de pessoal para pratica, treinamento e recuperacao fisica e mental;

Incentivar parcerias entre Instituicdes de Ensino Superior, com vistas a estimular o
desenvolvimento de novas metodologias, de pesquisa e extensdo cientificas e estagios
obrigatorios;

Conscientizar o ambiente académico para a importancia da pratica esportiva para
as pessoas com deficiéncia aliadas ao ensino e a pesquisa a fim de propor intervengdes
gue modifiquem e viabilizem melhor essa pratica nos espacos em que ela efetivamente
acontece;

Despertar a motivacdo a especializacdo no paradesporto e na gestdo esportiva,

rompendo com a cultura do voluntariado nesta area de atuagao.

4. Publico-alvo

Pessoas com deficiéncia fisica, sensorial, intelectual e mental e pessoas com
Transtorno do Espectro do Autismo, com faixa etdria a partir de 06 anos de idade.

Priorizando o atendimento de, no minimo, 50% de publico feminino.

5. Principios e Valores do Programa Paradesporto Brasil em Rede

Os nucleos de atendimento a serem implementados dentro do Programa

Paradesporto Brasil em Rede devem pautar suas acdes nos seguintes principios.

5.1 Principios norteadores

a) Formagdo minima, adequada e continuada dos académicos e docentes

envolvidos;



b) Criagdao de espagos de atendimento gratuitos voltados as pessoas com
deficiéncia para democratizagdo e equidade do acesso a atividade paradesportiva;

c) Enfase na pratica paradesportiva para pessoas com diferentes tipos de
deficiéncia e buscando considerar as prdticas esportivas como principio para o
desenvolvimento do sujeito e para a sua relacdo com o mundo;

d) Promogao de condigdes para o bem-estar do participante, por meio de
atividades de participacdo ou competitivas ligadas a pratica esportiva;

e) Identificagdo do potencial paradesportivo dos beneficidrios que possam ser
direcionados a entidades e clubes de pratica voltada para a exceléncia esportiva;

f) Observagdo e monitoramento dos elementos motivacionais que estimulam os
beneficiarios do programa para sua permanéncia nas atividades paradesportivas; e

g) Comprometimento para desenvolver a capacidade paradesportiva dos

beneficiarios, com os objetivos, principios, valores e a metodologia do PPBR.

5.2 Valores do Programa

Os valores do PPBR podem ser entendidos como as razdes pelas quais o PPBR foi
concebido, ou seja, para definir os valores do programa, deve-se perguntar “por que”

ele existe e as motivag¢des para sua implementacao.

a) Priorizar o protagonismo das pessoas com deficiéncia, oportunizando espacos
acessiveis dentro da perspectiva da pratica paradesportiva, em todas as suas
manifestacdes;

b) Capacitar com foco na mudanca de paradigmas, transformando visGes em
relacdo as potencialidades e as perspectivas a serem alcancadas pela pessoa com
deficiéncia, especialmente pelo Paradesporto;

d) Incrementar o Paradesporto no Brasil por meio do acesso e da equidade a
pratica paradesportiva;

e) Desenvolver estratégias de permanéncia dos beneficidrios durante o ciclo de

atividades do nucleo, de modo estimular a continuidade da pratica paradesportiva;



f) Despertar o potencial latente das pessoas com deficiéncia, tendo a consciéncia
de que a énfase da pratica ndo deve ser a deficiéncia e que esta nao é fator

determinante das capacidades da pessoa.

6. Metodologia

6.1 Sistema Organizacional

O Programa Paradesporto Brasil em Rede consiste em um conjunto composto por
Nucleos de Atendimento para pratica de atividades paradesportivas em todas as suas
manifestacdes e coordenados pelo Nucleo Gestor, em conjunto com a Secretaria
Nacional de Paradesporto (Figura 1).

Figura 1: Organizacdo do Programa Paradesporto Brasil em Rede.

Gestdo estratégica
do PPBR

SNPAR/MESP

Nucleo Integrador
das acdes em rede
dos Nucleos de
Atendimento

Nucleo Gestor

Oferta de atividades
paradesportivas Nucleos de

(paralimpica e n3o Atendimento*
paralimpica)

*A guantidade de Nucleos de Atendimento dependerd de orcamento disponivel.

6.2 Nucleo de Atendimento

Os Nucleos de Atendimento sdo os locais que ofertam atividades paradesportivas
e promovem o desenvolvimento integral das pessoas com deficiéncia, favorecendo a
consciéncia corporal, valorizando e descobrindo potencialidades. Além de fomentar o
trabalho em equipe, a cooperagcdo mutua, o respeito coletivo e a inclusdo. Os Nucleos

de Atendimento sdo os locais que integram o processo de ensino-aprendizagem na
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Instituicdo de Ensino Superior, sendo o local em que os académicos terdo vivéncias
praticas de atuagao esportiva com pessoas com deficiéncia.

Os Nucleos de Atendimento devem ofertar no minimo duas modalidades sendo
uma paralimpica e uma n3o paralimpica, tanto individuais como coletivas. E importante
destacar que a definicdo das modalidades deve considerar o contexto regional, a
capacidade técnica e estrutural da instituicdo e o mapeamento de quais modalidades
esportivas as pessoas com deficiéncia do territério tém interesse em praticar. As aulas
devem contemplar o conceito da modalidade, a pratica e a¢dOes atitudinais.

Mesmo nas modalidades paralimpicas enfatiza-se que o enfoque da atividade deve
ser a pratica de atividade fisica para ser incorporada pelas pessoas com deficiéncia na
rotina de vida didria para melhora da qualidade de vida.

As atividades dos Nucleos de Atendimento serdo realizadas em turmas que
poderdo ser divididas por faixa etdria, tipos de deficiéncia, frequéncia das atividades e
modalidades. Os beneficidrios deverdo ser atendidos em espacos esportivos acessiveis,
publicos ou privados, compativeis com as modalidades esportivas elencadas no Plano de
Trabalho (Anexo I).

Quantidade de beneficiarios: 32 (trinta e duas) pessoas com deficiéncia, no
minimo;

Frequéncia: Cada beneficiario deverd participar das atividades com frequéncia
minima de 02 (duas) vezes na semana;

Turmas: Devem ser organizadas 08 (oito) turmas por nucleo;

Carga horaria de trabalho: Atendimento de 20 horas semanais dos académicos e
do coordenador-pedagégico, em que deverdao atender 08 turmas de 03 horas por
semana = 12/semana + 8 horas de planejamento, totalizando 20 horas.

Grade horaria: O Nucleo de Atendimento deverd estruturar um quadro de

atividades (grade horaria) conforme modelo demonstrativo (Quadro 1).
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Quadro 1: Modelo de grade horaria exemplificativa do Nucleo de Atendimento.

Seg Ter Qua Qui Sex
Turma 1l Turma 5 Turma 1l Turma 5
08:00 (Académico 1) | (Académico 1) | (Académico 1) | (Académico 1)
- Ativi
09:30 Turma 2 Turma 6 Turma 2 Turma 6 e’g\:d;c::a
(Académico 2) | (Académico 2) | (Académico 2) | (Académico 2) p(4 hirags)
Turma 3 Turma 7 Turma 3 Turma 7
10:00 | (Académico 1) | (Académico 1) | (Académico1) | (Académico 1)
11:30 Turma 4 Turma 8 Turma 4 Turma 8
(Académico 2) | (Académico 2) | (Académico 2) | (Académico 2)
1301 atividade Atividade Atividade Atividade
12:30 pedagogica pedagégica pedagégica pedagdgica
Nota:

Modalidades: indicar as modalidades oferecidas no periodo. Ex: goalball, natacgdo, vélei

sentado, lutas, danca, capoeira, entre outras.

Turmas: Diferenciar as turmas em atividades.

Observacgdo: incluir as atividades complementares na grade hordria e o planejamento e

reunibes pedagogicas.

Cumpre destacar que o Nucleo de Atendimento nao se refere exclusivamente ao

espaco fisico onde sao desenvolvidas as atividades, mas sua composi¢ao, podendo

funcionar em um ou mais espacos fisicos, desde que estejam sob a mesma coordenacgao

e que tenham a mesma sede como referéncia.

Neste caso, o nucleo devera ter uma base definida, preferencialmente a sede, em

que os docentes e académicos possam se reunir para planejar e organizar suas

atividades, e que seja referéncia para os beneficidrios, suas familias e para a SNPAR.

6.3 Nucleo Gestor

O Nucleo Gestor compde o Programa Paradesporto Brasil em Rede e serd

responsavel por acompanhar e monitorar a execucao das atividades dos Nucleos de

Atendimento, além de apoid-los na gestdo administrativa de seus atendimentos, e no
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gue concerne aos tramites administrativos junto ao Ministério do Esporte para
estabelecimento da parceria e execugao.

Cabe, também, ao Nucleo Gestor a gestdo do conhecimento produzido pelos
Nucleos de Atendimento, com o objetivo de elaborar diretrizes de avaliagdo do
programa e direcionar a realizacdo das pesquisas com foco na replicabilidade em outros
territérios, além de padronizar relatérios que serdao produzidos pelos Nucleos de
Atendimento. A partir dos contelddos produzidos, o Nucleo Gestor devera elaborar
material de referéncia para manuais e guias que poderao ser solicitados pelo Ministério
do Esporte.

O Nucleo Gestor organizara e coordenard dois eventos com participacdo dos
Nucleos de Atendimento para compartilhamento de experiéncias e informagdes, que
deem visibilidade as acdes desenvolvidas pelos Nucleos de Atendimento. Sugere-se que
sejam realizados ao menos um evento de langamento e um evento de encerramento e a
apresentacdo no “Espaco Universidade” do Congresso Paradesportivo Brasileiro.

A Secretaria Nacional de Paradesporto podera, ao longo do processo de
implementagao do Programa, ter mais de um Nucleo Gestor a depender da demanda de
Instituicdes de Ensino Superior que venham a integrar o Programa Paradesporto Brasil

em Rede.

6.4 Atividades do Nucleo de Atendimento

a) Realizar reunides pedagdgicas periddicas entre os Coordenadores e os
académicos do Nucleo de Atendimento com o intuito de direcionar, avaliar e adequar o
planejamento e os resultados, das atividades e eventos para atingir os objetivos do
Programa;

b) Elaborar conteldos pedagogicos acessiveis para as atividades,
preferencialmente em formato digital, que atendam cada turma com suas
especificidades, considerando os tipos de deficiéncias, a idade e o pleno
desenvolvimento dos objetivos motores, cognitivos, sensoriais e sociais dos
beneficidrios;

¢) Reunir a equipe responsavel pelas atividades do nucleo apds as avaliagOes para

mensuracao e planejamento dos resultados;
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d) Realizar, de maneira periédica, reunides de acompanhamento e
monitoramento dos atendimentos com o Nucleo Gestor, para fins de suporte a
elaboracdo do manual pedagdgico e apoio as atividades de execucdo e posterior
prestacao de contas do programa;

e) Produzir trabalho cientifico para apresentacdo oral e/ou escrita no Congresso
Paradesportivo Brasileiro, e em ao menos um Congresso Nacional e um artigo cientifico
para publicacdo na drea 21 - Educacdo Fisica, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia
Ocupacional; no minimo estrato B2.

g) Cumprir as metas estabelecidas no Planos de Trabalho; e

h) Elaborar, como produto da entrega, manual pedagdgico, detalhando aspectos

da atividade/modalidade desenvolvida e deficiéncia(s) atendida(s).

6.5 Areas de Conhecimento

Os Nucleos de Atendimento poderdo considerar diversas dreas do conhecimento,
além da Educacdo Fisica, para o desenvolvimento de atividades paradesportivas. As
propostas de implementacdo dos Nucleos de Atendimento, apresentadas pelas
Instituicoes de Ensino Superior, podem apresentar outras areas de interesse, desde que

justificado no Plano de Trabalho e com o enfoque nas praticas paradesportivas.

6.6 Acdes intersetoriais

Com o intuito de promover o paradesporto, a conscientizacdo da importancia da
atividade fisica regular pelas pessoas com deficiéncia e captar beneficidrios e possiveis
parceiros na execucao do Programa, sugerem-se aos Nucleos de Atendimento as
seguintes acdes intersetoriais:

a) promocdo e divulgacdo das atividades, visando identificar a demanda das
pessoas com deficiéncia nas proximidades, a expansdao do atendimento e o devido
encaminhamento a demais entidades ou instituicdes ligadas as pessoas com deficiéncia,
tais quais: associacles, clubes paradesportivos, centros de reabilitacdo e profissionais

de diversas areas.
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b) articulagdo com a Secretaria de Assisténcia Social ou érgdo correlato para

identificar o potencial publico de atendimento, por exemplo, a partir dos dados de

beneficidrios do programa Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, em seus

respectivos municipios e regides, a fim de agregar valor a esse beneficio social e

expandir o alcance das a¢des do Nucleo de Atendimento.

c) articulagdo com as Secretarias Municipais de Saude, Educagdao e Pessoa com

Deficiéncia, além de outras Universidades, Fundacdes e Associacdes para ampliacdo do

escopo de atendimento do programa, com a¢des complementares.

7. Equipe Nucleo de Atendimento

Para o adequado desenvolvimento das atividades e o regular funcionamento do

Programa, é fundamental que seja assegurada a participacdo de profissionais, conforme

estabelecido a seguir:

7.1 Formagao e experiéncia profissional

a)

b)

Interlocutor do Sistema de Gestdao de Parcerias da Unido — Transferegov:
Profissional de nivel superior com experiéncia em gestdo e/ou administracdo
de projetos sociais, que tenha dominio do Sistema de Gestao de Parcerias da
Unido (Transferegov). Devera ser indicado no momento da formalizacdo da
parceria e deve, obrigatoriamente, ter o perfil de “fiscal do convenente”.
Coordenador Geral: docente graduado em Educacdo Fisica, com experiéncia
minima de 1 (um) ano em paradesporto, exercera a funcdo de coordenacao
durante 20 (vinte) horas semanais.

Coordenador Pedagdgico: Profissional de nivel superior da drea de Educacdo
Fisica ou Esporte, com experiéncia pedagdgica para coordenacao, supervisao e
orientacdo na elaboracdo de propostas pedagdgicas. Dedicacdo de

20h/semanais durante a vigéncia da parceria.

Importante: O Coordenador-Geral e o Pedagdgico, para parcerias de apenas 32

beneficidrios, deve ser a mesma pessoa e deve ser um docente da Instituicdo de Ensino

Superior.
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d) Académico de Educacdo Fisica ou Esporte: estudante de graduacdo
regularmente matriculado em cursos de Educagao Fisica ou esporte, atuara
durante 20 (vinte) horas semanais no projeto. O proponente pode optar, no
Plano de Trabalho, por académicos de outras dreas correlatas as atividades do
projeto para auxiliar no atendimento especifico individual do beneficidrio,
desde que o académico de Educacdo Fisica seja o principal responsavel pela
conducdo das atividades.

e) Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): profissional que
interpreta da lingua portuguesa para a Libras e vice-versa, habilitado conforme
Lei n2 12.319, de 19 de setembro de 2010. Uma dupla de profissionais
intérpretes de Libras devem ser contratada para as sessdes que tenham a

participacdo de pessoas surdas.

7.2 Atribuigcoes
a) Interlocutor do Sistema de Gestao de Parcerias da Unido — Transferegov
e Acompanhar, monitorar e documentar todas as a¢Oes realizadas durante a
parceria desde a sua proposicdao e andlise, passando pela celebracdo, liberacdo
de recursos e acompanhamento da execuc¢ao, até a prestacao de contas;

e Inserir no sistema Transferegov a documentacao referente a parceria.

b) Coordenador-Geral

e responsavel por todo o planejamento das atividades e pelo processo de decisao
do objetivo geral do projeto, cronograma de atividades, recursos e divisdo de
responsabilidades;

e Gerenciar a implementacdo das acbes acordadas no plano de trabalho,
estabelecendo, inclusive, o controle total da estrutura administrativa e do
orcamento do projeto;

e Elaborar estratégias e metas de acordo com os fundamentos pedagdgicos do
Programa Paradesporto Brasil em Rede;

e Ampliar os veiculos de comunicacdo com a sociedade civil e com érgaos publicos,
efetivando parcerias que visem o melhor desempenho do projeto e possibilitem

agregar valores e beneficios aos participantes;
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Desenvolver técnicas e principios de planejamento descentralizado e gestdo
articulada, voltados para a criacdo de um ambiente de trabalho comprometido
com o alcance e o resultado do Programa;

Manter comunicacdo eficiente entre o coordenador pedagdgico e académicos,
possibilitando melhores resultados e qualidade no atendimento aos beneficiados
e maior eficiéncia dos trabalhos realizados em equipe;

Supervisionar o atendimento desenvolvido pelos académicos;

Supervisionar, monitorar e avaliar o projeto, de acordo com o pactuado na
parceria, mantendo um esquema de trabalho vidvel para atingir os objetivos;
Fazer articulagdo com grupos de estudos sobre desenvolvimento de projetos

académicos paradesportivos.

c) Coordenador Pedagégico

Desenvolver e conduzir as atividades paradesportivas com os beneficiarios,
juntamente como os académicos, seguindo o planejamento proposto para o
Nucleo de Atendimento;

Auxiliar o Coordenador Geral na supervisao do atendimento desenvolvido pelos
académicos;

Auxiliar o coordenador geral no planejamento pedagdgico do Programa, com
vistas a melhor forma de adequacao das atividades ao processo de ensino
aprendizagem dos académicos;

Coordenar o processo de planejamento pedagdgico do nucleo juntamente com
os académicos, promovendo momentos de discussdes cientificas;

Focar seu olhar na relagdao entre professor de educac¢do fisica ou esporte,
académico e beneficiado, orientando pedagogicamente académicos e
reforcando o processo de educagdo continuada;

Supervisionar, sistematicamente, as atividades pedagdgicas desenvolvidas nos

nucleos.
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d) Académico de Educagado Fisica ou Esporte
Desenvolver juntamente com o coordenador pedagégico o planejamento
semanal e mensal das atividades esportivas, de forma a organizar as praticas
relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho
funcional do Nucleo de Atendimento;
Auxiliar em todos os processos do nucleo, inclusive na producdo das avaliagGes e
dos relatorios;
Assessorar e apoiar o Coordenador Pedagdgico no desempenho de suas
atividades e servigos, assim como desenvolver as praticas complementares
previstas no plano de aula, sistematicamente nos dias e horarios estabelecidos,
zelando pela sua organizagao, seguranca e qualidade, de acordo com a proposta
pedagogica do projeto;
Acompanhar a participacdo dos beneficidrios nas atividades esportivas,
efetuando o controle de frequéncia e sua atualizacdo semanal;
Responsabilizar-se e zelar, juntamente com Coordenador Pedagdgico, pela
seguranca dos beneficiarios durante as praticas esportivas e permanéncia nas
instalacdes fisicas;
Comunicar de imediato, quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou
beneficidario em situacdo ndo convencional, assim como elaborar registro
documental de cada caso ocorrido;
Viabilizar e operacionalizar a coleta dados, referentes a execucdo e satisfacdo do
programa, de pais, beneficiados, responsaveis, professores e entes das
comunidades;
Participar do processo de capacitacdo oferecido pela SNPAR/MEsp, assim como
manter-se atualizado sobre assuntos paradesportivos;
Participar de Grupos de Pesquisas da Instituicdo de Ensino Superior, com vistas a

producao cientifica.
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e) Intérprete de Libras
e Realizar a comunicag¢ao entre surdos e ouvintes durante as atividades esportivas
gue tiverem pessoas surdas e nos eventos promovidos pelo Nucleo de

Atendimento.

8. Compromisso das entidades parceiras

As InstituicGes de Ensino Superior, ao compor o Programa Paradesporto Brasil em
Rede, terdo o compromisso de apoiar o desenvolvimento do Paradesporto, por meio
dos Nucleos de Atendimento, e produzir material pedagdgico norteado pelo Nucleo
Gestor a respeito das experiéncias obtidas, pautados em:

a) Inter-relagao e comunicagao entre os nucleos que a compdem;

b) Distribuicdo gratuita do material produzido sem exclusividade de producdo ou
patente;

c¢) Uso obrigatdério da marca do Ministério do Esporte, podendo serem associadas
outras marcas apoiadoras, de acordo com as normas do Governo Federal;

d) Produg¢ao de conhecimento pedagdgico e cientifico para compartilhamento nas
reunides periddicas e, obrigatoriamente, para apresentacdo no Congresso
Paradesportivo Brasileiro, além de manual pedagégico referente as modalidades

ofertadas e deficiéncias atendidas.

9. Formagao Pedagdgica

A SNPAR/MEsp podera realizar formages nas modalidades presenciais ou a
distancia para nortear a elaboracdo das atividades do Programa Paradesporto Brasil em
Rede, por parte das entidades proponentes e pelos académicos e docentes envolvidos
com o Programa. A metodologia de acompanhamento dos Nucleos de Atendimento sera
realizada entre a SNPAR e o Nucleo Gestor durante a vigéncia da parceria.

Disponibiliza-se, também, por meio de parceria com a Universidade Federal de Sdo
Paulo - Unifesp, o “Paradesporto Brasil + Acessivel”, disponivel em

https://paradesporto.unifesp.br/. O site disponibiliza repositério de producdes

académicas nacionais e internacionais e producdo de manuais tais como: Manual

Definindo o Paradesporto; Manual Paradesporto: Modalidades e Conceitos; Entendendo
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a classificacdo no paradesporto; Estratégias para uma anamnese no Paradesporto;
Conhecendo a Special Olympics; Cuidados com o atleta no Paradesporto; Planejamento
da Intervenc¢do Pedagdgica no Paradesporto entre outros.

Outros cursos e conteudos sobre a pratica de atividade fisica por pessoas com
deficiéncia também estao disponiveis em:

https://www.cpb.org.br/ocomite/educacaoparalimpica.

A SNPAR poderad realizar cursos especificos, com base nas necessidades ao longo
da execucdo do Programa e trazer conteudos gerais e especificos ligados a pratica de
atividade fisica por pessoas com deficiéncia, garantindo, assim, a formacdo continuada

aos envolvidos com o Programa.

10. Avalia¢Oes

Cada nucleo deverd elaborar sistema de avaliagdo métrico préprio, que,
obrigatoriamente, deverd conter frequéncia, avaliacdo inicial e final, que evidencie os
resultados esperados propostos no planejamento pedagdgico. Além de apresentar a

evolugao dos beneficidrios durante a participagao no programa.

11. Relatorios

O relatdrio de frequéncia e de atividades desenvolvidas devera ser preenchido
mensalmente e compartilhado com o Nucleo Gestor que devera repassar a cada 3 (trés)
meses para a Secretaria Nacional de Paradesporto, para analise, a partir do inicio das
atividades.

Ao finalizar das atividades do Nucleo de Atendimento, os relatdrios de frequéncia
e atividades desenvolvidas que ainda nao tiverem sido enviados para andlise deverao
ser anexados no relatério final.

Os modelos de relatdrios serdo elaborados pelo Nucleo Gestor e disponibilizados,
apos aprovacdo da Secretaria Nacional de Paradesporto, para os Nucleos de
Atendimento.

O Nucleo Gestor devera apresentar um relatdrio final, em formato de portfdlio,
contendo a descricdo das atividades realizadas e seus resultados quantitativos e

qualitativos de todos os nucleos consolidados em documento Unico.
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12. Entregas

Cada Nucleo de Atendimento devera produzir e disponibilizar ao Nucleo Gestor e a
Secretaria Nacional de Paradesporto, material, em formato de manual, acerca da
experiéncia e da pratica pedagdgica do publico atendido. Essa sera a principal entrega
de cada Nucleo de Atendimento, e ira subsidiar pedagogicamente outros espacos que
desejarem iniciar atendimentos paradesportivos.

O Nducleo Gestor devera organizar e conduzir, de maneira integrada com os
Nucleos de Atendimento as agdes a serem promovidas no “Espag¢o Universidade”,
durante o Congresso Paradesportivo Brasileiro. Cada Nucleo de Atendimento devera
participar, com um docente representante (preferencialmente o Coordenador), de
forma presencial do Congresso Paradesportivo Brasileiro. Os demais docentes e
académicos envolvidos poderdo participar das edi¢Ges virtuais do Congresso e, para fins
de participagdo presencial, podera prever recursos para pagamento de didrias e

passagens para um docente participante.

13. Cronograma de Execucao

A duracdo serd de, no minimo, 12 (doze) meses, sendo que os dois primeiros
meses serao destinados a fase de estruturacdo do Nucleo de Atendimento. Os outros 10
(dez) meses serdo dedicados a execugdo das atividades e efetivo atendimento aos

beneficiarios com possibilidade de prorrogacao, conforme cronograma a seguir.
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Quadro 2: Cronograma de execucao

Meses

Ne Acgoes

7 8

14

Processo seletivo dos
académicos.

2 | Aquisicdo dos materiais.

3 |Formacdo dos
académicos

5 |Reunides pedagdgicas

6 |Divulgacdo do Programa
para captar pessoas
com deficiéncia

7 |Inicio das atividades e
avaliagdo inicial

8 |Execucdo do Programa

8 |Realizagdo de no

. . A DEFINIR
minimo dois eventos

9 |Avaliagdo Final

10 |Relatérios de

acompanhamento*
11 |Relatério Final
12 |Prestacdo de contas Apds o término da vigéncia do Programa
13 |Conclusdo do Programa Ap06s analise da prestagdo de contas final
14. Resultados Esperados

Fomento ao desenvolvimento da produgdo cientifica e académica sobre atividades
fisicas voltadas as pessoas com deficiéncia e ao Paradesporto;

Diversificagdao da formacgao de profissionais de educagdo fisica, por meio de cursos
de capacitacdo ministrados pelos profissionais que compuserem os nucleos de
atendimento do PPBR;

Estimulo a criacdo de novos cursos de pds-graduacdo em Instituicdes de Ensino
Superior brasileiras voltados as atividades fisicas para pessoas com deficiéncia, em todas
as suas manifestacoes;

Mudan¢a da percepcdo da sociedade sobre a importancia de politicas publicas
voltadas ao Paradesporto;

Realizacdo de mais eventos paradesportivos, promovendo a integragao social dos
beneficidrios e suas familias;

Difusdao dos valores sociais e culturais inerentes as praticas corporais e

paradesportivas;
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Incentivo a formacao de atletas de base, da iniciacdo a exceléncia esportiva;

Contribuicdao ao processo de inclusdo, ao oportunizar a participa¢ao de pessoas
com deficiéncia em atividades paradesportivas;

Melhoria da saude global e da qualidade de vida, com foco no desenvolvimento
das atividades de vida diaria por meio da pratica de atividade fisica; e

Desenvolvimento da autonomia e da independéncia, com evolugdo nas diversas
areas da vida social, como inclusdo no mercado de trabalho, graduacdo universitaria,

participacdo em eventos sociais etc.

15. Acoes financiaveis

As aclOes financidveis pelo Programa estdo apresentadas na Matriz de Valor
exemplificativa (Quadro 3), e pode ser ajustada de acordo com os recursos financeiros

disponiveis dos anos subsequentes (2024-2026).

15.1 Bolsas de extensao

As bolsas financidveis pelo programa para coordenador-geral, coordenador
pedagdgico e académicos devem seguir a tabela de valores de bolsas de fomento de
extensdo inovadora do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e

Tecnolégico (CNPq) vigente disponivel em https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-

informacao/bolsas-e-auxilios/copy of modalidades. Caso a proposta inclua

intérpretes de Libras, sugere-se utilizar a lista de referéncia de honorarios da Febrapils.

15.2 Uniformes

Para beneficidrios e equipe do Programa (minimo 2 camisetas e 1 bermuda).

15.3 Material esportivo, pedagégico e equipamentos

Quanto a aquisicdo de materiais esportivos para o Nucleo de Atendimento, estes

devem ter relacdo direta com as atividades a serem desenvolvidas no Nucleo;

15.4 Servicos graficos e de midias sociais

A depender dos recursos disponiveis para o Programa. Sugere-se, no minimo:

a) Producdo de 1 (um) banner de identificacdo do Nucleo de Atendimento;
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b) Producdo de material de divulgacdo para midias sociais, garantindo
acessibilidade comunicacional e digital;
c) Producdo de material para apresentacdo no Congresso Paradesportivo

Brasileiro ou em outro evento cientifico, na modalidade poster.

15.5 Diarias e Passagens
| - Participacdo presencial de um docente ou académico do Nucleo de
Atendimento no Congresso Paradesportivo Brasileiro;
Il - Visitas técnicas de docente do Nucleo Gestor aos Nucleos de Atendimento, se

necessario.

15.6 Despesas administrativas com Fundacdo de Apoio

Conforme estabelecido no Decreto n2 10.426, de 16 de julho de 2020, art. 89, §2,
ndo deve ultrapassar vinte por cento do valor global pactuado, mediante previsao
expressa no plano de trabalho ou em norma propria entre a instituicdo apoiada e a

Fundagado de Apoio, caso haja.

15.7 Matriz de custos exemplificativa
Disponibiliza-se abaixo, uma tabela com exemplos de custos, de acordo com a
guantidade de coordenador-geral e coordenador pedagdgico, as bolsas devem seguir os
valores vigentes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico da

modalidade extensdo inovadora.

23



Quadro 3: Matriz de valor exemplificativa por Nucleo de Atendimento

Agles Descri¢ao Qtd Valor mensal Meses Custo total
Colordelnadora— Geral (Extensdo no 1 R$3.900,00| 12 RS 46.800,00
pais - nivel B)
HRecursos Coordenador Pedagdgico (Fixacdo 1 R$3.25000| 12 RS 39.000,00
umanos |, Capacitagdo de RH -Nivel G)? D e
Académicos? 2 R$ 700,00| 12 RS 16.800,00

Uniformes | Kit (Camisetas + bermuda) 36 RS 120,00 - RS 4.320,00
Graficos e e e
Midia Midias digitais e impressas 1 - - RS 4.000,00
. Diarias? 5 R$500,00| - RS 2.500,00
Viagens
Passagens 1 RS 3.000,00 - RS 3.000,00
Material Insum(?s diversos (material 1 RS 69.943 64
esportivo) - -

Custos indiretos 10% RS 13.636,36

2 Conforme tabela de valores do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq) bolsa de extensdo inovadora.
*Observacdo: o total geral podera ser ajustado durante a vigéncia do programa.

16. Divulgacao e logomarcas

Apds atendidas as exigéncias legais para a formalizacdao da parceria, caberd a
entidade iniciar o atendimento nos nucleos, com espacos adequados as atividades
ofertadas e devidamente identificados com a marca do Governo Federal, que devera ser
aprovada pelo setor de Comunicacdo do Ministério do Esporte, mais informacdes
podem ser obtidas por meio do e-mail acompanhamento.snpar@esporte.gov.br.

Para identificacdo do Programa nos espacos onde as atividades serdo realizadas,
poderdo ser utilizados banners, placas, faixas ou outra forma similar previamente
acordada entre a SNPAR/MESP, observando-se os padrdes estabelecidos pelo Governo
Federal no Manual de Aplicacdo de Marcas, que também instrui sobre o uso de
logomarcas dos executores e seus eventuais parceiros, disponivel no Portal no periodo do
defeso eleitoral.

A entidade parceira deve garantir que a identificacdo visual seja aplicada em local
de boa visibilidade para o acompanhamento pela comunidade local e pelos érgaos de
controle e de fiscalizacao.

A entidade executora serd

responsavel pela divulgacdo e elaboracdo da

identificacdo visual das atividades e eventos desenvolvidos pelo Nucleo de
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Atendimento, enquanto durar o Programa Paradesporto Brasil em Rede. Estes podem
ser realizados por equipe de comunicagdo do executor ou por parceiros contratados
para este fim, conforme plano de midia que deve ser apresentado no Plano de Trabalho
a SNPAR. Os nucleos poderdo ter suas atividades e seus eventos divulgados pelos meios
de comunicacdo da SNPAR/MESP.

A divulgacdo do Programa deve ser realizada de forma ampla, irrestrita e acessivel,
dando publicidade sobre as acdes e o retorno dos resultados das intervengdes publicas
junto a sociedade. Toda a rede de atendimento as pessoas com deficiéncia da
comunidade, incluindo escolas, associacoes, centros de reabilitacdo, entre outras deve

ser informada sobre as atividades do Programa.

17. Acompanhamento das execu¢des

A parceria entrara em vigor a partir da publicacdo no Didrio Oficial da Unido -
D.O.U. e serd acompanhada por meio dos Sistemas disponiveis do Governo Federal,
pelos relatérios de atividades iniciais e de execugdo, ou ainda, por meio do
acompanhamento in loco, com vistas a dar mais celeridade ao atendimento aos

beneficiados do Programa.

18. Fale conosco

Secretaria Nacional de Paradesporto
Telefone: (61) 3217-1734

E-mail: snpar@esporte.gov.br

Diretoria de Projetos Paradesportivos de Educacao, Lazer e Inclusdo Social

Telefone: (61) 3127-1734

Coordenacao de Articulagdo e Acompanhamento de Parcerias

Telefone: (61) 2026-1425
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