


a redução da evasão esportiva, por meio da manutenção de rotina sistemática de treinamento, acompanhamento multidisciplinar e suporte socioesportivo, além
ciclo de renovação das seleções estaduais e nacionais, mediante o desenvolvimento técnico dos atletas e sua progressiva inserção nas estruturas competiti
atendidas.

No que se refere às metas, o projeto apresenta um conjunto de indicadores que orientam o acompanhamento dos resultados esportivos e oper
execução. Tais metas foram estruturadas pela entidade de forma quantitativa e qualitativa, contemplando parâmetros de evolução técnica, desempenho competi
eventos oficiais e controle sistemático da frequência e das atividades desenvolvidas. As metas estabelecidas para o Programa Revelar Talentos – Bahia estão de
seguir, conforme informações apresentadas no Projeto Técnico.

 

Tipo de
Meta Descrição da Meta Resultado Esperado Metodologia/ Modo de Aferição/

Cumprimento

 
 
Qualitativa
 

Melhorar o desenvolvimento e
a  performance  individual dos atletas por
meio do acompanhamento
multidisciplinar.                       

Evolução de 20% no grau de
desenvolvimento dos atletas.
                                   

Medido por meio de instrumento qualitativo
desenvolvido pela comissão técnica a partir de
avaliação diagnóstica (escala de 1 a 10).

Aumentar a representatividade dos atletas do
programa no Top 20 do ranking nacional.
                                   

Alcançar 50%             dos atletas
nas posições Top 20 do ranking
nacional.
                                   

Percentual dos atletas nas posições Top 20,
aferido por Relatório dos                        Rankings
Nacionais oficiais (comparação dos anos 2023,
2024 e 2025).

Assegurar a evolução contínua na posição dos
atletas no ranking nacional.
                                   

80% dos atletas do programa
com evolução na posição do
ranking nacional.
                                   

Percentual de atletas com evolução no ranking,
aferido por Relatório dos Rankings Nacionais
oficiais (comparação dos anos 2023, 2024 e
2025). 

Assegurar a experiência competitiva em
eventos de nível nacional como fator de
aperfeiçoamento e visibilidade dos atletas.

Garantir o suporte logístico
para a participação efetiva na
fase de Especialização e
Aperfeiçoamento.
 

Relatório Técnico de Participação, com
comprovação da inscrição e análise dos
resultados alcançados.
                                   

Quantitativa
Fornecer fomento financeiro para
participação de atletas em competições
nacionais.

15 atletas com fomento
financeiro para participação em
competição nacional no ano.

Número de atletas com fomento comprovado,
registrado em relatório contendo relação
nominal, comprovante de inscrição, resultado
alcançado e comprovantes logísticos (passagem
aérea, se houver, e fotos)

 

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED

A justificativa apresentada no Projeto Técnico (item 8) destaca que o Programa Revelar Talentos – Bahia, busca responder à descontinuidade id
Especialização e Aperfeiçoamento do desenvolvimento esportivo no Estado, marcada pela falta de Centros permanentes de treinamento, pela inexistência 
multidisciplinar contínuo e pela dificuldade de participação dos atletas em competições nacionais. Essas limitações, conforme informado pelo IFBA, resultam
talentos com potencial de representar a Bahia e o Brasil em níveis mais elevados de competição.

O Projeto afirma que a celebração do Termo de Execução Descentralizada possibilitará ao IFBA estruturar e operar núcleos de treinamento voltad
Natação em Águas Abertas, Canoagem e Ginástica Rítmica, integrando infraestrutura local, suporte técnico-esportivo e acompanhamento multidisciplinar. A institui
modalidades possuem histórico de relevância no Estado e apresentam condições favoráveis de desenvolvimento quando apoiadas por ambiente de treina
metodologias específicas.

Segundo o projeto, a formalização do TED viabiliza a execução de ações alinhadas às diretrizes do Programa Revelar Talentos, permitindo a oferta de t
a ampliação da base competitiva dos atletas e a criação de condições operacionais para organização, logística, acompanhamento e monitoramento das atividad
Ministério do Esporte, o IFBA e a SUDESB é apresentada como essencial para assegurar os meios necessários à execução das ações e para fortalecer a políti
desenvolvimento do esporte de excelência no estado da Bahia.

Assim, a motivação para a celebração do instrumento decorre da convergência entre o interesse público, a necessidade de enfrentamento das la
comprometem o desenvolvimento esportivo e a capacidade institucional do IFBA para executar as atividades previstas, conforme registrado no Projeto Técnico.

 

6. SUBDESCENTRALIZAÇÃO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralização para outro órgão ou entidade da administração pública federal?
(    ) Sim
( X ) Não

7. FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS

A forma de execução dos créditos orçamentários descentralizados poderá ser:
(    ) Direta, por meio da utilização capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
(    ) Contratação de particulares, observadas as normas para contratos da administração pública.
( X ) Descentralizada, por meio da celebração de convênios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congêneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins
organismos internacionais ou fundações de apoio regidas pela Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realização de despesas com custos operacionais necessários à consecução do objeto do TED?
( X ) Sim
(    ) Não
O pagamento será destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:
Empresa de limpeza (PRISMA) - no valor de R$ 55.040,00 (cinquenta e cinco mil e quarenta reais).

9. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

 

PROGRAMA REVELAR TALENTOS - BAHIA
Objetivo: Meta 1. Promover o desenvolvimento técnico, tático, físico e psicossocial de atletas de Canoagem, Natação em Aguas Abertas e de
Bahia.
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Ação 1.1. Contratação de profissionais técnicos e monitores técnicos esportivos, bem como preparador físico e monitor auxiliar de coordenaçã
práticas de treinamento contínuo do núcleo.

ID DESCRIÇÃO ATRIBUIÇÕES
CARGA

HORÁRIA
 SEMANAL

UNIDADE QUANTIDADE Nº
MESES

VALOR
UNITÁRIO

1 Coordenador geral do
programa

Planejar, supervisionar e articular a
execução das ações do programa,
garantindo o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos.

12 Bolsa 1 13 R$ 5.000,0

2 Coordenador Técnico
das 3 modalidades

Coordenar todas as ações referentes ao
treinamento técnico das três
modalidades, buscando coerência entre
treino técnico, tático, físico e
nutricional.

12 Bolsa 1 13 R$ 4.000,0

3

Apoio administrativo
(técnico com
experiência
profissional)

Oferecer suporte às atividades
operacionais e de gestão do programa,
assegurando o bom funcionamento das
rotinas administrativas e financeiras.
Entre suas atribuições estão o controle
de documentos, elaboração de
relatórios, organização de agendas e
reuniões, acompanhamento de
processos de compras e pagamentos,
além de prestar suporte logístico aos
Núcleos de Treinamento e às equipes
técnicas.

20 Bolsa 1 12 R$ 1.500,0

4

Técnico em
Comunicação e
Marketing Digital
(técnico com
experiência
profissional)

Planejar e executar ações voltadas à
divulgação do projeto, fortalecendo sua
identidade e visibilidade institucional.
Suas atividades envolvem a produção
de conteúdos informativos e
promocionais, atualização de redes
sociais e canais oficiais, cobertura de
eventos e competições, registro
fotográfico e audiovisual das ações,
bem como o relacionamento com a
imprensa e demais públicos de
interesse, contribuindo para a
valorização dos atletas e a promoção
do esporte de excelência na Bahia.

20 Bolsa 1 12 R$ 2.200,0

5
Técnico esportivo de
Natação em Aguas
Abertas

Planejar e realizar o treinamento dos
atletas de Natação em Aguas Abertas,
bem como liderar as sessões de
treinamento, selecionar atletas e
conduzir a participação em
competições, aplicando o plano de
treinamento específico da modalidade.

30 Bolsa 1 12 R$ 3.000,0

6 Técnico esportivo de
Canoagem

Planejar e realizar o treinamento dos
atletas de Canoagem, bem como liderar
as sessões de treinamento, selecionar
atletas e conduzir a participação em
competições, aplicando o plano de
treinamento específico da modalidade.

30 Bolsa 1 12 R$ 3.100,0

7 Técnico esportivo de
Ginástica Rítmica

Planejar e realizar o treinamento dos
atletas de Ginástica Rítmica, bem como
liderar as sessões de treinamento,
selecionar atletas e conduzir a
participação em competições,
aplicando o plano de treinamento
específico da modalidade.

30 Bolsa 1 12 R$ 3.100,0

8
Preparador físico
esportivo
multimodalidade

Planejar de todo trabalho físico e
fisiológico dos atletas das três
modalidades.

30 Bolsa 1 12 R$ 3.100,0

9 Nutricionista

Comandar e orientar o plano de
alimentação e suplementação dos
atletas, com foco na otimização da
recuperação e performance                 nas
três modalidades.

30 Bolsa 1 12 R$ 2.800,0

10
Monitor técnico
esportivo de Natação
Águas Abertas

Apoiar o técnico principal no aspecto
logístico e operacional, garantindo a
organização das sessões de treino in
loco.

12 Bolsa 1 12 R$ 1.200,0

11 Monitor técnico
esportivo de Canoagem

Apoiar o técnico principal no aspecto
logístico e operacional, garantindo a
organização das sessões de treino in
loco.

12 Bolsa 1 12 R$ 1.200,0

12 Monitor técnico
esportivo de Ginástica
Rítmica

Apoiar o técnico principal no aspecto
logístico e operacional, garantindo a

12 Bolsa 1 12 R$ 1.200,0
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organização das sessões de treino in
loco.

13 Monitor técnico de
musculação

Realizar e acompanhar in loco a
execução do treino físico elaborado
pelo preparador físico.

30 Bolsa 2 12 R$ 1.200,0

SUB-TOTAL
 
Ação 1.2. Aquisição de materiais de consumo esportivos para a viabilização da prática dos treinamentos contínuos.

ID DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE Nº
MESES VALOR UNITÁRI

TD Conjunto de agasalho (jaqueta e calça esportiva) - atleta Conjunto 40 N/A R$ 200,0
TD Camisas pólo - técnicos Unidade 10 N/A R$ 60,0
TD Camisas convencionais - atletas Unidade 30 N/A R$ 45,0
NAA Plataforma Aquática Com Air Pump - 2,5m X 2m X 20cm Unidade 2 N/A R$ 4.000,0
NAA Fitas de Lactato KIT 25 15 N/A R$ 500,0
NAA Remo Carbono Canoa KAPPA Unidade 8 N/A R$ 3.600,0
CAN Remo Carbono BETA Unidade 4 N/A R$ 3.600,0
CAN Relógio Garmim Forerunner 55 Monitor Cardiaco Unidade 12 N/A R$ 1.500,0
CAN Porta Relógios Unidade 12 N/A R$ 300,0
SUB-TOTAL
 
Ação 1.3. Contratação de serviços de pessoa jurídica para a viabilização das ações de comunicação visual

ID DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE Nº
MESES VALOR UNITÁRI

1
Contratação de serviço de confecção de painel backdrop em lona com
impressão personalizada, com estrutura e suporte (pés) em metal, na
dimensão de 3m de largura x 2,2m de altura.

Unidade 5 N/A R$ 1.500,0

2 Contratação de serviço de confecção de faixa em lona com impressão
personalizada, com ilhós, na dimensão de 3m de largura x 1m de altura. Unidade 3 N/A R$ 300,0

SUB-TOTAL
 
TOTAL - OBJETIVO META 1
 
Objetivo: Meta 2. Viabilizar a participação de atletas integrantes do programa em competição esportiva nacional oficial do sistema da modalida
 
Ação 2.1. Custeio de despesas com translado, hospedagem, alimentação e demais relacionadas à participação no evento.

ID DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE Nº
PESSOAS

VALOR
 UNITÁRIO

1
Pagamento de auxílio financeiro (diária) para custeio de despesas com
translado, hospedagem, alimentação e demais relacionadas à participação no
evento (média de 4 diárias x 18 atletas/técnicos).

Diária 4 18 R$ 280,0

2
Pagamento de auxílio financeiro (diária) para custeio de despesas com
translado, hospedagem, alimentação e demais relacionadas à participação no
evento (coordenações).

Diária 11 3 R$ 350,0

SUB-TOTAL
 
TOTAL - OBJETIVO META 2
 
QUADRO RESUMO DO PROGRAMA - REVELAR TALENTOS

1 Objetivo - Meta 1
2 Objetivo - Meta 2
3 Custos Indiretos

VALOR TOTAL DO PROGRAMA - REVELAR TALENTOS
 

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS/ANO VALOR

Novembro/2025 R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) 

11. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD

CÓDIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

33.90.39 - Outros serviços Não R$ 544.960,00 (quinhentos e quarenta e quatro mil novecentos e sessenta reai

33.90.39 - Serviços de Limpeza  Sim R$ 55.040,00 (cinquenta e cinco mil e quarenta reais)

12. PROPOSIÇÃO

Local e data: Salvador - BA , na data da assinatura digital.
LUZIA MATOS MOTA
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Reitora da Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da Bahia - IFBA

13. APROVAÇÃO

Local e data: Brasília - DF, na data da assinatura digital.
IZIANE CASTRO MARQUES DE OLIVEIRA

Secretária Nacional de Excelência Esportiva

Documento assinado eletronicamente por Luzia Matos Mota, Usuário Externo, em 27/11/2025, às 19:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidência da República. .

Documento assinado eletronicamente por Iziane Castro Marques de Oliveira, Secretária(o) Nacional de Excelência Esportiva, em 27/11/2025, às 20:06,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidência da República. .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o código verificador 17858593 e o código
CRC 568193E6.

Referência: Processo nº 71000.092435/2025-87 SEI nº 17858593
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