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SINOPSE GERAL - ANO LETIVO 2026

APRESENTACAO

A Escola Superior de Guerra (ESG), criada pela Lei n® 785/49, é um Instituto de
Altos Estudos de Politica, Estratégia e Defesa, integrante da estrutura do Ministério da
Defesa, e destina-se a desenvolver e consolidar os conhecimentos necessarios para o
exercicio das funcBes de direcdo e assessoramento superior na Administracdo Publica e
para o planejamento da seguranga e da defesa Nacionais, nela incluidos os aspectos
relativos ao desenvolvimento nacional.

A ESG funciona como Instituicdo de Ensino Superior, atuando como centro de
permanente de estudos, de pesquisas e de desenvolvimento e capacitagdo de recursos
humanos sobre pensamento de defesa.

A Escola planeja, coordena e desenvolve os cursos instituidos pelo Ministro de
Estado da Defesa e atua, na organizagdo do debate entre as liderangas civis e militares a
respeito das questdes da defesa, contribuindo para aumentar o envolvimento da sociedade
brasileira nos assuntos da defesa nacional.

Na organizacao dos cursos séo considerados 0s seguintes principios:

a relacdo indissociavel entre ensino e pesquisa;

a transdisciplinaridade do conhecimento;

0 pensamento critico e abrangente;

o0 pluralismo de ideias;

a integracdo entre diferentes 6rgaos da Administracdo Publica;
a interacdo entre civis e militares;

a correlacdo e a integracao dos estudos individuais;

a valorizacdo da experiéncia do estagiario;

a compreensdo da conjuntura nacional e internacional;

a promocao do assessoramento de alto nivel; e

NS N N N N N N S R R

a garantia do padréao de qualidade.

Para tanto, promove estudos e pesquisas, compreendendo o ensino, a extensdo e o
intercambio de conhecimentos, por meio de Cursos, Simposios, Ciclos de Estudo, dentre

outras atividades académicas.
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As atividades de estudo e ensino desenvolvidas sdo coordenadas e conduzidas
pelo Departamento de Estudos, a quem cabe, ainda, desenvolver outras atividades
finalisticas por intermédio dos Institutos e Centros integrantes da estrutura regimental da
ESG.

As suas diretrizes pedagogicas, centradas em valores humanos e sociais,
promovem estudos integrados e participativos, de natureza exclusivamente académica.
Com foco na melhoria continua, aperfeicoa constantemente suas atividades pedagégico-
institucionais.

A ESG desenvolve as suas atividades na Fortaleza de S&o Jodo — Av. Jodo Luiz
Alves, s/n° - Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22291-090. Mais esclarecimentos podem ser
obtidos por meio dos tel. (21) 3545-9869, (21) 3545-9889 ou pela navegacdo na pagina
oficial da ESG na internet www.esg.br, onde estdo disponiveis informacdes sobre o

historico da Escola, seus diversos cursos e demais atividades desenvolvidas.

METODOLOGIA DE ENSINO DA ESG

A metodologia de ensino da ESG busca propiciar, para todos 0s cursos,
fundamentacdo tedrica, compreensdo de conjunturas em uma abordagem sistémica e
dominio de instrumento para analise coletiva da realidade, com vista a elaboracdo de
politicas e estratégias de acdo e a sistematizacdo coletiva e individual de conhecimentos.
Os matriculados na ESG sdo denominados como estagiarios, visando estimular a
perspectiva de aplicacdo e vivéncia dos conhecimentos adquiridos durante os diversos
cursos por eles realizados.

Na ESG, o aporte tedrico relevante das areas de conhecimento é abordado
evitando-se a adocdo de verdades absolutas, sendo apresentadas multiplas e diferentes
visOes sobre os assuntos tratados, de modo a incentivar o debate e 0 pensamento critico e
abrangente. Sdo também propostas atividades de estudos e pesquisa de modo a ampliar a

compreensdo da realidade nacional e internacional.

e A relacdo indissociavel entre ensino e pesquisa.
A pesquisa é responsabilidade inerente daquele que ensina, sendo uma
oportunidade para o professor-pesquisador se manter em continuo desenvolvimento

quanto ao conteudo, aos métodos de pesquisa e a compreensdo da realidade. Por essa


http://www.esg.br/
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razdo, a ESG valoriza o desenvolvimento permanente dos seus integrantes, assim como
apoia e incentiva as iniciativas de autodesenvolvimento e a participacdo dos mesmos em
eventos académico-cientificos, em grupos de pesquisa e em todas as atividades que
favorecam a capilarizacdo dos conhecimentos construidos, contribuindo para as

atividades docentes junto aos estagiarios dos cursos.

e O conhecimento é inter e transdisciplinar.

Altos estudos envolvem a capacidade de discernir o contexto, o global, o
multidimensional e a interacdo complexa dos elementos (MORIN, 2000). A estruturacao
curricular da ESG busca uma organizagdo do conhecimento como uma teia ou rede
organica de acesso livre. O recorte tedrico dos conhecimentos busca ultrapassar as
barreiras tradicionais dos contetidos disciplinares visando, ndo “o dominio sobre varias
outras disciplinas, mas a abertura de todas elas aquilo que as atravessa e as ultrapassa
(...)” (UNESCO, 1994).

O pensamento complexo é também incentivado nas atividades de interpretacéo,
andlise, critica e planejamento estratégico de macro contextos desenvolvidos nos cursos,
por meio dos trabalhos, em grupo e individuais, com temas transversais que objetivam
articular a contribuicdo das diversas areas para integrar e aprofundar os conhecimentos

estudados.

e O conhecimento, como bem cultural imaterial, é construido, reconstruido e
interpretado social e coletivamente. Os saberes culturais séo apropriados e
transformados a partir da atividade mediada.

A ESG adota, em sua pratica didatico-pedagdgica, a base tedrica
sociointeracionista, considerando que as funcGes ou processos mentais superiores e
tipicamente humanos tém origem social (VYGOTSKY, 1992). A construcdo de
conhecimento e a aprendizagem humana acontecem fundamentalmente pelos processos
de interacdo e mediacdo nas relacGes entre o individuo e 0 mundo exterior, num processo
historico e social. Por essa razdo, todos os cursos da ESG promovem atividades de estudos
em grupo (pesquisa, analise e sistematizacdo de conhecimentos conjunta), primando pela
oportunidade de troca de experiéncias, de intercambio de informacdes e de diferentes
visdes de mundo. O corpo docente da ESG assume o papel de mediagdo no processo de
interlocucdo das atividades realizadas, atuando de forma interdisciplinar. Dessa forma, as

atividades de estudos séo estruturadas de modo a propiciar:
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— compreensio do Poder Nacional;

= conhecimentos tedricos basicos;

andlise de conjunturas, por meio de exposigdes de conferencistas ilustres, como
autoridades académicas ¢ governamentais em diversas esferas, e representantes de
indmeras institui¢des;

— compreensio in loco das questdes centrais abordadas em cada curso, realizada por

meio de viagens e visitas de estudo; e

- sistematizagiio de conhecimentos por meio de trabalho final de curso como forma

de sistematizar os saberes construidos socialmente.

As palestras e conferéncias sio preferencialmente precedidas por estudo prévio de
material teérico de referéncia no assunto, indicado pelas Divisdes de Estudo. Os
fundamentos tedricos sio seguidos de andlises conjunturais que permitem a integragdo da
teoria com a prética e com a realidade, seja por meio de debates, discussoes dirigidas,
trabalhos em grupo, estudos individuais, visitas ou viagens.

A prética avaliativa adotada objetiva acompanhar o processo de produgédo
intelectual dos estagidrios a partir dos objetivos propostos e dos critérios estabelecidos
em cada curso. Um dos principios norteadores da prética avaliativa na ESG € o
acompanhamento da produgdo coletiva e individual, buscando uma andlise global e
transdisciplinar, tendo em vista que os trabalhos sdo elaborados como uma articulagio
dos conhecimentos trabalhados nas diferentes fases de cada curso.

Os procedimentos avaliativos e as condi¢des de aprovacdo estdo pautados em
documentos e orientagdes normativas da ESG. Os registros avaliativos acontecem na
forma de conceitos, sem o objetivo de classifica¢do entre os estagidrios, de modo a
fomentar a apreciagdo das produgdes por parte dos avaliadores e reorientd-las, se for o
caso.

A avaliagdo do ensino € realizada por meio da contribuigdo dos estagidrios que
analisam as atividades curriculares, em consonincia com o objetivo das disciplinas, bem

como os responsdveis por estas atividades.

T oﬁ@mw oo ‘M

General de Divisao ﬁxandre Oliveira CANTANHEDE Lago
Comandante da Escola Superior de Guerra
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ANEXO A

CURSO SUPERIOR DE DEFESA

CSD
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SINOPSE GERAL DO CSD

DURACAO: 07 SEMANAS CARGA HORARIA TOTAL: 256 H/A

1 OBJETIVO GERAL
O Curso Superior de Defesa (CSD) tem como prop6sito promover a integracao
entre os participantes dos Cursos de Altos Estudos das Forgas Armadas e do CAEPE da
Escola Superior de Guerra, aléem de fomentar o pensamento critico sobre temas
estratégicos e emergentes relacionados a Defesa, tanto no contexto nacional quanto
internacional, otimizando recursos e contribuindo para o fortalecimento da mentalidade

de Defesa.

2 DIRETRIZES GERAIS

2.1  Estruturacéo

Para a consecucéo do objetivo geral do curso, o curriculo do CSD esta estruturado
em 3 (trés) disciplinas que articulam e sistematizam os conteddos abordados e integram
conhecimentos das seguintes areas: Politica e Defesa, Geoestratégia e Planejamento de
Forca.

Tendo em vista que a interacdo entre as Forcas Armadas € um requisito
fundamental para a eficiéncia e a eficacia da Defesa Nacional, o carater integrador norteia
a execucdo do curso. A coordenacédo para o desenvolvimento das atividades sera realizada
em conjunto pela Escola Superior de Guerra, Escola de Guerra Naval e Escola de
Comando e Estado-Maior do Exército.

O CSD possui carga horéria total de 256 H/A, sendo 216 H/A destinadas as
atividades de estudos. O curso sera desenvolvido em 7 semanas, distribuidas ao longo do
ano, iniciando em 09 de marco e terminando em 25 de setembro, com efetivo previsto de
200 (duzentos) participantes e ocorrera concomitantemente com os Cursos de Politica e
Estratégia - CAEPE (Curso de Altos Estudos de Politica e Estratégia), C-PEM (Curso de
Politica e Estratégias Maritimas) e CPEAEXx (Curso de Politica, Estratégia e Alta
Administracdo do Exército) - abrangendo assuntos comuns, inseridos nas areas do

conhecimento de Politica e Defesa, Geoestratégia e Planejamento de Forca.
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A Estrutura Curricular do CSD estéa detalhada no Apéndice A-1 e o Cronograma

de Estudos, no Apéndice A-I1 desta sinopse.

2.2  Atividades Complementares aos Estudos

Havera uma Viagem de Estudos, em territorio nacional, para Brasilia/DF.

A Viagem de Estudos constitui um dos meios de aprendizagem mais eficazes,
contribuindo para o enriquecimento do conteldo programatico, uma vez que propiciam
um maior aprofundamento do conhecimento de areas politico-estratégicas de interesse da
Defesa, além de promover uma maior integracdo entre os diversos Orgdos, a
interoperabilidade entre as Forcas e a interagdo entre civis e militares. Tais eventos
permitem, se necessario, o fracionamento dos grupos para diferentes atividades ao mesmo
tempo e sua posterior juncdo para discussdo dos dados colhidos. Em consequéncia, a
critério do Diretor do Curso, poderdo ser planejados tempos para trabalho de grupo
durante a viagem, de modo a consolidar os conhecimentos adquiridos, bem como ser

solicitado um relatorio aos diversos grupos de trabalho.

2.3  Avaliacéo
A avaliacdo da aprendizagem sera realizada, em todas as atividades do curso,
através de observacgdes feitas pelo corpo permanente e pelos mediadores dos trabalhos

realizados durante a aplicacdo da técnica da sala de aula invertida.

2.3.1 Avaliacao do Ensino
A avaliacdo do ensino serd realizada, semanalmente, sob a
responsabilidade da Secdo de Avaliacdo do Ensino (SAVE) da Assessoria de Selecdo,
Planejamento e Avaliacdo do Ensino (ASPIAVE) da ESG, visando a identificar e analisar
0S aspectos positivos e as necessidades de mudancga no que tange a proposta curricular,
ao desenvolvimento do curso como um todo e ao desempenho dos palestrantes /
conferencistas.
A coleta de dados para avaliacdo serd feita ao final de cada semana, em
formularios digitais encaminhados para os enderecos eletrénicos ou telefones celulares
dos estagiarios/alunos. Os resultados serdo compilados em um Relatério de Avaliacao

enviado aos Comandantes e Diretor das Escolas e ao Diretor do Curso.
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2.4 Frequéncia as Atividades

A frequéncia as aulas e as demais atividades programadas é obrigatoria. Os
critérios relativos ao controle da frequéncia, motivo da falta, cancelamento da matricula
e desligamento do curso estéo definidos em Orientagdo Normativa prépria de cada escola
congénere.

Os estagiarios devem envidar esforcos para evitar faltar as atividades académicas
previstas, considerando a oportunidade de contribuirem com seus conhecimentos
profissionais para o desenvolvimento dos temas abordados.

Os Estagiarios das Nacdes Amigas nao participardao das atividades das primeira e
quarta semanas do CSD. A ASPIAVE planejara atividades alternativas para estes, nas
semanas do CSD.

3 QUADRO GERAL DE CARGA HORARIA

Atividade Carga-Horaria (H/A)
De Estudos 216
Complementares 40
Carga Horéria Total 256

Apéndices:
A - | — CSD (Estrutura Curricular)
A - Il - CSD (Cronograma de Estudos)
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ESTRUTURA CURRICULAR DO CSD

DISCIPLINA UNIDADE DE ESTUDO CH | CHTOTAL
1.1 | Politica Nacional de Defesa. 4
1.2 | Politicas de Defesa (MD, Forcas Armadas). 20
13 Politicas de Seguranca (Social, Econdmica e 36
"~ | Ambiental).
(1) 1.4 | Orcamento Publico: Unido e Defesa. 4
Politica - —— 76
e 15 Programas e Projetos especiais: Nuclear, 4
Defesa C_lbernet!co e EspaC|_aI. _ _
16 Sistematica de Planejamento Estratégico Militar 4
| (SPEM).
17 Avreas de Interesse Estratégico: SISFRON, 4
" | SISGAAz e SISDABRA.
2.1 | Cenario de Seguranca e Grande Estratégia. 36
(2) 2.2 | Possibilidades de Atuacéo. 36 140
Geoestratégia | 2.3 | Ndcleos Estratégicos 36
2.4 | Grande Estratégia Nacional 32
CARGA HORARIA TOTAL DISCIPLINAS 216

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CH
Viagem de Estudos. 40
Cerimdnia de Encerramento CSD. 04
CARGA HORARIA TOTAL CSD CH
Atividades de Estudos. 216
Atividades Complementares. 40
TOTAL 256

10
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INSTRUCOES DE EXECUCAO DO CSD 2026 - ANEXO A
QUADRO DE ATIVIDADES POR SEMANAS

SEMANA O1 — CSD 2026

(Tema de estudos: As politicas e estratégias da Defesa Nacional)

DATA | HORARIO | ATIVIDADES ACADEMICAS T i | RESPONSAVEL LOCAL
08:00-11:25 | UA-0O1- Recepgao e informagdes sobre o Curso.
09 Mar 5 s - Dir/Coor CSD
R 12:40-13:20 | A disposi¢do do Diretor de Curso.
2% Feira
13:35-16:05 | UE-1.2 — Aula Magna do Ministro de Estado da Defesa. Conferéncia DAM
08:00-08:40 | A disposigdo do Diretor de Curso. - Dir CSD
10 Mar 08:55-11:25 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias da CEMCFA. Conferéncia
3" Feira 12:40-13:20 | A disposigdo do Diretor de Curso. - DAM
13:35-16:05 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias da CHEC do EMCFA. Conferéncia
08:00-08:40 | A disposigdo do Diretor de Curso. - Dir CSD
ESG
11 Mar 08:55-11:25 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias do Comando do Exército. Conferéncia DAM
4" Feira | 12.40-13:20 | A disposigdo do Diretor de Curso. - Dir CSD
13:35-16:05 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias da CHELOG do EMCFA. Conferéncia DAM
08:00-08:40 | Orientagdes para a Viagem de Estudos. Palestra CPC/Coor CSD
12 Mar 08:55-11:25 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias do Comando da Aeronautica. Conferéncia DAM
5° Feira 12:40-13:20 | Orientagdes para a Viagem de Estudos. Palestra CPC/Coor CSD
13:35-16:05 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias da CHOC do EMCFA.
Conferéncia DAM
13 Mar 08:00-11:25 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias da CAE/SPEM.
o Peira 12:40-16:05 | Estudos e Pesquisas Individuais. - - -

11
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SEMANA O2 — CSD 2026 - VIAGEM DE ESTUDOS
(Tema de estudos: Analise do centro politico do Poder Nacional)
DATA | HORARIO ATIVIDADES ACADEMICAS X EESSIICI\?OD E RESPONSAVEL LOCAL
o C-PEM; CPEAEx; e CPEA: UE-1.3 — Programago a cargo das escolas. ECR/ECEVIES
2% Fei 08:00-16:05 Brasilia/DF
eira
CAEPE: UE-1.3 — Visita a EMBRAPA Cerrado Visita ESG
08:00-08:40 | A disposigio do Diretor de Curso - Dir CSD
4 Kb 08:55-11:25 | UE-1.2 — Politicas e Estratégias do Comando da Marinha. Conferéncia/Debate ESG ESD
i i z ”
3% Feira C-PEM; CPEAEx; e CPEA — UE-1.3 — Programacio a cargo das escolas. E%]\é/gl\chAl\lgE/
12:40-16:05 :
CAEPE — UE-1.3 — Visita a Agéncia Espacial Brasileira
15 Abr 08:00-11:25 | UE-1.3 — Visita ao Supremo Tribunal Federal (STF).
4*Feira | 12.40-16:05 | UE-1.3 — Visita ao Congresso Nacional (CN).
08:00-11:25 UE-1.3 — Painel com o Ministério das Minas e Energias e o Brasilia/DF
RS Ministério de Ciéncias Tecnologia e Inovagao. Visita
16 Abr ESG
5% Feira 12:40-16:05 UE-1.3 — Painel com Ministério das Relagoes Exteriores
’ : (MRE) e Gabinete de Seguranca Institucional (GSI).
UE-1.3 — Visita ao Centro de Operagdes Espaciais; ao
08:00-11:25 | Ministério da Defesa; ao Operador Nacional do Sistema
17 Abr Elétrico; e a Secretaria de Assuntos Estratégicos.
& Fe 17:00 Decolagem para o Rio de Janeiro. - Base Ae/r_ea de
Brasilia

v
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(Anexo A as Instrucio de Execucio do CSD 2026 — Quadro de Atividades por Sem@NQAS .....oevervesssesessesiisinissisisisss sinssssssssssisnissssiesssssesessssenneee s FL )
SEMANA O3 — CSD 2026
(Tema de estudos: Fundamentos de uma Grande Estratégia Nacional)
DATA | HORARIO ATIVIDADES ACADEMICAS TECRICA T | RESPONSAVEL LOCAL
ogioparrizs | UE-LA ~ TProgramas e Projetos Espeeclals: MNueleal, | oopomsnin/pebite DACTec
. Cibernético e Espacial
18 maio
23 Feira UE-1.4 — Secretaria de Orgamento e Organizagdo
12:40-16:05 | Institucional do MD — SEORI - Conferéncia/Debate “O | Conferéncia/Debate DAE
Or¢amento da Defesa™. ESG
: i UE-1.7 — Areas de Interesse Estratégico — SISGAAz, 0
19 maio 08:00-11:25 SISFROM e SISDABRA - Conferéncia/Debate DACTec
32 Feira
12:40-16:05 | UE-1.1 — Documentos do MD: PND, END e LBDN. Palestra/Debate DAP
C-PEM; CPEAEX; e CPEA — Prep do relatorio da VG. TG EGN/ECEME/ECEMAR
5 e 08:00-11:25
mato CAEPE — Participagdo no Seminario de HM do MD. Seminério ESG
4* Feira
. . UE-1.3 — Atividade integradora (Relatorio da VG).
12:40-16:05 (ECEMAR participar via WebEx) EO/Debate Coor CSD ESG/ECEMAR
08:00-09:35 | UE-2.1 — Conceito de Segurancga Nacional (Seg Nac). '
21 maio - Palestra ESG
55 e 09:50-11:25 | UE-2.1 — Conceito de Grande Estratégia (GE).
eira
12:40-16:05 | UE-2.1 — Seg Nac e GE — Resposta a questo norteadora. TG DAM/DAGRI ESG/EGN/ECEME
. . o ; Apresentagdo do
22 maio 08:00-11:25 | UE-2.1 — Atividade integradora (Seg Nac e GE). TG ESG
6° Feira . G ;
12:40-16:05 | Estudos e Pesquisas Individuais. - - -
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(Continuacéo do Anexo A, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026

(Anexo A as Instrug¢dc de Execugdo do CSD 2026 — Quadio de Atividades por Semanas Fl4)
SEMANA O4 — CSD 2026
{(Tema de estudos: Ameacas complexas frente a uma Grande Estratégia Nacional)
DATA | HORARIO ATIVIDADES ACADEMICAS G| RESPONSAVEL LOCAL
08:00-09:35 | UE-2.2 — Guerra Hibrida no contexto de Guerra do Futuro. Palestra/Debate ESG
31889 | 09:50-11:25 | UE-2.2 — Guerra Hibrida — Discussio Dirigida et
ESG/EGN/ECEME
12:40-16:05 | UE-2.2 — Guerra Hibrida — Resposta a questao norteadora. TG
08:00-09:35 | UE-2.2 — Lawfare no contexto de Guerra Hibrida. Palestra/Debate ESG
01Set | (9.50.11:25 | UE-2.2 — Lawfare — Discussdo Dirigida. Sl A
3% Feira Invertida
ESG/EGN/ECEME
12:40-16:05 | UE-2.2 — Lawfare — Resposta a questdo norteadora. TG
DAM/DAGRI
UE-2.2 — Segurancga Transnacional e nao tradicionais. Palestra/Debate ESG
02 Set 08:00-11:25 UE-2.2 — Seguranga Transnacional — Discussdo Dirigida oo
42 Feira i g ¢ gica. Invertida
. . UE-2.2 — Seguranca Transnacional — Resposta a questao
12:40-16:05 Hotteadara. ESG/EGN/ECEME
TG
08:00-11:25 | UE-2.2 — Preparagdo de Exposi¢des Orais.
03 Set
5% Feira
12:40-16:05 5 i
UE-2.2 — Atividade Integradora (Guerra Hibrida, Lawfare e Apresentagao do ESG
Seguranc¢a Transnacional). TG
08:00-11:25
04 Set
6" Feira ; G ;
12:40-16:05 | Estudos e Pesquisas Individuais. - - -
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(Continuacéo do Anexo A, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026

(Anexo A as Instrugdo de Execucdo do CSD 2026 — Quadro de Atividades poy SeHIQIAS ....uvueeeereeisieeneesiassiessinsissnissitaeenensississsssssssssssnss st s tsesass st ssss s zaesssassesszassesnes snsnnnn s Fl5)
SEMANA O5 — CSD 2026
(Tema de estudos: Grandes Estratégias Nacionais e relacio com seus nicleos estratégicos)
DATA | HORARIO ATIVIDADES ACADEMICAS TECTILEE | RESPONSAVEL LOCAL
27 S.et - Feriado nacional do Dia da Independéncia. - - -
2% Feira
08:00-11:25 UE-2.1 — A Grande Est:rajcegxa (GE) dos EUA e sua relagao Palsstis/Debute ESG
08 Set com seus nucleos estratégicos.
3* Feira
12:40-16:05 | UE-2.1 — GE dos EUA — Resposta a questdo norteadora. TG ESG/EGN/ECEME
08:00-11:25 UE-2.1 — A GE em perspectiva comparada entre a China, a Palestra/Debate ESG
09 Set Espanha, a Alemanha e a Franca.
4° Feira 12:40-16:05 UE—2:1 — GE China/Espanha/Alemanha/Franga — Resposta a DAM/DAGRI
questdo norteadora. :
TG ESG/EGN/ECEME
pr— 08:00-11:25 | UE-2.1 — Preparagio de Exposi¢oes Orais.
e
5* Feira
12:40-16:05 = gz : 5
UE-2.1 — Atividade Integradora (conforme orientagdes a Apresentacado do ESG
08:00-11:25 serem encaminhadas aos grupos). TG :
11 Set
6" Feira 2 s :
12:40-16:05 | Estudos e Pesquisas Individuais. - - -
/ \
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(Continuacéo do Anexo A, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026

(Anexo A as Instrucio de Execucdo do CSD 2026 — Quadro de Atividades por SeHIANAS .......cocevuveenieeierisesiiieisiiensiieisisiessissessssensssessisssssseisassssasasessasssasasssssse s esens st es s senn e Fl6)
SEMANA 06 — CSD 2026
(Tema de estudos: Identificacio de setores e respectivos niicleos estratégicos)
DATA | HORARIO ATIVIDADES ACADEMICAS e | RESPONSAVEL LOCAL
) ) UE-2.3 — Setor Estratégico (1) significativo para uma
08:00-11:25 i .
14 Set Grande Estratégia Nacional.
2% Feira . UE-2.3 — Setor Estratégico (2) significativo para uma
12:40-16:05 L. .
Grande Estratégia Nacional. S
08:00-11:25 UE-2.3 — Setor Estratégico (3) significativo para uma
15 Set ’ ' Grande Estratégia Nacional.
3% Feira : ) UE-2.3 — Setor Estrdtégico (4) significativo para uma
12:40-16:05 - ;
Grande Estratégia Nacional. )
o = - Conferéncia/Debate
08:00-11:25 UE-2.3 — Set’or. Estrfiteglco (5) significativo para uma DAM/DAGRI
16 Set Grande Estratégia Nacional.
4a F s I - o % = <
eira 12:40-16:05 UE-2.3 Set,or_ Estrgteglco (6) significativo para uma ESG/EGN/ECEME
Grande Estratégia Nacional.
08:00-11:25 UE-2.3 — Setor Estratégico (7) significativo para uma
17 Set WYTE 577 | Grande Estratégia Nacional.
5% Feira ) UE-2.3 — Setor Estratégico (8) significativo para uma
12:40-16:05 o ; ’
Grande Estratégia Nacional. —_—
: ) UE-2.3 — Identificagdo de Nucleos Estratégicos para fins
185t | 08°00-11:25 | 4 anslise SWOT. 16
6° Feira . P
12:40-16:05 | Estudos e Pesquisas Individuais. - - -
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(Continuacéo do Anexo A, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026

(Anexo A as Instrucdo de Execucdo do CSD 2026 — Quadro de Atividades por SEH@NQAS ........ovvevvereiseeeienssseeisiiinsiessssienisiisssiesisssssesasssssssssstzessasssanastsessnssrsaszntseesasnsnss sennnesesees Fl7)
SEMANA O7 — CSD 2026
(Tema de estudos: Elabora¢io de uma minuta de Grande Estratégia Nacional)

DATA | HORARIO ATIVIDADES ACADEMICAS TESSSI;?ODE RESPONSAVEL LOCAL
21 Set 08:00-11:25

A UE-2.4 — Analise SWOT dos Nucleos Estratégicos e
2*Felra | 15.40-16:05 definicdo das acdes estratégicas de uma Grande Estratégia

Nacional (GEN).

29 Set 08:00-11:25

i TG ESG/EGN/ECEME
3" Feira | 15.40-16:05

08:00-11:25 UE-2.4 — Formulagﬁd da Grande Estratégia Nacional DAGRI/DAM

23 Set : " Brasileira — Relatorio Final.
4*Feira | 15.40-16:05

24 Set QRI00-T123 UE-2.4 — Apresentagdo do Relatorio da Grande Estratégia i
52 Fei Nacional Brasileira Exposigdo Oral B

erra | 12:40-16:05 '
25 Set : :
. 10:00 Cerimonia de Encerramento do CSD ESG

6* Feira

Em, 02 de dezembro de 2025.
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ANEXO B

CURSO ESPECIAL DE PREPARACAO PARA
OFICIAIS GENERAIS

CEPOG
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(Continuacéo do Anexo B, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026 ..........ccooeeiiiiiiiniciiieece e )

SINOPSE GERAL DO CEPOG

DURACAO: 01 SEMANA PRESENCIAL CARGA HORARIA TOTAL: 40 H/A

1 OBJETIVO GERAL

O CEPOG se destina, prioritariamente, aos oficiais-generais recém-
promovidos, oferecendo conhecimentos atualizados sobre politicas e estratégias de
Defesa Nacional, cenarios relevantes e planejamento estratégico, sob a perspectiva do
Ministério da Defesa.

O Curso de que trata o caput busca reforcar o principio da
interoperabilidade entre as Forcas e estimular reflexdes sobre tendéncias que impactam o
Brasil nos contextos nacional e internacional.

2 DIRETRIZES GERAIS

2.1 Estruturagdo

Para a consecucdo do objetivo geral do curso, o curriculo do Curso Especial de
Preparacdo para Oficiais Generais (CEPOG) do primeiro posto esta estruturado em 4
(quatro) disciplinas, a seguir discriminadas:

DISCIPLINA 1 — GEOPOLITICA E RELACOES INTERNACIONAIS -
abordando contelidos atinentes aos construtores da geopolitica classica e contemporanea;
aos organismos internacionais e ao panorama geopolitico mundial.

DISCIPLINA 2 - SEGURANCA E DEFESA - abrangendo: cenarios militares de
defesa, comunicacéo estratégica, operacdes conjuntas, gerenciamento de crises, processo
decisorio, operacdo interagéncias.

DISCIPLINA 3 — BASE INDUSTRIAL DE DEFESA — abrangendo 0s seguintes
conteddos: Base Industrial de Defesa, produtos estratégicos de defesa e acbes para
fomentar a cooperacdo da Base Industrial de Defesa.

DISCIPLINA 4 — ASSUNTOS DA ATUALIDADE —tratando de contetido atual
e de relevancia para conhecimento da audiéncia, sendo definido pelo Comandante da
ESG, no ano do curso.

A audiéncia do curso sera de Oficiais Generais do primeiro posto da MB, do EB
e da FAB.
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CURSO PRESENCIAL
CEPOG (12 Edicio) 17/03/2025 a 21/03/2025
CEPOG (22 Edicio) 14/07/2025 a 18/07/2025
CEPOG (3% Edicao) 10/11/2025 a 14/11/2025

Para o cOmputo da carga horaria, sdo considerados: 8 (0ito) tempos diarios, sendo
5 (cinco) pela manha e 3 (trés) a tarde, de 22 a 52 feira; e 5 (cinco) tempos pela manha na
62 feira, conforme Apéndice B-I1I.

O curso sera desenvolvido na modalidade presencial e terd a duracdo de uma
semana, sendo executado no més da promocgéo. Estdo previstos trés cursos ao ano, nos
meses de margo, julho e novembro. Os periodos de realizagdo do curso serdo no més
subsequente as escolhas para a promocéo por cada uma das Forcas. A Estrutura Curricular
estd detalhada no Apéndice B-1 desta Sinopse.

2.2 Avaliacao
Sera acompanhada a participacéo dos estagiarios em todas as atividades do curso

durante as palestras e/ou conferéncias.

2.2.1 Avaliacéo do Ensino
E realizada a partir de informacdes coletadas em Fichas de Avaliacio preenchidas
pelos estagiarios, visando identificar e analisar 0s aspectos positivos e as oportunidades de
melhoria no que tange a proposta curricular, ao desenvolvimento do curso e ao desempenho

dos palestrantes e convidados ligados as atividades de ensino.

2.3 Frequéncia as Atividades
A frequéncia as aulas e as demais atividades programadas é obrigatéria. Os
critérios relativos ao controle da frequéncia, motivo da falta, cancelamento da matricula

e desligamento do curso serdo definidos em Orientacdo Normativa prépria.
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(Continuacdo do Anexo B, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026

3 QUADRO GERAL DE CARGA HORARIA

Atividade Carga-Horéria (h/a)
De Estudos 34

Complementares 6

Carga Horéria Total 40

Apéndices:
B — 1 - CEPOG (Estrutura Curricular)
B — 11 - CEPOG (Cronograma)
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ESTRUTURA CURRICULAR DO CEPOG

CARGA HORARIA CH DIVISAO
DISCIPLINA UNIDADE DE ESTUDO (CH) TOTAL | RESPONSAVEL
(D)
GEOPOLITICA
E 1.1 | Cenarios Geopoliticos do século XXI 3 3 DAGRI
RELACOES
INTERNACIONAIS
2.1 | Cenarios Militares de Defesa Nacional 3
2.2 | Operacdes Conjuntas 3
(2)
SEGURANCAE 2.3 | Comunicacao Estratégica 2 17 DAM
DEFESA
2.4 | Comando Conjunto 6
2.5 | Operacdes Interagéncias 3
3)
BASE 3.1 | Projetos Estratégicos de Defesa 4 4 DAM
INDUSTRIAL DE ' ) 9
DEFESA
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(4)

CARHA HORARIA TOTAL DO CURSO

CARGA HORARIA

Carga Horaria Total das Disciplinas 34
Mdd Adm, CerimOnias de abertura e encerramento 6
CARGA HORARIA TOTAL 40

ASSUNTOS DA 4.1 | Assuntos da Atualidade 10 10
ATUALIDADE

CARGA HORARIA TOTAL DAS DISCIPLINAS 34

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CARGA HORARIA

Mdd Adm e recepcao 1

Cerimbnias de abertura e encerramento 2

Atv Adm 3

CARGA HORARIA TOTAL 6
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(Continuacdo do Anexo B, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026

CRONOGRAMA DE ESTUDOS DO CEPOG

22 feira 3afeira 42 feira 52 feira 62 feira
Recepcéo e Mdd Assuntos da Cenarios Comunicacgéo Projetos
Adm (1t) Atualidade (2t) Geopoliticos do Estratégica (2t) Estratégicos de
séc. XXI (3t) Defesa (4t)
Abertura (1t) Operacdes Comando Conjunto
Conjuntas (3t) Assuntos da (6t) Encerramento (1t)
Atualidade (5t)
Assuntos da
Atualidade (3t) Operacdes Atv Adm (3t)

Cenarios Militares
de Defesa (3t)

Interagéncias (3t)
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ANEXO C

PROGRAMA DE EXTENSAO CULTURAL DA ESG

PECESG
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(Continuagéo do Anexo C, da SINOPSE GERAL — ANO LETIVO 2026 ...........cccceviiiiiniciiieecce, )

SINOPSE GERAL DO PECESG

DURACAO: 08 ATIVIDADESCARGA HORARIA TOTAL: 18 H/A

1 OBJETIVO GERAL

O PECESG visa estreitar os lacos entre a Escola Superior de Guerra e a sociedade,
por meio de atividades culturais, sociais e informativas, como palestras, conferéncias e
painéis, abordando temas de Defesa desenvolvidos no ambito da Escola e atendendo aos

interesses de instituicdes, associacdes e organizacgdes parceiras.

2 DIRETRIZES GERAIS
2.1 Estruturacéo

Para a consecucdo do objetivo geral do programa de atividades o PECESG
priorizara assuntos atuais de carater nacional e internacional, nos campos cultural, social
e informativo da defesa, bem como informacbes atualizadas sobre os avancos
contabilizados pelo Brasil nestas areas.

O Programa tera inicio em 02 de setembro e término em 21 de outubro, tendo um
encontro semanal de 2 h/a nas tardes de quarta-feira, no periodo das 13:00 as 15:00 horas,
possuindo uma carga horaria de 24 h/a de Atividades de Estudos, além de 2 h/a de
Atividades Complementares (encerramento). As visitas, caso ocorram, serdo realizadas
em dias diferentes das quartas-feiras e em carater opcional.

As palestras e conferéncias a serem programadas serdo desenvolvidas em
instalacBes da Escola Superior de Guerra. O necessario envolvimento dos diversos setores
da Escola esta autorizado pelo Comando.

As atividades serdo divulgadas por meio de um Quadro de Trabalho Mensal

(QTM).
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2.2 Atividades Complementares aos Estudos

Estdo destinados tempos para o evento de encerramento do curso. Poderdo
realizadas visitas ou atividades culturais, em carater opcional, em principio, na area do
Rio de Janeiro, em dias diferentes das atividades académicas, visando a ndo prejudicar a

carga horéria destinada as mesmas.

2.3 Frequéncia as Atividades
A frequéncia as atividades académicas é obrigatoria. Os critérios relativos ao
controle da frequéncia, motivo da falta, cancelamento da matricula e desligamento do

Programa estéo definidos em Orientacdo Normativa prépria.

3 QUADRO GERAL DE CARGA HORARIA

Atividade Carga-Horaria (h/a)
De Estudos 16
Complementares 02
Carga Horéria Total 18




ANEXOD

CURSO DE GOVERNANCA EM DEFESA

CGED
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SINOPSE GERAL DO CGED

DURACAO: 1 SEMANA A DISTANCIA E 1 SEMANA PRESENCIAL
CARGA HORARIA TOTAL: 50 H/A

1 OBJETIVO GERAL

O CGED tem como finalidade estimular reflexdes criticas sobre a area de
Governanca, considerada estrategica para a Defesa Nacional, mediante abordagem dos
desafios complexos decorrentes da crescente interconectividade global, das novas

dimensdes dos conflitos e das demandas da sociedade contemporanea.

2 DIRETRIZES GERAIS

A parceria da Escola Superior de Guerra (ESG) com o Centro de Estudos
Hemisféricos de Defesa William J. Perry (WJPC) ja ocorre ha alguns anos. A partir de
2018, quando a ESG recebeu o Prémio Perry Center de Exceléncia em Educacdo de
Seguranca e Defesal, sendo a primeira instituicdo brasileira agraciada com essa honraria;
0s acordos, intercambios e cursos entre as duas instituicoes, se intensificaram. Em junho
de 2019, a oficializacdo dessa parceria materializou-se no “Programa de Cooperagao
Académica” que tem contemplado um portfolio de cursos, seminarios e outras atividades,
com o proposito de incrementar o intercambio académico e cultural nas areas de interesse

mutuo, em especial nas de Seguranca e Defesa.

2.1  Organizacao do Curso

A estrutura curricular do Curso de Governanga em Defesa sera desenvolvida ao
longo de 2 (duas) semanas, com uma fase a distancia de 1 (uma) semana e uma fase
presencial de 1 (uma) semana, preenchendo uma carga horaria total em torno de 50
(cinquenta) horas, destinadas as atividades de estudo e trabalhos complementares. Sua
estrutura curricular € organizada de modo a integrar os conhecimentos necessarios que

permitam a melhoria da capacidade de governanga institucional do setor de defesa e com

'Prémio criado em 2007 com o objetivo de reconhecer individuos e organizagdes que tenham contribuido
de maneira significativa e sustentavel por meio da educacdo, pesquisa, extensao e lideranca académica,
para a base de conhecimento dos profissionais de defesa e seguranca, estimulado um ambiente cooperativo
de seguranca internacional e promovido a capacidade institucional sustentada nas Ameéricas.
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isso possam produzir contribuicBes mais efetivas e sustentaveis para o setor e para a

sociedade.

2.2 Abordagem Metodologica

Os participantes utilizardo uma plataforma digital (Blackboard), do sistema de
ensino a distancia da Universidade Nacional de Defesa dos EUA (NDU, sigla em inglés),
para baixar o material de leitura, receber tarefas e participar de discussdes virtuais. Na 12
Fase (EAD) serd feita uma familiarizacdo com essa plataforma e apresentacdo de
contetdo que apoie as atividades da 22 Fase (Presencial), realizando uma combinagéo de
estudo individual, leituras necessarias e discussdes tematicas em pequenos grupos,
conferéncias, painéis e exercicios.

Na 12 Fase a dinamica sera de discussdo dirigida e na 22 Fase, teremos palestras,
debates e um trabalho final em grupo.

Trabalho Final: os participantes serdo divididos em Grupos de Trabalho (GT),
onde cada GT deverd apresentar um trabalho final escrito sobre o tema que sera

distribuido no final da 12 Fase.

2.3 Pdblico-Alvo

Oficiais superiores e civis do Ministério da Defesa, das Forcas Singulares, das
Escolas de Altos Estudos (ESG, ESD, EGN, ECEME e ECEMAR/UNIFA) e professores
e alunos de mestrado e doutorado dos Programas de Pos-Graduacéo (PPG) de Instituicdes
de Ensino Superior (IES) parceiras da ESG.

Funcionarios de outros ministérios/6rgaos governamentais que interagem em
assuntos de defesa com o Ministério da Defesa, incluindo os poderes legislativo e
judiciario, relacBes exteriores, componentes de planejamento orcamentario e 6rgdos de

fiscalizacdo, convidados pela Escola.

2.3.1 Indicacdo e Selecao

Os militares e civis do Ministério da Defesa e das Forcas Armadas sdo indicados
diretamente pelo Ministério da Defesa e pelas respectivas Forcas Singulares.

Os militares e civis das Escolas de Altos Estudos (ESD, EGN, ECEME e
ECEMAR/UNIFA) séo indicados diretamente por estas escolas.
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Os professores e alunos dos Programas de P6s-Graduacdo (mestrado e doutorado)
de IES parceiras da ESG devem ser indicados por seus respectivos PPG diretamente a
Escola, que conduzira o processo seletivo.
Os funcionarios de outros ministérios/érgéos governamentais devem ser indicados por

suas instituices diretamente a Escola, que conduzira o processo seletivo.
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ANEXO E

CURSO DE POLITICAS E ESTRATEGIAS FRENTE
AS AMEACAS COMPLEXAS

CPEAC
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SINOPSE GERAL DO CPEAC

DURACAO: 1 SEMANA A DISTANCIA E 1 SEMANA PRESENCIAL
CARGA HORARIA TOTAL: 50 H/A

1 OBJETIVO GERAL

O CPEAC é destinado a fomentar o pensamento critico e a aplicacdo de
metodologias voltadas a formulacdo de politicas e estratégias, diante de ameacas
multifacetadas que desafiam o Estado moderno.

2 DIRETRIZES GERAIS

A parceria da Escola Superior de Guerra (ESG) com o Centro de Estudos
Hemisféricos de Defesa William J. Perry (WJPC) ja ocorre ha alguns anos. A partir de
2018, quando a ESG recebeu o Prémio Perry Center de Exceléncia em Educacdo de
Seguranca e Defesa?, sendo a primeira instituicdo brasileira agraciada com essa honraria;
0s acordos, intercambios e cursos entre as duas institui¢oes, se intensificaram. Em junho
de 2019, a oficializacdo dessa parceria materializou-se no “Programa de Cooperacao
Académica” que tem contemplado um portfolio de cursos, seminarios e outras atividades,
com o proposito de incrementar o intercambio académico e cultural nas areas de interesse

mutuo, em especial nas de Seguranca e Defesa.

O Curso de Extensdo de Politicas e Estratégias frente as Ameacas Complexas faz
parte deste portfélio de atividades, sendo realizado, anualmente, nas dependéncias da
Escola Superior de Guerra (Rio de Janeiro-RJ), com um Corpo Docente constituido de

professores das duas instituicdes.

2.1  Organizacao do Curso

A estrutura curricular do curso de Politicas e Estratégias frente as Ameacas
Complexas sera desenvolvida ao longo de 2 (duas) semanas, com uma fase a distancia de
1 (uma) semana e uma fase presencial de 1 (uma) semana, preenchendo uma carga horéaria

total em torno de 50 (cinquenta) horas, destinadas as atividades de estudo e trabalhos

2Prémio criado em 2007 com o objetivo de reconhecer individuos e organizagdes que tenham contribuido
de maneira significativa e sustentdvel por meio da educagdo, pesquisa, extensdo e lideranca académica,
para a base de conhecimento dos profissionais de defesa e seguranca, estimulado um ambiente cooperativo
de seguranca internacional e promovido a capacidade institucional sustentada nas Américas.
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complementares. Sua estrutura curricular é organizada de modo a integrar o0s
conhecimentos necessarios que permitam a melhoria da capacidade de resposta
institucional do setor de defesa e com isso possam produzir contribui¢cdes mais efetivas e
sustentaveis para o setor e para a sociedade.

Em 2025, o curso terd uma versdo em lingua espanhola, direcionado para
participantes da América Latina e das instituicOes integrantes da Associacdo dos Colégios
de Defesa Ibero-americanos (ACDIA).

2.2 Abordagem Metodologica

Os participantes utilizardo uma plataforma digital (Blackboard), do sistema de
ensino a distancia da Universidade Nacional de Defesa dos EUA (NDU, sigla em inglés),
para baixar o material de leitura, receber tarefas e participar de discussdes virtuais. Na 12
Fase (EAD) sera feita uma familiarizacdo com essa plataforma e apresentacdo de
conteddo que apoie as atividades da 22 Fase (Presencial), realizando uma combinacdo de
estudo individual, leituras necessarias e discussdes tematicas em pequenos grupos,
conferéncias, painéis e exercicios.

Na 12 Fase a dinamica sera de discussdo dirigida e na 22 Fase, teremos palestras,
debates e um trabalho final em grupo.

Trabalho Final: os participantes serdo divididos em Grupos de Trabalho (GT),
onde cada GT deverd apresentar um trabalho final escrito sobre o tema que sera

distribuido no final da 12 Fase.

2.3 Publico-Alvo

Oficiais superiores e civis do Ministério da Defesa, das Forcas Singulares, das
Escolas de Altos Estudos (ESG, ESD, EGN, ECEME e ECEMAR/UNIFA) e professores
e alunos de mestrado e doutorado dos Programas de P6s-Graduacéo (PPG) de Instituicdes
de Ensino Superior (IES) parceiras da ESG.

Funcionarios de outros ministérios/érgdos governamentais que interagem em
assuntos de defesa com o Ministério da Defesa, incluindo os poderes legislativo e
judiciario, relacBes exteriores, componentes de planejamento orcamentario e 6rgdos de

fiscalizacdo, convidados pela Escola.
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2.3.1 Indicacéo e Selecéo

Os militares e civis do Ministério da Defesa e das Forgas Armadas sdo indicados
diretamente pelo Ministério da Defesa e pelas respectivas Forcas Singulares.

Os militares e civis das Escolas de Altos Estudos (ESD, EGN, ECEME e
ECEMAR/UNIFA) sdo indicados diretamente por estas escolas.

Os professores e alunos dos Programas de P6s-Graduacdo (mestrado e doutorado)
de IES parceiras da ESG devem ser indicados por seus respectivos PPG diretamente a
Escola, que conduzira o processo seletivo.

Os funcionarios de outros ministérios/6rgdos governamentais devem ser indicados

por suas instituicdes diretamente a Escola, que conduzira o processo seletivo.
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ANEXO F

PROGRAMA DE EXTENSAO EM SEGURANCA
INTERNACIONAL E DEFESA

PESID
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SINOPSE GERAL DO PESID

DURACAO: 1 SEMANA CARGA HORARIA TOTAL: 30 H

1 OBJETIVO GERAL

O PESID oferece aos graduados e estudantes de graduacao de diversas areas uma
introducdo a tematica da seguranca internacional e da defesa, por meio do debate de
assuntos alinhados as linhas de pesquisa do mestrado académico da Escola Superior de

Guerra, promovendo a aproximacao entre a Escola e a comunidade académica.
2 PUBLICO-ALVO

O PESID ¢ destinado a alunos de graduacdo e graduados das areas de Relagcdes
Internacionais, Ciéncia Politica, Estudos Estratégicos, Administracdo, Economia,
Historia, Geografia, Direito e outros cursos afins. O programa oferece 40 vagas e visa
atrair estudantes e profissionais interessados em aprofundar seu conhecimento e atuacao

nos campos de Defesa e Seguranca Internacional.

3 DIRETRIZES GERAIS

A criacdo do Programa de Extensdo em Seguranca Internacional e Defesa (PESID)
atende a uma necessidade identificada pelo Instituto Therezinha de Castro (ITC), que visa
intensificar o contato da ESG com a comunidade académica para aprofundar os estudos
em defesa por meio do Programa de Pds-Graduacdo em Seguranca Internacional e Defesa
(PPGSID).

O PESID oferece uma oportunidade de extensdo para alunos de graduacdo e
graduados, introduzindo-os a temas avancados e preparando-os para futuras pesquisas e
atividades profissionais na area de seguranca e defesa.

A base pedagdgica do PESID foca nas principais questdes e desafios do cenario
atual de Seguranca Internacional e Defesa. O programa adota uma abordagem por
competéncias, centrada no desenvolvimento de capacidades analiticas e estratégicas dos

participantes, promovendo um ambiente de aprendizado prético e interativo.
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O curriculo do PESID tem a duracdo de 1 semana, incluindo mesas-redondas,
painéis, trabalhos em grupo e visitas culturais, proporcionando uma visdo pratica e

completa dos temas abordados.

4 ESTRUTURA DO CURSO

O PESID é realizado presencialmente com uma programacdo que inclui palestras,
mesas-redondas, trabalhos em grupo, visitas culturais e discussdes académicas focadas
em temas estratégicos de Seguranca Internacional e Defesa com exercicios praticos sobre
temas como geopolitica, politicas publicas, economia de defesa, planejamento baseado
em capacidades e seguranca internacional. O programa utiliza estudos de caso e
simulagdes préaticas para assegurar uma experiéncia aplicada e imersiva.

As atividades do programa ocorrem de segunda a quinta-feira, das 8h30 as 16h, e
na sexta-feira, das 8h as 12h, com intervalos dedicados a promover networking e interacao
entre alunos e palestrantes. Com uma carga horaria total de 30 horas, distribuidas ao longo
de cinco dias, 0 curso aborda os temas de forma teorica e pratica.

Ao final do curso, os participantes que completarem todas as atividades receberédo
um certificado de conclusdo. Para avaliar a qualidade do programa e identificar
oportunidades de aprimoramento, sera enviada uma ficha de avaliacdo aos participantes.
Com base nas respostas, um relatério final sera elaborado, detalhando os resultados do

PESID, a adeséo dos alunos ao programa e sugestdes para futuras melhorias.

5 QUADRO GERAL DE CARGA
O conteudo curricular do programa foi elaborado a partir de levantamentos realizados

pelos professores, contemplando os seguintes conteudos:

DISCIPLINA CARGA HORARIA
Atividades académicas referentes as linhas de pesquisa do PPGSID. 18h
Atualidades 2h
Discussdes académicas 8h
Atividades culturais 2h
Total 30 horas

6 COORDENACAO

O programa é executado sob a coordenacdo do Instituto Therezinha de Castro
(ITC).
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