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INTRODUÇÃO

As despesas de pessoal civil do Poder Executivo ficaram em out/97
em R$ 1,814 bi, em termos nominais. Esses valores são 11,93% superiores
a out/96, que equivalem a R$ 1,621 bi.

 Mas em valores reais, as despesas de pessoal do Poder Executivo
em out/97 foram 1,19% superiores as de out/96 (1,712 bi). (Tabela 1)

Comparando-se o acumulado de nov/96 a out/97 (R$ 22,466 bilhões)
contra o de nov/95 a out/96 (R$ 23,197 bilhões), ou seja, doze meses
contra doze meses, observa-se uma redução de 3,15%  na despesa de
pessoal civil do Executivo, em valores reais. (Tabela 2)

DESTAQUES
Outubro de 1997

T ab ela  2  -  D es pe sa  d e Pe ssoa l C ivil d o  Po d er  Execut ivo  1

R $ m ilhõ es

                 A cum ula do  d e no v a o ut D ife re nça %  d e
1 99 7 1 99 6 va riação

(a ) (b ) (a ) - (b) (a ) /  (b)

Nom inal 2 1.8 8 9 2 0.9 2 9 9 60 4 ,59

R ea l 2 2 2.4 6 6 2 3.1 9 7 -7 32 -3 ,1 5

F onte : S IA PE /M A R E.

1 . Inc lui Ad m inistração  d ire ta , F und açõe s e A utarquia s.

2 . V alore s  de  o ut /97  -  inf la c io nad os  p e lo  IG P -D I/FG V

Tabela 1 -  Despesa de Pessoal Civil do Poder Executivo 1

R$ milhões

O ut/97 O ut/96 Diferença %  de

variação

(a) (b) (a) - (b) (a) / (b)

Nominal 1.814 1.621 193 11,93

Real 2 1.732 1.712 20 1,19

Fonte: SIAPE/M ARE.

1. Inclui Administração direta, Fundações e Autarquias.

2. Valores de out/97 -  inflacionados pelo IG P-DI/FG V
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DESPESAS

1.2 - D espesa  de Pesso al d a U nião - A tivo  1

           Va lores  Nom in ais  - out/9 7 R $ m ilhõe s

M en sal             A cum u lado  1 2 últim os m eses
M ês V a lo r                 V a r iação  %  s / V a lo r  Va r iaçã o  %  s/

R $  m i lh õe s M ês A n te r io r M esm o M ês R $  mi lh õe s M ês A n te r io r M esm o M ês

A n o  A n te r io r A no  A nter ior  2

O ut-9 6 1 .65 8 4,7 20,7 21 .8 5 3 1,3 18,8

N o v 2 .32 8 40,4 4,9 21 .9 6 1 0,5 12,3

D e z 3 .05 4 31,2 11,7 22 .2 8 1 1,5 11,9

Jan -97 2 .25 6 - 26,1 - 6 ,9 22 .1 1 4 - 0 ,7 9 ,0

Fe v 1 .61 6 - 28,4 4,3 22 .1 8 1 0,3 8,5

M a r 1 .62 6 0,6 9,5 22 .3 2 2 0,6 7,7

Ab r 1 .70 8 5,1 11,5 22 .4 9 8 0,8 7,5

M ai 1 .76 4 3,3 13,5 22 .7 0 8 0,9 8,1

Ju n 1 .99 2 12,9 12,8 22 .9 3 4 1,0 9,6

Ju l 1 .81 0 - 9 ,2 13,1 23 .1 4 4 0,9 9,6

Ag o 1 .60 3 - 11,4 - 8 ,4 22 .9 9 7 - 0 ,6 6 ,3

Set 1 .72 9 7,9 9,3 23 .1 4 4 0,6 7,3

O ut 1 .72 3 - 0 ,4 3 ,9 23 .2 0 9 0,3 6,2
F on te: Secretar ia  do  T es ouro Nacional. O s dad os  foram apu rad os pe lo cri tério de competênc ia .

1 -  Inc lui  adm in is tr ação d i reta  (excecu tivo c ivi l e mi litar, legis la tivo e jud ic iário)  e ad minist ração  

      in dire ta  (autarquias,  fu nd ações, empres as pú bl icas e so ciedad es de econ om ia m is ta) .

2-  A cum ulado  de nov/96 a ou t/9 7 cont ra  nov/95 a ou t/9 6.

1.1 - D espesa de Pesso al d a União - To tal 1 ,2

           Va lores Nominais  - out/97 R$ m ilhõe s

M en sa l             A cum u lado  1 2 últ im os m eses
M ê s V a lo r                 V a r iaçã o  %   s / V a lo r  V a r iaçã o  %  s/

R $  m i lh õ e s M ê s A n te r io r M e sm o M ê s R $  m i lh õ e s M ê s A n te r io r M e sm o M ê s

A n o  A n te r io r A no  A nt er i o r  3

O ut-9 6 3 .08 9 3,0 25,1 40 .94 7 1,5 16,6

N ov 3 .92 9 27,2 - 16, 0 40 .20 1 - 1 ,8 5 ,2

D e z 5 .06 2 28,8 16,0 40 .90 1 1,7 8,1

Jan -97 4 .02 0 - 20, 6 1,4 40 .95 5 0,1 7,2

Fe v 3 .06 5 - 23, 8 2,7 41 .03 6 0,2 7,1

M ar 3 .12 0 1,8 10,8 41 .33 9 0,7 6,8

Ab r 3 .28 7 5,4 7,0 41 .55 2 0,5 6,0

M ai 3 .40 1 3,5 15,1 42 .00 0 1,1 6,9

Ju n 4 .14 6 21,9 6,7 42 .26 2 0,6 6,8

Jul 3 .39 3 - 18, 2 12,8 42 .64 6 0,9 7,5

Ag o 3 .13 4 - 7 ,6 0 ,0 42 .64 4 0,0 5,9

Set 3 .21 9 2,7 7,4 42 .86 5 0,5 6,3

O ut 3 .25 5 1,1 5,4 43 .03 1 0,4 5,1
Fo nte: Secretar ia  do Tes ou ro Nacion al.  O s dados foram apurad os pelo cri tério de competência .

1 -  In clui admin is tr ação d i re ta (excecutivo  civil e mili tar, legis lat ivo e ju d ic iário)  e administração 

     in di re ta  (autarquias, fundações, empres as públicas e sociedad es d e economia m is ta) .

2 - Inc lu i a tivos, aposentados, ins tituidores de pensão e transferênc ias a Estados, M u nicípios e DF .

3- A cumu lado  d e nov/96 a out/9 7 contra  n ov/9 5 a out /96.

Acum. últimos 12 meses
var. % s/ mesmo mês ano 

anterior

0,0

3,0

6,0

9,0

12,0

15,0

18,0

Acum. últimos 12 meses
var. % s/mesmo mês ano 

anterior

4 ,0

7 ,0

1 0 ,0

1 3 ,0

1 6 ,0

1 9 ,0

2 2 ,0
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DESPESAS

1.3 - D esp esa de Pesso al da Un ião - Aposentado  1,2  

           Va lores  Nom in a is  - out/9 7 R$ m ilhõe s

M en sal             A cum u lado  1 2 últim os m eses
Mê s V a lo r                 V ar iação  %  s / V a lo r  V a r iaçã o  %  s/

R $  mi lh ões Mê s A n te rio r Me sm o M ês R $  mi lh ões Mê s A n te rio r Me sm o M ês

A n o A n te rio r A no  A nter ior  3

O ut-96 1 .27 9 2,6 37,4 16 .83 8 2,1 15,1

N ov 1 .53 7 20,1 - 28,1 16 .23 8 - 3 ,6 1 ,3

D e z 1 .76 0 14,5 23,0 16 .56 6 2,0 8,1

Jan -9 7 1 .42 4 - 19,1 13,2 16 .73 2 1,0 9,6

Fe v 1 .36 4 - 4 ,2 8 ,5 16 .83 9 0,6 10,1

M ar 1 .31 1 - 3 ,9 14,1 17 .00 1 1,0 10,3

Ab r 1 .41 5 7,9 3,1 17 .04 3 0,2 8,5

M ai 1 .37 0 - 3 ,2 9 ,8 17 .16 6 0,7 9,0

Ju n 2 .00 3 46,1 4,6 17 .25 4 0,5 6,7

Jul 1 .43 0 - 28,6 11,8 17 .40 5 0,9 7,6

Ag o 1 .37 8 - 3 ,6 9 ,0 17 .51 8 0,7 7,1

Set 1 .39 7 1,3 12,0 17 .66 8 0,9 7,1

O ut 1 .39 5 - 0 ,1 9 ,0 17 .78 4 0,7 5,6
Fonte:  Secretar ia  do Tes ou ro Nacional. O s dad os  foram apurados pe lo critério de com petênc ia .

1 -  Inc lui  ad min is tração d i re ta (excecu tivo c ivi l e mili tar, leg is la tivo e jud iciário)  e administ ração 

     in di re ta (au tarq uias, fu ndações, em pres as p úblicas e sociedades de econ om ia m is ta) .

2- Inc lui  in stitu ido res de pen são .

3-  A cum ulado de nov/96 a out/97 co nt ra  nov/95 a out /96.

1.4  - Desp esa d e Pessoal da  União  - T ransferências 1

           Va lores  Nom in ais  - out/9 7 R $ m ilh õe s

M en sa l             A cum u la do  1 2 últ im o s m eses
M ês V a lo r                 V a r ia ç ão  %   s / V a lo r  V a r ia çã o  %  s /

R $  m i lh õe s M ês  A n te r io r M es m o M ê s R $  mi lh õe s M ês  A n te r io r M es m o M ê s

A n o  A n te r io r A no  A nt er i or ³

O ut -9 6 1 5 2 - 1 0 ,1 - 7 ,3 2 .2 5 7 - 0 ,5 - 6 ,7

N o v 6 5 - 5 7 ,5 - 7 9 ,7 2 .0 0 3 - 1 1 ,3 - 2 4 ,0

D e z 2 4 8 2 8 3 ,7 2 6, 0 2 .0 5 4 2 ,6 - 2 0 ,4

Jan -9 7 3 4 0 3 7, 2 1 9, 4 2 .1 0 9 2 ,7 - 2 0 ,6

F e v 8 6 - 7 4 ,7 - 5 2 ,0 2 .0 1 6 - 4 ,4 - 2 1 ,8

M a r 1 8 2 1 1 2 ,6 - 0 ,1 2 .0 1 6 0 ,0 - 2 1 ,6

A b r 1 6 3 - 1 0 ,4 - 2 ,8 2 .0 1 1 - 0 ,2 - 2 1 ,6

M ai 2 6 6 6 2, 8 7 5, 2 2 .1 2 5 5 ,7 - 1 5 ,7

Ju n 1 5 1 - 4 3 ,2 - 2 5 ,5 2 .0 7 4 - 2 ,4 - 1 6 ,1

Ju l 1 5 4 1 ,7 1 7, 9 2 .0 9 7 1 ,1 - 1 1 ,1

A g o 1 5 3 - 0 ,6 2 6, 4 2 .1 2 9 1 ,5 - 6 ,3

Set 9 3 - 3 8 ,9 - 4 4 ,7 2 .0 5 3 - 3 ,6 - 9 ,5

O ut 1 3 7 4 7, 1 - 9 ,5 2 .0 3 9 - 0 ,7 - 9 ,7
Fo nte:  Secreta r ia  do  Tes ou ro N acion a l.  O s dad os  fora m  ap u rad os pe lo cri té rio de com petênc ia .

1-  T ra n sferên cias re ferem -se ao r ep a ss e de recu rso s fed era is  a  E s ta do s, M un icíp ios e  D F  p ara p ag a men to  d e pess oa l .

2 - A cu m u lado  d e no v/96  a  ou t/9 7 co nt ra  n ov/9 5 a ou t/9 6 .

Acum. últimos 12 meses
var. % s/ mesmo mês ano 

anterior

0,0

3,0

6,0

9,0

12,0

15,0

18,0

Acum. últimos 12 meses
var. % s/ mesmo mês ano 

anterior

-27,0

-23,5

-20,0

-16,5

-13,0

-9,5

-6,0
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1.5 - Desp esa de Pessoal da U n ião - Executivo  1 ,2

           Va lores Nominais  - out/97 R$ m ilhõe s

M en sa l             A cum u lado  1 2 últim os m eses
M ê s V a lo r                 V a r iação  %   s / V a lo r  V a r iaçã o  %  s/

R $  m i lh õ e s M ê s A n te r io r M e sm o M ê s R $  m i lh õ e s M ê s A n te r io r M e sm o M ê s

A n o  A n te r io r A no  A nt er i o r  3

O ut-9 6 2 .61 3 4,4 26,2 34 .11 9 1,6 16,3

N ov 3 .51 6 34,5 - 11, 8 33 .64 7 - 1 ,4 5 ,1

D e z 4 .01 1 14,1 16,6 34 .21 8 1,7 8,7

Jan -97 3 .22 1 - 19, 7 - 1 ,8 34 .15 9 - 0 ,2 8 ,0

Fe v 2 .54 4 - 21, 0 4,2 34 .26 0 0,3 8,0

M ar 2 .52 8 - 0 ,6 8 ,1 34 .45 0 0,6 7,8

Ab r 2 .72 4 7,8 5,2 34 .58 4 0,4 6,7

M ai 2 .66 1 - 2 ,3 7 ,1 34 .76 0 0,5 6,9

Ju n 3 .39 6 27,6 29,6 35 .53 6 2,2 10,5

Jul 2 .75 1 - 19, 0 - 12, 1 35 .15 5 - 1 ,1 6 ,8

Ag o 2 .57 2 - 6 ,5 - 4 ,2 35 .04 3 - 0 ,3 4 ,4

Set 2 .72 8 6,0 8,9 35 .26 6 0,6 5,0

O ut 2 .70 9 - 0 ,7 3 ,7 35 .36 2 0,3 3,6
Fonte: Secretar ia  do Tes ou ro Nacional. O s dados foram apurados pe lo critério de competênc ia.

1- Inclu i adm in istração di reta (civi l e  mil itar)  e  adm inist ração ind ire ta  (autarquias, 

    fu ndaç ões,  empresas públicas e s ociedade de economia m is ta) .

2- Inc lui  a tivos , apos entados e inst itu idores d e pen são .

3-  A cumulado  d e nov/96 a out/9 7 contra nov/9 5 a out /9 6.

1.6 - Despesa de Pesso al d a União - L e g islativo  1

              Va lores  Nominais  - out/97 R$ m ilhõe s

M en sal             A cumu lado  1 2 últim os meses
Mês Va lo r                 V ar ia ção %  s/ Va lo r  Va r iaçã o %  s/

R$  mi lh ões Mês An ter io r Mesm o Mês R$  mi lh ões Mês An ter io r Mesm o Mês

An o An ter io r Ano  Anterior 2

O ut-96 6 5 -27,8 79,7 1 .45 2 2,0 46,9

No v 3 7 -42,7 -72,0 1 .35 6 -6 ,6 26,1

D e z 33 9 8 16,1 34,9 1 .44 4 6,5 20,8

Jan -97 15 7 -53,7 12,3 1 .46 1 1,2 18,0

Fev 14 8 -5 ,7 2 ,6 1 .46 5 0,3 13,5

M ar 12 0 -19,0 37,5 1 .49 8 2,2 16,1

Abr 11 6 -3 ,2 31,0 1 .52 5 1,8 17,3

M ai 10 3 -11,5 14,0 1 .53 8 0,8 17,7

Jun 16 6 61,2 17,0 1 .56 2 1,6 17,2

Jul 17 0 2,6 29,6 1 .60 1 2,5 15,5

Ago 11 1 -34,7 21,4 1 .62 0 1,2 16,9

Set 10 2 -8 ,4 13,6 1 .63 2 0,7 14,7

O ut 9 3 -8 ,8 43,5 1 .66 0 1,7 14,4
F on te :  Se cre tar ia  do  T es ou ro  N a c i on a l. O s da d os  for am  ap u rad os pe lo c ri té rio de  c om pe tênc i a .

1 - I nc lu i  a t i vos , a p os en ta do s e  in st itu ido res d e p en são .

2-  A cu m u lado  d e no v /96  a  ou t/9 7  co n tr a  n ov/ 9 5 a  ou t/9 6 .

Acum. últimos 12 meses
var. % s/mesmo mês ano 

anterior

2,0

4,5

7,0

9,5

12,0

14,5

17,0

Acum. últimos 12 meses
var. % s/ mesmo mês ano 

anterior 

10,0

17,0

24,0

31,0

38,0

45,0

52,0
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DESPESAS

1.7  - D espesa de P essoal da  União - Judic iário  1

              Va lores  Nominais  - out/97 R$ milhõe s

M e n sa l             A c um u lado  1 2  últ im os m e ses
M ê s V a lo r                 V a r ia ç ão  %   s / V a lo r  V a r ia çã o  %  s /

R $  mi lh õe s M ê s A n te r io r M e sm o M ê s R $  mi lh õe s M ê s A n te r io r M e sm o M ê s

A n o  A n te r io r A no  A nter i or  2

O ut-96 25 9 9,8 31,4 3 .11 9 2,0 31,2

Nov 31 1 20,3 31,4 3 .19 4 2,4 28,8

D ez 46 4 48,8 -2 ,0 3 .18 5 -0 ,3 24,0

Jan -97 30 2 -34,8 15,9 3 .22 6 1,3 21,0

Fev 28 8 -4 ,9 31,4 3 .29 5 2,1 21,8

M ar 28 9 0,5 38,9 3 .37 6 2,5 16,6

Abr 28 3 -2 ,0 25,1 3 .43 2 1,7 16,8

M ai 37 1 31,1 63,2 3 .57 6 4,2 21,8

Jun 43 3 16,6 43,8 3 .70 8 3,7 24,5

Jul 31 9 -26,4 36,3 3 .79 3 2,3 26,9

Ago 29 8 -6 ,5 24,9 3 .85 2 1,6 27,3

Set 29 6 -0 ,5 25,8 3 .91 3 1,6 28,0

O ut 31 6 6,5 22,0 3 .97 0 1,5 27,3
F on te : Secre tar ia  do  T es ou ro  N ac i on a l. O s da d os  fo r am  ap u rad os pe lo  c ri té ri o de  com petê nc ia .

1 - I nc l ui  a t i vos , ap os en tado s e  in st itu ido re s d e  p en são .

2 -  A cu m u lado  d e nov /96  a  ou t/9 7 co ntr a  n ov /9 5 a  ou t/96 .

Acum. últimos 12 meses
var. % s/ mesmo mês ano 

anterior

5,0

10,8

16,6

22,4

28,2

34,0

39,8
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DESPESAS

1.8 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo 1 por Ministérios
              Va lores  Nom in ais  - out/9 7 R $ m il

     C om p osiçã o Var ia ção  %    s/

M ê s % A c um u lad o % M ê s A no An ter io r

12 úl t. m ese s A nter io r M ê s Ac um . 12  m ese s4

P resid ência  2 12 .11 0 0 ,7 3 158 .19 7 0 ,7 4 0 ,3 1 ,9 4 ,3

E M F A 1 .81 3 0 ,1 1 20 .27 1 0 ,0 9 18, 2 18, 9 3 ,5

Ad m . e R ef. E sta do  2 .79 1 0 ,1 7 31 .76 5 0 ,1 5 8 ,6 17, 1 -1 , 1

A ero nau tic a 27 .83 4 1 ,6 8 360 .06 6 1 ,6 8 0 ,2 1 ,0 -7 , 5

A gr icu ltur a 40 .16 4 2 ,4 3 521 .97 9 2 ,4 4 0 ,6 -30 ,1 -28 ,0

A ssu nto s Fu nd iár io s 20 .59 3 1 ,2 4 237 .08 8 1 ,1 1 21, 3 - -

C iênc ia e  T e cno log ia 11 .51 6 0 ,7 0 154 .60 0 0 ,7 2 1 ,0 6 ,8 7 ,3

F a zend a 194 .58 5 1 1,7 6 2 .532 .04 9 1 1,8 5 0 ,2 -1 , 7 10, 5

E d uca ção 390 .93 2 2 3,6 3 5 .079 .82 3 2 3,7 7 0 ,9 0 ,9 6 ,3

E spo rte s 25 5 0 ,0 2 3 .24 8 0 ,0 2 2 ,6 -5 , 8 9 ,3

E xér cito 30 .59 7 1 ,8 5 398 .86 3 1 ,8 7 0 ,0 0 ,3 4 ,1

Ind . e  C o m ér cio 5 .36 9 0 ,3 2 75 .89 6 0 ,3 6 5 ,9 7 ,1 17, 6

J ustiç a 101 .40 2 6 ,1 3 1 .499 .69 2 7 ,0 2 1 ,2 0 ,8 26, 5

M ar inha 23 .36 6 1 ,4 1 298 .17 0 1 ,4 0 2 ,7 1 ,3 1 ,7

M ina s e  E ne rg ia 5 .46 6 0 ,3 3 67 .18 9 0 ,3 1 6 ,4 7 ,0 3 ,6

P re v idênc ia 195 .76 2 1 1,8 3 2 .551 .35 0 1 1,9 4 1 ,1 0 ,5 6 ,2

R e laç õe s E xter io res  3 8 .52 7 0 ,5 2 110 .52 5 0 ,5 2 3 ,3 2 ,7 4 ,7

S aúd e 289 .43 0 1 7,5 0 3 .743 .54 7 1 7,5 2 0 ,2 2 ,6 5 ,3

T rabalho 62 .92 6 3 ,8 0 658 .68 9 3 ,0 8 30, 3 27, 5 8 ,6

T ra nspo r te 77 .34 3 4 ,6 8 1 .010 .35 1 4 ,7 3 -4 , 7 -1 , 7 3 ,9

C o m u n icaç õe s 39 .16 6 2 ,3 7 416 .80 0 1 ,9 5 26, 4 17, 5 8 ,8

C u ltu r a 6 .40 6 0 ,3 9 81 .74 8 0 ,3 8 4 ,5 2 ,2 3 ,8

M eio -A m bie n te 29 .87 6 1 ,8 1 375 .91 1 1 ,7 6 3 ,8 1 ,3 4 ,4

P la nejam ento  34 .03 7 2 ,0 6 436 .13 5 2 ,0 4 0 ,9 2 ,3 6 ,2

A G U  1 .42 4 0 ,0 9 16 .96 5 0 ,0 8 6 ,7 22, 3 20, 8

E x- T er r itó r io s 40 .47 5 2 ,4 5 532 .22 2 2 ,4 9 -1 , 4 -4 , 6 -3 , 4

T o ta l 1 .654 .16 5 1 00 ,0 21. 373 .14 2 1 00 ,0 1 ,9 0 ,8 5 ,6
F on te :  S I A P E  - M A R E . O s da d os  for am  c a l cu lado s  p e lo  reg im e  d e co m p etê n cia

1 - In clu i a dm in is tra çã o di re t a , fu n d aç õe s e a ut a rq u ias .

2 - In clu i os gas to s d a  V i ce -P resi d ê nc ia  e  d a  SA E

3 - N ão  i nc lui  g as tos  c om  pess oa l  lo ta d o n o ex te r ior .

4 - V a ria çã o do  a cum ula d o de  n ov -9 6/ou t -9 7  co ntra  o  ac u m u la d o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .
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DESPESAS

1.9 - Despesa de Pesso al C ivil  do  Executivo 1 por M inisté rios
              Valores  Rea is 2 o ut/97 R $ mil

     C o m p o siçã o V a ria ç ã o  %     s/

M ê s % A c u m u la d o % M ê s          A n o  A n ter io r

1 2  ú l t. m ese s A n ter io r M ê s A cu m .5

P r es id ên c ia 3 1 2 .1 1 0 0 , 7 1 5 9 .6 6 9 0 , 7 0 , 3 - 2 , 4 - 2 , 9

E M F A 1 .8 1 3 0 , 1 2 0 .4 4 2 0 , 1 1 8 , 2 1 3 , 9 - 3 , 7

A d m .  e  R ef. E sta d o  2 .7 9 1 0 , 2 3 2 .0 7 7 0 , 1 8 , 6 1 2 , 2 - 7 , 9

A er o n au t ic a 2 7 .8 3 4 1 , 7 3 6 3 .2 8 6 1 , 7 0 , 2 - 3 , 3 - 1 4 , 1

A g r icu lt u r a 4 0 .1 6 4 2 , 4 5 2 6 .7 6 2 2 , 4 0 , 6 - 3 3 , 1 - 3 3 , 0

A ssu n to s F u n d iár io s 2 0 .5 9 3 1 , 2 2 3 8 .4 7 9 1 , 1 2 1 , 3 - -

C iên c ia  e  T e cn o lo g ia 1 1 .5 1 6 0 , 7 1 5 5 .9 2 7 0 , 7 1 , 0 2 , 3 - 0 , 3

F a zen d a 1 9 4 .5 8 5 1 1 , 8 2 . 5 5 5 .2 8 8 1 1 , 8 0 , 2 - 5 , 9 3 , 0

E d u caç ã o  3 9 0 .9 3 2 2 3 , 6 5 . 1 2 6 .4 9 3 2 3 , 8 0 , 9 - 3 , 3 - 0 , 9

E s p o rte s 2 5 5 0 , 0 3 .2 7 9 0 , 0 2 , 6 - 9 , 8 2 , 5

E x ér c ito 3 0 .5 9 7 1 , 8 4 0 2 .4 3 1 1 , 9 0 , 0 - 3 , 9 - 3 , 0

In d . e  C o m ér c io 5 .3 6 9 0 , 3 7 6 .5 3 5 0 , 4 5 , 9 2 , 6 9 , 4

J u st iç a 1 0 1 .4 0 2 6 , 1 1 . 5 1 2 .0 0 7 7 , 0 1 , 2 - 3 , 4 1 7 , 9

M ar in h a 2 3 .3 6 6 1 , 4 3 0 0 .8 4 2 1 , 4 2 , 7 - 2 , 9 - 5 , 3

M in a s e  E n e rg ia 5 .4 6 6 0 , 3 6 7 .8 0 6 0 , 3 6 , 4 2 , 5 - 3 , 4

P re v id ên c ia 1 9 5 .7 6 2 1 1 , 8 2 . 5 7 4 .2 5 2 1 1 , 9 1 , 1 - 3 , 7 - 1 , 0

R e laç õ e s E x ter io r e s  4 8 .5 2 7 0 , 5 1 1 1 .4 5 9 0 , 5 3 , 3 - 1 , 6 - 2 , 6

S aú d e 2 8 9 .4 3 0 1 7 , 5 3 . 7 7 6 .7 8 9 1 7 , 5 0 , 2 - 1 , 7 - 1 , 9

T r ab a lh o 6 2 .9 2 6 3 , 8 6 6 4 .6 3 5 3 , 1 3 0 , 3 2 2 , 1 1 , 3

T ra n sp o r te 7 7 .3 4 3 4 , 7 1 . 0 1 9 .5 8 4 4 , 7 - 4 , 7 - 5 , 8 - 3 , 2

C o m u n icaç õ e s 3 9 .1 6 6 2 , 4 4 2 0 .4 4 8 1 , 9 2 6 , 4 1 2 , 6 1 , 4

C u ltu r a 6 .4 0 6 0 , 4 8 2 .5 3 0 0 , 4 4 , 5 - 2 , 1 - 3 , 3

M eio -A m b ie n te 2 9 .8 7 6 1 , 8 3 7 9 .3 2 6 1 , 8 3 , 8 - 2 , 9 - 2 , 7

P la n e jam en to  3 4 .0 3 7 2 , 1 4 4 0 .1 9 7 2 , 0 0 , 9 - 2 , 0 - 1 , 1

A G U  1 .4 2 4 0 , 1 1 7 .1 1 6 0 , 1 6 , 7 1 7 , 2 1 2 , 7

E x - T er r itó r io s 4 0 .4 7 5 2 , 4 5 3 7 .0 6 6 2 , 5 - 1 , 4 - 8 , 6 - 1 0 , 0

T o ta l 1 . 6 5 4 .1 6 5 1 0 0 , 0 2 1 . 5 6 4 .7 2 3 1 0 0 , 0 2 , 1 - 2 , 2 - 0 , 7
F on te :  S I A P E  - M A R E . O s da d os  for a m  c a lcu la do s p e lo  re g im e  d e co m p etê n cia

1 - In clu i a dm in is t ra ç ã o di re ta , fu n d a ç õe s e a uta rq u ia s .

2-  V a lo re s  in fla c ion a do s pe lo I G P - D I /F G V .

3 - In clu i o s ga s to s d a  V ice -P re s id ê nc ia  e  d a  S A E

4 - N ã o  inc lui  g a stos  c om  pe ss oal  lota d o n o  ex te rior .

5 - V a ria ç ã o do  a c um ula d o de  n ov -9 6/ou t -9 7 co nt ra  o a c u m u la d o  d e no v-9 5 /o ut -9 6 .
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1.10 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

           Presidência 1

             Valores Nominais - out/97 R$ mil

     Composição Variação %  s/

Mês % Acum.12 % Mês Ano Anterior

Últ.Meses anterior Mês Acum. 12 meses1

Presidência 11.995 86,15 156.616 87,76 3,1 2,0 4,2

Vice-Presidência 115 0,83 1.581 0,89 -2,4 -4,2 3,0

EMFA 1.813 13,02 20.271 11,36 18,2 18,9 3,5

Total 13.923 100,0 178.469 100,0 2,3 3,8 4,2

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de nov-96/out-97 contra o acumulado de nov-95/out-96.

1.11 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo
          M inisté rio  da Administra ç ão Federal e Refo rma do  Estado
             Va lo res  No m ina is  - out/97 R$ m il

     Com p osiçã o V ar iação  %    s/

M ê s % A c um .1 2 % M ê s A no A nter io r

Ú l t.M ese s anter io r M ê s Ac um . 12  m ese s¹

Ad m. D ire ta 2 .33 8 8 3,7 8 25 .81 3 8 1,2 6 11,2 24,0 1,4

E N A P 45 3 1 6,2 2 5 .95 2 1 8,7 4 -3,2 -8,9 -10 ,7

T o tal 2 .79 1 1 00,0 31 .76 5 1 00,0 8,6 17,1 -1,1

Fo nte : SIA PE - M A R E.  O s d ad os foram  ca lcu lad os  p elo regim e de  com petênc ia .

1 - V ariação do  acum ulad o de  n ov -9 6/ou t-9 7 co ntra  o acu m u lado  d e no v-9 5 /o ut -9 6 .

1.12 - Despesa  de Pesso al C ivil do  Executivo
           M inisté rio da C iência e Tecno lo g ia
              Va lo res  No m ina is  - out/9 7 R$ m il

     C o m p o siçã o V a r ia çã o  %    s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A n o  A n t er io r

Ú l t. M ese s a n t er io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s¹

A d m . D ire ta 6 .3 0 7 5 4 ,7 7 8 5 .2 0 3 5 5 ,1 1 1 8 , 9 1 3 , 0 2 0 , 6

C N P q 4 .7 8 1 4 1 ,5 2 6 2 .7 6 6 4 0 ,6 0 - 1 5 , 6 0 , 1 - 8 , 2

C e n t ro  T ec .  p ar a  I n fo rm . 4 2 8 3 ,7 1 6 .6 3 1 4 ,2 9 - 1 , 8 1 , 1 2 3 , 1

T o ta l 1 1 .5 1 6 1 0 0 , 0 1 5 4 .6 0 0 1 0 0 , 0 1 , 0 6 , 8 7 , 0

Fo nte : SIA PE  - M AR E .  O s d ad os foram  c a lcu lad os  p el o reg im e de  com petênc ia .

1 - V ariaçã o do  a cum u lad o de  n ov -9 6/ou t -9 7 co ntra  o a cu m u la do  d e no v-9 5 /o ut -9 6 .
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DESPESAS

1.13 - Despesa de Pessoal C ivil do Executivo
           M inistério da Fazenda
              Va lo res Nominais  - out/9 7 R$ mil

     Com p osiçã o Var iação  %    s/

M ês % Ac um.1 2 % M ês      A no Anter io r

Ú lt. M ese s anter io r M ês Ac um. 12 m ese s1

Ad m. D ire ta 189 .97 6 9 7,6 3 2.407 .83 4 9 5,0 9 0,3 -0,2 11,2

Com . V al. Mo biliár io s 1 .56 7 0,8 1 19 .80 5 0,7 8 2,8 2,0 14,7

Sup. de Seg. P rivado s 2 .35 3 1,2 1 30 .99 4 1,2 2 -2,1 0,2 7,4

SU N A B 68 8 0,3 5 73 .41 5 2,9 0 -22,8 -82,3 51,2

To tal 194 .58 5 1 00,0 2.532 .04 9 1 00,0 0,2 -1,7 12,0

F o nte : SIA P E  - M A R E .  O s  d a d os fora m  c a lc u la d os  p elo re g im e de  c om pe tê nc ia .

1 -  V a r ia ç ã o do  a cu m u la d o de  n ov -9 6/ ou t -9 7 cont ra  o a cu m u la do  d e no v-9 5 /o ut -9 6 .

1.14 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

           M in istério da Educa ç ão e do Desp orto
              Valores Nomina is - out/97 R$ mil

     C om p o siçã o V ar ia çã o  %    s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A no  A n ter io r

Ú l t. M ese s a nter io r M ê s A c um . 1 2  m ese s¹

A d m . D ire ta 1 3 .8 0 3 3 ,5 3 1 85 .24 7 3 ,6 5 2 ,6 1 ,1 4 ,3

Ins t . d e  E n sino  d e 2 º G rau  2 3 4 .2 9 0 8 ,7 7 4 42 .89 6 8 ,7 2 0 ,8 4 ,1 9 ,9

Ins t . d e  E n sino  d e 3 º G rau  3 3 28 .04 9 8 3,9 1 4 .2 5 9 .4 3 3 8 3,8 5 1 ,2 0 ,6 5 ,8

C e n t ro s F ed.  d e  E d u ca çã o  T ec n oló g ic a 9 .4 1 4 2 ,4 1 1 22 .69 4 2 ,4 2 - 9, 5 4 ,3 8 ,8

C A P E S 3 5 3 0 ,0 9 4 .3 3 3 0 ,0 9 5 ,5 4 ,6 8 ,4

F un d .  A ssist . ao  E s tu d a n te 0 0 ,0 0 1 0 .5 8 1 0 ,2 1 - 54 , 9

F un d . N a c.  D es . d a E d uc . 1 .8 4 7 0 ,4 7 1 4 .3 9 4 0 ,2 8 8 ,8 2 83 , 0 1 50 , 3

F un d . Jo aq u im  N a b uco 1 .1 6 7 0 ,3 0 1 4 .8 5 9 0 ,2 9 2 ,1 1 ,8 1 ,6

I nst . N ac.  d e  E d uc . d e S u rd o s 1 .0 7 7 0 ,2 8 1 4 .3 5 2 0 ,2 8 - 20 , 1 5 ,1 1 2, 7

I nst .  B en jam in  C o n s tant 7 0 8 0 ,1 8 9 .3 6 7 0 ,1 8 1 ,4 3 ,8 1 3, 0

I nst .N a c. d e E stu d o s P esq . E du cac ion a is 2 2 5 0 ,0 6 1 .6 6 7 0 ,0 3 2 ,0 - -

T o ta l 3 90 .93 2 1 00 , 0 5 .0 7 9 .8 2 3 1 00 , 0 0 ,9 0 ,8 6 ,1
F on te : SI AP E  - M A R E . O s dad os  for am  ca lcu lados pelo  regim e d e co mpetência

1 - V ariação do acum ulado de n ov-9 6/ou t-9 7 co ntra  o acu mu lado d e no v-9 5 /out-96 .

2 - I nc lui  colég io s, es co las  técn icas  e escolas agr otécn icas .

3-  In c lu i  faculdades,  fu nd açõ es  e  u niver sidad es feder a is .
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1.16 - Despesa de Pessoal C ivil  do  Executivo

           M in istério da Justi ç a
              Valo res Nominais - out/97 R$ mil

     C om p osiçã o V aria ção  %    s/

M ê s % A c um .1 2 % M ê s      An o A nter io r

Ú lt. M ese s anter io r M ê s A cu m . 12  m ese s1

A d m . D ire ta 31 .79 8 3 1,3 6 521 .07 0 3 4,7 5 2 ,5 -1 ,8 30,0

D e par t. de P o lícia  F ed er al 63 .30 7 6 2,4 3 902 .89 5 6 0,2 1 -0 ,3 1 ,5 25,7

F u nd. N ac io na l do  Í nd io 5 .54 7 5 ,4 7 71 .33 7 4 ,7 6 2 ,8 0 ,0 -2 ,1

C o ns.A dm in.D efe sa Ec onô m ic a 18 2 0 ,1 8 1 .36 4 0 ,0 9 74,2 92,0 0 ,1

D efe nso ria  P ú blica  U n ião 56 8 0 ,5 6 3 .02 6 0 ,2 0 1 97 ,7 2 08 ,6 55,1

T o tal 101 .40 2 1 00 ,0 1 .499 .69 2 1 00 ,0 1 ,2 0 ,8 24,7

Fo nt e : SIA P E  - M A R E .  O s  d a d os fora m  ca lcu la do s p e lo  reg im e de  co mp etê n ci a

1  -  V ariaç ão d o a cu m ula d o d e  n ov- 96 /ou t- 97  co ntra  o  ac u m u lad o de  n o v-9 5 /o ut-9 6 .

1.15 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo
           M inis tério  da In dústria, Com érc io  e Tu rism o
              Va lo res  No m ina is  - out/97 R$ m il

     C o m p o siçã o V a r ia çã o  %    s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A n o  A n t er io r

Ú l t. M ese s a n ter io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s¹

A d m . D ire ta 1 .3 4 4 0 ,3 4 1 7 .8 3 0 0 ,3 5 - 0 , 5 9 , 1 2 0 , 5

I n st . B ra sile iro  d e T u r ism o 7 5 3 0 ,1 9 9 .9 1 5 0 ,2 0 4 , 5 - 4 , 9 - 7 , 8

I N M E T R O 1 .6 5 4 0 ,4 2 2 4 .8 7 3 0 ,4 9 3 , 5 8 , 3 2 2 , 8

I N P I 1 .6 1 8 0 ,4 1 2 3 .2 7 8 0 ,4 6 1 5 , 5 1 0 , 7 2 1 , 3

T o ta l 5 .3 6 9 1 0 0 , 0 7 5 .8 9 6 1 0 0 , 0 5 , 9 7 , 1 1 6 , 7

Fo nte : SIA PE  - M A R E .  O s d ad os foram  ca lcu lad os  pelo regim e de  competênc ia .

1 - V ariaçã o do  acum ula d o de  n ov -9 6/ou t-9 7  co ntra  o acu m u lad o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .

1.17 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo
           M inistério d e M inas e Ener g ia
              Va lo res  No m ina is  -  out/9 7 R $ m il

     C om p osiçã o Var ia ção  %    s/

M ê s % Ac um .1 2 % M ê s A no A nter io r

Ú lt.M ese s an ter io r M ê s Ac um . 12 m ese s¹

Ad m. D ire ta 4 .01 9 7 3 ,5 3 49 .51 8 7 3 ,7 0 5, 8 6, 3 -4 ,6

D ep ar t. N a c. de  Pr o d. M ine ra l 1 .44 7 2 6 ,4 7 17 .67 1 2 6 ,3 0 8, 0 9, 0 36 ,2

To tal 5 .46 6 1 00,0 67 .18 9 1 00,0 6, 4 7, 0 3, 6

F on te :  SI AP E  - M A R E . O s  dad os  fo r am  ca lcu lado s p e lo  reg im e d e co m p et ên ci a

1 - V ariaçã o do  acum ulad o de  n ov -9 6/ou t-9 7  co nt ra  o acu m u la do  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .
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DESPESAS

1.20 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo
           M in istério  da Saú de
              Va lo res  No m ina is  - out/9 7 R$ m il

     C o m p o siçã o V a r ia çã o  %    s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A n o  A n te r io r

Ú l t. M ese s a n ter io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s¹

A d m . D ire ta 2 0 6 .0 2 6 7 1 ,1 8 2 . 6 6 8 .3 9 3 7 1 ,2 8 0 , 8 3 , 3 5 , 4

F u n d . O sw ald o  C ru z 7 .7 3 7 2 ,6 7 1 1 0 .5 2 2 2 ,9 5 0 , 8 9 , 5 2 2 , 2

I n st . N ac .  d e  A lim .  e  N u t r ição 0 0 ,0 0 1 .0 2 7 0 ,0 3 - -1 0 0 , 0 - 2 6 , 0

F u n d .  N a c io n a l d e S a ú d e 7 5 .6 6 7 2 6 ,1 4 9 6 3 .6 0 6 2 5 ,7 4 - 1 , 4 0 , 1 3 , 2

T o ta l 2 8 9 .4 3 0 1 0 0 , 0 3 . 7 4 3 .5 4 7 1 0 0 , 0 - 0 , 8 2 , 6 5 , 2

Fo nte : SIA P E  - M A R E.  O s d ad os foram  ca lcu la d os  pelo regim e de  competênc ia .

1 - V ariaçã o do  acum ulad o de  n ov -9 6/ou t-9 7 co ntra  o acu m u lad o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .

1.18 - Despesa de Pesso al C ivil do Executivo
           M in istério da P revidência e Assistênc ia Social
              Va lo res  No mina is  - out/97 R$ mil

     C o m p osiçã o V a riaçã o  %   s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A n o  A n ter io r

Ú l t. M ese s a n ter io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s¹

A d m . D ire ta 6 .2 3 3 3 ,1 8 7 5 .4 8 1 2 ,9 6 1 3 , 9 8 , 6 1 9 , 4

IN S S 1 8 9 .5 2 9 9 6 ,8 2 2 . 4 7 5 .8 6 9 9 7 ,0 4 0 , 7 0 , 3 5 , 8

T o ta l 1 9 5 .7 6 2 1 0 0 , 0 2 . 5 5 1 .3 5 0 1 0 0 , 0 1 , 1 0 , 5 6 , 1

Fo nte : SIA PE  - M A R E .  O s d ad os foram  ca lcu lad os  pelo regim e de  competênc ia .

1 - V ariação do  acum ulad o de  n ov -9 6/out-9 7 co ntra  o acu m u lado  d e no v-95 /o ut-9 6 .

1.19 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo

           M inistér io das Re la ç ões Exterio res  1

              Va lo res  No m ina is  - out/9 7 R$ m il

     C o m p o siçã o V a r ia çã o  %    s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A n o  A n te r io r

Ú l t. M ese s a n ter io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s²

A d m . D ire ta 8 .4 6 8 9 9 ,3 0 1 0 9 .7 1 8 9 9 ,2 7 3 , 3 2 , 8 4 , 9

F u n d . A le x and re  d e  G u s m ão 6 0 0 ,7 0 8 0 7 0 ,7 3 - 4 , 1 - 1 5 , 1 - 1 3 , 5

T o ta l 8 .5 2 7 1 0 0 , 0 1 1 0 .5 2 5 1 0 0 , 0 3 , 3 2 , 7 4 , 8

Fo nte : SIA P E  - M A R E.  O s d ad os foram  ca lcu la d os  pelo regim e de  competênc ia .

1-  E xc lui  d e spes a  d e pess oa l  lotad o n o ex te rior .

2 - V ariaçã o do  acum ulad o de  n ov -9 6/ou t-9 7 co ntra  o acu m u lad o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .
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1.21 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo
           M in istério do Trabalho
              Va lo res  No m ina is  -  out /97 R $ m il

     C om p osiçã o      Va r ia ção  %    s/

M ê s % A c um .1 2 % M ê s      A no A nter io r

Ú lt. M ese s an ter io r M ê s Ac um . 12 m ese s¹

Ad m . D ire ta 62 .16 8 9 8,7 9 649 .17 2 9 8,5 6 30 ,7 27 ,8 8, 2

F und .  Jo r ge D up ra t F igu eir edo 75 9 1,2 1 9 .51 7 1,4 4 3, 9 5, 7 4, 7

T o ta l 62 .92 6 1 00, 0 658 .68 9 1 00, 0 30 ,3 27 ,5 8, 2

Fo nte : S IA P E  - M A R E.  O s  d a d os  fo ram  ca lcu lad os  p elo  regim e de  c om pet ênc ia .

1 - V aria ção do  ac um ula do de  n ov -9 6/ou t-9 7 co nt ra  o  ac u m u la d o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .

1.22 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo

           M inistério d os T ran sportes
              Va lo res  No m ina is  - out/97 R$ m il

     C o m p o siçã o V a r ia çã o  %    s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s      A n o  A n t er io r

Ú l t. M ese s a n ter io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s2

A d m . D ire ta 4 2 .6 9 5 5 5 ,2 0 5 5 9 .4 4 9 5 5 ,3 7 - 8 , 4 - 2 , 4 4 , 9

D N E R 3 4 .6 4 8 4 4 ,8 0 4 5 0 .9 0 2 4 4 ,6 3 0 , 3 - 0 , 8 2 , 1

T o ta l 7 7 .3 4 3 1 0 0 , 0 1 . 0 1 0 .3 5 1 1 0 0 , 0 - 4 , 7 - 1 , 7 3 , 6

F o nte : S IA P E  - M A R E .  O s d a d os fora m  c a lc u la d os  p elo re gim e de  c om pe tê nc ia .

1 - V a ria ç ã o do  a c um ula d o de  n ov -9 6/ou t -9 7 co nt ra  o a c u m u la d o  d e no v-9 5 /o ut -9 6 .

1.23 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
           Ministério da Cultura
              Valores Nominais - out/97 R$ mil

     Composição Variação %  s/

Mês % Acum.12 % Mês Ano Anterior

Últ.Meses anterior Mês Acum. 12 meses²

Adm. Direta 1.160 18,10 14.041 17,18 11,7 12,2 8,2

Fund. Casa de Rui Barbosa 418 6,53 4.920 6,02 19,8 15,0 13,6

Fund. Biblioteca Nacional 1.032 16,12 13.427 16,43 0,7 -2,3 4,0

Fund. Cultural Palmares 101 1,58 1.316 1,61 2,2 -1,8 -3,1

Inst. Br. do Patr. Hist. Art. Nac. 2.697 42,11 34.739 42,50 1,7 0,0 1,7

Inst. Brasil. de Arte e Cultura 997 15,56 13.305 16,28 3,4 -1,6 1,1

Total 6.406 100,0 81.748 100,0 4,5 2,2 3,6

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de nov-96/out-97 contra o acumulado de nov-95/out-96.
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1.24 - Despesa de Pesso al C ivil do  Executivo
           M in istério do Meio Ambien te, do s Rec. H ídricos e da Am azônia Le g al
              Va lo res  No m ina is  - out/97 R$ m il

     C om p osiçã o Var ia ção  %    s/

M ê s % Ac um .1 2 % M ê s A no Anter io r

Ú lt.M ese s anter io r M ê s Ac um . 12 m ese s2

Ad m. D ire ta 65 2 2,1 8 7 .43 6 1,9 8 5,7 60,3 44,9

IB A M A 15 .73 5 5 2,6 7 195 .83 7 5 2,1 0 5,7 0,2 1,6

D N O C S 13 .48 9 4 5,1 5 172 .63 9 4 5,9 3 1,6 0,9 6,4

To tal 29 .87 6 1 00,0 375 .91 1 1 00,0 3,8 1,3 4,4

F o nte : S IA P E  - M A R E .  O s d a d os fora m  c a lc u la d os  p elo regim e de  c om pe tê nc ia .

1 - V a ria ç ã o do  a c um ula d o de  n ov -9 6/ou t -9 7 co nt ra  o a c u m u la d o  d e no v-9 5 /o ut -9 6 .

1.25 - Despesa de Pessoal C ivil  do  Executivo

           M in istério do  P lanejam ento e Or çam ento
              Va lo res  Nomina is  - out/97 R$ mil

     C om p osiçã o V a riaçã o %   s/

M ê s % A c um .1 2 % M ê s A no  An ter io r

Ú lt.M ese s an ter io r M ê s Ac um . 12  m ese s¹

Ad m . D ire ta 4 .29 5 1 2,6 2 56 .00 5 1 2,8 4 0, 7 5, 2 14 ,3

IB G E . 18 .21 8 5 3,5 3 236 .24 2 5 4,1 7 -1 ,3 -1 ,0 5, 4

IP EA 3 .70 1 1 0,8 7 47 .54 5 1 0,9 0 -0 ,1 4, 1 3, 3

S U D E N E 5 .27 0 1 5,4 8 65 .98 5 1 5,1 3 5, 7 6, 9 4, 9

S U D AM 1 .70 4 5,0 1 19 .64 6 4,5 0 13 ,3 15 ,8 5, 5

S U F R A M A 84 9 2,4 9 10 .71 1 2,4 6 6, 1 1, 9 5, 0

T o ta l 34 .03 7 1 00, 0 436 .13 5 1 00, 0 0, 9 2, 3 6, 1

Fo nte : SIA P E  - M A R E .  O s d ad os fora m  c a lc u lad os  pel o regim e de  compet ênc ia .

1  -  V aria ção d o acu m u lad o d e  n ov- 96 ou t-9 7 co ntra  o ac u m u la d o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .

1.26 - Despesa de Pessoal C ivil  do  Executivo
           Ex-Territórios
              Valores Nominais -out/97 R$ mil

     C o m p o s içã o V a ri a ç ã o  %   s/

M ê s % A c u m .1 2 % M ê s A n o  A n ter io r

Ú l t. M e se s a n te r io r M ê s A c u m . 1 2  m ese s¹

E x -T er ri t . F e d . d o  A cr e 3 .8 1 3 9 ,4 2 4 9 .5 5 7 9 ,3 1 1 , 1 1 , 7 4 , 5

E x -T er rit .  F e d . d o  A m ap á 1 5 .4 6 9 3 8 ,2 2 1 8 5 .1 1 0 3 4 ,7 8 - 1 , 1 - 9 , 1 - 1 9 , 8

E x - T er r it .  F e d .  d e  R o n d ô n ia 1 2 .4 1 2 3 0 ,6 7 1 8 1 .3 3 1 3 4 ,0 7 - 3 , 6 - 1 , 9 1 5 , 6

E x -T er rit .  F e d . d e R o r a im a 8 .7 8 1 2 1 ,7 0 1 1 6 .2 2 3 2 1 ,8 4 0 , 2 - 2 , 3 0 , 0

T o ta l 4 0 .4 7 5 1 0 0 , 0 5 3 2 .2 2 2 1 0 0 , 0 - 1 , 4 - 4 , 6 - 3 , 5

Fo nte : SIA P E  - M A R E .  O s d ad os fora m  c a lc u lad os  pel o regim e de  compet ênc ia .

1 - V ariação do  acum ulad o de  n ov -9 6/ ou t -9 7  co ntra  o a cu m u la d o  d e no v-9 5 /o ut-9 6 .
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DESPESAS

1 .27  - D espesa  de Pesso a l C ivil  do  Executivo

           Institu i ç ões de E nsino  S uperior
             V alo re s N om inais  -  o ut /9 7 R $ m il

     C o m p o s iç ão V a r ia ç ão  %   s /

A c u m. M ê s A n o  A n te rio r

M ê s % no v -96  a o ut -97 % A n ter io r M ê s Ac u m. 12  me se s ¹

Fac . e E sc . Fede ra is 8.0 73 2 ,46 1 0 4.1 77 2 ,45 -1 ,4 5 ,5 7 ,3

A gr ic . de  M ossoró 1.1 97 0 ,37 1 6.7 45 0 ,39 -0 ,6 1 1 ,2 2 4 ,5

C .  A grá r ias  do  P ará 1.2 38 0 ,38 1 6.1 13 0 ,38 -0 ,5 0 ,0 -2 ,5

C . M éd ic. d e P . A leg re 7 02 0 ,21 8.8 39 0 ,21 -0 ,4 -0 ,5 4 ,4

E n g. d e It aju bá 1.0 55 0 ,32 1 4.0 30 0 ,33 -0 ,8 2 ,2 8 ,1

Fa r. e  O d . de  A lfen as  6 73 0 ,21 8.6 47 0 ,20 -2 ,6 5 ,0 6 ,4

M ed. do T r.  M ine iro 2.9 51 0 ,90 3 6.4 42 0 ,86 -2 ,3 8 ,9 5 ,8

O d ont ol.  de D iam an tina 2 58 0 ,08 3.3 61 0 ,08 0 ,0 4 ,3 9 ,0

Fund . U niv ersitá ria s 7 5.3 46 22 ,97 9 7 4.0 32 22 ,87 -2 ,0 -5 0 ,5 -3 6 ,6

Ac re 2.2 22 0 ,68 2 8.5 75 0 ,67 -3 ,4 4 ,4 4 ,6

A m a pá 2 96 0 ,09 3.2 43 0 ,08 -8 ,3 2 3 ,4 -4 ,3

A m a zona s 4.6 58 1 ,42 5 9.6 63 1 ,40 0 ,0 1 ,8 2 ,9

B ra sília 9.7 66 2 ,98 1 2 9.0 15 3 ,03 -0 ,3 3 ,5 4 ,8

M aran hão 6.1 14 1 ,86 7 7.8 20 1 ,83 -4 ,9 -6 ,9 5 ,0

M ato  G ro sso 6.6 50 2 ,03 8 6.7 54 2 ,04 -3 ,4 3 ,8 1 1 ,6

M ato G rosso do  S ul 6.5 70 2 ,00 8 6.8 65 2 ,04 -1 ,2 2 2 ,5 3 4 ,2

O u ro Preto 2.1 70 0 ,66 2 8.1 60 0 ,66 1 ,1 1 ,0 4 ,1

Pe lotas 4.9 66 1 ,51 6 3.8 13 1 ,50 -1 ,5 1 ,8 4 ,6

P iau í 4.6 45 1 ,42 6 1.2 91 1 ,44 -1 ,1 -2 ,6 0 ,1

R io  G ra nd e 4.4 54 1 ,36 5 5.1 73 1 ,30 -5 ,8 4 ,5 3 ,3

R o ndô nia 1.1 15 0 ,34 1 4.6 96 0 ,35 -3 ,5 1 1 ,5 1 0 ,8

Sã o C a r los 3.1 96 0 ,97 4 0.1 96 0 ,94 -3 ,6 5 ,7 4 ,7

Sã o Joã o D el R ei 7 34 0 ,22 9.3 49 0 ,22 -4 ,2 8 ,9 7 ,2

Se rgip e 3.5 11 1 ,07 4 4.7 32 1 ,05 -1 ,0 3 ,9 0 ,1

U b er lâ ndia 8.3 70 2 ,55 1 0 7.7 65 2 ,53 1 ,7 1 ,4 6 ,2

Viç osa 5.9 08 1 ,80 7 6.9 22 1 ,81 -0 ,2 0 ,5 2 ,6

U niv . Fede ra is 2 4 4.6 30 74 ,57 3 .1 8 1.2 24 74 ,69 -1 ,1 -0 ,4 5 ,5

A la goa s 6.0 07 1 ,83 7 9.9 39 1 ,88 -1 ,1 -1 ,0 7 ,0

B a hia 1 3.7 85 4 ,20 1 7 7.7 92 4 ,17 -0 ,9 -0 ,5 2 ,4

C e ará 1 3.1 56 4 ,01 1 7 1.7 92 4 ,03 -0 ,5 -2 7 ,2 1 9 ,1

E spí r ito Sa nto 6.4 92 1 ,98 8 5.2 52 2 ,00 -0 ,1 -0 ,3 1 ,9

F lum inen se 1 6.4 71 5 ,02 2 1 2.8 44 5 ,00 -1 ,5 2 ,6 2 ,1

G oia s 7.9 85 2 ,43 1 0 2.0 28 2 ,40 -3 ,2 5 ,6 8 ,1

Juiz  d e Fora 5.0 89 1 ,55 6 5.2 36 1 ,53 -1 ,4 3 ,7 6 ,0

L a vra s 1.5 37 0 ,47 1 9.9 38 0 ,47 -0 ,6 5 ,4 7 ,5

M in as G era is 1 7.8 74 5 ,45 2 3 3.1 60 5 ,47 -0 ,2 -1 ,0 7 ,5

P ará 1 0.6 51 3 ,25 1 4 1.8 61 3 ,33 1 ,7 -6 ,0 -0 ,8

Pa raí ba 1 7.7 36 5 ,41 2 3 0.3 90 5 ,41 -1 ,4 1 ,0 3 ,2

P ara ná 1 3.1 08 4 ,00 1 6 7.7 57 3 ,94 -0 ,1 4 ,8 7 ,1

P erna nb uc o 1 1.7 29 3 ,58 1 5 1.3 80 3 ,55 0 ,0 3 ,5 6 ,4

R io de  Ja ne iro 3.5 75 1 ,09 4 3.2 00 1 ,01 -7 ,0 1 4 ,7 1 1 ,1

Fe d. d o R io de  Ja ne iro 3 3.1 55 10 ,11 4 4 5.9 91 10 ,47 -1 ,7 2 ,4 5 ,6

R ura l de P erna nb uco 3.6 30 1 ,11 4 6.0 55 1 ,08 1 ,1 2 ,2 4 ,9

R ura l d o R io de  Ja ne iro 4.4 38 1 ,35 5 8.9 99 1 ,39 1 ,9 3 ,0 6 ,3

R io  G ran de do  N ort e 1 1.3 99 3 ,47 1 5 0.5 14 3 ,53 0 ,1 3 ,6 6 ,8

R io G ran de do  S ul 1 6.0 46 4 ,89 2 0 3.7 68 4 ,78 -2 ,1 1 ,7 7 ,9

R ora im a 7 88 0 ,24 9.7 94 0 ,23 -2 ,4 4 ,7 1 5 ,0

S an ta  C a ta rina 1 3.3 24 4 ,06 1 7 2.5 94 4 ,05 -0 ,7 1 ,7 3 ,2

S an ta  M aria 9.9 42 3 ,03 1 2 4.7 68 2 ,93 -3 ,4 4 ,4 5 ,0

S ão  P au lo 6.7 12 2 ,05 8 6.1 73 2 ,02 -2 ,1 -1 ,5 -4 ,1

T ota l 3 2 8.0 49 1 00 ,00 4 .2 5 9.4 33 1 00 ,00 -1 ,2 -1 1 ,4 -4 ,0
Fo nte : SIA PE - M A R E. O s d ad os foram  ca lcu lad os  pelo regim e de competênc ia .

1-  A cum ulado d e n ov/96 a ou t /9 7  so br e acu mu lado  d e nov/9 5 a  ou t /9 6 .
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DESPESAS

1.28 - Co mp ara ç ão entre a Co mposi ç ão %
           Desp esa de Pessoal 1 e d o Q uantita tivo de S ervido res  1  

             Por Min istério /Entidad e 2 

C o mpo sição  - %

D espesas Q uan tita t ivo Índ ice

(a) (b) (a )/(b)

P r esid ên cia  3 1 ,0 4 1 ,3 3 0 ,7 8
E M F A 0 ,1 5 0 ,3 0 0 ,5 1
A G U  0 ,1 6 0 ,3 5 0 ,4 5
E x- M in istér io s 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0
E x-T er r itó r io s 3 ,3 0 4 ,7 4 0 ,7 0
A d m . e R e f. do  E s tado 0 ,2 8 0 ,2 4 1 ,1 5
A er o n aut ic a 1 ,0 7 1 ,8 4 0 ,5 8
A gr icu ltu r a 1 ,8 1 2 ,2 0 0 ,8 2
A ssu nto s F u nd iár io s 1 ,4 0 1 ,1 8 1 ,1 9
C iência  e  T e cn o log ia 1 ,0 3 0 ,8 6 1 ,2 1
C o m u n icaçõ e s 1 ,1 5 0 ,2 5 4 ,5 5
C u ltur a 0 ,5 2 0 ,5 3 0 ,9 8
E d u cação 29 ,4 0 32 ,4 3 0 ,9 1
E spo rte s 0 ,0 3 0 ,0 3 0 ,8 8
E x ér c ito 1 ,1 6 2 ,3 4 0 ,5 0
F a zend a 8 ,6 7 4 ,9 1 1 ,7 6
I nd .  e  C o m ér cio 0 ,4 6 0 ,4 5 1 ,0 2
J u st iç a 7 ,8 0 4 ,3 6 1 ,7 9
M ar in ha 1 ,1 0 2 ,2 0 0 ,5 0
M e io -A m b ie n te 1 ,7 6 1 ,6 2 1 ,0 9
M ina s e  E ne rg ia 0 ,3 3 0 ,3 8 0 ,8 8
P lan eja m ent o 2 ,1 9 2 ,4 6 0 ,8 9
P re v id ên c ia 9 ,9 3 8 ,6 2 1 ,1 5
R e laçõ es  E x ter ior es  4 0 ,4 5 0 ,5 9 0 ,7 7
S aúd e 19 ,4 1 23 ,2 4 0 ,8 4
T r ab alho 4 ,4 4 1 ,5 4 2 ,8 9
T ra nspo r te 0 ,9 4 1 ,0 0 0 ,9 4
T o t al 100 ,0 0 100 ,0 0 1 ,0 0
F on te :  S I A P E  - M A R E . O s dad os  re fe rentes  à  de sp e sa foram  c a lc u la d os  p elo regim e  d e com pe tênc ia .

1 - P osiçã o de out /9 7 .

2  -  In c lu i  s er vido re s a t i vos , a p os en ta do s e in st i tu ido res  d e  p en são  d o P od e r E x ecu tivo .

3  - In c lu i  os  g a stos da V ic e- Pre sid ên cia , Fu nd a ç ão R oq ue tte  P in to, A E B e da  SA E .

4 - N ão  inc lui g a stos  c om  pe ss oa l  lotad o n o ex te rior .
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DESPESAS

1.29 - Relação entre Despesas com Pessoal 1  e
           Receita Corren te Líquida da União 2

              V alores N omina is R $  m ilhõe s

D e sp e sa  d e R e ce ita %   d e   D e p . P e s . /
P e sso a l C o r re n te  L íq u id a R e c . C o r. Líq .3

A cu m . em  9 5 3 7 .8 8 9 6 7 .2 9 8 5 6 ,3 0
Ja n -9 6 3 .9 6 6 7 .1 9 4 5 5 ,1 3

Fev 2 .9 8 4 4 .9 8 5 5 9 ,8 7
M ar 2 .8 1 7 9 .4 8 6 2 9 ,6 9
A b r 3 .0 7 3 6 .2 0 0 4 9 ,5 7
M ai 2 .9 5 3 5 .8 6 6 5 0 ,3 5
Ju n 3 .8 8 4 6 .4 9 9 5 9 ,7 7
Ju l 3 .0 0 9 5 .7 7 7 5 2 ,0 9

A g o 3 .1 3 6 6 .1 6 0 5 0 ,9 0
S e t 2 .9 9 8 5 .9 4 5 5 0 ,4 3
O u t 3 .0 8 9 6 .5 4 6 4 7 ,1 9
N o v 3 .9 2 9 6 .2 1 0 6 3 ,2 6
D e z 5 .0 6 2 1 8 .4 8 4 2 7 ,3 8

A cu m . em  1 99 6 4 0 .9 0 1 8 9 .3 5 3 4 5 ,7 7
Ja n -9 7 4 .0 2 0 7 .7 3 8 5 1 ,9 5

Fev 3 .0 6 5 7 .6 4 4 4 0 ,1 0
M ar 3 .1 2 0 8 .1 9 4 3 8 ,0 7
A b r 3 .2 8 7 8 .6 8 0 3 7 ,8 7
M ai 3 .4 0 1 6 .9 8 3 4 8 ,7 0
Ju n 4 .1 4 6 7 .9 0 0 5 2 ,4 9
Ju l 3 .3 9 3 9 .6 1 3 3 5 ,3 0

A g o 3 .1 3 4 7 .1 5 5 4 3 ,8 0
S e t 3 .2 1 9 8 .3 6 5 3 8 ,4 8
O u t 3 .2 5 5 8 .0 4 5 4 0 ,4 6

A c u m . ja n  a  o u t/9 7 3 4 .0 4 0 8 0 .3 1 6 4 2 ,3 8
F o nte : ST N /M F.

1-  Inc lu i a dmin is t ra ção  d ire ta ( execu t iv o civ il e  m ilita r,  leg isla t ivo  e ju d ic iá rio )  e ad m in ist raç ão  

    ind ir eta  (auta rq u ias , funda çõ es,  em pr esa s p úblic as e s oc ieda d e de eco no m ia  mis ta) .

2-  V alo r es ap ur ad o s pelo  c rité rio  d e co mpe tência .

3-  O  lim ite  de  pa rt ic ipaç ão  das D esp esa s d e P ess oa l X   R ec eita C or rente L íqu id a defin id o na

      L .C . nº  82/95  (L ei C a ma ta) , n ã o po der á exce de r a 6 0%  e m  c ada  exe rc ício  fina nceiro .

  -   A  R e ceita  C o rre nte L íq u ida  co r re spo nde  à  R ec eita C or r en te da U nião   m eno s:

      .  trans fer ên cia s c ons t ituc io na is e  leg ais;  

      . co ntrib u ição  p ar a o  P IS /PA S EP ;

      . ben efíc io s  pre v idenc iár ios .

   -   D a s R ece itas C o r rentes  es tão  d edu zido s o s  val.  re lat ivo s  ao s incent ivo s e res t itu iç õe s fis cais .

% de Despesa de Pessoal / Receita Corrente Liquida
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2.2 - Núm ero de Servidores C iv is d o Pod er Executivo
         e % de p articip a ç ão

           P osi ç ão  - out/9 7

       A dm in.      %      A u tarqu ia     %     Fundação      % T o ta l¹  %
     D ireta      part.       part.      part. part.

A tivos 227 .523 38,1 205 .030 54,9 102 .846 72,1 535 .399 48,1
A posentados 226 .216 37,9 129 .804 34,8 30.441 21,3 386 .461 34,7
Ins t.P ensões 142 .890 23,9 38.378 10,3 9 .314 6 ,5 190 .582 17,1

T o ta l 596 .629 100 ,0 373 .212 100 ,0 142 .601 100 ,0 1 .112 .442 100 ,0
  F o nte: S IA PE  -  S R H /M A R E
1- N ão  inc lu i e mpre sas  pú blicas  e so c ied ade  de  e co nom ia- m ista .

SERVIDORES

2.1 - N úm ero d e Servidores C ivis A tivos da U nião  
          P osi ç ão¹ - out/9 7 

Q uan tid . %    pa rt .
E xecu t ivo ¹ 535 .399 85 ,1
Leg isla t ivo ² 19 .049 3 ,0
Jud ic iá rio ²  74 .603 11 ,9
T o ta l 629 .051 100 ,0
Fon te:  S IA PE  -  M A R E  e  S TN

2 - po sição o ut /97
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2.3 - Número de Servidores Civis Ativos do  Poder Executivo 

         por Ministérios/Entidade

         Po si ç ão  - ou t/97

Q u a n ti ta tiv o³ P a r t ic ip a ç ã o
%

P res idênc ia 1 7 .12 7 1,3 3

E M F A 1 .60 8 0,3 0

A G U  1 .89 3 0,3 5

E x- M inistér io s 1 6 0,0 0

E x-T er r itór io s 25 .40 0 4,7 4

A dm . e  R ef. d o E sta do  1 .28 9 0,2 4

A ero naut ic a 9 .83 4 1,8 4

A gr icu ltu ra 11 .79 2 2,2 0

A ssu ntos  La t ifund iá rio 6 .30 5 1,1 8

C iência  e  T e cno log ia 4 .58 2 0,8 6

C om u nicaç õe s 1 .34 9 0,2 5

C u ltura 2 .85 8 0,5 3

E du caç ão  173 .65 3 3 2,4 3

E s po rte s 16 4 0,0 3

E xérc ito 12 .50 9 2,3 4

F a zend a 26 .30 6 4,9 1

Ind.  e  C o mér cio 2 .41 3 0,4 5

J ustiç a 23 .36 2 4,3 6

M ar inha 11 .75 7 2,2 0

M e io -A mbie nte 8 .67 1 1,6 2

M ina s e  E ne rg ia 2 .02 2 0,3 8

Pla nejam ento  13 .18 0 2,4 6

P re vidênc ia 46 .15 7 8,6 2

R elaç õe s E xter io re s 2 3 .14 5 0,5 9

S aúd e 124 .41 2 2 3,2 4

T rabalho 8 .23 5 1,5 4

T ra nspo r te 5 .36 0 1,0 0

T o ta l 535 .39 9 10 0,0 0
F o nte : S IA P E  - M A R E .  

1-  In c lui  o s s er vido re s  d a  V ice -P re sidê nc ia , F un d açã o R oqu e te  P in to, A E B e da  SA E .

2 - N ã o  in c lu i  o pe ss oa l  lota d o n o ex te rior .

3-  In c lui  A d m inis t . D i re ta , F un d açõe s  e  A uta rq u ia s  

SERVIDORES

Distribui ção de servidores civis ativos por Ministério - %

Educação - 32%

Outros - 31%

Saúde - 23%

 Previdência - 9%

Fazenda - 5%
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3.1 - D is tribui ç ão de S ervidores C ivis  d o Pod er Executivo
         po r Fa ixa d e R em unera ç ão - em  %

          Pos i ção de  set/9 7 

A tivo s (A )                        A p osen tado s (B )                       T ota l (A )+ (B )

R $ M ês M éd ia M ês M éd ia M ês M éd ia

1 2 u lt.m eses 1 2 u lt.m eses 1 2 u lt.m eses

A té  50 0 7 ,2 8 ,4 1 0,5 1 0,7 8 ,6 9 ,4

D e    50 1   a    75 0 1 5,7 1 6,7 1 3,8 1 3,8 1 4,9 1 5,5

D e    75 1   a  100 0 2 6,5 2 6,2 2 3,9 2 3,6 2 5,4 2 5,1

D e  1 00 1   a  125 0 1 4,5 1 3,8 1 9,0 1 9,3 1 6,4 1 6,1

D e  1 25 1   a  150 0 1 0,0 9 ,8 5 ,4 5 ,3 8 ,1 7 ,9

D e  1 50 1   a  250 0 1 6,1 1 5,5 1 4,0 1 4,0 1 5,2 1 4,9

D e  2 50 1   a  350 0 5 ,0 4 ,8 5 ,4 5 ,3 5 ,2 5 ,0

D e  3 50 1   a  450 0 1 ,6 1 ,6 2 ,3 2 ,4 1 ,9 1 ,9

D e  4 50 1   a  550 0 2 ,6 2 ,5 2 ,2 2 ,2 2 ,5 2 ,4

D e  5 50 1   a  650 0 0 ,5 0 ,5 2 ,1 2 ,1 1 ,2 1 ,1

D e  6 50 1   a  750 0 0 ,1 0 ,1 0 ,6 0 ,7 0 ,3 0 ,4

D e  7 50 1   a  850 0 0 ,1 0 ,1 0 ,4 0 ,5 0 ,2 0 ,2

A cim a   d e  8 .50 0 0 ,0 3 0 ,0 0 ,3 0 ,3 0 ,1 0 ,1

T o ta l 10 0 ,0 10 0 ,0 10 0 ,0 10 0 ,0 10 0 ,0 10 0 ,0

F o n te:  S IA P E  e S R H /M A R E .

REMUNERAÇÃO

Distribuição  %  por Faixa de Remuneração
média dos últimos 12 meses
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REMUNERAÇÃO

3.2 - Rem unera ç ão  M édia M ensal nos  T rês Poderes da União  

          Va lores  nomin ais  - out/97 R $

A tivo A p ose n ta d o  1 T o ta l

E x e cu tiv o 1 .4 6 4 1 .6 4 3 1 .5 5 0

Le g isla t iv o 4 .0 5 1 4 .9 2 9 4 .2 8 6

Ju d ic iá rio 2 .6 2 5 4 .0 4 2 2 .8 8 6

T o ta l 1 .5 3 2 1 .5 7 2 1 .5 5 1
Fon te: ST N /M F  e  M AR E.

1 -  In clui Ins tit uido res de  P ensã o.
    R e m un e ra çã o m éd ia -  m éd ia  do s ú lt im o s  12  m e ses .
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APOSENTADOS

4.2 - Núm ero d e Aposentadorias do Poder Executivo 
        C ivil  por T ip o

          P osi ç ão  - ou t/9 7
     C o m po s iç ã o V a ria çã o %

M ê s % A cu m . % M ê s M esm o M ê s

1 2  ú lt.m ese s A nter io r A no A nter io r

Integ ra l 6 8 5 3 2 ,0 7 .6 1 7 3 4 ,0 -3,9 -1 8 ,0
P ro p o rc io n a l 1 .2 0 7 5 6 ,4 1 2 .31 2 5 5 ,0 6 ,6 2 9 ,6
C o m p . e  In v a lid ez 2 4 7 1 1 ,5 2 .4 6 2 1 1 ,0 1 3 ,8 2 1 ,1
T o ta l 2 .1 3 9 1 0 0,0 2 2 .39 1 1 0 0,0 3 ,7 8 ,6
F onte : SF C /M F .

4.1  - Nú m ero  de  Apo sentado rias  p or Po der

           P os i ç ão  - ou t/9 7
     C o m po s iç ã o V a ria çã o %

     M ês % A c um .1 2 % M ê s M esm o M ê s

 ú lt.m eses A nter io r A no A nter io r

E x ecu tiv o 2 .4 1 5 9 8 ,8 2 6 .35 3 9 9 ,1 4 ,5 1 0 ,1
             C iv il 2 .1 3 9 8 7 ,5 2 2 .39 1 8 4 ,2 3 ,7 8 ,6
             M il i ta r 2 7 6 1 1 ,3 3 .9 6 2 1 4 ,9 1 0 ,8 2 3 ,8
L egis la tiv o 1 9 0 ,8 1 9 3 0 ,7 -2 0 ,8 9 0 ,0
Ju d ic iário 1 0 0 ,4 5 9 0 ,2 2 3 3,3 1 0 0,0
T o ta l 2 .4 4 4 1 0 0 2 6 .60 5 1 0 0,0 4 ,5 1 0 ,7
F onte : SF C /M F .

S1
0
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24.000

Aposentadoria por Poder
acumulado dos últ. 12 m eses

Proporc.
Integral

Comp. e
Invalidez

S10
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10.000
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Aposentadoria por tipo
acumulado dos últimos 12 meses 
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APOSENTADOS

4.3 - Número de Aposentadorias do Poder Executivo Civil
         por Car g o

           P osi ção  - out/97

    M ês  A cu m u la d o  1 2  ú lt im o s m ese s

Int eg ra l P rop o rc. C o m pu ls .1            To ta l Int eg ra l P rop o rc. C o m pu ls .1           To ta l

a b c a+ b + c P art .% a b c a+ b + c P art .%

A g. A d m in ist r a t iv o 6 0 2 2 4 3 1 3 1 5 1 4 , 7 9 3 5 2 .1 7 2 2 4 4 3 .3 5 1 1 5 , 0

M é d ico 2 6 9 8 1 5 1 3 9 6 , 5 3 6 3 9 3 6 1 7 1 1 .4 7 0 6 , 6

P ro fes so r  A d j./3 º G ra u 9 1 3 5 7 1 3 3 6 , 2 8 3 0 3 5 9 6 6 1 .2 5 5 5 , 6

A u x .E n fe rm ag e m 3 6 8 2 1 9 1 3 7 6 , 4 3 7 3 7 8 9 1 4 9 1 .3 1 1 5 , 9

A u x .O p .S e rv . D iv er so s 3 5 5 0 1 6 1 0 1 4 , 7 4 1 5 5 7 7 1 9 0 1 .1 8 2 5 , 3

A s sist .A d m in is t ra ção 1 7 3 6 1 0 6 3 2 , 9 1 6 0 3 6 5 6 3 5 8 8 2 , 6

A g .  P o r tar ia 2 5 1 8 1 0 5 3 2 , 5 2 5 8 2 5 0 9 9 6 0 7 2 , 7

A g . S aú d e P ú b lic a 2 2 1 9 8 4 9 2 , 3 2 4 4 1 5 2 5 6 4 5 2 2 , 0

A s siste n te  S o c ia l 3 2 4 0 2 7 1 , 3 7 2 2 2 8 1 1 3 1 1 1 , 4

M o to ris ta 1 5 1 9 1 1 4 5 2 , 1 2 0 1 2 4 4 9 4 5 3 9 2 , 4

P at r u lh e ir o  R o d o v iá rio 1 5 0 2 1 7 0 , 8 2 3 1 1 9 3 0 2 8 0 1 , 3

E n fer m e iro 7 1 8 0 2 5 1 , 2 5 6 1 5 5 1 2 2 2 3 1 , 0

P r o fe ss o r  1 º/  2 º G ra u 6 6 1 6 4 8 6 4 , 0 4 1 2 1 8 0 2 5 6 1 7 2 , 8

O u t r o s 2 6 7 5 6 8 1 1 4 9 4 9 4 4 , 4 3 .0 6 7 5 .8 8 6 1 .2 5 2 1 0 .2 0 5 4 5 , 6

T o ta l 6 8 5 1 .2 0 7 2 4 7 2 .1 3 9 1 0 0 , 0 7 .6 1 7 1 2 .3 1 2 2 .4 6 2 2 2 .3 9 1 1 0 0 , 0

F onte : SF C /M F .

1  - In clu i apo sentad os  p or in va l idez .
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Informações
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DESPESAS

1.1 - Despesas com  Pessoal da União   -  Acum ulado no  Ano

           Valo res  R ea is -  o ut/97
R $ b ilhõ es 1 Índice  (198 7=1 00) em  %  do P IB  

87 19,4 100 ,0 3 ,37
88 23,8 122 ,7 4 ,14
89 29,4 151 ,6 4 ,95
90 33,9 174 ,7 5 ,96
91 27,8 143 ,3 4 ,87
92 22,7 116 ,7 4 ,00
93 30,6 157 ,7 5 ,19
94 35,3 181 ,9 5 ,66
95 45,9 236 ,5 7 ,07
96 44,6 229 ,8 5 ,93

97 2 44 ,2 227 ,9
Fonte : SIA FI .
1-  D efla cio nado  pelo  IG P-D I /FG V .  V alo res  apurado s pelo  c rité rio  d e co mpe tência .
2-  A cum ulado entre no v-96 a ou t-97

Índice de despesa com Pessoal - acumulado no ano
1987=100

50,0

100,0

150,0

200,0

250,0

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97
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DESPESAS

1.2 - Despesas com Pessoal da União em  rela ç ão à Receita D isponível 1

D esp esas  P essoa l R ece i ta D ispon íve l %  da  D esp . P essoa l   em  

%   va r  no  a no %  va r  no  ano3 re la ção  à  R ec . D ispon íve l4

M é d ia  8 2 /8 4 3 8 ,3 %
M é d ia  8 5 /8 6 3 8 ,8 %

8 7 1 2 ,2 % -6 ,1 % 4 4 ,0 %
8 8 1 3 ,4 % -1 0 ,7 % 5 5 ,8 %

8 9 -9 ,9 % 9 ,3 % 4 6 ,0 %
9 0 3 3 ,5 % 2 ,2 % 6 0 ,1 %

9 1 -3 3 ,7 % -3 1 ,2 % 5 7 ,9 %

9 2 -6 ,7 % -5 ,5 % 5 7 ,2 %
9 3 2 7 ,4 % 2 0 ,8 % 6 0 ,4 %

9 4 4 3 ,2 % 5 3 ,8 % 5 6 ,2 %
9 5 2 2 ,8 % 1 0 ,2 % 6 2 ,6 %

9 6 -1 ,7 % -0 ,9 % 6 2 ,1 %

9 7 5 1 ,4 % 6 ,8 % 5 9 ,0 %
Fon te:  E xec . F inan ce ira do Tes ou ro Na ciona l; dad os  le va nta dos  p elo c ritério  de  c aix a ( l ibe raç ão),  qu e

             d if ere do uti lizado  n a t abe la 1.1 ; p orta nto , a s varia çõ es  no  ga sto com  p es so al ap res entam  

             a lg um a d iferen ça  em  re laç ão  ao  m es mo  c álcu lo bas ea do em  v alo res  d a T abe la 1.1 .

1- O  o bje tivo des ta  ta be la é m os tra r:

      - a es treita co rrela çã o ent re a s va riaç õe s anu ais  n as  d es pes as  d e

         p es so al e na rec eit a  dis po nív el no s últim os  a nos  e ;

      - a  ev olução  da  pa rce la da rec eita d is po nív el de st ina da ao pag am en to de pes s oal.

2- O s  valo res  s ão de dez/9 6 e  fo ram  de fla ciona dos  p elo IN P C /IB G E .

3- R ec eita dis po nív el =  R ec . tr ib . l íqu ida  (-) l ibe raç õe s vinc ula das

     Re ce ita  trib. lí quida = Re c.  tr ib. brut a (-) ince ntivo s fis c ais

     L ib eraç õe s vinc ulada s = tran sferên cias  le gais e co ns tituc ion ais

4 - E s se  c álc ulo n ão  c orres po nde  ao  c rité rio es tabelec ido  pe la L. C.  82 /95  (Le i Ca ma ta),  qu e

      c ons id era tam bé m,  en tre  ou tros , as  rec eitas  e  de sp esas  d a P re vidên cia S o cial não  inc luídas  a qui .

5- A c um ulado  de  out/96 a s et /97 .
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DESPESAS

1.3 - D espesa com  P essoal d a União - p or Po der

           V alore s Re ais  - out/9 7 1 R $ m i lh õe s

T ra nsferê nc ias
E x ec u tiv o L eg is la tivo Jud ic iá rio In tergov ern . T o ta l

19 87 1 6.8 0 0 6 2 0 7 0 5 1 .29 3 1 9.4 1 9

19 88 2 0.9 1 7 8 3 1 8 2 1 1 .25 6 2 3.8 2 6

19 89 2 5.1 9 4 9 8 5 1 .48 7 1 .76 9 2 9.4 3 5

19 90 2 8.4 5 7 1 .09 0 2 .05 3 2 .33 0 3 3.9 3 0

19 91 2 3.2 4 4 9 6 0 1 .84 4 1 .77 0 2 7.8 1 9

19 92 1 8.8 7 4 7 6 5 1 .67 4 1 .34 0 2 2.6 5 3

19 93 2 5.4 2 4 8 4 9 2 .42 4 1 .91 9 3 0.6 1 6

19 94 2 9.5 6 2 9 6 2 2 .58 4 2 .21 7 3 5.3 2 6

19 95 3 8.4 8 1 1 .38 7 3 .26 3 2 .75 7 4 5.8 8 9

19 96 3 7.3 3 5 1 .57 5 3 .47 0 2 .25 2 4 4.6 3 1

1 99 72 3 6 .4 1 5 1 .68 3 4 .03 4 2 .11 8 4 4.2 5 0

Fo nte :  T eso uro  N ac io nal; os  da do s fo ram apu rado s pelo  c rité rio  d e co mpe tência .

1-  D e flacio nad o pelo  IG P -D I /FG V .

2-  A cu mula do  de  no v/9 6 a o ut/97 .

1.4 - Despesas com Pessoal da União - por Poder

          Ín dice  1987 =  100 1

Tra nferên cias

Execu tivo L egisla tivo Judiciá rio Interg overn. To tal

19 87 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0

19 88 12 4,5 13 4,0 11 6,5 9 7,1 12 2,7

19 89 15 0,0 15 8,9 21 0,9 13 6,8 15 1,6

19 90 16 9,4 17 5,8 29 1,1 18 0,2 17 4,7

19 91 13 8,4 15 4,9 26 1,4 13 6,9 14 3,3

19 92 11 2,3 12 3,5 23 7,4 10 3,6 11 6,7

19 93 15 1,3 13 7,0 34 3,6 14 8,4 15 7,7

19 94 17 6,0 15 5,2 36 6,4 17 1,4 18 1,9

19 95 22 9,0 22 3,7 46 2,6 21 3,2 23 6,3

19 96 22 2,2 25 4,0 49 1,9 17 4,2 22 9,8
199 7 21 6,7 27 1,5 57 1,9 16 3,7 22 7,9

Fo nte :  T eso uro  N ac io nal; os  da do s fo ram apu rado s pelo  c rité rio  d e co mpe tência .

1-  T abela  feita  co m base  na  Ta bela 1.3 .
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DESPESAS

1.5 - Despesa com Pessoal da União, Ativos e Aposentados

           Valores Reais - out/97 1 R$ milhões

Benefícios Transferências
Ativos Aposentados Globais e Ajustes Intergover. Total

1987 12.348 4.508 1.270 1.293 19.420
1988 15.725 5.659 1.181 1.256 23.822
1989 19.354 6.748 1.558 1.769 29.429
1990 22.829 8.745 26 2.330 33.930
1991 19.377 6.671 0 1.770 27.819
1992 15.206 6.108 0 1.340 22.653
1993 17.100 11.596 0 1.919 30.616
1994 19.057 14.480 -427 2.217 35.327
1995 23.607 19.523 0 2.757 45.888
1996 24.306 18.074 0 2.252 44.632

1997 2 23.918 18.214 0 2.118 44.250
Fonte : Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competência.
1- Deflacionado pelo IGP-DI/FGV.
2- Acumulado de nov-96 a out-97.

1.6  - Despesa co m Pessoal da U n ião - Ativos e  Apo sentado s

           Ín dice  1987 = 10 0 1

B en e f íc io s T ra n sfe rên c ia s
A t iv o s A p o sen ta d o s G lo b a is e  A ju s te s In te rg o ve r . To ta l

1 9 8 7 1 0 0 ,0 1 0 0 ,0 1 0 0 ,0 1 0 0 ,0 1 0 0 ,0
1 9 8 8 1 2 7 ,3 1 2 5 ,5 9 3 ,0 9 7 ,1 1 2 2 ,7
1 9 8 9 1 5 6 ,7 1 4 9 ,7 1 2 2 ,7 1 3 6 ,8 1 5 1 ,5
1 9 9 0 1 8 4 ,9 1 9 4 ,0 2 ,1 1 8 0 ,2 1 7 4 ,7
1 9 9 1 1 5 6 ,9 1 4 8 ,0 0 ,0 1 3 6 ,9 1 4 3 ,2
1 9 9 2 1 2 3 ,1 1 3 5 ,5 0 ,0 1 0 3 ,6 1 1 6 ,6
1 9 9 3 1 3 8 ,5 2 5 7 ,2 0 ,0 1 4 8 ,4 1 5 7 ,7
1 9 9 4 1 5 4 ,3 3 2 1 ,2 -3 3 ,6 1 7 1 ,4 1 8 1 ,9
1 9 9 5 1 9 1 ,2 4 3 3 ,1 0 ,0 2 1 3 ,2 2 3 6 ,3
1 9 9 6 1 9 6 ,8 4 0 0 ,9 0 ,0 1 7 4 ,2 2 2 9 ,8
1 9 9 7 1 9 3 ,7 4 0 4 ,0 0 ,0 1 6 3 ,7 2 2 7 ,9

Fo nte : T eso uro  N a cio nal; os  da do s fo ram ap urado s pelo  c rité rio  d e co mpe tência .

1 - T abe la co nst ruída  co m base  na  T a bela 1.5 .
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DESPESAS

1.7 - Composi ç ão da Despesa com  Pessoal da  União
         Ati vos e Aposen tad o s - em  %

B en efíc io s T ra ns fe rên c ias

A tivo s A p o sen tad o s G lob a is  e  A ju stes In te rg over . T o ta l
1 98 7 6 3 ,6 2 3 ,2 6 ,5 6 ,7 1 0 0 ,0
1 98 8 6 6 ,0 2 3 ,8 5 ,0 5 ,3 1 0 0 ,0
1 98 9 6 5 ,8 2 2 ,9 5 ,3 6 ,0 1 0 0 ,0
1 99 0 6 7 ,3 2 5 ,8 0 ,1 6 ,9 1 0 0 ,0
1 99 1 6 9 ,7 2 4 ,0 0 ,0 6 ,4 1 0 0 ,0
1 99 2 6 7 ,1 2 7 ,0 0 ,0 5 ,9 1 0 0 ,0
1 99 3 5 5 ,9 3 7 ,9 0 ,0 6 ,3 1 0 0 ,0
1 99 4 5 3 ,9 4 1 ,0 1 ,2 6 ,3 1 0 0 ,0
1 99 5 5 1 ,4 4 2 ,5 0 ,0 6 ,0 1 0 0 ,0
1 99 6 5 4 ,5 4 0 ,5 0 ,0 5 ,0 1 0 0 ,0

1 9 97  1 5 4 ,1 4 1 ,2 0 ,0 4 ,8 1 0 0 ,0
F onte : T esouro  Nacional; o s dados  foram  apurados pelo critério  d e com p etência.
1- Acum u lado entre  no v-96 a out-97.

% de  pa rt. da  de spe sa  com  a tivos e  a pose n ta d os e m  
re la çã o a o  to ta l 

0 ,0

1 2 ,0

2 4 ,0

3 6 ,0

4 8 ,0

6 0 ,0

7 2 ,0

A tiv os

A pos entados



36 MARE - Boletim Estatístico de Pessoal

DESPESAS

1.8 - Varia ç ão Anual Acum ulada da Despesa do Pessoal C ivil   
        d o Pod er Executivo

R$ mil
GRUPOS  DE  DESPESA 199 7 % va r. e m  r el. ao C ontr ibu i ç ão

jan  a   out m esm o pe r. a no ant. p / var ia ç ão (% )

AT IVOS 7 .7 21.167 -2 ,14 -15 ,8 3
        Venc imento Básico 1 .8 42.731 -1 ,92 -3 ,38
        Gra t. de Cargos - GAE/GDP/etc 3 .7 09.482 -0 ,90 -3 ,16
        Peric.- Insal.-Especia is-Expos tas 156.79 2 -26 ,6 1 -5 ,34
        Gra t. de  Função  - DAS/FG/etc 248.86 2 4 ,7 4 1 ,0 6
        Anu ênio s 164.85 9 -4 ,92 -0 ,80
        Dé cimos 247.99 7 -8 ,42 -2 ,14
        Ho ra  Extra 9.929 -48 ,0 2 -0 ,86
        Outras despesas  v ariáve is 170.51 7 -22 ,8 6 -4 ,74
        Contra ta ção  Temporária 51.112 4 ,8 0
        Desp. Variáve is- Pes. Militar 4.102 17 ,21 0 ,0 6
        Ob rigaçõ es  Pa tron ais 807.65 2 -6 ,78 -5 ,52
         Fé ria s 72.765 35 ,90 1 ,8 0

        1 3º Salário 234.36 8 12 ,21 2 ,3 9

APOSENTADO S  E  PENSIONISTAS 7 .9 32.613 5 ,2 5 37 ,15
         Ap osentados 5 .3 71.642 3 ,8 1 18 ,50
         Pen sion istas 2 .1 70.823 8 ,5 3 16 ,01
         13º Salá rio  -  Apos. e  Pens. 390.14 8 7 ,7 8 2 ,6 4

De spe sas  d e Exercícios Anteriores 185.57 1 187 ,19 11 ,35

Folha Sup lementa r 43.458 -40 ,8 1 -2 ,81

Senten ças  Judiciár ias 1 .6 33.521 84 ,34 70 ,14

SUBTOT AL 17 .516.330 6 ,4 8

Em pre sa s Estatais 569.79 9

T  O T  A L 18 .086.128

F o nte : S IA P E .

O b s: A  pa rt ir  d e abr /9 7-E m pre sa s E statais co m eç aram  a se r pa gas  p e lo S ia pe.
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SERVIDORES

2.1 - Núm ero  de Servidores Civis do  
        Pod er Executivo

 E s ta tu tá r ios ¹
1 98 8 705 .5 48
1 98 9 712 .7 40
1 99 0 628 .3 05

 1 99 1 2 598 .3 75
 1 99 2 3 620 .8 70
1 99 3 592 .8 98
1 99 4 583 .0 20
1 99 5 567 .6 89
1 99 6 545 .6 56

  19 9 7  4 535 .3 99
F o nte:  S R H  /  M AR E  e S E S T  / M P O .
1 - N úm e ro  d e s er vido r es c iv is a t ivo s d a adm . d ire ta, au ta rqu ia s e  
    funda çõ es na U n ião .
  -  A té 199 1 , um a  pa rc e la  sig n ifica t iva  de ste s s erv ido re s e ra m  c e le t istas .
2 - E m  199 1  = >o co r re u  d eslig am e nto  de  se rv id o r es  -  G o v. C o llo r .
3 - E m  19 92  = >  oc o r reu  a re in teg raç ão  d os  se rv id o r es  -  G o v. C o llo r .
4  -  P o siç ão  d e o u t /97 .

Número de  Servidores Civis do Poder Executivo por ano

-

180.000

360.000

540.000

720.000

88 89 90 91 92 93 94 95 96 97
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SERVIDORES

2.2 - D istribu i ç ão dos Servidores Civis  Ativos do Poder Executivo
        por Sexo e Faixa E tária

          P osi ç ão  - ou t/9 7

F a ixa             M ascu lin o             F em in in o              T o ta l
E tá ria Q uan tid . P a rt.% Q uan tid . P a rt.% Q uan tid . P a rt.%

A té    2 0 416 0 ,14 267 0 ,11 683 0 ,13
 21   a   25 5 .678 1 ,90 5 .145 2 ,17 10 .823 2 ,02
 26   a   30 17 .728 5 ,94 14 .338 6 ,05 32 .066 5 ,99
 31   a   35 42 .360 14 ,20 36 .412 15 ,36 78 .772 14 ,71
 36   a   40 59 .153 19 ,82 54 .586 23 ,03 113 .73 9 21 ,24
 41   a   45 63 .613 21 ,32 57 .868 24 ,41 121 .48 1 22 ,69
 46   a   50 54 .081 18 ,12 37 .131 15 ,67 91 .212 17 ,04
 51   a   55 30 .173 10 ,11 17 .800 7 ,51 47 .973 8 ,96
 56   a   60 14 .762 4 ,95 8 .929 3 ,77 23 .691 4 ,42
 61   a   65 7 .193 2 ,41 3 .333 1 ,41 10 .526 1 ,97
 66   a   70 2 .765 0 ,93 1 .036 0 ,44 3 .801 0 ,71

m a is   de   7 0 418 0 ,14 141 0 ,06 559 0 ,10

N ão  c lass ifi cada  1 39 0 ,01 34 0 ,01 73 0 ,01
T o ta l 298 .37 9 100 237 .02 0 100 535 .39 9 100

F on te :  S R H /M A R E .

1  -  N ão  con s tam  in fo rm ações  s/ sexo  e  id ade  no  cadas t ro  S iape .

Distribuição dos Servidores por Fa ixa Etária
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SERVIDORES

2.3 - D istrib ui ç ão  d os S ervido res C iv is A tivo s do  
        P oder Exec utivo  po r N ível de E scolarid ade

         Posi ç ão - out/97

N íve l  E s co la ridade    D is t r ib u ição  
A nalfab e to 0 ,5 %

A lf abetizad o  sem  cursos regu lares 0 ,6 %

P rim eiro  grau  in comp leto 13 ,0 %

P rim eiro  grau 8 ,5 %

S egund o  grau  in comp leto 4 ,1 %

S egund o  grau  o u  técn ico 25 ,2 %

S uperio r in comp leto 4 ,5 %

S up erio r 29 ,4 %

A p erfe iç .  / E spec. / P ó s-G rad uação 7 ,0 %

M estrad o 4 ,5 %

D o uto rad o ¹ 2 ,7 %

T ota l 100 ,0 %
F on te: S IA PE

1 - In clui P hd, L ivre do cê ncia  e P ó s-do uto rad o
     Inform aç ão é  so licita da  qu an do o se rvido r in gressa  no serv iç o pú b lico,
     s ig nif ica  q ue p ode rá  nã o es ta r atua liz ad a em  d eco r rên cia  da  re duz ida
     p er io dic id ade da  at ua liza ç ão  d es ta  info rm a çã o.

2.4 - D istribu i ç ão dos  S ervid ores C ivis Ativos d o P od er Executivo
        e dos Traba lhad ores do Set. Privado  p or N íve l de  E sco larid ade
         

Es co la r idade %   P rivado1 %   Serv .Púb l ico 2

An alfabe to 4 ,6 1 ,1
1o .grau  inco mp le to 41 ,4 13 ,0
1o .gra u co mp le to 12 ,9 8 ,5
2o .grau  inco mp le to 5 ,7 4 ,1
2o .gra u co mp le to 19 ,6 25 ,2
S upe rio r incomp le to 4 ,1 4 ,5
S upe rior co mp le to 11 ,7 43 ,6

Total 100 ,0 100 ,0
1  -  A n u ár io  E s ta tís t ico do  IB G E - po s içã o  d o  3º  tr im e s tre de  1 9 9 6  da s   R eg iõ e s M et rop olita n a s

      R e cife, Sa lv a dor,  B elo H or iz o n te, R io d e J a neiro , S ã o Pa ulo  e Por t o A le gre.

2  -  S IA PE , po s iç ão  d e ou t /9 7.

Dis t r ib u i ç ã o  d o s  s e r v id o r e s  d o  P o d e r  Ex e c u t iv o  e  d o  
S e to r  P r iv a d o  p o r  Nív e l d e  Es c o la r id a d e  -  %

0

1 0

2 0

3 0

4 0

5 0

Pr iv a d o Pú b lic o
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SERVIDORES

2.5 - N úmero de Servid ores Civis do Poder Executivo p or
        Nível de Esco laridade do Car go  e p or M in istério  1

          P os i ç ão  - out/9 7
               Sup erior              In term e diário              A uxi liar S em  In fo rma ção  2                To ta l

Q td e % Q td e % Q td e % Q td e % Q td e %

Pr es idênc ia 3 2 .12 2 3 0 2 .19 9 3 1 24 5 3 2 .56 1      3 6 7 .12 7      10 0

E M F A 15 3 1 0 56 8 3 5 12 8 8 75 9        4 7 1 .60 8      10 0

E x- M in istér io s 0 0 0 0 0 0 1 6          10 0 1 6           10 0

A G U  3 9 2 7 0 0 0 1 .84 7      9 8 1 .89 3      10 0

E x-T er r itór io s 9 .24 2 3 6 13 .91 5 5 5 2 .24 3 9 0 0 25 .40 0    10 0

A dm .R e f.E s tado 33 7 2 6 51 4 4 0 3 8 3 40 0        3 1 1 .28 9      10 0

A er o nau tic a 1 .61 1 1 6 6 .30 1 6 4 1 .38 5 1 4 53 7        5 9 .83 4      10 0

A gr icu ltur a 3 .11 5 2 6 6 .60 9 5 6 1 .78 8 1 5 28 0        2 11 .79 2    10 0

A ssu ntos  F u ndiá r io s 1 .54 7 2 5 4 .54 0 7 2 3 0 21 5        3 6 .30 5      10 0

C iênc ia  e T e cno lo g ia 2 .12 0 4 6 2 .18 2 4 8 7 9 2 20 1        4 4 .58 2      10 0

C o mu nicaç õe s 13 1 1 0 92 4 6 8 7 1 28 7        2 1 1 .34 9      10 0

C u ltu ra 1 .27 1 4 4 1 .28 6 4 5 8 6 3 21 5        8 2 .85 8      10 0

E d uca ção 88 .01 2 5 1 64 .99 1 3 7 17 .29 0 1 0 3 .36 0      2 173 .65 3  10 0

E spo rte s 2 8 1 7 7 9 4 8 2 1 5 5          3 4 16 4         10 0

E xér cito 1 .65 1 1 3 8 .95 9 7 2 1 .84 3 1 5 5 6          0 12 .50 9    10 0

F a zend a 9 .31 9 3 5 15 .57 1 5 9 59 4 2 82 2        3 26 .30 6    10 0

I nd.  e C o m ér cio 68 0 2 8 1 .32 7 5 5 5 4 2 35 2        1 5 2 .41 3      10 0

Ju st iç a 1 .81 9 8 20 .41 6 8 7 49 8 2 62 9        3 23 .36 2    10 0

M ar inha 1 .55 5 1 3 7 .80 9 6 6 1 .82 5 1 6 56 8        5 11 .75 7    10 0

M e io-A mbie n te 2 .35 5 2 7 5 .80 4 6 7 18 2 2 33 0        4 8 .67 1      10 0

M inas  e  En e rg ia 56 3 2 8 1 .16 6 5 8 4 6 2 24 7        1 2 2 .02 2      10 0

P la neja men to 2 .40 9 1 8 9 .91 5 7 5 3 2 0 82 4        6 13 .18 0    10 0

P re vidênc ia 10 .84 6 2 3 34 .73 8 7 5 19 1 0 38 2        1 46 .15 7    10 0

R elaç õe s E xter io re s 1 .75 5 5 6 1 .33 9 4 3 5 0 4 6          1 3 .14 5      10 0

S aúd e 35 .53 4 2 9 86 .16 6 6 9 1 .25 4 1 1 .45 8      1 124 .41 2  10 0

T rabalho 3 .87 3 4 7 3 .98 9 4 8 5 6 1 31 7        4 8 .23 5      10 0

T ra nspo r te 1 .04 0 1 9 3 .98 2 7 4 4 2 1 29 6        6 5 .36 0      10 0

T ota l 183 .12 7 3 4 305 .29 6 5 7 29 .91 6 6 17 .06 0 3 535 .39 9 10 0

F on te:  SI A P E  -  M A R E .

1  -  N ã o in clu i a po senta d os e  ins ti tu id ore s de  p ens ão, sen do  c on s ide ra d o só  ca rg os  oc u pad os .

2  - N ã o  p oss ui  in form aç ão de esc ol arid ade  n o ca das tr o  S iap e.

3  -  In c lui  a  V i ce- Pre s id en c ia,  Fu n d a çã o R o qu e tte  P in to , A E B  e  a  S A E .
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SERVIDORES

2.6 - Número  de Servidores C ivis Ativos do Poder Executivo
        e % de Partic ipa ção  na P opu la ção do E stado
          P osiç ão  - out/97

Estado Q uantidade¹ %   part. s / tota l %   part. s / popul.

de serv . publicos do estado

R io Janeiro 114.203 21,33 0,87
Distr ito  Federal 45.523 8,50 0,34
Minas G era is 44.577 8,33 0,34
S ão P aulo 41.103 7,68 0,31
Rio G rande S ul 28.529 5,33 0,22
B ahia 24.828 4,64 0,19
P ernam buco 23.144 4,32 0,17
Pará 19.379 3,62 0,15
Ceará 17.755 3,32 0,13
Paraná 16.196 3,03 0,12
P araíba 15.918 2,97 0,12
R ondônia 15.006 2,80 0,11
Santa Catarina 13.233 2,47 0,10
Maranhão 12.379 2,31 0,09
Rio G rande N orte 11.797 2,20 0,09
G oiás 11.478 2,14 0,09
R oraim a 10.870 2,03 0,08
A mapá 10.097 1,89 0,08
A mazonas 9.678 1,81 0,07
E spíri to  Santo 9.042 1,69 0,07
Mato Grosso 7.888 1,47 0,06
M ato G rosso S ul 7.595 1,42 0,06
A lagoas 7.415 1,38 0,06
Piauí 7.219 1,35 0,05
Serg ipe 5.383 1,01 0,04
Acre 2.997 0,56 0,02
T ocantins 2.162 0,40 0,02
S em  in form ações 2 5 0,00 -
To tal 535.399 100,00
1-Inc lui os  serv idores civis da administração dire ta , autarquias  e fundações.
2-N ão consta in formação no cadas tro  S iape.

Participa ção sobre o total de servidores públicos - %

Out ros 
 48,8%

DF  8,5%

RS  5,3%

M G  8,3%

RJ  21,3%

SP  7,7%
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REMUNERAÇÃO

3.1  - E stru tu ra d as Carreiras da Adm in istra ç ão Púb lic a Fed eral

           Po s i ç ão - ou t/97

C argo / V en cim entos

C ar reira P iso Teto  %  de  A m pl itud e 1

 O rça m ento  /  F inan ça s e C ontro le

            - A na lista 2.505 ,19         3 .855 ,45      54

            - Técnico 847 ,3 1            1 .455 ,05      72

 E spec. em  Po lí ticas  e G estão G overn am enta l

            - G es tor 2.505 ,19         3 .855 ,45      54

 A udi toria

            - A udi tor Fisca l do  T eso u ro  N ac io nal 4 .439 ,01         4 .718 ,70      6

            - T écn ico d o T eso uro N aciona l 2 .026 ,09         2 .197 ,41      8

 P rocura doria  da F azenda N acional

            - Procurad or 5.040 ,94         5 .452 ,72      8

 D ip lom ac ia

            - 3º S ecretário  a M in is tro  1ª C lasse 2.582 ,69         3 .855 ,26      49

 C arre ira  de D o cente (S uper io r - D edicação  E xc lu siva)

            -  Pro fessor  A uxi liar  a T itu lar 985 ,8 2            3 .169 ,39      221

 C arre ira  de Pesqu isa em  C  &  T

            - A na lista 735 ,6 2            2 .317 ,41      215

           - T ecno log ista 735 ,6 2            2 .317 ,41      215

            - Pesquisador 1.083 ,96         2 .317 ,41      114

 M i li tares*

           - Seg. Tenen te a A lm irante de E squad ra 1.728 ,40         4 .862 ,06      181

Fo nte: S R H  /  M AR E .
A  a m p litu de co rr espo nde  à  dife renç a p ercentu a l e nt re  a  m e n or  e  a  m aio r  r em u neraçã o de  um a c ar re ira .
*  po siç ão  d e zem bro  9 5
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REMUNERAÇÃO

3.3 - Índice de Rem unera ção M édia Real dos Servidores
        do Poder Executivo - Méd ia Anual

           Valores - ou t/97
  P CC - N íve l Superio r    Indice -  Ponderado1

Índ ice V ariação % Índ ice V ariação %
1989 100 100
1990 106 5,8 113 13,1
1991 70 -33,8 75 -33,9
1992 62 -11,9 67 -10,8
1993 82 33,1 82 22,7
1994 99 20,4 97 18,9
1995 117 18,1 125 28,2
1996 101 -13,5 108 -13,3

1997 2 97 -4,1 103 -4,4
Fonte: SRH/MARE.
1 - Com base nas carreiras da tabela 3.2.
2- Média de nov-96 a out-97.

3.2  - Rem unera ç ão  dos S ervidores de C arreiras do P od er Executivo
        Méd ia Anu al

           Valo res Rea is - out/97 1 R$
Procurador Aud ito r A na lis ta D ip lom ata PC C PC C PC C

Fazenda F iscal S O F/Tesouro ( M in istro N ív e l N ív e l N ív e l
Nac iona l G es to r 1 ª C lasse  ) Superio r In te rm ed . Aux i lia r

89 7 .233 4 .342 5 .880 3 .345 1 .441 719 487
90 8 .198 8 .198 4 .002 3 .792 1 .525 815 552
91 4 .980 4 .980 2 .992 3 .109 1 .010 544 369
92 4 .971 4 .741 2 .090 2 .421 890 486 333
93 5 .159 4 .519 1 .842 2 .267 1 .184 582 411
94 4 .699 4 .079 1 .733 2 .096 1 .425 717 492
95 6 .437 5 .790 3 .714 3 .530 1 .683 995 589
96 5 .599 5 .039 3 .712 4 .117 1 .456 861 510

97  2 5 .338 4 .788 3 .580 3 .912 1 .384 818 484

F ont e:  S R H/ M A R E .

O bs : fo i ut ili za da a e st rutu ra  d e re m u nera çã o das  c a rre iras  p ara o  c álcu lo  do  s alá rio m é dio .
1 - Inf lac io nad o p elo  IN P C /IB G E .

2 -M éd ia  de no v-9 6  a  ou t-97 .

% de  va r. do índice  ponderado 
da  remunera ção média  rea l  

do se rvidor

-36 ,0

-24 ,0

-12 ,0

0 ,0

1 2 ,0

2 4 ,0

3 6 ,0
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REMUNERAÇÃO

3.4 - Compara ç ão Salarial entre o Seto r Público e o P rivado

           Posição - mai/95

Sal. M édio Sal. M édio Diferença

S . P rivado S . Público Públ. / Priv.

C argos Executivos 7.080 6.069 -14%

Cargos de N ível Superior 1.899 1.814 -5%

Cargos de Nível T écnico / M édi 926 899 -3%

Cargos Operacionais 437 635 45%
F on te : S IA P E  e  C o ope rs  &  L ybran d

In ic ia lme n te , fo ram  le van ta do s os ca rg os co m a trib uiç ões  s eme lhan te s no se tor  p úb l ic o

(c iv il  do  e xecu tiv o)  e  n o  pr iva do. P a ra  ca lc u la r  a  re mu neraç ão  mé d ia de  c ad a  ca rgo , foi

u til iz ado , n o se to r  p r ivad o ,  o  sa lá r io  mé d io , inde pen de n teme n te do  po rte e  da  loca l idad e

das  emp re sas ; pa ra  o  s e tor  púb lico , fo i c ons ide ra da  a es tr utu ra  de  rem un eraçã o  e  a

d is tr ibu içã o de  fre quê ncia  d os se rv ido re s na  es ca la  s ala ria l d e  cad a  ca rgo . P a ra  o s cargo s

de  n ív el exe cu t ivo , fo i leva ntada  uma  a mos tra  do  v a lo r  da  rem une ra ção  d os ocup an tes  d e

D A S  de  d ive rs os n íve is,  c ons idera ndo  o  d ire to r-pres iden te  com o D A S  d e N a tu rez a E spe cial,

D ire tore s com o D A S -6  e  G e re n tes  c om o  D A S -5, exce to  pa ra  os  c ar gos  d a  á rea  ju r íd ica ,

q ue  têm  u ma es tru tura  hie rár qu ic a  um po uco  d ist inta.  N ão  es tã o inclu íd os  b ene fício s

in dire tos d os ca rg os .

1 - Valores atualizados pela inflação até mai/95.
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DAS

4.3 - Perfil Segundo o Vínculo Empregatício dos DAS

          Posição - out/97

Sevidor Efetivo Aposen. + Sem Outros
+ Req. Empresa Serv. Est/Mun. Vínculo

DAS-1 76,4% 0,7% 22,8% 0,1%
DAS-2 74,2% 0,7% 24,8% 0,2%
DAS-3 70,9% 0,5% 28,5% 0,1%
DAS-4 58,8% 0,8% 40,0% 0,3%
DAS-5 58,1% 0,7% 40,8% 0,4%
DAS-6 51,5% 0,0% 48,5% 0,0%
TOTAL 72,5% 0,7% 26,7% 0,2%

Fonte: SIAPE

4.1 - Número, Idade e Remunera ção M édia dos ocupantes de DAS

          Posi ção - out/97
Qtde. Id ade Rem u nera ç ão N ível S exo Serv . E fetivo

Servidores M édia M éd ia 1 Sup erio r F em . +  R eq.Em presa
D AS-1 6.8 30 42 2.7 73 61 ,5% 45 ,4% 76 ,4%
D AS-2 5.9 34 43 3.3 56 69 ,9% 39 ,6% 74 ,2%
D AS-3 2.4 52 45 3.7 51 83 ,0% 37 ,2% 70 ,9%
D AS-4 1.6 56 47 5.1 48 88 ,8% 29 ,3% 58 ,8%
D AS-5 54 4 49 6.5 69 93 ,9% 16 ,9% 58 ,1%
D AS-6 13 2 52 7.4 69 97 ,0% 14 ,4% 51 ,5%
TO TAL 17.548 44 3.441 71,2% 39,6% 72,5%

F on te : S I A P E
1  -  C o n sid er ad o  a  r em u n er açã o  d o  c ar g o  e  d a  fu nçã o ;  es t ão  in clu id o s n o cálc u lo  
      do s v alor es  so m e n te  o s  se rvid or es  efe tiv o s  +  re q uisitad o s  de  em p r esa s

4.2 - D is tribui ç ão  %  Segu ndo  o N ível de Escolaridade do s D AS

              P osi ç ão  - out/97

Especia- Pós-
1º Grau 2º Grau 3º Grau liza ção Gradua ção1

DAS-1 7,7 30,8 50,8 3 ,5 7 ,3
DAS-2 6,8 23,3 62,2 2 ,1 5 ,7
DAS-3 3,3 13,6 72,1 2 ,5 8 ,4
DAS-4 1,4 9 ,8 79,7 2 ,0 7 ,1
DAS-5 1,7 4 ,4 86,0 1 ,1 6 ,8
DAS-6 0,8 2 ,3 87,9 0 ,8 8 ,3
TOTAL 5,9 22,9 61,7 2,6 6,9

Fonte: SIAPE

1 - Inclu ido: Aperfeiçoam ento , Mestrado , Doutorado, Phd, L iv re Docência. 



46 MARE - Boletim Estatístico de Pessoal

DAS

4.4 - Perfil Se g undo o  Sexo dos DAS em  %

          P osi ç ão - out/97

M asculino Fe m in ino
D A S -1 5 4 ,6 4 5 ,4
D A S -2 6 0 ,4 3 9 ,6
D A S -3 6 2 ,8 3 7 ,2
D A S -4 7 0 ,7 2 9 ,3
D A S -5 8 3 ,1 1 6 ,9
D A S -6 8 5 ,6 1 4 ,4

T O T A L 60 ,4 39 ,6

4.5 - Remunera ção M édia por N ível de DAS

           Posi ç ão  -  out/97 R $

Parce la Rem. M édia Parce la Rem. M édia R emuneração
Referente  ao Cargo Referente à Função M édia G lobal 1

NE S 3.375 3.359 6.734
D AS-6 5.695 1.774 7.469
D AS-5 4.733 1.836 6.569
D AS-4 3.720 1.428 5.148
D AS-3 3.106 645 3.751
D AS-2 2.791 565 3.356
D AS-1 2.273 500 2.773
Méd ia Global 2.720 721 3.441
F onte : S IA P E .
1  -   E n g lo b a a  r e m u n er a çã o  re f e r en t e  a o  ca rg o  e  à  f u n ç ão ;  o  u n iv ers o  c o n s id er a d o  

       n o  cá lcu lo  co r r esp o n d e s o m e n te  a o s  ser v id o res  ef e t iv o s .

Perfil segundo o sexo dos DAS em %
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5.2 - Aposen tadorias In te g rais dos Civis do  Executivo -
        Perfil se gundo  o  sexo e idade méd ia de aposentadoria

          Posição - out /97 

M asculino Fem in ino Am bos
D istr ibu ição 55,9% 44,1% 100,0%
Id ade m édia 55 52 54
F on te : S I AP E
A  am os tra  u t iliz ad a no  c álcu lo  co rr esp o n de  à parce la d os  se rv id or es  q ue po ssu em ,  
em  s eu cad ast ro , a  in fo rm açã o  refer en te  à d ata  d e  su a ap o se ntado r ia

5.1 - Núm ero de Aposentados C ivis da União

T o tal M éd ia                      %  Part. s / T o tal
Ano M ensa l Integ rais P roporc. Com pu lsó ria Inv a lidez

1991 46.196 3 .850
1992 21.190 1 .766
1993 14.199 1 .183
1994 17.601 1 .467
1995 33.621 2 .802
1996 27.546 2 .296 43,4 47,9 1 ,0 7 ,8
1997  1 19.635 1 .964 33,5 55,9 1 ,1 9 ,5
F o n te: D iá rio  O fic ia l d a U n ião .e S I A F I

 -  O  le van ta m en to  in c lu i s om en te as ap os en tad or ias  p u b licad as no  D iár io  O fic ia l.
 - E m  19 95 ,  o  núm er o  re fer e- se ao s c iv is esta tu tár io s d o  P o der  E xec u t ivo  e  en t r e
    1 991  e 19 94 ,  r e fer e- se , a lé m  des tes,  t a m b ém  a um a  pa rc e la  re duz ida  de  se rv id o r es  
    do  L eg isla t iv o  e  d o  Jud ic iár io .
 1  -  A cu m u la do  d e ja n  a ou t/9 7

APOSENTADOS

% de participação das ocorrências s/ total - aposentadoria
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APOSENTADOS

5.4 - Idade Méd ia d e Aposen tad oria do s S ervid ores C ivis do  
        Poder E xecutivo  - D istribui ç ão % se gun do a  faixa etária       
        Ap osen tad orias - In te g rais

          Posição - ou t/97
Faixa etária M asculino Fem in ino Ambos

A té 40 3,54 2,88 3,25
 41 a  45 4,04 11,86 7,49
 46 a  50 14,90 34,94 23,73
51 a 55 25,76 24,68 25,28
 56 a  60 23,99 13,46 19,35
 61 a  65 18,18 8,01 13,70
66 a 70 8,59 4,17 6,64

acim a de 70 1,01 0,00 0,56
n ão consta 0,00 0,00 0,00

T otal 100,00 100,00 100,00
Fo nte:  S IAPE
 -  A  a mos tra ut iliza da no  c álc ulo  co rres pon de à pa rcela  d os se rv idores  q ue  p oss uem , 
    em  s eu ca da stro , a informa ção  refe re nte à  data de  s ua ap os entad oria
 -  A  e xistênc ia de ap ose ntad orias em  id ade  in fe rio r  a  4 0 ano s e não  c ons ta  dev e-se a 
    imp erfeiçõ es na s informaç ões cad astrais.

5.3 - Aposentadorias Proporcionais dos Civis do Executivo -
        Perfil segundo o sexo e idade média de aposentadoria

          Posição - out /97 

Masculino Feminino Ambos
Distribuição 40,4% 59,6% 100,0%
Idade média 53 49 50
Fonte: SIAPE
A amostra utilizada no cálculo corresponde à parcela dos servidores que possuem, 
em seu cadastro, a informação referente à data de sua aposentadoria

Apos e nta dor ia  In te gra l - Dis t r ib u i ç ão  %  p o r  Fa ixa  Etár ia  
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APOSENTADOS

5.5 - Idade Méd ia de Aposen tadoria do s S ervid ores C ivis do  
        P oder E xecutivo  - D istribui ç ão % se gun do a faixa etária       
        Aposentadorias - Proporcion ais

          Po si ç ão  - ou t/97
Fa ixa etária M asculin o F em in in o Amb os

A té   40 1 ,3 3 2 ,2 6 1 ,8 8
 4 1  a  4 5 9 ,7 6 3 2 ,1 8 2 3 ,1 2
 4 6  a  5 0 3 0 ,3 8 3 5 ,6 4 3 3 ,5 1
5 1  a  5 5 2 9 ,4 9 1 5 ,1 9 2 0 ,9 7
 5 6  a  6 0 1 4 ,8 6 9 ,4 7 1 1 ,6 5
 6 1  a  6 5 6 ,4 3 3 ,7 6 4 ,8 4
6 6  a  7 0 7 ,3 2 1 ,3 5 3 ,7 6

a c im a  d e  7 0 0 ,4 4 0 ,1 5 0 ,2 7
n ã o  c on s ta 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

T o ta l 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0
Fonte: SIAPE
 - A amostra utilizada no cálculo corresponde à parcela dos servidores que possuem, 
    em seu cadastro, a informação referente à data de sua aposentadoria
 - A existência de aposentadorias em idade inferior a 40 anos e não consta deve-se a 
    imperfeições nas informações cadastrais.

Aposentadoria Proporcional  - Dis tr ibuição % por  Faixa Etár ia 
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APOSENTADOS

5.6 - Compara ç ão entre os Se gurados do INSS e da União

            V alo res A nuais

R ece ita D espesa S egurado s B e ne fic iá r ios C on t ribu ição B ene fíc io

(R $  b i) (R $  b i) (m ilha res ) (m ilha res ) M éd ia  (R$ ) M éd io  (R$ )

U n ião 3 ,3 12 ,8 910 760 3 .62 6 16 .8 42

IN S S 32 ,5 32 ,6 30 .0 00 15 .6 00 1 .08 2 2 .08 8

U n ião /IN S S 10 ,2% 39,3% 3,0% 4,9% 3,4  vezes 8 ,1  vezes
F onte: MPAS, SIAPE e SIAFI
Adotam os as  seg uin te s hipótese s:  
Re ce ita  da  Uniã o: R$  1,665  bi  de c on trib uiç ão  dos fun cioná rio s,  c orrespo ndente  a 7,5 % d e um a folh a d e
at iv os  (os out ros  4% , q ue integra m  a alíquo ta média  de  c ont ribuiç ão  para o  P lano de Segu ridade  Socia l d o
Se rv idor de  11 ,5% , foram  re se rvado s para  de sp es a d e s aú de) de  22 ,2 bi,  m ais a  m es ma  quan tia  da  Uniã o
Contribuição  m édia: Rece ita/Segura dos
Bene fíc io  m édio: Despesa/Bene fic iá rios

5.7 - Com para ção  entre Aposentadorias

           Valores men sais , em  salário s mínim os
IN S S 1,7

E xecu tivo  (c iv is) 14 ,0

Legis la tivo 36 ,8

Judic iá r io 34 ,7
O bs.:  N o caso do Exec ut ivo,  Le gis la tivo e Jud iciá rio foi es tima do o va lor mé dio  

 do s pro ve nto s entre jane iro  e outubro /95 . Pa ra o  IN SS, o cálcu lo bas eou-se em  

 es tim at ivas  da  re ce ita , d espesa, segurad os  e ben eficiário s em  1 995 .
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6.1 - Gastos com Pessoal e Número de Servidores Estaduais

           Posi ção  - ju l/97

N úm e ro  de R e la çã o  en tre

A t ivo s   e      G a sto  com  P esso a l

A po sen tad os e  R e ce i ta  L íq u id a-  %

A cre 3 2.5 00 6 8

A m ap á 1 0.6 00 4 9

A m azo nas 6 1.9 30 4 5 a  5 0

A lagoa s 4 5.4 96 7 8

B ah ia 1 87 .59 7 5 7

C eará 1 15 .00 0 6 0

D istr i to  F ed era l 1 12 .88 4 7 4

E sp ir i to  S an to 1 7 0 .6 10 -

G o iá s 1 36 .38 0 6 5

M aran hã o 9 7 .2 91 5 4

M in as  G era is 4 76 .00 0 7 8

M ato  G ro sso 4 5.0 63 7 6

M ato  G rosso  d o  S u l 5 1 .0 00 6 2

P ará  1 16 .76 8 6 8

P aran á 1 2 46 .26 5 -

P ara íba 9 6.7 19 5 9

P ern am bu co 1 64 .34 5 7 2

P iau í 7 5 .0 00 7 0

R on dô n ia 4 4 .0 00 8 5

R ora im a 2 1 .0 00 1 5 a  2 0

R io  de  Ja ne iro 4 06 .59 4 8 0

R io  G ran de  d o  N orte 9 3 .0 00 7 3

R io  G ran de  d o  S u l 1 83 .81 2 8 5

S ão  P au lo  1 .0 2 0 .9 62 6 1

S anta  C ata rina 1 20 .08 1 8 1

S ergip e 4 9.9 59 6 5

T o can t in s 3 4 .1 33 4 3

M édia                                - 6 8

T ota l 4 .1 1 4 .9 89                     -
Fo nte: Fó ru m  N acio nal d e S ec re tár ios  de  Es tado  d a A d minist ração .
1 -  N ão  in fo rm ado  o  %  de gas to  s/  rec eita .

Estados e Municípios

Relação % entre gasto c/ pessoal dos Estados e Receita Liquida
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6.3 - Rela ção en tre Gastos com Pessoal e Receita Líquida 
        nos Estados

M édia M édia
84 /  88 89 /  94

Esta dos N orte 61,5 55,1
Estad os N ordeste 52,2 49,5
Estados  Ce ntro -O este 43,4 46,6
Estados Sudeste 52,0 52,4
Estados Su l 61,2 56,9
M édia 54,1 52,1
F onte : T eso ur o N acio n al,  R ela tó r io  " E x e cuç ão  O rçam ent ár ia  do s E sta do s
            e  M unicíp ios  d as C ap ita is -  1 9 84 /1 99 5  e  19 85 /19 94"
         -  O s dad os  o rig in ais  fo ra m  le v antad os  n o s ba lanç os  an u ais d o s e stad os  e  m u nicíp io s,  
            e  es tão  co r rig ido s p ela  in flaç ão .

6.2 - Gastos com  Pessoal e Nú mero  de S ervidores das Cap itais

           P osi ç ão  - abr/9 5

%  Gas to  Ativ os  / %  Núm . A tiv os  / %  Gas tos Pessoa l /

Fo lha  P g to. Q tde. Se rvidores Rece ita

Be lém 79,0 76,4

Be lo  H orizon te 88,4 81,6 64,0

Cam po Grande 92,4 90,0 61,2

C u iabá 95,9 97,3 65,0

Curit iba 84,1 86,1 44,6

F orta leza 81,4 80,7 50,0

M anaus 93,7 93,2 29,7

Pa lm as  de  T ocantins 100 ,0 100 ,0 0 ,2

R io  B ranco 98,3 99,2 82,5

R io de  Jane iro 74,1 73,7 62,1

S ão P aulo 79,8 82,9 41,4

S a lvador 68,2 69,5 50,4

V itó r ia 88,3 90,6 58,0

Total 79,7 80,1
F o n te : S e cre ta r ia  de  A dm in is traç ão  da  P re fe i tu ra  de  B e lo  H o r izo n te
 -  A  re l a çã o  a t ivo s /fo lh a  cor res p on de  ao  p e rcen tu a l  d a  fo lh a  a loc ado  p ara  o  p ag a m e nto  de  a tiv os .
 - O  re stan te  é  de s tina d o  a o s ap o se n ta d os  e  p e ns ion is tas.  A  re la çã o  a tiv os/qu an tid a de  d e
    s e rv id ores co rre s po n d e à  pa r tic ipaç ão  d o  n úm e ro  d e  a t ivo s no  to ta l  de  se rv id ore s (q ue  inc lu i
    a t ivos , ap ose ntado s e  pe ns io n is ta s ).
 - A  re la çã o  en tre  ga stos co m  p es s oa l (a tiv os,  apo sen ta do s  e  p e n sion is ta s)  e  re ce i ta  é  ca lcu la da  p ara
   o s ú lt imo s  d oz e  m e s es e n ce rra do s em  m ai/9 5 .
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6.4 - R ela ç ão en tre  Gas tos  co m  Pes soal e R eceita L íq uid a 
        n as Cap ita is

M é d ia M é d ia

8 4  /  8 8 8 9  /  9 4
C a p ita is N o rte 6 6 ,9 5 3 ,7
C ap ita is  N o rd e ste 4 7 ,9 3 8 ,3
C a p ita is  C e n tro -O este 5 9 ,3 4 4 ,2
C ap ita is  S u d e ste 5 6 ,3 4 4 ,1
C a p ita is S u l 5 4 ,8 5 2 ,9
M édia 57,1 46,7
F onte : T e so uro  N acio n al,  R ela tór io  "E xe cuç ão  O r çam en tár ia  do s E sta do s
           e  M unicíp ios  d as C apita is -  1 9 84 /1 995  e  19 85/19 94"
        -  O s dad o s  o rig inais  fo ra m  le vant ad os  no s ba lanç os  anu ais do s e stad os  e  m u nicíp io s,  
           e  es tão  co r rig ido s p ela  in flaç ão .

6.5  - Execu ç ão O r ç am en tária  d os  E stados e  C ap ita is
           Po si ção - d ez/94  R$   m ilhõe s

19 85 19 88 19 90 19 94

V ar . %  
94 /88

RE CEITA Tributár ia 28.229 27.642 38.619 41.068 48,57%
Fund os  P artic . 3 .020 3.030 5.508 5.962 96,77%
To tal 31.249 30.672 44.127 47.030 53,33%

D ESP ESA Pessoal  (G lobal) 15.138 16.402 21.872 20.397 24,36%
P oder Legislat ivo 1 795 1.033 1.409 1.806 74,83%
Poder J udiciá rio  1 1 .559 2.237 3.428 4.459 99,33%
Fon te : Te sou ro Nacional, Relatório "Exe cução Orçamentária dos Estad os e 
              'Município s das  Ca pitais - 1985/199 4"
1- Consideradas as  d esp esas to ta is destes poderes ; en tretanto, a  maior
       par te  de suas despesas  corresponde  a  gastos  com pessoal.

6.6 - Re lação  en tre Desp esas com  Pessoal e Receitas  (em  %)

1985 1988 1990 1994
Pessoal/Receita 48,4 53,5 49,6 43,4
Legislativ o/Receita 2,5 3,4 3,2 3,8
Jud iciário/Receita 5,0 7,3 7,8 9,5
F onte: Te sou ro  N a cion al, R elatór io  "Exec uçã o O rçam entár ia do s Estad os e 
              'M un icípio s das  C a pitais -  1 98 5/199 4"
1-  Co nsid erada s as de sp esa s to ta is des te s po deres ; en tre tan to , a  m aior
       pa rte  de  s ua s des pes as co rrespo nde  a  g astos  c om  p ess oal.
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