
Matríc. Nome Registro / Especialidade Vínc.
C.H.
Sem.

Intervalos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dias do Mês

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

HOSPITAL DE DOENÇAS TROPICAIS

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

Versão: v1 Lotação Exercício: UNIDADE DE DIAGNÓSTICO POR Posto de Serviço: SERVIÇO Área: ASSISTENCIAL Grupo Cargo: MEDICO Mês/Ano: 12/2022

Página 1 de 1

TURNO - Manhã

1332110 MARCIO MIRANDA BRITO 4757 / Médico - Ecocardiografia CLT 24h
M15 - 10:00 a 10:15
D1 - 11:00 a 12:00 M15 M15 M15 M15 DSR DSR M15 D6 M15 D6 M15 M15 PF FD D6 M15 D6 M15 PF

TURNO - Manhã/Tarde

1678531 MARCELO ADRIANO DIAS FERREIRA FURTADO
003526 / Médico - Radiologia e Diagnóstico por Imagem

CLT 24h
D1 - 12:00 a 13:00
N1 - 00:00 a 01:00 D6 D6 N8 D6 D6 N8 DSR DSR D6 PF FD D6 PF

1105446 AMINA MUHAMAD MOTA MUSTAFA
5022 / Médico - Radiologia e Diagnóstico por Imagem

CLT 24h
D1 - 12:00 a 13:00
N1 - 00:00 a 01:00 DSR DSR T19 D6 D6 DN5 PF FD PF

0 1 1 0 0 2 1 0 1 1 0 0 2 1 0 1 0 0 1 2 1 1 2 0 3 1 2 1 0 1 0TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 2 1 1 1 1 0 3 1 1 1 0 0 0TOTAL PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL PROFISSIONAIS NOTURNO 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0Tota de Empregados Escalados: 3

JORNADA COMPARTILHADA - CEDIDOS JORNADA COMPARTILHADA - REQUISITADOS

Nome Lotação Dia HorárioNome Lotação Dia Horário

Férias

Feriado

Descanso Semanal Remunerado

Recesso

FE

FD

DSR

RC

Licença PaternidadeLP

LC

Licença Médica/OdontológicaL

LM Licença Maternidade

Licença Capacitação AF

AB

Afastamento

Compensação de Horas

Ponto Facultativo

Abono

CH

PF

T Tarde

Plantão Dia (12h)

M

Plantão Noite (12h)

Manhã

N

D

Diurno (8h)

DN

MT

Dia / Noite (24h)

LEGENDA

* Jornada Compartilhada
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Matríc. Nome Registro / Especialidade Vínc.
C.H.
Sem.

Intervalos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dias do Mês

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

HOSPITAL DE DOENÇAS TROPICAIS

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

Versão: v1 Lotação Exercício: UNIDADE DE DIAGNÓSTICO POR Posto de Serviço: SERVIÇO DE COLETA DE Área: ASSISTENCIAL Grupo Cargo: TECNICO SAUDE Mês/Ano: 12/2022

Página 1 de 1

TURNO - Manhã/Tarde

2348028 CLAUDEMIR DE ALBUQUERQUE PEREIRA null / Técnico em Análises Clínicas CLT 40h 2H - 11:00 a 13:00 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
FE
PF

FE
FD

FE FE FE FE FE
FE
PF

2389047 ELIANE PEREIRA DOS SANTOS null / Técnico em Análises Clínicas CLT 40h 2H - 12:00 a 14:00 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 PF FD MT38 MT38 MT38 MT38 MT38 PF

2 2 0 0 2 2 2 2 2 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 2 1 1 1 1 1 0TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

2 2 0 0 2 2 2 2 2 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 2 1 1 1 1 1 0TOTAL PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL PROFISSIONAIS NOTURNO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0Tota de Empregados Escalados: 2

JORNADA COMPARTILHADA - CEDIDOS JORNADA COMPARTILHADA - REQUISITADOS

Nome Lotação Dia HorárioNome Lotação Dia Horário

Férias

Feriado

Descanso Semanal Remunerado

Recesso

FE

FD

DSR

RC

Licença PaternidadeLP

LC

Licença Médica/OdontológicaL

LM Licença Maternidade

Licença Capacitação AF

AB

Afastamento

Compensação de Horas

Ponto Facultativo

Abono

CH

PF

T Tarde

Plantão Dia (12h)

M

Plantão Noite (12h)

Manhã

N

D

Diurno (8h)

DN

MT

Dia / Noite (24h)

LEGENDA

* Jornada Compartilhada
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Matríc. Nome Registro / Especialidade Vínc.
C.H.
Sem.

Intervalos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dias do Mês

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

HOSPITAL DE DOENÇAS TROPICAIS

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

Versão: v1 Lotação Exercício: UNIDADE DE DIAGNÓSTICO POR Posto de Serviço: SERVIÇO DE RADIOLOGIA - Área: ASSISTENCIAL Grupo Cargo: TECNICO Mês/Ano: 12/2022

Página 1 de 1

TURNO - Manhã/Tarde

3001319 SANDRO JUNIOR GOMES LIMA 02520T / Técnico em Radiologia CLT 24h
D1 - 12:00 a 13:00
N1 - 23:00 a 00:00 D6 D6 N8 N8 D6 DSR DSR N8

PF
D6

FD D6 D6 PF

3001355 ALESSANDRO ALVES REGO 00396N / Técnico em Radiologia CLT 24h D1 - 12:00 a 13:00 D6 D6 D6 D6 D6 DSR DSR D6 D6 PF
FD
D6

D6 PF

3001299 LEANDRO MOREIRA COSTA 03484T / Técnico em Radiologia CLT 24h D1 - 12:00 a 13:00 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
FE
PF

FE
FD

FE FE FE FE FE
PF
D6

3282947 EMANUEL LEAL VIEIRA 08599T / Técnico em Radiologia CLT 24h D1 - 12:00 a 13:00 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6
PF

DSR
FD

DSR
D6 D6 PF

TURNO - Noite

2995139 SHEYLA MARIA FERREIRA 0400 / Técnico em Radiologia CLT 24h
D1 - 12:00 a 13:00
N1 - 00:00 a 01:00 N8 N8 D6 N8 D6 N8 N8

PF
DSR

FD
DSR

N8 N8 PF

2993799 ANTONIO MAIA JUNIOR 00578 / Técnico em Radiologia CLT 24h
N1 - 00:00 a 01:00
D1 - 12:00 a 13:00 N8 N8 N8 DSR DSR N8 D6 N8 PF FD N8 N8 PF

2993767 BELAILTON RIBEIRO DE MORAIS 03427T / Técnico em Radiologia CLT 24h
D1 - 12:00 a 13:00
N1 - 00:00 a 01:00 D6 N8 D6 N8 N8 DSR DSR N8 D6 PF FD N8 PF

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 7 1 1 1 1 1 1TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 7 1 1 1 1 1 1TOTAL PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL PROFISSIONAIS NOTURNO 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0Tota de Empregados Escalados: 7

JORNADA COMPARTILHADA - CEDIDOS JORNADA COMPARTILHADA - REQUISITADOS

Nome Lotação Dia HorárioNome Lotação Dia Horário

Férias

Feriado

Descanso Semanal Remunerado

Recesso

FE

FD

DSR

RC

Licença PaternidadeLP

LC

Licença Médica/OdontológicaL

LM Licença Maternidade

Licença Capacitação AF

AB

Afastamento

Compensação de Horas

Ponto Facultativo

Abono

CH

PF

T Tarde

Plantão Dia (12h)

M

Plantão Noite (12h)

Manhã

N

D

Diurno (8h)

DN

MT

Dia / Noite (24h)

LEGENDA

* Jornada Compartilhada
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DIVISÃO /SETOR/UNIDADE: UDIDE MÊS: ANO:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

MARIA VIVIANE DA SILVA 128* 710642 TE EBSERH 36 48 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 DSR DSR D6 D6 D6 D6 D6

RITA DE CASSIA P. DA SILVA 119* 445692 TE EBSERH 36 46 D6 DSR DSR D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6

ELISVANE ALVES DA S. DIONÍSIO 323* 353718 TE EBSERH 36 47 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 DSR DSR FE FE FE FE FE FE

2 1 2 2 1 2 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 1 2 2 1 2 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Legenda:

Licença Maternidade LM PF M15 MT38

Licença Paternidade LP AB T15 DN

Licença Médica/Odontológica L CH D

Licença Capacitação LC AF N8Recesso RC Afastamento** Plantão Noite (12 hrs) *(Das 19h às 07h)

C.H 

Sem
VínculoCargo

Registro 

Conselho 

Classe

Feriado FD Abono ** Tarde * (Das 13h às 19:15h)

INTERVALO DIAS DO MÊS

Dia/ noite (24 hrs) *

Descanso Semanal Remunerado DSR Compensação de Horas Plantão Dia (12 hrs) * (Das 07h às 19h)

TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Férias FE Ponto Facultativo Manhã * (Das 07 às 13:15h) Diurno (8 hrs) *(Das 08h às 18h)

TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

NOME COMPLETO SIAPE
2H

15' 

M

15' 

T

15' 

N
1H D

1H 

N

HOSPITAL DE DOENÇAS TROPICAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

TÉC. ENFERMAGEM Dezembro 2022

INSERIR LOGO DO HU: 
Clicar neste quadrado com o botão direito do mouse -> 
formatar forma -> Preenchimento -> Preenchimento 
com imagem ou textura -> Inserir fotografia de (arquivo 

INSERIR LOGO DO HU: 
Clicar neste quadrado com o botão direito do mouse -> 
formatar forma -> Preenchimento -> Preenchimento 
com imagem ou textura -> Inserir fotografia de (arquivo 



Matríc. Nome Registro / Especialidade Vínc.
C.H.
Sem.

Intervalos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dias do Mês

QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB

HOSPITAL DE DOENÇAS TROPICAIS

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

Versão: v1 Lotação Exercício: UNIDADE DE DIAGNÓSTICO POR Posto de Serviço: SERVIÇO Área: ASSISTENCIAL Grupo Cargo: TECNICO Mês/Ano: 12/2022

Página 1 de 1

TURNO - Manhã/Tarde

3060123 ELIANE DA SILVA LIMA null / Técnico em Enfermagem CLT 36h PF FD PF

3235006 ELISVANE ALVES DA SILVA DIONISIO 16605876 / Técnico em Enfermagem CLT 36h D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6 D6
PF

DSR
FD

DSR
FE FE FE FE FE

FE
PF

1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO

1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0TOTAL PROFISSIONAIS VESPERTINO

TOTAL PROFISSIONAIS NOTURNO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0Tota de Empregados Escalados: 2

JORNADA COMPARTILHADA - CEDIDOS JORNADA COMPARTILHADA - REQUISITADOS

Nome Lotação Dia HorárioNome Lotação Dia Horário

Férias

Feriado

Descanso Semanal Remunerado

Recesso

FE

FD

DSR

RC

Licença PaternidadeLP

LC

Licença Médica/OdontológicaL

LM Licença Maternidade

Licença Capacitação AF

AB

Afastamento

Compensação de Horas

Ponto Facultativo

Abono

CH

PF

T Tarde

Plantão Dia (12h)

M

Plantão Noite (12h)

Manhã

N

D

Diurno (8h)

DN

MT

Dia / Noite (24h)

LEGENDA

* Jornada Compartilhada
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Endereço: Av. José de Brito Soares, 1015 – Setor Anhanguera – Araguaína-TO – CEP 77.818-530 

Fone: (63)3413-8600/8609 

 

 Setor:  UNIDADE DE APOIO DIAGNÓSTICO                              Mês: DEZEMBRO                       Ano: 2022 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Nome do Servidor Matrícula 
Registro 
Conselho 

Classe 
Cargo 

Vínculo 
 

Nº de 
Plantões/ 

CHM 

Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S 
 

S 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
 
31 

MARIA LUIZA G. PAIVA 889***** 219533 TÉC.ENF. ESTADO 20/120 H FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 
 
 

JOSÉ MONTEIRO 
FILHO 

627***** 74991 TÉC.ENF. ESTADO 20/120 H M15 M15   M15 M15 M15 M15 M15   M15 M15 M15 M15 M15   M15 M15 M15 M15 M15   M15 M15 M15 M15 M15 

 

  

                      
 
 

Legendas: 

                  

Ponto Facultativo PF Plantão diurno 7:00 às 19:00 horas D6 

Folga FO Férias  FE 

Feriado FD Trabalho Remoto TR 

Recesso RC Licença para capacitação LC 

Licença médica e 
odontológica 

L Plantão diurno 07:00 às 13:15 horas M15 

   

DATA DA PUBLICAÇÃO:  11/11/2022 

 

 

 

 

 

 
 
Elaborado por:     Validado por:     


