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SUPERINTENDÊNCIA 

PRORROGAÇÃO 

 

Portaria Nº 17, de 11 de janeiro de 2021 

 
O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH no uso da competência que lhe confere o art. 16 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Prorrogar, por 45 (quarenta e cinco) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 
comissão de Processo Administrativo Sancionador, designado pela Portaria Nº 755, de 18 de 
novembro de 2020, publicada no Boletim de Serviço nº 348 de 23 de novembro de 2020, 
referente ao Processo nº 23534.003681/2020-97, ante as razões apresentadas na Solicitação 
Prorrogação Prazo - PAS UCISIA/SAT/DADT/GAS/HUPES-UFBA(11083059), datado em 29 de 
dezembro de 2020.  
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

Portaria Nº 35, de 19 de janeiro de 2021 

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 
Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 
delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº08, de 09/01/2019, publicada no DOU 
de 10 de janeiro de 2019, resolve:  
 
Art. 1º Prorrogar, por mais 15 (quinze) dias o prazo para conclusão dos trabalhos da Equipe de 
Planejamento para Contratação disposta no Processo Sei nº 23534.014574/2020-94, 
designada através da Portaria nº 841 de 17 de dezembro de 2020, publicada no Bolem de 
Serviço Nº 358, 21 de dezembro de 2020, diante da Solicitação - SEI 3(11379518), datado em 
18 de janeiro de 2021.  
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 47, de 21 de janeiro de 2021 

 
O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de Nomeação n° 
961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e delegação de competência 
de que trata a Portaria-SEI nº08, de 09/01/2019, publicada no DOU de 10 de janeiro de 2019, resolve:  
 
Art. 1º Prorrogar, por mais 15 (quinze) dias o prazo para conclusão dos trabalhos da Equipe de 
Planejamento para Contratação disposta no Processo Sei nº 23534.011984/2020-83, designada através 
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da Portaria-SEI nº 581, de 21de setembro de 2020, publicada no Bolem de Serviço nº 327, 22 de 
setembro de 2020, diante da Despacho - SEIGA/HUPES-UFBA (11394985), datado em 19 de janeiro de 
2021.  
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria Nº 21, de 14 de janeiro de 2021 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR EDGARD SANTOS, no uso de 

suas atribuições, que lhe foram conferidas conforme Portaria nº 961, de 17/11/14, da Diretora 

de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares- EBSERH, considerando a 

Portaria nº 119, de 28/07/2014 da Reitora da Universidade Federal da Bahia. 

RESOLVE:  

Art.º 1 - Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e Equipe de 

Apoio, do Hospital Universitário Professor Edgard Santos, com o objetivo de viabilizar o 

procedimento licitatório a ser instaurado no Complexo Hospitalar Universitário Professor 

Edgard Santos, através da modalidade PREGÃO, na forma eletrônica, sob nº. 42/2020, 

objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para o Registro de Preços, pelo prazo de 12 

(doze) meses, para aquisição eventual de insumos necessários para determinação 

automatizada de parâmetros que compõem o hemograma completo, contagem de 

reticulócitos e análises de células de fluídos corpóreos (inclusive líquor), de forma parcelada, 

com sessão de 02 (dois) sistemas totalmente automatizados (LOTE 01), incluindo manutenção 

preventiva, corretiva e assessoria técnica, para atender as necessidades da Unidade de 

Laboratório de Análises Clínicas do Hospital Universitário Professor Edgard Santos – Filial 

Ebserh.  

Art.º 2 - O Agente de Licitação será responsável pela condução da Licitação, observando as 

atividades previstas no Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh e demais legislações 
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pertinentes. 

Art.º 3 - A Equipe de Apoio/Técnica será responsável, dentre outras atividades previstas no 

Regulamento de Licitações e Contratos, pelas análises técnicas que devem subsidiar as 

decisões do Agente de Licitação, especificamente as referentes à análise e ao julgamento da 

proposta, da habilitação e de eventuais recursos, bem como à resposta a esclarecimentos e 

impugnações. 

Art.º 4 - Estão designados conforme Art. 1º, os seguintes servidores com suas respectivas 

funções: 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO FUNÇÃO 

Damiana Olavo dos Santos 0287005 
Auxiliar em 

Administração 
Agente de Licitação  

Nelson Pinto de Sousa 2176598 
Assistente 

Administrativo 

Agente de Licitação 

Substituto 

Soraia Tanajura da Costa 

Batista 
2239341 

Assistente 

Administrativo 

Agente de Licitação 

Substituta 

André Rios Almeida 2255689 Farmacêutico 
Equipe de 

Apoio/Técnica 

Margaret Abreu de Azevedo 

Arouca 
2233100 Farmacêutico 

Equipe de 

Apoio/Técnica 

 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 22, de 19 de janeiro de 2021 

Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 

Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09/01/2019, publicada no DOU 

de 10 de janeiro de 2019, resolve:  

Art. 1º  Designar VIVIANE ALMEIDA SARMENTO, matrícula SIAPE 1210104 como substituto (a) 

na função gratificada de Chefe do Setor de Gestão de Ensino, vinculado à Gerência de Ensino e 
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Pesquisa do Hospital Universitário Professor Edgard Santos, filial EBSERH, no período de 30 de 

janeiro de 2021 a 12 de fevereiro de 2021. 

Art. 2º  Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo referido substituto no 

período de substituição. 

Art. 3º  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir do dia 30 de janeiro de 2021. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 33, de 18 de janeiro de 2021 

 

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 

Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09/01/2019, publicada no DOU 

de 10 de janeiro de 2019, resolve:  

Art. 1º  Designar JAMILE SOUZA NICANOR, matrícula Siape n° 2226913 como substituto (a) na 

função gratificada de Chefe da Unidade de Hemoterapia, junto ao Setor de Apoio Terapêutico, 

da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção a Saúde, do Hospital 

Universitário Professor Edgard Santos, filial EBSERH, nas ausências e impedimentos do titular 

Art. 2º  Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto (a) 

no período de substituição. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 36, de 20 de janeiro de 2021 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR EDGARD SANTOS, no uso de 

suas atribuições, que lhe foram conferidas conforme Portaria nº 961, de 17/11/14, da Diretora de 

Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares- EBSERH, considerando a Portaria 

nº 119, de 28/07/2014 da Reitora da Universidade Federal da Bahia. 

RESOLVE:  

Art.º 1 - Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e Equipe de Apoio, 

do Hospital Universitário Professor Edgard Santos, com o objetivo de viabilizar o procedimento 
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licitatório a ser instaurado no Complexo Hospitalar Universitário Professor Edgard Santos, através 

da modalidade PREGÃO, na forma eletrônica, sob nº. 28/2020, objetivando a escolha da proposta 

mais vantajosa para a Contratação de pessoa jurídica especializada na prestação de serviço de 

produção, transporte e distribuição de refeições, dietas normais, especiais, líquidas, fórmulas 

lácteas e não lácteas destinadas a pacientes internados e de hospital dia (adultos e pediátricos), 

acompanhantes de pacientes (legalmente instituídos) e residentes, segundo normas do Hospital 

Universitário Professor Edgard Santos (HUPES), contemplando ainda o preparo e comercialização 

de refeições (almoço e jantar) para colaboradores do HUPES pagantes autorizados (servidores 

públicos, empregados públicos e terceirizados em dedicação exclusiva), de natureza continuada e 

com dedicação exclusiva de mão de obra para a Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(Ebserh), filial Hospital Universitário Professor Edgard Santos (HUPES-UFBA), conforme condições, 

quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento. 

Art.º 2 - O Agente de Licitação será responsável pela condução da Licitação, observando as 

atividades previstas no Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh e demais legislações 

pertinentes. 

Art.º 3 - A Equipe de Apoio/Técnica será responsável, dentre outras atividades previstas no 

Regulamento de Licitações e Contratos, pelas análises técnicas que devem subsidiar as decisões do 

Agente de Licitação, especificamente as referentes à análise e ao julgamento da proposta, da 

habilitação e de eventuais recursos, bem como à resposta a esclarecimentos e impugnações. 

Art.º 4 - Estão designados conforme Art. 1º, os seguintes servidores com suas respectivas funções: 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO FUNÇÃO 

Soraia Tanajura da Costa 
Batista 

2239341 
Assistente 

Administrativo 
Agente de Licitação 

Damiana Olavo dos Santos 0287005 
Auxiliar em 

Administração 
Agente de Licitação 

Substituta 

Nelson Pinto de Sousa 2176598 
Assistente 

Administrativo 
Agente de Licitação 

Substituto 

Carla da Silva Nunes 1299656 Nutricionista 
Equipe de 

Apoio/Técnica 

Flávia Verônica Marques 
Calasans 

2256928 Nutricionista 
Equipe de 

Apoio/Técnica 

 

Antônio Carlos Moreira Lemos 
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Portaria Nº 37, de 21 de janeiro de 2021 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR EDGARD SANTOS, no uso de 

suas atribuições, que lhe foram conferidas conforme Portaria nº 961, de 17/11/14, da Diretora 

de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares- EBSERH, considerando a 

Portaria nº 119, de 28/07/2014 da Reitora da Universidade Federal da Bahia. 

RESOLVE:  

Art.º 1 - Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e Equipe de 

Apoio, do Hospital Universitário Professor Edgard Santos, com o objetivo de viabilizar o 

procedimento licitatório a ser instaurado no Complexo Hospitalar Universitário Professor 

Edgard Santos, através da modalidade PREGÃO, na forma eletrônica, sob nº. 39/2020, 

objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para o Registro de Preços, pelo prazo de 12 

(doze) meses, para eventual aquisição de LUVAS CIRÚRGICAS E DE PROCEDIMENTO, de 

forma parcelada, para atender às necessidades do Complexo Hospitalar Universitário Prof. 

Edgard Santos (Complexo HUPES) - filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH. 

Art.º 2 - O Agente de Licitação será responsável pela condução da Licitação, observando as 

atividades previstas no Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh e demais legislações 

pertinentes. 

Art.º 3 - A Equipe de Apoio/Técnica será responsável, dentre outras atividades previstas no 

Regulamento de Licitações e Contratos, pelas análises técnicas que devem subsidiar as decisões do 

Agente de Licitação, especificamente as referentes à análise e ao julgamento da proposta, da 

habilitação e de eventuais recursos, bem como à resposta a esclarecimentos e impugnações. 

Art.º 4 - Estão designados conforme Art. 1º, os seguintes servidores com suas respectivas funções: 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO FUNÇÃO 

Damiana Olavo dos Santos 0287005 
Auxiliar em 

Administração 
Agente de Licitação 

Nelson Pinto de Sousa 2176598 
Assistente 

Administrativo 
Agente de Licitação 

Substituto 

Soraia Tanajura da Costa 
Batista 

2239341 
Assistente 

Administrativo 
Agente de Licitação 

Substituta 

Washington Luiz De Oliveira 1756669 Médico 
Equipe de 

Apoio/Técnica 

Cátia Silene Santos Sá 1442989 Enfermeira Equipe de 
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Apoio/Técnica 

 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

 
Portaria Nº 38, de 20 de janeiro de 2021 

 
O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 13 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,  
RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar ALINE MOREIRA SANTANA, matrícula SIAPE nº 2275928, ocupante do cargo de 
Enfermeira, lotada no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar como COMISSÁRIA e conduzir 
procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular 
descrito no Processo nº23534.001219/2021-36, através da coleta de provas, depoimentos e 
demais diligencias porventura necessárias.  
 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 39, de 20 de janeiro de 2021 

 
O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 13 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar SUELI DOS REIS MIRANDA, matrícula SIAPE nº 3021323, ocupante do cargo de 
Técnico em Radiologia, lotada no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar como COMISSÁRIA e 
conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado 
irregular descrito no Processo nº23534.001223/2021-02 através da coleta de provas, 
depoimentos e demais diligencias porventura necessárias.  
 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 
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Portaria Nº 40, de 20 de janeiro de 2021 

O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 13 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar Marinna Souza Faria De Jesus Gonçalves, matrícula SIAPE nº 3060154, 
ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, lotada no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar 
como COMISSÁRIA e conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de 
fato considerado irregular descrito no Processo nº 23534.001230/2021-04, através da coleta 
de provas, depoimentos e demais diligencias por ventura necessárias.  
 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 41, de 20 de janeiro de 2021 

 
O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 13 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE: 
  
Art. 1º Designar Renata Farias Amorim Borges, matrícula 2262472, ocupante do cargo de 
Fisioterapeuta, lotada no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar como COMISSÁRIA e conduzir 
procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular 
descrito no Processo nº 23534.001237/2021-18,através da coleta de provas, depoimentos e 
demais diligencias porventura necessárias.  
 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 42, de 21 de janeiro de 2021 

O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 13 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar HERMAMBLIQUE JESUS DE CARVALHO, Mat SIAPE nº 2423391, ocupante do 
cargo de Assistente Administrativo, lotado no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar como 
COMISSÁRIO e conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato 
considerado irregular descrito no Processo nº 23534.001256/2021-44, através da coleta de 
provas, depoimentos e demais diligencias porventura necessárias.  
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Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  
 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 
Portaria Nº 48, de 21 de janeiro de 2021 

 
O Superintendente do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 13 
da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar SERGIO MURILO BARBOSA, Mat SIAPE nº 3042615, ocupante do cargo de 
Técnico em Radiologia, lotado no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar como COMISSÁRIO e 
conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado 
irregular descrito no Processo nº23534.001333/2021-66, através da coleta de provas, 
depoimentos e demais diligencias porventura necessárias.  
 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

INSTITUIR GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria Nº 32, de 18 de janeiro de 2021 

  

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 
Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 
delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09/01/2019, publicada no DOU 
de 10 de janeiro de 2019, resolve:  
  
Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de revisar os fluxos de contratação de bens 
e serviços, através de processos de adesões, inexigibilidades, licitações e dispensas de 
licitações, fundamentados no Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, definidos 
pelo Grupo de Trabalho instituído mediante a Portaria n° 120 de 15 de abril de 2020 e 
alterações, bem como definir as atribuições/responsabilidades dos membros que compõem as 
Equipes de Planejamento de Contratação (EPC). 
  
Art. 2º O Grupo de Trabalho será coordenado pela Gerente Administrava, Sra. Lília 
Kátia Andrade Nunes, matrícula SIAPE 2162948, sendo designados os seguintes membros: 
  



Nº 365, segunda-feira, 25 de janeiro de 2021  

 

  

14 

I. Izabel dos Santos Cruz, matrícula SIAPE nº 1519643; 
  
II. Luciana Boa Morte de Santana, matrícula SIAPE nº 1380901; 
  
III. Giovanni Camardelli Neto, matrícula SIAPE nº 285519; 
  
IV. Fábio Alves Coutinho, matrícula SIAPE nº 2166545; 
  
V. Almira Maria Santos do Rosário, matrícula SIAPE nº 1114230; 
  
VI. George Rios Chian, matrícula SIAPE nº 2214769; 
  
VII. Mônica Silva Cesar Gonzaga, matrícula SIAPE nº 1523707; 
  
VIII. Igor Sampaio dos Anjos, matrícula SIAPE nº 2166528; 
  
IX. Victor Barreto Mota, matrícula SIAPE nº 2255585; 
  
X. Leonardo Augusto Kister de Toledo, matrícula SIAPE nº 1556486; 
  
XI. Sara Melo do Amaral Oliveira, matrícula SIAPE nº 2176616; 
  
XII. Alexandre Jesus de Souza, matrícula SIAPE nº 2215574; 
  
XIII. Wilker Invenção Azevedo de Oliveira, matrícula SIAPE nº 2061773; 
  
XIV. Kleber Falcão Modesto, matrícula SIAPE nº 2250411. 
  
Art. 3º Os membros do Grupo de Trabalho poderão ser substituídos, em suas ausências e 
impedimentos, por seus substitutos legais.  
  
Art. 4º O Grupo de Trabalho poderá convidar representantes de outros setores e outras 
unidades, cuja presença seja considerada necessária ao cumprimento do disposto nesta 
Portaria-SEI. 
  
Art. 5º O Grupo de Trabalho terá o prazo de até 60 (sessenta) dias para a conclusão dos 
trabalhos, prorrogável por igual período. 
  
Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros deste Grupo de Trabalho, 
referente à elaboração de fluxos e padronização dos procedimentos de contratações de bens e 
serviços, através de processos de adesões, inexigibilidades, licitações e dispensas de licitações, 
fundamentados no Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH. 
  
Art. 7º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Antônio Carlos Moreira Lemos 
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CONSTITUIÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAÇÃO 

 

Portaria Nº 44, de 21 de janeiro de 2021 

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 
Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 
delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº08, de 09/01/2019, publicada no DOU 
de 10 de janeiro de 2019, resolve:  
 
Art. 1º Constituir equipe de planejamento de contratação para conduzir processo de 
contratação de serviços continuados de apoio às atividades administravas e hospitalares de 
Auxiliar de Lavanderia, Camareira, Costureira, Maqueiro, Motorista de Ambulância, com 
dedicação exclusiva de mão de obra, para atender as necessidades do Complexo Hospitalar 
Universitário Prof. Edgard Santos (Complexo HUPES), filial Ebserh - Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares.  
 
Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores:  
 
I - Claudiomiro da Conceição Ribeiro - Matrícula/SIAPE: 1452929 (Coordenador da EPC) 
II - Jaqueline Paolillo de Mello - Matrícula/SIAPE: 2227618; 
II - Talita Rodrigues Viana Alban - Matrícula/SIAPE: 2243400; 
III - Ismael de Melo Lima - Matrícula/SIAPE: 3047466; 
IV - Juliana Bastos Pereira - Matrícula/SIAPE: 2288325; 
V - Danilo Luiz Santos Ribeiro - Matrícula/SIAPE: 2242915; 
VI - Josiane Paixão Soeira - Matrícula/SIAPE: 2234627  
Art. 3º O prazo para conclusão dos trabalhos desta Equipe será de 30 (trinta) dias, a contar da 
publicação dessa Portaria.  
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 
Portaria Nº 45, de 21 de janeiro de 2021 

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 
Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 
delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09/01/2019, publicada no DOU 
de 10 de janeiro de 2019, resolve:  

Art. 1º Constituir equipe de planejamento de contratação para conduzir processo de 
contratação que tem como objeto a Contratação de serviço de apoio para controle de acesso 
hospitalar através de postos de agente de portaria.  

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores:  

I - Talita Rodrigues Viana Alban - Matrícula/SIAPE: 2243400  (Coordenadora da EPC); 

II - Jaqueline Paolillo de Mello - Matrícula/SIAPE: 2227618 
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III - Caroline da Silva Rodrigues Gonzaga - Matrícula/SIAPE: 2391780 

IV - Sidnei Santos da Conceição - Matrícula/SIAPE: 2391587 

V - Carla Juliana de Almeida Maia - Matrícula/SIAPE: 2239728; 

VI - Marcelo Matheus - Matrícula/SIAPE: 2233086;  

Art. 3º O prazo para conclusão dos trabalhos desta Equipe será de 30 (trinta) dias, a contar da 
publicação dessa Portaria.  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 
Portaria Nº 49, de 22 de janeiro de 2021 

 

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de 
Nomeação n° 961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e 
delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº08, de 09/01/2019, publicada no DOU 
de 10 de janeiro de 2019, resolve:  
 
Art. 1º Constituir equipe de planejamento de contratação para conduzir processo que tem por 
objeto a aquisição de colchão hospitalar para suprir as necessidades do Hospital Universitário 
Professor Edgard Santos.  
 
Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 
 
I - Talita Rodrigues Viana Alban - Matrícula/SIAPE: 2243400 (Coordenadora da EPC); 
II - Claudiomiro da Conceição Ribeiro - Matrícula/SIAPE: 1452929 
III - Marcelo Suzart Alves de Matos - Matrícula/SIAPE: 2333243 
IV - Marcos José Fonseca dos Santos - Matrícula/SIAPE: 2214905  
 
Art. 3º O prazo para conclusão dos trabalhos desta Equipe será de 30 (trinta) dias, a contar da 
publicação dessa Portaria.  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

Portaria Nº 50, de 22 de janeiro de 2021 

O Superintendente do COM-HUPES, no uso das atribuições legais, conforme Portaria de Nomeação n° 
961/2014 da EBSERH, publicada no DOU nº 223, 18 de novembro de 2014, e delegação de competência 
de que trata a Portaria-SEI nº08, de 09/01/2019, publicada no DOU de 10 de janeiro de 2019, resolve:  
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Art. 1º Constituir equipe de planejamento de contratação para conduzir processo que tem por objeto a 
aquisição de colchão hospitalar para suprir as necessidades do Hospital Universitário Professor Edgard 
Santos.  
 
Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 
 
I - Talita Rodrigues Viana Alban - Matrícula/SIAPE: 2243400 (Coordenadora da EPC); 
II - Claudiomiro da Conceição Ribeiro - Matrícula/SIAPE: 1452929 
III - Marcelo Suzart Alves de Matos - Matrícula/SIAPE: 2333243 
IV - Marcos José Fonseca dos Santos - Matrícula/SIAPE: 2214905  
 
Art. 3º O prazo para conclusão dos trabalhos desta Equipe será de 30 (trinta) dias, a contar da 
publicação dessa Portaria.  
 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Antônio Carlos Moreira Lemos 

 

GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

PRORROGAÇÃO 

 

Portaria Nº 43, de 21 de janeiro de 2021 

A Gerente de Atenção à Saúde do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe 
confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar Lorena Silva Pereira, Mat SIAPE nº 2262549, ocupante do cargo de Técnico em 
Radiologia, lotado no HUPES-UFBA/EBSERH, para atuar como COMISSÁRIA e conduzir 
procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular 
descrito no Processo nº 23534.001258/2021-33,através da coleta de provas, depoimentos e 
demais diligencias porventura necessárias.  
 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 Valdira Gonzaga Rodrigues  
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GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

PRORROGAÇÃO 

Portaria Nº 16, de 11 de janeiro de 2021 

A Gerente Administrativo do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o 
art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, RESOLVE:  
 
Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da Comissária, 
designada pela Portaria nº 799 de 03 de dezembro de 2020, publicada no Boletim de Serviço 
nº 353, 07 de dezembro de 2020, referente ao Processo nº 23534.018773/2020-71, ante as 
razões apresentadas na Solicitação Prorrogação Investigação Preliminar 
UCISIA/SAT/DADT/GAS/HUPES-UFBA (11123696), de 03 de janeiro de 2021.  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Lilia Kátia Andrade Nunes 

 
DESIGNAÇÃO 

 

Portaria Nº 52, de 22 de janeiro de 2021 

A Gerente Administrativa do HUPES-UFBA/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o 
art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,  
RESOLVE:  
 
Art. 1º Designar DANIELE VIEIRA OLIVEIRA, Mat SIAPE nº 2262342, ocupante do cargo de 
Enfermeira, lotada no HUPES-UFBA, para atuar como COMISSÁRIA e conduzir procedimento de 
Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo 
nº 23534.001286/2021-51, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligencias 
porventura necessárias.  
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário.  

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Lilia Kátia Andrade Nunes 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

REMANEJAMENTO INTERNO 

 

Portaria Nº 05, de 25 de janeiro de 2021 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO COMPLEXO HOSPITALAR UNIVERSITÁRIO PROFESSOR 
EDGARD SANTOS, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares EBSERH, no uso da subdelegação 
de competência que lhe foi conferida pela Portaria nº 90 de 11 de abril de 2018 da 
Superintendência/HUPES, publicada no boletim de serviço nº 114, de 16 de abril de 2018 e 
considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Formalizar o remanejamento interno da empregada pública pertencente ao quadro de pessoal 
da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH) abaixo identificados, conforme previsto na 

Norma Operacional DGP nº 01/2017 Movimentação de Pessoal.  

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO DE ORIGEM 
LOTAÇÃO DE 

DESTINO 
DATA 

3021973 
Rosane 
Nascimento 
Carvalho 

Enfermeira 
Unidade de Processamento 
de Informação Assistencial, 
Monitoramento e Avaliação 

Unidade de 
Gestão de 
Enfermagem 
Hospitalar 

06/01/2021 

Fernanda dos Santos Lima 

Portaria Nº 06, de 25 de janeiro de 2021 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO COMPLEXO HOSPITALAR UNIVERSITÁRIO 
PROFESSOR EDGARD SANTOS, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares EBSERH, no 
uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela Portaria nº 90 de 11 de abril 
de 2018 da Superintendência/HUPES, publicada no boletim de serviço nº 114, de 16 de abril de 
2018 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Formalizar o remanejamento interno da empregada pública pertencente ao quadro de 
pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH) abaixo identificada, conforme 

previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 Movimentação de Pessoal. 

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO DE ORIGEM LOTAÇÃO DE 
DESTINO 

DATA 

2262552 MARCIA 
VASCONCELOS 

COSTA 

TÉCNICA EM 
ENFERMAGEM 

UNIDADE DE CLÍNICA 
MÉDICA 

DIVISÃO DE 
ENFERMAGEM 

17/09/2020 

Fernanda dos Santos Lima 
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OUTROS 

Edital - SEI nº 1/2021 - Lista dos eleitos para Comissão de Ética Médica do HUPES 

O Hospital Universitário Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia - HUPES-

UFBA/EBSERH, localizada na Rua Augusto Viana, s/n, Canela - Salvador BA - CEP 40110-060, 

através da Comissão Eleitoral do processo de escolha de representantes para compor a 

Comissão de Ética Médica do Hospital Universitário Professor Edgard Santos – 

HUPES/UFBA/EBSERH, no uso suas atribuições definidas na Portaria nº 485 de 27 de agosto de 

2020, da Superintendência do HUPES, e Resolução CFM n° 2.152/2016 que estabelece as 

normas de organização, funcionamento, eleição e competências das Comissões de Ética 

Médica dos estabelecimentos de saúde, vem a presença dos médicos que compõe o corpo 

clínico desta Instituição, divulgar a lista dos candidatos eleitos à membros da Comissão de 

Ética Médica do HUPES: 

Candidatos Eleitos CRM CRM 
 

MEMBROS 

Nélia Claudia Neri Araújo  9581 
 

34 
 

Titular 

Dora Márcia Santana Alencar  
 

7955 
 

32 Titular 

Daniela Rocha de Almeida  
 

21097 
 

29 Titular 

Jadson Murilo Silva Reis  
 

15850 
 

27 Titular 

Lina Maria Goes de Codes 17194 
 

26 Titular 

Camila Melo Coelho Loureiro  
 

23863 
 

26 Titular 

Eni Devay de Freitas  
 

1407 
 

24 Suplente 

Argemiro de D’Oliveira Junior 
 

3610 
 

24 Suplente 

Rodrigo Silva Gomes 
 

17249 
 

19 Suplente 

Leandra Chaves Silva Barros 
 

21653 19 Suplente 

Isa Cristina Salles de Castro 
 

11442 
 

15 Suplente 

Joir Lima de Oliveira Junior  
 

21614 
 

14 Suplente 

 

GIVALDO BARBOSA MACEDO JUNIOR 
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Presidente 

 CLARISSA LIMA E MOURA DE SOUZA 

Membro  

RICARDO JOSÉ MENEZES BARBERINO MENDES 

Membro  

ELTON ALMEIDA CARVALHO PEIXOTO 

Secretário 

 


