|
TAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY

ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: MEDICOS UTI ADULTO MES: Dezembro ANO: 2022
INTERVALO DIAS DO MES Dias.
NOME COMPLETO SIAPE ::::‘I:; Cargo | Vinculo| e [ f o astf a2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 112 | 12 [ 13 | 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 [ 30 | 31 n::‘ wsr| ool e e | an | ae | T
Classe Sem N D N Qui SEX SAB pom SEG TER Qua Qul SEX SAB bom SEG. TER QUA Qui SEX SAB bpom SEG TER QuAa Qui SEX SAB bomMm SEG TER QuA Qui SEX SAB & Afast.
Alexandre Jorge de Andrade Negri 1110898 (3973 | ME |RJU | 30 54 M15 M15| DN5 M15|DN5 M15 M15 | DN5 M15 [DN5 132| o fofofo|l o [of o
André Macedo Luna 2347820 |5416 | ME |RJU |20 54 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8| 8 | o|o|o|o| o [o] o
Andreia Cristina Fumagalli Cainelli 1485661 {10265 | ME [CLT | 24|26 T15 D6 M15| T15| N8 | D6 M15| T15 FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | 66 | o [o|11| 0| o | o| u
Ciro Leite Mendes 1117407 [4322 | ME |RJU | 40|26 MT2§MT28MT28MT28 MT28MT28MT2EMT28MT28 MT28MT28MT28MT28MT28 MT28MT28MT28MT28MT28 MT28MT28MT28 176 | 0 [0]| 0] 0 0 0 0
Daniel Marcelo Silva Magalhées 1451138 [5663 | ME |RJU | 20 56 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 9% | o|oflofo| o |of o
Elizabet Ferreira Belmont 1106551 {3123 | ME [RJU | 30 46 FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | D6 | 12| o |o|30[ 0| o | o | 30
Eliauria Rosa Martins 1962123 {4930 | ME [RJU |20 49 MT28 T15 T15| M15| M15|MT2§ T15 T15| M15| M15|MT28 T15 T15| M15| M15|MT2§ T15 T15| M15| M15|MT28 T15 42| 0o 0| 0] o0 0 0 0
Erick Cesar de Farias Albuquerque 3297530 15452 | ME |RJU |20 47 M10( M10 M10( T10 | T10 | M10| M10 M10| T10| T10| M10| M10 M10( T10 | T10 | M10| M10 M10( T10| T10 | M10| M10 88| o|ofofo 0 0 0
Eugenia Di Giuseppe Deininger 1442137 (3984 | ME [RJU |20 54 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 8| of|ofofo|] o |of o
Fabiana Fernandes de Aratjo 2193049 [4516 | ME |RJU | 20 50 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 sa| ofoflofo|] o |of o
Fatima Elizabeth Fonseca de Oliveira Negri|1117389 [3972 | ME |RJU | 30 53 M15| M15| DN5 M15|DN5 M15 M15 | DN5 M15 |DN5 132| 0o fofofo| o [0 0
Flavio Rodrigo Aratjo Fabres 1760177 [5673 | ME [RJU |30 29 | |50 53| [T15 D6 D6 DN5 DN5 D6 DNS5| D6 D6 138 o [ofofof o [of o
Girlene Camilo Gomes 1183410 (4393 | ME [RJU | 30|28 49 |53 M15) DNS| M15|M15| DN5 M15 DN5| M15 DN5 M15 132 0o fofofofl o [of o
Madson Mariz Melo Tavares 3331822 |4538 | ME |[RJU | 40 49 M15 T15 N8 DN5 N8 D6 D6 M15| T15|DN5 M15| T15 132/ 0 |o|lo|of o | o] o
Mamede Moura dos Santos Neto 2370841 |6002 | ME [RJU | 20 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 sa | ofofofof] o [of o
Maurilio Onofre Deininger 1117372 {3854 | ME [RJU |20 N8 N8 N8 N8 N8 N8 72 0fofo|o| o |of o
Rosangela Silva Alves Santos 1961540 {2780 | ME [RJU | 30|26 49 T15|M15/ N8 M15 T15|M15| D6 T15|M15/ N8 M15 T15|M15| D6 T15|M15[ N8| 132 o [0 o[ o] o [ o] o
Uilanete Dantas Carvalho 1117432 (4089 | ME [RJU | 30 49 |53| | T15|T15 T15| T15| T15| T15| T15 T15| T15| T15| T15| T15 T15| T15| T15| T15| T15 T15| T15| T15| T15| T15 132 0o fofofofl o [of o
Waneska Lucena Nébrega de Carvalho 2442735 15686 | ME |RJU | 30|26 53 D6 N8 N8 N8 N8 D6 N8 N8 DN5 N8 132 o [ofofof o [of o
Yuzeth Nébrega de Assis Brilhante 1945640 {5037 | ME [RJU | 20[27 |31 D6 DNS| DNS| DNS| 8| ofoflofo|] o |of o
Thiago Catao de Vasconcelos 1006020 {9685 | ME [CLT |24 29 51 (53 T15| D6 D6 D6 T15 T15| D6 D6 T15 T15| D6 | 02| o [ofofo| o [of o
Thiciane Ferreira Pereira Nunes 1160747 [9737 | ME [CLT |24 46 D6 D6 DNS| D6 M15| D6 DN5 102 o [ofofof o [of o
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 6 4 6 3 5 4 4 5 5 4 4 4 4 3 5 4 5 3 5 5 4 5 4 3 3 4 4 3 4 4 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO | 7 5 4 3 4 5 5 5 5 3 4 4 5 4 5 5 3 3 4 5 4 5 4 3 3 4 5 4 4 5 2 2338 0 | 0|41| O (] 0 41
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 2 1 2 3 3 3 3 2 2 4 3 2 3 3 4 2 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 4 2 1 2
Legenda:
Licenca Maternidade [ Férias FE_|Ponto Facultativo PF_[Manh3 * M |Diurno (8 hrs) * | MT |10:00 s 10:15 25 [07:00 as 19:00 D6 [13:00 as 19:15 T15
Licenca Paternidade LP Feriado FD_ |Abono ** AB_|Tarde * T __|Dia/ noite (24 hrs) * | DN |16:00 as 16:15 31 |19:00 as 07:00 N8 [08:00 as 17:00 mT128
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR | compensaciio de Horas CH_|Plantzo Dia (12 hrs) * D 11:00 as 12:00 46 [08:00 as 12:00 M10 |07:00 &s 07:00 DN5
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC ** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N 23:00 s 00:00 53 |07:00 as 13:15 M15
Célula Vermelho-Claro: Célula Amarela (Somente Plantdo Noturno): Célula Cinza:
EBSERH - Impedimento para cadastrar plantdo nesta data, exceto somente até duas vezes ao més, conforme acordo coletivo; EBSERH - Impedimento para cadastrar plantdo DIURNO nesta data, exceto somente até duas vezes ao més, conforme acordo coletivo; Impossibilidade de
RJU - Impossibilidade de cadastrar plantdo nesta data devido a obrigatoriedade do intervalo interjornada conforme Art. 16. da RJU - Impossibilidade de cadastrar plantdo DIURNO nesta data devido a obrigatoriedade do intervalo interjornada conforme Art. 16. cadastro de escala
Instrucdo Normativa n? 02/2018 MPOG da Instrugdo Normativa n2 02/2018 MPOG nesta data.

OBSERVACOES:
* Para insercio das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n¢ 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergio das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo 12629162 do Oficio-Circular - SEI n¢ 9/2021/SDR/CAP/DGP-EBSERH.
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