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1. SIGLAS 

 

ART – Anotação de Responsabilidade Técnica 

CA – Certificado de Aprovação 

CBO – Classificação Brasileira de Ocupações 

CLT – Consolidação das Leis do Trabalho 

CNAE – Classificação Nacional de Atividades Econômicas 

CNPJ – Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica 

EST – Engenheiro de Segurança do Trabalho 

GHE – Grupo Homogêneo de Exposição 

HUAC – Hospital Universitário Alcides Carneiro 

LTC – Laudo Técnico Coletivo 

LTCAT – Laudo Técnico das Condições de Trabalho 

LTI – Laudo Técnico Individual 

MT – Médico do Trabalho 

NIT – Número de Identificação do Trabalhador 

NO – Norma Operacional 

PH – Profissional Habilitado 

POP – Procedimento Operacional Padrão 

SEI – Sistema Eletrônico de Informações 

SOST – Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho 

SUS – Sistema Único de Saúde 

SVSSP – Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente 
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2. OBJETIVOS 

Descrever os procedimentos necessários para que seja assegurada a padronização e 
controle dos laudos técnicos das condições de trabalho emitidos para os colaboradores da Ebserh, 
contratados ou cedidos, no âmbito do Hospital Universitário Alcides Carneiro. 

 

3. MATERIAL 

Formulário de Avaliação Ambiental (ANEXO 2). 

4. CAMPO DE APLICAÇÃO 

Este procedimento é aplicado exclusivamente à Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares, no âmbito do Hospital Universitário Alcides Carneiro – HUAC. 

 

5. DEFINIÇÕES 

Para fins deste POP, entende-se por: 

Chefia imediata: Gestor da equipe de trabalho de uma determinada unidade, setor ou divisão do 
Hospital Universitário Alcides Carneiro. 

Colaborador contratado: Qualquer empregado contratado pela Ebserh, de forma efetiva ou 
temporária, para desenvolver suas atividades no Hospital Universitário Alcides Carneiro.  

Colaborador cedido: Servidor público cedido à Ebserh para exercer funções no âmbito do Hospital 
Universitário Alcides Carneiro. 

Cópia Controlada: documento, impresso ou eletrônico, que se refere a documento original 
aprovado, identificado como “Cópia Controlada” contendo data e assinatura do emissor. As versões 
eletrônicas devem ser disponibilizadas com bloqueio de edição e impressão. 

DivGP: Divisão de Gestão de Pessoas, estrutura organizacional responsável pelo cadastro funcional 
de servidores e empregados, e pelo pagamento de remuneração e vantagens da força de trabalho. 

Grupo Homogêneo de Exposição (GHE): grupo de profissionais que se expõem de forma similar aos 
riscos existentes no ambiente de trabalho. 

Partes interessadas: qualquer colaborador, unidade organizacional e/ou órgão externo que, de 
alguma forma, afetam ou são afetados pelas informações contidas no laudo técnico das condições 
de trabalho.  

Profissional Habilitado: Engenheiro de Segurança do Trabalho ou Médico do Trabalho habilitado 
nos termos do Art. 195 da CLT para realizar a caracterização e a classificação da insalubridade e da 
periculosidade. 
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USOST: Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho, serviço responsável pelas 
avaliações ambientais da Ebserh e emissão dos laudos técnicos das condições do trabalho, no 
Hospital Universitário Alcides Carneiro. 

 

6. RESPONSABILIDADES 

 

6.1. Da DivGP 

 Informar a necessidade de avaliação ambiental aos profissionais habilitados da SOST; 

 Fornecer dados funcionais dos colaboradores da Ebserh, para que os profissionais 
habilitados da SOST possam elaborar os laudos técnicos das condições de trabalho; 

 Arquivar os laudos originais e manter controle das cópias emitidas; 

 Cumprir as demais diretrizes estabelecidas neste procedimento. 

 

6.2. Dos Profissionais Habilitados (Engenheiro de Segurança do Trabalho ou Médico do 
Trabalho) 

 Elaborar os laudos técnicos das condições de trabalho, individuais ou coletivos, de 
acordo com a legislação aplicável e com as diretrizes estabelecidas neste procedimento; 

 Emitir Anotação de Responsabilidade Técnica, quando aplicável, para os laudos 
emitidos; 

 Manter uma lista mestra atualizada para controle dos laudos emitidos (originais e 
cópias); 

 Cumprir as demais diretrizes estabelecidas neste procedimento. 

 

7. DESCRIÇÃO DO PROCEDIMENTO 

A. ESTRUTURA DOS LAUDOS 

Os laudos técnicos das condições de trabalho, individuais ou coletivos, emitidos para 
os profissionais da Ebserh no HUAC, deverão possuir a seguinte estrutura: 

 Capa 

 Sumário 

 Histórico das Revisões 
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 Identificação da Empresa 

 Introdução 

 Diretrizes 

 Objetivos 

 Fundamentação Legal 

 Definições 

 Considerações 

 Metodologia utilizada na avaliação 

 Caracterização das edificações/ambiente de trabalho 

 Avaliação Ambiental  

 Recomendações 

 Considerações finais 

 Lista de siglas 

 Anexos 

 Encerramento 

 

7.1. Capa 

Na capa do laudo técnico, deverão constar o cabeçalho, o título, o código para 
rastreabilidade, a data de emissão, a validade e o rodapé, conforme modelo apresentado no Anexo 
1. 

 

7.2. Sumário 

No Sumário, deverá deverão constar os itens dos laudos e as respectivas numerações 
das páginas em que se encontram. 

 

7.3. Identificação da Empresa 

Neste item, deverão constar as seguintes informações: 

 Identificação do Estabelecimento;   

 CNPJ;  
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 Endereço;   

 Bairro;   

 Cidade/ Estado; 

 Ramo de Atividade; 

 CNAE; 

 Grau de Risco; 

 Responsável pela Empresa/ Cargo; 

 Telefone/E-Mail;  

 Responsável Técnico/ Cargo/ Registro no Conselho/ Telefone/E-Mail.   
 

7.4. Introdução 

Neste campo, deverão estar descritos, de forma resumida, aspectos que serão 
abordados no laudo técnico das condições de trabalho. 

 

7.5. Fundamentação Legal 

Deverão ser citadas as legislações utilizadas para fundamentar o laudo técnico, por 
exemplo: Norma Regulamentadora nº 15, Norma Regulamentadora nº 16, Decreto nº 3.048, etc. 

 

7.6. Definições 

Neste campo, deverão ser definidos os termos técnicos utilizados no laudo, de forma 
a facilitar o entendimento pelas partes interessadas. 

 

7.7. Considerações 

Neste campo, deverão ser descritos os principais aspectos técnico-legais da CLT, das 
Normas Regulamentadoras 15 e 16, e do Decreto 3.048/99, considerados na elaboração do laudo.    

 

7.8. Metodologia utilizada na avaliação 

Neste item, deverá(ão) ser descrita(s), detalhadamente, a(s) metodologia(s) 
utilizada(s) pelos profissionais habilitados para elaboração do laudo técnico. 

 

 



 

 

Tipo do Documento PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO  POP.SOST.011 – Página 7/15 

Título do 
Documento 

ELABORAÇÃO E CONTROLE DE LAUDOS 
TÉCNICOS DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO 

Emissão: 
28/03/2022 

Próxima 
revisão: 
28/03/2024 Versão: 1 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ALCIDES CARNEIRO 

7.9. Caracterização das edificações/ambiente de trabalho 

Neste campo deverão constar informações sobre a estrutura física do ambiente de 
trabalho avaliado, bem como informações relevantes sobre as atividades desenvolvidas e o público 
que frequenta o lugar.  

 

7.10. Avaliação Ambiental  

No item de Avaliação Ambiental, para cada colaborador ou grupo homogêneo de 
exposição avaliado, deverá ser utilizado o modelo apresentado no Anexo 2 para especificar as 
seguintes informações: 

a) Identificação do cargo/função, setor e local(is) de realização das atividades 

 Cargo/Função 

 CBO 

 Carga Horária 

 Setor (Lotação no Mentorh) 

 Local(is) de realização das atividades 

b) Descrição das atividades  

c) Avaliação dos riscos ambientais 

 Tipo da Avaliação 

 Data da Avaliação 

 Risco 

 Agente Nocivo 

 Localização da Fonte Geradora 

 Via de Exposição 

 Periodicidade de Exposição 

 Metodologia e Procedimentos de Avaliação 

 Equipamentos Utilizados para Medição 

 Valor Medido 

 Valor Limite 

 Nível de Ação 

 Atenuação 
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 Medidas de Controle existentes 

 Equipamentos e Acessórios de Proteção (Número do CA, Validade do CA, Eficácia, 
etc.) 

d) Conclusões 

e) Responsável pelos registros ambientais 

 Nome do Profissional legalmente habilitado 

 NIT 

 Registro no Conselho de Classe 

Sempre que não forem identificados agentes físicos ou químicos constantes nas 
listagens legais (NR ou LINACH), durante a avaliação dos riscos ambientais, esta ausência deve ser 
registrada, determinando-se, de forma conclusiva, o resultado da avaliação. 

 

7.11. Recomendações 

O profissional habilitado deverá informar as principais recomendações a serem 
observadas pelas partes interessadas na elaboração e controle do laudo técnico das condições de 
trabalho. 

 

7.12. Considerações finais 

Neste item, devem ser abordados aspectos relevantes considerados na elaboração 
do laudo técnico, p. ex.: responsáveis pelo fornecimento de informações, vigência do documento, 
restrição de uso do documento técnico, etc. 

 

7.13. Lista de siglas 

Todas as siglas utilizadas no texto do documento técnico deverão ser relacionadas e 
descritas neste item. 

 

7.14. Anexos 

Neste item, deverão ser listados todos os documentos complementares (p.ex. 
declarações, plantas, certificados de calibração, etc.) utilizados para fundamentação do laudo 
técnico. 
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7.15. Encerramento 

Neste campo, deverá constar o termo de encerramento do laudo, bem como a 
assinatura do(s) profissional(is) habilitado(s) responsável(is) pela elaboração do laudo e a assinatura 
do responsável legal da empresa.  

 

8. TIPOS DE LAUDOS 

8.1. Laudos individuais 

O Laudo Técnico das Condições de Trabalho deverá ser elaborado individualmente 
para os seguintes profissionais pertencentes ao quadro de pessoal da Ebserh: 

 Ocupantes de cargos comissionados, de funções gratificadas e demais 
servidores cedidos à Ebserh; 

 Ocupantes de cargos comissionados e de funções gratificadas regidos 
pela CLT. 

 

8.2. Laudos coletivos 

O Laudo Técnico das Condições de Trabalho deverá ser elaborado coletivamente para 
os demais profissionais pertencentes ao quadro de pessoal da Ebserh no HUAC, que não sejam 
ocupantes de cargos comissionados, funções gratificadas ou servidores cedidos à EBSERH.  

No caso do Laudo coletivo, recomenda-se o agrupamento das funções/cargos com 
exposição similares a agentes nocivos em Grupos Homogêneos de Exposição – GHE.  

 

9. RESPONSABILIDADE TÉCNICA 

Os Laudos Técnicos das Condições de Trabalho, quando emitidos por Engenheiro de 
Segurança do Trabalho, deverão ser acompanhados da respectiva Anotação de Responsabilidade 
Técnica (ART), junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia. 

Faculta-se ao profissional acima a decisão pela emissão de ART individual ou múltipla, 
prezando-se sempre pelo Princípio da Economicidade. 

 

10. PRAZO PARA ELABORAÇÃO DOS LAUDOS 

Os Laudos Técnicos das Condições de Trabalho devem ser elaborados em 
conformidade com os prazos estabelecidos no procedimento POP.SOST.008 – AVALIAÇÃO 
AMBIENTAL.  
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11. CONTROLE DOS LAUDOS EMITIDOS 

Os Laudos Técnicos das Condições de Trabalho devem ser elaborados de acordo com 
as diretrizes estabelecidas na Norma Operacional NO.SVSSP.001 - ELABORAÇÃO E APROVAÇÃO DE 
DOCUMENTOS HUAC, de forma a garantir a padronização e o efetivo controle dos documentos 
emitidos. 

Os laudos técnicos deverão ser codificados, conforme indicação a seguir, sendo que 
“XXX” deverá ser substituído por uma numeração sequencial de três dígitos, p. ex. 001, 002, 003, ..., 
à medida que os documentos forem elaborados: 

a) Laudos Técnicos Individuais:  LTI. SOST.XXX 

b) Laudos Técnicos Coletivos:  LTC. SOST.XXX 

A DivGP/SOST deverá manter uma lista mestra atualizada para controle dos laudos 
emitidos, na qual constará as seguintes informações para cada documento gerado: 

 Código; 

 Título do Laudo; 

 Tipo do Laudo; 

 Versão; 

 Data de emissão/revisão; 

 Vigência; 

 Colaborador ou função(ões) avaliado(a)(s); 

 Unidade/Setor/Divisão; 

 Responsável(is) técnico(s) pela elaboração; 

 Local de retenção (local em que o documento original está armazenado); 

 Responsável pela retenção; 

 Disponibilização (setor ou colaborador que recebeu cópia controlada do 
documento). 

Por se tratar de um documento estritamente técnico, os responsáveis pela 
elaboração e retenção dos laudos não deverão permitir a impressão ou uso de cópias não 
controladas. 

Sempre que for necessário a emissão de uma cópia controlada do laudo, a 
DivGP/SOST deverá ser comunicada para que registre esta informação na lista mestra de controle 
de laudos.  
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Sempre que um laudo for revisado, deverá constar a informação de que a versão 
anterior será invalidada, evitando-se, dessa forma, a multiplicidade de laudos para um mesmo 
colaborador, cargo/função ou grupo homogêneo de exposição. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tipo do Documento PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRÃO  POP.SOST.011 – Página 12/15 

Título do 
Documento 

ELABORAÇÃO E CONTROLE DE LAUDOS 
TÉCNICOS DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO 

Emissão: 
28/03/2022 

Próxima 
revisão: 
28/03/2024 Versão: 1 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ALCIDES CARNEIRO 

ANEXO 1 – MODELO DE CAPA 
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ANEXO 2 – CAMPOS QUE DEVEM CONSTAR NA AVALIAÇÃO AMBIENTAL 
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12. REFERÊNCIAS 

Não aplicável. 

 

13. HISTÓRICO DAS REVISÕES 
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1 22/03/2022 Elaboração e emissão do documento. 
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