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DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS

DIMENSIONAMENTO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER - HUJM/UFMT

1. APRESENTACAO

Este documento tem por objetivo apresentar o dimensionamento dos servigos assistenciais do Hospital
Universitario Julio Miller — HUJM da Universidade Federal de Mato Grosso/UFMT definido a partir do perfil
assistencial de Hospital geral de média e alta complexidade.

Por sua natureza publica e integrante do Sistema Unico de Sautde (SUS), o HUJM dispde de atendimento
integral ao Sistema Unico de Satde - 100% SUS, com prestagéo de assisténcia a satide de qualidade & populagéo do
Mato Grosso. O Hospital integra a regido de saude Centro Norte estando localizado em Cuiaba, Microrregido Baixada
Cuiabana, contemplando 14 municipios.

O HUJM é uma instituigdo com campo de estagio para os estudantes de Medicina, Nutricdo, Enfermagem,
Psicologia e Servigo Social, entre outros.

No campo da pesquisa cientifica, sob o controle da sua Comiss&o de Etica em Pesquisa, 0 HUJM tornou-se
um excelente campo operacional para a produgéo de teses em Cursos de Especializagdo e de Mestrado oferecidos
pela UFMT e de trabalhos cientificos que sdo publicados em Revistas nacionais e estrangeiras, indexadas, e,
também, apresentados em Congressos e Jornadas nacionais e internacionais. (HUJM, 2013).

O HUJM dispbe atualmente de uma estrutura de 61 consultérios (SIMEC/REHUF/2012) e 116 leitos
hospitalares, dos quais 18 sdo de UTI. Para 2013 ha previséao de abertura de 05 leitos novos de UTI/UCI, totalizando
121 leitos, sendo 23 de UTI/UCI. O HU j& dispde de 04 leitos de Saude Mental para atender & Politica de
Enfrentamento ao Crack e outras Drogas, conforme a Portaria n° 148/GM/MS de 31/01/2012.

O dimensionamento de servigos assistenciais tem por objetivo mapear todas as areas do hospital, sua
complexidade, identificando cada servigo, instalagdes fisicas (salas, n° de leitos, etc.) e profissionais/especialidades,
para subsidiar o processo de dimensionamento de pessoas, bem como a revisdo de contratualizagdo com a Gestao
do SUS. Para fins metodoldgicos o documento esta estruturado pelos eixos ambulatorial, urgéncia e emergéncia,
internagao, apoio diagndstico, apoio terapéutico, Regulacao e Avaliagdo em Saude e Vigilancia em Saude.

A estrutura organizacional da Geréncia de Aten¢do a Saude do HUJM, caracterizado como Hospital de
pequeno porte, esta composta por 03 divisdes, 04 setores e 23 unidades a seguir especificadas:
> DIVISOES (03)

1 — Diviséo de Gestéo do Cuidado: composta por 13 (treze) Unidades Assistenciais, sendo
01(uma) Unidade de Pronto Atendimento;

2 — Divisdo Médica;
3 - Divisdo de Enfermagem.
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> SETORES - 04 (quatro)

1 — Setor de Apoio Diagndstico: composto por 03 (trés) Unidades:
v Unidade de Laboratério de Analises Clinicas;

v" Unidade de Laboratorio de Anatomia Patoldgica;
v" Unidade de Diagnoéstico por Imagem e Métodos Graficos.

2 — Setor de Apoio Terapéutico: composto por 07 (sete) Unidades:

v Unidade de Cirurgia/RPA (Recuperagéo Pés-Anestésico) e CME;
Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-intensivos Adulto;
Unidade de cuidados Intensivos e Semi-intensivos Neonatal;
Unidade de Reabilitagéo;

Unidade de Nutricao Clinica;

Unidade de Farmacia Clinica;

Unidade Transfusional.

AN O NN

2 — Setor de Requlacdo e Avaliacdo em Salde

3 — Setor de Vigilancia em Salde
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DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS

1.1.DESENHO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE DO
HUMT/UFMT

I N 'GERENCIA DE
GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE ~ HU JULIO MULLER/UFMT WTENCAD A SAUDE
IVISAD DE GESTAD) DIVISAD DE
DO CLIDADD ENFERMAGEM BrvisAo MEDICA SETOR DE APOID SETOR DE APOIO Erdldaa iR RN e
DEAGNASTICO TERAPEUTICO mfhlm?ﬁ SAUDE
| 1 5
Unidade de Cabeca | |Unidade do Sistema | |Unidade da Sistema . -
e Fesi ' Cardiorespiratario | Urindrio O
Feet i Unidade de lunidade de Girurgiafl unidade de Nutrigio
i Earmacia Clinica RPA e CIE Clinica.
; I . : Anslises Clnic Farmdcia Clinica Refe
1.l.n1ciar.‘lef:ic Sus‘;‘eu?ag L aide e Upathc_l_e de Atengio -
3 i & Satde da Mulher 31T T = [
e Unidade de
Laboraterio de Reabilitagda Unidade Transfusional
e Wnatomia Patoldgica '
Unidade de Cinica Gerate Unidade de Atencao)
Medica Ao  Peirassacial
‘Anestesiclogia i
S e de Unidade de Culdados | | Unidade de Cuidados
e saler Intensivos e Semi- Intensivos & Semi-
UnidadeMatema | [Unidade de Cuidados il B v Rediad et Lo
Infantil da Bele & Anexos
- S Unidade de Cuidades
Unidade de Pronta do Dnencss
Infector i
DASGC 24/04/2013
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2. DIMENSIONAMENTO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS:

2.1.Assisténcia Ambulatorial

O modelo assistencial do HUJM/UFMT define suas diretrizes a partir do seu perfil assistencial voltado
as necessidades de saude da populagao, formagéo, ensino e pesquisa. A reestruturagé@o organizacional do HU busca
em primeiro momento a agregacéo de servigos, com a finalidade de estrutura-los por linha de cuidado. Entende-se
por linha de cuidado a articulagéo de recursos e praticas de producao de saude, orientadas por diretrizes clinicas que
objetiva a condugao oportuna e agil dos pacientes pelas possibilidades de diagnostico e terapia em resposta as suas
necessidades de saude.

E importante destacar que a proposta de dimensionamento dos servigos assistenciais foi construida
de maneira participativa entre a EBSERH e a Dire¢do do Hospital Universitario Julio Miller.
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DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS
Dimensionamento Ambulatorial por Linha de Cuidado:
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LINHAS DE CUIDADO

SEQ

LINHAS DE CUIDADO

Areas/Especialidades

Unidade de Cabega e Pescogo

Oftaimologia

Bucomaxilofacial

Otarrinolaringologia

Cirurgia de cabega e pescogo

Unidade do Sistema Cardiorrespiratario

Cardiologia clinica

Cirurgia Cardiovascular

Cirurgia vascular

Pneumologia

Cirurgia Toracica

Programa Controle de Tabagismo

Unidade de Cirurgia Geral e
Anestesiologia

Cirurgia Plastica

Cirurgia do aparelho digestivo

Cirurgia Geral

Programa de Obesidade Grave

Anestesiologia

Videacirurgia

Cirurgia Oncologica

Unidade do Sistema Misculo Esquelética

Ortopedia

Fisiatria

Reumatologia

Unidade de Cuidados da Pele & Anexos

Dermatologia Clinica

Dermatologia Cirdrgica

Unidade do Sistema Urinario

Uralogia Clinica

Urologia Cirdrgica

Nefrologia

Estudo Urodindmico

Unidade de Atencao a Salde da Mulher

Ginecologia Clinica e Cirlrgica

Atendimento as vitimas de violéncia sexual — (Programa de
Atendimento a Vitimas de Violéncia Sexual/PAVIVIS)

Climatério

Mastologia clinica e Cirdrgica

Unidade de Atencéio 4 Saude da Crianca e
Adolescente

Pediatria Clinica

Pediatria Cirurgica

Puericultura

Medicina do adolescente

Unidade Matemno Infantil

Obstetricia

Neonatologia

Senigo de Triagem Neonatal - Teste do Pezinho

Banco de Leite

Projeto Canguru

Unidade de Cuidado de Doengas
Infectocontagiosas

Infectologia Clinica (DST, Leishmaniose, HIV, Programas de
tuberculose, Malaria, Hanseniase e Dengue)

Hepatologia

Unidade de Clinica Médica

Clinica Médica

Geriatria

Endocrinologia

Gastroenterologia Clinica

Proctologia

Neurologia Clinica

Unidade de Atengéo Psicossocial

Psiquiatria

Psicologia

Servigo Social

Fonte: HUIM/UFMT, 2013.
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21.1. Consultas por Linha de Cuidado:
*PRODUGAQ CONSULTAS/ PROJEGAO PRODUGAD
SEQ LINHAS DE CUIDADO AREASESPECIALIDADES iz A A
MES ANO MES ANO
Oftalmologia 280 3360 364 4.368
y Unidade de Cabega e Pescogo Bucomaxilofacial 16 192 2 262
Otorrinolaringologia 101 1.212 1M 1572
Cirurgia de cabeca e pescoco 58 536 75 900
Cardiologia clinica e cirirgica 190 2.280 247 2.964
9 Unidade do Sistema Girurgia Cardiovascular (UtiNea) 23 276 25 300
Cardiorespiratdrio Pneumolagia 96 1.152 125 1.500
Cirurgia Toracica 49 588 59 708
Unidade de Cirurgia Geral & Cfrurgfa Pléstca 9 5% o 612
3 o Cirurgia Geral 234 2,808 253 3036
Anestesiologia
Anestesia f 72 8 96
. Unidade do Sistema Misculo-  |Ortopedia 0 0 528 6.336
Esquelético Reumatologia "7 1.404 152 1.824
c Unidade de Cuidados da Pele & Dermatologia C!\'rTiCE.l £71 6.620 585 8,920
Anexos Dermatologia Cirdrgica
6 Unidade do Sistema Urinrio Urologia Clinica e Cirurgica 236 2832 283 3.396
Nefrologia 126 1.512 139 1.668
7 Unidade de Atencéio 4 Satde da |Ginecologia Clinica e Cirirgica 399 4.788 479 5.748
Mulher Mastologia clinica e Cirdrgica 239 2.868 263 3.146
8 Unidade de Atengéio 4 Saide da |Pediatria Clinica 34 3.768 408 4.896
Crianca & adolescents Pediatria Cirirgica 129 1.548 168 2016
) _ Obstetricia 399 4.788 519 6.228
9 Unidade Matema Infantil -
Neonatologia™
0 Unidade de Cuidadg.de Doengas |Infectologia Clinica ('D.ST, Leishmaniose, HIV, Programas c37 6.444 o1 7 092
Infectocontagiosas de tuberculose, Maldria, Hanseniase e Dengue)
Clinica Médica 252 3504 380 4 560
Geriatria 42 504 46 552
Endoctinologia 266 3.012 333 3.996
1 Unidade de Clinica Médica Gastroenterologia Clinica 21 2892 265 3.180
Proctologia 2 24 3 36
Neurologia clinica 23 276 30 360
Oncologia Clinica 38 456 42 504
Psiquiatria™
Psicologia ( consultas na planilha de outros profissionais
12 Unidade de Atengéo Psicossocial — [NS)
Senvico Social ( consultas na planilha de outros
profissionais NS)
TOTAL DE CONSULTAS 5.063 60.756 6.673 80.076
N° DE CONSULTORIOS (Médicos e Outros profissionais de NS) 61
Fonte: *TABWIN SIA/5U5/Datasus/MS - 2012.

NOTA: **Consultas de Neonatologia contempladas no servigo de Pediatria.

“**Necessario profissional Psiquiatra para atendimentos aos pacientes internados. (Politica de Enfrentamento ao crack e

outras drogas - PT GM 148 de 31/01/2012).
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21.1. Consulta por Equipe Multiprofissional
PRODUGAO CONSULTAS/ PROJECAO PRODUGAO
PROFISSIONAIS/ ES- ES-
SERVICO FRoFissionS MES- 2012 CONSULTAS/MES-2013
MES ANO MES ANO
REABILITACAO Fonoaudiologe 13 1577 170 2040
NUTRICAD Nutricionista 175 2006 228 2736
ENFERMAGEM Enfermagem 970 11644 1261 15132
ATENC;iO Psicologo 148 1778 192 2304
PSICOSSOCIAL Assistente Social ag2 4583 457 5064
TOTAL DE CONSULTAS 1806 21676 2348 28176
Fonte: TABWIN SIA/SUS/Datasus/S - 2012

21.2.

Unidade de Cabega e Pescogo

O servico de fissura labio palatino encontra-se em fase de habilitagdo pelo Ministério da Saude.

Para atender o servigo referenciado de fissura labio palatino sera necessario contratar cirurgido dentista nas
especialidades: ortodontia, odontopediatria, periodontia, endodontista, implantodontia e Técnicos em prétese e saude

bucal.
I PROJEGAO
_ PRODUGAO/MES i
SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS zoc1z PRODUGAO/MES | FUNCIONAMENTO
2013
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA )
AUDIOMETRIA 2 focos de luz frontal(fotdforo); 3 Otoscopios 400 520
FONOAUDIOLOGO
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
POTENCIAIS EVOCADOS | MEDICO NEUROLOGISTA 01 Audiometro dinico digial; 02 Canis pediatico; 80 104
01 Impedanciémetro.
FONOAUDIOLOGO
DIAGNGSTICO EM EMISSOES OTOACUSTICAS )
OTORRINOLARINGOLOGIA |  EVOCADAS PARATRIAGEM | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGIA 80 104 Seg aSex (12h)
AUDITIVA
1 microcamera encocoupler; 01 monitor de 22"; 01
gravador de DVD; 01 fonte de luz Xenon 300w;
NASOFIBROSCOPIA OU MEDICO OTORRINOLARINGOLOGIA | 01 cabo fbra 6tica; 01 Optica rigida ou semi rigida 160 208
LARINGOSCOPIA 0° de 4mm de diam. E 18cm de comp.; 01

nasofaringoscopio flexivel 3,2mm de diam.; 01
laringoscopio rigido 10mm de diam. e 70°.

Fonte:HUJM,2013.

OBS 1: Necessario profissionais Técnico de enfermagem e Enfermeiro.
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Exames realizados na érea de oftalmologia (ambulatério): curva diaria de  pressdo
ocular/tonometria/fundoscopia/gonioscopia/campimetria/mapeamento de retina grafico.
SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS PROD[;O(;;&ZO/MES PRODI;0§1A30lMES FUNCIONAMENTO]
BIOMETRIA ULTRASSONICA
MAPEAMENTO RETINA
PAPILOGRAFIA
RET'F‘OGRAFIA MED'CO OFTALMOLOGISTA 01 Lampada de fenda com tondmero, 01 ultrassom,
DIAGNOSTICO EM TESTE VISAO SUB NORMAL TECNICO DE ENFERMAGEM 01Lesometro, 01 campimetro(em manutengéo), Yag s
OFTALMOLOGIA TOPOGRAFIA OCULAR laser(em manutengo), 01 auto refrator(em 330 400 Seg aSex (12h)
manutencdo), 01 projetor Opfico, 02 greens.
ULTRASSONOGRAFIA OCULAR
GONIOSCOPIA
YAG LASER
FUNDOSCOPIA

Fonte: HUJM, 2013.

OBS.: Necessario profissional enfermeiro para Unidade de Cabega e Pescogo

2.1.3.

Unidade do Sistema Cardiorrespiratorio

O exame de Gasometria Arterial é realizado nas Unidades de Terapia Intensiva e Semi-intensiva Adulto e

Neonatal.
SERVICO EXAME Ne CATEGORIA ESPECIALIDADE PROD.MES/2012 PR:)':)?JJII:Z\QC:I\C;ES FUNCIONAMENTO
EQUIPAMENTOS PROFISSIONAL ’ 2513
Pneumologista ou Cirurgido Toracico
Broncoscopia 2 L . 10 13 2 x por semana
M Especializagdo em UT | ou broncoscopia
X édico
DIAGNOSTICO SISTEMA
o Enfermeiro Especialista em espirometria
RESPIRATORIO Espirometria 1 P P 100 130 seg a sex (manha)
Técnicoem enfermagem [Pneumologista
Gasometria Arterial 1 1500 1950 24H

Fonte: HUJM/UFMT,2013

OBS: O HU informa que os dados enviados estdo conforme a Segao de estatistica do hospital e que em 2012 tiveram problemas operacionais
com os registros no SIA e SIH/SUS/DATASUS/MS.

21.4. Unidade do Sistema Musculo Esquelético
CATEGORIA o *PROJECAO
SERVIGO EXAME PROFISSIONAL PROD. MES/2012 PRODUGAO/MES 2013 | FUNCIONAMENTO
FAN 315 410
Fator reumatoide 500 650
Anti cardiolipina IgM, IgG 30 39
Anti -Ro 30 39
DIAG. Ar.1ti -Lo 30 39
REUMATOLOGIA Anti - RNP 10 13 24 Horas
Anti - Sm 30 39
Anti - SCL70 10 13
Anti DAN 30 39
Anca 25 33
Anti JO 1 1 1
Fonte: HUJM,2013

NOTA: *Percentual de ampliagéo - 30%
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2.1.5. Unidade do Sistema Urinario

O servigo de hemodialise é terceirizado.

N PROJECAO
SERVICO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS N°MAQUINAS P;%';_Uzgo?f ! PRODUGAO/MES| FUNCIONAMENTO
2013
SERVIGCO DE UROLOGIA EXAMES URODINAMICOS MEDICO UROLOGISTA 1 15 20 4 Horas por/dia as 2° feira
ENFERMEIRA NEFROLOGISTA
Fonte: HUUM/UFMT,2013

2.1.6. Unidade Materno Infantil

O HUJM esta habilitado pelo Ministério da Saude como Referéncia Hospitalar em Atendimento Terciério em
gestacado de Alto Risco. (Portaria SAS n° 246 de 05 de abril de 2006).

PRODUGAO/MES PROJEFAO .
SERVICO PROFISSIONAIS EXAMES T PRODUGAO/MES | FUNCIONAMENTO
2013

MEDICO GINECO OBSTETRA | CARDIOTOCOGRAFIA

. ENFERMEIRO DOPPLER 30 39

DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL 24 Horas
TECNICO DE ENFERMAGEM AMINIOCENTESE 8 10
AMINIOSCOPIA
Fonte: HUJM,2013.

NOTA 1: O HUJM informa que existe profissional médico capacitado (docente) em medicina fetal para o desenvolvimento dos exames
supracitados, porém, ndo possui equipamentos para a realizagdo dos mesmos. Existe a necessidade da aquisicdo de equipamentos
para a realizagdo dos exames visto que o hospital é referéncia em atendimento de gestagdo de alto risco, com fetos mal formados,

gestagdo multipla.
NOTA 2: Os exames Cardiotocografia, aminiocentese, aminioscopia séo realizados no atendimento da triagem obstétrica, porém, n&o
foram contratualizados, sendo cobrados no atendimento de urgéncia e emergéncia da GO.
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21.7.

Unidade de Pronto Atendimento

Os espacos fisicos dos dois Prontos Atendimentos s&o distintos e cada um conta com equipe propria.

PREGAS : PROJECIE\O
SERVICO AREAS/ESPECIALIDADES PROFISSIONAIS — PRODUGAO/ | PRODUGAO | ;o oNAMENTO
Atend. Urgéncia/ ob _ c Itéri MES- 2012 MES
Triagem / Acolhimento servagao onsuliorios 2013
Pediatria Medlco (vmcglgdo as 1 3
areas,especialidades) 0
PRONTO 1.736 2.257 24 horas
ATENDIMENTO . . .. |Enfermeiro ' :
Ginecologia/Obstetricia 0 4* 2
Técnico em Enfermagem

Fonte: HUJM,2013.

OBS *0 HU informa que em relagao aos leitos de observagio da Ginecologia e Obstetricia, 03 séo cadeiras.

NOTA: O Servico de acolhimento/classificagdo de risco ndo foi implantado segundo o HU por falta de pessoal e estrutura fisica.

3. ASSISTENCIA HOSPITALAR

O HUJM possui as seguintes habilitagdes pelo SUS para o Servigo Hospitalar:
v" Cuidados prolongados — Enfermidades Pneumoldgicas;
v" Cuidados prolongados — Enfermidades decorrentes da AIDS;

v' Servico hospitalar para tratamento AIDS;

O HU dispbe atualmente de 93 leitos hospitalares de internagdo dos quais 04 estdo desativados, com
previsao de reativagdo nos préximos 06 meses a contar da assinatura do contrato com a EBSERH, e 04 leitos sdo de
Saude Mental para atender a Politica de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas, conforme a Portaria n® 148/GM/MS
de 31/01/2012.

O HUJM néo dispde de leitos Dia, os pacientes ficam em Unidade/Poltrona nos ambulatérios Il e |l1.

. PROJEGAO
LEITOS LEITOS INTERNACOES/ A
SERVICO TIPOS ESPECIALIDADE ATIVOS |DESATIVADOS LEITOS NOVOS | TOTAL MES 2012 INTEI}NA(;OES/ PROFISSIONAIS FUNCIONAMENTO
MES 2013
Enfermeiro
CIRURGICO 2% 0 0 2% 88 114 ~ |Mecnicode Enformagem
Médico Cirurgido(vinculado as
linhas de cuidado)
TOTAL 24 0 0 24 88 114
Enfermeiro
Técnico de Enfermagem
CLINICO % 0 0 % 52 68 Médico Especialista(vinculado
~ as linhas de cuidado)
(IERNACEC SAUDE MENTAL 4 0 0 4 24H
TOTAL 30 0 0 30 52 68
Médico Obstetra
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA 21 0 0 21 82 107 E[\fer.melro Obstetra
Técnico de Enfermagem
TOTAL 21 0 0 21 82 107
< PEDIATRIA CIRURGICA Médico Pediatra
PEDIATRICO PEDIATRIA CLINICA 1 4 0 18 % 49 Enfermeiro
TOTAL 14 4 0 18 38 49 Técnico de Enfermagem
TOTAL GERAL 89 4 0 93 260 338
Fonte: HUIM/UFMT 2013,
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4. SETOR DE APOIO DIAGNOSTICO

4.1 Unidade de Laboratorio de Analises Clinicas

O HUJM é habilitado como Centro de Referéncia em Triagem Neonatal/Acompanhamento e Tratamento -
Doencas Falciformes e outras Hemoglobinopatias — Portaria SAS n° 684 de 01/10/2002.

A Triagem Neonatal € um servigo que ndo esta incluido no Laboratorio de Anélises Clinicas. Além de ter uma
estrutura laboratorial propria, possui também uma estrutura de atendimento multiprofissional para as criangas
cadastradas. A equipe multiprofissional dos atendimentos nos casos de Fenilcetonuria e Hiperfenilalaninemias é:
médico pediatra, psicdlogo e nutricionista e nos casos de Fibrose Cistica, médico pediatra pneumologista, médico
pediatra gastroenterologista, psicélogo, fisioterapeuta e nutricionista. O assistente social atua em todos os dias de
consulta segundo as demandas de cada situagao.

O Servigo de Triagem Neonatal € referéncia para o Estado de Mato Grosso.

SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS P;ggggff’ PROD%%?;&Q? 2013 |FUNCIONAMENTO
EXAMES BIOQUiMICOS MEDICO HEMATOLOGISTA elou 19.860 23.832
EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA|\ 11100 PATOLOGISTA CLINICO MEDICINA LABORATORIAL 5.024 6.000
EXAMES SOROLOGICOS E 862 620
IMUNOLOGICOS FARMACEUTICO BIOQUIMICO e/ou
EXAMES COPROLOGICOS BIOLOGO elou 281 350
EXAMES DE UROANALISE BIOMEDICO 1.050 1.260
EXAMES HORMONAIS TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 1737 2258
EXAMES TOXICOLOGICOS OU DE . s
MONITORIZAGAO TERAPEUTICA
|EXAMES MICROBIOLOGICOS 176 1500
EXAMES EM OUTROS LIQUIDOS . .
BIOLOGICOS
EXAMES DE GENETICA 5 7

MEDICO GENETICISTA
) MEDICO PEDIATRA
SERXL&%EE\%:%&& f:OPOR PNEUMOLOGISTA INFANTIL 24 horas
GASTROPEDIATRA
BIOLOGO GENETICISTA
BIOQUIMICO
EXAMES PARA TRIAGEM NEONATAL || RMACEUTICO 2706 3518
ENFERMEIRO
PSICOLOGO
NUTRICIONISTA
ASSISTENTE SOCIAL
FISIOTERAPEUTA
TECNICO EM LABORATORIO
TECNICO EM ENFERMAGEM
MEDICO HEMATOLOGISTA elou
MEDICO PATOLOGISTA CLINICO MEDICINA LABORATORIAL
EXAMES. IMUNGHEMATOLOGICOS | PESCUISADOR EVIBIOLOGIA DE MICROORGANISMOS 100 w20
E PARASITAS
BIOLOGO elou
BIOMEDICO

Fonte: HUJM,2013.

OBS: O HUJM informa que o servigo de triagem neonatal foi credenciado para fase Il - para deteccdo de fibrose cistica a partir de
janeiro/2013. Assim, o quantitativo de exames acima se refere a fase | e Il.
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4.2 Unidade de Laboratério de Anatomia Patoldgica

SERVICO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS AL 25 PROJEGO FUNCIONAMENTO
¢ ¢ 2012 PRODUGAO/MES
2013
MEDICO ANATOMOPATOLOGISTA
EXAMES ANATOMOPATOLOGICOS M'EDICO CITOPATOLOGISTA 279 363
TECNICO EM HISTOLOGIA
. TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA
SERVICO DE DIAGNOSTICO MEDICO ANATOMOPATOLOGISTA 2" a6’ feira
POR ANATOMIA ]
PATOLOGICA E/OU MEDICO CITOPATOLOGISTA manha e tarde
CITOPATOLOGICO TECNICO EM PATOLOGIA (8h/dia)
EXAMES CITOPATOLOGICOS CLINICA 199 259
FARMACEUTICO BIOQUIMICO elou
BIOLOGO e/ou
BIOMEDICO
Fonte:HUIM,2013.
Servigo de Necropsia realizado em Conjunto HUJM/SES e Laboratério HUJM.
SERVICO PROFISSIONAIS FUNCIONAMENTO
Médico Legista
NECROPSIA 24hs
Técnico em Anatomia e Necrépsia
Fonte: HUJM/UFMT,2013.
4.3 Unidade de Diagndstico por Imagem e Métodos Graficos
L PROJEGAO
SERVICO TIPO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS PRODZOG:\ZOIM & PRODUGAO/MES | FUNCIONAMENTO
2013
Demais Sistemas MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 350 455
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA
ULTRASONOGRAFIA MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 2
Ginecologia/Obstetricia MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 200 260
TECNICO DE ENFERMAGEM
RADIOLOGIA MFDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 3 1.050 1365 seg 4 5o (Bhidi)
SERVIGO DE TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA N
DIAGNGSTICO POR MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM _ 2dhoras para pacions
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA . 1 **300 390 internados(exceto exames
IMAGEM TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA contrastados)
++RESSONANCIA MAGNETICA MFDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 1 0 0
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
MAMOGRAFIA MEDICO MASTOLOGISTA p 350 456
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA
[TESTE DE HOLTER MEDICO CARDIOLOGISTA(4rea de atuagdo: Ecocardiografia) 3 10 13 seg & sex (manha)
CARDIOLOGIA  [EXAME ELETROCARDIOGRAFICO | MEDICO CARDIOLOGISTA 1 259 337 seg & sex (8hidia)
SERVIGO DE ECO DOPPLER CARDIOGRAMA TECNICO DE ENFERMAGEM 1 **100 130 seg & sex (manha)
DIAGNOSTICOPOR :
METODOS GRAFICOS EXAME ELETROENCEFALOGRAFICO MED'C(? ZE(L)JR(%.(;G'STA 1 130 169 seg a sex (manha e tarde)
NEUROLOGIA NEUROFISIOLOGISTA
EXAME ELETRONEUROMIOGRAFIA [TECNICO DE ENFERMAGEM 1 24 31 seg a sex (manha)
Fonte:HUJM/UFMT,2013.

OBS: * Exceto Raio X portatil;

** 0 HU informa que a produgdo enviada estd de acordo com o que o Hospital realiza e conforme a base de dados da segéo de
estatistica do HU. Em 2012 o HU teve problemas operacionais no registro das informag6es no sistema SIA e SIH/SUS;

** 0 HU adquiriu 01 equipamento por pregao eletronico. O servigo esta em fase de elaboragdo de projeto para reforma da sala e
devida instalagé@o do equipamento e contratagéo de pessoal.
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NOTAS: 1 - O HUJM possui 01 sala com equipamento com camara escura;

2 - O exame de eco cardiograma € simples ndo com Doppler;

3 - Necessario contemplar profissional Enfermeiro para atuar no Servigo de Diagndstico por imagem;

4 - O técnico de enfermagem devera ser contemplado em cada tipo de servigo;

5 - O médico anestesista quando necessario devera se deslocar do centro cirlrgico para dar o suporte aos exames, considerando
que esses profissionais estardo alocados na Unidade de Cirurgia.

4.4 Servico de Endoscopia

N&o ha sala de recuperacéo especifica do servigo de endoscopia.
O HU informou que possui aparelho endoscdpio rigido para realizagéo das endoscopias do aparelho
Ginecoldgico e Urinario e que houve investimento na aquisicao de equipamentos para a realizagéo dos exames.

TECNICO DE ENFERMAGEM

N° DE SALAS - | PROJEGAO
SERVIGO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS - —|PRODUCADI 52 onuucAo! | FUNCIONAMENTO
ENDOSCOPIA| PREP.DO PACIENTE | HIGIENIZAGAO | RECUPERAGAO | MES -2012 | 1o o
ENDOSCOPIA DO APARELHO ) 46 feira
DIGESTIVO ALTA MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 8 0 0 0 8 = vespertino.
MEDICO COLOPROCTOLOGISTA
MEDICO EM ENDOSCOPIA L
ENFERMEIRO
ENDOSCOPIA DO APARELHO TECNICO DE ENFERMAGEM 3 0 0 0 6 8 42 ¢ 6° feira
DIGESTIVO BAIXA vespertino.
N° DE SALAS pRODUCAO/| PROJEGAO
SERVIGO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS ) —|PRODUCAON b2 ohuGAO! | FUNCIONAMENTO
ENDOSCOPIA| PREP.DO PACIENTE | HIGIENIZAGAO | RECUPERAGAO | MES -2012 | yias o115
MEDICO EM ENDOSCOPIA
ENDOSCOPIA DO APARELHO MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
RESPIRATORIO ) MEDICO PNEUMOLOGISTA 2 EXAME REALIZADO NO BLOCO CIRURGICO 11 14 2 feira - matutino
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEN
N° DE SALAS pRODUCAO/| PROJEGAO
SERVIGO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS . N ODUGAO!) b 0DUGAO! | FUNCIONAMENTO
ENDOSCOPIA| PREP.DO PACIENTE | HIGIENIZAGAO |RECUPERAGAO | MES -2012 | yias s
ENDOSCOPIA DO APARELHO MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA peb e
GINECOLOGICO MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 2 EXAME REALIZADO NO BLOCO CIRURGICO 12 16 Vees ez’:; .
TECNICO DE ENFERMAGEM P
N° DE SALAS | ProvEGAD
SERVIGO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS ~ ~ PR?;’UOAO’ PRODUGAO/ | FUNCIONAMENTO
ENDOSCOPIA| PREP.DO PACIENTE | HIGIENIZAGAO [RECUPERAGAQ | MES-2012 | yiac’ o
ENDOSCOPIA DO APARELHO MEDICO UROLOGISTA % e 5 feiras -
URINARIO MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 3 EXAME REALIZADO NO BLOCO CIRURGICO 18 23 manha e 6° feira -

manh e tarde

Fonte: HUJM,2013.

OBS.: Os profissionais que realizam os exames endoscdpicos sdo docentes, realizando os exames na pratica do ensino, com carga horaria bem
reduzida para essa fungao.
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5. SETOR DE APOIO TERAPEUTICO

5.1 Unidade de Cirurgia/RPA e CME

Funcionamento de cirurgias eletivas de segunda a sexta das 07 h as 19. Fins de semanas e feriados somente
cirurgias de urgéncias das areas clinicas cirirgicas e triagem obstétricas.

SERVIGO

FUNCIONAMENTO POR DIA DA SEMANA E POR TURNO

22 3 62 feira

Sabado Domingo

N°SALAS
7-13h |13-19h{ 19-7h

N° DE LEITOS

7-13h [13-19h| 19-7h | 7-13h [13-19h( 19-7h

PROFISSIONAIS

SALA CIRURGICA - CENTRO CIRURGICO 4 4 2 1

Enfermeiro

Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

Médico Cirurgido (vinculado
as linhas de cuidado)

SALA CIRURGICA AMBULATORIAL/SALA
DE PEQUENA CIRURGIA

Enfermeiro

Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

Médico Cirurgigo (vinculado
as linhas de cuidado)

SALA DE PARTO NORMAL/CESARIA 2 2 2 2

Enfermeiro

Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

Médico Cirurgido (vinculado
as linhas de cuidado)

SALA DE PRE-PARTO

Enfermeiro
Técnico de enfermagem
Médico

SALA DE RECUPERAGAO - RPA 1 1 1 1

Enfermeiro
Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

Fonte: HUJM,2013.

SERVIGO

PROFISSIONAIS

PRODUGAO DE PACOTE:PREPARADO
E ESTERILIZADO/Més 2012

FUNCIONAMENTO

PROCESSAMENTO DE
MATERIAIS ESTERILIZADOS

ENFERMEIRO

9.571 pacotes (Autoclave)

TECNICO DE ENFERMAGEM

1.500 procedimentos (Desinfec¢do quimica)

140 desinfecgdes (Desinfecgao de alto nivel- equipamentos)

24 HORAS

Fonte: HUJM,2013.
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5.2 Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-intensivos Adulto

Habilitagdo SUS: UTI Il Adulto: Portaria GM 1632 de 20/08/2003.
O leito desativado esta em processo de descredenciamento devido falta de espago fisico.

NOVOS LEITOS
) | LETOS LEITOS TOTAL LEITOS
SERVIGO CLASSIFICAGAO | HABILITAGAO 40 ATE PROFISSIONAIS
¢ ¢ ¢ ATIVOS | DESATIVADOS ‘AMPL';@E‘;‘;;;TESE'S uTIUCI
UTI Il ADULTO SIM Equipe definida na Portaria
TERAPIA INTENSIVA 7 1 0 8 oM 3432 de 1210898

Fonte: HUIM/UFMT,2013.

LEGISLACAO ESPECIFICA UTI ADULTO:

PORTARIA GM/MS N° 3.432, DE 12 DE AGOSTO DE 1998 - estabelece critérios de classificagéo e

cadastramento para as Unidades de Tratamento Intensivo Saude (SUS).

Para habilitagdo em UTI tipo II, deve contar com equipe basica composta por:

01 responsavel técnico com titulo de especialista em medicina intensiva ou com habilitagdo em medicina
intensiva pediatrica;

01 médico diarista com titulo de especialista em medicina intensiva ou com habilitagdo em medicina intensiva
pediatrica para cada 10 leitos ou fracdo, nos turnos da manha e da tarde;

01 médico plantonista exclusivo para até 10 pacientes ou fragao;

01 enfermeiro coordenador exclusivo da unidade responséavel pela area de enfermagem;

01 enfermeiro exclusivo da unidade para cada 10 leitos ou fragéo por turno de trabalho;

01 fisioterapeuta para cada 10 leitos ou fragdo no turno da manha e da tarde;

01 auxiliar ou técnico de enfermagem para cada 02 leitos ou fra¢éo por turno de trabalho;

01 funcionario exclusivo responséavel pelo servigo de limpeza;

Acesso a cirurgido geral (ou pediatrico), toracico, cardiovascular, neurocirurgiao e ortopedista.

5.3 Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-intensivos Neonatal

Habilitagdo SUS: UTI Il Neonatal Portaria SAS n° 279 de 08/07/1999.

*NOVOS LEITOS
- - LEITOS LEITOS - 5 TOTAL LEITOS
SERVIGO CLASSIFICAGAO HABILITAGAO ATIVOS | DESATIVADOS (AMPLU:;;E;;Z SA)TE SEIS TG PROFISSIONAIS
UTINEONATAL (UTIN) SIM 10 0 0 10
TERAPIA | UCINEONATAL (UCINCo) NAO 0 0 3 3
INTENSIVA Equipe definida na Portaria GM/MS
UCINEONATALCANGURU NAO 0 0 o 9 n°930 de 10/05/12
(UCINCa)
TOTAL 10 0 5 15
Fonte: HUJM/UFMT,2013.

OBS: *Implantagao de leitos referenciados ao projeto cegonha e canguru dentro dos préximos 06 meses a contar da assinatura do contrato

com a EBSERH.
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LEGISLACAO ESPECIFICA UTI NEONATAL.:

PORTARIA GM/MS N° 930, DE 10 DE MAIO DE 2012 - Define as diretrizes e objetivos para a organizagéo da

atengéo integral e humanizada ao recém-nascido grave ou potencialmente grave e os critérios de classificagdo e
habilitagao de leitos de Unidade Neonatal no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

>
a)

Equipe minima para UTI Il Neonatal (UTIN)

01 médico responsavel técnico com jornada minima de 04 horas diarias com certificado de habilitagdo em
Neonatologia ou Titulo de Especialista em Medicina Intensiva Pediatrica fornecido pela Sociedade Brasileira
de Pediatria ou Residéncia Médica em Neonatologia reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou Residéncia
Médica em Medicina Intensiva Pediatrica reconhecida pelo Ministério da Educacao;

01 médico com jornada horizontal diaria minima de 04 horas, com certificado de habilitagdo em Neonatologia
ou Titulo de Especialista em Pediatria (TEP) fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria ou Residéncia
Médica em Neonatologia ou Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica reconhecida pelo Ministério
da Educacdo ou Residéncia Médica em Pediatria, reconhecida pelo Ministério da Educacgéo, para cada 10
leitos ou fracao;

01 médico plantonista com Titulo de Especialista em Pediatria (TEP) e com certificado de habilitagdo em
Neonatologia ou Titulo de Especialista em Pediatria (TEP) fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria ou
Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica reconhecida pelo Ministério da Educagao ou Residéncia
Médica em Neonatologia ou Residéncia Médica em Pediatria, reconhecida pelo Ministério da Educacéo, para
cada 10 leitos ou fra¢do, em cada turno;

01 enfermeiro coordenador com jornada horizontal diaria de 08 horas com habilitagdo em neonatologia ou no
minimo 02 anos de experiéncia profissional comprovada em terapia intensiva pediatrica ou neonatal;
01 enfermeiro assistencial para cada 10 leitos ou fragdo, em cada turno;

01 fisioterapeuta exclusivo para cada 10 leitos ou fracdo, em cada turno;

01 fisioterapeuta coordenador com, no minimo, 02 anos de experiéncia profissional comprovada em unidade
terapia intensiva pediatrica ou neonatal, com jornada horizontal diaria minima de 06 horas;

Técnicos de enfermagem, no minimo, 01 para cada 02 leitos em cada turno;

01 funcionério exclusivo responsavel pelo servigo de limpeza em cada turno;

01 fonoaudi6logo disponivel para a unidade;

§ 1° Um mesmo profissional médico podera acumular a responsabilidade técnica e o papel de médico com jornada
horizontal, previstos nos incisos | e Il do caput.
§ 2° O coordenador de fisioterapia podera ser um dos fisioterapeutas assistenciais.

>
a)

b)

c)

Equipe Minima para Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional (UCINCo):

01 responsavel técnico com jornada minima de 04 horas diarias, com certificado de habilitagdo em
neonatologia fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) ou titulo de especialista em pediatria
fornecido pela SBP ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em pediatria, reconhecidas
pelo Ministério da Educagéo; permitido acumular responsabilidade técnica ou coordenagéo no maximo em 02
unidades como UCINCo e UCINCa ou UTIN, podendo acumular a fun¢éo de médico com jornada horizontal;
01 médico com jornada horizontal diaria minima de 04 horas, preferencialmente com habilitagdo em
neonatologia ou titulo de especialista em pediatria fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria ou
residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em pediatria, reconhecidas pelo Ministério da
Educacao, para cada 15 leitos ou fragéo;

01 médico plantonista com habilitagdo em neonatologia ou titulo de especialista em pediatria (TEP) fornecido
pela Sociedade Brasileira de Pediatria ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em
pediatria, reconhecidas pelo Ministério da Educagéo, para cada 15 leitos ou fragdo em cada turno;
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d) 01 enfermeiro coordenador, preferencialmente com habilitagdo em neonatologia ou no minimo 02 anos de
experiéncia profissional comprovada, com jornada horizontal diaria minima de 04 horas, podendo acumular
responsabilidade técnica ou coordenagéo de, no maximo, 02 unidades como UCINCo e UCINCa;

e) 01 enfermeiro assistencial, para cada 15 leitos ou fra¢do, em cada turno;

f) 01 técnico de enfermagem para cada 05 leitos, em cada turno;

g) 01 fisioterapeuta para cada 15 leitos ou fragdo em cada turno;

h) 01 fonoaudidlogo disponivel para a unidade; e

i) 01 funcionario responsavel pela limpeza em cada turno.

» Paréagrafo unico. Em unidades hospitalares que disponham de UCINCo e UTIN, o responsavel técnico médico
e 0 enfermeiro coordenador responderéo pelas duas unidades, favorecendo a linha de cuidado progressivo.

5.4 Unidade de Reabilitacdo

O servigo de Fisioterapia funciona no setor de internacéo, UTI adulto e UTI Neonatal e no apoio a programas
implantados e contratualizados nas areas de pediatria, ambulatério de doengas cronicas, fissura labio palatino,
bucomaxilofacial, ginecologia.

PROJEGAO
PRODUGAO/ | FUNCIONAMENTO
MES - 2013

PRODUGAO/

SERVICO CLASSIFICACAO PROFISSIONAIS MES - 2012

ASSISTENCIAFISIOT ERAPEUTICA CARDIOVASCULARES E PNEUMOFUNCIONAL
ASSISTENCIAFISIOTERAPEUT ICANAS DISFUNCOES MUSCULO ESQUELETICO
ASSISTENCIAFISIOT ERAPEUTICANAS ALTERACOES EM NEUROLOGIA
ASSISTENCIAFISIOT ERAPEUTICAEM ALTERAGOES OBSTETRICAS NEONATAL
ASSISTENCIAFISIOTERAPEUTICAEM ALTERAGOES ONCOLOGICAS
ASSISTENCIAFISIOTERAPEUTICAEM OFTALMOLOGIA

ASSISTENCIAFISIOT ERAPEUTICAEM QUEIMADOS

DIAGNOSTICO CINETICO FUNCIONAL

FISIOTERAPIA FISIOTERAPEUTA 24 Horas

Fonte: HUJM, 2013.

NOTA: Em 2012 houve atendimento, mas por problemas operacionais os atendimentos nao foram registrados. N&o tendo, portanto, como
informar produgao.
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5.5 Unidade de Nutricdo Clinica

O HUJM dispde do servigo de Terapia Nutricional (enteral e parenteral), porém, ndo esta habilitado pelo SUS,
estando em fase de autorizagdo para recebimento dos procedimentos realizados.

N°DE DIETA
< PARENTERAL ~
SERVICO CLASSIFICACAO PROFISSIONAIS MANIPULADAM&s HABILITAGAO SUS | FUNCIONAMENTO
2012
ENFERMEIRO
ENTERAL NUTRICIONISTA 1536-Enteral N&o Manh& e Tarde
MEDICO
FARMACEUTICO
NUT'RI GAO p;;gf:;;L EEI;ERTCI;TS:\?;)TA 964 Parenteral Nao Manha,Tarde e Noite
CLINICA .
MEDICO
ENTERAL FARMACEUTICO
PARENTERAL |ENFERMEIRO 0 0 0
COM NUTRICIONISTA
MANIPULAGAO [MEDICO
Fonte: HUJM.2013.

LEGISLACAO: PT. GM/MS N° 343 DE 07/03/05; PT. SAS/MS N° 120 DE 14/04/09:

» O Coordenador Clinico da equipe multidisciplinar de servigos Terapia Nutricional Enteral deve possuir titulo de
especialista em Nutrologia, Medicina Intensiva, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia Geral e do Aparelho
Digestivo ou Gastroenterologia.

» No caso do servigo de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral/Parenteral o coordenador Clinico
deve possuir titulo de especialista em Nutrologia, Medicina Intensiva, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia Geral
e do Aparelho Digestivo ou Gastroenterologia, com formagdo em Terapia Nutricional (enteral e parenteral e
enteral e parenteral pediatrica) com curso de 360 horas em Terapia Nutricional ou Prova do Convénio
AMB/Sociedade Brasileira de Nutrigdo Parenteral e Enteral e/ou Sociedade Brasileira de Nutrologia para Area
de Atuagao em Terapia Nutricional e atender aos requisitos estabelecidos na Portaria SVS/MS N° 272, de 08
de abril de 1998, ou outra que a venha substituir.

PRODUGAO/MES | PROJEGAO PRODUGAO/
SERVIGCO PROFISSIONAIS 2012 MES 2013 FUNCIONAMENTO
ENFERMEIRO
BANCO DE LEITE 70 91 2% 2 6% (manha e farde)
NUTRICIONISTA
LACTARIO | TECNICO DE NUTRIGAO 1.842 2.026 24 horas
Fonte: HUJM,2013.

OBS: A RDC-ANVISA n°. 171, de 04 de setembro de 2006, dispde sobre 0 Regulamento Técnico para o funcionamento de Bancos de Leite
Humano, explicitando os aspectos relacionados a necessidade de profissionais de salide para o servigo.
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5.6 Unidade de Farmacia Clinica

O Servigo de Farmacia do HUJM funciona 24 horas ininterruptas. A unidade € responsavel pela dispensagéo
de medicamentos, dispensados por dose individualizada.

O servigo conta com 07 farmacéuticos que desempenham as seguintes fungdes: dispensacao, produgao de
nutricdo parenteral, servigo de almoxarifado/fiscais de atas SRP/controle de estoque, logistica, participagdo em
comissao hospitalar, participacdo em equipe multidisciplinar de terapia nutricional, participam de elaboragéo de
relatorios mensais de controle de medicamentos nas areas DST/AIDS e tuberculose/hanseniase.

SERVIGO PROFISSIONAIS FUNCIONAMENTO

) FARMACEUTICO
FARMACIA 24hs

TECNICO DE FARMACIA
Fonte: HUJM/UFMT,2013.

5.7 Unidade Transfusional

O Servigo de Hemoterapia do HUJM funciona como Agéncia Transfusional sendo abastecido pelo
Hemocentro de Cuiaba.

L PROJECAO
. PRODUGAO/MES - EGRO
SERVICO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS 2012 PRODUGAO/MES - | FUNCIONAMENTO
2013
MEDICO HEMATOLOGISTA
DIAGNOSTICO EM HEMOTERAPIA 222 289 24H
MEDICO HEMOTERAPEUTA
HEMOTERAPIA FARMACEUTICO BIOQUIMICO
MEDICINA TRANSFUSIONAL ENFERMEIRO 233 303 24H
TECNICO DE ENFERMAGEM
Fonte: HUJM/2013.

NOTA: HU informa que a produgéo enviada esta de acordo com o que o Hospital realiza e conforme a base de dados do setor de estatistica
do HU. Em 2012 o HU teve problemas operacionais no registro das informagdes no sistema SIA e SIH/SUS/DATASUS/MS.
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6. SERVICOS ESPECIALIZADOS HABILITADOS PELO SUS

Codigo

Descrigao

Origem

Competéncia
Inicial

Competéncia
Final

Portaria

Data Portaria

Leitos

SuUs

Data do

Langamento

202

UNID.DE ASSIST. DE
ALTA COMPLEXIDADE
AO PACIENTE
PORTADOR DE
OBESIDADE GRAVE

Macional

maill7

julf13

SAS5 403

1052012

13032012

am

cuiDaDOs
PROLONGADOS -
ENFERMIDADES
CARDIOVASCULARES

Local

jundDS

OF. 184 C.C. A
1Z2005-5M35
CUIABA._.

JON0rZ006

240312013

302

cuiDaDOs
PROLONGADOS -
ENFERMIDADES
PNEUMOLIGICAS

Local

juniD5

OF. 184 C.C. A
12005-5MS
CUIABA._.

3002006

2410312013

304

cCUiDADOS
PROLONGADOS -
ENFERMIDADES
OSTEOMUSCULAR E DO
TECIDO CONJUNTIVO

Local

jundDS

OF 184IC.C_ A
1Z2005-5M35
CUIABA. .

JON0rZ006

240312013

J06

cuiDaDOs
PROLONGADOS -
ENFERMIDADES
DECORBENTES DA AIDS

Local

juniDS

OF 184IC.C_ A
12005-5SMS
CUIABA. .

JI0N0Or2006

2410312013

307

cCUiDADOS
PROLONGADOS -
ENFERMIDADES DEVIDO
A CAUSAS EXTERNAS

Local

jundDS

OF. 184 C.C. A
1Z2005-5M35
CUIABA._.

JON0rZ006

240312013

1101

SERVICO HOSPITALAR
PARA TRATAMENTO
AIDS

Macional

agoll3

H

1402

REFERENCIA
HOSPITALAR EM
ATENDIMENTO
TERCIARIO A
GESTACAD DE ALTO
RISCO

Macional

abr!DG

SAS 246

0510412006

1010412006

1406

CENTRO DE
REFERENCIA EM
TRIAGEM NEONATAL
IACOMPANHAMENTO E
TRATAMENTO -
DOENCAS
FALCIFORMES E
OUTRAS
HEMOGLOBINOPATIAS

Macional

out!lZ

SAS5-684

0rz002

JM03IZ006

2601

UTI i ADULTO

Macional

agol03

PT GM 1632

2010812003

H

2602

UTI I NEONATAL

Macional

agoll3

PT SAS 273

081071993

10

H

2901

VIDEOCIRURGIAS

Local

agoll3

J0N0NZ2006

2410312013

Fonte:CMES, 20132 - acesso em 04 de abril de 2013.
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7. SETOR DE REGULAGAO E AVALIACAO EM SAUDE

SETOR DE REGULAGAO E AVALIAGAO EM SAUDE

PROFISSIONAIS

Médico

SETOR DE REGULAGAO E AVALIAGAO EM SAUDE  |Enfermeiro

Outros profissionais Nivel superior (analista administratvo)

Profissionais Administrativos

Fonte: HUJM,2013.

Para estruturagdo da equipe da area de regulacdo e avaliagdo em saude, no dmbito do hospital, faz-se
necessario contar com profissionais de nivel superior na area da saude, preferencialmente com experiéncia em
regulacdo e avaliagdo assistencial, bem como com profissionais que tenham conhecimento dos sistemas de
informag&o (CNES, SIA e SIH/SUS).

Responsabilidades:

>

\ 274

YVVVVVVYVY VYV

Y VY

Definicdo do fluxo assistencial ambulatorial e hospitalar, buscando garantir a referéncia e contra
referéncia de pacientes;

Utilizac&o de protocolos assistenciais/regulagéo;

Atualizacéo sistematica do cadastro de estabelecimento de saude no SCNES e envio regular ao gestor
municipal

Alimentacao periddica do sistema SIMEC/SISREHUF;

Elaboragéo/revisdo sistematica da programacdo fisica e orgamentaria do Sistema de Informagédo
Ambulatorial e Hospitalar (SIA-SIH/SUS);

Revisdo/analise de laudos de internagao e APACs;

Avaliacao e autorizag&o das internagdes e procedimentos ambulatoriais;

Revis&o sistematica de contas médicas;

Avaliagao sistematica da produgdo ambulatorial e hospitalar;

Realizagéo do processamento e consolida¢do da produgao ambulatorial e hospitalar (SIA-SIH/SUS);
Envio mensal do processamento SIA-SIH/SUS para o gestor municipal;

Articulagao sistematica com o setor de contabilidade no tocante ao envio e anélise das informagdes de
producéo ambulatorial e hospitalar (SIA-SIH/SUS);

Monitoramento e avaliagéo de indicadores de desempenho da area assistencial;

Articulagao sistematica com a area de planejamento, quanto ao monitoramento e avaliagdo do processo
de contratualizag&o;

Trabalho de forma integrada com a area de gestao da informagéo no tocante a produgéo e analise de
informagdes da atencédo a saude para a tomada de deciséo;

Estruturagao/organizagao do Servigo de Arquivo Médico e Estatistica (SAME)
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8. SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE

SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE PROFISSIONAIS

Médico

SERVIGO DE VIGILANCIA Enfermeiro

EPIDEMIOLOGICA Técnico de Enfermagem
Bidlogo
Técnico de Laboratdrio
Médico
SERVICO DE CONTROLEDE ~ |200%°

Enfermeiro

INFECGAO HOSPITALAR
Técnico de Enfermagem

Secrefaria

SERVIGO DE GERENCIAMENTO DE
RISCO Farmacéutico

Fonte: HUJM,2013.

9. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DIMENSIONAMENTO DOS SERVICOS DA GERENCIA DE ENSINO E

PESQUISA - GEP

A geréncia encontra-se estruturada com os seguintes setores e unidades:

> Setor de Gestéo e Ensino
o Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduagao e Ensino Técnico
0 Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pds Graduagéo

> Setor de Gestéo de Pesquisa e Inovagéo

» Unidade de Telessaude
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DESENHO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA DO HOSPITAL

UNIVERSITARIO JULIO MULLER - HUJM/UFMT

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA — HU JULIO MULLER/UFMT

GERENCIA DE ENSING E
PESOLISA

Unidade de Telessadde

SETOR DE GESTAO DE 1
PESQUISA E SETOR DE GESTAD
INOVACAD DE ENSING

TECNOLOGICA

Unidade de Unidade de
‘Gerenciamento das Gerenciamento das
ptividades de Graduacdo ¢ Atividades de Pés-

Ensino Técnico Graduagio

DASGC 24/04/2013

SETOR UNIDADE PROFISSIONAIS

FUNCIONAMENTO

UNIDADE DE
GERENCIAMENTO DAS

ATIVIDADES DE GRADUAGAO | . .
E ENSINO TECNICO TECNICOS DE INFORMATICA

SETOR DE GESTAO DE ENSINO ANALISTAS ADMINISTRATIVOS (NIVEL SUPERIOR)

UNIDADE DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS (NiVEL MEDIO)
GERENCIAMENTO DAS

ATIVIDADES DE POS-
GRADUAGAO

TECNICOS DE INFORMATICA

PROFISSIONAIS DE SAUDE (NIVEL SUPERIOR)
ANALISTAS ADMINISTRATIVOS (NIVEL SUPERIOR)
TECNICOS ADMINISTRATIVOS (NIVEL MEDIO)

UNIDADE DE TELESSAUDE

TECNICOS DE INFORMATICA
PROFISSIONAIS DE SAUDE COM HABILITACAO
SETOR DE GESTAO DE COMPROVADA EM PESQUISA E INOVAGAO TECNOLOGICA
PESQUISAE INOVAGAO ANALISTAS ADMINISTRATIVOS (NIiVEL SUPERIOR)
TECNOLOGICA TECNICOS ADMINISTRATIVOS (NiVEL MEDIO)
*ESTATISTICO
*BIBLIOTECARIO

Seg a Sex 8h/dia

Fonte: HUJM,2013.
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