EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

ATA DA 522 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

NIRE: 53500004734 CNPJ 15.126.437/0001-43

Aos dezesseis dias do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis, as quatorze horas e
trinta minutos, na Sala dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(Ebserh), localizada no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade
Corporate, Torre C, 3° andar, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70.308-200, reuniram-se os
membros do Conselho de Administracao da Ebserh, empresa publica, com Sede em Brasilia,
no mesmo enderego, encontrando-se presentes os seguintes Conselheiros: Maria Helena
Guimaraes de Castro, Presidente e representante do Ministério da Educagao (MEC); Nadia
Maria Ferreira de Araujo, representante do MEC; Kleber de Melo Morais, Presidente da
Ebserh; Margareth de Fatima Formiga Melo Diniz, representante da Associagéo Nacional dos
Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior (Andifes); Janayna Percy Costa
Pessoa, representante dos empregados da Ebserh; registrada a auséncia justificada do
Conselheiro representante do MEC. Encontravam-se presentes também Claudia Alves
Perdomo, Assessora da Secretaria Executiva do MEC; Claudio Wanderley Luz Saab, Diretor
Vice-Presidente Executivo Substituto e Diretor de Atencdo a Saude; Anderson Chaves de
Souza, Diretor de Gestao de Processos e Tecnologia da Informagéo; Jaime Gregoério dos
Santos Filho, Diretor de Administragdo e Infraestrutura; Renato dos Santos de Almeida,
Diretor de Orgamento e Finangas; Ademar Paulo Gregorio, Diretor de Gestao de Pessoas
Interino; Andréa Garcia Sabido, Consultora Juridica; Caroline Elizabeth Brero Valero, Chefe
de Gabinete Substituta; Gil Pinto Loja Neto, Auditor Geral, Fernanda Zortéa, Auditora Geral
Adjunta; e, na secretaria dos trabalhos, Karen Tiemi Ueda, Secretaria-Geral, todos da Ebserh,
para tratar da seguinte pauta: 1) Leitura, aprovagéo e assinatura da ata da 512 reuniao; 2)
Informes; 3) Processo 23477.013961/2016-59: Alteragdo da nomenclatura das Chefias da
Consultoria Juridica; 4) Monitoramento das recomendagdes dos 6rgdos de controle — Sistema
da Auditoria Interna. A Presidente do Conselho cumprimentou a todos e iniciou a reunido
indagando sobre a concordancia em relagéo a pauta, o que foi confirmado pelo colegiado. Em
seguida, pelo item 1, fez-se a aprovagao e assinatura da ata da 512 reunido. Na sequéncia,
foram feitos os informes. O Presidente da Ebserh comentou, primeiramente, sobre a
convocagao de mais de 2.600 (dois mil e seiscentos) profissionais concursados para compor
os quadros de pessoal de 31 (trinta € um) hospitais universitarios (HUs) filiais em todo o pais.
Os novos empregados efetivos sdo das areas assistencial e administrativa, e irdo reforgar o
quadro de profissionais dos HUs, possibilitando a reativacdo de leitos, a inauguragao e
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reabertura de servicos, além do aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa e
assisténcia a populagao. Destarte, o Presidente da Ebserh ressaltou que os HUs irdo encerrar
o ano em condigdes melhores e, por oportuno, agradeceu ao Ministério da Educacao (MEC)
pelo apoio que tem dispensado a Ebserh. Outro informe da Presidéncia da Empresa foi a
respeito do primeiro Mutirdo da Rede Ebserh, que ocorrera no dia 30 de novembro, com a
participagdo de todos os HUs filiais, os quais irdo colaborar mutuamente na realizagao
simultanea de cirurgias importantes. Profissionais da area assistencial irdo se deslocar para
atender as demandas estabelecidas pelos préprios HUs, em uma agdo médico-social de
relevante impacto e abrangéncia nacional. O Presidente da Ebserh comentou também sobre
visita, juntamente com o Diretor Vice-Presidente Executivo, nos dias 10 e 11 de novembro, ao
Complexo de HUs da Universidade Federal do Ceara (UFC), composto pelo HU Walter
Cantidio (HUWC) e pela Matemnidade-Escola Assis Chateaubriand (MEAC). Na oportunidade,
foi anunciada a liberagao de recursos extras para 2017, na ordem de R$ 5 milhées (cinco
milhées de reais), que irdo beneficiar ambas unidades hospitalares: na MEAC, para a
conclusdo da obra da nova UTI neonatal, com 30 (trinta) leitos, e, no HUWC, para as
enfermarias de 48 (quarenta e oito) leitos cirtrgicos e do servigco de transplante de medula
ossea. Trata-se de recursos adicionais para o Complexo de HUs da UFC, que contard, ainda,
no préximo ano, com o montante de R$ 8 milhdes (oito milhdes de reais) previstos no ambito
do Programa Nacional de Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios Federais (Rehuf).
Finalizando os informes da Presidéncia, afirmou-se que estd em curso projeto de
internacionalizagdo da Ebserh, por meio de negociagoes, inicialmente, com a Francga, para
integracdo da rede de HUs dos dois paises. Prosseguindo, a Presidente do Conselho facultou
a palavra aos Diretores da Ebserh, para informes de suas respectivas areas. A Diretoria de
Orgamento e Finangas (DOF) ressaltou o esfor¢o conjunto que tem sido feito para atender os
pleitos dos HUs, por meio da descentralizacdo de recursos do Rehuf, ap6s analise e
aprovagdo dos Planos de Trabalho cadastrados no Sistema de Informagdes Gerenciais da
Ebserh (SIG-Ebserh). A Diretoria afimou, ainda, que estad em fase final o projeto de
Contabilidade e Custos, que ira sistematizar as informagdes orgamentario-financeiras de toda
a Rede Ebserh. A Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) informou que foi homologado, junto
ao Tribunal Superior do Trabalho (TST), o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2016-2017,
com concessao de 9% (nove por cento) de reajuste no vencimento e nos beneficios dos
funcionarios da Ebserh. A Diretoria de Atengdo a Saude (DAS) destacou a instituicao do
Comité de Gestao do Aplicativo de Gestao para Hospitais Universitarios (AGHU), juntamente
com a Diretoria de Gestao de Processos e Tecnologia da Informagao (DGPTI), para monitorar
as informacgdes e indicadores assistenciais dos HUs, e, com isso, desenvolver as agdes
pertinentes. Em complemento ao informe sobre o Mutirdo da Rede Ebserh, a DAS comentou
que os procedimentos cirdrgicos serao acompanhados, em tempo real, na Sede, e destacou
a contribuicdo para a sociedade, a partir do trabalho integrado da Rede Ebserh de HUs -



EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

concepgdo que tem sido reforgada junto as Equipes de Govemanga das filiais para
colaboragdo mutua. A Presidente do Conselho, em nome do MEC, cumprimentou a
Presidéncia e toda a equipe da Ebserh, ressaltando que o trabalho da Empresa tem reflexos
em todo o pais, por ser a rede mais importante de atendimento de alta complexidade no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS); e manifestou satisfagdo diante dos avangos
obtidos em pouco tempo. No que se refere ao projeto de intemacionalizagao da Ebserh,
pontuou a importancia da troca de informagbes e experiéncias, particularmente de ensino e
pesquisa, considerando ser fundamental que a area de saude esteja sempre atualizada e
equiparada a instituicdes internacionalmente reconhecidas. Em seguida, passou-se ao item 3
da pauta, com o Processo 23477.013961/2016-59, referente a alteragdo das nomenclaturas
das chefias da Consultoria Juridica (Conjur). Explicou-se que as alteragdes foram necessarias
em face da verificagcdo de que os contetidos tratados em cada chefia ndo coadunavam com
as respectivas nomenclaturas. Destarte, as mudangas propostas foram as seguintes: o
Servigo Juridico Contencioso passaria a ser Servigo Juridico para Assuntos Contenciosos; o
Servigo Juridico Consultivo passaria a ser Servigo Juridico para Assuntos de Pessoal, e o
Servico Administrativo Juridico passaria a ser Servigo Juridico para Assuntos Administrativos.
Foi apresentada também a configuragcao do organograma, com o novo desenho da Conjur.
Destacou-se que a proposta esta alinhada a estratégia organizacional, ndo apresenta conflito
de competéncias regimentais em relacao as demais Diretorias, ndo altera seu vinculo
hierarquico e ndo impacta financeiramente na estrutura de cargos da Ebserh. Apds analises,
o Conselho de Administragdo aprovou, por unanimidade, a proposta de alteragdo das
nomenclaturas das chefias da Consultoria Juridica. Na seqiiéncia, abordou-se o quarto ponto
de pauta, com a apresentacdo da Auditoria Interna acerca do monitoramento das
recomendagdes dos o6rgaos de controle, em atengéo ao que dispde a Instrugao Normativa n°
24, de 17 de novembro de 2015, da Controladoria-Geral da Unido (CGU). A Auditoria Interna
lembrou que o referido monitoramento é realizado tanto com relagao as recomendacgoes dos
orgaos de controle quanto dos Conselhos ou qualquer 6rgao ou entidade de regulag@o ou
fiscalizagdo. Considerando a extensdo da Rede Ebserh, composta pela Sede e por 39 (trinta
e nove) unidades hospitalares filiais, foi desenvolvido sistema informatizado para compilar os
dados referentes a esse monitoramento, conforme informado em reunido anterior. A Auditoria
Interna apresentou, entdo, o funcionamento do sistema e algumas das informagdes nele
registradas, ponderando que, por enquanto, estdo cadastrados a Sede e cinco HUs filiais; os
demais serao gradativamente inseridos. Informou-se que os Conselheiros irdo receber e-mail
com orientagdes para se cadastrar no sistema, de modo que, nas préximas reunides, a
Auditoria Interna fique a disposicdo para fazer os esclarecimentos que se fizerem
necessarios. Nada mais havendo a tratar, a Presidente do Conselho agradeceu a presenga
de todos, e deu por encerrada a reunido, da qual eu KOO Teeomy WO, (Karen Tiemi
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Ueda), Secretaria-Geral da Ebserh, lavrei esta ata, que depois de lida e aprovada sera
assinada pelos Conselheiros presentes e por mim, e rubricada em todas as folhas.

MARIA HELE MARAES DE CASTRO
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