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Possui graduacao em Enfermagem pela Faculdade da Saude e Ecologia Humana (FASEH
-2008). Especializacgdo em Enfermagem em Terapia Intensiva Adulto pelo Centro
Universitario UNA (2009). Especializacdo em Preceptoria em Saude pela Universidade do
Rio Grande do Norte (2020). Atualmente Chefe de Unidade da Terapia Intensiva Adulto do
Hospital das Clinicas da UFMG/EBSERH. Atuou como membro do Comité de Gerenciamento
de Obras do Hospital das Clinicas da UFMG/EBSERH e do Comité de Enfrentamento ao
COVID19 do Hospital das Clinicas da UFMG/EBSERH. Atuou como Responsavel Técnico da
Enfermagem na Unidade de Urgéncia e Emergéncia; na Unidade de Transplante; na
Unidade de Terapia intensiva adulto e na Unidade Coronariana do Hospital das Clinicas da
UFMG/EBSERH. Tem experiéncia em Gestdo da Clinica e Coordenagao de Enfermagem em
Unidade de Terapia Intensiva Adulto. Experiéncia na area da Enfermagem, com énfase em
Salde do Adulto e do Idoso nas unidades de terapia intensiva e internagdes em hospitais
privados e publicos de Belo horizonte/MG (Texto informado pelo autor)
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Formacao académica/titulacao



2018 - 2020

Especializagdo em Preceptoria em saude.
(Carga Horaria: 360h).

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, UFRN, Brasil.

Titulo: PRECEPTORIA MONITORADA DE
ENFERMAGEM EM PRONTO
ATENDIMENTO: UM PLANO PARA O
HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG.
Orientador: ROSIRES MAGALI BEZERRA
DE BARROS.

2008 - 2009

Especializaggo em Enfermagem em
Terapia Intensiva de Adultos. (Carga
Horaria: 360h).

Centro Universitario UNA, UNA, Brasil.
Titulo: ESTRESSE OCASIONADO DENTRO
DA UT] ADULTO O QUE REFLETE NA
ASSISTENCIA PRESTADA PELO
ENFERMEIRO.

Orientador: CLAYTON LIMA MELO.

2004 - 2008

Graduagdo em Enfermagem.

Faculdade da Saude e Ecologia Humana,
FASEH, Brasil.

Titulo: Implantagdo do programa de
internacdo domiciliar no municipio de
Vespasiano-MG.

Orientador: Ana Beatriz.

Formacdo Complementar
2020 - 2020

Covid-19: Manejo do paciente com
clllssrt]L)erlos respiratorios. (Carga horaria:
Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, UFRN, Brasil.

2020 - 2020

Seﬁuranga do paciente. (Carga horaria:

Univérsidade Federal do Rio Grande do
Norte, UFRN, Brasil.

2020 - 2020

Atualizagdo do Curso de Classificagao de
Risco em Urgéncia e Emergéncia. (Carga
horaria: 6h).
Grupo Brasileiro de Classificacao de Risco,
GBCR, Brasil.

2020 - 2020

Prevengdo e controle de infecgdes (PCI)
causadas pelo novo coronavirus (cov.
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Atuacao Profissional

(Carga horaria: 15h).
Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, UFRN, Brasil.

2020

Webconferéncia Ebserh Conecta. (Carga
horaria: 40h).

Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh,
HC-UFMG/Ebserh, Brasil.

2019

II SIMPOSIO AMIB MULTIPROFISSIONAL
EM UTI. (Carga horaria: 20h).

Associacao de  Medicina  Intensiva
Brasileira, AMIB, Brasil.

2012

CAPACITACAO DE GESTORES E
PROFISSIONAIS DE SAUDE. (Carga
horaria: 16h).

ALBERT EINSTEIN-CENTRO ISRAELITA DE
ENSINO E PESQUISA, IIEPAE, Brasil.

2011

Imunonutrientes: Terapia e Utilizacao na
Nutricdo. (Carga horaria: 8h).

Fundacao Hospitalar do Estado de Minas
Gerais, FHEMIG, Brasil.

2011

PROTOCOLO DE MANCHESTER. (Carga
horaria: 45h). ,

SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, SES-MG, Brasil.

2011

Suporte Avancado de Vida. (Carga
horaria: 20h).

Sociedade Mineira de Terapia Intensiva de
Minas Gerais, SOMITI, Brasil.

2010

Curso BLS ( Suporte Basico de Vida ).
(Carga horaria: 8h).

Sociedade Mineira de Terapia Intensiva,
SOMITI, Brasil.

2010

Como Elaborar um Projeto de Pesquisa.
(Carga horaria: 8h).

Fundacao Hospitalar do Estado de Minas
Gerais, FHEMIG, Brasil.

Hospital das Clinicas da UFMG, HC UFMG, Brasil.



Vinculo institucional

2022 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Chefe da Unidade de Terapia
Intensiva Adulto, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

1- Acompanhar a elaboragdo das escalas
pela area técnica; fornecer as escalas
para publicizagao; homologar folha ponto
dos empregados e servidores; realizar
ajustes necessarios; gerir adequadamente
o banco de horas; gerir as férias EBSERH
e RJU: planejar, marcar e acompanhar a
solicitagdo de férias.2 - Executar as
avaliagoes de desempenho do periodo de
experiéncia, avaliacao anual, avaliagdes
para progressao, quando houver, e
avaliacao de  desempenho. 3 -
Acompanhar os afastamentos dos
empregados e servidores; promover e
colaborar em agdes de seguranga do
trabalho, tais como inspecdes. 4 -
Conhecer as normativas da Ebserh, da
UFMG e do HC-UFMG. 5 - Supervisionar
sistematicamente os estoques da unidade
e 0 consumo de insumos e de servigos;
gerenciar 0 processamento de
informagdes da unidade para um
faturamento célere; supervisionar
sistematicamente as condicdes de
equipamentos, estrutura fisica e mobiliario
da unidade, zelar por sua conservagdo e
solicitar manutencao quando necessario;
manter atualizados os cadastros de
profissionais nos sistemas do hospital;
gerenciar 0os processos de melhoria da
qualidade da unidade. 6- Participar do
planejamento do Setor, Divisao e
Geréncia; acompanhar e gerenciar as
metas e indicadores contratualizados da
unidade;  promover  respostas  as
demandas de processos judiciais,
corregedoria, ouvidoria e auditoria.

Vinculo institucional

2019 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Referéncia  Técnica da
enfermagem, Carga horaria: 36

Outras _
informacoes

Referéncia Técnica de enfermagem na
Terapia Intensiva  Adulto;  Unidade
Coronariana; Pronto Atendimento e
Unidade de Transplante, sendo: -
Coordenar, monitorar e avaliar as
atividades de enfermagem da sua area de



trabalho; - Participar da construcao do
dlagnostlco situacional dos setores da sua
area de trabalho (recursos fisicos,
humanos, materiais e assistenciais); -
Aprovar e acompanhar a escala mensal de
distribuicao de pessoal de suas areas; -
Manter acompanhamento do processo -
Viabilizar junto ao coordenador de
unidade a participacao dos funcionarios
nos cursos de capacitagao da educacgao
permanente, programados pela
Instituicdo; - Promover reunides mensais
com grupos de trabalho de sua area de
atuagao. - Realizar acompanhamento das
equipes de enfermagem- Cumprir e fazer
cumprir as normas do Servico de Controle
de Infeccgdo Hospitalar  (SCIH) -
Acompanhar a adaptacao em servico do
pessoal da enfermagem sob sua
responsabilidade. - Encaminhar  as
avaliacdbes dos servidores conforme
normas institucionais - Cumprir e fazer
cumprir o Regulamento do Hospital das
Clinicas e o Regimento Interno da Divisdo
de Enfermagem- Cumprir e fazer cumprir
a lei do exercicio da enfermagem e o
cédigo de ética dos profissionais da
enfermagem.

Vinculo institucional

2015 - 2019

Outras

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Enfermeiro Intensivista da
UCO, Carga horaria: 36

informacoes

Atividades

Enfermeiro de Terapia Intensiva na
Unidade Coronariana prestando
assisténcia direta aos pacientes pos-
operatorio imediato de cirurgia cardiaca
que necessitam de uma assisténcia de
enfermagem especifica para facilitar a
identificagao dos problemas mais comuns
e a tomada de decisdes, Mediante uma
sistematizacao espeC|f|ca e
individualizada, podera identificar e
relacionar aIteragoes de parametros
hemodinamicos, como arritmias, balango
hidrico, suporte ventllatorlo
sangramentos estabelecendo crlterlos
para diagndsticos e prescricao de
enfermagem, promovendo melhoria na
evolucao destes pacientes.

04/2022 - Atual

Direcdo e administragdo, Hospital das
Clinicas da UFMG/Ebserh.



Cargo ou funcao . .
Chefe da Unidade de Apoio a Gestao em
Enfermagem - Substituto.

03/2020 - Atual

Conselhos, Cpmissées e Consultoria,
Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungao . )
Membro do Comissao Técnica de
Enfrentamento ao COVID-19.

06/2019 - Atual

Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou funcao

Membro Permanente da Comissdo de
Geregciamento das Instalagdes do HC-
UFMG.

03/2019 - Atual

Direcdo e administragdo, Hospital das
Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou funcao
Coordenador Técnico Assistencial -
Urgéncia e Emergéncia e Terapias
Intensivas Adulto.

03/2019 - Atual

Conselhos, Cpmissées e Consultoria,
Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungao

Membro Gestor do "Programa:
Melhorando a Seguranca do Paciente em
Larga Escala no Brasil" - PROADI/SUS.

09/2020 -
10/2020

Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungao .
Coordenador de area da Comissao de
Inventario de Bens Permanentes 2020.



10/2019 -
11/2019

Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungao .
Coordenador de area da Comissao de
Inventario de Bens Permanentes 2019.

10/2018 -
03/2019

Diregdo e administracdo, Hospital das
Clinicas da UFMG/Ebserh.

Cargo ou funcao
Vice-coordenador de enfermagem da
Unidade Coronariana.

Hospital Madre Teresa, HMT, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - 2016

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Enfermeiro na Unidade de
Internacao, Carga horaria: 30

Fundacdao Hospitalar do Estado de Minas Gerais, FHEMIG, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2014

Vinculo: Contrato Profissional,
Enquadramento Funcional: Coordenador
de Enfermagem no CTI, Carga horaria: 40

Outras
informacoes

AtribuicOes: Planejar estrategicamente a
organizacao do trabalho de enfermagem;
administrar recursos humanos, materiais e
orcamentario; elaborar o plano anual de
atividades; convocar e presidir reunioes;
trabalhar de forma interconectada com as
demais coordenacdes; promover critérios,
avaliagdes e indicadores de qualidade
referentes ao processo de trabalho,
promover treinamentos; dentre outras.

Atividades



03/2012 -
06/2013

Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Hospital Eduardo de Menezes.

Cargo ou fungao o
Membro Permanente da Comissao de
Farmacia e Terapeutica.

04/2010 -
08/2010

Servigos técnicos especializados , Hospital
Eduardo de Menezes.

Servico realizado
Enfermeiro da equipe multiprofissional de
Terapia Nutricional.

Hospital Risoleta Tolentino Neves, HRTN, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2015

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Enfermeiro na Unidade de
Internacao, Carga horaria: 30

Atividades

01/2013 -
03/2015

Ensino, Graduagdo em Enfermagem,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas o
Estagio Curricular  Supervisionado em
Saude do Adulto e do Idoso

Hospital Municipal Odilon Behrens, HOB, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2013

Vinculo: Contrato Profissional,
Enquadramento Funcional: Enefermeiro
de Terapia Intensiva, Carga horaria: 30



Projetos de pesquisa

2013 - 2015

Areas de atuacao

Idiomas

Eventos

1.

CHECKLIST-ICU Trial / HCOR

Descrigao: Uso de checklist durante visitas
diaria multidisciplinares e alertas clinico
para reducao de mortalidade em unidade
de terapia_ intensiva: um estudo de
randomizagdo de clusters..

Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Gustavo Cesar Augusto
Moreira - Coordenador / Alexandre Biasi
Cavalcanti - Integrante / Frederico Bruzzi
de Carvalho - Integrante.

Grande area: Ciéncias da Saude / Ar,ea:
Enfermagem / Subérea: Responsavel
Técnico de Enfermagem.

Grande area: Ciéncias da Saude /NArea:
Enfermagem / Subarea: Coordenacao de
Enfermagem em Terapia Intensiva.

Grande area: Ciéncias da Saude / Area:
Er_}flermagem / Subarea: ENFERMEIRO DE

Portugués

Inglés

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Bem.

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Compreende Bem, Fala Razoavelmente,
Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Organizagao de eventos, congressos, exposicoes e feiras



ir MOREIRA, G. C. A.; SOUZA, R. ; RODRIGUES, E. N. O. ;
GOMES, T. O. . I Simposio de Terapia Intensiva do Hospital das
Clinicas da UFMG. 2019. (Congresso).

Inovacao

Projetos de pesquisa

2013 - 2015
CHECKLIST-ICU Trial / HCOR

Descricao: Uso de checklist durante visitas
didria multidisciplinares e alertas clinico
para reducao de mortalidade em unidade
de terapia intensiva: um estudo de
randomizacao de clusters..

Situacao: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Gustavo Cesar Augusto
Moreira - Coordenador / Alexandre Biasi
Cavalcanti - Integrante / Frederico Bruzzi
de Carvalho - Integrante.
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