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2018 - 2022

Mestrado em Enfermagem.
Universidade Federal de Minas Gerais,
UFMG, Brasil.
Título: O silêncio de vidas não contadas:
mortalidade materna tardia no Brasil
2010-2019, Ano de Obtenção: 2022.
Orientador: Kleyde Ventura de Souza.
Palavras-chave: Saúde materno-infantil;
Gravidez; Assistência ao parto; Centros de
Assistência à Gravidez e ao Parto;
Avaliação de Processos e Resultados
(Cuidados d.
Grande área: Ciências da Saúde
Grande Área: Ciências da Saúde / Área:
Enfermagem / Subárea: Enfermagem em
Saúde da Mulher / Especialidade:
ENFERMAGEM OBSTÉTRICA.
Setores de atividade: Atividades de
atenção à saúde humana.

2007 - 2009

Especialização em Enfermagem
obstétrica. (Carga Horária: 1185h).
Universidade Federal de Minas Gerais,
UFMG, Brasil.
Título: A episiotomia sob a visão das
mulheres: uma revisão bibliográfica.
Orientador: Elysângela Dittz Duarte.

2017 - 2018

Aperfeiçoamento em Segurança do
Paciente em Maternidades. (Carga
Horária: 180h).
Fundação Oswaldo Cruz, FIOCRUZ, Brasil.
Título: Dispensada. Ano de finalização:
2018.

2000 - 2005

Graduação em Enfermagem.
Universidade Federal de Juiz de Fora,
UFJF, Brasil.
Título: Perfil dos procedimentos/ações
realizados por enfermeiros de equipes de
Saúde da Família: a realidade em Juiz de
Fora - Minas Gerais.
Orientador: Maria das Dores de Souza.

1995 - 1997

Curso técnico/profissionalizante em
Técnico em Contabilidade.
Escola Municipal Politécnica Dom Silvério,
EMPDS, Brasil.

1995 - 1997

Ensino Médio (2º grau).
Escola Estadual Lamartine de Freitas,
EELM, Brasil.

1987 - 1994

Formação acadêmica/titulação

http://lattes.cnpq.br/3876493661217447
http://lattes.cnpq.br/3876493661217447


Ensino Fundamental (1º grau).
Escola Estadual Judith Augusta Ferreira,
EEJAF, Brasil.

2022 - 2022

Atualização em Avaliação da Qualidade:
aula aberta à comunidade HC. (Carga
horária: 3h).
Hospital das Clínicas da UFMG/Ebserh,
HC-UFMG/Ebserh, Brasil.

2022 - 2022

Cuuidados Imediatos ao Recém-Nascido
no momento do Nascimento. (Carga
horária: 10h).
Associação Brasileira de Obstetrizes e
Enfermeiros Obstetras - Nacional,
ABENFO, Brasil.

2022 - 2022

Implantação do Programa EBSERH de
gestão da qualidade. (Carga horária: 4h).
Sociedade Brasileira para a Qualidade do
Cuidado e Segurança do Paciente,
SOBRASP, Brasil.

2022 - 2022

Curso de Desenvolvimento de Lideranças:
ênfase em soft skills. (Carga horária:
16h).
Camila Alves Consultoria e
Desenvolvimento Humano, CACDH, Brasil.

2019 - 2019

Cardiotocografia. (Carga horária: 5h).
Hospital Sofia Feldman, HSF, Brasil.

2018 - 2018

Estratégia Zero Morte Materna por
Hemorragia. (Carga horária: 20h).
Organizacão Pan-Americana da
Saude/Organizacão Mundial da Saude,
OPAS/OMS, Brasil.

2017 - 2017

Reanimação Neonatal para Profissionais
de Saúde. (Carga horária: 8h).
Sociedade Brasileira de Pediatria, SBP,
Brasil.

2016 - 2016

Reanimação Neonatal para Profissionais
de Saúde. (Carga horária: 8h).

Formação Complementar



Sociedade Brasileira de Pediatria, SBP,
Brasil.

2015 - 2015

Trabalho e Educação em Saúde:
Potencialidade e Desafios para
Preceptoria. (Carga horária: 36h).
Escola de Saúde Pública de Minas Gerais,
ESP/MG, Brasil.

2015 - 2015

Instrutor ALSO.
ALSO Brasil, ALSO, Brasil.

2014 - 2014

Atualização em Cardiotocografia. (Carga
horária: 5h).
Hospital Sofia Feldman, HSF, Brasil.

2014 - 2014

Reanimação Neonatal para Profissionais
de Saúde. (Carga horária: 8h).
Sociedade Brasileira de Pediatria, SBP,
Brasil.

2012 - 2012

Reanimação Neonatal para Auxiliares da
Reanimação. (Carga horária: 8h).
Sociedade Brasileira de Pediatria, SBP,
Brasil.

2011 - 2011

Suporte Avançado de Vida em Obstetrícia.
(Carga horária: 16h).
ALSO Brasil, ALSO, Brasil.

2007 - 2007

Suporte Avançado de Vida em Obstetrícia.
(Carga horária: 16h).
ALSO Brasil, ALSO, Brasil.

2007 - 2007

Método Rességuier. (Carga horária: 48h).
Hospital Sofia Feldman, HSF, Brasil.

2006 - 2006

Saúde da Mulher. (Carga horária: 40h).
Fundação de Apoio à Pesquisa, Ensino e
Extensão, FAPE/EAFB, Brasil.

2005 - 2005

Programa de Educação Afetivo Sexual.
(Carga horária: 80h).
Fundação Vale do Rio Doce, FVRD, Brasil.

Atuação Profissional



Vínculo institucional

2008 - 2022

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Enfermeira obstétrica, Carga
horária: 24

Outras
informações

Gerente de plantão. Atuação em equipe
multidisciplinar em diversos setores da
unidade: pronto atendimento,
maternidade, alojamento conjunto, Centro
de Parto Normal, Casa da Gestante,
assistência ao parto domiciliar. Consultas
de enfermagem, coleta de exame de
prevenção do câncer de colo de útero,
pré-natal (também em unidades
prisionais). Avaliação em pronto
atendimento; admissão da parturiente;
assistência ao trabalho de parto, parto e
recém-nascido. Assistência no
puerpério/alta. Consultas
puerperais/planejamento familiar
(incluindo inserção de DIU).

Atividades

06/2013 - Atual

Ensino, Residência em Enfermagem
Obstétrica, Nível: Especialização

Disciplinas ministradas
Preceptoria em serviço dos residentes e
aprimorandos em Enfermagem Obstétrica
e também dos residentes em Obstetrícia e
Ginecologia.

03/2014 -
12/2015

Pesquisa e desenvolvimento, Hospital
Sofia Feldman.

Linhas de pesquisa
Ciências Sociais, Humanas ou Filosofia
aplicadas à Saúde

Vínculo institucional

ç

Hospital Sofia Feldman, HSF, Brasil.

Prefeitura Municipal de Congonhas, PMC, Brasil.



2005 - 2007

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Enfermeira, Carga horária: 40,
Regime: Dedicação exclusiva.

Outras
informações

Enfermeira da Clínica M - Mulher & Mãe.
Atuação em equipe multidisciplinar.
Assistência à saúde da mulher:
acolhimento, consultas de enfermagem,
atividades educativas. Responsável
técnica das atividades de enfermagem na
unidade (2005/2006).

Atividades

08/2005 -
08/2006

Serviços técnicos especializados ,
Fundação Municipal de Saúde de
Congonhas.

Serviço realizado
Responsável técnica pelas atividades de
Enfermagem na Clínica M - Mulher & Mãe.

Vínculo institucional

2003 - 2004

Vínculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Bolsista de Projeto de
Extensão, Carga horária: 12

Outras
informações

Projeto de Extensão "Assistência à mulher
no Puerpério", promovido pela Pró-
Reitoria de Extensão e Faculdade de
Enfermagem da Universidade Federal de
Juiz de Fora.

Vínculo institucional

2023 - Atual

Universidade Federal de Juiz de Fora, UFJF, Brasil.

Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, HC-UFMG, Brasil.



Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Chefia de unidade, Carga
horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva.

Outras
informações

Chefia pro tempore da Unidade de Saúde
da Mulher

Vínculo institucional

2015 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Enfermeira - Saúde da Mulher /
Obstetrícia, Carga horária: 36

Vínculo institucional

2020 - 2023

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Supervisora técnica de
Enfermagem, Carga horária: 36

Vínculo institucional

2018 - 2022

Vínculo: Membro da Diretoria Nacional,
Enquadramento Funcional: Vice-
presidente

Outras
informações

Vice-presidente (Gestão 2018-2020) da
ABENFO Nacional, entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, de caráter
sócio-cultural, técnico-científico e político,
sendo regida pelas disposições contidas
no Estatuto e Regimentos Especiais e
compõe-se de número ilimitado de sócios,
admitidos nas Seções, sem discriminação
de nacionalidade, etnia, cor, sexo, credo
político e religioso. Tem como finalidades,
além de congregar os profissionais
supracitados para incentivar o espírito de
união e solidariedade entre a categoria,
promover a tomada de consciência sócio-
política e o desenvolvimento técnico-
científico, cultural e profissional que
favoreça o avanço das áreas, representar
a enfermagem obstétrica e neonatal nos
fóruns de entidade e apoiar os Programas
Governamentais relativos à Saúde da
Mulher e Neonatal.

Associação Brasileira de Obstetrizes e Enfermeiros Obstetras - Nacional, ABENFO, Brasil.



Vínculo institucional

2015 - 2017

Vínculo: Membro da Diretoria Nacional,
Enquadramento Funcional: 1ª secretária

Outras
informações

1ª secretária (Gestão 2015-2017) da
ABENFO Nacional, entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, de caráter
sócio-cultural, técnico-científico e político,
sendo regida pelas disposições contidas
no Estatuto e Regimentos Especiais e
compõe-se de número ilimitado de sócios,
admitidos nas Seções, sem discriminação
de nacionalidade, etnia, cor, sexo, credo
político e religioso. Tem como finalidades,
além de congregar os profissionais
supracitados para incentivar o espírito de
união e solidariedade entre a categoria,
promover a tomada de consciência sócio-
política e o desenvolvimento técnico-
científico, cultural e profissional que
favoreça o avanço das áreas, representar
a enfermagem obstétrica e neonatal nos
fóruns de entidade e apoiar os Programas
Governamentais relativos à Saúde da
Mulher e Neonatal.

Atividades

2015 - 2017

Conselhos, Comissões e Consultoria,
Ministério da Saúde.

Cargo ou função
Integrante do Comitê Consultivo para
elaboração das Diretrizes Nacionais de
Assistência ao Parto Normal.

Vínculo institucional

2017 - Atual

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Membro de Núcleo de Pesquisa

Outras
informações

Integrante do Núcleo de Pesquisas e
Estudos em Saúde da Mulher e Gênero -
NUPESMeG. Escola de Enfermagem.

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.



Vínculo institucional

2023 - 2023

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Membro de Comissão
Avaliadora

Outras
informações

Processo Seletivo 2023 do Curso de
Especialização em Enfermagem
Obstétrica.

Vínculo institucional

2017 - 2017

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professora colaboradora

Outras
informações

Professora colaboradora na disciplina
Enfermagem Obstétrica II do Curso de
Especialização em Enfermagem Obstétrica
- CEEO II Rede Cegonha - UFMG /
Ministério da Saúde. Carga horária total:
30 horas.

Vínculo institucional

2016 - 2017

Vínculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Sub coordenação

Outras
informações

Sub coordenadora (local) do Curso de
Especialização em Enfermagem Obstétrica
- CEEO II Rede Cegonha - UFMG /
Ministério da Saúde.

Vínculo institucional

2016 - 2017

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professora coordenadora

Outras
informações

Professora coordenadora da disciplina
Práticas Obstétricas Baseadas em



Evidências Científicas do Curso de
Especialização em Enfermagem Obstétrica
- CEEO II Rede Cegonha - UFMG /
Ministério da Saúde. Carga horária total:
30 horas.

Vínculo institucional

2016 - 2017

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professora colaboradora

Outras
informações

Professora colaboradora na disciplina
Enfermagem Obstétrica I do Curso de
Especialização em Enfermagem Obstétrica
- CEEO II Rede Cegonha - UFMG /
Ministério da Saúde. Carga horária total:
30 horas.

Vínculo institucional

2014 - 2014

Vínculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professora convidada

Outras
informações

Aula na disciplina Saúde da Mulher da
graduação em Enfermagem. "Assistência
de Enfermagem nas hemorragias da
segunda metade da gestação". Carga
horária total: 03h.

Vínculo institucional

2013 - 2014

Vínculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Preceptora, Carga horária: 12

Outras
informações

Preceptora do PET-Saúde / PETRedes /
Rede Cegonha nas atividades
desenvolvidas no Hospital Sofia Feldman.

Vínculo institucional

2018 - 2021

Fundação Oswaldo Cruz, FIOCRUZ, Brasil.



Vínculo: Colaboradora, Enquadramento
Funcional: Integrante de Equipe de
Coordenação

Outras
informações

Integrante da Coordenação de Conteúdo
do Eixo Atenção às Mulheres do Portal de
Boas Práticas em Saúde da Mulher, da
Criança e do Adolescente. Trata-se de
iniciativa de acesso livre, integrada por
instituições de ensino e pesquisa de todo
o Brasil, inserida no contexto do papel
nacional do IFF: gerar e difundir
conhecimento para a implantação de
políticas e programas de saúde, baseados
no cenário demográfico e epidemiológico
e na melhor evidência científica
disponível.

1.

Ciências Sociais, Humanas ou Filosofia
aplicadas à Saúde

2014 - 2015

O processo de implantação,
desenvolvimento e resultados do Curso de
Aprimoramento de Enfermeiros
Obstétricos

Projeto certificado pela empresa Hospital
Sofia Feldman em 15/12/2021.

Descrição: Progressos consideráveis nas
condições de saúde materno-infantil
compõem uma nova realidade sanitária
brasileira, especialmente considerando-se
os resultados positivos das últimas
décadas. No entanto, persistem imensos
desafios para se proporcionar condições
seguras ao nascimento no país. A redução
da mortalidade materna e neonatal no
Brasil é um desafio para os serviços de
saúde e para a sociedade como um todo,
uma vez que em sua maioria são
consideradas condições evitáveis através
do acesso em tempo oportuno a serviços
qualificados de saúde. No Brasil, a
assistência ao parto e nascimento tem
sido majoritariamente, realizada por
médicos e enfermeiras obstétricas. No
entanto, se faz mister que, ambas as
categorias profissionais atuem de forma
colaborativa. Para tanto, compreende-se

Linhas de pesquisa

Projetos de pesquisa



, p
como necessário, além da formação de
enfermeiras obstétricas, considerando as
modalidades atuais, cursos de
especialização e residência em
enfermagem obstétrica, outras, como
cursos de capacitação/aprimoramento,
para a assistência ao parto e nascimento,
em particular, nos casos de, risco habitual,
objeto deste Projeto, que teve como
objetivo: analisar o processo de
implantação, desenvolvimento e
resultados do curso de aprimoramento de
enfermagem obstétrica. Foram analisados
08 cursos de aprimoramento, com
participação de enfermeiras (os),
indicadas pelo Ministério da Saúde. Cada
um dos cursos teve carga horária de 132
horas e foram desenvolvidos em 02
etapas. A primeira, realizada no Hospital
Sofia Feldman e a segunda na instituição
de origem das participantes. Os dados
foram coletados por meio de entrevistas
individuais e de grupos (grupos focais);
análise documental; observação
participante e não participante. Para
análise dos dados foram utilizadas
técnicas utilizadas em abordagens de
pesquisa qualitativa e quantitativa.
Espera-se contribuir para a mudança e/ou
fortalecimento do modelo de assistência
proposto na estratégia Rede Cegonha e
ainda na orientação de projetos de
educação continuada e de educação
permanente na atenção obstétrica e
neonatal..
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Especialização: (3) /
Mestrado profissional: (1) / Doutorado:
(7) .

Integrantes: Kelly Cristina Almeida
Borgonove - Integrante / Elysângela Dittz
Duarte - Integrante / Érica da Silva Dittz -
Integrante / Bruna Figueiredo Manzo -
Integrante / Kleyde Ventura de Souza -
Integrante / Grazielly Alós Valim Carlos -
Integrante / Mariana Bueno - Integrante /
Taisa de Paula Gonçalves - Integrante /
Tatiana Coelho Lopes - Integrante / Vera
Cristina Augusta Marques Bonazzi -
Integrante / Lélia Maria Madeira -
Coordenador.

2018 - Atual

Sistematização do cuidado na prevenção e
tratamento de hemorragia em usuárias da
Maternidade Otto Cirne / Hospital das
Clínicas - UFMG

Descrição: Na área da saúde, a segurança
do paciente é um dos pilares de
sustentação da qualidade do cuidado. Na
atualidade, um movimento internacional,
frente à essa temática, tem crescido e
impulsionado políticas governamentais e o
desenvolvimento de novos saberes, nos

Projetos de extensão



,
quais é dada ênfase na cultura de
segurança como um dos principais
determinantes na assistência em saúde de
qualidade e segura (MELLO, 2011). No
cuidado em saúde que se estabelece
basicamente na relação entre os seres
humanos, o tema da segurança do
paciente é uma preocupação histórica.
Disseminar o tema da segurança do
paciente na atenção obstétrica se reveste
de fundamental importância tendo em
vista o paradoxo perinatal vivido na
atualidade, em que o avanço tecnológico
não foi capaz de alterar significativamente
os indicadores de mortalidade materna e
neonatal. A hemorragia no ciclo gravídico
puerperal é responsável por um
expressivo número de mortes maternas
anuais em todo mundo. No Brasil a
hemorragia puerperal desponta como
uma das principais causas de morte
materna, mas em Minas Gerais e em Belo
Horizonte é a causa principal de óbitos
nesse grupo de pacientes, segundo dados
da Secretaria Municipal de Saúde.
Considera-se, no entanto, que a maioria
dos casos de mortes maternas por
hemorragia puerperal poderia ser evitada
com inserção de medidas de
complexidade variável, tais como:
capacitação das equipes multidisciplinares
na detecção de fatores de risco, na
inserção de práticas de profilaxia
rotineiras nas suas maternidades,
educação continuada das equipes de
saúde sobre os cuidados que deverão ser
prestados na prevenção e no tratamento
das hemorragias no ciclo gravídico
puerperal, de como organizar a instituição
para atender tais casos, dentre outros. É
imperativo assegurar a mudança do
modelo de assistência obstétrica baseada
em evidências científicas, mas também
baseada no direito das mulheres e na
cultura de segurança do paciente,
redefinindo práticas e relações
interpessoais (AQUINO, 2014). Objetivos
gerais: Sistematizar o cuidado na
prevenção e tratamento de hemorragia
em usuárias da Maternidade Otto Cirne.
Objetivos específicos - Realizar ações que
fomentem a assistência obstétrica segura
e de qualidade em gestantes com risco
aumentado para hemorragia. - Qualificar
a equipe multidisciplinar para a
assistência obstétrica segura e de
qualidade às usuárias com quadro de
hemorragia. - Construção de instrumento
que possibilite a identificação e
monitoramento de indicadores de
hemorragia. - Promover ações de
orientação às usuárias e acompanhantes
em relação aos cuidados na prevenção e
tratamento da hemorragia. - Contribuir
para o ensino da graduação e pós-
graduação de áreas afins da UFMG com o
foco na segurança do paciente. - Integrar
ensino, pesquisa e extensão..
Situação: Em andamento; Natureza:
Extensão.
Alunos envolvidos: Graduação: (2) /
Mestrado acadêmico: (1) / Mestrado
profissional: (1) .



Integrantes: Kelly Cristina Almeida
Borgonove - Coordenador / Torcata
Amorim - Integrante / Juliana Maria
Almeida do Carmo - Integrante / Laiana
Otto Costa - Integrante / Regiane Prado
Ribeiro - Integrante / Sarah Ribeiro Alves
- Integrante.

2005 - 2005

66ª Semana Brasileira de Enfermagem

Descrição: 66ª Semana Brasileira de
Enfermagem e 6ª Semana de
Enfermagem da Faculdade de
Enfermagem da UFJF..
Situação: Concluído; Natureza: Extensão.

Integrantes: Kelly Cristina Almeida
Borgonove - Coordenador / Vânia Maria
Freitas Bara - Integrante.

2004 - 2004

Assistência à mulher no Puerpério

Descrição: Projeto de Extensão
desenvolvido na Casa de Parto da
Universidade Federal de Juiz de Fora.
Buscava trabalhar com as mulheres e suas
famílias as vivências e dificuldades
enfrentadas no período puerperal, através
de grupos operativos de livre participação.
Orientações e encaminhamentos para o
planejamento familiar..
Situação: Concluído; Natureza: Extensão.
Alunos envolvidos: Graduação: (1) .

Integrantes: Kelly Cristina Almeida
Borgonove - Coordenador / Maria das
Dores de Souza - Integrante.

2003 - 2003

Assistência à mulher no Puerpério

Descrição: Projeto de Extensão
desenvolvido na Casa de Parto da
Universidade Federal de Juiz de Fora.
Buscava trabalhar com as mulheres e suas
famílias as vivências e dificuldades
enfrentadas no período puerperal, através
de grupos operativos de livre participação.
Orientações e encaminhamentos para o
planejamento familiar..
Situação: Concluído; Natureza: Extensão.
Alunos envolvidos: Graduação: (1) .

Integrantes: Kelly Cristina Almeida
Borgonove - Coordenador / Maria das
Dores de Souza - Integrante.

Áreas de atuação



1.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Enfermagem.

2.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Enfermagem / Subárea: Enfermagem em
Saúde da Mulher.

3.

Grande área: Ciências da Saúde / Área:
Enfermagem / Subárea: Enfermagem em
Saúde da Mulher/Especialidade:
ENFERMAGEM OBSTÉTRICA.

Inglês

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Razoavelmente, Escreve Pouco.

Francês

Compreende Bem, Fala Razoavelmente,
Lê Bem, Escreve Razoavelmente.

Português

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem,
Escreve Bem.

1.

 DUARTE, E. D. ; DITTZ, E. S. ; ROCHA, J. S. ; SARAIVA, J. P.
; BORGONOVE, K. C. A. ; SOUZA, T. A. . Causas de
Internação de Neonato a Termo em uma Unidade de Terapia
Intensiva em Belo Horizonte. 2014. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

2.

 ALMEIDA, K. C.. Assistência à Mulher no Puerpério. 2004.
(Apresentação de Trabalho/Outra).

Idiomas

Produções

Produção bibliográfica

Apresentações de Trabalho

http://lattes.cnpq.br/1654031101014216
http://lattes.cnpq.br/0482845634481210
http://lattes.cnpq.br/3361825391489796


1.

LIMA, J. B. M. C. ; BORGONOVE, K. C. A. . Assistência ao
parto. 2021. (Programa de rádio ou TV/Outra).

1.

 LIMA, J. B. M. C. ; BORGONOVE, K. C. A. . Indução do
Parto. 2017. (Desenvolvimento de material didático ou
instrucional - Protocolo institucional).

1.

NASCIMENTO, A. C. E.; HORTA, J. C. A.; BORGONOVE, K. C.
A.. Participação em banca de Letícia Alves. Desfechos
maternos e neonatais de partos domiciliares planejados
assistidos por obstetrizes ou enfermeiras obstétricas: uma
revisão integrativa. 2019. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Residência em
Enfermagem Obstétrica) - Hospital Sofia Feldman.

1.

Conversa com chefias e supervisões técnicas do HC-UFMG: os
conflitos nas relações de trabalho. 2021. (Outra).

Produção técnica

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Demais tipos de produção técnica

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Monografias de cursos de aperfeiçoamento/especialização

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

http://lattes.cnpq.br/7784521742987588
http://lattes.cnpq.br/7784521742987588


2.

I Encontro Mineiro de Obstetrícia.Palestrante. 2021.
(Encontro).

3.

II Congresso Mineiro de Cuidados Paliativos. A importância da
memória para a elaboração do luto na perda perinatal. 2021.
(Congresso).

4.

Oficina de Capacitação para Inserção de DIU de
Cobre.Facilitadora - Projeto ApiceON. 2019. (Oficina).

5.

O panorama da Enfermagem no Brasil e o papel dos Conselhos
de Enfermagem. 2019. (Outra).

6.

2º Seminário Macrorregional Sudeste 1 do APICE ON. 2018.
(Seminário).

7.

Oficina de Boas Práticas de Atenção Parto e
Nascimento.Atuação do Enfermeiro Obstetra na Equipe
Multiprofissional. 2018. (Oficina).

8.

Oficina do Programa de Formação-Intervenção em
Enfermagem Obstétrica para Mudança de Modelo na Atenção
Obstétrica e Neonatal no Sistema Único de Saúde. 2017.
(Oficina).

9.

Prevenção e Manejo Obstétrico da Hemorragia Pós-Parto
Ministério da Saúde OPAS\OMS. 2017. (Oficina).

10.



Projeto de Intervenção - CEEO Rede Cegonha.Tutoria. 2017.
(Seminário).

11.

X Encontro Mineiro de Enfermagem Obstétrica e
Neonatal.Membro avaliador / Comissão Examinadora. 2017.
(Encontro).

12.

I Encontro de Lideranças em Enfermagem Obstétrica: desafios
e perspectivas para a formação e inserção de Enfermeiras (os)
Obstétricas (os) em Minas Gerais. 2016. (Encontro).

13.

III Simpósio Internacional de Assistência ao Parto. 2016.
(Simpósio).

14.

Paradigmas na Assistência ao Parto e Nascimento nos Hospitais
Universitários: Desafios e Perspectivas do Trabalho em
Equipe.Modelo colaborativo na assistência obstétrica:
possibilidade de desfechos mais saudáveis.. 2016. (Seminário).

15.

3º Congresso Brasileiro de Enfermagem Neonatal - COBENEO.
Causas de Internação de Neonato a Termo em uma Unidade
de Terapia Intensiva em Belo Horizonte. 2014. (Congresso).

16.

5º Simpósio Internacional de Reanimação Neonatal. 2014.
(Simpósio).

17.

I Simpósio Internacional de Assistência ao Parto: Ciência,
Cuidado e Tecnologia. 2014. (Simpósio).

18.

III Conferência Internacional sobre Humanização do Parto e
Nascimento. 2010. (Outra).



19.

II Seminário Antiprisional. Desconstrução das Práticas
Punitivas.. 2009. (Seminário).

20.

Programa Incubadora da Integralidade: Proposta estruturante
para o ensino e a pesquisa no Hospital Sofia Feldman. 2008.
(Seminário).

21.

Cuidado no Parto e Nascimento. Manejo Corporal no Parto.
2007. (Oficina).

22.

Encontro Nacional pela Humanização do Parto e Nascimento.
2007. (Encontro).

23.

I Encontro de Obstetrícia da Escola de Artes, Ciências e
Humanidades da Universidade de Saõ Paulo. Perspectivas de
atuação de obstetrizes no mercado de trabalho. 2007.
(Encontro).

24.

65ª Semana Brasileira de Enfermagem. Gênero, Saúde e
Enfermagem. 2004. (Outra).

25.

65ª Semana Brasileira de Enfermagem - UFJF.Assistência à
mulher no Puerpério. 2004. (Outra).

26.

Limpeza, Desinfecção e Esterilização de Artigos Médicos
Hospitalar. 2004. (Outra).

27.

Nova Política para os Hospitais de Ensino no SUS: a Construção
de um Processo. 2004. (Seminário).



28.

Sábado da Dor. Jornada Itinerante de Atualização ao
Profissional de Saúde.. 2004. (Outra).

29.

Semana de Enfermagem do Hospital Monte Sinai. 2004.
(Outra).

30.

Seminário de Reforma Curricular 2004.Representante discente.
2004. (Seminário).

31.

VII Encontro de Atualização em Atenção Primária à Saúde.
2004. (Encontro).

32.

64ª Semana Brasileira de Enfermagem. Um olhar sobre a
prática da Enfermagem: possibilidades e desafios da regulação
social. 2003. (Outra).

33.

Abordagem Pós Abuso Sexual em Mulheres e Adolescentes.
2003. (Outra).

34.

63ª Semana de Enfermagem. Humanização e trabalho: razão e
sentido na Enfermagem. 2002. (Outra).

35.

III Seminário de Atenção à Mulher no Pré-Natal e Parto do
Sudeste e Sul de Minas Gerais. 2002. (Seminário).

1.

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras



CARDOSO, I. V. L. ; BORGONOVE, K. C. A. . 31ª Semana de
Enfermagem do Campus Saúde UFMG. 2022. (Outro).

2.

MARCATTO, J. O. ; BORGONOVE, K. C. A. . 1º Ciclo de
Debates sobre Boas Práticas nos Cuidados com o recém-
nascido prematuro. 2021. (Outro).

3.

SOUZA, K. V. ; DUARTE, E. D. ; BORGONOVE, K. C. A. .
Políticas Públicas no cuidado à mulher e recém-nascido:
perspectivando caminhos. 2018. (Outro).

4.

PESSOA, S. S. E. ; SOUZA, K. V. ; CARMO, J. M. A. ;
BORGONOVE, K. C. A. . IV Congresso Internacional de
Enfermagem Obstétrica e Neonatal - CIEON. 2017.
(Congresso).

5.

 PESSOA, S. S. E. ; SOUZA, K. V. ; CARMO, J. M. A. ;
BORGONOVE, K. C. A. . X Congresso Brasileiro de
Enfermagem Obstétrica e Neonatal - COBEON. 2017.
(Congresso).

1.

Luana Miranda da Silveira. Cuidados nas primeiras horas de
vida do recém-nascido: implantação de boas práticas em um
hospital do interior de Minas Gerais. 2017. Orientação de outra
natureza. (Especialização em Enfermagem Obstétrica) - Escola
de Enfermagem. Orientador: Kelly Cristina Almeida Borgonove.

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Orientações de outra natureza

Inovação

http://lattes.cnpq.br/3876493661217447
http://lattes.cnpq.br/1654031101014216
http://lattes.cnpq.br/3876493661217447
http://lattes.cnpq.br/3876493661217447


2014 - 2015

O processo de implantação,
desenvolvimento e resultados do Curso de
Aprimoramento de Enfermeiros
Obstétricos

Projeto certificado pela empresa Hospital
Sofia Feldman em 15/12/2021.

Descrição: Progressos consideráveis nas
condições de saúde materno-infantil
compõem uma nova realidade sanitária
brasileira, especialmente considerando-se
os resultados positivos das últimas
décadas. No entanto, persistem imensos
desafios para se proporcionar condições
seguras ao nascimento no país. A redução
da mortalidade materna e neonatal no
Brasil é um desafio para os serviços de
saúde e para a sociedade como um todo,
uma vez que em sua maioria são
consideradas condições evitáveis através
do acesso em tempo oportuno a serviços
qualificados de saúde. No Brasil, a
assistência ao parto e nascimento tem
sido majoritariamente, realizada por
médicos e enfermeiras obstétricas. No
entanto, se faz mister que, ambas as
categorias profissionais atuem de forma
colaborativa. Para tanto, compreende-se
como necessário, além da formação de
enfermeiras obstétricas, considerando as
modalidades atuais, cursos de
especialização e residência em
enfermagem obstétrica, outras, como
cursos de capacitação/aprimoramento,
para a assistência ao parto e nascimento,
em particular, nos casos de, risco habitual,
objeto deste Projeto, que teve como
objetivo: analisar o processo de
implantação, desenvolvimento e
resultados do curso de aprimoramento de
enfermagem obstétrica. Foram analisados
08 cursos de aprimoramento, com
participação de enfermeiras (os),
indicadas pelo Ministério da Saúde. Cada
um dos cursos teve carga horária de 132
horas e foram desenvolvidos em 02
etapas. A primeira, realizada no Hospital
Sofia Feldman e a segunda na instituição
de origem das participantes. Os dados
foram coletados por meio de entrevistas
individuais e de grupos (grupos focais);
análise documental; observação
participante e não participante. Para
análise dos dados foram utilizadas
técnicas utilizadas em abordagens de
pesquisa qualitativa e quantitativa.
Espera-se contribuir para a mudança e/ou
fortalecimento do modelo de assistência
proposto na estratégia Rede Cegonha e
ainda na orientação de projetos de
educação continuada e de educação
permanente na atenção obstétrica e
neonatal..

Projetos de pesquisa



Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Especialização: (3) /
Mestrado profissional: (1) / Doutorado:
(7) .

Integrantes: Kelly Cristina Almeida
Borgonove - Integrante / Elysângela Dittz
Duarte - Integrante / Érica da Silva Dittz -
Integrante / Bruna Figueiredo Manzo -
Integrante / Kleyde Ventura de Souza -
Integrante / Grazielly Alós Valim Carlos -
Integrante / Mariana Bueno - Integrante /
Taisa de Paula Gonçalves - Integrante /
Tatiana Coelho Lopes - Integrante / Vera
Cristina Augusta Marques Bonazzi -
Integrante / Lélia Maria Madeira -
Coordenador.

1.

 ALMEIDA, K. C.. Assistência à Mulher no Puerpério. 2004.
(Apresentação de Trabalho/Outra).

2.

 DUARTE, E. D. ; DITTZ, E. S. ; ROCHA, J. S. ; SARAIVA, J. P.
; BORGONOVE, K. C. A. ; SOUZA, T. A. . Causas de
Internação de Neonato a Termo em uma Unidade de Terapia
Intensiva em Belo Horizonte. 2014. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

1.

 LIMA, J. B. M. C. ; BORGONOVE, K. C. A. . Indução do
Parto. 2017. (Desenvolvimento de material didático ou
instrucional - Protocolo institucional).

Educação e Popularização de C & T

Apresentações de Trabalho

Desenvolvimento de material didático ou instrucional

Outras informações relevantes

*** Licenciatura em Enfermagem cursada concomitantemente à Graduação em Enfermagem na
Universidade Federal de Juiz de Fora, concluída em 29 de janeiro de 2005.
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