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Especialista em Gestao Hospitalar, graduada em Gestdao de Recursos Humanos pelo Centro Universitario UNA. Atualmente é
Analista Administrativo da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no HC-UFMG, desenvolvendo interinamente a fungao
gratificada de chefia da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal. Tem experiéncia na drea de Gestdo de Pessoas, com énfase em
Desenvolvimento de Pessoas. (Texto informado pelo autor)
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2019 - 2020

2019 - 2020

2016 - 2017

2020 - 2020

2020 - 2020

Especializagdo em Administracdo Hospitalar e Gestdao de
Pessoas. (Carga Horaria: 620h).

Faculdade Futura, ICETEC, Brasil.

Titulo: A Ut|||zagao do Marketing como um Poderoso
Isnstcrlumento de Gestao Estratégica na Area de Servicos de
aude

Orientador: Ana Paula Rodrigues.

Especializagdo em Administragdo e Auditoria em Servigos de
Saude. (Carga Horaria: 420h).

Faculdade Futura, ICETEC, Brasil.

Titulo: O PlaneJamento Estrateglco como Ferramenta de
Sucesso no Ambiente Hospitalar.

Orientador: Ana Paula Rodrigues.

Especializacdto em MBA em Gestao Hospitalar. (Carga
Horaria: 450h).

Centro Universitario Internacional, UNINTER, Brasil.

Titulo: O Impacto do Trelnamento Desenvolvimento e
Avaliagao de Desempenho no Ambiente Hospitalar.

Aperfelgioamento em Fundamentos de Administracao
Hospitalar e Saude. (Carga Horaria: 180h).

Faculdades Metropolitanas de Sao Paulo, FAMESP, Brasil.
Titulo: Fundamentos de Administracao Hospltalar e Saude.
Ano de finalizagcao: 2020.

?Sp(e”rf)eigoamento em Gestdo de Pessoas. (Carga Horaria:
Faculdades Metropolitanas de Sao Paulo, FAMESP, Brasil.
Titulo: Gestao de Pessoas. Ano de ﬂnallzagao 2020.



2009 - 2010

Formacao Complementar

2024 - 2024

2024 - 2024

2024 - 2024

2024 - 2024

2024 - 2024

Graduagao em Gestao de Recursos Humanos.
Centro Universitario UNA, UNA, Brasil.
Orientador: Patricia Roque.

zgar?agéo de Facilitadores de Aprendizagem. (Carga horaria:
Escola Nacional de Administragao Publica, ENAP, Brasil.

Fundamentos e Metodologia da Educagao Corporativa.
(Carga horaria: 40h). o
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasil.

Negociacdo e Gestdo de Conflitos. (Carga horaria: 5h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
ITIEPAE, Brasil.

Desenho Instrucional para Solugdes de Capacitagdes
Presenciais. (Carga horaria: 40h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasil.



2024 - 2024

2024 - 2024

2024 - 2024

2022 - 2022

2022 - 2022

2017 - 2017

Ciclo de Gestao de Pessoas I. (Carga horaria: 6h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
IIEPAE, Brasil.

Ciclo de Gestao de Pessoas II. (Carga horaria: 9h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
IIEPAE, Brasil.

Relacionamento Interpessoal, Comunicacdo e Feedback na
Pratica da Lideranca. (Carga horaria: 5h).

Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
ITEPAE, Brasil.

Lideranca e Gestdo de Equipes. (Carga horaria: 30h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasil.

Curso de Desenvolvimento de Liderancas: énfase em soft
skills. (Carga horaria: 16h).

Camila Alves Consultoria e Desenvolvimento Humano,
CAMILA ALVES IE, Brasil.

Metodologias Inov-ativas na Educacdo. (Carga horaria: 16h).
Andrea Filatro, LETTERA, Brasil.

Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira. (Carga
horaria: 20h). )
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasil.



Atuacao Profissional

Hospital das Clinicas da UFMG/Ebserh, HC-UFMG/Ebserh, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Analista
Administrativo, Carga horaria: 40

Vinculo institucional

2015 - 2024

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Assistente
Administrativo, Carga horaria: 40

Atividades

09/2024 - Atual

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Nucleo de Educacao
Permanente do HC-UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungdo )
Subcoordenagao do Nucleo.



Areas de atuacdo

07/2024 - Atual

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Comissao de Mediagao
e Conciliacao do HC-UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungao .
Coordenadora Titular da Comissao.

09/2019 - Atual

Direcao e administracao, Unidade de Desenvolvimento de
pessoal.

Cargo ou fungao
Chefe.

03/2022 - 03/2024

Conselhos, ComissOes e Consultoria, Comité Permanente de
Desenvolvimento de Pessoas do HC-UFMG/Ebserh.

Cargo ou fungdao
membros do Comité.

Grande 4drea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area:
Administragao.



Idiomas
Inglés
Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lé Bem,

Escreve Razoavelmente.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

IT Congresso Exceléncia em Gestao e Lideranga. 2018. (Congresso).
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