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Possui graduacdo em Administracdo pelo Centro Universitdrio Newton Paiva (1984). Tem experiéncia na area de Administragao,
com énfase em Administracdo; Experiéncia em Licitagdes e compras no Servigo PUblico - Participou como Membro da Comissdo de
Licitacdes e Compras de Hospital Plblico Universitario por dois anos; Coordenacao de Almoxarifado de Hospital Publico, por 10 anos,
com énfase em controle de estoques e planejamento de compras . Coordenacdao Administrativa de Apoio, em setor de diagndstico por
imagem de Hospital Publico. Chefe da Unidade de Compras de Hospital Publico Federal ( 2016 até 2022); Chefe da Unidade de
Planejamento e Compras de Hospital Plblico Federal (2022 até a presente data) (Texto informado pelo autor)

Nome
Gisele Ferreira Pinto Siqueira Pereira<e

Nome em citagoes
bibliograficas

PEREIRA, G. F. P. S.
Lattes iD

© http://lattes.cnpq.br/9216056338256642
Pais de Nacionalidade

Brasil



Endereco

Endereco Profissional

Formagao académica/titulagao

2016 - 2018

2010

2006

1980 - 1984

HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFMG, HC/UFMG.
Avenida Professor Alfredo Balena

Centro

30130100 - Belo Horizonte, MG - Brasil
Telefone: (31) 34099337

Mestrado em Administracao.

Centro Universitario Unihorizontes, Uniorizontes, Brasil.
Titulo: Estresse Ocupacional: estudo com analistas
administrativos e assistenciais em uma instituigdo hospitalar
plblica®® , Ano de Obtencdo: 2018.

Orientador: ® Luciano Zille Pereira.

Palavras-chave: estresse ocupacional; Empresa publica de
gestao.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Setores de atividade: Educacao.

Especializagdo em andamento em Gestdo Publica em
organizacoes de Saude. (Carga Horaria: 540h).
Universidade Federal de Juiz de Fora, UFJF, Brasil.

Aperfeicoamento em andamento em Controladoria e
Financas. (Carga Horaria: 270h).
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.



Graduagdo em Administragao.
Centro Universitario Newton Paiva, CNP, Brasil.

Formacdo Complementar

2023 - 2023

compreendendo o setor de saude. (Carga horaria: 6h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
ITIEPAE, Brasil.

2023 - 2023

Lideranca. (Carga horaria: 6h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
IIEPAE, Brasil.

2023 - 2023

Relacionamento interpessoal, comunicagdo e Feedback -
Lideranca. (Carga horaria: 5h).

Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
IIEPAE, Brasil.

2023 - 2023

Negociacao e Gestao de Conflitos. (Carga horaria: 5h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
ITIEPAE, Brasil.

2023 - 2023

futuro e tendéncias - Lideranca. (Carga horaria: 3h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
IIEPAE, Brasil.



2023 - 2023

2021 - 2021

2021 - 2021

2021 - 2021

2020 - 2020

2020 - 2020

2016 - 2016

Ciclo de Gestao de Pessoas II. (Carga horaria: 9h).
Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein,
IIEPAE, Brasil.

Governanga e Gestdo de Riscos no Setor Publico. (Carga
horaria: 20h). .
Inove Solugoes em Capacitacao, INOVE, Brasil.

Contratacbes segundo IN 05/2017. (Carga horaria: 24h).
Inove Solugdes em Capacitagao, INOVE, Brasil.

Conflitos nas relagdes de trabalho. Car(_I;1a horaria: 3I‘?.
Elosplital das Clinicas da UFMG/Ebserh, HC-UFMG/Ebserh,
rasil.

(238%50 de equipes em trabalho remoto. (Carga horaria:
EVG - Escola Virtual Governo, EVG - ENAP, Brasil.

Alinhamento sobre Licitagdo e contratos da EBSERH. (Carga

horaria: 8h).

Elosplital das Clinicas da UFMG/Ebserh, HC-UFMG/Ebserh,
rasil.



2010 - 2011

2006 - 2006

2002 - 2002

2000 - 2000

1999 - 2000

1999 - 1999

Formacao de PreCFoeiros. (Carga horaria: 20h).
Escola Nacional de Administracao Publica, ENAP, Brasil.

EES%O de Organizacdo Publica de Saude. (Carga horaria:
Univérsidade Federal de Juiz de Fora, UFJF, Brasil.

Controladoria e Finangas. (Carga horaria: 270h).
CENEX - Universidade Federal de MG, CENEX-UFMG, Brasil.

GESTAO DE SUPRIMENTOS. (Carga horéria: 8h).
FEDERACAO  BRASILEIRA DE  ADMINISTRADORES
HOSPITALARES, FBAH, Brasil.

ADMINISTRAC,‘AO DE MATERIAIS, COMPRAS E ESTOQUES.
(Carga horaria: 12h).
ASSOCIACAO COMERCIAL DE MINAS, AC MINAS, Brasil.

Geréncia de Unidades Produtivas. (Carga horaria: 180h).
CENEX - Universidade Federal de MG, CENEX-UFMG, Brasil.

EEC,N_ICAIS&]?E ADMINISTRACAO DE MATERIAL. (Carga
oraria: .

CEN'I;RO DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL, CEAP,
Brasil.



1998 - 1998

aDM. E GERENCIAMENTO DE RECURSOS MATERIAIS. (Carga
horaria; 40h).
Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa, FUNDEP, Brasil.

Atuacao Profissional

Hospital das Clinicas da UFMG, HC/UFMG, Brasil.

Vinculo institucional

1995 - Atual

Vinculo: ~ Servidor Publico, Enquadramento Funcional:
Assistente em Administracao, Carga horaria: 40

Outras informacgoes

Coordenagao Administrativa de apoio ao Setor de
Diagndstico por Imagem do HC/UFMG

Instituto Federal Minas Gerais, IFMG, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2016

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: professor
bolsista, Carga horaria: 6



Outras informacoes

Areas de atuacdo

Idiomas

Inglés

Espanhol

Eventos

Professor do Curso de Assistente Administrativo de Controle
de Produgao (FIC) em parceria do IFMG/PRONATEC

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area:
Administracao.

Grande é&rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area:
Administragao / Subarea: Administragao
Publica/Especialidade: Organizagdes Publicas.

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Razoavelmente, Escreve

Razoavelmente.

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Razoavelmente, Escreve
Razoavelmente.



Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Cultura Organizacional vista como praticas da organizacdo. 2018. (Outra).

EnANPAD 2017. Estresse Ocupacional: estudo com profissionais técnico-administrativos de
um hospital universitario mineiro. 2017. (Congresso).

Clinicas do trabalho e suas interfaces com a salide mental do trabalhador. 2016. (Outra).

Estresse Ocupacional em docentes: estudo em uma IFES do Centro Oeste. 2016. (Outra).

Fatores condicionantes do sucesso na trajetdria empreendedora. 2016. (Outra).

"Administracdo e Economia para o sec. XXI". 2015. (Seminario).



?0 com)portamento dos Gestores e objetivo das Empresas: Uma breve reflexao. 2015.
utra).
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