MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul-B, Quadra (9, Lote C
Edificie Parque Cidade Corporate, Torre C, [¥, 2° € 3° andares
CEP: 70308-200 - Brasilia/D¥F

Processo n® 23477.000072/2018-93

CONTRATO N° 11/2018, PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICINA DO TRABALHO, QUE ENTRE
SI CELEBRAM ENTRE SI CELEBRAM A
EBSERH/ E A EMPRESA EXPECTA
SERVICOS EM MEDICINA PREVENTIVA
LTDA.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES -
EBSERH, empresa publica com personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério
da Educagio, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.126.437/00043, com sede no Setor Comercial Sul,
Quadra 09, Torre C, 1° andar, Brasilia/DF, CEP: 70.308-200, neste ato representada pelo seu
Presidente, Kleber de Melo Morais, brasileiro, portador do RG n°® 158.769 — ITEP/RN ¢ CPF n®
124.112.994-00, nomeado por Decreto Presidencial de 07 de julho de 2016, publicado no DOU n®
130, f1.1, de 08 de julho de 2016 ¢ por por seu Diretor de Administragdo e Infraestrutura, JAIME
GREGORIO DOS SANTOS FILHOQ, brasileiro, portador do RG n® 32049D CREA/BA e CPF n®
616.341.745-34, nomeado por Decreto Presidencial de 08 de agosto de 2016, publicado no DOU n°
152, fl. 01, de 09 de agosto de 2016, ambos no uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 20 de seu
Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n® 7.661, de 28 de dezembro de 201 1.

CONTRATADA: EXPECTA SERVICOS EM MEDICINA PREVENTIVA LTDA., com
sede na Av. Carmindo de Campos, Jardim Petrdpolis, n® 146, Cuiaba-MT, CEP 78.070-100,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 10.631.328/0001-60, representada neste ato pelo José Tiago
Funabaschi dos Santos, portador da Carteira de Identidade n° 34.936.690-1, e CPF n°® 287.451.908-

i0.

Conforme Processo Administrativo n® 23477.000072/2018-93, e de acordo com o Edital do Pregio
Eletrdnico n.° 07/2017, Termo de Referéncia e seus encaites e anexos, a Contratante ¢ a Contratada
celebram o presente contrato, nos termos da, Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n° 10.520,
de 07 de fulho de 2002, no Decreto n° 5.450 de 31 de maio de 2005, no Decrete n® 2.271, de 07 de
julho de 1997, mediante as Clausulas ¢ condigdes estabelecidas a seguir:
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

1.1.  Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Medicina do Trabalho,
sem dedicagdo exclusiva de mdo de obra, para a EBSERH/SEDE, doravante denominada
PRESTADORA DE SERVICOS.

2.1. A especificag@io dos servigos e quantitativos encontram-se descritos no encarte 111 do Termo
de Referéneia, conforme tabela abaixo:;

) SRR UR ALY S Ri o ca R 11 1 ZEETA L i i R AL ESTHEa
01. Hemograma Completo com contagem de 14,99 5.066,62
Plaquetas 338
13. Glicemia de Jejum 15,83 5.350,54
338
14. Colesterol total e fragdes 23,00 7.774,00
338
15. Triglicerideos 17,38 5.874,44
338
16. Uréia 15,00 5.070,00
338
7. Creatinina 16,78 5.671,64
338
22. TSH 34,00 11.492,00
338
23.T3 30,00 10.140,00
338
24. T4 Livre 41,00 13.858,00
338
25.PSA 70,00 7.000,00
100
26. Pesquisa de sangue ocnlto nas fezes (3 35,87 7.174,00
amostras) 200
Grupe II 34. Mamografia 160,00 16.000,00
100
Grupe Il | 40. Consulta especializada nas seguintes dreas: 280,00 9.240,00
cardiologia; clinica médica; dermatologia; 33
ortopedia; otorrinolaringologia; pneumologia e
psiquiatria.

—
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MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

2.2. Para a execugdo dos servigos, a PRESTADORA DE SERVICO devera disponibilizar
profissionais (equipe propria ou rede credenciada) pertencentes ds seguintes categorias de
ocupacio, conforme o Cddigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO:

Responsabilidade Técnica pelo Servigo 2251-40 Medico do Trabalho
Exame Clinico Especializado e ‘1 . .
Laudo de Eletrocardiograma 2251-20 Médico Cardiologista
Exame Clinico Especializade 2251-35 Médico Dermatologista
Exame Clinico Especializado 2251-25 | Meédico especialista em Clinica Médica
Exame Clinico Especializado 2252-65 Médico Oftalmolegista
Exame Clinico Especializado 2251-20 Médico Otorrinclaringologista
Exame Clinico Especializado 2252-70 Médico Ortopedista
Exame Clinico Especializado e ‘g :
Laudo de Espiromeria 2251-27 Médico Pneumologista
Exame Clinico Especializado 2251-33 Médico Psiquiatra
Diagnastico em Pz(x)to]ogla_ Clinica ¢ Toxicologia 9753 Médicos em Medicina Diagnostica
cupacional
Laudo de exames de Imagem 223124 Médico em Rad:_ologla ¢ diagnostico por
1magem
Laudo dc Eletrocneefalograma 2251-12 Meédico Neurologista
Recepgio dos concursados e empregados da EBSERH | 4221-10 Recepcionista de consultério médico
Servigos administrativos relativos aos exames . . .
complementares e exames clinicos especializados 4110-10 Assistente Administrativo
Exames laboratoriais (colcta ¢ andlise de material) 3242-05 Téenico de Laboratério clinico
Exames Radiogrificos 3241-15 Técnico em Radiologia

2.3. Devera haver pelo menos ¢1 (um) Médico do Trabalho com a Especialidade registrada no
Conselho Regional de Medicina, o qual seja o coordenador da equipe médica.

2.4. Devera haver equipe médica com sua Especialidade devidamente registrada no Conselho
Regional de Medicina — CRM — da UF em que se situa a EBSERH (Filiais ou Sede) e familiarizada
com a Patologia Ocupacional, em nimero adequado para atender 4 demanda da empresa. A
comprovagdo da existéncia de equipe médica adequada deverd ser feita pelo envio dos
comprovantes do registro da especialidade médica no respective CRM ¢ de seu vinculo com a
PRESTADORA DE SERVICO a Sede da EBSERH.

2.4.1. A titulo de dimensionamento do servico a ser contratado, serd considerada a
capacidade maxima de atendimento de cada profissional da PRESTADORA DE SERVICO:

2.4.1.1. Exames clinicos especializados: 03 (trés) empregados ou concursados a cada
hora;

2.4.1.2. Testes Visuais Ocupacionais: 10 (dez) empregados ou concursados a cada
hora;

2.4.1.3. Exames radiograficos: 06 (seis) empregados ou concursados a cada hora;
2.4.1.4. Coleta de sangue: 12 (doze) empregados ou concursados a cada hora;

2.4.1.5. Teste Tuberculinico: 10 (dez} empregados ou concursados a cada hora.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

2.4.1.6. Coleta de urina feita na PRESTADORA DE SERVICO: 10 (dez) empregados
ou concursados a cada hora, por banheiro.

2.5. Devera haver estrutura (instalacdes, materiais, cquipamentos e pessoal capacitado), propria
ou contratada/parceira, adequada a execugio dos exames complementares descritos no item 6.2 e
discriminados no Termo (Encarte II).

O servigo compreende a execugiio das seguintes tarefas basicas:

3.1.1.  Atender diretamente os empregados efetivos para realizarem os exames dc
complementares da EBSERH,;

3.1.2.  Atender aos ocupantes de cargo comissionado sem vinculo com a administragdo
piblica € os empregados celetistas cedidos de outros entes pablicos;

3.1.3.  Atender (assessorar) a equipe da Saide Ocupacional da EBSERH nos assuntos que
envolvam os servigos contratados;

3.14.  Coletar material bioldgico dos empregados da EBSERH em suas proprias
dependéncias (ou de parceiros) ou nas dependéncias da EBSERH (atendimento “in company™};
nesse Bltimo caso, devendo haver acordo prévio entre as partes.

3.1.5.  Executar os exames complementares previstos nos Encartes 1 e 2;

3.1.6.  Executar os exames clinicos, concluir sua aptiddo/inaptiddo e emitir o ASO de cada
un,

3.1.7.  Solicitar a autorizacdo da Medicina do Trabalho da EBSERH para executar exames
complementares solicitados por seus profissionais médicos ¢ que nao cstejam previstos nos
Encartes 1 e 2;

3.1.8. Administrar 2 agenda de marca¢fio dos exames, conforme dados cedidos pela
CONTRATANTE e o cronograma;

3.1.9. Comunicar 1mediatamente, ao fim do dia, o controle da agenda de exames
complementares ¢ clinicos (relagfo dos presentes ¢ dos ausentes) & Safide Ocupacional da
EBSERH através de correio eletrdnico e telefone do referido Hospital.

3.1.10. Entregar a Satde Ocupacional da EBSERH os resultados originais dos exames
complementares conforme prazo estipulado no item 9.1.2, em meio fisico;

3.1.10.1. Caso a informatizacdo das partes, CONTRATANTE ¢ PRESTADORA DE
SERVICO, venha a permitir a abolicdo da documentagdo em papel (softwares com
Nivel de Seguranca G2 certificado pela SBIS — Soctedade Brasileira de Informatica em
Saude — e pelo CFM - Conselho Federal de Medicina), a entrega dos resultados podera
ser executada apenas digitalmente,

3.1.11. Manter registro histérico de todos os procedimentos e atendimentos feitos aos
empregados efetivos e em processo de admissdo da EBSERH;

3.1.12. Enviar 2 Medicina do Trabalho da EBSERH um relatorio gerencial, em meio digital
(editdvel) e fisico, detalthando todos os procedimentos ¢ atendimentos feitos aos empregados

*
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MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

da CONTRATANTE, assim como a discriminagio da percentagem de absenteismo,
percentagem de remarcagdo, percentagem de atraso nas entregas de resultados, tempo médio
de atendimento por colaborador por tipo de exame complementar ou por especialidade clinica
de médicos, tempo médio gasto na entrega dos resultados (agrupar por tipo de procedimento),
percentagem de retrabalho (exames repetidos por deficiéncia técnica detectada pela EBSERH).

3.1.12.1. O prazo de entrega do relatdrio € de 7 (sete) dias a contar do dia primeiro do
més seguinte ao (ltimo dia de exame clinico e/ou complementar previsto.

4.1, Ede inteira responsabilidade da PRESTADORA DE SERVICOS providenciar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios & perfeita execugdio dos servigos contratados.

SEiatRusuLAlour

5.1. O prazo de vigéncia deste Contrato ¢ de vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos subsequentes mediante
termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, apos a verificagdo da real necessidade ¢ com
vantagens a Administragdo, nos termos do inciso II, do Art. 57, da Lei na 8.666/93.

5.1.1. O prazo de vigéncia do contrato é deo?l 1051201% a 2O 105 12019,

5.2. A contratada ndo tera direito subjetivo a prorrogacio contratual.

B

6.1. O valor total da contratagio € de R$ 109.711,24 (cento e nove mil, setecentos e onze reais
e vinte e quatro centavos).

6.2. No valor acima estfio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, seguro e outros
necessarios 2o cumprimento integral do objeto da contratagéo.

7.1.  As despesas decorrentes da execugio do presente Contrato correrdo a conta do Orgamento
Geral da Unido, para o exercicio de 2018, por meio da seguinte classificag8o orcamentaria:

" PROGRAMADE | "FONT

L. TRABALHO" - | RECURSO! . DE'DESPESA
12.301.2109.2004.0001 2100 33.90.39.50 2018NES00133
12.122.2109.2000.0001 2100 33.90.39.50 2018NE800134

7.2. As despesas dos exercicios subsequentes correrio 4 conta da Dotagdo Orgamentéria
consignada para essa atividade no respectivo exercicio.

nt_
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

8.1. Conforme especificagdes constantes no item § do Termo de Referéncia.

9.1. A contratada devera apresentar, em até 10 dias fiteis apos a assinatura do contrato, garantia
de execugdo contratual referente a 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, vigente ao longo do
cronograma fisico-financeiro, cabendo-lhe optar por uma das modalidades previstas no art. 56 da
Lei n® 8666, de 1993 cabendo a CONTRATADA optar por uma das modalidades de caugdo
previstas no §1° do art. 56 da Lei 8.666/93, sendo:

a) Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b} Seguro — garantia;

¢} Fianga bancéria.

9.2. Sem prejuizo da aplicagio das sang¢des cabiveis, caso a CONTRATADA nio apresente a
comprovagio da prestagdo da garantia no prazo fixado, a EBSERH fica autorizada a promover a
retengdo dos pagamentos, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor mensal devido, para fins
de atingir o valor total da garantia. As parcelas retidas serfio depositadas junto a Caixa Econémica
Federal, com correcio monetaria, em favor da EBSERH.

9.3. A inobservincia do prazo fixado para apresentago da garantia acarretard a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento).

9.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisio
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos I e Il do art, 78 da Lei n® 8.666, de 1993

9.5. Somente serd aceita a prestagfio de garantia que cubra, no minimo, os seguintes riscos ou
prejuizos decorrentes da execugio do contrato, dentre outros, os seguintes:

9.5.1.  Prejuizo advindo do nfio cumprimento do objeto do contrato e do nfio adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

9.5.2.  Prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugiio do contrato;

9.5.3.  As multas moratdrias e compensatorias aplicadas a CONTRATADA; e
9.5.4. Pagamento de obrigagdes de natureza trabalhista, previdencidria e para com o FGTS.

9.6. No caso de caugdo em dinheiro, o depésito deverd ser efetuado na Caixa Econdmica Federal
em conta especifica com corregiio monetaria, em favor da EBSERH;

9.7. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida piblica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistermna centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo

Ministério da Fazenda;

9.8. A garantia, se prestada na forma de fianga bancdria ou seguro-garantia, devera ter validade
durante toda a vigéncia do contrato, € ainda por mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
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MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

contratual;

9.9. No caso de alteracdio do valor do contrato, ou prorrogagio de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada nas mesmas condi¢des

9.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa renincia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil

9.11. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela EBSERH, para compensagio
de prejuizo causado no decorrer da execugdio contratual por conduta da CONTRATADA, esta
devcra proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data em que
tiver sido notificada;

9.12. No caso de garantia na modalidade de carta de fianca, devera constar da mesma expressa
renuncia pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cadigo Civil;

9.13. A EBSERH fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢cdes na execugio do
objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acBo ou omissio da Empresa, ou de seu
preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigac¢do resultante ou decorrente de suas agdes ou
ornisstes;

9.14. A validade da garantia deverd contemplar o prazo de execucéo das obrigagdes.

9.15. O garantidor nfio é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sangbes a
CONTRATADA.

Ao FEELATS A L T R

10.1. O prazo para pagamento serd de 15 (quinze) dias, contados a partir da data do atesto do
gestor do contrato, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das
obrigacdes da CONTRATADA.

10.1.1. Devera ser encaminhado o relatério gerencial com ¢ detalhamento dos servigos
efetivamente prestados.

10.2. O pagamento somente serd efetuado apds o atesto, pelo Gestor do Contrato, pelo Fiscal
Administrativo e pelo Fiscal Técnico das Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela
CONTRATADA, que contera o detalhamento dos servigos executados e sera acompanhada dos
demais documentos exigidos no Termo de Referéncia.

10.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela PRESTADORA DE SERVICO com os servigos efetivamente prestados;

10.2.2. Havendo erro na apresentagdo das Notas Fiscais/Faturas ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdio da regularizagdo da
situagfio, ndo acarretando qualquer dnus para a EBSERH, [ '

10.2.3. Os documentos de cobranga deverdo conter ao menos: ;

I. CNPJ} da CONTRATADA conforme predmbulo do Contrato;

X e~
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
II. Nuamero do instrumento contratual dado pela EBSERH,;
III. Descrigéo clara do objeto;
IV. Periodo de faturamento;
V. Valor cobrado em conformidade com as condigBes contratuais

pactuadas, discriminando valor unitario e valor total.

10.3. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n°® 02, de 30/04/2008,
sera efetuada a retengfio ou glosa no pagamento, proporcional 4 irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a PRESTADORA DE SERVICO:

10.3.1. Nao produziu os resultados acordados;

10.3.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

10.3.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do

servigo ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada

10.4. Antes do pagamento, a EBSERH realizara consultas para verificar a manutencfio das
condi¢es de habilitagdio da CONTRATADA, imprimindo e juntando os resultados ao processo
de pagamento.

10.4.1. Serdo efetuadas as seguintes consultas:

I.  Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf.

II.  Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor piblico federal —
Cadin.

IiI.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

IV.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa.

V.  Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas — CEIS.
V1. Cadastro de Inidéneos do TCU.

10.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retengio tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
nos termos da Instrugdo Normativa n° 1,234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita

Federal do Brasil.

10.5.1. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado
o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

10.6. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante deposito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela CONTRATADA, ou por outro

meio previsto na legisla¢io vigente.

10.7. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.8. A EBSERH ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
CONTRATADA que porventura néio tenha sido acordada no contrato.
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10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratorios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.

I = indice de atvalizagdo financeira, calculado segundo a férmula:

(6/100)

365

N = Nuamero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a data do
efetivo pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

11.1. O Os servigos deverdio ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir
estabelecidos:

11.1.1. Todos os exames complementares serfio expressamente solicitados pelo
Médico do Trabalho da EBSERH responsavel pelos exames; portanto, o empregado
comparecerda & PRESTADORA DE SERVICO portando a primeira via do pedido de
exames (padrio EBSERH); tal pedido de exames devera ser apresentado 4 PRESTADORA
DE SERVICO mesmo quando os exames forem feitos “in company™.

11.1.1.1.Em caso da EBSERH substituir os papéis por prontudrio eletrénico (o que
engloba toda a documentagdo do PCMSO), o pedido de exames complementares
podera ser na forma digital e enviado diretamente 8 PRESTADORA DE SERVICO.

11.1.2. Com excegdo de alguns exames toxicoloégicos, microbioldgicos ¢
imunoldgicos que requeiram especificamente um prazo maior de execugéo (consenso na
literatura técnica), os demais exames complementares deverao ter seus resultados
(dosagens/medigdes/graficos/imagens + laudo/assinatura do responsavel técnico)
entregues 4 Saiide Ocupacional local da EBSERH dentro de 02 (dois) dias dteis de sua
execucio;

11.1.3. Os exames complementares que venham a ser solicitados por outros médicos
especialistas, cujo parecer tenha sido pedido pelo Médico Examinador, deverdo ter prévia
¢ expressa autorizagio do Médico do Trabalho da EBSERH.

11.1.3.1. Excecdo serd feita para os locais onde ndo haja Médico do Trabalho
devidamente lotado, motivo pelo qual nio havera profissional habilitado para esta
fungiio de regulagio.

usados para o dimensionamento de sua equipe e que estdo discriminados nos 6.4, 6.4.2 ¢
8.1 do Termo de Referéncia. ‘&’

11.14. A produtividade da PRESTADORA DE SERVICO deve seguir 08 pardmetros y/

©
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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12.1. A EBSERH deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacio dos servigos ¢ da
alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por
meio de um representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de
1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

12.1.1. O representante da CONTRATANTE, ou Fiscal do Contrato, devera ser o
Médico do Trabalho da EBSERH ou outro profissional da Saude indicado por ele, o gual
tenha experiéncia necessaria para 0 acompanhamento € controle da execucgé@o dos servigos
e do contrato.

12.2. A verificagdo da adequagfio da prestacdo do servigo deverad ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de

produtividade.
12.3. Cabe ao Fiscal do Contrato:

12.3.1. Promover a fiscalizagio do contrato, sob os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e exigindo as medidas
corretivas necessarias, bem como acompanhar o desenvolvimento do contrato, conferir os
servigos executados e atestar os documentos fiscais pertinentes, podendo ainda sustar,
recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer procedimento que néo esteja de acordo com os
termos contratuais;

12.3.2. Comunicar por escrito ao preposto da PRESTADORA DE SERVICO as
eventuais irregularidades de carater urgente com pedido dos esclarecimentos julgados
necessarios e as informag0es sobre as providéncias sancadoras;

12.3.2.1. As decisdes ¢ providéncias sugeridas pela PRESTADORA DE SERVICO ou
julgadas imprescindiveis que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato,
enquanto empregado da EBSERH, deverfo ser encaminhadas & autoridade
imediatamente superior, para a adogio das medidas cabiveis;

12.3.3. O direito de exigir o cumprimento de todos os itens constantes deste termo,
da proposta da PRESTADORA DE SERVICO ¢ das cldusulas do future contrato, além de
solicitar a substituicdo de qualquer profissional da PRESTADORA DE SERVICQO, que:

12.3.3.1. comprometa a perfeita execugfo dos servigos;
12.3.3.2. crie embarago a fiscalizagéo; e

12.3.3.3.nd0 corresponda as técnicas ou as exigéncias disciplinares da
CONTRATANTE e cujo comportamento ou capacidade técnica sejam inadequados a
execucio dos servigos (quando se tratar do atendimento “In company” principalmente);

12.3.4. Ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar 4 autoridade responsavel
para que esta promova a adequagdio contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragéo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65
da Lei n® 8.666, de 1993;

12.3.5. Conhecer o Termo de Referéncia, o Edital, bem como o processo licitatorio

ue deu origem ao Contrato;
i : + \ o

Pdgina 10 de 20 \



ity

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

12.3.6. Solicitar a prorrogagio de Contrato junto 3 Autoridade Competente (ou as
instdncias competentes), que deve ser providenciada antes de seu término, reunindo as
justificativas pertinentes;

12.3.7. Comunicar a drea competente, antes de finda a prestagiio de servigos € com
antecedéncia razodvel, para a abertura de nova licitagio;

12.3.8. Tomar as providéncias cabiveis, junto ao setor competente, a respeito do
pagamento das Faturas ¢ ou Notas Fiscais;

12.3.9. Comunicar a sua chefia imediata e aos setores competentes as irregularidades
encontradas (situagdes que se mostrem desconformes com o Edital ou Contrato e com a
Let);

12.3.10. Exigir somente o que for previsto no Contrato. Qualquer alteracio de
condi¢do contratual deve ser submetida ao superior hierdrquico, acompanhada das
justificativas pertinentes;

12.3.11. Cuidar das alteragdes de interesse da PRESTADORA DE SERVICO, que

deverdo ser por ela formalizadas e devidamente fundamentadas, principalmente em se
tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou repactuagéo.

12,.3.11.1, No caso de pedide de prorrogag@o de prazo, deverd ser comprovado o
fato impeditivo da execugdo, o qual, por sua vez, devera corresponder aqueles previstos
no paragrafo primeiro do artigo 57 da Lei n® 8.666/1993 ¢ alteracdes;

12.3.12. Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas 2
alteragdo unilateral do Contrato pela CONTRATANTE;

12.3.13. Deflagrar e conduzir os procedimentos de finalizacfio da prestagfio de servigo,
com base nos termos contratuais, sempre que houver descumprimento de suas cldusulas
por culpa da PRESTADORA DE SERVICO, acionando as instincias superiores quando o
fato exigir;

12.3.14. Esclarecer diuvidas do preposto/representante da PRESTADORA DE
SERVICO que estiverem sob a sua algada, encaminhando as areas competentes os
probiemas que surgirem quando lhe faltar competéncia;

12.3.15. Confeccionar e assinar termos de recusa, de recebimento provisério e de
recebimento definitivo;
12.3.16. Acompanhar ¢ fiscalizar os servigos, dirimir as dilvidas que surgirem no curso

da sua prestagdo, de tudo dando ciéncia & PRESTADORA DE SERVICO, para a fiel
execugdo dos servigos durante toda a vigéncia do contrato;

12.3.17. Monitorar a execugdo do contrato;

12.3.18. Homologar os servigos realizados e produtos entregues pela PRESTADORA
DE SERVICO;

12.3.19. Sustar, recusar, mandar refazer quaisquer servigos que estejam em desacordo
com as especificagfes técnicas ¢ as constantes deste documento, do edital de licitagdo, do
contrato ou da Let, determinando prazo para a corregéo de possiveis falhas ou substitui¢des
de produtos ou servigos em desconformidade com o solicitado, caso tais prazos nio
estejam, ja, estipulados no Termo de Referéncia;

12.3.20. Antecipar-se a solucionar problemas que afetem a relacfio contratual (greve,
chuvas, fim de prazo etc.); ‘ |

e~
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MINISTERIO DA EDUCACAOQ
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12.3.21, Notificar a PRESTADORA DE SERVICO em qualquer ocorréncia
desconforme com as clausulas contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento
da notificagio (procedimento formal, com prazo);

12.3.22. Conferir os relatérios dos servigos executados e produtos entregues pela
PRESTADORA DE SERVICO;

12.3.23. Emitir parecer sobre a solugfio entregue, atestando se ela estd de acordo ou
n#o com os requisitos especificados no Termo de Referéncia;

12.3.24. Autorizar a PRESTADORA DE SERVICO a emitir nota fiscal;

12.3.25. Receber, conferir e encaminhar imediatamente as Faturas/Notas Fiscais,
devidamente atestadas ao setor ou departamento competente, observando previamente se
a fatura apresentada pela PRESTADORA DE SERVICO refere-se ao objeto que foi

efetivamente contratado;
12.3.26. Autorizar o pagamento da PRESTADORA DE SERVICO,

12.3.27. Arquivar c6pia das Faturas/Notas Fiscais junto aos demais documentos
pertinentes;

12.3.28. Controlar o saldo do empenho em funcido do valor da fatura, de modo a
possibilitar reforgo de novos valores ou anulagdes parciais;

12.3.29. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas 4 sua execugio;

12.3.30. Fiscalizar a manutengio, pela PRESTADORA DE SERVICO, das condigdes
de sua habilitagdo e qualificagdo junto ao edital e ao Termo de Referéncia, com a
solicitagio dos documentos necessdrios a avaliacio; e

12.3.31. Observar rigorosamente o8 principios legais e éticos em todos os atos
inerentes as suas atribuighes, agindo com transparéncia no desempenho das suas

atividades.

12.4. A conformidade do material a ser utilizado na execucio dos servigos deverd ser verificada
juntamente com o documento da PRESTADORA DE SERVICOS que contenha a relagéio
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagBes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

12.5. A fiscalizagio nfio exclui nem reduz a responsabilidade da PRESTADORA DE
SERVICOS, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢@es contratuais, os acréscimos
ou supressdes que sc fizerem necesséria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento} do valor

inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebradas entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. CV
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s FEHEPRECOS A

14.1. Sera admitido o reajuste dos pregos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, nos termos do artigo 19, XXII, da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MPOG n°® 2/2008, revogada pela IN n° 02/2017, desde que observado o interregno minimo
de 1 (um) ano, mediante a aplicagio do Indice de Pregos ao Consumidor - IPC, apurado pela
Fundagfo Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE.

14.2. O reajuste nfio podera alterar o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato.
14.3. O interregno minimo de | (um) ano serd contado:

14.3.1. Para o primeiro reajuste: da data da proposta da empresa ou da data do
orgamento a que a proposta se referir;

14.3.2. Para os reajustes subsequentes ao primeiro: da data do dltimo reajuste.

14.4. Prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogagio
contratual subsequente a data em que se completou o cdmputo do interregno minimo de 1 (um})
ano, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacio.

14.5. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste so6 podera ser pleiteado apos
o decurso de novo interrcgno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista no Contrato.

14.6. Caso, na data da prorrogac¢io contratual, ainda nio tenha sido divulgado o nevo indice de
reajuste adotado, a Contratada deverd solicitar a inser¢do de cldusula no termo aditivo de
prorroga¢io que resguarde o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tdo logo seja divulgado o
novo indice, sob pena de precluséo.

14.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terfio suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

14.7.1. A partir da data em que se completon o computo do interregno minimo de 1
(um) ano;
14.7.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem

de periodicidade para concessdo dos proximos reajustes futuros.

14.8. Os reajustes serdio formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao contrato.

14.9. A decisio sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados a partir da data da solicitagfio da Contratada.

15.1. A Contratante obriga-se a:

15.1.1. Cumprir fielmente as condigdes e exigéncias contidas neste documento, no
Contrato, no Edital ¢ seus Anexos e, em especial:
15.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a PRESTADORA DE SERVICO

possa desempenhar suas atividades dentro das normas e condi¢les contratuais. No caso
dos editais de convocagiio de aprovados para Admissfio, quando scrio feitos exames
médicos admissionais dentro de cronograma especifico, proporcionar o acesso da
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PRESTADORA DE SERVICOS aos dados dos concursados convocados para admissdo
necessarios 4 identificago e criaglo de cadastro especifico em tempo habil para que a
PRESTADORA DE SERVICO cumpra o cronograma do Edital naquilo que [he compete;

15.1.3. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela PRESTADORA
DE SERVICO de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

15.14. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por empregado
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
meés ¢ ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

15.1.5. Notificar a PRESTADORA DE SERVICOS por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeiges no curso da execuglo dos servicos, fixando prazo para a sua
corre¢éo, caso esse ja ndo esteja discriminado no contrato ou no Termo de Referéncia;

15.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela PRESTADORA DE SERVICOS, todas
as condigdes de habilitagdo e qualificacio exigidas na licitagéo;

15.1.7. Nio praticar atos de ingeréncia na administragcdo da PRESTADORA DE
SERVICOS, tais como:

15.1.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da PRESTADORA DE
SERVICOS, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o atendimento direto;

15.1.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

15.1.7.3.promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabathadores da
PRESTADORA DE SERVICOS, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagio e em relagfio & fungfo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado.
15.1.8. Fornecer 4 PRESTADORA DE SERVICO o padrao (modelos) de toda a
documentacio médica da EBSERH a ser impressa e utilizada pela PRESTADORA DE
SERVICO nos exames clinicos admissionais;
15.1.9. Receber, avaliar e dar parecer sobre os relatorios enviados pela
PRESTADORA DE SERVICO;
15.1.10, Notificar a PRESTADORA DE SERVICO, na ocorréncia de problemas com
0s servicos prestados ou produtos entregues;
15.1.11. Efetuar o pagamento 8 PRESTADORA DE SERVICO de acordo com a forma
¢ o prazo estabelecido no contrato, apos a apresentagdo da nota fiscal/fatura, que se dara

somente ap6s a emissdo do Termo de Aceite Definitivo emitido pela CONTRATANTE e
o atendimento de providéncias necessarias ao fiel desempenho das obrigagfes aqui

mencionadas;

15.1.12, Disponibilizar equipe de profissionais para dar orientagdo/suporte a
PRESTADORA DE SERVICO nas atividades técnicas;

15.1.13. Nomear o Fiscal do Contrato;

15.1.14. Promover a fiscalizagio da execugo e acompanhamento técnico do contrato
a ser firmado com a PRESTADORA DE SERVICO por meio do Fiscal do Contrato;
15.1.14.1.  As competéncias do Fiscal do Contrato estdo discriminadas no item 12 do
Contrato. ' "
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15.1.15. Aplicar as penalidades previstas para o caso do ndo cumprimento de cldusulas
contratuais ou aceitar as justificativas apresentadas pela PRESTADORA DE SERVICO;
15.1.16. Permitir ao pessoal técnico da PRESTADORA DE SERVICO, desde que

identificado ¢ incluido na rela¢do de profissionais autorizados, o acesso as dependéncias
da CONTRATANTE, respeitadas as normas de seguranga vigentes, sempre que se fizer
necessario;

15.1.17. Cuidar da seguranca ¢ integridade fisica dos profissionais da PRESTADORA
DE SERVICO enquanto estiverem nas dependéncias da CONTRATANTE;

15.1.17.1. Comunicar imediatamente 8 PRESTADORA DE SERVICO quaisquer
eventos que possam configurar acidente de trabalho, a fim de que essa possa tomar as
medidas cabiveis e necessarias do ponto de vista trabalhista € previdenciario;

15.1.18. Notificar a PRESTADORA DE SERVICO quanto a qualquer ocorréncia
relativa ao comportamento de seus profissionais, quando em atendimento, que venha a ser
considerado prejudicial ou inconveniente para a CONTRATANTE.

AUSULAIDECIVE

A PRESTADORA DE SERVICO obriga-se a:

16.1.1. Alcangar os resultados previstos, norteados pelos objetivos da contratagio;
pelo atendimento de todas as obrigagdes contratuais técnicas e administrativas;

16.1.2. Cumprir todas as normas legais ¢ técnicas relativas ao contrato em questao,
incluindo as normas internas da EBSERH, as normas €ticas da profissdo ¢ as obrigagdes
fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais, as quais nfo se transferirdo solidaria ou
subsidiariamente 4 EBSERH, em razfio de que serdo realizados todos os procedimentos de
acompanhamento do contrato necessarios, razodveis e suficientes para ndo incorrer em
cuipa in vigilando, art. 71 paragrafo 1° da Lei 8.666/93; ¢ vez que 0s seus profissionais nao
manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

16.1.3. Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de providenciar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios a perfeita execugfio dos servigos contratados;

16.14. Corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, os exames efetuados em que se verifiquem falhas técnicas
que prejudiquem o raciocinio clinico sobre tal exame ou que ndo atendam as normas legais
ou aos Consensos da Pratica Médica;

16.1.5. Cumprir o horario de funcionamento proposto ¢ contratado;

16.1.6. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais €
morais causados pela acdo ou omissio de seus empregados, colaboradores, prepostos,
representantes ou parceiros formais, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

16.1.7. Responsabilizar-se pela correta identificagdo dos empregados da EBSERH
enquanto seus usudrios (verificar documento de identidade original ¢ com foto, de valor

legal);

16.1.8. Utilizar trabalhadores habilitados e capacitados para os servigos a serem
executados, de conformidade com as normas legais e técnicas em vigor; ‘ i
& i
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16.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitagio ¢ qualificagdo cxigidas na
licitagdio € contrata¢io dos servigos;

16.1.10. Disponibilizar a2 CONTRATANTE os empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos
de Prote¢fio Individual - EP], quando for o caso (atendimento “in company™).

16.1.11.  Nio permitir a utilizagdo do trabalho infantil;

16.1.12. Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, podendo subcontratar prestagdes nos estados a que estd obrigada,
nas condi¢gbes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

16.1.12.1. Em atendimento ao DECRETO N° 6.204, DE 5 DE SETEMBRO DE
2007, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte nas contratagdes publicas de bens,

scrvicos ¢ obras, no Ambito da administracio publica federal, em especial os incisos |
a V do Artigo 7°,, a PRESTADORA DE SERVICOS deve:

16.1.12.1.1.No momento da Contratacdo, apresentar a documentacdo da
regularidade fiscal ¢ trabalhista das microempresas € empresas de pequeno porte
subcontratadas, bem como ao longo da vigéncia contratual, sob pena de resciso,
aplicando-se o prazo para regularizag¢do previsto no § 1°. do art. 4°%

16.1.12.1.2. Comprometer-se a substituir a subcontratada ou parceira, no prazo
maximo de trinta dias, na hipotese de extincdo da subcontratacdo ou parceria,
mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execugdo total,
notificando a CONTRATANTE, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, ou demonstrar a inviabilidade da substitui¢do, em que ficara responsavel
pela execugdo da parcela originalmente subcontratada; e

16.1.12.1.3. Responsabilizar-sc pela padronizacgo, compatibilidade,
gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratagdo.

16.1.13. Responsabilizar-se pela qualidade e quantidade do servigo prestado,
assumindo todas as despesas necessérias ao cumprimento do objeto contratado;

16.1.14. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo
seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1°. do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.1.15, Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal ¢ administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE que tomar conhecimento
em razdo da execu¢do das atividades de prestagdo de servigo, devendo orientar seus
profissionais nesse sentido (empregados e parceiros formais); o sigilo deve ser mantido
mesmo apds o término da vigéneia do contrato.

16.1.16. Prestar as informagbes e os esclarecimentos solicitados pela
CONTRATANTE, no praze maximo de 24 (vinte e quatro) horas uteis, a contar da
solicitagdo feita pelo Fiscal do Contrato na CONTRATANTE;

16.1.17. Nio efetuar, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da PRESTADORA DE SERVICO para outras entidades, sejam ¢las
fabricantes, técnicos, prestadores de servigo, entre outros, sem a anuéncia expressa € por

escrito da area administrativa da CONTRATANTE; W
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16.1.18. Informar & CONTRATANTE, para efeito de controle técnico e legal da
coordenagio do PCMSO da CONTRATANTE, o nome, o registro profissional € um meio
de contato dos componentes de sua equipe de Medicina do Trabalho a atender a EBSERH
(exigéncias do ASQO, conforme NR 07 da Portaria 3.214/1978 do MTE);

16.1.19. Levar imediatamente ao conhecimente do Fiscal do Contrato da
CONTRATANTE qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorrer durante a execugio
dos servigos prestados;

16.1.20. Sob pena de rescisdo contratual, ndo caucionar ou utilizar o contrato para
qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

16.1.21. Sé realizar procedimentos autorizados pela CONTRATANTE, através da
Medicina do Trabalho da EBSERH;

16.1.22, Cumprir, 3s suas proprias expensas, todas as clidusulas contratais que
definam suas obrigacdes;

16.1.23. Indicar preposto para representa-la na execugéio do Contrato.

17.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de
2002, a Contratada que:

17.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia
da contratagao;

17.1.2.  Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
17.1.3. Fraudar na execugdo do contrato;
17.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;
17.1.5. Cometer fraude fiscal;
17.1.6. Nao mantiver a proposta.
17.2. A PRESTADORA DE SERVICO deve manter as qualificagdes exigidas na fase de

Licita¢do e caso venha a desqualificar-se por mais de 90 dias ensejard a rescisdo contratual nos
termos dos artigos 78 a 80 da Lei n® 8.666/1993.

17.3. Além das san¢Bes usuais previstas na legislacio ¢ padronizadas no edital como penalidades
por descumprimento de obrigagdes em relagfio a presente contratagio, a PRESTADORA DE

SERVICO estara sujeita as sangdes a seguir:
17.4. As multas sdo calculadas tomando como base o valor total do contrato.

17.5. No caso de atrasos, inexecu¢do total ou parcial do contrato, a PRESTADORA DE
SERVICO estara sujeita &s seguintes penalidades:

17.5.1. Adverténcia, por escrito, quando praticar irregularidade de pequena monta — aquelas
que ndo impliquem em sangdes categorizadas como MULTA a critério da CONTRATANTE.

17.5.2. Multa moratéria de 0,1% (um décimo percentual) por dia de atraso ¢ por documento:
na entrega 3 Medicina do Trabalho da EBSERH da documentagio original dos atendimentos e
procedimentos (fichas clinicas, primeira via do ASO e resultados compietos dos exames

complementares) feitos a cada edital de convocagio de aprovados. %/t/
-+ -
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17.5.3. Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso e por cada ASO que néo
seja entregue 4 Satde Ocupacional da EBSERH no prazo previsto a cada edital de convocagio
de aprovados e cause atraso nos demais passos do edital (o ASO ¢ quesito obrigatério na
entrega da documentacio do concursado).

17.5.3.1. Esta situagfo serd caracterizada pela nfio emissio dos ASO de todos os
convocados que chegarem a ser agendados para o exame médico admissional e
comparecerem conforme o Edital de Convocagio; os ASO sfo a conclusio prevista em
lei dos exames médicos ocupacionais.

17.5.4. Multa de 20% (vinte por cento) em caso de inexecucio total da obrigag¢@o assumida.

17.6. Em caso de descumprimento de cldusulas, com penalidades ndo previstas nos itens
anteriores, poderdo scr aplicadas as penalidades previstas no Artigo 87 da lei n® 8.666/93. As
multas previstas para o inadimplemento contratual previsto neste item serdo fixadas dentro do
percentual de 0,01% (um centésimo por cento) a 20% (vinte por cento), com base no principio da
proporcionalidade, cuja mensuragéo ficara a critério do CONTRATANTE.

17.7. Cumulativamente as multas aplicadas ndo deverfio exceder a 30,0% (trinta por cento) do
valor total do contrato, quando serfio tomadas agfes administrativas com vistas a aplicagdo de
outras sangdes pela inobservancia de clausula (8) contratual (is).

17.8. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, ndo terd carater
compensatério € a sua cobranga nfo isentard a empresa PRESTADORA DE SERVICO da
obrigacdo de indenizar eventuais perdas e danos.

17.9. A multa aplicada & empresa PRESTADORA DE SERVICO ¢ os prejuizos por ¢la causados
ao CONTRATANTE serdo deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados direta e
judicialmente.

17.10. A PRESTADORA DE SERVICO podera repactuar os prazos previstos na execugdo do
objeto ou qualquer servigo dele decorrente, apds a aprovagdio e o aceite por parte da
CONTRATANTE de Nota Técnica que consubstancie e justifique a alteragdo dos mesmos.

17.11. N&o devera ser computado nestes prazos o periodo reservado a homologagdo dos servigos
e produtos pela CONTRATANTE.

T A T

18.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666,
de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sancdes previstas no Termo de Referéncia.

18.2. Os casos de rescisdo contratual serfio formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito 4 prévia e ampla defesa.

18.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

18.4. Na forma do art. 79 da Lei 8.666/93, a rescisdo deste Contrato poderd ser:

18.4.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragio;

18.4.2. Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja

conveniéncia para a Administragdo; ou A
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18.4.3. Judicial, nos termos da legislago.

18.5. A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacfo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

18.6. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, seri esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

18.6.1. Pagamentos devidos pela execucéio do Contrato até a data da resciséo.
18.7. O termo de rescisdo, sempre que possivel, deverd indicar:

18.7.1. Balang¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.7.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.7.3. Indeniza¢des € multas.

BRI R

HOE CIASULAL

19.1. E vedado 8 CONTRATADA:

19.1.1. Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagdo financeira;

19.1.2. Interromper a cxecugdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei,

20.1. Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagido, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou
de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
Contrato, ou de outra forma que nfo relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

21.1. E vedada & contratada a nomeaciio ou qualquer outra forma de pactuagfio para prestagio de
servicos de pessoas que apresentem relagio de parentesco com agente publico exercente de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga ligade a EBSERH, nos termos do que estabelece o art.7°, do

Decreto n® 7.203/10.

22.1. Nos termos da Instrugio Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, deverdo ser
adotadas as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber:
22.1.1 Adotar medidas para evitar o desperdicio de 4dgua tratada, conforme instituido no
Decreto n°® 48.138, de 8 de outubre de 2003;
22.1.2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessartos,

para a execugdo de servigos; €
22.1.3. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de

Normas Técnicas sobre residuos sélidos. V /\
A
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23.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato, no
Didrio Oficial da Unidio, no prazo previsto na Let n® 8.666, de 1993.

LAV SEEIN

- ety By

24.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato que nfo possam ser dirimidas

administrativamente serdo processadas ¢ julgadas no foro da Justica Federal, Se¢fo Judiciaria do
Distrito Federal, com excluséio de qualquer outro.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Brasiliand §  de WAowe  de 2018,

A}ﬁ,@j

KlgéB(ER DE ME(O MORAIS
Presidente EBSERH

éaj‘r-ne Gregorio dos Santos Filho
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