Boletim de Servico
n° 1718, de 19 de janeiro de 2024

Secretaria-Geral

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS



EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate,
Bloco C, 1° ao 3° pavimento | CEP: 70308-200 | Brasilia-DF |
Telefone: (61) 3255-8900 | Site: www.ebserh.gov.br

ARTHUR CHIORO
Presidente

DANIEL BELTRAMMI

Vice-Presidente



SUMARIO

CONSELHO DE ADMINISTRACGAO .........coeieieieisiseistessiesesssseesiesassssssssssssesssssssssssssssssssssssnssnsonss 6
POLITICA DE Tl sttt sttt st st n s 6
Resolucdo n° 229, de 18 de Janeiro de 2024 ..........ccveveieieeii it 6
Resolucdo n° 230, de 18 de Janeiro de 2024 ..........ccveveiieieii it st 6
PRESIDENCIA ..ottt 7
EXONERAGAD........cooieeieeeteeeee s ese et tes st ee sttt sttt s st en st an et s tan st ntenensnens 7
Portaria - SEI n° 19, de 19 de Janeiro de 2024..........cooiiiiie e e 7
(01 =157 X @ 1T 7
Portaria - SEI n° 16, de 17 de Janeiro de 2024..........cooovvieiieieieee et 7
Portaria - SEI n° 17, de 17 de Janeiro de 2024..........cooiiiiiie e ettt 8
REQUISICAD ..ottt tes ettt sttt sttt sttt an st an st enensnens 8
Portaria - SEI n° 18, de 19 de janeiro de 2024..........cooiiiiie e et 8
DIRETORIA DE GESTAOQO DE PESSOAS ........coiiiiiieeeerieetesissstessss s issesssnsesesssnsssenssssssnsnen 9
EXONERAGAD........ooeoeeetevetees ettt s sttt sttt s sttt en st an st an st ntensnsnens 9
Portaria - SEI n°® 121, de 17 de janeiro de 2024 .............ooviiieieieeie ettt 9
Portaria - SEI n° 122, de 18 de janeiro de 2024 ...........c.ooviveieieeie et 9
5101253 1 1 16 1107 1O 10
Portaria - SEI n°® 112, de 17 de janeiro de 2024 ..........cccooveieieeieeie ettt st 10
Portaria - SEI n°® 113, de 17 de janeiro de 2024 ..........cccooveieieeieeie ettt 10
Portaria - SEI n° 123, de 18 de janeiro de 2024 ..........cccocveieieeiiie ettt 10
MOVIMENTAGAQ .......ooeieiieieeeeeeeeeess st ss st st an s s s es s s s sens s, 11
Portaria - SEI n°® 116, de 17 de janeiro de 2024 ..........cccooveieieiieie ettt 11
Portaria - SEI n°® 117, de 17 de janeiro de 2024 ..........cccooveieieeieeie ettt 11
Portaria - SEI n° 119, de 17 de janeiro de 2024 ..........cccooveieieeieeie et sn et 12
Portaria - SEI n° 120, de 17 de janeiro de 2024 ..........cccooveieieeieeie e 12
REVOGACGAOD ..ottt esassees s sensaes 13
Portaria - SEI n° 118, de 17 de janeir0 de 2024 ..........c.cooveieieeieie et 13
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANGCAS ...t e 13
RETIFICACGAO ...ttt ettt s s st 13

Retificacdo do dia 19 de Janeiro de 2024............ooeiieiiiiiie e 13



CONSELHO DE ADMINISTRACAO

POLITICADE TI

Resolucdo n° 229, de 18 de janeiro de 2024

O Conselho de Administracdo da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 44 do Estatuto Social vigente da Ebserh,

considerando a documentacao constante no Processo n® 23477.008376/2023-66;

considerando as informacdes apresentadas pela Diretoria de Tecnologia da Informagdo (DTI), na 1702
Reunido do Conselho de Administrag&o, resolve:

Art. 1° Aprovar a revisdo da Politica de Backup e Recuperacdo de Dados Digitais da Rede Ebserh, que
dispde sobre procedimentos, diretrizes e responsabilidades que visam garantir a seguranca, integridade
e disponibilidade de dados digitais da Ebserh, conforme proposta apresentada pela DTI.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da assinatura.

Sala dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, em Brasilia, Distrito Federal, 1702

Reunido do Conselho de Administrag&o, realizada no dia 18 de janeiro de 2024.

Adalton Rocha de Matos
Presidente do CA

Acesse a Politica - SEI n° 2/2023/SGTI/DTI-EBSERH

Resolugéo n® 230, de 18 de janeiro de 2024

O Conselho de Administragdo da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 44 do Estatuto Social vigente da Ebserh,

considerando a documentacao constante no Processo n® 23477.008403/2023-09;

considerando as informac®es apresentadas pela Diretoria de Tecnologia da Informacéo (DTI), na 1702
Reunido do Conselho de Administrag&o, resolve:

Art. 1° Aprovar a revisdo da Politica de Impressdo Corporativa da Rede Ebserh, que dispde sobre a

utilizagdo dos recursos de impresséo na Rede Ebserh, conforme proposta apresentada pela DTI.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2024/anexos-2024/politica-sei-no-2_2023_sgti_dti_ebserh.pdf

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data da assinatura.
Sala dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, em Brasilia, Distrito Federal, 1702

Reunido do Conselho de Administracdo, realizada no dia 18 de janeiro de 2024.

Adalton Rocha de Matos
Presidente do CA

Acesse a Politica - SEI n° 3/2023/SGTI/DTI-EBSERH

PRESIDENCIA

EXONERACAO

Portaria - SEI n° 19, de 19 de janeiro de 2024

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢Ges que lhe
sdo conferidas pelo Art. 56 do Estatuto Social vigente, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, CARLOS ROBERTO BRITES ALVES, matricula Siape n® 287**** do
cargo de Gerente de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario Professor Edgard Santos, da Univer-
sidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Arthur Chioro

CESSAO

Portaria - SEI n° 16, de 17 de janeiro de 2024

O Presidente da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢fes que Ihe
séo conferidas pelo Art. 56 do Estatuto Social vigente,

considerando o disposto no Art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n°® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 15 de outubro de
2021, resolve:

Art. 1° Ceder a empregada CAMILA DE ARAUJO DORNELAS, matricula Siape n° 303**** do qua-
dro de pessoal da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh) para exercicio junto ao Depar-
tamento de Gestdo Hospitalar no Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo unico. O énus pela remuneragdo ou salario é do 6rgdo cessionario.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2024/anexos-2024/politica-sei-no-3_2023_sgti_dti_ebserh.pdf

Art. 2° A empregada devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da cessao, obser-
vado o disposto no Art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.

Art. 3° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso a empregada nao se apresente ao 6rgao cessi-
onario no prazo de 30 (trinta) dias.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Arthur Chioro

Portaria - SEI n° 17, de 17 de janeiro de 2024
O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢Ges que lhe
sdo conferidas pelo Art. 56 do Estatuto Social vigente,
considerando o disposto no Art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido de 15 de outubro de
2021, resolve:
Art. 1° Ceder a empregada TATIANE BATISTA NASCIMENTO CHAVES DE FARIA, matricula Si-
ape n° 224**** do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh) para
exercicio junto ao Ministério da Saude.

Paragrafo unico. O énus pela remuneragdo ou salario é do 6rgdo cessionario.
Art. 2° A empregada deverd apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da cesséo, obser-
vado o disposto no Art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.
Art. 3° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso a empregada nao se apresente ao 6rgao cessi-
onario no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Arthur Chioro

REQUISICAO

Portaria - SEI n° 18, de 19 de janeiro de 2024

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢fes que Ihe
séo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente,

considerando o disposto no art. 93 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n°® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 15 de outubro de
2021, resolve:



Art. 1° Disponibilizar a requisicdo da empregada POLLYANA SANTOS DE ASSIS, matricula n°

222**** pertencente ao quadro de pessoal da Ebserh, para exercicio na Secretaria Especial de Acom-

panhamento Governamental, da Secretaria de Relagdes Institucionais, da Presidéncia da Republica.
Paragrafo Unico. O 6nus pela remuneragdo ou salario é do 6rgao requisitado.

Art. 2° A empregada deve se apresentar imediatamente ao 6rgdo requisitante.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacéo.

Arthur Chioro

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXONERACAO

Portaria - SEI n° 121, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administragdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragéo, em 06 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, GUSTAVO AQUINO JORDAO, matricula Siape n°® 292**** do cargo de
Chefe da Divisédo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, junto a Geréncia Administrativa, do Hospital
das Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC-UFG), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de janeiro de 2024.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n°® 122, de 18 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracao, em 06 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, PEDRO HENRIQUE CARVALHO BRANDAO, matricula Siape n°
185**** do cargo de Chefe da Unidade de Contratos, junto ao Setor de Administracdo, da Diviséo
Administrativa Financeira, da Geréncia Administrativa, do Complexo Hospitalar Universitario da Uni-
versidade Federal do Pard (CHU-UFPA), da Rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2024.

Luciana de Gouvéa Viana

SUBSTITUICAO

Portaria - SEI n°® 112, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do Con-
selho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar JOSE EYMARD MORAES DE MEDEIROS FILHO, matricula Siape n® 144****
substituto do cargo de Superintendente do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Fe-
deral da Paraiba (HULW-UFPB) da Ebserh, nos dias 17 e 18 de janeiro de 2024.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no periodo de subs-
tituicdo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicagao.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n® 113, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do Con-
selho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar LETICIA HORBACH GONCALVES, matricula Siape n°® 196**** substituta do cargo
de Chefe da Divisao Juridica de Ensino e Pesquisa da Ebserh, no periodo de 22 a 26 de janeiro de 2024.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.
Luciana de Gouvéa Viana
Portaria - SEI n® 123, de 18 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das

atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central,



considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012,
publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar MARINA PEREIRA CORREIA DAS NEVES NONO, matricula Siape n® 217****,
substituta do cargo de Chefe do Setor Juridico de A¢Ges Trabalhistas Individuais da Ebserh, no dia 26
de janeiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Luciana de Gouvéa Viana

MOVIMENTAGAO

Portaria - SEI n° 116, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestao de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administragdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
03/2021, publicada no Boletim de Servi¢o n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagdo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP-EB-
SERH, de JOYCE FREIRE GONCALVES DE MELO, matricula Siape n° 313**** Médica - Radio-
logia e Diagnostico por Imagem, do Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia
(HUB-UnB) para o Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba
(HULW-UFPB), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de janeiro de 2024.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 117, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
03/2021, publicada no Boletim de Servigco n° 1139 de 24/08/2021, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentac¢do, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EB-
SERH, de ROSEANE GONCALVES DA SILVA, matricula Siape n° 324**** Técnica em Enferma-
gem, do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas (HU-
PAA-Ufal) para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), da Rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 20 de janeiro de 2024.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 119, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestao de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do registrada na 160? reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
03/2021, publicada no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentagdo em ca-
rater de excepcionalidade em razdo de transferéncia de conjuge, a pedido de LARISSA SANTOS DAN-
TAS ARAGAO MELO, matricula Siape n° 330****, Enfermeira, do Hospital Universitario de Lagarto
da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para o Hospital Universitario da Universidade Federal
de Sergipe (HU-UFS), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de margo de 2024.

Luciana de Gouvéa Viana

Portaria - SEI n° 120, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleicdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do
Conselho de Administragdo, em 06 de julho de 2023, e o disposto na Norma - SEI n°® 3/2021/DGP-
EBSERH, publicada no Boletim de Servigo n° 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional mediante permuta a pedido das empregadas RO-
SEANE OLIVEIRA DA SILVA, matricula Siape n°® 217**** Técnica em Enfermagem, do Complexo
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR) para o Hospital Universitario
Getulio Vargas da Universidade Federal do Amazonas (HUGV-Ufam); e CARLA SILVANA DA LUZ



ALMEIDA, matricula Siape n° 222**** Técnica em Enfermagem, do HUGV-Ufam para o Complexo
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR).
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2024.

Luciana de Gouvéa Viana

REVOGACAO

Portaria - SEI n° 118, de 17 de janeiro de 2024

A Diretora de Gestao de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuiges que Ihe sdo conferidas pelo Art. 62 do Regimento Interno da Administracdo Central, consi-
derando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria da Presidéncia n° 46, de 20/09/2012, publi-
cada no DOU de 02/10/2012, e considerando a eleigdo registrada na 1602 reunido extraordinaria do Con-
selho de Administracdo, em 06 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n°® 1673, de 13 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servico n°
1596, de 14 de julho de 2023.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicago.

Luciana de Gouvéa Viana

DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

RETIFICACAO

Retificacdo do dia 19 de janeiro de 2024
Na Portaria-SEI n° 01, de 17 de janeiro de 2024, publicada no Boletim n° 1717, de 18 de janeiro de
2024.

Onde se Ié:

Anexo V

Estrutura Geral do Plano Interno
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