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POLITICA DE PLANEJAMENTO ANUAL DA APLICACAO
DE CREDITOS ORCAMENTARIOS
PARA A REDE EBSERH

Institui a Politica de Planejamento Anual da
Aplicacéo de Créditos Orcamentarios para a
Rede Ebserh.

CAPITULO |

DO OBJETO E AMBITO DE APLICACAO
Art. 1° Esta Politica dispBe sobre as orientacGes e diretrizes para a elaboracéo de planejamento anual da
aplicacdo dos créditos orcamentarios no ambito da Administracdo Central e dos Hospitais Universitarios
Federais (HUFs) da Rede Ebserh.

Art. 2° O Planejamento Anual da Aplicacdo de Créditos Orcamentarios devera considerar as diretrizes
estabelecidas e demais instrumentos de planejamento instituidos pela Ebserh.

81°A Administracdo Central, por meio de suas Diretorias, é responsavel pelo estabelecimento de diretrizes
para orientar a elaboracéo e a execuc¢do do Planejamento Anual da Aplicacdo de Créditos Orcamentarios da
Rede Ebserh.

82° A Administracdo Central, por meio do Comité Interno para Analise de Créditos Orcamentarios da Rede

Ebserh (CIACO-Ebserh), estabelecera calendario contendo as atividades e respectivos prazos relacionados
ao Planejamento Anual da Aplicacdo de Créditos Orcamentarios.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os efeitos desta Politica, considera-se:

| — acbes prioritarias: conjunto de a¢Oes para orientar a destinacdo da aplicacdo de créditos orcamentarios
para a Rede Ebserh;

Il — contrato de objetivos: instrumento por meio do qual é estabelecida a pactuacdo entre as partes acerca
da finalidade, dos prazos e dos valores destinados para cada Hospital Universitario Federal;

Il — contratado: Hospital Universitario Federal (HUF) responsavel pela elaboracéo do planejamento, pela
execucéo das agdes planejadas e pelo cumprimento das metas estabelecidas;

IV — contratante: Administracdo Central representada pela Presidéncia da Ebserh;

V — dirigente do contratado: Superintendente do HUF, responsavel pela elaboracdo do planejamento
deliberado conjuntamente pelo Colegiado Executivo;



VI — indicadores: métricas ou medidas que apontam informagdes para controle e melhoria de uma
determinada realidade;

VIl — janela de adequacéo: periodo no qual o HUF contratado podera ajustar os planos de aplicacédo de
créditos or¢camentarios;

VIl - metas: objetivo especifico, mensuravel, factivel, relevante e temporal, que evidencia o que se pretende
alcancar;

IX — plano de aplicacdo de creditos orcamentarios: instrumento por meio do qual sdo detalhadas as
diferentes naturezas de despesas que o contratado planejou executar, obedecidas as diretrizes e o0s tetos
orcamentarios estabelecidos pela Administracdo Central da Ebserh; e

X — tetos orcamentarios: valores estabelecidos pela Administracdo Central como referéncias de limites
orcamentarios anuais para os HUF contratados.

CAPITULO Il
DAS ACOES PRIORITARIAS, INDICADORES E TETOS ORCAMENTARIOS

Art. 4° As acOes prioritarias, os indicadores e os tetos orcamentarios serdo propostos pelo Comité Interno
para Andlise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh (CIACO-Ebserh), observados os limites
orcamentarios definidos para a Ebserh na Legislacdo Orcamentéria vigente.

Paragrafo tnico. O Comité Interno para Anélise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh (CIACO-Ebserh)
sera composto pelos Diretores da Administracdo Central e pelo Vice-Presidente, reunindo-se periodicamente
conforme calendério apresentado pelo comité e aprovado pelo Vice-Presidente.

Art. 5° As acOes prioritarias e os indicadores deverdo relacionar-se as diferentes estratégias e planos
estabelecidos pela contratante, bem como, aos demais instrumentos de planejamento estabelecidos pela
Ebserh e, no que couber, as diretrizes e objetivos do Programa Nacional de Reestruturacdo dos Hospitais
Universitéarios Federais (REHUF), instituido pelo Decreto n° 7.082, de 27 de janeiro de 2010, enquanto
perdurar sua vigéncia, e também, as diretrizes e objetivos do Programa Nacional de Qualificacdo e
Ampliacdo dos Servigos Prestados por Hospitais Universitarios Federais Integrantes do Sistema Unico de
Saude (PRHOSUS), instituido pelo Decreto n° 11.674, de 30 de agosto de 2023, cujos efeitos orcamentarios
aplicam-se a partir de 2024.

Art. 6° O teto orcamentério de cada contratado podera ser composto por valores relativos a:
| - receita de producdo SUS;

Il - receita propria, desde que haja a devida previsdo orcamentaria,;

I11 - capacitacao; e

IV - demais a¢Bes orcamentarias previstas nas legislacées vigentes.

Art. 7° As acOes prioritarias, os indicadores e 0s tetos orcamentarios serdo validados e autorizados pela Vice-
Presidéncia (VP).



Art. 8° Para a definicéo dos tetos orcamentarios, poderdo ser estabelecidos critérios relacionados ao alcance
das metas dos indicadores previstos nos Contratos de Objetivos.

CAPITULO IV

DOS INSTRUMENTOS

Art. 9° O Planejamento Anual da Aplicacdo de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh sera composto pelo
Contrato de Objetivos e seu anexo, o Plano de Aplicacdo de Créditos Or¢amentarios.

Art. 10. A Administracdo Central disponibilizard manual de orienta¢do para o preenchimento do Plano de
Aplicacdo de Créditos Orgamentarios.

Art. 11. A Administracdo Central podera realizar alteracbes nos modelos dos instrumentos a qualquer tempo.
SECAO |
DO CONTRATO DE OBJETIVOS
Art. 12. No Contrato de Objetivos devera constar, no minimo:
| — nome e matricula SIAPE dos signatérios do instrumento;
Il —indicadores e metas a serem pactuados entre as partes;
Il — tetos orcamentarios estabelecidos para o HUF; e
IV — obrigacdes a serem pactuadas entre as partes.
Art. 13. A assinatura do Contrato de Objetivos devera ocorrer no exercicio anterior a vigéncia do instrumento,
conforme previsto no calendario anual definido pela Administracdo Central, por meio do Comité Interno

para Analise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh

Paragrafo Unico. Apos a assinatura do Contrato de Objetivos, a contratada devera dar seguimento ou iniciar
a execucdo das despesas dos itens previstos no Plano de Aplicacdo de Créditos Orgamentéarios.

Art. 14. Os Contratos de Objetivos deverdo ser publicados no sitio eletrénico da Ebserh, sendo observada a
Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) e a Politica de Protecdo de Dados Pessoais da Ebserh.

SECAO Il
DO PLANO DE APLICACAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS

Art. 15. O Plano de Aplicacdo de Creditos Orcamentarios devera ser preenchido e apresentado pelo
contratado a contratante, conforme modelo e prazo estabelecidos pela Administracdo Central, e ainda:

| - conter todas as despesas para as quais 0 contratado necessitara de or¢camento no respectivo exercicio
financeiro;



Il - ser estruturado com base no modelo preestabelecido pela Administracdo Central privilegiando-se a
possibilidade de acompanhamento e avaliacdo da execucdo orcamentaria;

Il - ter todos os campos obrigatdrios preenchidos, sob pena de ndo validacdo da despesa planejada pelo
contratado;

IV - ser apreciado e aprovado formalmente pelo Colegiado Executivo do HUF previamente a apresentacéo
para a Administracao Central; e

V - no dmbito da Administragcdo Central, ser apreciado e formalmente validado pelo Comité Interno para
Analise de Créditos Orcamentéarios da Rede Ebserh;

VI — Cada Plano de Aplicacdo de Creditos Orcamentarios sera objeto de aprovacao e autorizacdo pela Vice-
Presidéncia.

Art. 16. A apresentacdo de itens relativos a alteracdo de servicos de assisténcia a saide dos HUF da Rede
Ebserh devera ser precedida de aprovacao pela Vice-Presidéncia, nos termos da Norma Operacional - SEI n®
1/2022/VP- Ebserh e suas alteragdes.

Art. 17. As areas técnicas da Administracdo Central deverdo manifestar-se quanto ao mérito, aos valores e
quantitativos dos itens apresentados pelos HUF.

81° O prazo para manifestacdo das areas técnicas da Administragdo Central sera estabelecido no calendéario
anual definido pela Administragdo Central, por meio do Comité Interno para Analise de Créditos
Orcamentarios da Rede Ebserh.

82° As manifestacBes citadas no caput deverdo pautar-se por critérios definidos pelas respectivas areas
técnicas e validados pelo Comité Interno para Analise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh.

83° As areas técnicas da Administracdo Central e 0 Comité Interno para Andlise de Créditos Orcamentérios
da Rede Ebserh poderao, a qualquer tempo, solicitar esclarecimentos sobre os itens apresentados nos Planos
de Aplicacdo de Créditos Orcamentarios.

Art. 18. Os itens planejados nos Planos de Aplicacdo de Créditos Or¢camentarios poderdo ser ajustados em
janelas de adequacéo, conforme calendario anual e prazos definidos pela Administracdo Central, por meio
do Comité Interno para Analise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh

Paragrafo unico. As despesas incluidas ou reapresentadas nas janelas de adequacdo serdo submetidas a
manifestacao técnica, nos termos do art. 17.

CAPITULO V

DAS DESCENTRALIZACOES DE CREDITO

Art. 19. As descentralizacfes dos recursos orgcamentarios compostos pelas fontes de receita previstas para
Ebserh no Art. 6° (receita de producdo SUS; receita propria; receita de capacitacdo; e demais acdes
orcamentarias previstas nas legislacbes vigentes), somente ocorrerdo mediante autorizacdo da Vice-
Presidéncia.



Paragrafo UnicoA Vice-Presidéncia podera convocar o Comité Interno para Analise de Créditos
Orcamentarios da Rede Ebserh, para fins consultivos quanto as deliberacdes sobre as descentralizacdes de
Créditos.

CAPITULO VI

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 20. Os créditos orcamentérios deverdo ser executados por cada contratado em consonancia com o
Contrato de Objetivos, com o Plano de Aplicacdo de Créditos Orcamentarios, com a descricdo da acao
orcamentaria, com as normas e orientagdes especificas da Administracdo Central, bem como com o0s
dispositivos legais vigentes no ambito da Administracdo Publica Federal.

81° No ambito dos HUF, a execucdo orcamentéria e financeira dos créditos descentralizados é de inteira
responsabilidade do ordenador de despesa.

82° Os créditos recebidos deverdo ser empenhados conforme prazos estabelecidos pela Administracdo
Central, por meio do Comité Interno para Anélise de Créditos Or¢camentérios da Rede Ebserh.

83° O Comité Interno para Analise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh devera definir os critérios e
alcadas para execucBes com e sem prévia manifestacdo da Administracdo Central.

CAPITULO VII

DA EXECUCAO DO CONTRATO DE OBJETIVOS E DO PLANO DE APLICACAO DE
CREDITOS ORCAMENTARIOS

Art. 21. As informages quanto a execucao dos Contratos de Objetivos e dos Planos de Aplicagdo de Créditos
Orcamentarios deverdo ser apresentadas por meio dos seguintes documentos:

| — Plano de Aplicacdo de Créditos Orcamentarios no qual conste as informacdes quanto a sua execucdo,
conforme modelo estabelecido pela Administracdo Central;

Il - relatorio final de execucdo no qual conste:

a) a indicacdo das diretrizes e agdes executadas;

b) comparativo entre diretrizes e acGes planejadas e executadas; e

c) comentario sobre o percentual de cumprimento das metas propostas.

Il — declaracdo assinada pelo Superintendente do HUF indicando que os créditos foram executados em
consonancia com o Plano de Aplicacdo de Créditos Orcamentarios, com a descri¢do da agcdo orgcamentaria,
em atencdo as normas e orientacOes especificas da Administragdo Central e aos dispositivos legais vigentes
na Administracdo Publica Federal.

Paragrafo Unico. Para atendimento ao disposto neste artigo, deverao ser observados 0s prazos estabelecidos

no calendario anual definido pela Administracdo Central, por meio do Comité Interno para Anélise de
Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh.
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Art. 22. As éreas técnicas competentes da Administragdo Central deverdo apresentar consideragdes sobre as
informacBes quanto ao cumprimento das diretrizes, acdes e alcance das metas previstas nos Contratos de
Objetivos.

81° O prazo para manifestacdo das areas técnicas serd estabelecido no calendario anual definido pela
Administracdo Central, por meio do Comité Interno para Analise de Créditos Orcamentarios da Rede Ebserh.

82° As consideracOes e recomendagdes produzidas pelas areas técnicas, sobre a execugdo das diretrizes,
acOes e alcance das metas, serdo apreciadas e validadas pelo Comité Interno para Analise de Créditos
Orcamentarios da Rede Ebserh, previamente ao envio aos contratados, para fins de desdobramento das
providéncias necessarias.

83° As areas técnicas da Administracdo Central poderdo solicitar documentos comprobatorios da execugéo
dos itens, estabelecendo prazo para atendimento a solicitacdo e suspendendo-se a contagem do periodo
estabelecido no §1°.

84° Caso o prazo para atendimento & solicitacdo estabelecido pelo Comité Interno para Analise de Créditos
Orcamentarios da Rede Ebserh ndo seja cumprido, a execucdo da despesa nao sera validada.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Cabe ao dirigente do contratado definir a prioriza¢do das demandas no momento do planejamento e
da execucéo das despesas.

Art. 24. A Vice-Presidéncia, com apoio das demais Diretorias, sera responsavel pela conducdo do processo
de elaboracdo, formalizacdo, monitoramento, avaliacdo e atualizacdes dos Planos de Aplicacdo de Créditos
Orcamentarios e dos Contratos de Objetivos.

Art. 25. O ndo cumprimento do disposto nesta Politica podera ensejar apuracdes de responsabilidades
juridicas e administrativas dos dirigentes dos contratados.

Art. 26. Os casos omissos referentes a esta Politica serdo resolvidos pelos signatarios em comum acordo,
conforme o previsto na Lei n° 12.550, de 15 de dezembro de 2011, no Decreto n° 7.082, de 27 de janeiro de
2010, Decreto n° 11.674, de 30 de agosto de 2023, no Estatuto Social da Ebserh e na legislagdo pertinente.

Art. 27. Esta Politica entra em vigor na data de sua publicacao.



