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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n° 2311, de 20 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n®
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear SHEILA MICHELINE MAMEDE DA COSTA SANTOS, matricula Siape n® 219****
para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Administracdo de Pessoal, junto a Divisdo de Gestdo de
Pessoas, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Amapa
(HU-Unifap), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

MOVIMENTACAO

Portaria-SEI n°® 2284, de 16 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 116°
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de WENDEL CESAR E SILVA PEREIRA, matricula Siape n° 313**** Bjomédico, do
Hospital Universitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para o Hospital das
Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 21 de setembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 2287, de 16 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de SOLON ARCOVERDE CHAKRABORTY, matricula Siape n°® 129**** Médico - Cli-
nica Médica, do Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parand (CHC-UFPR)
para o Hospital de Ensino Dr. Washington Anténio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o
Francisco (HU-Univasf), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de setembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2288, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e em cumprimento a determinacéo judicial conforme processo
n° 0000845-70.2021.5.13.0014, Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido, resolve:

Art. 1° Tornar definitiva a transferéncia, a pedido e por decisdo judicial, da empregada CINTIA GOU-
VEIA BARROS ARRUDA, matricula Siape n°® 400**** Medica - Ginecologia e Obstetricia, do Hos-
pital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB) para 0 Hospi-
tal Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG), da
Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.
Rodrigo Augusto Barbosa
Portaria-SEI n° 2289, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das

atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°



46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n°® 3/2021/DGP-
EBSERH, de ANDREA DA SILVA GOMES, matricula Siape n° 114**** Técnica em Enfermagem,
do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB) para o
Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG),
da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2291, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducao realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n® 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de DEBORA LETICIA SOUZA ALVES, matricula Siape n° 236**** Médica - Oftalmolo-
gia, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Univer-
sitario Cassiano Antdnio Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo (Hucam-Ufes), da Rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 15 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2292, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162

Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no



artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n°® 3/2021/DGP-
EBSERH, de MARIA AUXILIADORA DE OLIVEIRA, matricula Siape n°® 313**** Técnica em En-
fermagem, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Huol-UFRN) para o Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba
(HULW-UFPB), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2293, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigco n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de MARIA ELIANE ALVES FERNANDES DE LIMA, matricula Siape n°® 223**** Téc-
nica em Enfermagem, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (Huol-UFRN) para a Maternidade Escola Januario Cicco da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 31 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2294, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n°® 3/2021/DGP-
EBSERH, de SILVANIA SILVA DE OLIVEIRA PAULO, matricula Siape n° 222**** Técnica em
Enfermagem, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Huol-UFRN) para a Maternidade Escola Januério Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2295, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n® 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de MARIANA VICTOR SILVA DE OLIVEIRA, matricula Siape n°® 226**** Técnica em
Enfermagem, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Huol-UFRN) para a Maternidade Escola Januéario Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2296, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por

meio do Banco de Oportunidade de Movimentagdo, de acordo com a Norma - SEI n® 3/2021/DGP-



EBSERH, de LUAN RIBEIRO DOS SANTOS ASSIS, matricula Siape n°® 213**** Enfermeiro, do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro (HC-UFTM) para o Hospital de
Ensino Dr. Washington Antbnio de Barros da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco (HU-
Univasf), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de outubro de 2022,

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2297, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondugéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de aprovacdo e nomeagdo em outro concurso publico da propria Ebserh, a pedido da
empregada, CAROLINA JACQUES ALMEIDA SOUSA, matricula Siape n° 328**** Enfermeira, do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital Universitario
de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de setembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2298, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remogao, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentagdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de GUSTAVO SOARES DE QUEIROZ LIMA, matricula Siape n° 110****, Médico - Ci-
rurgia Geral, do Hospital Universitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para
0 Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), da Rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de setembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2299, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remogéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de VITAL LOURENGO DOS SANTOS NETO, matricula Siape n° 308**** Técnico em
Enfermagem, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-
UFPB) para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), da Rede Eb-
serh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2300, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducao realizada na 116?
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por remog&o, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de THIAGO ARAUJO FONTES, matricula Siape n° 239**** Técnico em Enfermagem, do
Hospital Universitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para o Hospital Uni-
versitario da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 28 de setembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 2301, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de GITTANNA KEILA DA SILVA FERREIRA, matricula Siape n° 225**** Técnica em
Enfermagem, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-
UFPB) para o Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande
(HUAC-UFCG), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2302, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuic@es legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remocéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de KATTY ANNE CARVALHO MARINS, matricula Siape n° 306****, Assistente Social,
do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(HUGG-Unirio) para o Hospital Universitario Anténio Pedro da Universidade Federal Fluminense
(Huap-UFF), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 24 de setembro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 2303, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de GABRIEL HENRIQUE DE ARRUDA CARDOZO, matricula Siape n° 319**** Técnico
em Anélises Clinicas, do Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de Campina
Grande (HUJB-UFCG) para o Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-
UFPE), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2304, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuic@es legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducao realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por remogéo, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de ANDRESSA SUELEN LEITE COSTA, matricula Siape n° 217**** Técnica em Enfer-
magem, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Huol-UFRN) para a Maternidade Escola Januéario Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (MEJC-UFRN), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 2305, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondugéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de aprovacdo e nomeagdo em outro concurso publico da propria Ebserh, a pedido da
empregada, GABRIELA FUKUDA LOPES, matricula Siape n°® 328****  Assistente Administrativo,
do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital de Clinicas
da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2306, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducao realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de CRISTIANE RABELLO, matricula Siape n° 184**** Médica - Cirurgia Geral, do Hos-
pital Universitario Antdnio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF) para o Hospital
Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 21 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2307, de 19 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162



Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servico n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por transferéncia, por
meio do Banco de Oportunidade de Movimentacdo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-
EBSERH, de SEBASTIANA BARBOSA DOS SANTOS FERREIRA, matricula Siape n°® 223****,
Técnica em Enfermagem, do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Fe-
deral de Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS) para o Hospital Universitario Professor Alberto Antunes
da Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-UTfal), da Rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de outubro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2312, de 20 de setembro de 2022

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n®
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigco n° 1139 de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporario e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou funcgéo gratificada, de SHEILA MICHELINE
MAMEDE DA COSTA SANTOS, Assistente Administrativo, matricula Siape n° 219**** do Hospital
Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba (HULW-UFPB) para o Hospital
Universitario da Universidade Federal do Amapa (HU-Unifap), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



