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VICE-PRESIDÊNCIA 

 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANTONIO PEDRO, 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 

Portaria-SEI nº 48, de 29 de novembro de 2021 

O Vice-Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo art. 46 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada pela Resolução do Con-

selho de Administração nº 54, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, e pelo 

art. 1º da Portaria-SEI n° 151 de 08 de março de 2019, publicada no Boletim de Serviço n° 547 de 8 de 

março de 2019, e 

Considerando o disposto no escopo do projeto estratégico P303 Definição de Arquitetura Organizacio-

nal que prevê a padronização da estrutura organizacional da Rede Ebserh conforme processo  SEI 

nº 23477.011072/2019-08, aprovada pelo Conselho de Administração; 

Considerando a autorização de novo quadro de funções gratificadas e cargos em comissão pela Secre-

taria de Coordenação e Governança das Empresas Estatais (Sest-ME), por meio do Ofício SEI 

nº 179863/2020/ME (10114640), Processo SEI nº 23477.009913/2020-42; 

Considerando o constante dos autos do processo SEI nº 23477.008449/2021-58, resolve autorizar: 

Art. 1º A implementação das alterações na estrutura organizacional do Hospital Universitário Antonio 

Pedro (Huap-UFF), conforme anexo. 

Art. 2º Os ajustes nos sistemas corporativos e apostilamentos de cargos em comissão e funções gratifi-

cadas relacionados deverão ser realizados pelas Diretorias afetas. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

  

Eduardo Chaves Vieira 

 

Acesse as alterações da estrutura organizacional do HUAP-UFF 

 

 

 

 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5335270&id_procedimento_atual=29152221&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=75cd12553eabdf61eabbbca8ffdcfe28beec4bde4befbe82ccf05a891ebf1658
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22405800&id_procedimento_atual=29152221&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=3487645e8c53a17519173b9aac2e2bf0054e5e18d291f0ca025f7336df25d503
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22399975&id_procedimento_atual=29152221&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=48fa763163782e1f6485b47918a18e15f1d79b2c7bf87c9cbbb36e4891c7e0ac
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2021/anexos/anexo_vp_huap-uff.pdf
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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 2225, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear ARISTENIO MARQUES DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 3074912, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Hotelaria, junto ao Setor de Logística, da Divisão de Logística e Infraes-

trutura Hospitalar, do Hospital Universitário Júlio Bandeira da Universidade Federal de Campina 

Grande (HUJB-UFCG), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2227, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear FRANCISCO DIEGO NEGRAO LOPES NETO, matrícula Siape nº 2357503, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Gestão da Inovação Tecnológica em Saúde, junto ao Setor de 

Gestão da Pesquisa e da Inovação Tecnológica em Saúde, da Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital 

de Clínicas da Universidade Federal de Uberlândia (HC-UFU), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 
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Portaria-SEI nº 2228, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear FABIOLA CARDOSO DE OLIVEIRA, CPF nº ***.683.056-**, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Bloco Cirúrgico/RPA, CME e Hospital Dia, junto à Divisão de Apoio Diag-

nóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal 

do Triângulo Mineiro (HC-UFTM), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2231, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear THIRSO DE SOUSA MUNIZ NASCIMENTO, matrícula Siape nº 1931933, para exer-

cer o cargo de Chefe da Unidade de Clínica Médica, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da 

Divisão Médica, do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Eb-

serh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2232, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Nomear LUANA GABRIELLE DE FRANCA FERREIRA, matrícula Siape nº 1810549, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado e Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da  Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário 

da Universidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atu-

almente ocupa de Chefe da Unidade de Reabilitação, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêu-

tico, da Gerência de Atenção à Saúde, do HU-UFPI, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2233, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear DELLANO JOSE GADELHA SANTOS, matrícula Siape nº 1450438, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Fiscalização Administrativa de Contratos, junto ao Setor de Administra-

ção, da Divisão de Administração e Finanças, do Hospital Universitário da Universidade Federal do 

Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da 

Unidade de Planejamento e Avaliação, junto à Superintendência, do HU-UFPI, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2234, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear REGIANE LUSTOSA DA CRUZ, matrícula Siape nº 2114019, para exercer o cargo 

de Chefe do Setor de Governança e Estratégia, junto à Superintendência, do Hospital Universitário da 
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Universidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atual-

mente ocupa de Chefe da Unidade de Apoio Corporativo, junto à Superintendência, do HU-UFPI, da 

rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2235, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear CAROLINA SILVA VALE, matrícula Siape nº 1100499, para exercer o cargo de Chefe 

Setor de Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura Hos-

pitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí (HU-

UFPI), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2236, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear DENISE JULIANA BEZERRA DE PONTES BARBOSA, matrícula Siape nº 2113275, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques, junto ao Setor de 

Abastecimento Farmacêutico e Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 
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Portaria-SEI nº 2237, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear JAQUELINE PIRES ROCHA SILVA, matrícula Siape nº 2155289, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques, junto ao Setor de Abasteci-

mento Farmacêutico e Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2238, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear EUGENIA GONCALVES DE FARIAS PEREIRA RODRIGUES, matrícula Siape 

nº 2128473, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto à Divisão 

de Gestão de Pessoas, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal 

do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2239, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Nomear MAURICIO MORAIS DE MORAIS, matrícula Siape nº 2412741, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Fiscalização Administrativa de Contratos, junto ao Setor de Administração, da 

Divisão de Administração e Finanças, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Ca-

tarina (HU-UFSC), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2240, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear FABIANE VIEIRA DA ROSA, matrícula Siape nº 2412644, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto à Divisão de Gestão de Pessoas, da Gerência 

Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da 

rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2241, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear ADRIANA SCHUTEL LACERDA DERNER, matrícula Siape nº 1169836, para exer-

cer o cargo de Chefe da Unidade de Gestão de Graduação, Ensino Técnico e Extensão, junto ao Setor 

de Gestão do Ensino, da Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitário da Universidade 

Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2242, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear GLADYS SAMUDIO, matrícula Siape nº 3042417, para exercer o cargo de Chefe da 

Unidade de Administração de Pessoal, junto à Divisão de Gestão de Pessoas, da Gerência Administra-

tiva, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2243, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear CAROLINA BECKER SOETH, matrícula Siape nº 1869294, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Contratualização, junto ao Setor de Contratualização e Regulação, da Superin-

tendência, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede 

Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Gestão e Proces-

samento da Informação Assistencial, junto ao Setor de Contratualização e Regulação, da Superinten-

dência, do HU-UFSC, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 
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Portaria-SEI nº 2244, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear JAKELINE BECKER CARBONERA, matrícula Siape nº 1756988, para exercer o cargo 

de Chefe do Setor de Contabilidade, junto à Divisão de Administração e Finanças, da Gerência Admi-

nistrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede 

Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Contabilidade 

Fiscal, junto ao Setor de Contabilidade, da Divisão Administrativa Financeira, do HU-UFSC, da rede 

Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2245, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear PATRICIA EVANGELISTA PEREIRA LEMOS, matrícula Siape nº 3129372, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Execução Orçamentária e Financeira, junto ao Setor de Gestão 

Orçamentária e Financeira, da Divisão de Administração e Finanças, do Hospital Universitário Gaffrée 

e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh, ficando 

exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal, junto ao 

Setor de Contabilidade, da Divisão Administrativa Financeira, do HUGG-Unirio, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 
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Portaria-SEI nº 2247, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear JULIANA LISBOA BORGES DO COUTO, matrícula Siape nº 3127359, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, junto à Divisão de Gestão de Pessoas, da 

Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado 

do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2248, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear TAINA BOUGLEUX LINO, matrícula Siape nº 3128905, para exercer o cargo de Chefe 

do Setor de Governança e Estratégia, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Gaffrée e 

Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh, ficando 

exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Apoio Corporativo e Planeja-

mento, junto à Superintendência, do HUGG-Unirio, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2249, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 
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Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear RODRIGO EDUARDO COSTA BINDA, matrícula Siape nº 3043383, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Compras e Licitações, junto ao Setor de Administração, da Divisão de 

Administração e Finanças, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Es-

tado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente 

ocupa de Chefe da Unidade de Licitações, junto ao Setor de Administração, da Divisão Administrativa 

Financeira, do HUGG-Unirio, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2250, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear NEWTON NUNES DE LIMA FILHO, matrícula Siape nº 2173055, para exercer o 

cargo de Chefe do Setor de Cuidados Especializados, junto à Divisão Médica, da Gerência de Atenção 

à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh, fi-

cando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado, junto 

à Gerência de Atenção à Saúde, da Superintendência, do HU-UFPI, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2268, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Nomear CATIA FONSECA DO NASCIMENTO PEREIRA, matrícula Siape nº 1395511, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Cuidados Especializados, junto à Divisão médica, da Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio 

de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de 

Chefe da Unidade de Gestão da Enfermagem de Pacientes Críticos, junto à Divisão de Enfermagem, 

da Gerência  de Atenção à Saúde, do HUGG-Unirio, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2272, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear GABRIELA CAMARA BEZERRA, matrícula Siape nº 2167797, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Patrimônio, junto ao Setor de Administração, da Divisão de Administração Fi-

nanceira, da Gerência Administrativa, da Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 2230, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Exonerar, a pedido, MARIA DA CONCEICAO DE JESUS FARIAS, matrícula Siape nº 

1140990, do cargo de Chefe da Unidade de Apoio Operacional, junto ao Setor de Administração, da 

Divisão Administrativa Financeira, do Hospital Universitário de Lagarto da Universidade Federal de 

Sergipe (HUL-UFS), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2253, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, MONALIZA ANTUNES FERRAZ, matrícula Siape nº 2347592, do cargo 

de Chefe da Unidade de Almoxarifado, junto ao Setor de Suprimentos, da Divisão De Logística E In-

fraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal 

de Minas Gerais (HC-UFMG), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2254, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar JOSE GERALDO MATTOS, matrícula Siape nº 1158280, do cargo de Chefe do Setor 

de Contabilidade, junto à Divisão Administrativa Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital 

Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 



nº 1203, quarta-feira, 1º de dezembro de 2021  

   

  18 

Portaria-SEI nº 2255, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, HELLEN DEISE LOPES DOS SANTOS, matrícula Siape nº 1046980, do 

cargo de Chefe da Unidade de Compras, junto ao Setor de Administração, da Divisão Administrativa 

Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário de Lagarto da Universidade Federal 

de Sergipe (HUL-UFS), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2271, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar ANTONIA AZEVEDO GUERRA DE CARVALHO, matrícula Siape nº 348670, do 

cargo de Chefe da Unidade de Patrimônio, junto ao Setor de Administração, da Divisão de Administra-

ção Financeira, da Gerência Administrativa, da Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-UFRN), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 2226, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 
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46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar DANIEL ARAGAO MACHADO, matrícula Siape nº 2946587, substituto(a) do cargo 

de Superintendente do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do 

Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), no período de 24 a 31 de janeiro de 2022. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2260, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar LUCIANA FLAVIA SOARES FELIX, matrícula Siape nº 2192131, substituto(a) do 

cargo de Chefe de Serviço do Setor Jurídico de Ações Trabalhistas Individuais da Ebserh, nos dias 06 e 

07 de dezembro de 2021 e no período de 09 de dezembro de 2021 a 18 de dezembro de 2021. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2269, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar LUCIANA FLAVIA SOARES FELIX, matrícula Siape nº 2192131, substituto(a) do 

cargo de Chefe do Setor Jurídico de Ações Trabalhistas Individuais da Ebserh, no período de 29 a 30 de 

novembro de 2021. 

Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no período 

de substituição. 
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Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2270, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar GEORGE SANTOS MAGALHAES, matrícula Siape nº 1803111, substituto(a) do 

cargo de  Coordenadoria de Comunicação Social da Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 1600, de 21 de dezembro de 2020, publicada no Boletim nº 968, de 22 

de dezembro de 2020. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 2229, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo 

nº 0001106-16.2021.5.22.0004, 4ª Vara do Trabalho de Teresina-PI, resolve: 

Art. 1º Autorizar a transferência, a pedido do(a) empregado(a) e por decisão judicial de CAMILA AS-

SUNCAO PIRES, matrícula Siape nº 2215851, psicólogo(a) - 40 h, do Hospital Universitário Lauro 

Wanderley da Universidade Federal da Paraíba (HULW-UFPB) para o Hospital Universitário da Uni-

versidade Federal do Piauí (HU-UFPI), da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2251, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de MARCELINO MOREIRA DE LIMA, matrícula Siape n° 3052989, assistente administrativo, 

do Hospital Universitário Júlio Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande (HUJB-UFCG) 

para o Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba (HULW-UFPB), da 

rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2256, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de ROMULO GUERRA GUIMARAES, matrícula Siape n° 3207441, médico - anestesiologia, do Hos-

pital Universitário da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD) para o Hospital Univer-

sitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-Ufes), da rede 

Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2257, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de PATRICIA PORTELA GABI, matrícula Siape n° 3208205, enfermeiro(a), do Hospital Universitário 

Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg) para o Hospital 

Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2258, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de RAYNOLD SANTOS MONTEIRO, matrícula Siape n° 2412407, médico(a) - cirurgia cardiovascu-

lar, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG) para o Hospital de 

Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM). 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de dezembro de 2021 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2259, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade em razão de aprovação e convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido do(a) 

empregado(a), YURI ERICK DANTAS DA LUZ, matrícula Siape n° 1095855, médico(a) - anestesio-

logia, do Hospital Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-

UFRN) para o Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte 

(Huol-UFRN), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de janeiro de 2022.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2261, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de GABRIELE MACHADO DA SILVA, matrícula Siape n° 3122289, assistente administrativo, 

do Complexo do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR) para o Hospital 

Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg), da 

rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de janeiro de 2022. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2262, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de RAFAEL EDUARDO GURGEL DE MEDEIROS, matrícula Siape n° 3070777, enfermeiro(a), 

do Complexo Hospitalar Universitário da Universidade Federal do Pará (CHU-UFPA) para o Hospital 

Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-UFRN), da rede 

Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2263, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de DEBORA SIMONE KILPP, matrícula Siape n° 2276942, nutricionista, do Hospital Escola da Uni-

versidade Federal de Pelotas (HE-UFPel) para o Hospital Universitário de Santa Maria da Universidade 

Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM), da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2264, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de MARIZIELI BEATRIZ FERREIRA DOS SANTOS, matrícula Siape n° 3075756, técnico(a) em en-

fermagem, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior da Universidade Federal do Rio 

Grande (HU-Furg) para o Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), da rede Eb-

serh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2265, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de YSABEL ARIANNE CORDEIRO FERREIRA LOPES, matrícula Siape n° 2230637, técnico(a) em 

farmácia, do Hospital Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte 

(Huab-UFRN) para o Hospital Universitário Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina 

Grande (HUAC-UFCG), da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de janeiro de 2022. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2266, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de REINALDO SUAMI OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula Siape n° 3070263, técnico(a) em far-

mácia, do Hospital Universitário de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para o 

Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 2267, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio 

do Banco de Oportunidade de Movimentação, de acordo com a Norma - SEI nº 3/2021/DGP-EBSERH, 

de ROSA MARIA LEAL, matrícula Siape n° 3003694, enfermeiro(a) - dermatológica, do Complexo do 

Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR) para o Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM), da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 20 de dezembro de 2021.  

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

APOSTILAMENTO 

 

Portaria-SEI nº 2273, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Apostilar os ocupantes de cargos em comissão e funções gratificadas, sob nova Estrutura Orga-

nizacional do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede 

Ebserh, conforme anexo I desta Portaria-SEI. 

Art. 2º Determinar que a Coordenadoria de Administração de Pessoal realize os ajustes sistêmicos ne-

cessários a partir da data da publicação do apostilamento. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Anexo I da Portaria nº 2273 

NOMEAÇÕES COM MUDANÇA DE FUNÇÃO/CARGO  

DE (Funções) DE (Ocupantes) PARA (Funções) PARA (Ocupantes) 

Auditor Jose Ivanildo Primo Auditor Jose Ivanildo Primo 

Ouvidor Celio Jose Coelho Ouvidor Celio Jose Coelho 

Superintendente 
Joanita Angela Gon-

zaga Del Moral 
Superintendente 

Joanita Angela Gon-

zaga Del Moral 

Chefe Do Setor De Re-

gulação E Avaliação Em 

Saúde 

Licia Mara Brito Shi-

roma 

Chefe Do Setor De Con-

tratualização E Regula-

ção 

Licia Mara Brito 

Shiroma 
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-   
Chefe Da Unidade De 

Contratualização 
Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Processamento, Monito-

ramento E Avaliação Da 

Informação Assistencial 

Carolina Becker Soeth 

Chefe Da Unidade De 

Gestão E Processamento 

Da Informação Assisten-

cial 

Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Regulação Assistencial 
  

Chefe Da Unidade De 

Regulação Assistencial 
Processo Seletivo 

Chefe Do Setor De Vigi-

lância Em Saúde E Segu-

rança Do Paciente 

Graciele Trentin 
Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Qualidade 
Graciele Trentin 

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Riscos Assis-

tenciais 

Isabel Machado Cana-

barro 

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Qualidade E 

Segurança Do Paciente 

Isabel Machado Ca-

nabarro 

Chefe Da Unidade De 

Vigilância Em Saúde 

Jucilio De Albuquer-

que Fernandes 

Chefe Da Unidade De 

Vigilância Em Saúde 

Jucilio De Albu-

querque Fernandes 

-   
Chefe Do Setor De Go-

vernança E Estratégia 
Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Planejamento 

Rodolfo Amando Sch-

mitz 

Chefe Da Unidade De 

Planejamento, Gestão De 

Riscos E Controles Inter-

nos 

Processo Seletivo 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Informação E In-

formática 

  

Chefe Do Setor De Tec-

nologia Da Informação E 

Saúde Digital 

Processo Seletivo 

-   

Chefe Da Unidade De In-

fraestrutura, Suporte E 

Segurança De Tecnologia 

Da Informação 

Processo Seletivo 

-   

Chefe Da Unidade De 

Sistemas De Informação 

E Inteligência De Dados 

Processo Seletivo 
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Chefe Da Unidade De 

Comunicação Social 
Ricardo Jose Torres 

Chefe Da Unidade De 

Comunicação Social 
Ricardo Jose Torres 

Gerente De Ensino E 

Pesquisa 
Maria Luiza Bazzo 

Gerente De Ensino E 

Pesquisa 
Maria Luiza Bazzo 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Pesquisa E Inova-

ção Tecnológica 

Maico Oliveira Buss 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Pesquisa E Da 

Inovação Tecnológica 

Em Saúde 

Maico Oliveira Buss 

-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Inovação Tec-

nológica Em Saúde 

Processo Seletivo 

-   
Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Pesquisa 
Processo Seletivo 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Do Ensino E Exten-

são 

Nadia Maria Chiodelli 

Salum 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Do Ensino 

Nadia Maria Chio-

delli Salum 

-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Graduação, 

Ensino Técnico E Exten-

são 

Processo Seletivo 

-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Pós-Gradua-

ção 

Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De E-

Saúde 

Francini Martins De-

rosa 

Chefe Da Unidade De E-

Saúde 

Francini Martins 

Derosa 

Gerente Administrativo 
Michel Maximiano Fa-

raco 
Gerente Administrativo 

Michel Maximiano 

Faraco 

Chefe Da Divisão Admi-

nistrativa Financeira 

Nelio Francisco Sch-

mitt 

Chefe Da Divisão De 

Administração E Finan-

ças 

Nelio Francisco 

Schmitt 

Chefe Do Setor De Ad-

ministração 

Fabio Baltazar De 

Queiroz 

Chefe Do Setor De Ad-

ministração 

Fabio Baltazar De 

Queiroz 
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-   
Chefe Da Unidade De 

Compras E Licitações 
Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Contratos 
Diovanio Da Silva Reis 

Chefe Da Unidade De 

Contratos 

Diovanio Da Silva 

Reis 

-   

Chefe Da Unidade De 

Fiscalização Administra-

tiva De Contratos 

Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Patrimônio 

Cristiane Fernandes 

Jordão 

Chefe Da Unidade De 

Patrimônio 

Cristiane Fernandes 

Jordão 

Chefe Do Setor De Con-

tabilidade 
Jose Geraldo Mattos 

Chefe Do Setor De Con-

tabilidade 
Processo Seletivo 

Chefe Do Setor De Orça-

mento E Finanças 
Luiz Correa De Souza 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Orçamentária E Fi-

nanceira 

Luiz Correa De 

Souza 

Chefe Da Unidade De 

Liquidação De Paga-

mento 

Vanessa Beduschi 

Chefe Da Unidade De 

Execução Orçamentária 

E Financeira 

Vanessa Beduschi 

Chefe Da Unidade De 

Programação Orçamen-

tária E Financeira 

Giselly Müller 

Chefe Da Unidade De 

Planejamento E Gestão 

Orçamentária 

Giselly Müller 

Chefe Da Divisão De 

Gestão De Pessoas 

Juciane Pires Franz De-

bortoli 

Chefe Da Divisão De 

Gestão De Pessoas 

Juciane Pires Franz 

Debortoli 

-   

Chefe Da Unidade De 

Administração De Pes-

soal 

Processo Seletivo 

-   

Chefe Da Unidade De 

Desenvolvimento De 

Pessoal 

Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Saúde Ocupacional E Se-

gurança Do Trabalho 

Wilma Nunes Martins 

Zorzan 

Chefe Da Unidade De 

Saúde Ocupacional E Se-

gurança Do Trabalho 

Wilma Nunes Mar-

tins Zorzan 
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Chefe Da Divisão De 

Logística E Infraestru-

tura Hospitalar 

Heloisa Cristina Mar-

tins Amaral 

Chefe Da Divisão De Lo-

gística E Infraestrutura 

Hospitalar 

Heloisa Cristina 

Martins Amaral 

Chefe Do Setor De Su-

primentos 
Aline Huber Da Silva 

Chefe Do Setor De Abas-

tecimento Farmacêutico 

E Suprimentos 

Aline Huber Da 

Silva 

Chefe Da Unidade De 

Almoxarifado 
Siane Bolgenhagen 

Chefe Da Unidade De 

Almoxarifado E Controle 

De Estoques 

Siane Bolgenhagen 

Chefe Da Unidade De 

Planejamento De Materi-

ais 

Dalneltz Wenck 

Chefe Da Unidade De 

Planejamento E Dimensi-

onamento De Estoques 

Dalneltz Wenck 

Chefe Do Setor De En-

genharia Clínica 
Leo Fabricio Pereira 

Chefe Do Setor De Enge-

nharia Clínica 
Leo Fabricio Pereira 

Chefe Do Setor De Hote-

laria Hospitalar 

Vitor Do Nascimento 

Da Silva 

Chefe Do Setor De Hote-

laria Hospitalar 

Vitor Do Nasci-

mento Da Silva 

Chefe Do Setor De Infra-

estrutura Física 
Jose Fabris 

Chefe Do Setor De Infra-

estrutura Física 
Jose Fabris 

Chefe Da Unidade De 

Apoio Operacional 
Juliana Gibran Pogibin 

Chefe Da Unidade De 

Serviços Gerais 

Juliana Gibran Pogi-

bin 

Gerente De Atenção À 

Saúde 
Junior Andre Da Rosa 

Gerente De Atenção À 

Saúde 

Junior Andre Da 

Rosa 

Chefe Da Divisão De 

Apoio Diagnóstico E Te-

rapêutico 

Cristiane Baldessar 

Mendez 

Chefe Da Divisão De 

Apoio Diagnóstico E Te-

rapêutico 

Cristiane Baldessar 

Mendez 

-   

Chefe Do Setor De 

Apoio Diagnóstico E Te-

rapêutico 

Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Laboratório De Anato-

mia Patológica 

Jovana Lina Biasotto 
Chefe Da Unidade De 

Anatomia Patológica 

Jovana Lina Biaso-

tto 
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Chefe Da Unidade De 

Cirurgia/Rpa E Cme 
Rafaela Baptista 

Chefe Da Unidade De 

Bloco Cirúrgico E Pro-

cessamento De Material 

Esterilizado 

Rafaela Baptista 

Chefe Da Unidade De 

Diagnóstico Por Imagem 

Isabel Rosenilda Lohn 

Da Silveira 

Chefe Da Unidade De 

Diagnóstico Por Imagem 

E Diagnósticos Especiali-

zados 

Isabel Rosenilda 

Lohn Da Silveira 

Chefe Da Unidade De 

Laboratório De Análises 

Clínicas 

Alexsandro Rafael 

Beseke 

Chefe Da Unidade De 

Laboratório De Análises 

Clínicas 

Alexsandro Rafael 

Beseke 

Chefe Do Setor De Far-

mácia Hospitalar 

Sammara Tavares Nu-

nes 

Chefe Do Setor De Far-

mácia Hospitalar 

Sammara Tavares 

Nunes 

Chefe Da Unidade De 

Abastecimento E Dis-

pensação Farmacêutica 

Aline Aparecida Foppa 

Chefe Da Unidade De 

Dispensação Farmacêu-

tica 

Aline Aparecida 

Foppa 

Chefe Da Unidade Far-

mácia Clínica 
  

Chefe Da Unidade De 

Farmácia Clínica 
Processo Seletivo 

Chefe Da Divisão De 

Enfermagem 
Isabel Berns Kuiava 

Chefe Da Divisão De En-

fermagem 
Isabel Berns Kuiava 

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Enfermagem 

Ambulatorial 

  
Chefe Da Unidade De 

Ambulatório 
Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Enfermagem 

De Internação 

Luciane Amaral Piegas 

Chefe Da Unidade De 

Apoio À Gestão Em En-

fermagem 

Luciane Amaral Pi-

egas 

Chefe Da Divisão De 

Gestão Do Cuidado 

Mara Sergia Pacheco 

Honorio Coelho 

Chefe Da Divisão De 

Gestão Do Cuidado 

Mara Sergia Pa-

checo Honorio Coe-

lho 

Chefe Da Unidade De 

Atenção À Saúde Da 

Criança E Do Adoles-

cente 

  

Chefe Da Unidade Da 

Criança E Do Adoles-

cente 

Processo Seletivo 
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Chefe Da Unidade De 

Cirurgia Geral 

Samuel Josias Bizerra 

Calderon 

Chefe Da Unidade De 

Clínica Cirúrgica 

Samuel Josias Bi-

zerra Calderon 

Chefe Da Unidade De 

Clínica Médica 

Luciana Bonnassis 

Burg 

Chefe Da Unidade De 

Especialidades Clínicas 

Luciana Bonnassis 

Burg 

Chefe Da Unidade De 

Hematologia E Oncolo-

gia 

Daniel Silveira Da 

Silva 

Chefe Da Unidade De 

Hematologia, Hemotera-

pia E Oncologia 

Daniel Silveira Da 

Silva 

-   
Chefe Da Unidade De 

Hospital-Dia 
Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade Cér-

vico Facial 

Juliano Gugelmin Ru-

aro 

Chefe Da Unidade De 

Oftalmologia, Otorrinola-

ringologia E Cirurgia Bu-

comaxilofacial 

Juliano Gugelmin 

Ruaro 

Chefe Da Unidade De 

Atenção À Saúde Da 

Mulher 

Alberto Trapani Junior 
Chefe Da Unidade De 

Saúde Da Mulher 

Alberto Trapani Ju-

nior 

Chefe Da Unidade De 

Atenção Psicossocial 
Deidvid De Abreu 

Chefe Da Unidade De 

Saúde Mental 
Deidvid De Abreu 

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Urinário 
Alzira Testoni 

Chefe Da Unidade De 

Sistema Urinário 
Alzira Testoni 

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Digestivo 

Simara Claudia Micha-

elsen 

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Digestivo 

Simara Claudia Mi-

chaelsen 

-   
Chefe Da Unidade Multi-

profissional 
Processo Seletivo 

Chefe Da Divisão Mé-

dica 

Ivete Ioshiko Masu-

kawa 

Chefe Da Divisão Mé-

dica 

Ivete Ioshiko Masu-

kawa 

-   
Chefe Do Setor De Paci-

ente Crítico 
Processo Seletivo 

Chefe Da Unidade De 

Cuidados Intensivos E 

Semi Intensivos Adulto 

Carina Martins Acosta 
Chefe Da Unidade De 

Terapia Intensiva Adulto 

Carina Martins 

Acosta 
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Chefe Da Unidade De 

Cuidados Intensivos E 

Semi Intensivos Neona-

tais 

  

Chefe Da Unidade De 

Terapia Intensiva Neona-

tal 

Processo Seletivo 

-   
Chefe Da Unidade De 

Urgência E Emergência 
Processo Seletivo 

Chefe Do Setor De 

Apoio Terapêutico 
  -   

Chefe Do Setor De Ur-

gência E Emergência 

Ana Maria Martins 

Carlos 
-   

Chefe Da Unidade De 

Apoio Corporativo 

Renata Brocker De 

Paula 
-   

Chefe Da Unidade De 

Compras 

Alexandra Gabriela 

Zen De Andrade 
-   

Chefe Da Unidade De 

Contabilidade De Custos 
Aldo Felipe Da Mata -   

Chefe Da Unidade De 

Contabilidade Fiscal 

Jakeline Becker Carbo-

nera 
-   

Chefe Da Unidade De 

Gerenciamento Das Ati-

vidades De Ensino E Ex-

tensão 

Jeane Silvestri Farias 

Wechi 
-   

Chefe Da Unidade De 

Gerenciamento Das Ati-

vidades De Pesquisa E 

Inovação Tecnológica 

Nayala Lirio Gomes 

Gazola 
-   

Chefe Da Unidade De 

Hemoterapia 
  -   

Chefe Da Unidade De 

Licitações 

Vilmar Manoel Da 

Conceição 
-   

Chefe Da Unidade De 

Nutrição Clínica 
  -   
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Chefe Da Unidade De 

Reabilitação 
Luiza Martins Faria -   

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Cardiovascular 

Gilberto Do Nasci-

mento Galego 
-   

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Neuromúsculo-

Esquelético 

  -   

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Respiratório 
  -  

 

Portaria-SEI nº 2274, de 29 de novembro de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Apostilar os ocupantes de cargos em comissão e funções gratificadas, sob nova Estrutura Orga-

nizacional do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de 

Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh, conforme anexo I desta Portaria-SEI. 

Art. 2º Determinar que a Coordenadoria de Administração de Pessoal realize os ajustes sistêmicos ne-

cessários a partir da data da publicação do apostilamento. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1º de dezembro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Anexo I da Portaria nº 2274 

NOMEAÇÕES COM MUDANÇA DE FUNÇÃO/CARGO 

DE (Função) DE (ocupante) PARA (Função) PARA (Ocupante) 

Auditor 
Marcus Vinicius De 

Azevedo Braga 
Auditor 

Marcus Vinicius De 

Azevedo Braga 

Ouvidor Giselle Ina Martins Ouvidor Giselle Ina Martins 

Superintendente 
Joao Marcelo Ramalho 

Alves 
Superintendente 

Joao Marcelo Rama-

lho Alves 
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Chefe Do Setor De Re-

gulação E Avaliação Em 

Saúde 

Ana Carolina Leite Cas-

tello Branco Maia 

Chefe Do Setor De 

Contratualização E Re-

gulação 

Ana Carolina Leite 

Castello Branco Maia 

-   

Chefe Da Unidade De 

Contratualização E Pro-

cessamento Da Infor-

mação Assistencial 

  

-   

Chefe Da Unidade De 

Regulação Assistencial 

E Gestão Da Informa-

ção Assistencial 

  

Chefe Do Setor De Vigi-

lância Em Saúde E Segu-

rança Do Paciente 

Raphael Dias De Mello 

Pereira 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Qualidade 

Raphael Dias De 

Mello Pereira 

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Riscos Assis-

tenciais 

Giselle Viana Miralhes 

Vargas 

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Qualidade E 

Segurança Do Paciente 

Giselle Viana Mira-

lhes Vargas 

Chefe Da Unidade De 

Vigilância Em Saúde 
Mayara Daher Pacheco 

Chefe Da Unidade De 

Vigilância Em Saúde 

Mayara Daher Pa-

checo 

-   
Chefe Do Setor De Go-

vernança E Estratégia 
  

Chefe Do Setor De Ges-

tão De Processos E Tec-

nologia Da Informação 

Alexandre Dias Tavares 

Chefe Do Setor De Tec-

nologia Da Informação 

E Saúde Digital 

Alexandre Dias Tava-

res 

-   

Chefe Da Unidade De 

Infraestrutura, Suporte 

E Segurança De Tecno-

logia Da Informação 

  

-   

Chefe Da Unidade De 

Sistemas De Informa-

ção E Inteligência De 

Dados 
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Chefe Da Unidade De 

Comunicação Social 

Felipe De Oliveira Mon-

teiro 

Chefe Da Unidade De 

Comunicação Social 

Felipe De Oliveira 

Monteiro 

Gerente De Ensino E 

Pesquisa 
Daniel Aragao Machado 

Gerente De Ensino E 

Pesquisa 

Daniel Aragao Ma-

chado 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Pesquisa E Inova-

ção Tecnológica 

Romero De Melo Silva 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Da Pesquisa E Da 

Inovação Tecnológica 

Em Saúde 

Romero De Melo 

Silva 

-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Inovação 

Tecnológica Em Saúde 

  

-   
Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Pesquisa 
  

Chefe Do Setor De Ges-

tão Do Ensino 
  

Chefe Do Setor De Ges-

tão Do Ensino 
  

Chefe Da Unidade De 

Gerenciamento De Ativi-

dades De Graduação E 

Ensino Técnico 

Paula Regina Yuri Fuku-

sawa 

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Graduação, 

Ensino Técnico E Ex-

tensão 

Paula Regina Yuri 

Fukusawa 

Chefe Da Unidade De 

Gerenciamento De Ativi-

dades De Pós Graduação 

Katia Vasconcelos Fer-

reira 

Chefe Da Unidade De 

Gestão De Pós-Gradua-

ção 

Katia Vasconcelos 

Ferreira 

Chefe Da Unidade De 

Websaúde 
Darcio Leite Mario 

Chefe Da Unidade De 

E-Saúde 
Darcio Leite Mario 

Gerente Administrativo 
Vinicius Da Rocha Tho-

mpson Coelho 
Gerente Administrativo 

Vinicius Da Rocha 

Thompson Coelho 

Chefe Da Divisão Admi-

nistrativa Financeira 

Gustavo Barros Marsi-

glia 

Chefe Da Divisão De 

Administração E Finan-

ças 

Gustavo Barros Mar-

siglia 

Chefe Do Setor De Ad-

ministração 

Roberto Leandro Alves 

De Jesus 

Chefe Do Setor De Ad-

ministração 

Roberto Leandro Al-

ves De Jesus 

-   
Chefe Da Unidade De 

Compras E Licitações 
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Chefe Da Unidade De 

Contratos 
Karina Borchers Barboza 

Chefe Da Unidade De 

Contratos 

Karina Borchers Bar-

boza 

-   

Chefe Da Unidade De 

Fiscalização Adminis-

trativa De Contratos 

  

Chefe Da Unidade De 

Patrimônio 

Maria De Fatima Lopes 

De Araujo 

Chefe Da Unidade De 

Patrimônio 

Maria De Fatima Lo-

pes De Araujo 

Chefe Do Setor De Con-

tabilidade 

Jariomar Ferreira Con-

ceicao Junior 

Chefe Do Setor De 

Contabilidade 

Jariomar Ferreira 

Conceicao Junior 

Chefe Do Setor De Orça-

mento E Finanças 

Vera Regina Do Nasci-

mento De Azevedo 

Chefe Do Setor De Ges-

tão Orçamentária E Fi-

nanceira 

Vera Regina Do Nas-

cimento De Azevedo 

-   

Chefe Da Unidade De 

Execução Orçamentária 

E Financeira 

  

Chefe Da Unidade De 

Programação Orçamen-

tária E Financeira 

Amauri De Paula Santos 

Chefe Da Unidade De 

Planejamento E Gestão 

Orçamentária 

  

Chefe Da Divisão De 

Gestão De Pessoas 

Vinicius Da Costa Go-

mes 

Chefe Da Divisão De 

Gestão De Pessoas 

Vinicius Da Costa 

Gomes 

-   

Chefe Da Unidade De 

Administração De Pes-

soal 

  

-   

Chefe Da Unidade De 

Desenvolvimento De 

Pessoal 

  

Chefe Da Unidade De 

Saúde Ocupacional E 

Segurança Do Trabalho 

Clistenes Linine Santos 

De Oliveira 

Chefe Da Unidade De 

Saúde Ocupacional E 

Segurança Do Trabalho 

Clistenes Linine San-

tos De Oliveira 

Chefe Da Divisão De 

Logística E Infraestru-

tura Hospitalar 

Silvana Coccheto Fer-

nandes Quadra 

Chefe Da Divisão De 

Logística E Infraestru-

tura Hospitalar 

Silvana Coccheto Fer-

nandes Quadra 



nº 1203, quarta-feira, 1º de dezembro de 2021  

   

  39 

Chefe Do Setor De Su-

primentos 
Erica Rossi Garcia 

Chefe Do Setor De 

Abastecimento Farma-

cêutico E Suprimentos 

Erica Rossi Garcia 

Chefe Da Unidade De 

Almoxarifado 
Leandro Vieira Silva 

Chefe Da Unidade De 

Almoxarifado E Con-

trole De Estoques 

  

-   

Chefe Da Unidade De 

Planejamento E Dimen-

sionamento De Esto-

ques 

  

Chefe Do Setor De En-

genharia Clínica 
Euler Pimentel Gomes 

Chefe Do Setor De En-

genharia Clínica 

Euler Pimentel Go-

mes 

Chefe Do Setor De Hote-

laria Hospitalar 

Wilton Gonçalves Fer-

reira 

Chefe Do Setor De Ho-

telaria Hospitalar 

Wilton Gonçalves 

Ferreira 

Chefe Do Setor De Infra-

estrutura Física 

Alexandre Patrick Cor-

deiro Alves 

Chefe Do Setor De In-

fraestrutura Física 

Alexandre Patrick 

Cordeiro Alves 

Chefe Da Unidade De 

Apoio Operacional 

Cheverry Rodrigues Da 

Silva Netto 

Chefe Da Unidade De 

Serviços Gerais 
  

Gerente De Atenção À 

Saúde 
Pedro Eder Portari Filho 

Gerente De Atenção À 

Saúde 

Pedro Eder Portari Fi-

lho 

Chefe Da Divisão De 

Enfermagem 

Sandra De Souza Lima 

Rocha 

Chefe Da Divisão De 

Enfermagem 

Sandra De Souza 

Lima Rocha 

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Enfermagem 

De Pacientes Críticos 

Catia Fonseca Do Nasci-

mento Pereira 

Chefe Da Unidade De 

Ambulatório 
  

-   

Chefe Da Unidade De 

Apoio À Gestão Em 

Enfermagem 

  

Chefe Da Divisão De 

Apoio Diagnóstico E Te-

rapêutico 

Yolanda Faia Manhaes 

Tolentino 

Chefe Da Divisão De 

Gestão Do Cuidado E 

Apoio Diagnóstico E 

Terapêutico 
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Chefe Do Setor De 

Apoio Diagnóstico 
Marcia Lyrio Sindorf 

Chefe Do Setor De 

Apoio Diagnóstico E 

Terapêutico 

  

Chefe Da Unidade De 

Laboratório De Análises 

Clínicas 

Mauricea Francisco Da 

Silva Romero Gonzalez 

Chefe Da Unidade De 

Análises Clínicas E 

Anatomia Patológica 

Mauricea Francisco 

Da Silva Romero 

Gonzalez 

-   

Chefe Da Unidade De 

Bloco Cirúrgico E Pro-

cessamento De Material 

Esterilizado 

  

Chefe Da Unidade De 

Diagnóstico Por Imagem 

Daniel Magalhaes Bal-

dini Figueira 

Chefe Da Unidade De 

Diagnóstico Por Ima-

gem 

Daniel Magalhaes 

Baldini Figueira 

Chefe Da Unidade De 

Nutrição Clínica 
Andrea Villardo 

Chefe Da Unidade De 

Nutrição Clínica 
Andrea Villardo 

Chefe Do Setor De Far-

mácia Hospitalar 

Raquel Goelzer Ma-

chado Dos Santos 

Chefe Do Setor De Far-

mácia Hospitalar 

Raquel Goelzer Ma-

chado Dos Santos 

Chefe Da Unidade De 

Dispensação Farmacêu-

tica 

Flavia Willi Sarmento 

Chefe Da Unidade De 

Dispensação Farmacêu-

tica 

Flavia Willi Sarmento 

Chefe Da Unidade De 

Farmácia Clínica 
Madelon Novato Ribeiro 

Chefe Da Unidade De 

Farmácia Clínica 

Madelon Novato Ri-

beiro 

Chefe Da Unidade De 

Atenção À Saúde Da 

Criança E Do Adoles-

cente 

Mariana De Almeida 

Pinto Borges 

Chefe Da Unidade Da 

Criança E Do Adoles-

cente 

Mariana De Almeida 

Pinto Borges 

Chefe Da Unidade De 

Cirurgia Geral 

Fernando Athayde Ve-

loso Madureira 

Chefe Da Unidade De 

Clínica Cirúrgica 

Fernando Athayde 

Veloso Madureira 

Chefe Da Unidade De 

Clínica Médica 

Flaviana Laurentino Lo-

pes Dias 

Chefe Da Unidade De 

Clínica Médica 

Flaviana Laurentino 

Lopes Dias 

Chefe Da Unidade De 

Atenção À Saúde Da 

Mulher 

Mario Vicente Giordano 
Chefe Da Unidade De 

Saúde Da Mulher 

Mario Vicente Gior-

dano 
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Chefe Da Unidade Do 

Sistema Neuro Músculo-

Esquelético 

  

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Neuro-Mús-

culo-Esquelético 

  

Chefe Da Unidade De 

Atenção Psicossocial 

Priscila De Oliveira Gal-

vao Cassemiro 

Chefe Da Unidade Mul-

tiprofissional 
  

Chefe Da Divisão Mé-

dica 
  

Chefe Da Divisão Mé-

dica 
  

-   
Chefe Do Setor De Cui-

dados Especializados 
  

Chefe Da Unidade De 

Hematologia E Oncolo-

gia 

Andreza Juca Guimaraes 

Chefe Da Unidade De 

Hematologia, Hemote-

rapia E Oncologia 

  

Chefe Da Unidade De 

Cuidados Intensivos E 

Semi-Intensivos Adulto 

Aureo Do Carmo Filho 

Chefe Da Unidade De 

Terapia Intensiva 

Adulto 

Aureo Do Carmo Fi-

lho 

Chefe Da Unidade De 

Cuidados Intensivos E 

Semi-Intensivos Neona-

tais 

Fatima Cristiane Pinho 

De Almeida Di Maio 

Ferreira 

Chefe Da Unidade De 

Terapia Intensiva Neo-

natal 

Fatima Cristiane Pi-

nho De Almeida Di 

Maio Ferreira 

-   

Chefe Da Unidade De 

Terapia Renal Substitu-

tiva 

  

Chefe Da Divisão De 

Gestão Do Cuidado 

Maria Marta Regal De 

Lima Tortori 
-   

Chefe Do Setor De As-

sistência Integrada De 

Enfermagem 

Camilla Santos Da Silva -   

Chefe Da Unidade De 

Abastecimento Farma-

cêutico 

Jane Maria De Carvalho -   

Chefe Da Unidade De 

Apoio Corporativo 
Taina Bougleux Lino -   
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Chefe Da Unidade De 

Cirurgia Rpa E Cme 
Maria Ines Kloh -   

Chefe Da Unidade De 

Compras 

Vinicius Vargas Trin-

dade 
-   

Chefe Da Unidade De 

Contabilidade De Custos 
  -   

Chefe Da Unidade De 

Contabilidade Fiscal 

Patricia Evangelista Pe-

reira Lemos 
-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Enfermagem 

Ambulatorial 

Thaissa Da Silva Dos 

Santos 
-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Enfermagem 

Materno Infantil 

Vanessa Silva De Oli-

veira 
-   

Chefe Da Unidade De 

Gestão Da Enfermagem 

De Internação Clínico-

Cirúrgica 

Bianca Alves Goncalves 

De Almeida 
-   

Chefe Da Unidade De 

Laboratório De Anato-

mia Patológica 

Rodrigo Panno Basilio 

De Oliveira 
-   

Chefe Da Unidade De 

Licitações 

Rodrigo Eduardo Costa 

Binda 
-   

Chefe Da Unidade De 

Liquidação Da Despesa 

Mauricio Fabiano De 

Araujo Pereira 
-   

Chefe Da Unidade De 

Monitoramento E Avali-

ação 

Danielle Brandao Dos 

Santos Fonseca Correa 
-   

Chefe Da Unidade De 

Pagamento Da Despesa 
Magda De Freitas Gonze -   

Chefe Da Unidade De 

Processamento De Infor-

mação Assistencial 

Fatima Goncalves Cor-

deiro 
-   
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Chefe Da Unidade De 

Produtos Para Saúde 
Marina Lopes Thompson -   

Chefe Da Unidade De 

Reabilitação 

Fernanda Paulina Corti-

nes Laxe 
-   

Chefe Da Unidade De 

Regulação Assistencial 
Renata Lima Gomes -   

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Cardiovascular 

Stenio Karlos Alvim 

Fiorelli 
-   

Chefe Da Unidade Do 

Sistema Urinário 

Henrique Novo Costa 

Pereira 
-   

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificações do dia 01 de dezembro de 2021 

Na Portaria-SEI nº 1680, de 28 de setembro de 2021, publicada no Boletim nº 1164, de 29 de setembro 

de 2021, onde se lê: “Autorizar a mudança de unidade organizacional, por transferência, em caráter 

temporário por interesse da empresa”, leia-se: “Autorizar a mudança de unidade organizacional, por 

transferência, em caráter provisório e por interesse da empresa, para ocupar cargo em comissão ou fun-

ção gratificada”. 

 

Na Portaria-SEI nº 2189, de 23 de novembro de 2021, publicada no Boletim nº 1199, de 24 de novembro 

de 2021, onde se lê: “Art. 1º ...entra em vigor a partir da data da publicação”, leia-se: “Art. 1º ...entra 

em vigor a partir de 27 de maio de 2019”. 

 


