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DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E INFRAESTRUTURA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n® 172, de 17 de novembro de 2021
O Diretor de Administracdo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh,
no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com as competéncias que Ihe foram conferidas pelo artigo
53 do Regimento Interno, cuja revisao foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administracéo, pela
Resolugdo n° 54, de 10 de maio de 2016, resolve:
Aurt. 1° Constituir EPC para contratacdo de empresa responsavel pela organizacdo e realizacdo de con-
curso publico destinado ao preenchimento de vagas e formacgdo de cadastro de reserva de cargos para
provimento efetivo e temporario nas areas médica, assistencial e administrativa do Hospital Universita-
rio da Universidade Federal do Amapa - HU-UNIFAP da Rede Ebserh, em cumprimento ao disposto no
art. 21, inciso 111, da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:
I. Maria de Fatima Rodrigues Lobato, SIAPE 1621816 - Coordenador da EPC - Representante da
Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP; e
Il. Luiza Maria Campos Moura, SIAPE 2113884 - Representante da Diretoria de Gestdo de Pes-
soas - DGP.
Art. 3° Compete a EPC:
I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Il. Elaborar a Anéalise de Riscos (p6s ETP);
I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
IV. Elaborar a Anéalise de Riscos (p6s TR/PB);
V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;
VI. Acompanhar as demais fases da contrata¢do, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes;
VII. Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas
de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e
VIII. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagdo e
apoio técnico a selecdo do fornecedor.
Paréagrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes
da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura

dos documentos.



Art. 4° Estima-se o0 prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e

apresentacdo dos documentos instrutdrios a Diretoria de Administracdo e Infraestrutura - DALI.
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordena¢édo da
EPC devera encaminhar expediente & DAI contendo cronograma para realizacdo das atividades,
a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitacbes e contratacGes da
Ebserh.

Art. 5° Em atencgdo ao art. 5°, inciso XXXVIII, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh -

RLCE, compete a unidade demandante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento, in-

clusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.

Erlon César Dengo

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n°® 2097, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR, CPF n® *** 591.946-**, para exercer o cargo
de Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovacdo Tecnoldgica em Saude, junto a Geréncia de
Ensino e Pesquisa, da Superintendéncia, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia
(HC-UFU), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n°® 2098, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 116°
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear LARYCIA VICENTE RODRIGUES, matricula Siape n° 2204676, para exercer 0 cargo
de Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pés-graduagdo, junto ao Setor de Gestdo do
Ensino, da Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade
Federal da Paraiba (HULW-UFPB), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2099, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear GLACY CARDOSO SILVA, matricula Siape n°® 3075392, para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, junto ao Setor de Paciente Critico, da Divisdo Médica, do
Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(Humap-UFMS), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2109, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:



Art. 1° Nomear DAYANE FRANCO VALADAO, matricula Siape n°® 2342465, para exercer o0 cargo de
Chefe da Unidade de Salde mental, junto & Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencdo a
Salde, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2110, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondugéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear TIAGO SOUTO DE FREITAS, matricula Siape n° 3250253, para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Gestdo de Riscos e Controles Internos, junto ao Setor de Governancga e Estratégia,
da Superintendéncia, do Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU), da
rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2114, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondugéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear HALLYSON GLEYDSON MELO DE ANDRADE, matricula Siape n° 2380405, para
exercer o cargo de Chefe da Unidade de Patriménio, junto ao Setor de Administracdo, da Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira, do Hospital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (Huab-UFRN), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n°® 2120, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear PATRICIA TRINDADE BENITES, CPF n° *** 143.321-**, para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Gestdo da Qualidade e Seguranca do Paciente, junto Setor de Gestdo da Qualidade,
da Superintendéncia, do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2122, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear SILVIA HIROMI NAKASHITA, CPF n° *** 914 531-** para exercer o cargo de
Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal, junto ao Setor de Paciente Critico, da Divisdo Médica,
do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(Humap-UFMS), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2123, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:



Art. 1° Nomear ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA CAMPOS, matricula Siape n® 2275220, para exer-
cer o cargo de Chefe da Unidade do Sistema Musculo-Esquelético, junto a Divisdo de Gestdo do Cui-
dado, da Geréncia de Atencédo a Salde, do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Uni-
versidade Federal de Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 2101, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, LORENA FREITAS BARROS MALAQUIAS, matricula Siape n° 3136674,
do cargo de Chefe da Unidade de Farmacia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica, junto ao Setor de Far-
mécia Hospitalar, da Divisdo de Apoio Diagnoéstico e Terapéutico, do Hospital Universitario de Brasilia
da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2116, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:



Art. 1° Exonerar, SERGIO LUIS SCHMIDT, matricula Siape n° 361701, do cargo de Chefe do Setor de
Gestdo do Ensino, junto a Geréncia de Ensino e Pesquisa, da Superintendéncia, do Hospital Universita-
rio Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 12 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2118, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, NADIA MARIA CHIODELLI SALUM, matricula Siape n° 1158270, do
cargo de Chefe do Setor de Gestdo do Ensino e Extensdo, junto a Gerente de Ensino e Pesquisa, da
Superintendéncia, do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da
rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

MOVIMENTACAO

Portaria-SEI n° 2100, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,



de ELIAKIM BEZERRA DE LIMA, matricula Siape n° 3158200, assistente administrativo, do Hospital
Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG) para o
Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN),
da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 12 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2102, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, de forma temporaria, por movimentagdo em
carater de excepcionalidade em razéo de transferéncia de conjuge, a pedido de KATIANNA KARO-
LINNA FERNANDES MAIA BRAGA ESTRELA, matricula Siape n° 3249107, fisioterapeuta, do Hos-
pital de Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU) para o Hospital de Ensino Dr. Wa-
shington Anténio de Barros da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco (HU-Univasf), da rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2103, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,



de MAGDA FERNANDES PROTAS, matricula Siape n°® 3015852, assistente administrativo, do Hos-
pital Universitario Doutor Miguel Riet Corréa Junior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-Furg)
para o Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2104, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentacéo, de acordo com a Norma - SEI n°® 3/2021/DGP-EBSERH,
de ALLINE HAVENNYA SILVA NASCIMENTO, matricula Siape n° 2173907, técnico(a) em analises
clinicas, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI) para o Complexo Hos-
pitalar da Universidade Federal do Ceard (CH-UFC), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 13 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2105, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de BRUNO MELO DE CARVALHO, matricula Siape n° 2403383, assistente administrativo, do Hos-

pital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-UFRN) para o



Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN),
da rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2106, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de PRISCILLA CERQUEIRA DA ROCHA, matricula Siape n° 1825966, fisioterapeuta, do Hospital
Universitario Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA) para o Hospi-
tal Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio),
da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2107, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestéo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de DECIO RICARDO DE SOUSA, matricula Siape n° 2158187, técnico(a) em seguranca do trabalho,
do Hospital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-UFRN)



para a Maternidade Escola Januario Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (MEJC-
UFRN), da rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2108, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de GILCELIA MARIA PEREIRA TEIXEIRA, matricula Siape n°® 2204859, técnico(a) em enfermagem,
do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhao (HU-UFMA) para o Complexo do Hos-
pital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 19 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n® 2111, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de CARLOS NORMANDO NASCIMENTO CARVALHO, matricula Siape n° 3074896, técnico(a) em
informatica, do Complexo Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Para (CHU-UFPA) para
0 Complexo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Paranid (CHC-UFPR), da rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n® 2112, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de BRUNA KARLA AZEVEDO PEREIRA, matricula Siape n° 3161373, técnico(a) em farmacia,
do Complexo Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Para (CHU-UFPA) para o Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 18 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n® 2113, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de JAIME MANOEL LOPES, matricula Siape n° 3145331, técnico(a) em analises clinicas, do Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (Humap-
UFMS) para o Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), da rede Eb-

serh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2115, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducao realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH, publi-
cada no Boletim de Servico n°® 1139, de 24/08/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos(as) emprega-
dos(as) FAGNA PEREIRA DE SOUSA, matricula Siape n° 3078837, técnico(a) em enfermagem,
do Complexo Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Pard (CHU-UFPA) para o Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA); e MARIA RODRIGUES DIAS, ma-
tricula Siape n° 2356685, técnico(a) em enfermagem, do HU-UFMA para o CHU-UFPA.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n® 2121, de 16 de novembro de 2021

O Diretor de Gestao de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater temporario, por
interesse da empresa de EVERTON JULIANO DA SILVA, matricula Siape n° 3256324, advogado(a),
do Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD) para o Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (Humap-
UFMS), da rede Ebserh.



Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 04 de novembro 2021 a 04 de fevereiro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2124, de 17 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de HELOISA VIEIRA FIGUEIREDO DE MEDEIROS, matricula Siape n° 1681574, enfermeiro(a),
do Hospital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-UFRN)
para o Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-
UFRN), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 17 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa



