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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

 DESIGNAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 112, de  10 de agosto de 2021 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição da EPC para contratação de sistema de gerenciamento de manutenção 

computadorizado CMMS (Computerized maintenance management system), com serviços de treina-

mento, suporte técnico, levantamento e cadastro de ativos de infraestrutura física predial, a fim de aten-

der às necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução Norma-

tiva SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio de 2017. 

Parágrafo único. Nos casos de ausência ou impedimento do Coordenador, atuará como Coorde-

nador Substituto os membros da Equipe de Planejamento da Contratação designados pela Portaria 

nº 77/2021, de 16/06/2021, publicada no Boletim de Serviço nº 1086, de mesma data, sendo ne-

cessária a observância da ordem a seguir na substituição da coordenação da equipe: 

I. Danilo Augusto Santana de Sousa, SIAPE 2391218 - Coordenador da EPC; 

II. Lélio Celso de Araújo, SIAPE 2232587 - Coordenador Substituto I; 

III. Cassia Resende Silva Vitorino, SIAPE 2061274 - Coordenador Substituto II, que atuará quando 

não estiverem disponíveis os membros I e II; 

IV. Ramon Nascimento Sousa, SIAPE 3140211 - Coordenador Substituto III, que atuará quando 

não estiverem disponíveis os membros I, II e III; 

V. Jáder de Alencar Vasconcelos, SIAPE 3008964 - Coordenador Substituto IV, que atuará quando 

não estiverem disponíveis os membros I, II, III e IV; 

VI. Mônica Rosa de Freitas Felix, SIAPE 256605-4 - Coordenador Substituto V, que atuará quando 

não estiverem disponíveis os membros I, II, III, IV e V; e 

VII. Luis Henrique Carrara, SIAPE 1244990 - Coordenador Substituto VI, que atuará quando não 

estiverem disponíveis os membros I, II, III, IV, V e VI. 

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a celebração do 

contrato. 

  

Erlon César Dengo 
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 Portaria-SEI nº 113, de 30 de julho de 2021  

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, 

pela Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, resolve: 

Art. 1º Designar, para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 40/2020, cujo objeto é a prestação 

de serviço de desenvolvimento, manutenção evolutiva, sustentação continuada e institucionalização de 

software, os seguintes colaboradores: 

I. Gestor do Contrato: 

 Nome Siape 

Titular Wesley Rodrigo Couto Lira 1693709 

Substituto Igor de Andrade Marrocos 2027322 

II. Fiscal Técnico do Contrato: 

 Nome Siape 

Titular                Paulo Cesar Guimarães Campos 2035420 

Substituto Manoel Walacy Alves De Jesus 2223350 

Titular Kelvis Lima Almeida 2061590 

Titular Luciano Nunes Guedes 2113051 

Titular Wilson Miranda Clementino 2214373 

III. Fiscal Requisitante de Contrato: 

  Nome Siape 

Titular Igor de Andrade Marrocos 2027322 

Substituto Diego Souza Silva Almeida 2214410 

Titular Jairton de Almeida Diniz Junior 1313680 

IV. Fiscal Administrativo do Contrato: 

  Nome Siape 

Titular Vinícius Goulart Fontes 1856024 

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, 

além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos contratos 

administrativos; 

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 
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IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento do contrato; 

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material contratado; 

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, ates-

tando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos comprobatórios, 

e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos esta-

belecidos; 

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a 

autorização da diretoria demandante. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua totali-

dade as obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos contratos 

administrativos. 

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-

ções (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais falhas, atrasos, 

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos 

estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos ou de vigência contra-

tual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a infor-

mações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da Con-

tratada; 

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas pertinentes 

à execução do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de Referência; 

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, ates-

tando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cum-

primento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-

cumentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, como Termo de 

Recebimento Provisório e Termo de Recebimento Definitivo; 

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das especifica-

ções, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-

ções estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência e no Contrato. 
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Art. 4º Compete ao Fiscal Requisitante auxiliar o Gestor, observando se a Contratada cumpre em sua 

totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos contratos 

administrativos. 

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-

ções (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a infor-

mações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da Con-

tratada; 

V. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas pertinentes 

à execução do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de Referência; 

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, ates-

tando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cum-

primento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-

cumentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, como Termo de 

Recebimento Definitivo; 

VIII. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das especifica-

ções, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi-

ções estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência e no Contrato. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I. Acompanhar a formalização dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua execu-

ção orçamentária; 

II. Emitir as certidões de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura 

para pagamento; 

III. Verificar se a documentação de cobrança apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma 

estabelecida no contrato; 

IV. Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento 

contratual; 

V. Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à observância das 

condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execução, faturamento e pagamento e 

outros esclarecimentos que venham a ser solicitados; 
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VI. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal 

do contrato que se encontre em desacordo com as condições estabelecidas no contrato. 

VII. Realizar toda e qualquer ação pertinente à formalização de alteração contratual. 

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 1º desta Portaria - 

SEI, a contar da solicitação de alteração da equipe de fiscalização contratual, e revogadas as designações 

anteriores. 

Art. 7º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.  

 

Erlon César Dengo 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1377, de 09 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear SAMUEL MARQUES DA COSTA FILHO, matrícula Siape nº 1629590, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Fiscalização Administrativa de Contratos, junto ao Setor de Adminis-

tração, da Divisão de Administração e Finanças, do Hospital Universitário da Universidade Federal do 

Maranhão (HU-UFMA), da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 1383, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Nomear MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, CPF nº ***.870.010-**, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário de Santa Maria da Universidade Federal de 

Santa Maria (HUSM-UFSM) da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1389, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar JOELSON VITORIANO DOS SANTOS LIMA, matrícula Siape nº 2215200, do cargo 

de Chefe do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, da 

Gerência Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceará (CH-UFC), da 

rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de agosto de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1384, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Designar VAGNO NUNES DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1565661, substituto(a) do cargo 

de Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-

UFGD), no período de 28 de outubro a 11 de novembro de 2021. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 1390, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar DANIELLE PEREIRA BARROS, matrícula Siape nº 2008030, substituto(a) do cargo 

de Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais da Universidade Federal do Tocantins (HDT-

UFT), nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1382, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGPnº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por transferência, em caráter definitivo por in-

teresse da empresa de MATHEUS GARCIA GOMES, matrícula Siape n° 1099221, Fisioterapeuta, 

do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás (HC-UFG) para o Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM), da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de agosto de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 1388, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos(as) emprega-

dos(as) SILVANO DE LUCENA LINO E SILVA, matrícula Siape nº 2166291, enfermeiro, do Hospital 

Universitário de Brasília da Universidade de Brasília (HUB-UnB) para o Hospital Universitário da Uni-

versidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD); ANA PAULA CAETANO PEREIRA, matrícula 

Siape nº 3120304, enfermeira, do HU-UFGD para o Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 

Minas Gerais (HC-UFMG); e LUCIENE MARIA DOS REIS, matrícula Siape nº 3146346, enfermeira 

do HC-UFMG para o HUB-UnB. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de outubro de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 1391, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 03/2021,  publicada 

no Boletim de Serviço n° 1087, de 17/06/2021, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos(as) emprega-

dos(as) EDNEUZA JANAINA LEMOS MIRANDA, matrícula Siape nº 2175755, técnica em enferma-

gem, da Maternidade Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia (MCO-UFBA) para o 

Hospital Universitário Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA) e JE-

ANE MAIA REIS, matrícula Siape nº 2275279, técnica em enfermagem, do Hupes-UFBA para a MCO-

UFBA. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de agosto de 2021. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

REINTEGRAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1387, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo 

0016654-52.2021.5.16.0003, 3ª Vara do Trabalho - São Luís - MA, resolve: 

Art. 1º Reintegrar GEYSE RIBEIRO AQUINO, matrícula Siape nº 1390049, no cargo Médico – 24h 

– Temporário, com lotação no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-

UFMA), filial da Ebserh, em virtude de decisão judicial prolatada nos autos do processo nº 0016654-

52.2021.5.16.0003, a partir de 09 de agosto de 2021. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

APOSTILAMENTO 

 

Portaria-SEI nº 1385, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Apostilar os ocupantes de cargos em comissão e funções gratificadas, sob nova Estrutura Orga-

nizacional do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), da rede Eb-

serh, conforme anexo I desta Portaria-SEI. 

Art. 2º Determinar que a Coordenadoria de Administração de Pessoal realize os ajustes sistêmicos ne-

cessários a partir da data da publicação do apostilamento. 
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Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Anexo I da Portaria nº 1385 

NOMEAÇÕES COM MUDANÇA DE FUNÇÃO/CARGO 

De (Função) De (ocupante) Para (função) Para (ocupante) 

Auditor EDUARDO MIRAGLIA Auditor EDUARDO MIRAGLIA 

Ouvidor 
PEDRO GERMANO NO-

BRE NETO 
Ouvidor 

PEDRO GERMANO 

NOBRE NETO 

Superintendente JOYCE SANTOS LAGES Superintendente 
JOYCE SANTOS LA-

GES 

Chefe do Setor de Vi-

gilância em Saúde e 

Segurança do Paci-

ente 

SIRLEI GARCIA MAR-

QUES 

Chefe do Setor de Ges-

tão da Qualidade 

SIRLEI GARCIA MAR-

QUES 

-  
Chefe da Unidade de 

Gestão da Qualidade 
 

-  
Chefe da Unidade de 

Segurança do Paciente 
 

-  
Chefe da Unidade de 

Vigilância em Saúde 
 

-  
Chefe do Setor de Go-

vernança e Estratégia 
 

-  

Chefe da Unidade de 

Gestão de Riscos e 

Controles Internos 

 

Chefe da Unidade de 

Planejamento 

ALVARO SILVA AN-

DRADE 

Chefe da Unidade de 

Planejamento 

ALVARO SILVA AN-

DRADE 

Chefe da Unidade de 

Comunicação Social 

LUCIANA MACHADO 

CARVALHO NUNES 

Chefe da Unidade de 

Comunicação Social 

LUCIANA MACHADO 

CARVALHO NUNES 

Chefe do Setor de 

Gestão de Processos 

e Tecnologia da In-

formação 

LEONARDO NAKAHARA 

DE OLIVEIRA 

Chefe do Setor de Tec-

nologia da Informação 

e Saúde Digital 

LEONARDO NA-

KAHARA DE OLI-

VEIRA 
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-  

Chefe da Unidade de 

Sistemas de Informa-

ção e Inteligência de 

Dados 

 

-  

Chefe da Unidade de 

Infraestrutura, Suporte 

e Segurança de Tecno-

logia da Informação 

 

Chefe do Setor De 

Regulação E Avalia-

ção Em Saúde 

NIDIA LICIA SODRE PI-

NHEIRO 

Chefe do Setor de Con-

tratualização e Regula-

ção 

NIDIA LICIA SODRE 

PINHEIRO 

-  
Chefe da Unidade de 

Contratualização 
 

Chefe da Unidade de 

Informação da Produ-

ção Assistencial 

JOAO ROGERIO SA DOS 

SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Processamento da In-

formação Assistencial 

JOAO ROGERIO SA 

DOS SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Monitoramento e 

Avaliação 

CARLOS HENRIQUE DA 

SILVA SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Gestão da Informação 

Assistencial 

CARLOS HENRIQUE 

DA SILVA SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Regulação Assisten-

cial 

RAFAEL DA SILVA DE 

OLIVEIRA MORAIS 

Chefe da Unidade de 

Regulação Assistencial 

RAFAEL DA SILVA 

DE OLIVEIRA MO-

RAIS 

Gerente Administra-

tivo 
EURICO SANTOS NETO Gerente Administrativo 

EURICO SANTOS 

NETO 

Chefe da Divisão De 

Administração Finan-

ceira 

JOÃO DE DEUS NO-

GUEIRA CANTANHEDE 

Chefe da Divisão de 

Administração e Finan-

ças 

JOÃO DE DEUS NO-

GUEIRA CANTA-

NHEDE 

Chefe do Setor De 

Administração 

DIOGO DE FREITAS MA-

CIEL 

Chefe do Setor de Ad-

ministração 

DIOGO DE FREITAS 

MACIEL 

Chefe da Unidade de 

Contratos 

GERMANA MODESTO 

CARDOSO DE OLIVEIRA 

Chefe da Unidade de 

Contratos 

GERMANA MODESTO 

CARDOSO DE OLI-

VEIRA 

-  

Chefe da Unidade de 

Fiscalização Adminis-

trativa de Contratos 
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Chefe da Unidade de 

Licitações 
VANIA DA SILVA MAIA 

Chefe da Unidade de 

Licitações 

VANIA DA SILVA 

MAIA 

Chefe da Unidade de 

Patrimônio 

HELIO SILVA DOS SAN-

TOS 

Chefe da Unidade de 

Patrimônio 

HELIO SILVA DOS 

SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Compras 

GEYZYANNE LANNY 

SANTOS DE LIMA 

Chefe da Unidade de 

Planejamento de Com-

pras 

GEYZYANNE LANNY 

SANTOS DE LIMA 

Chefe do Setor De 

Contabilidade 

JOAO DE DEUS PEREIRA 

FILHO 

Chefe do Setor de Con-

tabilidade 

JOAO DE DEUS PE-

REIRA FILHO 

Chefe do Setor De 

Orçamento E Finan-

ças 

ALICE MARIA RODRI-

GUES DINIZ 

Chefe do Setor de Ges-

tão Orçamentária e Fi-

nanceira 

ALICE MARIA RO-

DRIGUES DINIZ 

Chefe da Unidade de 

Pagamento da Des-

pesa 

LÚCIA RODRIGUES FON-

TINELE 

Chefe da Unidade de 

Execução Orçamentá-

ria e Financeira 

 

Chefe da Unidade de 

Programação Orça-

mentária e Financeira 

MARIA DO SOCORRO 

CARLOS SOARES MAR-

QUES 

Chefe da Unidade de 

Planejamento e Gestão 

Orçamentária 

MARIA DO SOCORRO 

CARLOS SOARES 

MARQUES 

Chefe da Divisão De 

Gestão De Pessoas 

ERIKA CRISTINA PE-

REIRA BECKMAN 

Chefe da Divisão de 

Gestão de Pessoas 

ERIKA CRISTINA PE-

REIRA BECKMAN 

Chefe da Unidade de 

Administração de 

Pessoal 

ERIVAN DOS SANTOS 

LIMA 

Chefe da Unidade de 

Administração de Pes-

soal 

ERIVAN DOS SANTOS 

LIMA 

Chefe da Unidade de 

Desenvolvimento de 

Pessoas 

NELMA SILVA PEREIRA 

Chefe da Unidade de 

Desenvolvimento de 

Pessoal 

NELMA SILVA PE-

REIRA 

Chefe da Unidade de 

Saúde Ocupacional e 

Segurança do Traba-

lho 

 

Chefe da Unidade de 

Saúde Ocupacional e 

Segurança do Trabalho 

 

Chefe da Divisão De 

Logística E Infraes-

trutura Hospitalar 

ALLAN KEPLER GON-

CALVES LAGO MESSIAS 

Chefe da Divisão de 

Logística e Infraestru-

tura Hospitalar 

ALLAN KEPLER GON-

CALVES LAGO MES-

SIAS 

Chefe da Unidade de 

Apoio Operacional 

JOSÉ DE RIBAMAR VE-

RAS TEIXEIRA 

Chefe da Unidade de 

Serviços Gerais 

JOSÉ DE RIBAMAR 

VERAS TEIXEIRA 
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Chefe do Setor de 

Engenharia Clínica 

DEMOSTENES PINTO 

SANTOS 

Chefe do Setor de En-

genharia Clínica 

DEMOSTENES PINTO 

SANTOS 

Chefe do Setor de 

Hotelaria Hospitalar 

EDENILDE ALVES DOS 

SANTOS 

Chefe do Setor de Ho-

telaria Hospitalar 

EDENILDE ALVES 

DOS SANTOS 

-  
Chefe da Unidade de 

Hospitalidade 
 

-  

Chefe da Unidade de 

Produção e Distribui-

ção de Refeições 

 

Chefe do Setor de In-

fraestrutura Física 

LADIELSON ALVES DA 

SILVA 

Chefe do Setor de In-

fraestrutura Física 

LADIELSON ALVES 

DA SILVA 

-  
Chefe da Unidade de 

Manutenção Predial 
 

-  
Chefe da Unidade de 

Projetos e Obras 
 

Chefe do Setor de Su-

primentos 

TALMIR MENDES DE OLI-

VEIRA 

Chefe do Setor de 

Abastecimento Farma-

cêutico e Suprimentos 

TALMIR MENDES DE 

OLIVEIRA 

-  

Chefe da Unidade de 

Planejamento e Dimen-

sionamento de Esto-

ques 

 

Chefe da Unidade de 

Almoxarifado 

FORTUNATO ALFREDO 

SILVA CORREA 

Chefe da Unidade de 

Almoxarifado e Con-

trole de Estoques 

FORTUNATO AL-

FREDO SILVA COR-

REA 

Gerente De Ensino E 

Pesquisa 

RITA DA GRAÇA CARVA-

LHAL FRAZÃO CORREA 

Gerente de Ensino e 

Pesquisa 

RITA DA GRAÇA 

CARVALHAL FRA-

ZÃO CORREA 

Chefe da Unidade de 

Telessaúde 

RENATA SOUSA CANTA-

NHEDE BRAGA 

Chefe da Unidade de e-

Saúde 

RENATA SOUSA 

CANTANHEDE 

BRAGA 

Chefe do Setor de 

Gestão Do Ensino 

JANAINA OLIVEIRA BEN-

TIVI PULCHERIO 

Chefe do Setor de Ges-

tão do Ensino 

JANAINA OLIVEIRA 

BENTIVI PULCHERIO 

Chefe da Unidade de 

Gerenciamento de 

MARIA DE LOURDES 

CARVALHO 

Chefe da Unidade de 

Gestão de Graduação, 

MARIA DE LOURDES 

CARVALHO 
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Atividades de Gradu-

ação e Ensino Téc-

nico 

Ensino Técnico e Ex-

tensão 

Chefe da Unidade de 

Gerenciamento de 

Atividades de Pós-

graduação 

JOSE PEREIRA GUARA 

Chefe da Unidade de 

Gestão de Pós-Gradua-

ção 

JOSE PEREIRA 

GUARA 

Chefe do Setor de 

Gestão da Pesquisa e 

Inovação Tecnoló-

gica 

GYL EANES BARROS 

SILVA 

Chefe do Setor de Ges-

tão da Pesquisa e da 

Inovação Tecnológica 

em Saúde 

GYL EANES BARROS 

SILVA 

-  

Chefe da Unidade de 

Gestão da Inovação 

Tecnológica em Saúde 

 

Chefe da Unidade de 

Pesquisas Clínicas 
FABIO FRANÇA SILVA 

Chefe da Unidade de 

Gestão da Pesquisa 

FABIO FRANÇA 

SILVA 

Gerente de Atenção à 

Saúde 

DYEGO JOSE DE ARAUJO 

BRITO 

Gerente de Atenção à 

Saúde 

DYEGO JOSE DE 

ARAUJO BRITO 

Chefe da Divisão De 

Apoio Diagnóstico E 

Terapêutico 

ANA LUIZA RODRIGUES 

BEZELGA ASSEF 

Chefe da Divisão de 

Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico 

ANA LUIZA RODRI-

GUES BEZELGA AS-

SEF 

Chefe da Divisão De 

Enfermagem 

FRANKCELINA SANDRA 

DE SOUSA LIMA 

Chefe da Divisão de 

Enfermagem 

FRANKCELINA SAN-

DRA DE SOUSA LIMA 

Chefe da Divisão De 

Gestão Do Cuidado 

TEREZA RACHEL GOMES 

ALENCAR 

Chefe da Divisão de 

Gestão do Cuidado 

TEREZA RACHEL GO-

MES ALENCAR 

Chefe da Divisão 

Médica 

MARCIA DA SILVA 

SOUSA 

Chefe da Divisão Mé-

dica 

MARCIA DA SILVA 

SOUSA 

Chefe do Setor De 

Apoio Diagnóstico 

DAYANE DA CONCEICAO 

ABRANTES MONTEIRO 

Chefe do Setor de 

Apoio Diagnóstico 

DAYANE DA CON-

CEICAO ABRANTES 

MONTEIRO 

Chefe do Setor de 

Apoio Terapêutico 

DANIELLE DE JESUS 

LEITE CRUZ DOS SANTOS 

Chefe do Setor de 

Apoio Terapêutico 

DANIELLE DE JESUS 

LEITE CRUZ DOS 

SANTOS 
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Chefe do Setor de 

Farmácia Hospitalar 

IARA ANTONIA LUSTOSA 

NOGUEIRA 

Chefe do Setor de Far-

mácia Clínica e Dis-

pensação 

IARA ANTONIA LUS-

TOSA NOGUEIRA 

Chefe da Unidade Ci-

rúrgica e RPA 

NADIA ALESSA VENCAO 

DE MOURA 

Chefe da Unidade de 

Bloco Cirúrgico 

NADIA ALESSA VEN-

CAO DE MOURA 

Chefe da Unidade de 

Atenção à Criança 

MARILENE DE FATIMA 

REIS RIBEIRO 

Chefe da Unidade da 

Criança e Adolescente 

MARILENE DE FA-

TIMA REIS RIBEIRO 

Chefe da Unidade de 

Atenção à Saúde da 

Mulher 

DANIELLE ORLANDI GO-

MES 

Chefe da Unidade de 

Saúde da Mulher 

DANIELLE ORLANDI 

GOMES 

Chefe da Unidade de 

Clínica Cirúrgica 

LIVIA MARIA LIMA DE 

SOUZA OLIVEIRA 

Chefe da Unidade de 

Clínica Cirúrgica 

LIVIA MARIA LIMA 

DE SOUZA OLIVEIRA 

Chefe da Unidade de 

Clínica Médica 

KAILE DE ARAUJO CU-

NHA 

Chefe da Unidade de 

Clínica Médica 

KAILE DE ARAUJO 

CUNHA 

Chefe da Unidade de 

Cuidados Intensivos 

Cirúrgicos 

MARKO ANTONIO DE 

FREITAS SANTOS 

Chefe da Unidade Co-

ronariana 

MARKO ANTONIO DE 

FREITAS SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Cuidados Intensivos e 

Clínicos Adulto 

 

Chefe da Unidade de 

Terapia Intensiva 

Adulto 

 

Chefe da Unidade de 

Cuidados Intensivos 

Pediátricos 

REJANE KARLA SAN-

TANA ALBUQUERQUE 

Chefe da Unidade de 

Terapia Intensiva Pedi-

átrica 

REJANE KARLA SAN-

TANA ALBUQUER-

QUE 

Chefe da Unidade de 

Cuidados Intensivos 

Perinatais 

MARYNEA SILVA DO 

VALE 

Chefe da Unidade de 

Terapia Intensiva Neo-

natal 

MARYNEA SILVA DO 

VALE 

Chefe da Unidade de 

Rim 

GISELLE ANDRADE 

SILVA LIMA PIRES 

Chefe da Unidade de 

Nefrologia 

GISELLE ANDRADE 

SILVA LIMA PIRES 

Chefe da Unidade de 

Sistema Traumato-

Ortopedia 

SEBASTIAO VIEIRA DE 

MORAIS 

Chefe da Unidade de 

Traumato-Ortopedia 

SEBASTIAO VIEIRA 

DE MORAIS 

Chefe da Unidade de 

Diagnóstico por Ima-

gem 

LIVIA TERESA LOPES 

RIOS 

Chefe da Unidade de 

Diagnóstico por Ima-

gem 

LIVIA TERESA LOPES 

RIOS 
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Chefe da Unidade de 

Diagnóstico por Mé-

todos Gráficos 

ELIDIANE BRASIL MAR-

TINS DOS SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Diagnósticos Especiali-

zados 

ELIDIANE BRASIL 

MARTINS DOS SAN-

TOS 

Chefe da Unidade de 

Farmácia Adulto 

ELTON JONH FREITAS 

SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Dispensação Farma-

cêutica 

ELTON JONH FREI-

TAS SANTOS 

Chefe da Unidade de 

Farmácia Clínica 

LUNA MAYRA DA SILVA 

E SILVA 

Chefe da Unidade de 

Farmácia Clínica 

LUNA MAYRA DA 

SILVA E SILVA 

Chefe da Unidade de 

Laboratório de Análi-

ses Clínicas e Histo-

compatibilidade 

KARINA DONATO FOOK 

Chefe da Unidade de 

Laboratório de Análi-

ses Clínicas 

KARINA DONATO 

FOOK 

Chefe da Unidade de 

Laboratório de Ana-

tomia Patológica 

CELSO HENRIQUE ALVES 

DE BRITO 

Chefe da Unidade de 

Anatomia Patológica 

CELSO HENRIQUE 

ALVES DE BRITO 

Chefe da Unidade de 

Nutrição Clínica 

ELZA CRISTINA BATISTA 

BARBOSA 

Chefe da Unidade de 

Nutrição Clínica 

ELZA CRISTINA BA-

TISTA BARBOSA 

Chefe da Unidade de 

Processamento de 

Materiais Esteriliza-

dos 

MARIA POLIANA LIMA 

REIS 

Chefe da Unidade de 

Processamento de Ma-

teriais Esterilizados 

MARIA POLIANA 

LIMA REIS 

Chefe da Unidade de 

Transplantes 

PRISCILA MONTEIRO DE 

ALMEIDA 

Chefe da Unidade de 

Transplantes 

PRISCILA MONTEIRO 

DE ALMEIDA 

Chefe da Unidade do 

Sistema Cardio Vas-

cular 

 

Chefe da Unidade do 

Sistema Cardiorrespira-

tório 

 

Chefe da Unidade do 

Sistema Neuro-Mus-

cular 

GELSON SOEIRA 
Chefe da Unidade do 

Sistema Neurológico 
GELSON SOEIRA 

Chefe da Unidade do 

Sistema Urológico 

JANDREY PAULO JULIAO 

DE SOUZA 

Chefe da Unidade de 

Urologia 

JANDREY PAULO JU-

LIAO DE SOUZA 

Chefe da Unidade 

Materno Infantil 

ANTONIO LEONARDO PE-

REIRA ROSA 

Chefe da Unidade de 

Obstetrícia 

ANTONIO LEO-

NARDO PEREIRA 

ROSA 
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Chefe da Unidade 

Transfusional 

IALLY KELLEN VIEIRA 

ALBUQUERQUE 

Chefe da Unidade de 

Hematologia e Hemo-

terapia 

IALLY KELLEN VI-

EIRA ALBUQUERQUE 

-  
Chefe do Setor de Cui-

dados Especializados 
 

-  
Chefe da Unidade de 

Ambulatório 
 

Chefe do Setor Jurí-

dico 
 -  

Chefe da Unidade de 

Atividades de Exten-

são 

MARIA DO SOCORRO AL-

VES CARDOSO DA SILVA 
-  

Chefe da Unidade de 

Liquidação da Des-

pesa 

EDUARDO PINTO ARA-

ÚJO 
-  

Chefe da Unidade de 

Contabilidade Fiscal 

DANIEL SOARES MO-

REIRA JUNIOR 
-  

Chefe da Unidade de 

Contabilidade de 

Custos 

RAFAEL DOS SANTOS 

LOPES 
-  

Chefe da Unidade de 

Apoio Corporativo 

NAYANNE DE OLIVEIRA 

SOUSA 
-  

Chefe da Unidade de 

Anestesiologia 

GIOVANNE SANTANA DE 

OLIVEIRA 
-  

Chefe da Unidade de 

Farmácia Infantil 

GILSANGELA CORREA 

PEREIRA 
-  

Chefe da Unidade de 

Cuidados Oftalmoló-

gicos 

SHYRLEY PEREIRA SOA-

RES 
-  

Chefe da Unidade de 

Reabilitação 
KIVANIA CARLA PESSOA -  

Chefe da Unidade do 

Sistema Digestivo 

JOAO BATISTA PINHEIRO 

BARRETO 
-  

Chefe da Unidade do 

Sistema Respiratório 

ANA PATRICIA DOS AN-

JOS SOUZA 
-  
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Portaria-SEI nº 1386, de 10 de agosto de 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a recondução realizada na 116ª 

Reunião do Conselho de Administração, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no 

artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Apostilar os ocupantes de cargos em comissão e funções gratificadas, sob nova Estrutura Orga-

nizacional do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Uberlândia (HC-UFU), da rede Ebserh, 

conforme anexo I desta Portaria-SEI. 

Art. 2º Determinar que a Coordenadoria de Administração de Pessoal realize os ajustes sistêmicos ne-

cessários a partir da data da publicação do apostilamento. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Anexo I da Portaria nº 1386 

NOMEAÇÕES COM MUDANÇA DE FUNÇÃO/CARGO  

DE (Função) DE (Ocupante) PARA (Função) PARA (Ocupante) 

AUDITOR 
CLEOMENES VIANA BA-

TISTA 
AUDITOR 

CLEOMENES VIANA 

BATISTA 

OUVIDOR 
FERNANDA NAVES DIAS 

BERNARDES 
OUVIDOR 

FERNANDA NAVES 

DIAS BERNARDES 

SUPERINTEN-

DENTE 
NILTON PEREIRA JUNIOR SUPERINTENDENTE 

NILTON PEREIRA JU-

NIOR 

CHEFE DO SETOR 

DE QUALIDADE 

PAULA ANDRADE FER-

REIRA 

CHEFE DO SETOR 

DE GESTÃO DA 

QUALIDADE 

PAULA ANDRADE 

FERREIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE VIGI-

LÂNCIA EM SA-

ÚDE 

CRISTIANE FERNANDES 

CHEFE DA UNI-

DADE DE VIGILÂN-

CIA EM SAÚDE 

CRISTIANE FERNAN-

DES 

CHEFE DA UNI-

DADE DE SEGU-

RANÇA DO PACI-

ENTE 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE SEGU-

RANÇA DO PACI-

ENTE 
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CHEFE DA UNI-

DADE DE QUALI-

DADE 

ADRIANA OLIVEIRA NO-

GUEIRA MONTEIRO 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DA QUALIDADE 

ADRIANA OLIVEIRA 

NOGUEIRA MON-

TEIRO 

-  

CHEFE DO SETOR 

DE GOVERNANÇA E 

ESTRATÉGIA 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANE-

JAMENTO 

ANA PAULA SILVA AL-

MEIDA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANEJA-

MENTO 

ANA PAULA SILVA 

ALMEIDA 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DE RISCOS E CON-

TROLES INTERNOS 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE COMU-

NICAÇÃO SOCIAL 

CRISTIANO VIEIRA SO-

BRINHO 

CHEFE DA UNI-

DADE DE COMUNI-

CAÇÃO SOCIAL 

CRISTIANO VIEIRA 

SOBRINHO 

CHEFE DO SETOR 

DE SAÚDE DIGI-

TAL 

MARCOS ALEXANDRE 

LEMOS RODRIGUES 

CHEFE DO SETOR 

DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO E 

SAÚDE DIGITAL 

MARCOS ALEXAN-

DRE LEMOS RODRI-

GUES 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE SISTEMAS 

DE INFORMAÇÃO E 

INTELIGÊNCIA DE 

DADOS 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE INFRAES-

TRUTURA, SU-

PORTE E SEGU-

RANÇA DE TECNO-

LOGIA DA INFOR-

MAÇÃO 
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CHEFE DO SETOR 

DE CONTRATUA-

LIZAÇÃO E REGU-

LAÇÃO 

KARINA DOS SANTOS 

REZENDE 

CHEFE DO SETOR 

DE CONTRATUALI-

ZAÇÃO E REGULA-

ÇÃO 

KARINA DOS SAN-

TOS REZENDE 

CHEFE DA UNI-

DADE DE REGU-

LAÇÃO ASSISTEN-

CIAL 

ROSANA EVARISTO CLE-

MENTE 

CHEFE DA UNI-

DADE DE REGULA-

ÇÃO ASSISTENCIAL 

ROSANA EVARISTO 

CLEMENTE 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DA INFORMAÇÃO 

ASSISTENCIAL 

ADRIANO SOARES AN-

DRADE 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DA INFORMAÇÃO 

ASSISTENCIAL 

ADRIANO SOARES 

ANDRADE 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PROCES-

SAMENTO DA IN-

FORMAÇÃO AS-

SISTENCIAL 

WANDERSON DE OLI-

VEIRA BARBOSA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PROCES-

SAMENTO DA IN-

FORMAÇÃO ASSIS-

TENCIAL 

WANDERSON DE 

OLIVEIRA BARBOSA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE CON-

TRATUALIZAÇÃO 

GERALDO JUNIOR RE-

ZENDE 

CHEFE DA UNI-

DADE DE CONTRA-

TUALIZAÇÃO 

GERALDO JUNIOR 

REZENDE 

GERENTE DE EN-

SINO E PESQUISA 

ALESSANDRA CARLA DE 

ALMEIDA RIBEIRO 

GERENTE DE EN-

SINO E PESQUISA 

ALESSANDRA 

CARLA DE ALMEIDA 

RIBEIRO 

CHEFE DA UNI-

DADE DE E-SA-

ÚDE 

CLEONICE ROSA DE 

MOURA OLIVEIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE E-SAÚDE 

CLEONICE ROSA DE 

MOURA OLIVEIRA 

CHEFE DO SETOR 

DE ENSINO 
TATIANY CALEGARI 

CHEFE DO SETOR 

DE GESTÃO DO EN-

SINO 

TATIANY CALEGARI 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GEREN-

CIAMENTO DE EN-

SINO DE GRADUA-

ÇÃO E ENSINO 

TÉCNICO 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DE GRADUAÇÃO, 

ENSINO TÉCNICO E 

EXTENSÃO 
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CHEFE DA UNI-

DADE DE GEREN-

CIAMENTO DE EN-

SINO DE PÓS-GRA-

DUAÇÃO 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DE PÓS-GRADUA-

ÇÃO 

 

CHEFE DO SETOR 

DE PESQUISA E 

INOVAÇÃO TEC-

NOLÓGICA EM SA-

ÚDE 

 

CHEFE DO SETOR 

DE GESTÃO DA 

PESQUISA E DA 

INOVAÇÃO TECNO-

LÓGICA EM SAÚDE 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PES-

QUISA 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DA PESQUISA 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE INOVA-

ÇÃO TECNOLÓ-

GICA EM SAÚDE 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE GESTÃO 

DA INOVAÇÃO TEC-

NOLÓGICA EM SA-

ÚDE 

 

GERENTE ADMI-

NISTRATIVA 

TULIO GONCALVES GO-

MES 

GERENTE ADMINIS-

TRATIVO 

TULIO GONCALVES 

GOMES 

CHEFE DA DIVI-

SÃO DE ADMINIS-

TRAÇÃO E FINAN-

ÇAS 

NARA LETÍCIA DE OLI-

VEIRA CARVALHO 

CHEFE DA DIVISÃO 

DE ADMINISTRA-

ÇÃO E FINANÇAS 

NARA LETÍCIA DE 

OLIVEIRA CARVA-

LHO 

CHEFE DO SETOR 

DE ADMINISTRA-

ÇÃO 

FERNANDA FERNANDES 

DE FREITAS 

CHEFE DO SETOR 

DE ADMINISTRA-

ÇÃO 

FERNANDA FERNAN-

DES DE FREITAS 

CHEFE DA UNI-

DADE DE LICITA-

ÇÕES 

ROBERTA CRISTINA 

SILVA MOREIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE LICITA-

ÇÕES 

ROBERTA CRISTINA 

SILVA MOREIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PATRI-

MÔNIO 

ANA LORENA LOBO OLI-

VEIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PATRIMÔ-

NIO 

ANA LORENA LOBO 

OLIVEIRA 



nº 1130, quarta-feira, 11 de agosto de 2021  

 25 

CHEFE DA UNI-

DADE DE CON-

TRATOS 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE CONTRA-

TOS 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE FISCALI-

ZAÇÃO ADMINIS-

TRATIVA DE CON-

TRATOS 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE FISCALI-

ZAÇÃO ADMINIS-

TRATIVA DE CON-

TRATOS 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANE-

JAMENTO DE 

COMPRAS 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANEJA-

MENTO DE COM-

PRAS 

 

CHEFE DO SETOR 

DE CONTABILI-

DADE 

FRANCIEL PIRES ESPIN-

DULA 

CHEFE DO SETOR 

DE CONTABILI-

DADE 

FRANCIEL PIRES ES-

PINDULA 

CHEFE DO SETOR 

DE GESTÃO OR-

ÇAMENTÁRIA E 

FINANCEIRA 

 

CHEFE DO SETOR 

DE GESTÃO ORÇA-

MENTÁRIA E FI-

NANCEIRA 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANE-

JAMENTO E GES-

TÃO ORÇAMEN-

TÁRIA 

ANGÉLICA MARIA DA 

SILVA RIBEIRO 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANEJA-

MENTO E GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA 

ANGÉLICA MARIA 

DA SILVA RIBEIRO 

CHEFE DA UNI-

DADE DE EXECU-

ÇÃO ORÇAMEN-

TÁRIA E FINAN-

CEIRA 

SERGIO BIASOTTI POM-

PEU 

CHEFE DA UNI-

DADE DE EXECU-

ÇÃO ORÇAMENTÁ-

RIA E FINANCEIRA 

SERGIO BIASOTTI 

POMPEU 

CHEFE DA DIVI-

SÃO DE LOGÍS-

TICA E INFRAES-

TRUTURA 

MARCOS FERREIRA DE 

REZENDE 

CHEFE DA DIVISÃO 

DE LOGÍSTICA E IN-

FRAESTRUTURA 

HOSPITALAR 

MARCOS FERREIRA 

DE REZENDE 
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CHEFE DO SETOR 

DE ENGENHARIA 

CLÍNICA 

RODRIGO CESAR DE OLI-

VEIRA 

CHEFE DO SETOR 

DE ENGENHARIA 

CLÍNICA 

RODRIGO CESAR DE 

OLIVEIRA 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE SERVIÇOS 

GERAIS 

 

CHEFE DO SETOR 

DE INFRAESTRU-

TURA FÍSICA 

WESLEY ROEL DUTRA 

CHEFE DO SETOR 

DE INFRAESTRU-

TURA FÍSICA 

WESLEY ROEL DU-

TRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE MANU-

TENÇÃO PREDIAL 

E OBRAS 

ANGELO MACHADO DOS 

SANTOS 

CHEFE DA UNI-

DADE DE MANU-

TENÇÃO PREDIAL 

ANGELO MACHADO 

DOS SANTOS 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE PROJETOS 

E OBRAS 

 

CHEFE DO SETOR 

DE HOTELARIA 

HOSPITALAR 

ALLAN MARCIO OLI-

VEIRA DINIZ 

CHEFE DO SETOR 

DE HOTELARIA 

HOSPITALAR 

ALLAN MARCIO OLI-

VEIRA DINIZ 

CHEFE DA UNI-

DADE DE HIGIENI-

ZAÇÃO, GESTÃO 

DE RESÍDUOS SÓ-

LIDOS E ENXO-

VAL 

HALISSON FERREIRA 

DOS SANTOS SILVA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE HOSPITA-

LIDADE 

HALISSON FERREIRA 

DOS SANTOS SILVA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PRODU-

ÇÃO E DISTRIBUI-

ÇÃO DE REFEI-

ÇÕES 

RENATA PANIAGO AN-

DRADE DE LUCIA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PRODU-

ÇÃO E DISTRIBUI-

ÇÃO DE REFEIÇÕES 

RENATA PANIAGO 

ANDRADE DE LUCIA 

CHEFE DO SETOR 

DE SUPRIMENTOS 
EDGAR JOSÉ PEREIRA 

CHEFE DO SETOR 

DE ABASTECI-

MENTO FARMA-

CÊUTICO E SUPRI-

MENTOS 

EDGAR JOSÉ PE-

REIRA 



nº 1130, quarta-feira, 11 de agosto de 2021  

 27 

CHEFE DA UNI-

DADE DE ALMO-

XARIFADO 

LEONILDO FERREIRA 

SILVA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE PLANEJA-

MENTO E DIMENSI-

ONAMENTO DE ES-

TOQUES 

LEONILDO FERREIRA 

SILVA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE ABASTE-

CIMENTO FARMA-

CÊUTICO 

DENYR JEFERSON DU-

TRA ALECRIM 

CHEFE DA UNI-

DADE DE ALMOXA-

RIFADO E CON-

TROLE DE ESTO-

QUES 

DENYR JEFERSON 

DUTRA ALECRIM 

CHEFE DA DIVI-

SÃO DE GESTÃO 

DE PESSOAS 

DIANA FREITAS GUAL-

BERTO DE OLIVEIRA 

CHEFE DA DIVISÃO 

DE GESTÃO DE PES-

SOAS 

DIANA FREITAS 

GUALBERTO DE OLI-

VEIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE ADMI-

NISTRAÇÃO DE 

PESSOAS 

MÔNICA CRISTINA HEL-

MER SOARES 

CHEFE DA UNI-

DADE DE ADMINIS-

TRAÇÃO DE PES-

SOAL 

MÔNICA CRISTINA 

HELMER SOARES 

CHEFE DA UNI-

DADE DE DESEN-

VOLVIMENTO DE 

PESSOAS 

ELIANA BORGES SILVA 

PEREIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE DESEN-

VOLVIMENTO DE 

PESSOAL 

ELIANA BORGES 

SILVA PEREIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E 

SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

MARCOS DE ANDRADE 

SOARES 

CHEFE DA UNI-

DADE DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E 

SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

MARCOS DE AN-

DRADE SOARES 

GERENTE DE 

ATENÇÃO À SA-

ÚDE 

PAULO SERGIO DE FREI-

TAS 

GERENTE DE ATEN-

ÇÃO À SAÚDE 

PAULO SERGIO DE 

FREITAS 

CHEFE DA DIVI-

SÃO MÉDICA 

PAULO HENRIQUE DE 

SOUSA FERNANDES 

CHEFE DA DIVISÃO 

MÉDICA 

PAULO HENRIQUE 

DE SOUSA FERNAN-

DES 
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CHEFE DA DIVI-

SÃO DE APOIO DI-

AGNÓSTICO E TE-

RAPÊUTICO 

LILIANE BARBOSA DA 

SILVA PASSOS 

CHEFE DA DIVISÃO 

DE APOIO DIAG-

NÓSTICO E TERA-

PÊUTICO 

LILIANE BARBOSA 

DA SILVA PASSOS 

CHEFE DO SETOR 

DE FARMÁCIA 

TELMA VISONA DE OLI-

VEIRA 

CHEFE DO SETOR 

DE FARMÁCIA CLÍ-

NICA E DISPENSA-

ÇÃO 

TELMA VISONA DE 

OLIVEIRA 

CHEFE DA UNI-

DADE DE FARMÁ-

CIA CLÍNICA 

 

CHEFE DA UNI-

DADE DE FARMÁ-

CIA CLÍNICA E DIS-

PENSAÇÃO FARMA-

CÊUTICA 

 

CHEFE DA DIVI-

SÃO DE GESTÃO 

DO CUIDADO 

VANESSA DA SILVA PES-

SOA SILVÉRIO 

CHEFE DA DIVISÃO 

DE GESTÃO DO CUI-

DADO 

VANESSA DA SILVA 

PESSOA SILVÉRIO 

CHEFE DA DIVI-

SÃO DE ENFER-

MAGEM 

MARY ANGELA DE ME-

NESES SANCHES 

CHEFE DA DIVISÃO 

DE ENFERMAGEM 

MARY ANGELA DE 

MENESES SANCHES 

-  

CHEFE DO SETOR 

DE PACIENTE CRÍ-

TICO 

 

-  

CHEFE DO SETOR 

DE APOIO DIAG-

NÓSTICO E TERA-

PÊUTICO 

 

-  

CHEFE DO SETOR 

DE CUIDADOS ES-

PECIALIZADOS 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE URGÊN-

CIA E EMERGÊNCIA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE ESPECIA-

LIDADES CLÍNICAS 
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-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE CLÍNICA 

CIRÚRGICA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE CABEÇA 

E PESCOÇO 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DO SISTEMA 

CARDIOVASCULAR 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DO SISTEMA 

NEUROLÓGICO 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DO SISTEMA 

RESPIRATÓRIO 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE SISTEMA 

URINÁRIO 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE TRAU-

MATO-ORTOPEDIA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DA CRIANÇA 

E DO ADOLES-

CENTE 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE SAÚDE 

DA MULHER 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE ATENÇÃO 

DOMICILIAR E DOS 

CUIDADOS PALIA-

TIVOS 
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-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE SAÚDE 

MENTAL 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE TERAPIA 

INTENSIVA NEONA-

TAL 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DO SISTEMA 

DIGESTIVO 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE DIAGNÓS-

TICO POR IMAGEM 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE ANATO-

MIA PATOLÓGICA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE LABORA-

TÓRIO DE ANÁLI-

SES CLÍNICAS 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE NUTRI-

ÇÃO CLÍNICA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE BLOCO 

CIRÚRGICO E PRO-

CESSAMENTO MA-

TERIAL ESTERILI-

ZADO 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE REABILI-

TAÇÃO 

 

-  
CHEFE DA UNI-

DADE DE TERAPIA 
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INTENSIVA 

ADULTO 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE ONCOLO-

GIA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE HEMATO-

LOGIA E HEMOTE-

RAPIA 

 

-  

CHEFE DA UNI-

DADE DE APOIO À 

GESTÃO EM ENFER-

MAGEM 

 

CHEFE DO SETOR 

JURÍDICO 
 -  

CHEFE DA UNI-

DADE DE DISPEN-

SAÇÃO FARMA-

CÊUTICA 

 -  

 

 

RETIFICAÇÃO  

 

Retificações de 11 de agosto de 2021 

Na Portaria-SEI nº 1359, de 05 de agosto de 2021, publicada no Boletim de Serviço nº 1126, de 06 de 

agosto de 2021, onde se lê: “Art. 1º Designar LAIS DEPRA MARTINS, matrícula Siape nº 406875,...”, 

leia-se: “Art. 1º Designar LAIS DEPRA MARTINS, matrícula Siape nº 3140230,...”. 

 

Na Portaria-SEI nº 1365, de 06 de agosto de 2021, publicada no Boletim de Serviço nº 1127, de 09 de 

agosto de 2021, onde se lê: “Art. 1º ...Unidade de Comunicação Social...”, leia-se: “Art. 1º ...Unidade 

de Comunicação Social HUWC”. 

 

Na Portaria-SEI nº 1381, de 09 de agosto de 2021, publicada no Boletim de Serviço nº 1129, de 10 de 

agosto de 2021, onde se lê: “Art. 1º ...matrícula Siape nº 1979952, técnica em enfermagem - 36 h - 

temporário...”, leia-se: “Art. 1º ...matrícula Siape nº 3979952, enfermeira - 36 h...”. 

  


