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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1640, de 19 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear AURORA DEL CARMEN ROSELL SORIA, matrícula Siape nº 0401103, para exercer 

o cargo de Chefe da Divisão de Enfermagem, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Uni-

versitário Getúlio Vargas da Universidade Federal do Amazonas, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1641 de 19 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear KELEN PRISCILA OLIVEIRA BURASLAN MARCIAO, matrícula Siape nº 2660592, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Gestão do Ensino junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do 

Hospital Universitário Getúlio Vargas da Universidade Federal do Amazonas, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1642 de 20 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear VERA LUCIA SCHMIDT DA SILVA, matrícula Siape nº 1363644, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente, junto à Divisão de Gestão 
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do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, 

da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1644 de 20 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear DANIELA BUENO VILELA, matrícula Siape nº 2149121, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Atenção à Saúde e Segurança do Trabalhador, junto à Divisão de Gestão de Pes-

soas, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do 

Mato Grosso, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1645, de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear DANILO ROLOFF WILKE, matrícula Siape nº 2412523, para exercer o cargo de Chefe 

da Unidade de Compras, junto ao Setor de Administração, da Divisão Administrativa e Financeira, da 

Gerência Administrativa, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1646 de 20 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 
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Art. 1º Nomear TATIANA ROSA OGATA NAKAGAWA, matrícula Siape nº 3001773, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial, junto ao Setor de Regulação e Avaliação em 

Saúde, da Gerência de Atenção à Saúde, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná, da 

rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1651 de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear SIBELI DE FATIMA FERRAZ SIMAO PROENCA, matrícula Siape nº 1896175, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Tera-

pêutico da Gerência de Atenção à Saúde, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná 

(CH-UFPR), da rede Ebserh, ficando exonerada do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade 

de Diagnóstico por Imagem, do Setor de Apoio Terapêutico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do CH-UFPR , da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1652 de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear MARIANE GARLET RUVIARO, matrícula Siape nº 1400250, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal, junto ao Setor de Contabilidade, da Divisão Administrativa 

Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Junior da 

Universidade Federal do Rio Grande, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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Portaria-SEI nº 1656 de 20 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear ALEXANDRE FÁVARO SANCHES, matrícula Siape nº 2254239, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Compras e Contratos, junto ao Setor de Administração, da Divisão Adminis-

trativa Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal de 

São Carlos, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1657 de 21 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear MATHEUS ISLABÃO MARTINS, matrícula Siape nº 1827804, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Processamento da Informação Assistencial, junto ao Setor de Regulação e Ava-

liação em Saúde, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa 

Junior da Universidade Federal do Rio Grande, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1658 de 21 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear DÉBORA PRADO MARTINS, matrícula Siape nº 2160025, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência 

de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do Mato Grosso, 

da rede Ebserh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1659, de 21 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar REJANE MARTINS RIBEIRO ITABORAHY, matrícula Siape nº 1989313, do cargo 

de Chefe da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência 

de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do Mato Grosso, 

da rede Ebserh, a contar de 03 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1661, de 21 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, NÚBIA VERÍSSIMO CAMPOS, matrícula Siape nº 1035304, do cargo de 

Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas, junto à Divisão de Gestão de Pessoas, da Gerência 

Administrativa, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná, da rede Ebserh, a contar 

de 12 de novembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria-SEI nº1647, de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar MAYARA KÍSCILA GOMES BATISTA, matrícula Siape nº 2035396, substituta do 

cargo de Chefe do Serviço de Planejamento de Tecnologias em Saúde da Ebserh, ocupado atualmente 

por Eduardo Ferreira de Sousa, no dia 21 de novembro de 2018. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1649, de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar GLEYCE PIRES GONÇALVES DO PRADO, matrícula Siape nº 2352274, substi-

tuta do cargo de Chefe do Serviço de Planejamento de Tecnologias em Saúde da Ebserh, ocupado atu-

almente por Eduardo Ferreira de Sousa, no dia 22 de novembro de 2018 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1650, de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar ANA AMÉLIA AMÉRICO FERREIRA DOS SANTOS, matrícula Siape nº 2061119, 

substituta do cargo de Chefe do Serviço de Planejamento de Tecnologias em Saúde da Ebserh, ocupado 

atualmente por Eduardo Ferreira de Sousa, no dia 23 de novembro de 2018. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1655, de 21 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar MISSAEL ARAUJO DE LIMA, matrícula Siape nº 2581111, substituto do cargo de 

Superintendente do Hospital de Doenças Tropicais da Universidade Federal de Tocantins, ocupado atu-

almente por José Pereira Guimarães Neto, no período de 31 de dezembro de 2018 a 04 de janeiro de 

2019. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1667, de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar CAROLINE ELIZABETH BRERO VALERO, matrícula Siape nº 2982822, substi-

tuta do cargo de Coordenadora de Pesquisa e Inovação Tecnológica da Ebserh, nas ausências e impedi-

mentos do titular, a contar de 06 de março de 2017. 

Art. 2º Tornar sem efeito a portaria nº 225, de 03 de fevereiro de 2017, publicada no Boletim nº 245, 

de 13 de fevereiro de 2017. 

Art. 3º Fica convalidada a competência dos atos praticados pela Coordenadora substituta, no mesmo 

período de substituição. 

Art. 4º Esta Portaria-Sei entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregorio dos Santos Filho 
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TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria-SEI nº 1660, de 21 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, e em cumprimento à determinação judicial conforme processo nº 

0001137-36.2017.5.13.0001, 1° Vara de Trabalho de João Pessoa, resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria-SEI nº 1350, de 17 de setembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 

463, de 17 de setembro de 2018, que transferiu LARISSA RODRIGUES DOS SANTOS SILVA, ma-

trícula Siape nº 2242389, Biomédico, do Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade Fe-

deral da Paraíba, para o Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria-SEI nº1638, de 20 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Destituir das atividades referentes à prorrogação de prazo de Grupo de Trabalho instituído por 

meio da Portaria SEI nº 1405, de 26 de setembro de 2018, publicado no Boletim de Serviço nº 471, de 

01º de outubro de 2018, os seguintes membros: 

I) Marina Curi, membro suplente, representante da Coordenadoria de Planejamento de Pessoal, da 

Diretoria de Gestão de Pessoas; 

II) Elen Pernin e Rogéria Aparecida Pereira Valter Lucena, membros titular e suplente respectiva-

mente, representantes da Diretoria de Atenção à Saúde; 

III) Gustavo Marques Gaspar e Andreas Cauê Cabral Magalhães, membros titular e suplente respec-

tivamente, representantes da Diretoria de Tecnologia de Informação. 

Art. 2º Designar, no âmbito da Portaria-SEI nº 1405, de 26 de setembro de 2018, publicada no Boletim 

de Serviço nº 471, de 01º de outubro de 2018, os seguintes membros: 
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I) Samira Nunes Guedes, membro suplente, representante da Coordenadoria de Administração de 

Pessoal, da Diretoria de Gestão de Pessoas; 

II) Paula Santos Grazziotin e Elen Pernin, membros titular e suplente respectivamente, representan-

tes da Diretoria de Atenção à Saúde; 

III) Bruno Luiz Hahn Barreto e Eliane Cunha Marques, membros titular e suplente respectivamente, 

representantes da Diretoria de Tecnologia de Informação; 

IV) Fernanda Zortea, membro titular, representante da Auditoria Interna. 

Art. 3º Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI nº 1405, de 26 de setembro de 

2018, publicada no Boletim de Serviço nº 471, de 01º de outubro de 2018. 

Art. 4º Ficam convalidados os atos praticados pelo Grupo de Trabalho a contar de 23 setembro de 2018.  

Art. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1643, de 20 de novembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição do Grupo de Trabalho (GT) instituído por meio da Portaria-SEI nº 1617, 

de 09 de novembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 491, de 12 de novembro de 2018, para 

designar como integrantes do GT: RECY DE SOUSA QUINTANILHA, da Coordenadoria de Admi-

nistração de Pessoal, em substituição a Genesis Parriao Marques e, JANAINA BARROS DE CARVA-

LHO, da Coordenadoria de Planejamento de Pessoal, em substituição a Ana Paula Santos de Lima. 

Art. 2º Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI nº 1617, de 09 de novembro de 

2018, publicada no Boletim de Serviço nº 491, de 12 de novembro de 2018. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1648, de 19 de novembro de  2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 
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Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho para realização de vistoria técnica de Saúde e Segurança do Trabalho 

(SST) no Hospital Universitário da Universidade Federal do Vale do São Francisco - HU-Univasf, no 

período de 19 a 23 de novembro de 2018, com o objetivo de verificar o cumprimento das normas de 

SST, principalmente as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. 

Art. 2º O Grupo de Trabalho será composto por representantes dos Hospitais Universitários Federais da 

Rede Ebserh e por representantes da Sede, nos assuntos relativos às suas competências, sendo designa-

dos os seguintes membros para a sua composição: 

I) Denise Regino Fonseca - SIAPE 2223318 – Técnico de Segurança do Trabalho – SEDE 

II) Carlos André Ribeiro Santos – SIAPE 2166546 – Engenheiro de Segurança do Trabalho – HU-

PES-UFBA; 

III) Lucas Josué Martins – SIAPE 2170938 – Engenheiro de Segurança do Trabalho – MEJC-UFRN; 

IV) Flávio Antônio Correa Cioqueta – SIAPE 2173534 – Médico do Trabalho – HU-UFSM. 

Art. 3º - O GT será coordenado pela empregada Denise Regino Fonseca, Técnica de Segurança do 

Trabalho do Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho (SOST) da Diretoria de Gestão de 

Pessoas (DGP). 

Art. 4º - O resultado do trabalho do GT deverá ser validado no âmbito da Diretoria de Gestão de Pessoas 

(DGP), devendo o Relatório Final da Vistoria ser entregue até o dia 21 de dezembro de 2018. 

Art. 5º - A participação dos empregados designados no artigo 2º desta Portaria, no âmbito do GT, não 

enseja remuneração de qualquer espécie. 

Art. 6º - Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 


