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DIRETORIA VICE-PRESIDÊNCIA EXECUTIVA  

 

 

INSTITUIÇÃO DE GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria-SEI nº 4, de 07 de maio de 2018 

O Diretor Vice-Presidente Executivo da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso 

das atribuições que lhe foram conferidas pelo artigo 46 do Regimento Interno, resolve: 

Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de realizar revisão e avaliação dos prontuários do 

Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho (SOST), junto à Gerência Administrativa, do 

Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes, da Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-

UFES). 

Art. 2º O Grupo de Trabalho será composto por representantes dos Hospitais Universitários Federais da 

Rede Ebserh e por representantes da administração central, nos assuntos relativos às suas competências, 

sendo designados os seguintes membros para sua composição: 

I. Breno Wesley Couto Paz Cardoso – Engenheiro de Segurança do Trabalho (SEDE – 

SOST/CAP/DGP); 

II. Ivonise da Silva Braga Lelis – Engenheira de Segurança do Trabalho (HC-UFMG – SOST); 

III. Liana Guedes da Silva Palma - – Médica do Trabalho (HE-UFPel – SOST); 

IV. Flávio Antônio Correa Cioqueta – Médico do Trabalho (HU-UFSM – SOST). 

Art. 3º O GT será coordenado pela Coordenadoria de Administração de Pessoal da Diretoria de Gestão 

de Pessoas. 

Art. 4º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros do Grupo de Trabalho no período de 7 a 

11 de maio de 2018. 

Art. 5º O resultado do trabalho do GT deverá ser validado no âmbito da Diretoria de Gestão de Pessoas, 

com posterior apresentação à Diretoria Vice-Presidência Executiva. 

Art. 6º A participação dos empregados designados no artigo 2º desta Portaria, no âmbito do GT, não 

enseja remuneração de qualquer espécie. 

Art. 7º Esta Portaria-Sei entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

 

Paulo Henrique Bezerra R. Costa 
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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE INFRAESTRUTURA 

 

 

INSTITUIÇÃO DE GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria-SEI nº 44, de 20 de abril de 2018 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016; e 

Considerando o que dispõe a Portaria nº 4, de 4 de novembro de 2016, da Diretoria de Administração e 

Infraestrutura (DAI), que institucionaliza o Fórum de Serviço de Infraestrutura Tecnológica (Fórum 

SITE) para a Engenharia Clínica da Rede Ebserh; 

Considerando que o Grupo Técnico de Trabalho 6 (GTT6) - Especificação de Equipamentos e Avaliação 

Tecnológica, disposto em art. 1º, IV, da Portaria nº 4 é responsável por discutir temas relacionados às 

especificações de equipamentos para elaboração de Termos de Referência, a fim de subsidiar processos 

de aquisição de equipamentos e processos de aquisição de serviços de manutenção de equipamentos sob 

responsabilidade da engenharia clínica e outros assuntos conexos à especificação de equipamentos e 

avaliação tecnológica; 

Considerando o que dispõe o Memorando-Circular – SEI nº 5/2018/SITE/CIFT/DAI-EBSERH do Ser-

viço de Infraestrutura Tecnológica da DAI, constante no Processo SEI 23477.012419/2018-41, que des-

creve as atribuições dos membros do Fórum SITE para as atividades relacionadas às compras centrali-

zadas de Equipamentos Médico-Hospitalares, resolve: 

Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de especificar equipamentos para elaboração de Ter-

mos de Referência, a fim de subsidiar processos de aquisição de Equipamentos Médico-Hospitalares 

(EMH) e processos de aquisição de serviços de manutenção de EMH sob responsabilidade da engenharia 

clínica e outros assuntos conexos à especificação de equipamentos e avaliação tecnológica. 

Art. 2º O Grupo de Trabalho será coordenado por Fernanda Vieira Frondana, Siape 2009350, Chefe do 

Serviço de Infraestrutura Tecnológica e formado pelos seguintes integrantes: 

Nome Cargo Hospital 

Alexandre Peixoto Maia 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HC/UFMG 

Andre Felipe Brescovici Nunes Engenheiro Clínico CHC/UFPR 

Antonio Xavier Correia Junior Engenheiro Clínico HUPAA/UFAL 

Brenna Fraga de Souza Lima Engenheira Clínica HC/UFPE 

Carlos Henrique Silva Melo 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HU/UNIVASF 

Cayo Eduardo Leal de Menezes Engenheiro Clínico MEJC/UFRN 
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Cleiton Da Gama Garcia Engenheiro Clínico HE/UFPel 

Daniel Duarte Dittmar 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica  
HUMAP/UFMS 

Diogo Silva Lima  
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica  
HUB/UNB 

Eduardo Frota Oliveira  Engenheiro Clínico MEAC/UFC 

Euler Pimentel Gomes Engenheiro Clínico HUGG/UNIRIO 

Fabio Alves Coutinho 
Chefe do Setoe de Engenharia Clí-

nica 
HUPES/UFBA 

Fabio Francisco Evangelista Leal Engenheiro Clínico HUWC/UFC 

Flavia Lefort Lamanna  
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HU/UFGD 

Fernando Mateus Maia Barbosa  Engenheiro Clínico HUAB/UFRN 

Guilherme Pereira Costa 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HU/UFJF 

Gustavo de Castro Vivas  
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica  
HUCAM/UFES 

Jorge Bonfim Martins Azevedo Engenheiro Clínico MCO/UFBA 

Kersey W. Anacleto Xavier da Silva  Engenheira Clínica HUB/UNB 

Lara Marins Nunes Engenheiro Clínico HU/UFSCar 

Leo Fabrício Pereira Engenheiro Clínico HUPEST/UFSC 

Leonardo Rezende Freire Ribeiro 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HC/UFPE 

Luís Cláudio de Araújo Ladeira 
Chefe da Unidade de Bloco Cirúr-

gico 
HUB/UNB 

Marcelo Perrela Engenheiro Clínico HC/UFTM 

Márcio de Araújo Santos Engenheiro Clínico HU/UFMA 

Nathália Rocha Alves Engenheira Clínica HUJM/UFMT 

Odair Moreira Engenheiro Clínico HUSM/UFSM 

Paulo Eugênio Oliveira de Souza e 

Silva  
Fisioterapeuta  HUB/UNB 

Paulo Marcio Mesquita Junior Engenheiro Clínico HUPES/UFBA 

Rafael de Andrade Lins 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HU/UFS 

Rafael Moraes Gadelha Engenheiro Clínico HULW/UFPB 

Raimundo Holland Moura de Queiroz 

Filho 
Engenheiro Clínico HU/UFPI 

Regis Barreto Aguiar Fonteles 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica 
HUWC-MEAC/UFC 

Ricardo de Camargo Lopes Engenheiro Clínico HC/UFG 

Ricardo Zucchi 
Chefe do Setor de Engenharia Clí-

nica  
HC/UFG 

Robspierre de Carvalho  Engenheiro Clínico HC/UFMG 

Rodrigo Stenio Moll De Souza 
Chefe Do Setor de Apoio Diagnós-

tico 
HUCAM/UFES 
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Samuel Messias Tenório Barros de Mo-

rais 
Engenheiro Clínico HU/UFS 

Victor Felipe Amorim de Souza Engenheiro Clínico HU/UFMA 

 

Art. 3º O Grupo de Trabalho tem por competência: 

I. Realizar estudo de mercado para escolha da tecnologia que atende às necessidades e demandas 

do equipamento médico-hospitalar, objeto de aquisição centralizada; 

II. Elaborar as especificações de equipamentos; 

III. Elaborar Minuta de Termos de Referência; 

IV. Participar de Audiência Pública e elaborar relatório técnico de análise das considerações e apon-

tamentos oriundos da Audiência Pública; 

V. Formular preços de referência à luz da Instrução Normativa MP/SLTI 07/2014 e Instrução Nor-

mativa MP/SLTI 03/2017; 

VI. Analisar as propostas de preços apresentada pelos fornecedores e emitir Nota Técnica com o 

preço de referência a ser adotado no certame, contendo a estratégia da formulação de preços; 

VII. Adequar Minuta de Termo de Referência, após as contribuições da Audiência Pública e sempre 

que solicitado pelas demais instâncias de análise durante a fase interna de licitação; 

VIII. Responder/realizar análise técnica acerca dos pedidos de esclarecimento de edital, nos prazos 

determinados pela Sede ou inerentes ao certame; 

IX. Responder/realizar análise técnica acerca dos pedidos de impugnação de edital, nos prazos de-

terminados pela Sede ou inerentes ao certame; 

X. Readequar Termos de Referência, caso acate apontamentos dos pedidos de esclarecimentos e 

impugnações; 

XI. Responder/realizar análise das propostas vencedoras e emitir parecer técnico, nos prazos deter-

minados pela Sede ou inerentes ao certame. 

§ 1º O tempo de resposta dos pedidos de impugnação é de 24 horas (vinte e quatro horas) con-

tadas a partir do horário de recebimento da solicitação de impugnação no sistema para compras 

governamentais, devido às legislações vigentes. Assim, o(s) engenheiro(s) envolvido(s) no 

GTT6, durante a fase de abertura do edital, deve ficar à disposição da Sede para analisar estes 

pedidos e respondê-los, salvo em afastamentos legais. 

§ 2º Em caso do responsável técnico pela resposta dos pedidos de impugnação não ter condições 

de responder em 24 horas, em virtude de necessidade de estudo mais minucioso, será necessário 

cientificar o pregoeiro para que seja remarcada a sessão pública do certame. 

§ 3º As especificações elaboradas pelos GTT6 da Ebserh serão adotadas como as especificações 

padrão da rede e deverão ser adotadas em qualquer processo de compra de EMH para a Rede 

Ebserh. 
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Art. 4º Poderão ser convocados, a qualquer tempo, os colaboradores componentes do Grupo de Traba-

lho. 

Parágrafo Único. A divisão do Grupo de Trabalho, em subgrupos, por tipo de equipamento, po-

derá ser utilizada como estratégia. 

Art. 5º Os integrantes do Grupo de Trabalho poderão ser substituídos, em suas ausências e impedimen-

tos, por seus substitutos legais, ou por representante indicado pela respectiva área. 

Art. 6º O Grupo de Trabalho poderá convidar representantes de órgãos e entidades, públicas e privadas, 

bem como especialistas em assuntos ligados ao tema, cuja presença seja considerada necessária e rele-

vante ao cumprimento do disposto nesta Portaria. 

Art. 7º Em necessidade de deslocamento, os representantes do Grupo de Trabalho terão as despesas 

relativas a passagens e diárias custeadas pela Sede da Ebserh. 

Art. 8º As horas laborais efetuadas pelos membros do Grupo de Trabalho em relação às atividades liga-

das diretamente a seu objeto deverão ser consideradas como efetivo exercício pelas chefias imediatas 

dos Hospitais Universitários, inclusive quando os participantes estiverem em deslocamento a serviço do 

GTT6. 

Art. 9º O SITE dará apoio administrativo/executivo aos trabalhos do Grupo Técnico. 

Art. 10 A participação no Grupo de Trabalho não enseja remuneração de qualquer espécie. 

Art. 11 Ficam convalidados os atos praticados pelo Grupo de Trabalho designado por esta Portaria, a 

contar de 24  de julho de 2016. 

Art. 12 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Jaime Gregorio dos Santos Filho 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 689, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear EMERSON ARCOVERDE NUNES, matrícula Siape nº 1968582, para exercer o cargo 

de Chefe da Divisão Médica, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Onofre 
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Lopes, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), da rede Ebserh, ficando exone-

rado do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Atenção Psicossocial, junto à Divisão de 

Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde do Huol-UFRN, da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

                                

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 690, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear ALBERTO RENNETH SILVA DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2843706, para exer-

cer o cargo de Chefe da Unidade de Cirurgia Geral, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência 

de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Doutor Washington Antônio de Barros, da Universidade 

Federal do Vale do São Francisco (HU-Univasf), da rede Ebserh.     

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

         

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 691, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Nomear RICARDO ANTONIO FEITOSA CONFESSOR DE SOUSA ALMEIDA, matrícula 

Siape nº 2507638, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, 

junto ao Setor de Apoio Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Ana 

Bezerra, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huab-UFRN), da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 692, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 
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Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Nomear GUILHERME CANESIN, matrícula Siape nº 2249842, para exercer o cargo de Chefe 

da Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência Administrativa do Hospital Universitário da Univer-

sidade Federal de São Carlos (HU-UFSCar), da rede Ebserh, ficando exonerado do cargo que atualmente 

ocupa de Chefe do Setor de Logística, junto à Divisão Administrativa e Financeira da Gerência Admi-

nistrativa do HU-UFSCar, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 693, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Nomear VANESSA PRISCYLA SANTOS DO NASCIMENTO, matrícula Siape nº 2348208, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Logística e Infraes-

trutura Hospitalar, da Gerência Administrativa do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa 

Júnior, da Universidade Federal do Rio Grande (HU-FURG), da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 694, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art.1° Nomear YOLANDA FAIA MANHAES TOLENTINO, matrícula Siape nº 1313337, para 

exercer o cargo de Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção 

à Saúde do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle, da Universidade Federal do Estado do Rio de 

Janeiro (HUGG-UFRJ), da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 
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Portaria-SEI nº 695, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Nomear LUCIANO MARCIO BERTASI, matrícula Siape nº 2213610, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Atenção Psicossocial, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Aten-

ção à Saúde do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de Santa Maria (HU-

UFSM), da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 697, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n°406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear TEREZA LOURENCA MATIAS DE ARAUJO, matrícula Siape nº 2265044, para exer-

cer o cargo de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde 

do Hospital Universitário Julio Bandeira de Melo, da Universidade Federal de Campina Grande (HUJB-

UFCG), da rede Ebserh.  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 698, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear RAQUEL LUCIANA ANGELA MARQUES TAURO, matrícula Siape nº 1006101, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Urgência e Emergência, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da 

Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da rede Ebserh. 
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Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 699, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Nomear IVALDIR SABINO DALBOSCO, matrícula Siape nº 0409153, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade do Sistema Cardiovascular, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de 

Atenção à Saúde do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade Federal 

do Rio Grande (HU-FURG), da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 710, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear MARINA JULIANA PITA SASSIOTO SILVEIRA DE FIGUEIREDO, matrícula Siape 

nº 1562392, para exercer o cargo de Chefe da Unidade do Sistema Musculo-Esquelético, junto à Divisão 

Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Maria Aparecida Pe-

drossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da rede Ebserh.         

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 719, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 
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Art. 1° Nomear ISMAR LIMA CAVALCANTI, matrícula Siape nº 0654094, para exercer o cargo de 

Chefe do Setor de Gestão do Ensino, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitário 

Antônio Pedro, da Universidade Federal Fluminense (HUAP-UFF), da rede Ebserh.  

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 722, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear SILVANA COCCHETO FERNANDES QUADRA, matrícula Siape nº 2420115, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura 

Hospitalar, da Gerência Administrativa do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle, da Universidade 

Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-UFRJ), da rede Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 724, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear CAMILA BRAGA VAZ DOS SANTOS, matrícula Siape nº 2027863, para exercer o 

cargo de Chefe do Serviço de Documentação e Registro, junto à Coordenadoria de Administração de 

Pessoal, da Diretoria de Gestão de Pessoas da Ebserh Sede. 

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 726, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 
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Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Nomear ANA KARINA MILITAO VILAS BOAS, matrícula Siape nº 1707927, para exercer o 

cargo de Supervisor Regional, junto à Presidência da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 687, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar ALEXANDRINA MARIA NOGUEIRA GUERRA ADORNO, matrícula Siape n° 

299774, do cargo de Gerente de Atenção à Saúde, junto à Superintendência do Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal de Goiás (HC-UFG), filial da Ebserh, a contar de 05 de maio de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 701, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Exonerar, a pedido, ANA VERENA SOUZA AMORIM, matrícula Siape nº 2233022, do cargo 

de Chefe da Unidade de Contratos, junto ao Setor de Administração da Divisão Administrativa Finan-

ceira e de Gestão de Pessoas, da Gerência Administrativa da Maternidade Climério de Oliveira, da Uni-

versidade Federal da Bahia (MCO-UFBA), da rede Ebserh, a contar de 08 de maio de 2018. 

                        

Simone Maria Vieira de Velasco 
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Portaria-SEI nº 702, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar EDERSON RODRIGO ALVES DA SILVA, matrícula Siape nº 2167145, do cargo de 

Chefe da Unidade de Cirurgia RPA/CME, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Ge-

rência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Júlio Muller, da Universidade Federal do Mato 

Grosso (HUJM-UFMT), da rede Ebserh, a contar de 15 de maio de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 703, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Exonerar LUKANDDA CURY DE MEDEIROS CASTRO OLIVEIRA, matrícula Siape nº 

2148977, do cargo de Chefe da Unidade de Reabilitação, junto ao Setor de Apoio Terapêutico, da Ge-

rência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Universidade Federal do Rio 

Grande do Norte (Huab-UFRN), da rede Ebserh, a contar de 14 de maio de 2018.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 713, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar RODRIGO DE LIMA LACERDA, matrícula Siape nº 2213746, do cargo de Chefe da 

Unidade Musculo-Esquelético, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde 

do Hospital Universitário Doutor Washington Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do 

São Francisco (HU-Univasf), da rede Ebserh, a contar de 02 de maio de 2018.    

          

Simone Maria Vieira de Velasco 
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Portaria-SEI nº 721, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar MAIRIA DE ANDRADE LIMA PITTA MARINHO RIBEIRO, matrícula Siape n° 

1865284, do cargo de Chefe da Unidade de Blocos Cirúrgicos, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Per-

nambuco (HC-UFPE), da rede Ebserh, a contar de 07 de maio de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 685, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Designar ARLINGTON DA SILVA DE OLIVEIRA, matrícula Siape n° 1698612, substituto do 

cargo de Diretor de Orçamento e Finança da Ebserh, ocupado atualmente por Euler da Cunha Fonseca, 

nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2° Revogar a Portaria n° 104 de 03 de agosto de 2015, publicada no DOU de 04 de agosto de 2015.  

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 686, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Designar HELOISA CRISTINA MARTINS AMARAL, matrícula Siape nº 1157345, substituta 

do cargo de Gerente Administrativo, ocupado atualmente por Paulo Peixoto Portella, do Hospital Uni-

versitário Professor Polydoro Ernani de São Thiago, da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-



 

 

nº 408, terça-feira, 22 de maio de 2018 

18 

UFSC), da rede Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 700, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Designar CLARISSA OLIVEIRA CARVALHO, matrícula Siape n° 1019998, substituta do 

cargo de Chefe de Serviço de Planejamento Assistencial da Ebserh, ocupado atualmente por Tatiane 

Lemos Senna de Sousa, no período 21 de maio a 03 de junho de 2018. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 711, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Dispensar, a pedido, RODRIGO SOUSA DITTZ, matrícula Siape nº 2944239, do encargo de 

substituto do cargo de Diretor de Orçamento e Finanças da Ebserh Sede, a contar de 17 de maio de 2018. 

Art. 2° Revoga-se a Portaria n° 104 de 03 de agosto de 2015, publicada no DOU de 04 de agosto de 

2015. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 712, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Designar FABIO DE AGUIAR LOPES, matrícula Siape nº 1413137, substituto do cargo de 
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Superintendente, ocupado atualmente por Sandra Crippa Brandão, do Hospital Universitário Doutor 

Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade Federal do Rio Grande (HU-FURG), da rede Ebserh, nas 

ausências e impedimentos do titular.  

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 723, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Designar MANOEL ALVARO DE FREITAS LINS NETO, matrícula Siape nº 6530117, subs-

tituto do cargo de Superintendente, ocupado atualmente por Regina Maria dos Santos, no período de 21 

a 23 de maio de 2018, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes, da Universidade Federal de 

Alagoas (HUPAA-UFAL), filial da Ebserh.             

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Superintendente substituto do HUPAA-UFAL, neste 

mesmo período de substituição. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 725, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1° Designar LAURIMBERG DINIZ CAVALCANTE, matrícula Siape nº 1104726, substituto do 

cargo de Diretor da Vice-Presidência Executiva da Ebserh, ocupado atualmente por Paulo Henrique 

Bezerra Rodrigues Costa, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a portaria nº 1707, de 08 de dezembro de 2017, publicada no Boletim nº 342, de 11 

de dezembro de 2017. 

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 
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PERMUTA 

 

Portaria-SEI nº 717, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por remoção na modalidade permuta, a pedido 

das empregadas, MIRIAN CORREIA LEMOS CONRADO, Enfermeiro-Assistencial, matrícula Siape 

nº 2347863, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), para o Hospital Uni-

versitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade Federal do Rio Grande (HU-FURG), e 

CRISTIANA GOMES DE ARAUJO, Enfermeiro-Assistencial, matrícula Siape nº 2362081, do HU-

FURG, para o HE-UFPel. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de junho de 2018.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 718, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido dos empregados, JUCENARA COSTA SCHIRMER, Técnico em Enfermagem, matrícula Siape 

nº 2188146, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-

UFSM), para o Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade Federal do 

Rio Grande (HU-FURG), e VALDEQUE SILVA DA ROSA, Técnico em Enfermagem, matrícula Siape 

nº 2348203, do HU-FURG, para o HUSM-UFSM. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de junho de 2018.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 
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Portaria-SEI nº 729, de 21 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação na modalidade permuta, a 

pedido das empregadas, FRANCISCA DAS CHAGAS DA COSTA MANGUEIRA, Técnico em En-

fermagem, matrícula Siape nº 2391245, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás (HC-

UFG), para o Hospital Universitário de Brasília da Universidade de Brasília (HUB-UnB), e GRACIELE 

CLEMENTE LEITE, Técnico em Enfermagem, matrícula Siape nº 2085144, do HUB-UnB, para o HC-

UFG. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 08 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

 

TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria-SEI nº 696, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por movimentação por transferência por interesse da empresa, 

para ocupar cargo em comissão ou função gratificada, de TEREZA LOURENÇA MATIAS DE ARA-

UJO, Enfermeiro, matrícula Siape nº 2265044, do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do 

Ceará (CHC-UFC), para o Hospital Universitário Julio Bandeira de Melo, da Universidade Federal de 

Campina Grande (HUJB-UFCG). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 
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Portaria-SEI nº 705, de 17 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido 

do empregado, LUIZ FERNANDO LEANDRO DOS SANTOS, Técnico em Enfermagem, matrícula 

Siape n° 2347845, do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade Federal do 

Rio Grande (HU-FURG) para o Hospital Universitário da Universidade  

Federal de Sergipe (HU-UFS). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 04 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 708, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional por movimentação em caráter definitivo, por interesse da em-

presa, de JOSE RIVALDO LIMA COELHO, Profissional de Educação Física, matrícula Siape n° 

2226921, do Hospital Universitário Lauro Wanderley, da Universidade Federal da Paraíba (HULW-

UFPB) para o Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceará (CHC-UFC). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de maio de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 715, de 18 maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 
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Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido, 

da empregada AMARANTA URSULA DE CASTRO GOULART, Técnico em Enfermagem, matrícula 

Siape n° 2120769, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da Universidade Federal do 

Espírito Santo (Hucam-UFES), para o Hospital Universitário Gaffrée e Guinle, da Universidade Federal 

do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-UFRJ). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 04 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 716, de 18 maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido, 

da empregada FLAYDA RAYLLA DOS SANTOS BARROS, Enfermeiro Assistencial, matrícula Siape 

n° 2300095, do Hospital de Doenças Tropicais, da Universidade Federal de Tocantins (HDT-UFT), para 

o Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Ceará (CHC-UFC). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 720, de 21 maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e em cumprimento à determinação judicial 

conforme processo nº 0000475-43.2018.5.19.0010, 10ª Vara do Trabalho de Maceió, resolve: 

Art. 1º Autorizar a transferência, a pedido da empregada e por decisão judicial, de ROSANE BEZERRA 

CAMPOS PALHA, matrícula Siape nº 2176329, Técnico em Enfermagem, do Hospital Universitário 

Professor Alberto Antunes, da Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-UFAL), para o Hospital das 

Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE). 
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Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de maio de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 727, de 21 maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido, 

da empregada DEBORAH SAUER, Profissional de Educação Física, matrícula Siape n° 2168349, do 

Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro (HC-UFTM), para o Hospital Uni-

versitário Professor Edgard Santos, da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 08 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 728, de 21 maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por movimentação em caráter de excepcionali-

dade em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido, 

do empregado FABIO FERREIRA DOS SANTOS, Técnico em Farmácia, matrícula Siape n° 3042103, 

do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Pará (CHC-UFPA), para o Hospital Universitário 

Professor Edgard Santos, da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 04 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 
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REMOÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 704, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por remoção por interesse da empresa para realização de ativi-

dades temporárias, de LEILA XAVIER DE SOUZA, Enfermeira, matrícula Siape n° 2216302, do Hos-

pital Universitário de Brasília, da Universidade de Brasília (HUB-UnB), para a Ebserh Sede. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 706, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a unidade organizacional, por remoção por interesse da empresa para realização de ativi-

dades temporárias, de SERGIO MASANORI OTSUBO, Físico - Física Médica - Radioterapia, matrí-

cula Siape n° 2276836, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), para o 

Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação.  

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 707, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 
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Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por remoção, em caráter de excepcionalidade 

em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido, da 

empregada JESSICA CONCEIÇÃO SANTOS FREITAS, Técnico em Farmácia, matrícula Siape n° 

2420519, do Hospital Universitário Antonio Pedro, da Universidade Federal Fluminense (HUAP-UFF) 

para o Hospital Universitário Gafrée e Guinle, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 

(HUGG-UFRJ). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 04 de junho de 2018. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

Portaria-SEI nº 714, de 18 maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por remoção, em caráter de excepcionalidade 

em razão de transferência por convocação em outro concurso público da própria Ebserh, a pedido do 

empregado, JOSE RONALDO LIMA DE CARVALHO JUNIOR, Médico- Oftalmologia, matrícula Si-

ape n° 1007536, do Hospital Universitário Onofre Lopes, da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte (Huol-UFRN), para Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 

 

 

TORNAR SEM EFEITO 

 

Portaria-SEI nº 709, de 18 de maio de 2018 

A Diretora de Gestão de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 265 de 15/05/2018, 

publicada no Boletim de Serviço n° 406 de 16/05/2018, resolve: 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria-SEI nº 608, de 16 de abril de 2018, Boletim de Serviço nº 396, 

publicado em 19 de abril de 2018. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Simone Maria Vieira de Velasco 


