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PRESIDENCIA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 83, de 15 de mar¢o de 2018

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui-
¢Bes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18 do Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n® 7.661, de 27 de
dezembro de 2011, e pelo artigo 33 do Regimento Interno, e

Considerando o disposto na Portaria n°® 77, de 25 de abril de 2017, publicada no Boletim de Servico n°
271, de 27 de abril de 2017, resolve:

Art. 1° Designar a empregada Gisélia Nunes do Nascimento para a Secretaria-Executiva da Comissao
de Etica da Ebserh, em substituicio ao empregado Abilio da Cruz Ramos Neto, designado pela Portaria
n° 77, de 25 de abril de 2017.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Arnaldo Correia de Medeiros

ALTERAGAO DE NORMA OPERACIONAL

Portaria-SEI n° 01, de 02 de abril de 2018

A Chefe de Gabinete da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribuices
que lhe sdo conferidas pelo artigo 35, inciso I11, do Regimento Interno vigente, cuja reviséo foi aprovada
pela Resolugéo n° 54 do Conselho de Administracéo, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16
de maio de 2016,

Considerando o que dispde a Norma Operacional n° 01, de 4 de janeiro de 2017, publicada no Boletim
de Servigo n° 238, de 10 de janeiro de 2017;

Considerando a necessidade de revisdo e atualizagdo dos normativos da Ebserh, resolve:

Art. 1° Alterar a redacdo do artigo 5° da Norma Operacional n° 01, de 4 de janeiro de 2017, que passa a
vigorar com o seguinte texto: “Art. 5° Os Boletins de Servi¢o da Rede Ebserh ser&o publicados exclu-
sivamente em meio eletrénico, nas respectivas paginas, na internet, da Sede e das filiais Ebserh.”.
Art. 2° Acrescentar ao artigo 5° da Norma Operacional n° 01, de 4 de janeiro de 2017, o parégrafo 4°,
com a seqguinte redagédo: “§4° Na Sede, a publicacdo do Boletim de Servi¢o ocorrera conforme a de-
manda das areas, com sequéncia numeral crescente.".

Art. 3° Alterar a redacdo do artigo 6°, paragrafo 2°, que passa a vigorar com o seguinte texto: “§2° Os

atos a serem publicados no Boletim de Servico da Sede dever&o ser encaminhados a Secretaria-Geral,



por meio do Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI) ou para o endereco eletronico boletimdeser-
vico.sede@ebserh.gov.br.”.

Art. 4° Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes na Norma Operacional n° 01, de 4 de
janeiro de 2017.

Art. 5° Esta Norma Operacional entra em vigor na data da sua publicacéo.

lara César Pereira Guerra

DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

DIRETRIZ EBSERH DE HUMANIZACAO

Portaria-SEI n° 2, de 27 de marco de 2018

O Diretor de Atencdo a Satde da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso das atribuigdes
que Ihe foram conferidas pelo art. 52 do Regimento Interno, aprovado pelo conselho de Administracdo
(CA), conforme disposto na Resolugéo do CA n° 54/2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, e
Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢bes para a promo-
cao, protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias;

Considerando a Portaria n° 3.390, de 30 de dezembro de 2013, que institui a Politica Nacional de Aten-
¢Ao Hospitalar (PNHOSP) no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS), estabelecendo- se as diretrizes
para a organizacdo do componente hospitalar da Rede de Atencédo a Saude (RAS);

Considerando a Portaria n° 529, de 1° de abril de 2013, que institui o Programa Nacional de Seguranga
do Paciente (PNSP);

Considerando a Politica Nacional de Humanizacdo (PNH), criada em 2003, que tem por objetivo quali-
ficar préticas de gestéo e de atencdo em saude;

Considerando as atribui¢fes delegadas a Ebserh Sede de propor diretrizes e premissas para funciona-
mento dos servicos de acordo com as melhores praticas reconhecidas pela comunidade cientifica e ins-
tituigdes hospitalares de ensino, e estimular as equipes no aprimoramento continuo dos servicos afetos
a area;

Considerando a necessidade de direcionamento das acfes relacionadas a humanizagdo na Rede Ebserh,
no &mbito da Politica Nacional de Humanizagé&o;

Considerando a construcdo coletiva das melhores praticas a serem adotadas pela Rede Ebserh, envol-

vendo as areas técnicas da Sede e os Hospitais Universitarios Federais;



Considerando a importancia da assisténcia humanizada e o estabelecimento do cuidado centrado na
pessoa, visando a qualidade em salde, a Ebserh resolve:
Art. 1° Aprovar a Diretriz Ebserh de Humanizagéo: assisténcia humanizada para melhoria da Qualidade
em Saude, com objetivo de recomendar rol minimo de atividades em humanizagéo da atengdo hospitalar
a serem executadas, monitoradas e avaliadas na Rede Ebserh, sem ferir a autonomia dos hospitais, que
podem e devem implementar todas as demais a¢des propostas pela Politica Nacional de Humanizacgao
para a assisténcia hospitalar.
Art. 2° A Diretriz Ebserh de Humanizacao visa harmonizar conceitos, definir prioridades e elevar essas
instituicbes a uma condicdo minima de adequacgdo aos principais requisitos da Politica Nacional de Hu-
manizacao, promovendo ciclos de melhoria continua para a humanizacdo da assisténcia prestada aos
usuarios.

81° A Diretriz disposta no caput aborda 0s seguintes aspectos e dispositivos:
1) Grupo de Trabalho de Humanizacéo (GTH);
I1) Visita aberta e direito ao acompanhante;
I11) Sistemas de escuta qualificada;
IV) Desospitalizacao;
V) Acolhimento em funcéo de vulnerabilidade/risco;
V1) Carta de direitos dos usuarios do SUS;
VII) Ambiéncia;
VII1) Valorizacdo dos trabalhadores;
IX) Brinquedoteca.
Art. 3° Os dispositivos elencados na Diretriz Ebserh de Humanizagéo deverdo ser gradativamente im-
plantados e/ou implementados pelos Hospitais Universitarios Federais da Rede Ebserh.
Art. 4° Nos hospitais com trabalhos avangados em humanizagéo, esses devem ser preservados e desen-
volvidos, uma vez favorecem a implementagdo de agdes nos demais com a troca de experiéncias entre
a Rede.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Arnaldo Correia de Medeiros

Acesse na integra a Diretriz Ebserh de Humanizag&o, da Diretoria de Atencao a Saude.


http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2749071/Diretriz+Humaniza%C3%A7%C3%A3o.pdf/614821e2-79b1-44d4-bd17-f6c7752ed0fe

INSTITUICAO DE GRUPO DE TRABALHO

Portaria-SEI n° 3, de 27 de marco de 2018

O Diretor de Atencéo & Saude, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pelo artigo 52 do Regi-
mento Interno, aprovado pelo Conselho de Administragcdo (CA), conforme disposto na Resolucéo do
CA n°54/2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, e

Considerando a necessidade de normatizar o funcionamento dos Setores de Suprimentos da Rede Eb-
serh;

Considerando a necessidade de implementacdo de processos e mecanismos para atendimento da Lei n°
13.303/16, que dispbe sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e
de suas subsidiarias, no &mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
Considerando o Decreto n° 7.892/13 que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art.
15 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

Considerando a Instru¢cdo Normativa da Secretaria de Administracdo Publica — SEDAP da Presidéncia
da Republica — PR n° 205, de 08 de abril de 1988, que objetiva a racionalizagdo com minimizacéo de
custos do uso de material no &mbito do Sistema de Servicos Gerais-SISG;

Considerando a necessidade de padronizar o controle e monitoramento da qualidade, especificacdes de
materiais e aprovacao de ordens de compra;

Considerando a necessidade de estabelecer as bases do Supply Chain Management, especificamente na
Administragdo de Materiais;

Considerando que a administracdo de materiais pelo Setor de Suprimentos aprimorara 0s processos de
analise de precos, giro de estoque, custo de aquisi¢do, abastecimento, qualidade dos materiais, especifi-
cacOes de itens e economicidade nas aquisicdes; resolve:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho com a finalidade de elaborar Diretriz de Funcionamento dos Setores
de Suprimentos da Rede Ebserh.

Art. 2° O Grupo de Trabalho serd coordenado pelo Servico de Planejamento de Tecnologias em Saude
da Coordenadoria de Regulacdo Assistencial e Contratualizacdo Hospitalar da Diretoria de Atencgdo a
Salde-SPTS/CRACH/DAS/EBSERH.

Art. 3° O Grupo de Trabalho sera composto por representantes dos Hospitais Universitarios da Rede
Ebserh, envolvidos nos processos de sele¢do, compra e incorporacdo de materiais, além da equipe da
Unidade Central da Rede Ebserh, a saber:

1) Coordenador: Eduardo Ferreira de Sousa - Chefe de Servico de Planejamento de Tecnologias em
Saude;

I1)  Suplente: Gleyce Pires Goncalves do Prado - Enfermeira do Servigo de Planejamento de Tecno-

logias em Saude;



1)  Representante - HU-UFGD: Angela Maria Azevedo Cardoso Marin - Chefe do Setor de Supri-
mentos;

IV) Representante - HUWC-UFC: Luciana Luz Alves - Chefe da Unidade de Compras;

V)  Representante - HU-UFJF: Camila Rocha Miranda - Chefe do Setor de Suprimentos;

VI) Representante - HUCAM-UFES: Rosilene Nilo dos Santos Fantoni - Chefe do Setor de Supri-
mentos;

VII) Representante - HDT-UFT: Nadja de Paula Barros de Sousa - Chefe do Setor de Logistica.
Art.4° O coordenador do GT podera delegar a coordenacdo para membro da equipe SPTS.

Art.5° Em suas auséncias e impedimentos, o coordenador sera representado pelo suplente.

Art. 6° O Grupo de Trabalho tera um prazo de 60 (sessenta) dias para finalizacdo de suas atividades,
prorrogavel por igual periodo.

Art. 7° A participacdo no Grupo de Trabalho ndo enseja remuneragédo de qualquer espécie, sendo consi-
derada servigo publico relevante.

Art. 8° Em eventual necessidade de deslocamento, os representantes do Grupo de Trabalho terdo as
despesas relativas a passagens e diarias custeadas pela Rede Ebserh.

Art. 9° O Grupo de Trabalho, caso necessario, podera convidar representantes de érgaos e entidades,
publicas e privadas, bem como especialistas em assuntos ligados ao tema, de qualquer das Unidades da
Rede Ebserh, para o fiel cumprimento da Portaria-SEI.

Art. 10 Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua publicagéo.

Arnaldo Correia de Medeiros

INSTITUICAO DE MANUAL ORIENTADOR

Portaria-SEI n° 4, de 28 de marco de 2018

O Diretor de Atencdo a Saude, no uso das atribui¢fes que Ihe foram conferidas pelo artigo 52 do Regi-
mento Interno, aprovado pelo Conselho de Administragdo (CA), conforme disposto na Resolucédo do
CA n° 54/2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, e

Considerando a necessidade de institucionalisar as comissfes de padronizacdo de produtos para salde;
Considerando a necessidade de formular e implementar uma politica institucional para o uso racional e
com produtos de qualidade;

Considerando a imprescindibilidade da periddica atualizagdo e padronizacdo dos Produtos para Salude
utilizados pelos Hospitais Univeristarios Federais, filiais Ebserh, visando a simplificacdo/racionalizacdo

do uso deste grupo;



Considerando a necessidade de reduzir a variedade de materiais em uso e o custo, excluindo itens des-
necessarios ou com especificacdes obsoletas;

Considerando a necessidade de garantir maior qualidade, agilidade e precisao no processo de suprimento
de materiais;

Considerando a necessidade de normatizar o fluxo de solicita¢Ges para incluséo, substiticdo ou excluséo
desta tecnologia na padronizagdo dos Hospitais Universitarios Federais;

Considerando a necessidade de criagdo da lista de produtos para salde padronizados da Rede Ebserh;
resolve:

Art. 1° Instituir, na forma do anexo desta Portaria-SEI, o0 Manual Orientador para Constitui¢do de Co-
missBes de Padronizacdo de Produtos para Saude a ser implantado e implementado nas filiais Ebserh.
Art. 2° Compete a gestdo dos HUF desempenhar papel protagonista, sugerindo sua instituigdo e funcio-
namento nos prazos estabelecidos no manual.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Arnaldo Correia de Medeiros

Acesse na integra 0 Manual Orientador para Constituicdo de Comissdes de Padronizacdo de Produtos
para Saude, da Diretoria de Atengdo a Saude.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n° 480, de 26 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n° 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear RENATA DE MEDEIROS WANDERLEY GADELHA, matricula Siape n°® 2215852,
para exercer o cargo de Chefe da Unidade Materno Infantil, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado, da
Geréncia de Atencdo a Salde, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da
Paraiba, filial da Ebserh.


http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2749071/Manual_Orientador_DAS.pdf/2e63c394-9139-4d1e-9f1b-f4687f114498

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 488, de 26 de marco de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n° 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear CLEONICE APARECIDA SIMONETTO, matricula Siape n°® 1149114, para exercer o
cargo de Chefe da Unidade de Cirurgia RPA e CME, junto ao Setor de Apoio Terapéutico, da Divisao
de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencéo a Salde, do Hospital Escola da Universi-
dade Federal de Pelotas, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 493, de 26 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear GERALDO VIANA SANTOS, matricula Siape n°® 2350719, para exercer o cargo de
Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado, junto a Geréncia de Atencao a Saude, do Hospital Universitéario
Doutor Miguel Riet Corréa Junior da Universidade Federal do Rio Grande (HU-FURG), filial da Ebserh,
ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Clinica Médica, junto a
Diviséo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencdo a Saude, do HU-FURG, filial da Ebserh.
Art.2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 494, de 26 de marco de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n°® 338 de 27/11/2017, resolve:



Art. 1° Nomear ANDREA CRISTINA DE SOUSA SALLES BATISTA, matricula Siape n° 2275186,
para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Cirurgia RPA e CME, junto ao Setor de Apoio Terapéutico,
da Diviséao de Apoio Diagnostico e Terapéutico, da Geréncia de Atencdo a Salde do Hospital Universi-
tario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 516, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear EULER PIMENTEL GOMES, matricula Siape n°® 1946640, para exercer o cargo de
Chefe do Setor de Engenharia Clinica, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Ge-
réncia Administrativa, do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 517, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear MARCIO JAMERSON GUEDES DA SILVA, matricula Siape n® 2134237, para exercer
0 cargo de Chefe da Unidade de Compras, do Setor de Administracdo, da Divisdo Administrativa e
Financeira, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da Universi-
dade Federal de Alagoas, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacdo.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 518, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear ANA LINA DE CARVALHO CUNHA SALES, matricula Siape n° 2074669, para
exercer o cargo de Chefe da Unidade de Nutricdo Clinica, junto a Divisdo de Apoio Diagnostico e Te-
rapéutico, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui,
filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 521, de 29 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear SANDOVAL JESUS SANTOS, matricula Siape n® 1523150, para exercer o cargo de
Chefe do Setor de Suprimentos, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da Geréncia
Administrativa, do Hospital Universitario Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia,
filial da Ebserh, ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Compras,
do Setor de Administracdo, junto a Divisdo Administrativa e Finacneira, da Geréncia Administrativa,
do Hupes-UFBA, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 533, de 29 de margo de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, resolve:



Art. 1° Nomear FERNANDO PEREIRA DE SOUSA, matricula Siape n® 2334623, para exercer o cargo
de Chefe da Unidade de Almoxarifado, do Setor de Suprimentos, junto a Diviséo de Logistica e Infra-
estrutura Hospitalar, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Univer-
sidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacdo.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 534, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Nomear ROBERTO LEANDRO ALVES DE JESUS, matricula Siape n® 2237580, para exercer
o cargo de Chefe da Unidade de Compras, do Setor de Administra¢éo, junto a Divisdo Administrativa e
Financeira, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacdo.

Renata Tiemi Miyasaki

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 483, de 26 de marco de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar MARILDA SOCORRO MELO, matricula Siape n°® 991168, do cargo de Chefe do
Setor de Administragdo, junto & Divisdo Administrativa-Financeira e de Gestdo de Pessoas, da Geréncia
Administrativa, da Maternidade Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de marc¢o de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 489, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar DANIEL FRANCA VASCONCELOS, matricula Siape n°® 745130, do cargo de Chefe
da Unidade do Sistema Cardiovascular, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencéo
a Saude, do Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia, filial da Ebserh, a contar de
05 de fevereiro de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 490, de 26 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, MARIA DO CARMO ANDRADE DUARTE FARIAS, matricula Siape n°
338097, do cargo de Gerente de Ensino e Pesquisa, junto a Superintendéncia, do Hospital Universitario
Julio Bandeira de Melo da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de marc¢o de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 491, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar DANIEL ARAGAO MACHADO, matricula Siape n° 1946587, do cargo de Gerente
de Atencdo a Saude, junto a Superintendéncia, do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universi-
dade Federal do Estado do Rio de Janeiro, filial da Ebserh, a contar de 31 de dezembro de 2017.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n°® 492, de 26 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar ROSEMARY SILVA DA SILVEIRA, matricula Siape n°® 1097636, do cargo de Chefe
da Divisdo de Gestdo do Cuidado, junto a Geréncia de Atenc¢do a Saude, do Hospital Universitario Dou-
tor Miguel Riet Corréa Janior da Universidade Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.

Art.2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 495, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar GREIZIELLE BARROSO, matricula Siape n°® 1542807, do cargo de Chefe da Unidade
de Farmécia Clinica e Dispensacdo Farmacéutica, junto ao Setor de Farmacia Hospitalar, da Geréncia
de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do
Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 496, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar MARIO AUGUSTO DA SILVA FREITAS, matricula Siape n° 2418863, do cargo de
Chefe da Unidade do Sistema Cardiovascular, junto & Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de
Atencdo & Salde, do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do
Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicagéo.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 497, de 28 de marco de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n° 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar ROBERTO TERUYA, matricula Siape n® 1145174, do cargo de Chefe da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia, junto a Divisdo de Gestdo do Cuidado, da Geréncia de Atencdo a Saude, do
Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul,
filial da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicag&o.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 519, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art.1° Exonerar AIZA LEAL DE ALMEIDA, matricula Siape n® 1572146, do cargo de Chefe da Uni-
dade de Processamento de Materiais Esterilizados, junto ao Setor de Apoio Terapéutico, da Divisdo de
Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de Atengdo & Saude, do Hospital Universitario da Uni-

versidade Federal do Maranhdo, filial da Ebserh, a contar de 02 de janeiro de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 520, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar WANIA CHRISTINA RIBEIRO DUARTE TERROSO, matricula Siape n° 398567,

do cargo de Chefe do Setor de Regulacdo e Avaliacdo em Salde, junto a Geréncia de Atencao a Saude



do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, filial
da Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 31 de marc¢o de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 535, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, SELMA REGINA DE ASSIS LOPES, matricula Siape n° 1521899, do cargo
de Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas, junto a Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario

da Universidade de Brasilia, filial da Ebserh, a contar de 22 de mar¢o de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n° 481, de 26 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Designar MILENA PERPETUA GUEDES DO NASCIMENTO, matricula Siape n° 1084725,
substituta do cargo de Chefe de Servigo de Sistemas Hospitalares da Ebserh, ocupado atualmente por
Rodrigo Magalhées Alves, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 2° Revogar a Portaria n® 709 de 15 de maio de 2017, publicada no Boletim n° 280 de 22 de maio
de 2017.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 482, de 26 de marco de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Designar FERNANDA ALBUQUERQUE PEREIRA COCENTINO, matricula Siape n°
1013886, substituta do cargo de Supervisor Regional da Ebserh, ocupado atualmente por Juliana Pas-
cualote Lemos de Almeida, no periodo de 02 a 21 de abril de 2018.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura.
Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 522, de 29 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n°® 338 de 27/11/2017, resolve:

Art. 1° Dispensar LARA MACEDO AGUIAR, matricula Siape n° 1836370, do encargo de substituta do
cargo Chefe do Servico de Provimento de Pessoal da Ebserh-Sede.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 230, de 01 de marco de 2016, publicada no Boletim de Servico n° 147
de 07 de marco de 2016.

Aurt. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura.

Renata Tiemi Miyasaki

PERMUTA

Portaria-SEI n° 508, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo na modalidade permuta, a
pedido dos empregados, ALAN MARCIO DE BRITO ARAUJO, Enfermeiro Assistencial , matricula



Siape n° 1124205, da filial Hospital de Doengas Tropicais da Universidade Federal de Tocantins (HDT-
UFT), para a filial Hospital Universitario da Universidade Federal de Grande Dourados (HU-UFGD) e
da empregada, CARLA KAROLINA DE ALMEIDA OLIVEIRA, Enfermeiro Assistencial, matricula
Siape n° 2231188, da filial HU-UFGD, para a Filial HDT-UFT.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 509, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigco n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, por movimentagdo na modalidade permuta, a
pedido dos empregados: ELAINE AMARAL DE PAULA, Enfermeiro, matricula Siape n® 2259334, da
filial Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR), para a filial Hospital Uni-
versitario da Universidade Federal do Juiz de Fora (HU-UFJF); KAREN LEDA SILVA, Enfermeiro,
matricula Siape n° 2288587, da filial HU-UFJF, para a filial Hospital de Doencas Tropicais da Univer-
sidade federal de Tocantins; LUANNA COSTA PACHECO DE SOUZA, Enfermeiro, matricula Siape
n® 1005166, da filial HDT-UFT para a filial Hospital Universitario Doutor Washington Antonio de Bar-
ros da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco e JEDAIAS SILAS DA SILVA, Enfermeiro,
matricula Siape n° 2243007, da filial HU-UNIVASF , para a filial CHC-UFPR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 510, de 28 de marco de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribui¢des legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo na modalidade permuta, a
pedido das empregadas, GILSANE GARCIA MORAIS, Farmacéutico, matricula Siape n°2348367, da
filial Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM), para a filial



Hospital Universitario da Universidade Federal de S&o Carlos (HU-UFSCar) e da empregada, TATI-
ANE RODRIGUES BAHIA SOARES, Farmacéutico, matricula Siape n°® 2261208, da filial HU-UFS-
Car, para a Filial HC-UFTM.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

TRANSFERENCIA

Portaria-SEI n° 498, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentago, a pedido da empregada JESSICA CELESTINO FERREIRA
SOUSA, Técnico em Farmécia, matricula Siape n® 2232210, da filial Hospital de Clinicas da Universi-
dade Federal de Pernambuco, para a filial Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade
Federal da Paraiba.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 499, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentacdo, a pedido da empregada NAYANE TRANQUILINO DA
COSTA NUNES, Técnico em Enfermagem, matricula Siape n°2276839, da filial Hospital Universitario
Doutor Washington Antonio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco, para a filial

Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 500, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢cos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servi¢co n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentacéo, a pedido da empregada NAILDE GOMES DE CARVALHO,
Técnico em Enfermagem, matricula Siape n° 2214596, da filial Hospital Universitario Doutor Washing-
ton Antdnio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco, para a filial Maternidade
Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 501, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigco n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentacéo, a pedido do empregado RAFAEL HENRIQUE COUTINHO
BARRETO, Médico Cirurgia Plastica, matricula Siape n°2190523, da filial Hospital Universitario Dou-
tor Washington Anténio de Barros da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco, para a filial
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 502, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanc¢a de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentac&o, a pedido do empregado JOSE EDUARDO FARIAS LINS,
Técnico em Enfermagem, matricula Siape n° 2238601, da filial Hospital Universitario Doutor Washing-
ton Antbnio de Barros da Universidade Federal do Vale do S8o Francisco, para a filial Hospital de
Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 503, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentagdo, a pedido da empregada, CRISLENE BENICY SILVA DE
SOUZA, Técnico em Enfermagem, matricula Siape n° 2347269, da filial Hospital Universitario Doutor
Washington Antdnio de Barros da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco, para a filial Hospital
de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 504, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentacdo, a pedido da empregada, HORTENCIA DE MEDEIROS
COSTA, Técnico em Enfermagem, matricula Siape n°2233644, da filial Hospital Universitario Doutor
Washington Antonio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco, para a filial Hospital
de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 505, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servico n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentacdo, a pedido da empregada, NIVEA MORGGANA PEREIRA
DE ALMEIDA, Técnico em Enfermagem, matricula Siape n° 2224855, da filial Hospital Universitéario
Doutor Washington Antonio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco, para a filial
Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 506, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentagdo, a pedido da empregada, ISABELE GOUVEIA MUNIZ
ALENCAR, Enfermeiro - Terapia Intensiva, matricula Siape n° 1855502, da filial Hospital Universita-
rio Doutor Washington Antonio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco, para a

filial Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 07 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 511, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servi¢co n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de transferéncia, por convocagdo em concurso publico da Ebserh, a pedido da empregada,
HELOISA HELENA MATIAS TAVARES DE ALMEIDA, Fisioterapeuta - Terapia Intensiva, matri-
cula Siape n° 2149072, da filial Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe, para a filial
Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 12 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 513, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servico n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentagdo, a pedido do empregado, MACIEL ARAUJO OLIVEIRA,
Técnico em Farmacia, matricula Siape n° 1148882, da filial Hospital Universitario Professor Edgard
Santos da Universidade Federal da Bahia, para a filial Hospital Universitario Lauro Wanderley da Uni-
versidade Federal da Paraiba.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 514, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, por movimentacdo em caréater de excepcionali-
dade em razdo de transferéncia por convocagdo em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
do empregado, GETULIO DE SANTANA FILHO, Técnico em Enfermagem, matricula Siape
n°® 2216522, da filial Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Ala-
goas, para a filial Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 515, de 28 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigco n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de transferéncia por convocagao em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
da empregada, ODILA PAULA SAVENHAGO SCHWARTZ, Enfermeiro, matricula Siape n°2412757,
da filial Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina, para a filial Hospital Univer-
sitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 525, de 29 de marco de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigco n° 237, de 09/01/2017, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em raz&o de transferéncia por convocagao em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
do empregado, FELIPE MOREIRA MORTIMER, Fisioterapeuta — Respiratoria, matricula Siape n°
1927533, da filial Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais, para a filial Hospital
Universitério da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 526, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servico n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de transferéncia por convocagao em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
da empregada, DIANA GRAZIELE DOS SANTOS, Farmacéutico, matricula Siape n° 1764019, da fi-
lial Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais, para a filial Hospital Universitario
da Universidade Federal de Sergipe.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 527, de 29 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em raz&o de transferéncia por convocagao em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
da empregada, NAYLA IBIAPINA FURTADO, Enfermeiro, matricula Siape n° 2255193, da filial Hos-
pital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia, para a filial Hospital Universitario da Uni-

versidade Federal de Sergipe.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 528, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentac&o em carater de excepcionali-
dade em raz&o de transferéncia por convocagdo em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
da empregada, MARCELA COSTA ALCANTARA ESTACIO, Fisico - Fisica Médica Radiodiagn6s-
tico, matricula Siape n°2232312, da filial Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Univer-
sidade Federal de Alagoas, para a filial Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 529, de 29 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigco n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em raz&o de transferéncia por convocagao em outro concurso publico da prépria Ebserh, a pedido
da empregada, GABRIELA FARIAS FONSECA, Enfermeiro, matricula Siape n° 2172873, da filial
Hospital Universitario Cassiano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espirito Santo, para a
filial Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 530, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, por movimentacdo em caréater de excepcionali-
dade em razdo de transferéncia por convocagdo em concurso publico da Ebserh, a pedido da empregada,
LUIZA CLAUDIA MACEDO DE MORAIS, Analista Administrativo — Administracdo, matricula Siape
n° 2237112, da filial Maternidade Januario Cicco, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
para a filial Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 531, de 29 de marc¢o de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigco n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentagéo, a pedido da empregada, VANESSA CIBELLE BARBOZA
DE CARVALHO, Nutricionista, matricula Siape n® 2233252, da filial Hospital Universitario Professor
Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia, para a filial Hospital Universitario da Universidade
Federal de Sergipe.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n°® 532, de 29 de marco de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 237, de 09/01/2017, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional na modalidade individual, de acordo com o
resultado do Concurso de Movimentagéo, a pedido do empregado, ALEXANDRE DE ABREU GAS-
TAUD, Médico - Clinica Médica, matricula Siape n° 1095838, da filial Hospital Universitario Doutor
Miguel Riet Corréa Janior da Universidade Federal do Rio Grande, para a filial Hospital Escola da
Universidade Federal de Pelotas.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

REMOCAO

Portaria-SEI n° 507, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por movimentacdo em carater de excepcionali-
dade em razdo de remogdo por convocagdo em concurso publico da Ebserh, a pedido da empregada,
TACIANA TARGINO DE LIMA DOS SANTOS, Enfermeiro Assistencial, matricula Siape n°
2391291, da filial Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba para a
filial Hospital de Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril dede 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

Portaria-SEI n° 512, de 28 de margo de 2018

A Diretora de Gestdo de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n° 338 de 27/11/2017, e o disposto na Norma Operacional DGP n°
01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudancga de unidade organizacional, por remocdo na modalidade individual, de
acordo com o resultado do Concurso de Movimentacéo, a pedido da empregada, ADRIANA GUEDES
EPSTEIN, Farmacéutico, matricula Siape n° 2249898, da filial Hospital Universitario Professor Edgard



Santos da Universidade Federal da Bahia, para a filial Maternidade Climério de Oliveira da Universi-
dade Federal da Bahia.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de abril de 2018.

Renata Tiemi Miyasaki

CONSTITUICAO DE COMISSAO PARA PROCESSO SELETIVO

Portaria-SEI n° 523, de 29 de marc¢o de 2018
A Diretora de Gestéo de Pessoas — Substituta da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a
Portaria n° 46, de 20/09/2012, publicada ho DOU de 02/10/2012 e Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017; resolve:
Art. 1° Constituir Comisséo de Selecdo para o Processo Seletivo Interno para selecionar profissional
para ocupar 01 (um) cargo Chefe de Servico de Sistemas de Gestdo Corporativa, na Diretoria de Gestdo
de Processos e Tecnologia da Informacgdo (DGPTI), com lotacdo na Sede, em Brasilia-DF.
Art. 2° A Comissdo sera integrada pelos membros conforme a seguir:

8 1° Ficam designados como membros da Comisséo de Selecdo do Processo Seletivo Interno para

selecdo de Chefe de Servico de Sistemas de Gestdo Corporativa:
)} Fabiano Pereira Cortes - Diretor de Gestéo de Processos e Tecnologia da Informacéo;
I1)  Andreas Caué Cabral Magalhaes — Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas de Informa-
¢Oes, Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas de Informacoes;
1)  Ana Paula Santos de Lima — Chefe do Servico de Selecao de Pessoal — CPP -DGP;
IV) Laise Cristina Costa e Silva Coelho — Analista Administrativo Administracdo — SESEP — CPP -
DGP.
Art. 3° A Comissdo ficaré responsavel por toda a realizacdo da analise das etapas e de recurso do presente
Processo Seletivo Interno.
Art. 4° Todas as agdes referentes ao Processo Seletivo Interno para selecdo Chefe de Servigo de Sistemas
de Gestdo Corporativa, da Diretoria de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacéo (DGPTI), seréo
decididas por esta Comissédo e aprovadas pela Diretoria de Gesté&o de Pessoas.
Art. 5° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerado
servico publico relevante.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua assinatura.

Renata Tiemi Miyasaki



Portaria-SEI n° 524, de 29 de marc¢o de 2018
A Diretora de Gestdo de Pessoas — Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribuicdes legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servigo n°® 338 de 27/11/2017, resolve:
Art.1° Constituir Comisséo de Selecédo para o Processo Seletivo Interno para selecionar profissional para
ocupar 01 (um) cargo de Assistente Administrativo, da Corregedoria-Geral, com lotacdo na Sede, em
Brasilia-DF.
Art. 2° A Comisséo sera integrada pelos membros conforme a seguir:

8 1° Ficam designados como membros da Comissdo de Selec¢éo do Processo Seletivo Interno para

selecdo de Chefe de Servigo de Sistemas de Gestdo Corporativa:
1) Waldir Jodo Ferreira Da Silva Junior - Coordenador da Corregedoria-Geral,
I1)  Renata Rejane de Castro Del Fiaco - Analista Administrativo - Corregedoria-Geral,
I11)  Ana Paula Santos de Lima — Chefe do Servigo de Selecdo de Pessoal - DGP;
IV) Laise Cristina Costa e Silva Coelho — Analista Administrativo Administragdo - DGP.
Art. 3° A Comissdo ficara responsavel por toda a realizacao da analise das etapas e de recurso do presente
Processo Seletivo Interno.
Art. 4° Todas as acOes referentes ao Processo Seletivo Interno para selegdo de Assistente Administrativo,
da Corregedoria-Geral, serdo decididas por esta Comissao e aprovadas pela Diretoria de Gestao de Pes-
soas.
Art. 5° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracao de qualquer espécie, sendo considerado
servico publico relevante.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua assinatura.

Renata Tiemi Miyasaki

APOSTILAMENTO

Portaria-SEI n° 484, de 26 de marco de 2018

A Diretora de Gestao de Pessoas Substituta da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh,
no uso das atribui¢des legais e estatutérias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria n°® 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n°1573 de 20/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n° 338 de 27/11/2017, e considerando o Memorando - SEI n°
7/2018/CGE/DVPE-EBSERH, resolve:



Art. 1° Apostilar os ocupantes de cargos em comisséo e fungdes gratificadas, sob nova Estrutura Orga-
nizacional do Hospital de Doengas Tropicais da Universidade Federal de Tocantins, filial da Ebserh,
conforme Anexo | desta Portaria-SEI.

Art. 2° Determinar que a Coordenadoria de Administracdo de Pessoal realize os ajustes sistémicos ne-
cessarios as portarias de nomeagdo em vigor, a partir da data da publicacdo do apostilamento.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data da publicacdo, ficando convalidados os atos
anteriores praticados.

Renata Tiemi Miyasaki

Anexo | da Portaria-SEI n° 484, de 26 de margo de 2018

NOMEAGOES COM MUDANCA DE FUNCAO/CARGO

FUNCAO / CARGO NOVA FUNCAO / EXCLUSAO DO

SWFRECALE ATUAL CARGO CARGO ATUAL

Unidade de Apoio Labora-
torial e Transfusional

Unidade de Apoio Diag-

Unidade de Apoio Diagnds- -
ndstico

tico por Imagem e Métodos
Graficos

Unidade de Processa-
mento da Informagéo,
Monitoramento e Avali-

acao
Unidade de Pronto Atendi-
mento Unidade de Pronto
- — — Atendimento e Clinica
Unidade de Clinica Médica Médica

Unidade de Gestdo do
Cuidado em Enferma-
gem




