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PRESIDÊNCIA 

 

INSTITUIÇÃO DE COMITÊ 

 

Portaria 250,  de 27 de outubro de 2016 

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições que lhe 

conferem o artigo 18 do Decreto nº 7.661, de 28 de dezembro de 2011, e o artigo 32 do Regimento 

Interno; e 

Considerando que o AGHU é sistema de Gestão Hospitalar, gratuito, do Ministério da Educação-MEC, 

oriundo do Aplicativo de Gestão Hospitalar-AGH implantado no Hospital de Clínicas de Porto Alegre-

HCPA e adotado pela Ebserh para implantação em todas as suas Filiais; 

Considerando que o AGHU tem por objetivo primordial, o registro da informação assistencial dos HUF, 

instrumentalizando os gestores dos HUF nos processos de planejamento, contratualização SUS, regula-

ção, monitoramento e avalição da atenção hospitalar. 

Considerando a necessidade permanente de qualificação do AGHU, proporcionando aos hospitais con-

dições de um registro qualificado da informação assistencial e que deve estar em consonância com as 

Políticas e Diretrizes do Sistema Único de Saúde e às instituídas pela Ebserh/MEC; 

Considerando que compete à Diretoria de Atenção à Saúde – DAS a gestão dos componentes assisten-

ciais do AGHU, no que se refere ao modelo, padronização de terminologias e definição de regras de 

negócio, em parceria com a Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação – DGPTI, 

sendo esta responsável pelo desenvolvimento, implementação de melhorias e integridade da base de 

dados do sistema, sendo que a implantação envolve as duas Diretorias, e 

Considerando a necessidade de articulação permanente com os HUF para aprimoramento e fortaleci-

mento do AGHU, resolve: 

Art. 1º Instituir o Comitê de Gestão do Aplicativo de Gestão Hospitalar dos Hospitais Universitários 

Federais (CG-AGHU) no âmbito da Ebserh, referente aos componentes assistenciais. 

Art. 2º O Comitê (CG-AGHU) é uma instância colegiada, de natureza consultiva e deliberativa, vincu-

lada tecnicamente à Diretoria de Atenção à Saúde da EBSERH Sede (DAS), e tem por finalidade esta-

belecer diretrizes técnicas e operacionais voltadas à implantação e qualificação do AGHU. 

Art. 3º O Comitê CG-AGHU será coordenado pela Coordenadora de Regulação Assistencial e Contra-

tualização Hospitalar, da Diretoria de Atenção à Saúde - DAS, e será constituído por representantes 

desta Diretoria e da Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação – DGPTI, a seguir 

relacionados: 

I. Representantes da Diretoria de Atenção à Saúde: 

a) Daniely Heloise Toledo – Coordenadora do Comitê CG-AGHU; 

b) Rosane de Mendonça Gomes (titular) e Maria de Lourdes Teixeira Masukawa (suplente); 
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c) Fabio Landim Campos (titular) e Elizete Aparecida Soares (suplente); 

d) Ricardo Malaguti (titular) e Rogéria Aparecida Pereira Valter de Lucena (Suplente); 

e) Helaine Carneiro Capucho (titular) e Suzana Teixeira de Araújo Silva (suplente); 

f) Isabel Cristina Barbosa (titular) e Leonardo Magalhães de Almeida (suplente); 

g) Isaque dos Santos da Mota (titular) e Fernanda Barreto Meneses Pessoa Lima (suplente).  

II. Representantes da Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação – DGPTI:  

a) Américo Fernandes Souza Filho (titular); 

b) Romeu Eduardo Kreutz (titular) e Andreos Cauê (suplente); 

c) Fabio Campelo Santos da Fonseca (titular) e Pedro Costa Ferreira (suplente); 

d) Fabiano Francisco Noetzold Saldanha (titular) e Gustavo Sousa Matias (suplente); 

e) Milena Perpetua Guedes do Nascimento (titular) e Igor de Andrade Marrocos (suplente). 

Parágrafo Único – A Coordenadora do Comitê (CG-AGHU) será substituída, em suas ausências e/ou 

impedimentos eventuais,  por Rosane de Mendonça Gomes, representante da DAS. 

Art. 4º- O Comitê CG-AGHU terá como atribuições: 

I. Avaliar tecnicamente e manifestar-se quanto à necessidade de implementação do AGHU; 

II. Definir prioridades, prazos e fluxos de demandas de implementação de melhorias do AGHU, em 

parceria com as filiais Ebserh; 

III. Definir processo de implantação do AGHU nas Filiais Ebserh, definindo critérios e respectivo cro-

nograma, em comum acordo com os hospitais; 

IV. Diagnosticar, planejar e avaliar projetos de implantação, operação e sustentação do AGHU junto 

aos Hospitais Universitários da Rede Ebserh; 

V. Apresentar subsídios técnicos para elaboração de diretrizes orientadoras para aprimoramento do pro-

cesso de implantação e operacionalização do AGHU, de forma conjunta com as filiais. 

VI. Avaliar tecnicamente e manifestar-se quanto ao conjunto de indicadores atualmente existentes no 

AGHU e inserção de novos indicadores, de forma conjunta com os hospitais; 

VII. Sempre que necessário, poderão ser convidados técnicos e gestores de outras Diretorias da Rede 

Ebserh, quanto o assunto lhe forem compatíveis, órgãos e entidades públicas e privadas, bem como 

especialistas em gestão da informação, para participarem de reuniões com vistas a discussões e contri-

buições de temas afetos à informação em saúde. 

VIII. Outras atribuições acerca ao Sistema AGHU. 

Art 5º O Comitê CG-AGHU reunir-se-á ordinariamente, 01(uma) vez por semana, podendo ser revista 

a periodicidade de reunião após 120 (cento e vinte) dias do seu funcionamento. 

Art. 6º Caberá ao Comitê CG-AGHU definir cronograma de trabalho e sua agenda de atividades. 

Art. 7º Caberá à Coordenação do Comitê CG-AGHU agendar reunião mensal com o Grupo de Trabalho 

de Atenção Hospitalar, constituído por meio da Portaria Ebserh n. 105 de 10 de maio de 2016, para tratar 
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dos encaminhamentos do plano de ações 2016 da Diretoria de Atenção à Saúde acerca do AGHU, de 

forma conjunta com a Diretoria de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação – DGPTI.  

Parágrafo Único.  A primeira reunião deverá ocorrer após 40 (quarenta) dias da publicação desta Porta-

ria; 

Art. 8º As funções dos membros do Comitê CG-AGHU não serão remuneradas e seu exercício será 

considerado de relevante interesse público. 

Art. 9o Caberá a DAS editar normas complementares referentes aos componentes assistenciais do 

AGHU. 

Art 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a Portaria  43 de 30 de 

abril de 2015. 

 

Kleber de Melo Morais 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria 1426, de 25 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2016 e o Decreto de 11/05/2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1° Nomear LIANA ZAYNETTE TORRES JUNQUEIRA, matrícula Siape nº 2130509, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Atenção Psicossocial, junto ao Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão 

de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário de 

Brasília, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 1º de novembro de 2016. 

                        

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1429, de 27 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 
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Art. 1º Nomear KEVIA KATIUCIA SANTOS BEZERRA, matrícula Siape nº 1847394, para exercer o 

cargo de Chefe da Divisão Médica, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Julio 

Bandeira de Melo da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1431, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear MILENE DAMOUS DE CASTRO, matrícula Siape nº 2299688, para exercer o cargo 

de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hos-

pital de Doenças Tropicais, da Universidade Federal de Tocantins, filial da Ebserh, ficando exonerada 

do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial, junto ao Setor de Re-

gulação e Avaliação em Saúde, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Doenças Tropicais, da 

Universidade Federal de Tocantins, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1432, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1º Nomear DANIELLE CRISTINA FERREIRA CARVALHO VICENTE, matrícula Siape nº 

2121227, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Apoio Operacional, do Setor de Administração, 

junto à Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Cas-

siano Antônio de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 

Art 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de novembro de 2016. 

 

Ademar Paulo Gregório 
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Portaria 1434, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1º Nomear WALDIR JOÃO FERREIRA DA SILVA JUNIOR, matrícula Siape nº 2097814, para 

exercer o cargo de Corregedor-Geral, da Presidência da Ebserh.                    

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 1º de novembro de 2016. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1436, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art  1° Nomear MARILENE FERNANDES DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1148693, para exercer 

o cargo de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência Administrativa, do Hospital Uni-

versitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh, ficando exonerada do cargo que 

atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Laboratório de Anatomia Patológica, do Setor de Apoio  Di-

agnóstico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh, 

Art 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria 1424, de 25 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 
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Art 1° Exonerar, a pedido, ELAZIR CESÁRIO DE CASTRO PALETTA, matrícula Siape nº 1148712, 

do cargo de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência Administrativa, do Hospital Uni-

versitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh. 

Art 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de novembro de 2016. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1425, de 25 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1° Exonerar, a pedido, DANTON BRAGA DIAS SCALDAFERRI, matrícula Siape nº 1545296, do 

cargo de Chefe do Setor de Administração, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência 

Administrativa, do Hospital Universitário Professor Edgar Santos, filial da Ebserh.  

Art 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de novembro de 2016. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1433, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicada no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1º Exonerar ROSSANA RICCIARDI, matricula Siape nº 1944217, do cargo de Corregedor-Geral, 

da Presidência da Ebserh.                    

Art 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de 1º de novembro de 2016. 

                       

Ademar Paulo Gregório 

 

 

 

 

 



 

 

Nº 214, segunda-feira, 31 de outubro de 2016 

10 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria 1421, de 24 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1º Designar ABÍLIO DA CRUZ RAMOS NETO, matrícula Siape nº 2027314, substituto do cargo 

de Ouvidor-Geral, nas ausências e impedimentos do titular, a contar de 1° de julho de 2016. 

Art 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo Ouvidor-Geral Substituto, no período de 1° de julho 

a 24 de outubro de 2016. 

Art. 3o   Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1422, de 24 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art. 1° Designar AMANDA CRISTINA GALVÃO OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula Siape nº 

1348040, substituta do cargo de Chefe da Unidade de Atenção Psicossocial, ocupado atualmente por 

Lucas de Castro Quarantini, no período de 24 de outubro a 27 de novembro de 2016, do Hospital Uni-

versitário Professor Edgar Santos, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.        

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1423, de 25 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 
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Art. 1° Designar VALÉRIA CRISTINA GABASSA, matrícula Siape nº 2250755, substituta do cargo 

de Superintendente, ocupado atualmente por Gilberto Taboga, no período de 25 a 31 de outubro de 2016, 

do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos, filial da Ebserh. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1427, de 25 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a 

Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e o Decreto de 11/05/2016, publicado 

no DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art.1º Designar DANIELLE FONSECA SANTOS, matrícula Siape nº 1797815, substituta do cargo de 

Chefe do Setor de Administração, ocupado atualmente por Francinely Bastos Alencar, no período de 25 

e 26 de outubro de 2016, do Hospital Universitário Getúlio Vargas, da Universidade Federal do Ama-

zonas, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1428, de 26 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1º Designar JOSÉ LUIZ BRANDÃO DE OLIVEIRA, matrícula Siape n° 287270, substituto do 

cargo de Gerente de Atenção à Saúde, ocupado atualmente por Paulo Roberto Tavares, no período de 5 

a 24 de setembro de 2016, do Hospital Universitário Maternidade Climério de Oliveira, da Universidade 

Federal da Bahia, filial da Ebserh.   

Art 2º Ficam convalidados os atos praticados pelo Gerente de Atenção substituto, do Hospital Univer-

sitário Maternidade Climério de Oliveira, da Universidade Federal da Bahia, no período de 5 a 24 de 

setembro de 2016. 

Art 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 
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Portaria 1430, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1º Designar MARILDA SOCORRO DE MELO, matrícula Siape n° 991168, substituta do cargo de 

Gerente Administrativo, ocupado atualmente por Anderson da Anunciação Costa, no período de 20 a 31 

de outubro de 2016, do Hospital Universitário Maternidade Climério de Oliveira, da Universidade Fe-

deral da Bahia, filial da Ebserh.   

Art 2º Ficam convalidados os atos praticados pelo Gerente Administrativo substituta, do Hospital Uni-

versitário Maternidade Climério de Oliveira, da Universidade Federal da Bahia, no período de 20 a 31 

de outubro de 2016. 

Art 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Ademar Paulo Gregório 

 

Portaria 1435, de 31 de outubro de 2016 

O Diretor de Gestão de Pessoas Interino da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e o Decreto de 11/05/2016, publicado no 

DOU de 12/05/2016, resolve: 

Art 1° Designar RAQUEL HERMES ROSA OLIVEIRA, matrícula Siape nº 1348040, substituta do 

cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, ocupado atualmente por Marília 

Niedermayer Fagundes, do Hospital Universitário Professor Edgar Santos, filial da Ebserh, nas ausên-

cias e impedimentos do titular. 

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.        

 

Ademar Paulo Gregório 


