
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Boletim de Serviço 

 

Nº 78, 19 de janeiro de 2015 

CCS 



 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH 

Setor Comercial Sul - SCS, Quadra 09, Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate, 

Bloco C, 1º ao 3º pavimento | CEP: 70308-200 | Brasília-DF | 

Telefone: (61) 3255-8900 | Site: www.ebserh.gov.br 

 

 

 

 

CID GOMES  

Ministro de Estado da Educação 

 

 

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL 

Presidente Substituta 

 

 

CELSO FERNANDO RIBEIRO DE ARAÚJO 

Diretor de Atenção à Saúde 

 

GARIBALDI JOSÉ CORDEIRO DE ALBUQUERQUE 

Diretor de Administração e Infraestrutura  

 

WALMIR GOMES DE SOUSA 

Diretor de Controladoria e Finanças 

 

GLAUCIA ASSUMPÇÃO 

Diretora de Gestão de Pessoas Substituta  

 

CRISTIANO CABRAL 

Diretor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação

Nº 1 – De 30 de julho de 2013 Nº 20, 23 de dezembro de 

2013 



 

 

  SUMÁRIO 

 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA .................................... 5 

DIÁRIAS E PASSAGENS FORNECIDAS PELA EBSERH SEDE ........................... 5 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS ..................................................................... 5 

NOMEAÇÃO ................................................................................................................ 5 

Portaria nº 31, de 9 de janeiro de 2015 ........................................................................ 5 

Portaria nº 37, de 9 de janeiro de 2015 ........................................................................ 6 

Portaria nº 41, de 12 de janeiro de 2015 ...................................................................... 6 

Portaria nº 42, de 12 de janeiro de 2015 ...................................................................... 7 

Portaria nº 45, de 13 de janeiro de 2015 ...................................................................... 7 

Portaria nº 46, de 13 de janeiro de 2015 ...................................................................... 8 

Portaria nº 47, de 13 de janeiro de 2015 ...................................................................... 8 

Portarias de 13 de janeiro de 2015 ............................................................................... 9 

Portaria nº 48 ......................................................................................................... 9 

Portaria n°49 .......................................................................................................... 9 

Portaria nº 53, de 15 de janeiro de 2015 ...................................................................... 9 

Portaria nº 55, de 16 de janeiro de 2015 .................................................................... 10 

Portaria nº 58, de 16 de janeiro de 2015 .................................................................... 10 

Portaria nº 59, de 16 de janeiro de 2015 .................................................................... 11 

Portarias de 16 de janeiro de 2015 ............................................................................. 11 

Portaria nº 60 ....................................................................................................... 12 

Portaria nº 61 ....................................................................................................... 12 

EXONERAÇÃO .......................................................................................................... 12 

Portaria nº 32, de 9 de janeiro de 2015 ...................................................................... 12 

Portaria nº 33, de 9 de janeiro de 2015 ...................................................................... 12 

Portaria nº 38, de 12 de janeiro de 2015 .................................................................... 13 

Portaria nº 39, de 12 de janeiro de 2015 .................................................................... 13 

Portaria nº 40, de 12 de janeiro de 2015 .................................................................... 14 

Portaria nº 50, de 13 de janeiro de 2015 .................................................................... 14 

Portaria nº 52, de 14 de janeiro de 2014 .................................................................... 14 

Portaria nº 54, de 15 de janeiro de 2015 .................................................................... 15 

Portaria nº 56, de 16 de janeiro de 2015 .................................................................... 15 

Portaria nº 57, de 16 de janeiro de 2015 .................................................................... 16 

SUBSTITUIÇÃO ........................................................................................................ 16 



 

 

Portaria nº 34, de 9 de janeiro de 2015 ...................................................................... 16 

Portaria nº 35, de 9 de janeiro de 2015 ...................................................................... 17 

Portaria nº 36, de 9 de janeiro de 2015 ...................................................................... 17 

Portaria nº 43, de 12 de janeiro de 2015 .................................................................... 18 

Portaria nº 51, de 14 de janeiro de 2014 .................................................................... 18 

Portaria nº 62, de 16 de janeiro de 2015 .................................................................... 18 

REVOGAÇÃO ............................................................................................................ 19 

Portaria nº 44, de 12 de janeiro de 2015 .................................................................... 19 

 

 

 



Nº 78,  segunda-feira, 19 de janeiro de 2015 

 5 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

DIÁRIAS E PASSAGENS FORNECIDAS PELA EBSERH SEDE 

 

Boletim de diárias e passagens nº 01/2014 - 15/01/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 10/2014 - 05/02/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 11/2014 - 06/03/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 12/2014 - 19/03/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 13/2014 - 07/04/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 14/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 15/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 16/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 17/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 18/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 19/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 20/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 21/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 22/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 23/2014 - 10/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 24/2014 - 14/11/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 25/2014 - 30/12/2014 

Boletim de diárias e passagens nº 26/2014 - 30/12/2014 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria nº 31, de 9 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, e o quadro fixado pelo Ofício nº 735 - DEST/MP de 09/08/2012, do 

Departamento e Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_01_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_10_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_11_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_12_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_13_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_14_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_15_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_16_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_17_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_18_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_19_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_20_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_21_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_22_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_23_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_24_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_25_2014.pdf
http://ebserh.mec.gov.br/images/pdf/boletim_servico/Anexos/anexos_bs_2015/diarias_e_passagens_26_2014.pdf
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Art 1º– Nomear VIVIANNE RODRIGUES AMORIM, matricula SIAPE nº 

020698860, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Dispensação Farmacêutica, 

junto à Divisão da Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital 

Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

                      

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 37, de 9 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, e o quadro fixado pelo Ofício nº 1009 - DEST/MP de 19/06/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º-Nomear AMANDA CRISTINA CRUZ LIMA, matrícula SIAPE nº2100472, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Administração de Pessoal, junto à Divisão 

de Gestão de Pessoas, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Maranhão, filial da Ebserh. 

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

 

Portaria nº 41, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, e o quadro fixado pelo Ofício nº 735 - DEST/MP de 09/08/2012, do 

Departamento e Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art. 1o   -  Nomear MARIA DO SOCORRO TEIXEIRA MOREIRA, matrícula Siape 

0422813, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de 

Graduação e Ensino Técnico, junto ao Setor de Gestão do Ensino, da Gerência de Ensino 

e Pesquisa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da EBSERH, 
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ficando exonerada do cargo que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Clínica 

Médica, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da Ebserh. 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 151, de 02 de abril de 2014, publicada no BS nº 34, de 

07 de abril de 2014, página 13. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir de 13 de janeiro de 2015. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 42, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, e o quadro fixado pelo Ofício nº 1318/DEST-MP de 13/08/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão,  resolve: 

Art. 1o – Nomear SIMARA DE SOUZA ELIAS, matricula SIAPE nº 1786653 para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade Multiprofissional, junto à Divisão de Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário 

da Universidade Federal de Grande Dourados, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 45, de 13 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013 e, 

considerando a autorização constante no Ofício nº 1336/DEST-MP de 27/08/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art. 1o – Nomear ANA ZÉLIA PRISTO DE MEDEIROS OLIVEIRA, matricula nº 

0346705, para exercer o cargo de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico, junto à Gerência 
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de Atenção à Saúde, da Maternidade Escola Januário Cicco, da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 46, de 13 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012 e, considerando a autorização constante no Ofício nº 1.008/DEST-MP, de 19 

de junho de 2013, do Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, 

da Secretaria Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º- Nomear MARLENE ANTÔNIA DOS REIS, para exercer o cargo de Chefe da 

Unidade de Gerenciamento de Atividades de Pós-Graduação, do Setor de Ensino, junto à 

Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do 

Triângulo Mineiro, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 47, de 13 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a e, considerando a autorização constante no Ofício nº 1.285/DEST-MP, de 

1º de agosto de 2013, do Departamento de Coordenação e Governança das Empresas 

Estatais, da Secretaria Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 

resolve: 

Art 1º – Nomear MARCELO MARINO MENDES COSTA, matricula SIAPE nº 

2070303, para exercer o cargo de Chefe do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da 

Informação, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de 

Moraes, da Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 
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Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portarias de 13 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, e o quadro fixado pelo Ofício nº 1534/DEST-MP, de 30/10/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

 

Portaria nº 48 - Nomear FERNANDA CHRYSTINE DO REGO BARROS DE 

ALMEIDA SILVA matrícula SIAPE nº 2160695, para exercer o cargo de Chefe da 

Unidade de Liquidação de Despesa, do Setor de Orçamento e Finanças, junto à Divisão 

Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário 

Walter Cantídio e Maternidade Escola Assis Chateaubriand, da Universidade Federal do 

Ceará, filial da Ebserh. 

 

Portaria n°49 - Nomear OLGA MARIA SOUZA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 

021603812, para exercer o cargo de Chefe do Setor de Gestão de Pessoas, junto à Divisão 

de Gestão de Pessoas, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Walter 

Cantídio e Maternidade Escola Assis Chateaubriand da Universidade Federal do Ceará, 

filial da Ebserh. 

Art. 2o - Estas Portarias entram em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2015. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 53, de 15 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, e o 

quadro fixado pelo Ofício nº 445 - DEST/MP de 12/04/2013, do Departamento de 
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Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do Ministério 

do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º – Nomear ANA PAULA RODRIGUES FREIRE, matricula SIAPE nº 2034097 

para exercer o cargo de Auditora Chefe, junto à Superintendência, do Hospital 

Universitário de Brasília, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 55, de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013 e, 

considerando a autorização constante no Ofício nº 1336/DEST-MP de 27/08/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria 

Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art. 1o – Nomear THIAGO DE LIMA PESSOA, matricula nº 2768690, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais, junto ao Setor de 

Vigilância em Saúde, da Gerência de Atenção à Saúde, da Maternidade Escola Januário 

Cicco, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh.  

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

  Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 58, de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, e o 

quadro fixado pelo Ofício nº 735 - DEST/MP de 09/08/2012, do Departamento e 

Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do Ministério 

do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 
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Art 1º– Nomear ADRIANNA DE ALENCAR SETUBAL SANTOS, matricula SIAPE 

nº 2573735 para exercer o cargo de Chefe do Setor Jurídico, junto à Superintendência, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entram em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 59, de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012 a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, e o 

quadro fixado pelo Ofício nº 1337 – DEST/MP de 27/08/2013, do Departamento de 

Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do Ministério 

do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art. 1o – Nomear EDUARDO RODRIGO DA SILVA MARQUES, matrícula SIAPE 

nº 1897559, para exercer o cargo de Chefe do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia 

da Informação, junto à Superintendência, do Hospital Universitário Ana Bezerra, da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas,substituta 

 

Portarias de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013 , e 

considerando a autorização constante no Ofício nº 1.285/DEST-MP, de 1º de agosto de 

2013, do Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da 

Secretaria Executiva do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 
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Portaria nº 60 - Nomear JOSÉ JORGE DA SILVA, matricula SIAPE nº 1193492, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial, do Setor de Regulação 

e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário 

Cassiano Antônio de Moraes, da Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 61 - Nomear AMINTHAS LOUREIRO JÚNIOR, matricula SIAPE nº 

296744, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Planejamento, junto à 

Superintendência, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da 

Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 

 

Art. 2o - Estas Portarias entram em vigor a partir da data da assinatura.  

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria nº 32, de 9 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art. 1º - Exonerar, a pedido, DANIELLE BERTOLINO DE MACEDO VERÃO, 

matrícula SIAPE nº 1754177, do cargo de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, junto 

à Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da 

Universidade Federal do Mato Grosso do Sul. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 33, de 9 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 
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Art. 1º - Exonerar PEDRO ALCÂNTARA SOARES MOREL, matrícula SIAPE nº 

1144960, do cargo de Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar, junto à Divisão de Logística 

e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Maria 

Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, filial da Ebserh, 

a contar de 6 de janeiro de 2015. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 38, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art. 1o   -  Exonerar, a pedido, ANDRE GONÇALVES DA SILVA, matrícula Siape 

1482913, do cargo de Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduação 

e Ensino Técnico, junto ao Setor de Gestão do Ensino, da Gerência de Ensino e Pesquisa 

do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da EBSERH, a partir 

de 12 de janeiro de 2015. 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 503, de 18 de julho de 2014, publicada no BS nº 48, de 

30 de julho de 2014, página 15. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 39, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art 1º – Exonerar ANDRÉA SCHONE AMBROGI, matricula SIAPE Nº 1854408, do 

cargo de Auditora Chefe do Hospital Universitário de Brasília, filial da Ebserh. 

Art 2º- Revoga-se a Portaria nº 12, de 02 de maio de 2013, publicada no DOU, de 03 de 

maio de 2013, página 16. 

Art. 3o - Esta Portaria entra em vigor a partir de 15 de janeiro de 2015. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 
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Portaria nº 40, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art. 1o   -  Exonerar, a pedido, MARCO ANTONIO MASTRANGELO, matrícula Siape 

1167344, do cargo de Chefe do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Logística 

e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, filial da EBSERH, a contar de 05 de janeiro de 2015. 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 94, de 1º de novembro de 2012, publicada no DOU de 

12 de novembro de 2012, página 16. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 50, de 13 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013,  

resolve: 

Art 1º– Exonerar GINA COELHO SARAIVA DE SOUZA, matricula SIAPE nº 

1374324 para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Laboratório de Análises Clínicas, 

do Setor de Apoio Diagnóstico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal do 

Piauí, filial da Ebserh. 

Art 2º- Revoga-se a portaria nº 85 de 01 de novembro de 2012, publicada no DOU de 12 

de novembro de 2012, página 16. 

Art. 3o - Esta Portaria entram em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 52, de 14 de janeiro de 2014 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
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competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013,  

resolve: 

Art 1º – Exonerar ANA PAULA RODRIGUES FREIRE, matricula SIAPE nº 2034097 

no cargo de Auditora Chefe, junto à Superintendência, do Hospital Universitário do Piauí, 

filial da Ebserh. 

Art 2º- Revoga-se a portaria nº31 de 22 de maio de 2013, publicada no DOU de 27 de 

maio de 2013, página 19. 

Art. 3o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 54, de 15 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art. 1o – Exonerar ADRIANO JANDER FERREIRA, matrícula SIAPE nº2560511, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Urgência e Emergência, junto à Divisão da 

Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal do Triângulo Mineiro, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 56, de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013,  

resolve: 

Art. 1º -  Exonerar, LUCINETE DE OLIVEIRA SOUZA, matricula SIAPE nº 1173275, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Planejamento, junto à Superintendência, do 
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Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da Universidade Federal do Espírito 

Santo, filial da Ebserh.  

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura.  

                                               

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 57, de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, substituta, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação 

de competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012 e a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013,  

resolve: 

Art. 1o – Exonerar, ROSALINA DANTAS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1798665, 

do cargo de Chefe da Unidade de Planejamento, junto à Superintendência, do Hospital 

Universitário da Universidade Federal de Grande Dourados, filial da Ebserh. 

Art. 2º -  Esta Portaria entre em vigor a partir de 21 de janeiro de 2015. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria nº 34, de 9 de janeiro de 2015 

 A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art. 1º - Designar JOSÉ POZZOBON, matrícula SIAPE nº380743, para substituir 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS, matrícula SIAPE nº 382030, nas suas 

ausências e impedimentos, no cargo de Gerente Administrativo, do Hospital Universitário 

da Universidade Federal de Santa Maria, filial da EBSERH, no período de 02 a 11 de 

janeiro de 2015. 
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Art. 2º- Ficam convalidados os atos praticados pelo gerente administrativo substituto do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Maria, a contar de 02 de janeiro 

de 2015. 

Art 3º- Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 35, de 9 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, resolve: 

Art. 1º - Designar JOSÉ POZZOBON, matrícula SIAPE nº380743, para substituir   

WILMAR FLORES DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 381701, no período de 12 a 31 

de janeiro de 2015, na Chefia do Setor de Administração, do Hospital Universitário da 

Universidade Federal de Santa Maria, filial da Ebserh. 

Art. 2o -. Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 36, de 9 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, 

resolve: 

Art. 1º - Designar ANDRÉ PERES BARBOSA DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 

2027653, para substituir interinamente ADRIANA KARLA NUNES BARBUIO, 

matrícula SIAPE nº1492828, no período de 12 a 23 de janeiro de 2015, no cargo de 

Coordenador de Regulação Assistencial e Contratualização Hospitalar da Ebserh. 

Art. 2o -  Esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 



Nº 78,  segunda-feira, 19 de janeiro de 2015 

 18 

Portaria nº 43, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, 

resolve: 

Art. 1º - Designar NADJA DE PAULA BARROS DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 

2061701, para substituir CECÍLIA DE OLIVEIRA CARVALHO FARIA, matrícula 

SIAPE nº 1459651, no período de 12 a 21 de janeiro de 2015, na Chefia de Serviço de 

Gestão de Equipamentos e Produtos, da Coordenadoria de Gestão de Tecnologias em 

Saúde da Ebserh. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

Portaria nº 51, de 14 de janeiro de 2014 

Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, 

no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, resolve: 

Art.1º - Designar ELIZABETH QUEIROZ, matrícula SIAPE nº 15093631, para 

substituir HERVALDO SAMPAIO CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1220677, em 

suas ausências e impedimentos, no cargo de Superintendente, do Hospital Universitário 

de Brasília, da Universidade de Brasília, filial da Ebserh. 

Art. 2º- Ficam convalidados os atos praticados pelo Superintendente substituto, do 

Hospital Universitário de Brasília, da Universidade de Brasília, filial da Ebserh, a contar 

de 07 de janeiro de 2015. 

            

Jeanne Liliane Marlene Michel 

 

Portaria nº 62, de 16 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 

competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 
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02/10/2012, a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, 

resolve: 

Art. 1º - Designar RONALDO PEDROSO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2027545, 

para substituir Andressa Souza Brito, matrícula SIAPE nº 2070269, no período de 19 de 

janeiro a 02 de fevereiro de 2015, na Chefia de Serviço de Serviço de Relacionamento 

com a Imprensa, junto à Coordenadoria de Comunicação Social da Ebserh.                  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

REVOGAÇÃO 

 

Portaria nº 44, de 12 de janeiro de 2015 

A Diretora de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, substituta, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação 

de competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 

02/10/2012 e a Resolução nº 45, de 26/07/2013, publicada no DOU de 06/08/2013, 

resolve: 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 136, de 08 de novembro de 2013, publicada no Boletim 

de Serviço nº 13, de 11 de novembro de 2013, página 40. 

Art. 3º -  Esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

Glaucia Assumpção 

Diretora de Gestão de Pessoas, substituta 

 

 


