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MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA

DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

INSTRUCAO NORMATIVA N° 3/DNIT SEDE, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

Disciplina,

no ambito  do
Departamento
Nacional de

Infraestrutura de
Transportes — DNIT,
0 pagamento da
Gratificacdo por
Encargo de Curso
ou Concurso devida
aos servidores
publicos  federais
conforme prevé o
art. 76-A da Lei n°
8.112, de 11 de
dezembro de 1990,
regulamentado pelo
Decreto n® 6.114, de
15 de maio de 2007.

A DIRETORIA COLEGIADA DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES - DNIT, representada pelo Diretor-Geral, no uso da
atribuicao que lhe confere o inciso XII do art. 82 da Lei n® 10.233, de 5 de junho de 2001, o art. 13 da Lei
n® 11.171, de 2 de setembro de 2005, e o art. 12, inciso III, do Regimento Interno do Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes, aprovado pela Resoluciao n° 39, de 17 de novembro de 2020, do
Conselho de Administragdo, tendo em vista o disposto no art. 76-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, regulamentado pelo Decreto n® 6.114, de 15 de maio de 2007, o Relato n® 17/2022/DAF/DNIT
SEDE, o qual foi incluido na Ata da 6* Reunido Ordinaria da Diretoria Colegiada, realizada em
07/02/2022, e o constante no processo administrativo n® 50600.033943/2021-61, resolve:

Art. 1° DISCIPLINAR, no ambito do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes — DNIT, o pagamento da Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso conforme prevé o
art. 76-A da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n° 6.114, de 15 de
maio de 2007.

CAPITULO I
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DA CONCESSAO DA GECC
Secao I

Da selecao dos instrutores, tutores, conferencistas, palestrantes, mentores, monitores e dos
servidores responsaveis pela logistica dos cursos

Art. 2° A Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas - CGGP promovera o recrutamento e a
selecdo dos instrutores, tutores, conferencistas, palestrantes e mentores, bem como dos servidores
responsaveis pela logistica dos cursos, definindo, objetivamente, as condi¢des de participacdo e a forma de
apuracao dos resultados de cursos ou treinamentos voltados ao desenvolvimento de competéncias desta
autarquia.

§ 1° No que se refere as acdes de desenvolvimento de competéncias técnicas especificas
das areas finalisticas, a selecao dos instrutores, tutores, mentores, conferencistas e palestrantes ficard a
cargo da Coordenacdo do Instituto de Pesquisas Rodovidrias — IPR e do Instituto Nacional de Pesquisas
Hidroviarias - INPH, no que couber, que deverdo informar a8 CGGP os nomes dos servidores selecionados.

§ 2° O processo de selecao devera realizar-se a partir da identificacdo das necessidades de
desenvolvimento das competéncias organizacionais e profissionais constantes do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP do DNIT, publicado anualmente em boletim eletronico.

§ 3° Para o desempenho das atividades de logistica, poderda ser selecionado qualquer
servidor integrante do quadro de pessoal do DNIT ou de outro 6rgao da administragdo publica federal em
exercicio na autarquia.

§ 4° Para o desempenho de atividades de desenho de curso, planejamento, coordenagao,
monitoramento e supervisao, deverd ser indicado servidor da area de gestdo de pessoas e/ou da area que
solicitou o curso.

§ 5° Para desempenho das atividades de execucdo, podera ser indicado qualquer servidor
ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro de pessoal do DNIT ou de outros 6rgaos da
administracao publica federal em exercicio na autarquia.

Art. 3° Poderdo ser recrutados como instrutores, tutores, conferencistas, palestrantes ou
mentores:

I - Servidores internos ocupantes de cargos de provimento efetivo ou em comissdo do
quadro de pessoal do DNIT ou de outros 6rgdos da administragdo publica federal, em exercicio na
autarquia; ou

IT - Servidores externos de outros 6rgaos da Administracao Publica federal, ndo incluidos
no inciso [.

Pardgrafo unico. A contratagdo de instrutores, tutores, mentores, conferencistas ou
palestrantes externos obedecerda a legislagdo vigente e ocorrerd na auséncia ou indisponibilidade de
instrutores, tutores, mentores, conferencistas ou palestrantes internos com a necessaria habilitacdo para a
especialidade do treinamento.

Art. 4° Na selecdo de instrutores, tutores, conferencistas ou palestrantes para atuar em
acoes de desenvolvimento sera exigida formagdo em curso de graduacdo ¢ minimo de dois anos de
experiéncias na matéria objeto do treinamento, preferencialmente no DNIT;

Pardgrafo tinico. Nos casos em que houver empate no processo de selecdo, serdo
considerados os seguintes critérios para desempate:

I - formacdo e producdo académica na area de atividade do treinamento (graduagao,
mestrado, doutorado, curso de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas e artigos em
publicacgdes especializadas e de nivel técnico); e

IT - melhor avaliagdo como instrutor, tutor, conferencista ou palestrante em cursos ja
ministrados no DNIT, de mesmo contetido programatico, devidamente atestada pela Coordenagao-Geral
de Gestao de Pessoas, IPR ou INPH, conforme competéncia prevista no art. 2° desta instru¢do normativa.

Art. 5° Na selecdo de mentores e monitores para atuar em ac¢des de desenvolvimento serdo
exigidos formacao em nivel médio e minimo de dois anos de conhecimento acumulado e experiéncia nas
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tematicas especificas do DNIT.

Art. 6° O DNIT se reserva ao direito de ndo ter interesse em selecionar, para novos cursos
ou treinamentos, instrutor, tutor, mentor, conferencista ou palestrante que faltar injustificadamente ou
desistir de participar de evento ja divulgado, bem como aquele cuja avaliagdo nao atingir as notas minimas
estabelecidas no art. 14.

Paragrafo Unico. Aplicam-se as mesmas determina¢des do caput, com exce¢do da
avaliagdo prevista no art. 13, aos servidores integrantes da equipe responsavel pela logistica e pela
execucao dos cursos e treinamentos.

Art. 7° Compete a3 CGGP manter cadastro contendo os dados dos instrutores, tutores,
mentores, conferencistas ou palestrantes, bem como dos servidores que desempenharam atividades de
logistica, das avaliagdes e dos cursos e treinamentos realizados.

Art. 8° Nao serdo considerados encargos de curso ou concurso, para fins de percepcao da
Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso - GECC, a realizagdo ou a participacdo nas seguintes
atividades:

I - treinamentos em servigo destinados a orientacao sobre rotinas de trabalho especificas das
unidades administrativas;

IT - evento institucional cuja finalidade principal ndo tenha cunho educacional;
III - representagdo do DNIT ou da respectiva unidade administrativa;

IV - instrutoria ou participagdo em eventos destinados a orientagdo, a divulgacdo e ao
treinamento das atividades inerentes as competéncias regimentais das unidades organizacionais do DNIT,
tais como diretrizes, divulgacdo de inovagdes normativas, de regimento interno, descrigdo de missao,
cargos, fungdes, estrutura, organograma, posicdo hierdrquica de cada unidade organizacional, suas
nomenclaturas, siglas e fluxogramas;

V - atividade de elaborag¢dao de cartilhas, de manuais, de orientagdes, de normativos ¢ de
instrumentos afins que envolvam procedimentos ou solugdes sob responsabilidade da unidade de lotagao
do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional; e

VI - Elaboracdo e aplicacdo de avaliacdes de aprendizagem aos participantes sobre os
contetidos ministrados durante as aulas dos eventos de capacitacdo, treinamento, atualizagdo e afins, sejam
eles presenciais ou a distancia.

Secao 11

Da instrucio do processo e do material relativo as capacitagoes

Art. 9° Os processos de contratagdo de instrutores por meio de pagamento de GECC
deverao ser instruidos pela area demandante contendo:

I - o Projeto Basico do curso, conforme formulario padrao disponibilizado no SEI!,
assinado pelas chefias e dirigente maximo da unidade, o qual serd composto de objetivo da acdo de
desenvolvimento, conteudo programatico, metodologia, modalidade, publico-alvo, a justificativa da
necessidade da agdo de desenvolvimento proposta, o local de sua realizagdo, nome dos instrutores ou
mentores selecionados, quantidade de horas de aula por instrutor ou mentor, bem como a descri¢ao
detalhada das datas e os horarios das aulas, recursos instrucionais necessarios, instrumentos de avaliagdo
de aprendizagem e o custo da acdo de desenvolvimento, conforme a tabela de valores da GECC no anexo
L

IT - o material didatico-pedagdgico, quando houver, incluindo a Declaracdo de Elaboracao
de Material Didatico Para Curso, conforme anexo III;

III - a Declarag@o de Execucdo de Atividades de GECC, contendo as informacdes das horas
de instrutoria ou mentoria recebidas pelo instrutor via GECC em outras agdes no DNIT e/ou em agdes
promovidas por outros 6rgdos da Administracdo Publica durante o exercicio, conforme formulario do
anexo II; e
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IV - curriculo e comprovante de escolaridade, considerando a titulagdo mais alta.

Paragrafo tnico. Os processos serdo encaminhados para a andlise das respectivas unidades
de Gestdo de Pessoas, IPR ou INPH, no que couber, apds a instru¢do descrita no caput, conforme
competéncia prevista no art. 2° desta instru¢ao normativa.

Art. 10. O servidor que elaborar material didatico para utilizacdo nos eventos de que trata
esta instrucdo normativa deverd declarar a quantidade de horas utilizadas no desenvolvimento dessa
atividade, até o limite das horas de realizacdo da instrutoria ou mentoria do mesmo curso.

§ 1° Cabera a CGGP, IPR ou INPH analisar o material didatico e atestar a compatibilidade
entre sua qualidade e as horas declaradas pelo instrutor ou mentor para a sua elaboragao.

§ 2° No caso de revisdo ou atualizacdo de material didatico ja existente, as horas
informadas para essa atividade ndo poderdo ultrapassar um terco das horas necessarias ao
desenvolvimento do material original.

§ 3° No caso de elaboragdo de um mesmo material didatico por mais de um colaborador, a

gratificacdo correspondente a carga horaria total sera dividida entre os colaboradores na propor¢ao
informada segundo a declaragdo mencionada no caput.

§ 4° As éareas responsaveis pela analise do material poderdo solicitar a participagdo de
técnicos de qualquer unidade administrativa para auxiliar nessa atividade, os quais fardo jus a percepcao
da GECC por atividades de logistica.

Art. 11. Nos termos do art. 49 da Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, o servidor que
optar por receber a GECC relativa a elaboragdo de material didatico cede, tacitamente e em carater
irrevogavel, a titularidade dos direitos patrimoniais relativos aos materiais produzidos em decorréncia
dessa percepcao, incluindo todo material didatico instrucional, os relatorios de pesquisa, os dados, as
informacdes, os textos, os exercicios, as obras fotograficas e audiovisuais, as apresentagdes e outros.

§ 1° O DNIT podera revisar o material cedido, adapta-lo e utiliza-lo livremente em outros
eventos que venha a promover, bem como o ceder a outros 6rgaos e entidades federais.

§ 2° E responsabilidade do servidor observar os dispositivos da Lei n° 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998, que altera, atualiza, e consolida a legislagdo sobre direitos autorais, ficando o DNIT
isento de qualquer responsabilidade quanto a sua eventual infragao.

Art. 12. Fica facultado ao DNIT realizar a gravagcdo de imagem e voz de qualquer evento
de capacitagdo realizado por meio da GECC, bem como a armazenar, editar, publicar, reproduzir e
transmitir esse material a outros 6rgaos e entidades federais, por qualquer meio.

§ 1° Aplicam-se as mesmas disposi¢des aos cursos ministrados a distancia, os quais
passarao a fazer parte do acervo patrimonial do DNIT.

§ 2° Ao receber a GECC, o servidor concorda com a cessdo irrevogavel da gravacao de sua
imagem e voz para fins de utilizagdo conforme o que dispde o caput.

Secao 111

Da avaliacao das capacitacoes

Art. 13. Apos a realizagdao de cada curso ou treinamento, a CGGP, o IPR ou INPH, no que
couber, processardo a avaliagdo dos participantes quanto a atuagdo dos instrutores, tutores,
mentores, conferencistas, palestrantes e monitores por meio de formulario de avaliacdo de reacdo padrio, a
ser disponibilizado pela area de Gestdo de Pessoas.

Art. 14. Ao instrutor, tutor, conferencista, palestrante, mentor ou monitor que nao obtiver
média igual ou superior a 70% (setenta por cento) da nota méxima e no minimo 50% (cinquenta por cento)
do valor méximo de cada item de avaliacdo, aplicar-se-4 o disposto no art. 6°.

Paragrafo unico. O instrutor, tutor, conferencista, palestrante, mentor, monitor ou servidor,
a seu critério, podera apresentar justificativa em caso de ndo obtencdo da nota minima, falta ou
desisténcia, a ser avaliada pela CGGP, notificando-se o interessado.
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CAPITULO II
DO PAGAMENTO DA GECC

Art. 15. O valor da GECC serd apurado pela CGGP no més da realizagdo da
atividade, conforme limites estabelecidos no Anexo I desta instrugdo normativa.

Paragrafo unico. Nas acOes de desenvolvimento realizadas a distancia, o célculo da
gratificacdo por encargo de curso levara em conta o nimero de horas previstas para um aluno, nao
importando a quantidade de componentes da turma.

Art. 16. A GECC sera paga ao servidor por hora trabalhada, considerando-se, para o efeito
de calculos, a hora-aula de 60 (sessenta) minutos.

Art. 17. As atividades remuneradas por GECC realizadas durante a jornada de
trabalho deverdo ser registradas no controle eletronico de frequéncia do servidor para fins da compensacao
prevista no art. 34 da Instru¢do Normativa n°® 2, de 12 de setembro de 2018, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Paragrafo inico. A soma do tempo gasto na elaboracdo do material didatico com o tempo
de instrutoria ndo podera exceder o limite de horas previsto no art. 6° do Decreto n° 6.114, de 2007.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Por forg¢a do inciso XVII do §1° do art. 4° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de
2004, nao incide desconto previdenciario sobre a GECC.

Art. 19. E vedado o pagamento cumulativo da GECC com os adicionais noturno e por
servigo extraordinario.

Art. 20. Serdo concedidas passagens e diarias, na forma da legislagdo, quando as atividades
previstas nesta Instru¢do Normativa implicarem no deslocamento do servidor para outra sede.

Paragrafo unico. Para os efeitos do caput deste artigo, considera-se sede a localidade da
reparticdo em que o servidor estiver em exercicio.

Art. 21. As despesas decorrentes desta instru¢do normativa correrdo por conta do 6rgao ou
unidade beneficiario(a).

Art. 22. Os casos omissos serdo deliberados pela Diretoria de Administragdo e Finangas.

Art. 23. Fica revogada a Instru¢do Normativa n° 10/DNIT SEDE, de 1° de abril de 2020,
publicada no Boletim Administrativo n° 065, de 3 de abril de 2020.

Art. 24. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor no dia 1° de marco de 2022.

ANTONIO LEITE DOS SANTOS FILHO

Diretor-Geral

ANEXO1

TABELA DE VALORES DA GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO
POR HORA TRABALHADA NO AMBITO DO DNIT
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a) Instrutoria em Cursos e A¢oes de Desenvolvimento de Servidores

Percentual por Atividade , Titulacdo e Experiéncia

Doutor, Pos- ) Mestre com Espec1§1hsta Graduado com | Graduado com
. . Doutor com mais . com mais de 6 . .
Atividade mais de 8 anos mais de 4 anos | mais de 2 anos
de 10 anos de N anos de N N
n de experiéncia A de experiéncia | de experiéncia
experiéncia na . experiéncia na . \
, na area , na area na area
area area
Instrutoria em
curso de formagao
de carreiras e de 1,10 0,99 0,85 0,75 0,65
educacgao
continuada
Instrutoria em
curso de 1,08 0,97 0,83 0,73 0,63
desenvolvimento e
aperfeicoamento
Instrutoria em 1,10 0,99 0,85 0,75 0,65
curso Gerencial
Instrutoria em
curso de 0,75 0,70 0,65 0,60 0,55
treinamento
Tutoria em curso a 0.75 0.70 0,65 0,60 0,55
distancia
Elaboragdo de 0.55 0.51 0.45 0.43 0.40
material didatico
Elaboragao de
material multimidia 0,55 0,50 0.45 0.43 0,40
para curso a
distancia
Atividade de
conferencista e de
palestrante em 0,75 0,70 0,65 0,60 0,55
evento de
capacitagdo

|b) Mentoria, Tutoria ou Monitoria em Cursos e A¢des de Desenvolvimento de Servidores

, L 1 Nivel médio Nivel médio Nivel médio Nivel médio
Nivel médio com . . ) )
mais de 10 anos com mais de com mais de com mais de | com mais de 2
Atividade A 8 anos de 6 anos de 4 anos de anos de
de experiéncia na N N N A
Area experiéncia na | experiéncia na | experiéncia na | experiéncia na
area area area area
Mentoria 1,08 0,97 0,83 0,73 0,63
Monitoria 0,55 0,51 0,45 0,42 0,40
Tutoria em curso a 0.75 0.70 0,65 0,60 0,55
distancia

¢) Logistica de Preparacio e de Realizacdo de Cursos

Percentual por Atividade e Titulacdo/Experiéncia

Atividade
Doutor, Pés-Doutor Mestre ou
ou profissional com | profissional
mais de 10 anos de | com mais de 8
experiéncia na area anos de

Especialista ou
profissional com
mais de 6 anos
de experiéncia na
area

Graduado ou
profissional com
mais de 4 anos
de experiéncia
na area

Nivel médio
com mais de
2 anos de
experiéncia
na area
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experiéncia na
area

Coordenacao
técnica ¢
pedagbgica de
eventos
educacionais

0,75

0,72 0,70

0,68

0,65

Planejamento
€ organizagao
de
eventos
educacionais

0,60

0,58 0,55

0,52

0,51

Desenho
instrucional
de cursos a

distancia

0,60

0,58 0,55

0,52

0,51

Supervisao
em eventos
educacionais
presenciais

0,48

0,46 0,43

0,41

0,40

ANEXO IT

DECLARA(L&O DE EXECUCAO DE ATIVIDADES REMUNERADAS POR
GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO - GECC

Eu

, matricula SIAPE n°

do cargo de

do

, ocupante

Quadro de
, em exercicio na(o)

Pessoal do

, declaro ter participado, no ano

em curso, das seguintes atividades relacionadas a curso, concurso publico ou exame vestibular, previstas
no art. 76-A da Lein® 8.112, de 1990, e no Decreto n® 6.114, de 2007:

Atividades

Instituicao promotora

Horas
trabalhadas

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS EM ATIVIDADES REMUNERADAS

POR GECC NO ANO EM CURSO

TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSACAO DE HORAS TRABALHADAS EM CURSOS

OU CONCURSOS
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() DECLARO estar ciente de que as horas trabalhadas em atividades que ensejem a percep¢ao da GECC
durante a minha jornada regular de trabalho deverdo ser compensadas no periodo maximo de 1 (um) ano,
tal como determina o Art. 76-A, § 2° da lei n°® 8.112/90 c/c Art. 8° do Decreto n°® 6.114/2007.

() DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui
prestadas, sob pena de responsabilidades administrativa, civil e penal.

(Assinatura eletronica)
Nome do(a) Servidor(a)
Cargo

ANEXO III
DECLARACAO DE ELABORACAO DE MATERIAL DIDATICO PARA CURSO

Unidade de Lotagao:

Nome do(a) servidor(a):

Matricula SIAPE n°:

Nome do curso:

Quantidade de horas necessarias para a elaboragdo do material:

DECLARACAO DO(A) RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO MATERIAL DO EVENTO DE
CAPACITACAO

() DECLARO, para fins de concessao da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso, que
necessitei do quantitativo de horas supracitado para elaborar o material didatico solicitado pelo
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, que serd utilizado no referido curso.

() DECLARO ainda que, conforme disposto no art. 23 da Portaria DG/DNIT n° 1.387, de 20 de
novembro de 2008, o material supracitado passa a pertencer ao DNIT, que poderd utiliza-lo, total ou
parcialmente, em qualquer outro evento de capacitagdo realizado pela Autarquia.

(Assinatura eletronica)
Nome do(a) Servidor(a)

Cargo

i 'I

Sel o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Leite dos Santos Filho, Diretor-Geral, em
13/02/2022, as 19:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.dnit.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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Lia[m] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 10491231

Fleahl
L-:';s;; e o cédigo CRC 0B629E1E.
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INFRAES TRUTURA
DE TRANSPORTES

DNIT:: BOLETIM ADMINISTRATIVO

EDICAO N2 032 Brasilia-DF, terga-feira, 15 de fevereiro de 2022

DIRECAO SUPERIOR

ATOS DA DIRETORIA COLEGIADA

INSTRUCAO NORMATIVA Ne 3/DNIT SEDE, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

Disciplina, no ambito do Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes
— DNIT, o pagamento da Gratificagao por
Encargo de Curso ou Concurso devida aos
servidores publicos federais conforme
prevé o art. 76-A da Lein2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n2 6.114, de 15 de maio de 2007.

A DIRETORIA COLEGIADA DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES - DNIT, representada pelo Diretor-Geral, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o inciso Xll do art. 82 da Lei n2 10.233, de 5 de junho de 2001, o art.
13 da Lei n2 11.171, de 2 de setembro de 2005, e o art. 12, inciso lll, do Regimento Interno do
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes, aprovado pela Resolug¢do n2 39, de
17 de novembro de 2020, do Conselho de Administracao, tendo em vista o disposto no art. 76-
Adalein28.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 6.114, de 15 de
maio de 2007, o Relato n2 17/2022/DAF/DNIT SEDE, o qual foi incluido na Ata da 62 Reunido
Ordinaria da Diretoria Colegiada, realizada em 07/02/2022, e o constante no processo
administrativo n2 50600.033943/2021-61, resolve:

Art. 12 DISCIPLINAR, no ambito do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes — DNIT, o pagamento da Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso conforme
prevé o art. 76-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n?
6.114, de 15 de maio de 2007.

CAPITULO |
DA CONCESSAO DA GECC

Secao |
Da sele¢ao dos instrutores, tutores, conferencistas, palestrantes, mentores, monitores e dos
servidores responsaveis pela logistica dos cursos

Art. 22 A Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas - CGGP promoverd o
recrutamento e a selegdo dos instrutores, tutores, conferencistas, palestrantes e mentores,
bem como dos servidores responsaveis pela logistica dos cursos, definindo, objetivamente, as
condi¢des de participagao e a forma de apuragdo dos resultados de cursos ou treinamentos
voltados ao desenvolvimento de competéncias desta autarquia.
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§ 12 No que se refere as a¢des de desenvolvimento de competéncias técnicas
especificas das areas finalisticas, a selecao dos instrutores, tutores, mentores, conferencistas e
palestrantes ficard a cargo da Coordenacdo do Instituto de Pesquisas Rodovidrias — IPR e do
Instituto Nacional de Pesquisas Hidroviarias - INPH, no que couber, que deverao informar a
CGGP os nomes dos servidores selecionados.

§ 22 O processo de selecdo devera realizar-se a partir da identificacdao das
necessidades de desenvolvimento das competéncias organizacionais e profissionais constantes
do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP do DNIT, publicado anualmente em boletim
eletrénico.

§ 32 Para o desempenho das atividades de logistica, podera ser selecionado
gualquer servidor integrante do quadro de pessoal do DNIT ou de outro 6rgdo da administracdo
publica federal em exercicio na autarquia.

§ 49 Para o desempenho de atividades de desenho de curso, planejamento,
coordenac¢dao, monitoramento e supervisdo, devera ser indicado servidor da area de gestdo de
pessoas e/ou da area que solicitou o curso.

§ 52 Para desempenho das atividades de execucdo, podera ser indicado qualquer
servidor ocupante de cargo de provimento efetivo do quadro de pessoal do DNIT ou de outros
orgaos da administragao publica federal em exercicio na autarquia.

Art. 32 Poderdao ser recrutados como instrutores, tutores, conferencistas,
palestrantes ou mentores:

| - Servidores internos ocupantes de cargos de provimento efetivo ou em
comissao do quadro de pessoal do DNIT ou de outros érgaos da administracdo publica federal,
em exercicio na autarquia; ou

Il - Servidores externos de outros érgaos da Administracdo Publica federal, ndo
incluidos no inciso .

Paragrafo Unico. A contratacdo de instrutores, tutores, mentores, conferencistas
ou palestrantes externos obedecerda a legislacdo vigente e ocorrerd na auséncia ou
indisponibilidade de instrutores, tutores, mentores, conferencistas ou palestrantes internos
com a necessaria habilitacdo para a especialidade do treinamento.

Art. 42 Na selegdo de instrutores, tutores, conferencistas ou palestrantes para
atuar em acdGes de desenvolvimento sera exigida formagdo em curso de graduagdo e minimo
de dois anos de experiéncias na matéria objeto do treinamento, preferencialmente no DNIT;
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Pardgrafo Unico. Nos casos em que houver empate no processo de selecao, serdo
considerados os seguintes critérios para desempate:

| - formagdo e produgdao académica na drea de atividade do treinamento
(graduagdo, mestrado, doutorado, curso de especializagdo com carga hordria minima de 360
horas e artigos em publicagdes especializadas e de nivel técnico); e

Il - melhor avaliagdo como instrutor, tutor, conferencista ou palestrante em
cursos ja ministrados no DNIT, de mesmo conteldo programatico, devidamente atestada pela
Coordenacgao-Geral de Gestao de Pessoas, IPR ou INPH, conforme competéncia prevista no art.
22 desta instrugao normativa.

Art. 52 Na selegdo de mentores e monitores para atuar em agdes de
desenvolvimento serdo exigidos formacdo em nivel médio e minimo de dois anos de
conhecimento acumulado e experiéncia nas tematicas especificas do DNIT.

Art. 62 O DNIT se reserva ao direito de nao ter interesse em selecionar, para
Novos cursos ou treinamentos, instrutor, tutor, mentor, conferencista ou palestrante que faltar
injustificadamente ou desistir de participar de evento ja divulgado, bem como aquele cuja
avaliacdo ndo atingir as notas minimas estabelecidas no art. 14.

Pardgrafo Unico. Aplicam-se as mesmas determina¢des do caput, com excecao
da avaliagdo prevista no art. 13, aos servidores integrantes da equipe responsavel pela logistica
e pela execugdo dos cursos e treinamentos.

Art. 72 Compete a CGGP manter cadastro contendo os dados dos instrutores,
tutores, mentores, conferencistas ou palestrantes, bem como dos servidores que
desempenharam atividades de logistica, das avaliacdes e dos cursos e treinamentos realizados.

Art. 82 N3o serdo considerados encargos de curso ou concurso, para fins de
percep¢do da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso - GECC, a realizacdo ou a
participacdo nas seguintes atividades:

| - treinamentos em servigo destinados a orientagdo sobre rotinas de trabalho
especificas das unidades administrativas;

Il - evento institucional cuja finalidade principal ndo tenha cunho educacional;
Il - representacdo do DNIT ou da respectiva unidade administrativa;

IV - instrutoria ou participagao em eventos destinados a orientagdo, a divulgagao
e ao treinamento das atividades inerentes as competéncias regimentais das unidades
organizacionais do DNIT, tais como diretrizes, divulgacdo de inovagdes normativas, de
regimento interno, descricdo de missao, cargos, fungdes, estrutura, organograma, posi¢ao
hierarquica de cada unidade organizacional, suas nomenclaturas, siglas e fluxogramas;
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V - atividade de elaboracdo de cartilhas, de manuais, de orientacdes, de
normativos e de instrumentos afins que envolvam procedimentos ou solucbes sob
responsabilidade da unidade de lotagdo do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional;
e

VI - Elaboragao e aplicagdo de avaliagdes de aprendizagem aos participantes
sobre os conteudos ministrados durante as aulas dos eventos de capacitagdo, treinamento,
atualizagdo e afins, sejam eles presenciais ou a distancia.

Secao ll
Da instrugdo do processo e do material relativo as capacita¢ées

Art. 92 Os processos de contratacao de instrutores por meio de pagamento de
GECC deverdo ser instruidos pela area demandante contendo:

| - o Projeto Basico do curso, conforme formulario padrdo disponibilizado no SEI!,
assinado pelas chefias e dirigente maximo da unidade, o qual sera composto de objetivo da
acdo de desenvolvimento, conteido programatico, metodologia, modalidade, publico-alvo, a
justificativa da necessidade da acdo de desenvolvimento proposta, o local de sua realizacdo,
nome dos instrutores ou mentores selecionados, quantidade de horas de aula por instrutor ou
mentor, bem como a descricdo detalhada das datas e os horarios das aulas, recursos
instrucionais necessdrios, instrumentos de avaliacdo de aprendizagem e o custo da acdo de
desenvolvimento, conforme a tabela de valores da GECC no anexo [;

Il - o material didatico-pedagdgico, quando houver, incluindo a Declaragao de
Elaboracdo de Material Didatico Para Curso, conforme anexo lll;

Il - a Declaracdo de Execucdo de Atividades de GECC, contendo as informacées
das horas de instrutoria ou mentoria recebidas pelo instrutor via GECC em outras acdes no DNIT
e/ou em acOes promovidas por outros 6rgdos da Administragcdo Publica durante o exercicio,
conforme formulario do anexo Il; e

IV - curriculo e comprovante de escolaridade, considerando a titulacdo mais alta.

Paragrafo Unico. Os processos serdo encaminhados para a analise das
respectivas unidades de Gestdo de Pessoas, IPR ou INPH, no que couber, apds a instrucdo
descrita no caput, conforme competéncia prevista no art. 22 desta instrucdo normativa.

Art. 10. O servidor que elaborar material didatico para utilizagdo nos eventos de
gue trata esta instrucdo normativa devera declarar a quantidade de horas utilizadas no
desenvolvimento dessa atividade, até o limite das horas de realizacdo da instrutoria ou
mentoria do mesmo curso.
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§ 12 Caberd a CGGP, IPR ou INPH analisar o material didatico e atestar a
compatibilidade entre sua qualidade e as horas declaradas pelo instrutor ou mentor para a sua
elaboracdo.

§ 22 No caso de revisdo ou atualizacdo de material diddatico ja existente, as horas
informadas para essa atividade ndo poderdo ultrapassar um tergo das horas necessarias ao
desenvolvimento do material original.

§ 32 No caso de elaboragao de um mesmo material didatico por mais de um
colaborador, a gratificacdo correspondente a carga horaria total serd dividida entre os
colaboradores na proporcdo informada segundo a declaragdo mencionada no caput.

§ 42 As areas responsaveis pela analise do material poderdo solicitar a
participacdo de técnicos de qualquer unidade administrativa para auxiliar nessa atividade, os
quais fardo jus a percepcao da GECC por atividades de logistica.

Art. 11. Nos termos do art. 49 da Lei n? 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, o
servidor que optar por receber a GECC relativa a elaboracdo de material didatico cede,
tacitamente e em carater irrevogavel, a titularidade dos direitos patrimoniais relativos aos
materiais produzidos em decorréncia dessa percepgao, incluindo todo material didatico
instrucional, os relatérios de pesquisa, os dados, as informacgdes, os textos, os exercicios, as
obras fotograficas e audiovisuais, as apresentacdes e outros.

§ 12 O DNIT poderd revisar o material cedido, adaptd-lo e utiliza-lo livremente
em outros eventos que venha a promover, bem como o ceder a outros 6rgdos e entidades
federais.

§ 22 E responsabilidade do servidor observar os dispositivos da Lei n? 9.610, de
19 de fevereiro de 1998, que altera, atualiza, e consolida a legislacdo sobre direitos autorais,
ficando o DNIT isento de qualquer responsabilidade quanto a sua eventual infragdo.

Art. 12. Fica facultado ao DNIT realizar a gravacdo de imagem e voz de qualquer
evento de capacitacdo realizado por meio da GECC, bem como a armazenar, editar, publicar,
reproduzir e transmitir esse material a outros érgaos e entidades federais, por qualquer meio.

§ 12 Aplicam-se as mesmas disposi¢cdes aos cursos ministrados a distancia, os
guais passardo a fazer parte do acervo patrimonial do DNIT.

§ 22 Ao receber a GECC, o servidor concorda com a cessdo irrevogavel da
gravagao de sua imagem e voz para fins de utilizagao conforme o que dispde o caput.
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Secao Il
Da avaliagao das capacitagdes

Art. 13. Apds a realizagao de cada curso ou treinamento, a CGGP, o IPR ou INPH,
no que couber, processarao a avaliagdo dos participantes quanto a atuagao dos instrutores,
tutores, mentores, conferencistas, palestrantes e monitores por meio de formuldrio de
avaliagdo de reagdo padrao, a ser disponibilizado pela drea de Gestao de Pessoas.

Art. 14. Ao instrutor, tutor, conferencista, palestrante, mentor ou monitor que
nao obtiver média igual ou superior a 70% (setenta por cento) da nota maxima e no minimo
50% (cinquenta por cento) do valor maximo de cada item de avalia¢do, aplicar-se-a o disposto
no art. 62

Paragrafo Unico. O instrutor, tutor, conferencista, palestrante, mentor, monitor
ou servidor, a seu critério, podera apresentar justificativa em caso de ndo obtencdo da nota
minima, falta ou desisténcia, a ser avaliada pela CGGP, notificando-se o interessado.

CAPITULO II
DO PAGAMENTO DA GECC

Art. 15. O valor da GECC serd apurado pela CGGP no més da realizacdo da
atividade, conforme limites estabelecidos no Anexo | desta instrugcdo normativa.

Paragrafo Unico. Nas agdes de desenvolvimento realizadas a distancia, o calculo
da gratificacdo por encargo de curso levara em conta o numero de horas previstas para um
aluno, ndo importando a quantidade de componentes da turma.

Art. 16. A GECC sera paga ao servidor por hora trabalhada, considerando-se, para
o efeito de calculos, a hora-aula de 60 (sessenta) minutos.

Art. 17. As atividades remuneradas por GECC realizadas durante a jornada de
trabalho deverdo ser registradas no controle eletronico de frequéncia do servidor para fins da
compensacdo prevista no art. 34 da Instrugcdo Normativa n2 2, de 12 de setembro de 2018, da
Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Paragrafo Unico. A soma do tempo gasto na elaboracdo do material didatico com
o tempo de instrutoria ndo podera exceder o limite de horas previsto no art. 62 do Decreto n?
6.114, de 2007.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Por forca do inciso XVIl do §12 do art. 42 da Lei n2 10.887, de 18 de junho
de 2004, nado incide desconto previdenciario sobre a GECC.
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Art. 19. E vedado o pagamento cumulativo da GECC com os adicionais noturno e
por servico extraordindrio.

Art. 20. Serao concedidas passagens e diarias, na forma da legisla¢do, quando as
atividades previstas nesta Instru¢gao Normativa implicarem no deslocamento do servidor para
outra sede.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do caput deste artigo, considera-se sede a
localidade da reparticdo em que o servidor estiver em exercicio.

Art. 21. As despesas decorrentes desta instrucdo normativa correrdo por conta
do 6rgdo ou unidade beneficiario(a).

Art. 22. Os casos omissos serdo deliberados pela Diretoria de Administracdo e
Financas.

Art. 23. Fica revogada a Instrugdo Normativa n? 10/DNIT SEDE, de 12 de abril de
2020, publicada no Boletim Administrativo n2 065, de 3 de abril de 2020.

Art. 24, Esta Instrucdao Normativa entra em vigor no dia 12 de marc¢o de 2022.

ANTONIO LEITE DOS SANTOS FILHO
Diretor-Geral

ANEXO |
TABELA DE VALORES DA GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO POR
HORA TRABALHADA NO AMBITO DO DNIT

a) Instrutoria em Cursos e A¢oes de Desenvolvimento de Servidores

Percentual por Atividade , Titulagdo e Experiéncia

Doutor, Pods-

Mestre com | Especialista Graduado
Doutor com . . . Graduado com
. . mais de 8 | commaisde6 | com maisde 4 .
Atividade mais de 10 mais de 2 anos de
anos de | anos de | anos de A
anos de . A . A experiéncia na
. experiéncia experiéncia experiéncia X
experiéncia na , . , area
. na area na area na area
area
Instrutoria em curso
de formacdo de
¢ 1,10 0,99 0,85 0,75 0,65

carreiras e de
educagdo continuada
Instrutoria em curso
de desenvolvimento | 1,08 0,97 0,83 0,73 0,63
e aperfeicoamento
Instrutoria em curso
Gerencial

1,10 0,99 0,85 0,75 0,65
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Instrutoria em curso

. 0,75 0,70 0,65 0,60 0,55
de treinamento
Tutoria em curso a |, ;g 0,70 0,65 0,60 0,55
distancia
Elaboracgo ~~ —de | ;g 0,51 0,45 0,43 0,40
material didatico
Elaboragao de
material multimidia | 0,55 0,50 0,45 0,43 0,40
para curso a distancia
Atividade de
conferencista e de
palestrante em | 0,75 0,70 0,65 0,60 0,55
evento de

capacitacao

b) Mentoria, Tutoria ou Monitoria em Cursos e Ag¢oes de

Desenvolvimento de Servidores

Nivel médio | Nivel médio | Nivel médio | Nivel médio , .
. . . . Nivel médio com
com mais de | commaisde 8 | com maisde 6 | com mais de 4 mais de 2 anos de
Atividade 10 anos de | anos de | anos de | anos de a .
A . A . A . A experiéncia  na
experiéncia na | experiéncia experiéncia experiéncia 4rea
area na area na area na area
Mentoria 1,08 0,97 0,83 0,73 0,63
Monitoria 0,55 0,51 0,45 0,42 0,40
Tutoria em curso a |, ;g 0,70 0,65 0,60 0,55
distancia
c) Logistica de Preparagao e de Realizacdo de Cursos
Percentual por Atividade e Titula¢gio/Experiéncia
Doutor, Pds- | Mestre ou | Especialista ou | Graduado ou , L
. . . Nivel médio
Doutor ou | profissional profissional profissional .
.. . . . . com mais de 2
Atividade profissional com | com mais de 8 | com mais de 6 | com mais de 4
. anos de
mais de 10 anos | anos de | anos de | anos de A .
ia . A . A . A experiéncia na
de experiéncia | experiéncia na | experiéncia na | experiéncia na Area
na area area area area
Coordenagao
técnica e
pedagdgica de | 0,75 0,72 0,70 0,68 0,65
eventos
educacionais
Planejamento e
organizagdode | ; o 0,58 0,55 0,52 0,51
eventos
educacionais
Desenho
instrucional de | 0,60 0,58 0,55 0,52 0,51
cursos a distancia
Supervisao em
eventos 0,48 0,46 0,43 0,41 0,40
educacionais
presenciais
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES REMUNERADAS POR GRATIFICACAO POR
ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO - GECC

Eu , matricula SIAPE n? , ocupante do
cargo de do Quadro de Pessoal do
, em  exercicio na(o)
, declaro ter participado, no ano em curso,
das seguintes atividades relacionadas a curso, concurso publico ou exame vestibular, previstas no art. 76-A da
Lei n© 8.112, de 1990, e no Decreto n? 6.114, de 2007:

Atividades Instituicdo promotora Horas trabalhadas

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS EM  ATIVIDADES
REMUNERADAS POR GECC NO ANO EM CURSO

TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSACAO DE HORAS TRABALHADAS EM CURSOS OU CONCURSOS

() DECLARO estar ciente de que as horas trabalhadas em atividades que ensejem a percep¢do da GECC durante
a minha jornada regular de trabalho deverdao ser compensadas no periodo maximo de 1 (um) ano, tal como
determina o Art. 76-A, § 22 da lei n2 8.112/90 c/c Art. 82 do Decreto n2 6.114/2007.

() DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas,
sob pena de responsabilidades administrativa, civil e penal.

(Assinatura eletrénica)
Nome do(a) Servidor(a)
Cargo

ANEXO I
DECLARAGAO DE ELABORAGCAO DE MATERIAL DIDATICO PARA CURSO

Unidade de Lotacao:

Nome do(a) servidor(a):

Matricula SIAPE n¢:

Nome do curso:

Quantidade de horas necessarias para a elaboragdo do material:

DECLARAGAO DO(A) RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO MATERIAL DO EVENTO DE CAPACITAGAO
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() DECLARO, para fins de concessdo da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, que necessitei do
guantitativo de horas supracitado para elaborar o material didatico solicitado pelo Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes, que sera utilizado no referido curso.
() DECLARO ainda que, conforme disposto no art. 23 da Portaria DG/DNIT n2 1.387, de 20 de novembro de
2008, o material supracitado passa a pertencer ao DNIT, que podera utiliza-lo, total ou parcialmente, em
qualquer outro evento de capacitagao realizado pela Autarquia.

(Assinatura eletrénica)

Nome do(a) Servidor(a)

Cargo

PORTARIA N2 724, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022

A DIRETORIA COLEGIADA DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES — DNIT, representada pelo Diretor-Geral, no uso das
atribuicbes que lhe foram conferidas pelo art. 12 do Regimento Interno aprovado pela
Resolugdo/CONSAD n2 39, de 17/11/2020, publicada no DOU de 19/11/2020, e tendo em vista
o constante no Processo n2 50601.000558/2021-27, resolve:

Art. 1° DELEGAR COMPETENCIA Plena e as Responsabilidades Decorrentes ao
Superintendente Regional do DNIT no Estado do Amazonas para realizar abertura do critério de
pagamento, no ambito do Contrato 00410/2021, cujo objeto é a elaboracdo de projeto
executivo de engenharia e a execucdo das obras de construcdo remanescentes do muro de
contencdo da Instalacdo Portuaria Publica de Pequeno Porte - IP4, no municipio de Parintins,
no estado do Amazonas, conforme Carta s/n2 da empresa J. NASSER ENGENHARIA LTDA,, sem
alteracdo de valor, bem como para a andlise, aprovacdo, lavratura, assinatura e publicacdo do
respectivo Termo Aditivo, cujos dados estdo descritos abaixo, conforme Relato n? 1/2022/
DAQ/DNIT SEDE, o qual foi incluido na Ata da 62 Reunido Ordinaria da Diretoria Colegiada,
realizada em 07/02/2022.

Contrato n2: 00410/2021

Objeto: Elaboracdo de projeto executivo de engenharia e a execuc¢do das obras
de construgcdo remanescentes do muro de contencdo da Instalacdo Portuaria Publica de
Pequeno Porte - IP4, no municipio de Parintins, no estado do Amazonas

Contratante: Superintendéncia Regional do DNIT no Estado do Amazonas -
SRE/AM

Contratada: J. NASSER ENGENHARIA LTDA.

Local do Empreendimento: Margem direita do rio Amazonas, na sede do
municipio de Parintins, no estado do Amazonas

Corpo Hidrico: Rio Amazonas

PNV: 003

HN: 100

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANTONIO LEITE DOS SANTOS FILHO
Diretor-Geral
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