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REGIONAL DO DNIT
NO ESTADO DE
RONDONIA, NA
FORMA ABAIXO:

O DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES -
DNIT, ente autdrquico federal, criado pela Lei n? 10.233, de 5.6.2001,
supervisionado pelo Ministério dos Transportes, com sede em Rua Benjamin
Constant, n° 1015, Olaria, CEP 76.801-232, Porto Velho/RO, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 04.892.707/0007-04, doravante simplesmente denominado DNIT ou
CONTRATANTE, através da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT NO
ESTADO DE RONDONIA, representada neste ato representado pelo seu
representada Superintendente Regional ANDRE LIMA DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade n?2 xx32xx, expedida pela SEPC/AC,
inscrito no CPF/MF sob n?® xxx.792.272-xx, Matricula SIAPE n? xx318xx, Matricula



DNIT n°® xx81-x, homeado pela Portaria n® 10, de 11.02.2020 - DOU de 12.02.2020
(fl.45), do Diretor Geral do DNIT, investido dos poderes expressos na Estrutura
Regimental da Autarquia, aprovada pelo Decreto n? 8.489 de 2015, no uso de suas
competéncias constantes da Portaria n? 224 de 15.01.2020, doravante denominado
CONTRATANTE, e a FORTE REAL SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA , inscrito no
CNPJ/MF sob o n? 32.650.993/0002-14, sediado na Rua Maria Lucia, 3190 no Bairro
Tiradentes, na cidade de Porto Velho - RO, CEP: 76.824-550, doravante desighado
CONTRATADO, neste ato representado por THAYNA LIANDRA DE SOUZA AMORIM
CUNHA, administradora, conforme atos constitutivos da empresa (SEl 22050691),
tendo em vista o que consta no Processo n? 50622.000233/2025-20 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao Eletrénico n® 90236/2025, mediante as clausulas e condicdes a segquir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servicos continuos de vigilancia armada, guarda patrimonial e controle
de circulacao de pessoas, durante 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, com
dedicacao exclusiva de mao de obra, em carater subsididario e temporario, para
atender as necessidades da Superintendéncia Regional do DNIT no Estado de
Rondonia, a cargo do DNIT, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

GRUPO 01

Contratacdao de empresa especializada na prestacao de servicos continuos de
vigilancia armada, guarda patrimonial e controle de circulacao de pessoas, durante 24
(vinte e quatro) horas ininterruptas, com dedicacao exclusiva de mao de obra, em
carater subsididrio e temporério, para atender as necessidades da Superintendéncia
Regional do DNIT no Estado de Ronddnia.

) UND. VALOR VALOR
Grupo|ltemESPECIFICACAO |CATSERDE QTDEUNITARIO [TOTAL
MED. MENSAL |MENSAL

VALOR TOTAL
20 MESES

Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
diurnas, de
segunda feira a
domingo, RS RS
1 env_olve_nqlo 2 23647 |POSTO[1 535250 [10.705,00 R$ 214.100,00
(dois) vigilantes,

em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas. Sede -
Porto Velho




Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
noturnas, de
segunda-feira a
domingo,
envolvendo 2
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas - Sede -
Porto Velho

23957

POSTO

2

R$
11.875,00

R$
23.750,00

R$ 475.000,00

Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
diurnas, de
segunda feira a
domingo,
envolvendo 2
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas. Unidade
Local de Ji-Parand

23647

POSTO

1

R$
5.370,00

R$
10.740,00

R$ 214.800,00

Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
noturnas, de
segunda-feira a
domingo,
envolvendo 2
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas - Unidade
Local de Ji-Parand

23957

POSTO

1

R$
5.947,50

R$
11.895,00

R$ 237.900,00

Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
diurnas, de
segunda feira a
domingo,
envolvendo 2
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas. Unidade
Local de Pimenta
Bueno

23647

POSTO

1

R$
5.322,50

R$
10.645,00

R$ 212.900,00




Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
noturnas, de
segunda-feira a
domingo,

g (cnvolvendo2 )44y
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas - Unidade
Local de Pimenta
Bueno

POSTO

1

R$
5.877,50

R$
11.755,00

R$ 235.100,00

Posto de
Vigilancia - 12
(doze) horas
diurnas, de
segunda feira a
domingo,

7 envolvendo 2 23647
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36
(trinta e seis)
horas - Unidade

Local de Vilhena

POSTO

1

R$
5.402,50

R$
10.805,00

R$ 216.100,00

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$
1.805.900,00

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de20 (vinte) meses, contados da
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107

da Lei n2 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o Contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de
prestacao dos servicos tem natureza continuada;



b)Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de
prestacao dos servicos tem natureza continuada;

c)Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizagao do servico;

d)Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse
na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de
habilitacao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebracao de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverao ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovacao.

2.6. O contrato nao poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sancdes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim
como o0s prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacao é de R$ 1.805.900,00 (um milhao, oitocentos e
cinco mil e novecentos reais).

5.2. No valor acima estado incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicées a ele referentes,
inclusive quanto a utilizacao da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para
movimentacao ou do pagamento pelo fato gerador, encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, e ainda:

6.1.1. A Nota Fiscal/Fatura devera estar devidamente acompanhada das
respectivas comprovacdes de regularidade para com 0S encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais, além dos demais documentos previstos no



art. 68 da Lei n? 14.133/2021;

6.1.2. O pagamento mensal fica condicionado a comprovacao do pagamento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS pelo Contratado relativas aos empregados que tenham
participado da execucao dos servicos contratados;

6.1.3. Para que ocorra o pagamento, o Contratado devera entregar a fiscalizacao
do contrato, via peticionamento eletrénico no SEl, toda a documentacao
comprobatdria da execucao dos servicos com anuéncia expressa da empresa
supervisora, se esta existir no acompanhamento do contrato ou justificativa
guanto a falta de manifestacdao da empresa supervisora;

6.1.4. O processo de pagamento deverd ser integralmente instruido pela
fiscalizacao do contrato até o 52 (quinto) dia atil a partir do término do periodo
da medicao, desde que todos os documentos de responsabilidade do Contratado
sejam entregues em tempo habil;

6.1.5. O pagamento serd creditado em nome do Contratado, mediante ordem
bancéria em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as condicdes
previstas neste contrato, no edital e nos normativos do DNIT, apds a execucdo
dos servicos, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de atesto
da fiscalizacao do contrato na(s) nota(s) fiscal(is);

6.1.6. O prazo acima sera suspenso caso seja verificada, apds a atestacao na(s)
nota(s) fiscal(is), alguma inconformidade na documentacao apresentada pelo
Contratado, devendo a fiscalizacao notifica-lo formalmente para imediata
regularizacao;

6.1.6.1. Reqgularizada a documentacao pelo Contratado, o prazo volta a
correr de onde parou; e

6.1.7. Os valores a serem pagos, no caso de ocorrer atraso na data prevista
deverao ser atualizados financeiramente, desde que o Contratado nao tenha
dado causa ao atraso, conforme o disposto no item 5 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n2 5, de 26 de maio 2017, apds decorridos 30 (trinta) dias contados a
partir da data do atestado de conformidade e entrega da(s) nota(s) fiscal(is).

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Os precos contratados serao repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, apdés o interregno de um ano, mediante solicitacdao do
contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao seracontado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da
proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da Ultima repactuacao correspondente a mesma
parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos



financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao
dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei n.¢ 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacao dos custos contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.2 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdérios por forca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacao, o contratante nao se vinculard as disposicdes contidas em
acordos, convencoes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de
matéria nao trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§
12 e 29, da Lei n.214.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuara a comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.8.2 Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a
execucao contratual, caso o Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao
qual a empresa contratada estd vinculada seja[Al18] diferente do Acordo,
Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracao como
paradigma para definicdao dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de
repactuacao.

7.9. A correcao dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e
adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de
reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a
empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencao
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.9.1 A repactuacao sera realizada com base na apuracao da diferenca
percentual entre os valores previstos no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio
Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir cldusula de previsao
de reajuste percentual no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao
gual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.9.2. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador
caso o Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a
empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores de
remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacao e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a



aplicacao dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.9.3. A repactuacao dos demais custos relativos a mao de obra, que nao
estejam discriminados como custos minimos relevantes pela Administracao, tera
como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa no momento da licitacao).

7.10. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacao
do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V(l-192) /12 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data de apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.11. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacao
conhecida, liguidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice
definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.12. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos
decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.13. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislacao entao em vigor.

7.14. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.15. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes
do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagcao do
indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.16. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem da anualidade para concessao das repactuacodes futuras.

7.18. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.19. O pedido de repactuacao deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato
e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de



preclusao.

7.20. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o
novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusao.

7.21. A extincdo do contrato nao configurard Obice para o deferimento da
repactuacao solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio
de termo indenizatério.

7.22. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30
(trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacao
comprobatdria da variacdao dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art.
135, § 69)

7.23. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para
a comprovacao da variacao dos custos.

7.24. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.25. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econébmico dos contratos com base no
disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.26. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcao inicial em relacao ao valor
contratado.

7.27. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.28. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por
apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
guando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo



de Referéncia;

8.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, em relacao aos empregados que
efetivamente participarem da execucao do contrato, especialmente:

8.8.1. O pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

8.8.2. A concessdao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude,
quando for devido;

8.8.3. O recolhimento das contribuicbes previdenciadrias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucao dos servicos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade; e

8.8.4. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extincdo do contrato.

8.9. Aplicar ao Contratado as sancodes previstas na lei e neste Contrato;

8.10. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracao do contratado, tais como
(art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):

8.10.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.10.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo contratado;

8.10.3. estabelecer vinculo de subordinagdao com funcionario do contratado;

8.10.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

8.10.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacao;

8.10.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracao
na gestao interna do contratado.

8.11. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Uniao para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

8.12. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacbes e reclamacoes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucao do ajuste.

8.12.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por
igual periodo.

8.13. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.14. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.15. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracao do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93,829, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.16. A Administracao nao respondera por quaisguer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como



por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacoes
a seqguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucao do contrato;

9.2.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa poderd ser
recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacao e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de
regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca no 6rgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

9.9. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do Contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.9.1.0 Contratado devera observar o estabelecido na Instrucao Normativa DNIT
n2 19, de 28 de abril de 2021, que estabelece os procedimentos na gestao de
contratos com empresas inscritas no Sistema de Cadastramento Unificado de



Fornecedores - SICAF.

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Observar as cldusulas assecuratérias de direitos trabalhistas disposto na
Instrucao Normativa n? 6, de 6 de julho de 2018, da Secretaria de Gestao do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116
da Lei n? 14.133/2021);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico da Lei n® 14.133/2021);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacbdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14.133, de 2021:

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive



equipamentos e instalacdes, em condicdes adequadas ao cumprimento das normas
de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
gue integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao
dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e
reqular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das
sancoes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o
contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao
das informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato
de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha



prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao
do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdao cidadao pela Caixa Econ6mica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das excecgdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123,
de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusao
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao,
conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, §1¢, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n? 123/2006, salvo quando se tratar das excecgdes previstas no §
59-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratado devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdao de mao de obra, até o Ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

9.42. Realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informacdes. podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a
execucao dos servicos;

9.43. Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracao, inclusive de transito,
desde que praticada por seus empregados quando relacionados com a execucao dos
servicos;

9.44. Encaminhar ao DNIT, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacao de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que
irdo substitui-los;

9.45. Fornecer ao(s) gestor(es) do contrato relacao nominal, em meio eletrénico, dos
empregados, com as respectivas funcdes, enderecos residenciais e horarios de
trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades, bem como outras
informacodes cadastrais que possam a ser solicitadas pelo DNIT, e comunicar toda e
qualquer alteracao que venha a ocorrer;

9.46. Permitir o parcelamento das férias, nos moldes da legislacao em vigor, visando
o bom andamento dos servicos afetos a esta contratacao e para que estes sofram o
minimo de impacto possivel.

9.47. Apresentar a comprovacao mensal do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacao aos empregados da
contratada que efetivamente participarem da execucao dos servicos contratados,
em especial, quanto:

a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;
b) a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;



c) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saude,
quando for devido;

d) aos depdsitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extincdo do contrato.

9.48. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicao da Contratante

9.48.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacao do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicard a retencdao do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdao, até que a situacao seja
regularizada, sem prejuizo das demais sancoes cabiveis.

9.48.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracao
poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execucao dos servicos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

9.48.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas
verbas.

9.48.4. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre
o Contratante e os empregados do Contratado.

9.49. Nos casos em que haja um ndmero minimo de vinte e cinco colaboradores
alocados no contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas
de violéncia doméstica;

9.49.1. As vagas reservadas serao destinadas prioritariamente para pretas e
pardas, na proporcao que essas mulheres representarem na unidade da
federacao da prestacao do servico segundo o ultimo censo do IBGE, que no
presente caso corresponde a 68%.

9.49.2. Incluem-se entre as beneficidrias das vagas reservadas as mulheres
trans, travestis e outras possibilidades do género feminino, conforme definido no
art. 52 da Lei n? 11.340, de 7 de agosto de 2006.

9.49.3. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar
atender ao percentual minimo de 8% com a nova contratacao.

9.49.4. Se nao houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher
as vagas reservadas, a empresa podera contratar livremente.

9.49.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serao considerados
todos os empregados alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.49.6. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido
durante toda a execucao contratual, ressalvado o subitem 9.45.4.

9.49.7. A contratada deve manter o sigilo da condicao de violéncia doméstica da
profissional que serd alocada para a prestacao do servico.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD E A POLITICA DE



SEGURANCA

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de
declaracao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo deverda ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
Contratado elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6.1. Os representantes do Contratado e os funcionarios designados a realizar
o tratamento de dados pessoais deverao assinar termo de ciéncia e de
responsabilidade de cumprimento da LGPD, conforme Anexo | do Contrato.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverda prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios
ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracao
nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPDdeverao ser
comunicados a autoridade nacional.



10.13. O Contratado devera observar a Portaria DNIT 1.745 de 29 de marco de
2021, que estabelece a Politica de Seguranca da Informacdo e Comunicacoes
(POSIC) do DNIT, e suas normas complementares, devendo ainda:

10.13.1. Tomar conhecimento da POSIC:;

10.13.2. Fornecer listas atualizadas da documentacao dos ativos, licencas,
acordos ou direitos relacionados aos ativos de informacao objetos do contrato; e

10.13.3. Fornecer toda a documentacao dos sistemas, produtos, servicos
relacionados as suas atividades.

10.14. O Contratado deverd divulgar as disposicoes contidas na POSIC e suas
normas complementares aos seus empregados e prepostos envolvidos em
atividades no DNIT, cabendo aos usuéarios:

10.14.1. Conhecer e cumprir todos os principios, diretrizes e responsabilidades
da POSIC, bem como os demais normativos e resolucdes relacionados a SIC;

10.14.2. Obedecer aos requisitos de controle especificados pelos gestores e
custodiantes da informacao; e

10.14.3. Comunicar os incidentes que afetam a seguranca dos ativos de
informacao e comunicacoes a ETIR.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uuteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucao em
dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execucao dos servicos contratados.

11.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia
acarretara a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

11.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a
promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

11.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de
vigéncia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecerda em
vigor mesmo que o contratado ndao pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela
seguradora.

11.5. Serd permitida a substituicao da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da
apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item
11.8 deste contrato.

11.6. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracao, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de



endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o
adimplemento pela Administracao.

11.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.7.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao ao
contratado; e

11.7.3. obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualguer natureza e para
com o FGTS, nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item 11.7, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcao monetaria.

11.10. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida
por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renlncia do fiador aos beneficios
do artigo 827 do Cdédigo Civil.

11.12. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdao que rege
a matéria.

11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado
pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de
2021).

11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacao e comunicacao poderao
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de

seqguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n?2 662, de 11 de abril de 2022

11.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracao do contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugao do
contrato ou apds a sua extingcao por culpa exclusiva da Administracao e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.17. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o contratado


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-susep-n-662-de-11-de-abril-de-2022-392772088#art20

pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacao, sendo que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS,
observada a legislacao que rege a matéria;

11.18. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

11.19. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a
Administracao Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

11.20. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes ao
contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no Edital e neste Contrato.

11.22. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou
servico prevista especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

12.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancoes:

| - Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao
parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste
Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §42, da Lei n? 14.133, de 2021).



[ - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar,
guando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h”
do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §

59, da Lei n? 14.133, de 2021)
IV - Multa:

1. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

2. moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo
de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia.

a) O atraso superior a25 dias autoriza a Administracao a
promover a extincao do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

12.3. A aplicacao das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14,133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da
Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, § 82, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, a
contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade
competente.

12.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacao das sancdOes serao considerados (art. 156, § 12, da Lei n? 14.133,
de 2021:

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme



normas e orientacdes dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n?
14.133, de 2021)

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art.
163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do Contratado para com a Administracao contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderao
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
orgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que
o Contratado possua com o mesmo 6érgao ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

13.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
Contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extincao nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacao do Contratado pelo Contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao
contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacées nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.



13.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.3.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizacdes e multas.

13.5. A extincdo do contrato nao configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14,133, de 2021).

13.6. O ndao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento
das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
extincao do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacao das
penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacbes trabalhistas ou suas condicbées de habilitacao, sob pena de extincao
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem gue oS
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante
retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria,
incluidas as verbas rescisdérias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacao que rege a
matéria (art. 121, § 39, |, e art. 139, Ill, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hipdétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdao das obrigacdes por
parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do
pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a
garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2 14.133/2021),
conforme legislacdao que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133,
de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado
decorrentes do contrato



13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipbtese
em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més
(art. 132 da Lei n?2 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Uniao deste exercicio, na dotacao
abaixo discriminada:

|. Gestao/Unidade: 39252/393014

Il. Fonte de Recursos: 010000000

lll. Programa de Trabalho: 173905
IV. Elemento de Despesa: 339037-03
V. Plano Interno: DAF00003

VI. Nota de Empenho:

15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes
contidas nalei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 de Lei n® 14.133, de



2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 89, § 29,
da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Porto Velho, Secao Judicidria de
Rondo6nia para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §19, da
Lei n® 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apéds ter
sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado
eletronicamente pelas partes.

-
-ail

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thayna Liandra de Souza Amorim
Cunha, Usuario Externo, em 22/09/2025, as 11:45, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

-
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por André Lima dos Santos,
Superintendente Regional no Estado de Rondoénia, em 02/10/2025, as 11:50,
conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

TE: https://sei.dnit.gov.br/sei/controlador_externo.php?
F* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 22378051 e o cédigo CRC 6D1D743E.
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