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Superintendéncia Regional no Estado de Rondé6nia

Processo: n® 50622.003856/2018-25

S.R. RO 1.0.00.000086/2019

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
CONTINUA DE SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO PARA
ATENDER AS UNIDADES LOCAIS DE JI-
PARANA, PIMENTA BUENO E VILHENA/RO
QUE COMPREENDERA, ALEM DOS POSTOS
DE SERVICOS, O FORNECIMENTO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS, POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT NO
ESTADO DE RONDONIA E A EMPRESA
RAZAO CONSULTORIAS E  GESTAO
CONTABIL LTDA.

O DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE - DNIT, por
intermédio do SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT NO ESTADO DE
RONDONIA, com sede na Rua Benjamin Constant, n°® 1015, Olaria, CEP 76.801-232, Porto
Velho-RO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.892.707/0007-04, doravante simplesmente
denominado DNIT ou CONTRATANTE, através da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
DNIT NO ESTADO DE RONDONIA, representada pelo seu pelo seu Superintendente Regional
CLAUDIO ANDRE NEVES, nomeado pela Portaria n° 571, de 20.12.2018 - D.O.U. de
20.12.2018, do Diretor Geral do DNIT, investido dos poderes expressos na Estrutura Regimental da
Autarquia, aprovada pelo Decreto n°® 5.765, de 2006, publicado no D.O.U. de 28.4.2006, no uso de
suas competéncias constantes da Portaria n® 299, de 29.03.2012, publicada no D.O.U de
30.03.2012, ¢ de outro lado a empresa RAZAO CONSULTORIAS E GESTAO CONTABIL
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02.758.847/0001-65, situada a Rua Tancredo Neves, 2915,
Nova Floresta, Porto Velho/RO - CEP 76.807-348, doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada por seu Representante Legal, o Senhor REGINALDO LOPES DE LUCENA,
inscrito no CPF/MF n°® 78 00, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
n® 50622.003856/2018-25, SEI (2560685) e o resultado final do Pregio n° 006/2019, com
fundamento na Lei n° 10.520, de 2002 e, subsidiariamente a Lei n.° 8.666, de 1993, e demais
legislacOes correlatas, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as cldusulas e condi¢des
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

#

1.1 O objeto do presente instrumento € a Contratagdo de empresa especializada na prestaCao
continua de servigos de limpeza, conservagdo ¢ higienizagio para atender as unidades locais i-/
Parand, Pimenta Bueno e Vilhena/RO que compreenderd, além dos postos de servigos
fornecimento de materiais e equipamentos necessdrios, que serao prestados nas condigoe
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é 12 Meses, com inicio a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

2.1.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2 A Administragdao mantenha interesse na realizagdo do servigo;

2.1.3 O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracdo; e

2.1.4 A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

2.1.5 A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogag@o contratual.

2.2 A prorrogacio de contrato deverd ser promovida mediante a celebrag@o de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1 O valor mensal da contratagdo é de R$ 22.922,50 (vinte dois mil, novecentos e vinte dois reais e
cinquenta centavos), perfazendo o valor total de R$ 275.070,00 (duzentos e setenta e cinco mil e
setenta reais) anual.

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,

fiscais e comerciais incidentes, taxa de administrag@o, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas para atender a esta licitag@o estdo programadas em dotagdo or¢amentdria prépria,
prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2019, na classificagdo abaixo:

4.1.1 Gestao/Unidade: 39252

4.1.2 Fonte: 0100000000

4.1.3 Programa de Trabalho: 26.122.2126.20000001
4.1.4 Elemento de Despesa:

4.1.5PL

4.16 Nota de Empenho n.: 2019NE800022

4.2 No (s) exercicio (s) seguinte (s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despes
da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.
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5. CLAUSULA QUINTA - ACORDO DE NIiVEL DE SERVICO - ANS

5.1 Visando definir e padronizar a avaliagio da qualidade dos servigos prestados pela
CONTRATADA, o CONTRATANTE utilizard formulério préprio como meio de andlise — Acordo
de Nivel de servico (ANS).

5.2 ANS ¢ um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA,
que define, em bases compreensiveis, tangiveis e objetivamente observdveis e comprovaveis, 0s
niveis esperados de qualidade da prestag@o do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

5.3 O procedimento de avaliagdo dos servigos serd realizado mensalmente pelo fiscal do contrato,
gerando relatérios de prestagdo de servigos executados, com base nas quantidades de imperfeicoes
de cada item a ser avaliado.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
atesto da Nota Fiscal/Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

6.1.1 O prazo referido no item anterior comegard a correr quando a CONTRATADA apresentar a
fatura acompanhada de todos os documentos comprobatérios da execucdo do servigo, ndo tendo
inicio no caso de apresentacdo de documentacdo contento erros ou incompleta.

6.2 Os casos de comprovada inviabilidade de utilizagcdo da conta vinculada deverdo ser justificados
pela autoridade competente.

6.3 O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucao completa do contrato,
apés a comprovagdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado.

6.4 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso IT do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias titeis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666,
de 1993.

6.5 A apresentacado da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias, contado da data
final do periodo de adimplemento da parcela da contratagido a que aquela se referir, devendo estar
acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n® 02, de 2008.

6.6 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo
aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagoes mencionadas no
§1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

6.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes

contratagdo, ou ainda, circunstidncia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exempl
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamen
ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese,
prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, n%
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.



6.8 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengdo das condigdes
exigidas para habilitacdo poderd ser concedido um prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes, quando ndo se identificar mé-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

6.8.1 Nao sendo regularizada a situagio da CONTRATADA no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacio desses pagamentos pela prépria
Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com
o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

6.9 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLT/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangOes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

6.9.1 Nao produziu os resultados acordados;

6.9.2 Deixou de executar as atividades CONTRATADAS, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

6.9.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

6.10 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

6.11 Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, serd realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutengdo das condig¢des de habilitacdo exigidas no edital.

6.12 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua

situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

6.13 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE
deverd comunicar aos orgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

6.14 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
CONTRATADA a ampla defesa.
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6.15 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdao do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

6.16 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela mdxima autoridade da
CONTRATANTE, ndo serd rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA
inadimplente no SICAF.

6.17 Quando do pagamento, serd efetuada a reteng@o tributaria prevista na legislagdo aplicdvel, ém
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

6.17.1 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivﬁ?ﬁeme para as
atividades de prestagdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo



sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime,
observando-se as excecoes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributédrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATRADA nio tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira

devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicagc@o da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

} 1=0,00016438

E=(TX) I=(6/100)
| TX = Percentual da taxa anual = 6%. |
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7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 no prazo de 10 (dez) dias apés a assinatura do Termo de Contrato, prestard garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que serd liberada de acordo com as
condicdes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde que
cumpridas as obrigacdes contratuais.

7.1.1 A garantia inicial serd reforcada durante a execug@o dos servigos contratados de forma a
totalizar 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (precos iniciais mais reajustamento, se
houver).

7.2 A garantia contratual deve ser cumprida conforme o disposto no item 11 do Edital.

7.3 No caso de alteragéo do valor do contrato ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser
readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

7.4 Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para
compensacdo de prejuizo causado no decorrer da execucdo contratual por conduta da
CONTRATADA, esta deverd proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que tiver sido notificada.

7.4.1 Na notificacdo devem constar as razdes da utilizagdo da garantia, com referéncia ¢

documento em que a CONTRATADA foi cientificada das correcdes que deveria providenciar e dQ
valor das mesmas.
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7.5 Quando for oferecida garantia na modalidade de Seguro Garantia esta somente serd liberada ou
restituida apds a execugdo do contrato, em consondncia com o disposto no pardgrafo 4° do artigo 56
da Lei N° 8.666/1993, e sua extin¢do se comprovara pelo recebimento do objeto do contrato nos
termos do art. 73 da Lei n° 8.666/93, além das hipéteses previstas no subitem 11.7 do Edital

7.6 A garantia apresentada terd seu valor atualizado nas mesmas condi¢des do valor contratual.

7.7 A substitui¢do da garantia, com ou sem alteracdo da modalidade de garantia prestada, dependerd
de prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

8. CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAQO

8.1 Os materiais que serao empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

9.3 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugao
dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

9.4 Efetuar o pagamento nas condigdes e precos pactuados, mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, devidamente atestada, conforme explanado no item 9.2.

9.5 Rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o contrato, nao eximindo
a contratada de total responsabilidade quanto a execugao dos servigos.

9.6 Fornecer instalagdes e materiais necessarios (quando for o caso) a boa execug@o dos servigos.

9.7 Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

9.8 Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.8.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usudrio;

9.8.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; \\
9.8.3 Promover ou aceitar o desvio de fungOes dos trabalhadores da Contratada, mediante [a

utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagio
fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.8.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou |
entidade responsdvel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e
passagens.
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9.9 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

9.9.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saide, quando for devido;

9.9.2 O recolhimento das contribuicdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.9.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a
data da exting@o do contrato.

9.10 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds a exting@o ou rescisao
do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar os servigcos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacao dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, no que couber,
na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2 Em havendo cisdo, incorporagdo ou fusdo da futura empresa contratada, a aceitacdo de
qualquer uma destas operacdes, como pressuposto para a continuidade do contrato, ficard
condicionada a andlise, por esta administracdo contratante, do procedimento realizado e da
documentagdo da nova empresa, considerando todas as normas aqui estabelecidas como parametros
de aceitagdo, tendo em vista a eliminag@o dos riscos de insucesso na execugdo do objeto contratado.

10.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

10.4 Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragao;

10.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.6 Vedar a utilizagdo, na execugdio dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comiss@o ou fungdo de confianca no 6rgdao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

10.7 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

h
10.8 Disponibilizar 2 Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por.
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando f&\o—
caso;
A
10.9 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
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10.10 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentac@o no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

10.10.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, hordrio do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o
caso;

10.10.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsdveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

10.10.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

10.10.4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

10.10.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestacdio do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com
toda a documentacido pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

10.11 Quando ndo for possivel a verificagdio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

10.12 Substituir, no prazo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

10.12.1 A administracdo fica facultada a dispensa do substituto, caso em que o periodo em que o
posto estiver desocupado serd devidamente descontado nos valores a serem pagos.

10.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacoes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

10.13.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des cor\ih’\das
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista/ ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercici
atividade

10.14 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucao contratual medi
depésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
regido metropolitana em que ocorre a prestagdao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
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disposigdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento

10.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, at¢é o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

10.15.1 Quando nao for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

10.16 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao.

10.18 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administragdo;

10.19 Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
Servigos;

10.20 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

10.21 Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessdrios a
execucdo do servigo, cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na
legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregador,
apresentando, mensalmente, a comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS, do pagamento do
saldrio até o quinto dia qtil seguinte a0 més vencido e da entrega de vale-alimentagdo e vale-
transporte do més atual, referente a esse empregado, sem os quais, ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas ao contratante, para liquidacdo.

10.22 Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtengdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.22.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do

inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado; f‘

10.22.2 viabilizar a emissdao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servi
ou da admissao do empregado;
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10.22.3 oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

10.23 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

10.24 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administragao;

10.25 Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas da Administragdo;

10.26 Empregar, na execugdo do servigo, profissional devidamente qualificado, pertencente ao seu
quadro permanente, com situagcdo regular, conforme prevé a legislacdo trabalhista, devendo
apresentar a respectiva comprovagao, quando solicitado pelo contratante.

10.27 Fornecer ao seu empregado vale alimentagdo/refei¢do, vale-transporte e qualquer outro
beneficio que se torne necessério a0 bom e completo desempenho de suas atividades, rigorosamente
no prazo estipulado na legislag@o pertinente;

10.28 Cumprir a legislagdo trabalhista, previdencidria e social, inclusive no que se refere a jornada
de trabalho e efetuar o pagamento do saldrio até o 5° dia ttil do més subsequente ao da prestacdo
dos servigos, ficando sujeito a multa por dia de atraso e por empregado.

10.29 Fornecer ao seu empregado cracha de identificacio e uniforme da empresa, de uso
obrigatério para acesso as dependéncias do Orgio, que deverdo ser, previamente, aprovados pelo
CONTRATANTE, providenciando para que 0s mesmos cumpram as normas internas relativas a
seguranc¢a das dependéncias do CONTRATANTE;

10.30 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do seu empregado e apresentar
relatério mensal de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracdo da fatura.

10.31 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante;

10.31.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a
situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.31.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo poderd efetuar o pagamento das
obrigacoes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos
servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

10.31.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela

contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
~

10.32 Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas po
empregados ou preposto ao Contratante ou a terceiros, desde que fique comprovad
responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n° 8.666/93.

10.33 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
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licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

10.34 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos;

10.35 A empresa contratada deverd encaminhar mensalmente uma lista comprovando a entrega de
vales transportes ¢ vales refei¢@o aos empregados;

10.36 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagoes.

10.37 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitag@o;

10.38 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.39 Nao beneficiar-se da condig¢@o de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢Oes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.40 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratag@o, conforme previsdo do art.17, XTI, art.30, §1°,
IT e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

10.40.1 Para efeito de comprovagao da comunicacgao, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o udltimo dia

util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

10.41 Arcar com despesas decorrentes de qualquer infrac@o seja qual for, desde que praticada por
seus empregados quando relacionados com a execugdo dos servigos;

10.42 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.43 Comunicar por escrito a Administragdao qualquer anormalidade de cardter urgente e prestar os
esclarecimentos que julgar necessarios;

10.44 Encaminhar a contratante, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de empregados que
fruirao férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

10.45 Substituir o empregado por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao
substituido, nos seguintes casos:

a) falta justificada ou injustificada, no prazo maximo de 2 (duas) horas, a contar da ciéneia do
afastamento;

b) gozo de férias;
¢) solicitag@ao do(s) gestor(es) do contrato.

10.46 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da Unidade Local,
vice-versa, por meios préprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagoes do%-
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transportes coletivos, bem como nas situagdes onde se faga necessdria a execugdo de servigos em
regime extraordindrio;

10.47 Indicar, 1 (um) preposto para gerenciar operacionalmente os empregados, com as
seguintes responsabilidades:

a) comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas Unidades Locais
do DNIT;

b) encaminhar a unidade fiscalizadora todas as notas fiscais dos servicos prestados, bem como
a relacdo com quantidade e material de limpeza/higiene consumidos no més, para fins de
controle/pardmetro para préximas contratagoes;

c¢) administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
d) cuidar da disciplina;

e) estar sempre em contato com a unidade encarregada da fiscalizacdo pela Superintendéncia
Regional do DNIT;

f) controlar as horas efetivamente trabalhadas através de Cartio de Ponto;

g) emitir Relatério mensal com base nos registros constantes do controlador de ponto, em
subsidio a medi¢do mensal, que deverd compor a fatura.

10.48 Observar o hordrio de trabalho estabelecido pela contratante, em conformidade com as leis
trabalhistas;

10.49 Providenciar, sempre que necessdrio, 4 manutengo corretiva de equipamentos para a solugdo
de problema que acarrete suspensao de disponibilidade ou de operacionalidade de servicos.

10.50 Observar os prazos legais e regulamentares na entrega aos seus empregados dos vales-
transporte e vales-refeicio;

10.51 A Contratada deverd manter as mesmas condicOes habilitatérias, em especial, no que se
refere ao recolhimento dos impostos federais, estaduais e municipais, inclusive quanto ao
recolhimento do ISSQN, durante toda a execugdo do objeto, as quais sdo de natureza sine qua non
para a emissao de pagamentos e aditivos de qualquer natureza.

10.52 Cumprir as determinagdes formais ou instru¢cdes complementares da fiscalizagdo.

10.53 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, solucionando de
imediato todas as reclamagdes relacionadas ao servigo.

10.54 Instalar suportes para interfolhas (folhas para secar as maos) e dispenser para sabonete
liquido de parede em todos os banheiros da Unidade Local, sob regime de comodato, provendo a
reposicdo dos insumos e manutencdo dos equipamentos, inclusive quando reclamado pela
fiscalizacdo, atender em até 24 horas. N

10.55 Fornecer papel higiénico, sabonete/sabonete liquido, papel toalha, pedra sanitdria e derhais
produtos em quantidade e qualidade necessarias;

10.56 A contratada deverd instruir seus funciondrios para que ndo aceitem, em cardter permanente’
ou eventual, dinheiro ou outras vantagens oferecidas por empresas que tenham vinculo contratual |
com a Contratante.



10.57 As boas priticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor polui¢do se
pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada.

10.58 Fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e
mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos
que promovam a redugdo do consumo.

10.59 O Encarregado deve atuar como facilitador das mudangas de comportamento dos empregados
da Contratada.

10.60 Evitar ao maximo o uso de extensoes elétricas.

10.61 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redug¢do do consumo de energia
e dgua.

10.62 A Contratada deverd orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no
desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de residuos sélidos, em
recipientes para coleta seletiva nas cores.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

11.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagcdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

11.1.2 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
11.1.3 falhar ou fraudar na execucgio do contrato;
11.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

11.1.5 cometer fraude fiscal.

11.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicagdo de sanc¢do pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

11.2.1 ndo promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacao da fatura;

11.2.2 deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo no dia
fixado.

11.3 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONRATADA as seguintes sangdes:

11.3.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

11.3.2 Multa de:

11.3.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (qui
Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atrgso, pod
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecug¢ao tota
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescis@o unilateral da avenca;

o/valor
e) dias.
ra

11.3.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou| de
inexecugdo parcial da obrigac@o assumida;

11.3.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, e
caso de inexecugdo total da obrigac@o assumida;



11.3.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

11.3.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacio), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

11.3.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

11.3.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Piblica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

11.3.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgédos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

11.3.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

11.4 As sangdes previstas nos subitens 11.3.1, 11.3.3, 11.3.4 e 11.3.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.5 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

GRAU CORRESPONDENCIA

1 . ()A_Z% ao dia sobre o valor mensal do contrato

o 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato ek SR
3 0O8%aodiasobreovalormensaldocontrato
4

5

-

1 6% a0 dla sobre o valor mensal do contrato
~3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
s INFRACAO e
ITEM DESCRICAO L GRAU
1 CiPermitir situag@o que crie a pgssibiliglade de causar c}ano fisico, 05
hanh _lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; |
§Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
2 ‘fOI‘tllltO 0s servigos contratuais por dia e por unidade de 204
.atendlmento
3 Manter funciondrio sem quahﬂcaqao para executar os serwgm b%
______ scontratados por empregado e por dia; e e
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela ﬁscahzagao, 02

por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o |
5 iexpediente sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03

SR SR ‘empregado e por dia;

Para os ltens a segulr, deixar de: g
6 ‘Reg:strar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontuahdade de seu pessoal, por funciondrio e por dia;
Cumprlr determinagdo formal ou mstrugao complementar do
drgao fiscalizador, por ocorréncia;

- &

e
L2




Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente

8 ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por | Ol
-~ - dla — S— . -— —
Cumpnr quaxsquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo !
9 previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente 03

notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme
previsto na relagio de obrigagdes da CONTRATADA =~~~ |
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei
n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da

aplicacdo das sangoOes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

122 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4 O termo de rescis@o, sempre que possivel, serd precedido:
12.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 Relacdo dos pagamentos jd efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES
13.1 E vedado 2a CONTRATADA:
13.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;

13.1.2 Interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

14.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato. A
14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o |
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. '

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas cldusulas deste Conmﬁo decididos
pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 10.520, de 2002, no Decreto n°



5.450, de 2005, no Decreto n° 3.555, de 2000, na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor, no Decreto n°® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n° 123, de 2006, no Decreto n°
2.271, de 1997, na Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, a Instrucao
Normativa da CONTRATANTE n° 04, de 2015, a Instrugdo de Servicos da CONTRATANTE n°
01, DE 2014, a Instrugdo de Servigos da CONTRATANTE n° 07, DE 2015, a Instrugdo de Servigos
da CONTRATANTE n° 08, DE 2015, na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem como nos
demais regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigdes.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato serd o
da Secdo Judicidria de Porto Velho/RO - Justica Federal. Para firmeza e validade do pactuado, o
presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e
achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Porto Velho, 25 de fevereiro de 2019.

TESTEM UNHAS

auis: kol
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11/04/2008, do CA/DNIT, Portaria/DG n? 529, de 21/05/2008, publicada no DOU de
23/05/2008, art. 62 da Portaria n? 6.205 de 28/11/2018, publicada no D.O.U. de
3/12/2018, e lavratura devidamente autorizada no despacho do Sr. Superintendente
Regional no Estado de Minas Gerais, datado de 22/02/2013 ao doc. n® 2684223, conforme
consta do Processo Administrativo n2. 50606.000459/2019-81. VALOR DA REMUNERA(;AO
ANUAL AO PERMISSOR: A ocupagio a que se refere a CLAUSULA PRIMEIRA serd sem 6nus
para a PERMISSIONARIA, conforme disposto no art. 22 do Decreto n2. 84.398, de
16/01/1980, publicado no DOU de 17/01/1980 e alterado pelo Decreto n?. 86.859, de
18/01/1982, publicado no DOU de 20/01/1982, podendo o contrato ser rescindido/aditado
a qualquer tempo, dependendo da revogacdo dos Decretos 84.398/80 e 86.859/82, ou de
outra norma de igual ou superior hierarquia que venha a ser editada, estabelecendo
procedimentos com relagdo & ocupagdo/travessia da faixa de dominio de rodovias federais
com 6nus 3 PERMISSIONARIA. PRAZO: O presente contrato sera por prazo indeterminado,
conforme disposto no art. 22 do Decreto n? 84.398, de 16 de janeiro de 1980. DATA DA
ASSINATURA: 25/02/2018.

EXTRATO DE CONTRATO N2 97/2019 - UASG 393031

N2 Processo: 50606006166201826.

‘ PREGAO SISPP N2 449/2018. Contratante: DNIT-DEPARTAMENTO NACIONAL DE -INFRAEST

' DE TRANSPORTES. CNPJ Contratado: 22688729000135. Contratado : PONTUAL SERVICOS
EMPRESARIAL -EIRELl. Objeto: Contratagdo dos servigos terceirizados, na categoria de
Porteiro, para atender 3 Sede da SREMG, que serdo pr dos nas di¢d belecid
no Termo de Referéncia, anexo do Edital. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 10520/2002,
Decreto 2271/1997 e na IN SEGES/MPDG, n2 05, de 26/05/2017 . Vigéncia: 11/03/2019 a
10/03/2020. Valor Total: R$53.849,51. Fonte: 100000000 - 2019NE800082. Data de
Assinatura: 21/02/2019.

(SICON - 25/02/2019) 393031-39252-2019NE80000S
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N 7/2019 - UASG 393031

N¢€ Processo: 50606000186201974 . Objeto: Participagdo de alguns servidores desta Sede
no 142 Congresso Brasileiro de Pregoeiros, a ser promovido pelo Instituto Negdcios
Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administragdo Publica - INP - LTDA, a se realizar
na cidade de Foz do Iguagu/PR, entre os dias 18/03/2019 e 21/03/2018. Total de Itens
Licitados: 00001. Fund to Legal: Art. 252, Inciso |l da Lei n? 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Exclusividade na prestagdo do servigo( curso) declaragdo de Inexigibilidade em
22/02/2019. ANDRE GONCALVES NUNES COELHO. Coordenador de Administragio e
Financas Substituto. Ratificagio em 22/02/2019. DANILO DE SA VIANA REZENDE.
Superintendente Regional Substituto. Valor Global: RS 18.855,50. CNPJ CONTRATADA :
10.498.974/0001-09 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMNIISTRACAO PUB.

(SIDEC - 25/02/2019) 393031-39252-2019NES0000S
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N¢ 244/2009/2

PERMISSOR: DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES,
representado pelo seu Superintendente Regional no Estado de Minas Gerais, Danilo de S&
Viana Rezende. PERMISSIONARIA: CACHOEIRA DO BRUMADO ENERGIA ELETRICA LTDA.,
representada por seu sécio, Sr. Clévis Sales de Oliveira. INSTRUMENTO: 22.Termo Aditivo
de Rerratificagdo 00244/2009-02 ao Contrato de Permissdo Especial de Uso 00244/2009.
RESUMO DO OBIETO: O presente Termo tem por objetivo aditar o prazo de vigéncia e da
eficcia, constante do CPEU N¢ 00244/2009, em sua CLAUSULA DECIMA Quinta - DO
PRAZO, DA VIGENCIA E DA EFICACIA. DO PRAZO: O presente contrato serd por prazo
.indeterminado, conforme disposto no art. 22 do Decreto n® 84.398, de 16 de janeiro de
1980. FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo tem fundamento legal no artigo 19 da Lei
11.314/06, art. 60 e art. 65, inciso |, "b", da Lei ne. 8.666/93, de 21/06/93. Sua

., formalizagdo foi autorizada pelo ent3o Superintendente Regional, Fabiano Martins Cunha,
conforme consta do Processo Administrativo n? 50606.006395/2008-79. DATA DA
ASSINATURA: 25/02/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 8/2019 - UASG 393031

NGmero do Contrato: 45/2014.

N2 Processo: 50606502871201779.

PREGAO SISPP Ne 657/2013. Contratante: DNIT-DEPARTAMENTO NACIONAL DE -INFRAEST
DE TRANSPORTES. CNPJ Contratado: 00356328000145. Contratado : CONSTRUTORA ZAG
‘LTDA -.Objeto: 82 Termo Aditivo de Rerratificagdo e de prorrogacdo de prazo, ao contrato
UT6-45/2014. Prorrogagdo do prazo de duragdo/ 30 e de vigéncia dos trabalhos por
mais 362 dias consecutivos, a partir de 26/02/2019, passando a vencer em data de
22/02/2020. Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il e pardgrafo 12 da Lei n® 8.666/93 e,
pardgrafo 12 da clausula 42 do Contrato. Vigéncia: 26/02/2019 a 22/02/2020. Data de
Assinatura: 25/02/2018.

(SICON - 25/02/2019) 393031-39252-2018NE800022
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2019 - UASG 393031

Numero do Contrato: 108/2015.

N2 Processo: 50606502929201784.

PREGAO SISPP N2 840/2014. Contratante: DNIT-DEPARTAMENTO NACIONAL DE -INFRAEST
DE TRANSPORTES. CNPJ Contratado: 13268033000169. Contratado : STARLIMP SERVICOS
DE LIMPEZA LTDA-.Objeto: Prorrogagdo de prazo de vigéncia do contrato por mais 12(doze)
meses, elevando o prazo de execugdo/conclusdo para 05(cinco) anos consecutivos, por
interesse da Administragdo, autorizado pelo Superintendente Regional. Valor para o
periodo RS 73.959,36. Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93. Vigéncia:
03/03/2019 a 03/03/2020. Data de Assinatura: 20/02/2019.

(SICON - 25/02/2019) 393031-39252-2019NE8S0000S

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO N2 409/2018

Comunicamos que o edital da licitacdo supracitada, publicada no D.O.U de
23/11/2018 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Contratacdo de empresas para
execugdo de servicos recuperagdo de erosdes, passivo ambiental e dispositivos de
drenagem na Rodovia BR-265/MG, a cargo do DNIT, sob a coordenacdo da
Superintendéncia Regional do DNIT/MG, Trecho: Entr. BR-116/356 (A)(MURIAE) - DIVISA
MG/SP; Subtrecho: Entr. BR-354(LAVRAS) Acesso a Ribeirdio Vermelho; Pontos
localizados: km 350,2 LE e km 350,6 LD (Implantado) e/ou km 358,4 LE e km 358,8 LD
(SNV/2018). Total de Itens Licitados: 00001 Novo Edital: 26/02/2019 das 08h00 as
12h00 e del3h00 as 17h00. Enderego: Www.dnit.gov.br Ou Rua Martim de Carvalho,
635 Santo Agostinho - BELO HORIZONTE - MG. Entrega das Propostas: a partir de
26/02/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
13/03/2019, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

DANILO DE SA VIANA REZENDE
Superintendente Regional

(SIDEC - 25/02/2019) 393031-39252-2019NEBO000S

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO Ne 17/2019

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
50606006099201840. , publicada no D.O.U de 29/01/2019 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Contratagdo de empresa para execugdo de servicos de limpeza e conservagdo, com
fornecimento de todo material de consumo e equipamentos, bem como da mao-de-obra, a
serem executados no Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes- DNIT na
Unidade Regional de Pouso Alegre/MG Novo Edital: 26/02/2019 das 08h00 as 12h00 e de13h00
as 17h00. Enderego: Www.dnit.gov.br Ou Rua Martim de Carvalho, 635 Santo Agostinho - BELO
HORIZONTE - MGEntrega das Propostas: a partir de 26/02/2019 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 14/03/2019, as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

DANILO DE SA VIANA REZENDE
Superintendente Regional

(SIDEC - 25/02/2019) 393031-39252-2019NE80000S
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO PARA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2019 - UASG 393016

(SICON - 25/02/2019) 393016-39252-2018NES00022
SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM RONDONIA E ACRE

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 86/2019 - UASG 393014

N2 Processo: 50622003856201825.

PREGAO SISPP N® 6/2019. Contratante: DNIT-DEPARTAMENTO NACIONAL DE -INFRAEST DE
TRANSPORTES. CNPJ Contratado: 02758847000165. Contratado : RAZAO CONSULTORIAS E
GESTAO -CONTABIL LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa especializada nos servicos de
limpeza e conservagdo para atender as Unidades Locais do DNIT em Ji-Parand, Pimenta Bueno
e Vilhena/RO. Fundamento Legal: Edital 006/2019, Lei 10520/028666/93. Vigéncia: 25/02/2019
a 25/02/2020. Valor Total: R$275.070,00. Fonte: 100000000 - 2019NE800022. Data de
Assinatura: 25/02/2019.

(SICON - 25/02/2019) 393014-39252-2019NE8B00001
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N 3/2019 - UASG 393014

N2 Processo: 50622004307201878 . Objeto: Execugdo dos Servicos Remanescentes de
Manutengdo e Recuperagdo - Crema, na Rodovia BR-364/RO, Trecho: Entr., BR-174 (A)
(Div.MT/RO)} - Div. RO/AC; Subtrecho: Entr. BR-429 (A)(Presidente Médici) - Entr. RO-
464/463 (P/ Governador Jorge Teixeira); Segmento: Km 305,35 - Km 431,35; Extensdo:
154,91 Km (Incluso Marginais das Travessias Urbana). Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 242, Inciso XI da Lei n2? 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Por se
tratar de uma contratagdo de remanescente de obra, em consequéncia de rescisio
contratual. declaragdo de Dispensa em 18/02/2019. ANDRE DE CARVALHO LIMA.
Coordenador de Engenharia Substituto. Ratificagdo em 19/02/2019. CLAUDIO ANDRE
NEVES. Superintendente Regional Dnit-ro. Valor Global: R$ 48.090.114,31. CNPJ
CONTRATADA : 01.814.174/0001-50 META SERVICOS E PROJETOS LTDA.

(SIDEC - 25/02/2019) 393014-39252-2019NES00001
SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM SANTA CATARINA

AVISO DE ANULAGAD
PREGAO N¢ 340/2018

Fica lad! a licitacd supracitad referente ao processo N2
50616002162201850 . Objeto: Pregdo Eletrdnico - Contratagdo de Empresa para Prestagdo
dos Servigos de Supervisdo da 1% Etapa das Obras da Via Expressa na Rodovia BR-282/5C,
sob a jurisdicio da Superintendéncia Regional do DNIT/SC e a Unidade Local de Sio
José/sC.

RONALDO CARIONI BARBOSA
Superintendente Regional

(SIDEC - 25/02/2019) 393013-39252-2019NES00002
SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM SAQO PAULO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N® 2/2019

O Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes-DNIT, por meio da
Superintendéncia Regional no Estado de S3o Paulo, torna publico o resultado final da licitagdo
em epigrafe. Grupo 1 - vencedora: Telefd Brasil S/A. CNPJ: 02.558.157/0001-62.
Valor total da proposta: R§ 49.873,08. Processo n®: 50608.500348/2017-98. Os documentos
desta licitagdo estdo disponiveis para consulta nesta Regional, Rua Ciro Soares de Almeida, 180
- Jardim Andaral - Sdo Paulo/SP.

ROBERTO MENEZES RAVAGNAN!
Superintendente Regional

(SIDEC - 25/02/2019) 393025-39252-2019NES00001
SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM SERGIPE

EDITAL DE NOTIFICAGAO

Pelo presente Edital fica notificado o representante legal da empresa Allianza
Infraestruturas do Brasil S.A (CNPJ: 21.214.251/0001-49), da Decisdo de Ultima Instancia, que
entendeu pela aplicagio da penalidade de SUSPENSAQ temporéria de participagio em licitagdo
e impedimento de contratar com a Administragdo Plblica, por um prazo de 01 (um) ano,
consoante a Cldusula Décima Primeira, Paragrafo Segundo, inciso IV, do Contrato n?
21.0.00.00871/2016, com registro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e penalidade de MULTA CONTRATUAL no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o
valor total contratado, conforme previsdo na Clausula Décima Primeira, Paragrafo Segundo,
inciso Ill, do Contrato n? 21.0.00.00871/2016, competéncia disposta no art. 52, § 12, da
Instrugdo Normativa n2 04, de 23 de novembro de 2015, do Diretor Geral do DNIT, que institui
o rito do Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade (PAAR) das infragdes
praticadas pelos licitantes e contratados do DNIT. Processo Administrativo n2
50621.600779/2017-85.

GUSTAVO DEFILIPPO
Superintendente Regional DNIT/SE

P Este documenta pode ser verficado no enderego eletranico 75
i) http://www.in gov. i htmi, pelo cddigo 05 2600075

Documento assinado digitaimente confarme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, JCP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
-
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