DEPARTAMENTO
NACIONAL DE

INFRAESTRUTURA
DE TRANSPORTES

DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

Processo n® 50601.003756/2018-47

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
722/2019, QUE FAZEM ENTRE SI O DEPARTAMENTO
NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES -
DNIT, POR INTERMEDIO DA SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO DNIT NO ESTADO DO AMAZONAS (SR-

UNIDADE GESTORA: 393009 DNIT/AM) E A EMPRESA LIMPAR LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA, PARA A PRESTACAQO DE SERVICO
CONTRATO SR N 722/2019 DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, DE

JARDINAGEM, DE COPEIRAGEM E DE GARCOM, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO DNIT/AM E DE SEUS SERVICOS DE
UNIDADES LOCAIS, NA FORMA ABAIXO:

AO DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES — DNIT, ente autirquico federal vinculado ao Ministério da
Infraestrutura, com sede na capital do Distrito Federal — Setor de Autarquias Norte, Nicleo dos Transportes Q-3. B-A, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
04.892.707/0001-00, doravante simplesmente denominado DNIT ou CONTRATANTE, por meio da Superintendéncia Regional do DNIT no Estado do
Amazonas, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n® 04.892.707/0002-91, situada na Av. Recife n” 2479, bairro de Flores, Manaus-AM,
representada por seu Superintendente Regional o Senhor MARCUS VINICIUS MELO NETO, brasileiro, engenheiro de fortificagdes e construgdes, nomeado
pela Portaria n® 444, de 11/04/2019, do Sr. Ministro de Estado da Infraestrutura, publicada no DOU de 12/04/2019, SEI - (3590354), conforme Portaria de
Delegacio de Competéncia n® 931, de 30/05/2016, publicado no DOU de 01/06/2016, SEI - (3590447), e de outro lado a empresa LIMPAR LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 08.775.721/0001-85, sediada na Av. José Marcelino de Oliveira, Pass. Bom Jardim, n® 02 - Sala A -
Centro - Ananindeua/PA, CEP: 67030-170, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pela Sr. IGOR CESAR SILVA FURRIEL, portador da
Carteira de Identidade n°® 4.5, expedida pela PC/PA, e CPF n® 873-53, conforme consta do Processo n® 50601.003756/2018-47 e em observancia as
disposigoes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 especialmente o art. 24 inciso XI, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho
de 1997, e da Instrugio Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da dispensa de
licitagdo n® 14/2019 (SEI n” 4404825), apos rescisdo unilateral do Contrato SR n® 448/2019, decorrente do Pregdo n” 37/2019, mediante as clausulas ¢ condigoes
a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagio de empresa especializada para a prestacio de servigos de limpeza, conservagio e higienizagdo, de
jardinagem, de copeiragem e de gargom, para atender as necessidades desta Superintendéncia Regional do DNIT/AM e de seus Servigos de Unidades Locais, que
serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, ANEXO 1 do Edital de Pregio Eletrénico n” 37/2019-01.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregédo e seus anexos, identificado no subitem anterior e a proposta vencedora, independentemente
de transcrigdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O contrato tera vigéncia de 275 dias, contados a partir de 18/11//2019, com eficécia a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido,

podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso 11, da Lei 8.666/93, desde que haja autorizagio
formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente.

2.1.2 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagao dos servigos tem natureza continuada.

2.1.3. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugio do contrato, com informagoes de que os servigos tenham sido prestados regularmente.
2.14. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo.

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragio.

2.1.6. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao.

2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacio.

2.1.8. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagao contratual,

2.1.9. A prorrogagio de contrato devera ser promovida mediante celebragio de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ 647.765,28 (seiscentos e quarenta e sete mil, setecentos e sessenta e cinco reais e vinte e oito

centavos) ¢ valor mensal de R$ 71.708,33 (setenta ¢ um mil, setecentos ¢ oito reais ¢ trinta e trés centavos).

3.2, No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentaria propria, prevista no or¢amento da Unido, para o exercicio
de 2019, de acordo com a Nota de Empenho 2019NER00208 (SEI- 4413713), na classificacdo abaixo:

4.1.1. Gestao/Unidade: 39252/393009

4.1.2. Fonte:01000000

4.1.3. Programa de Trabalho: 109840

4.14. Elemento de Despesa: 339037-02

4.2, Nos exercicios seguintes, correrdio 4 conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de

cada exercicio financeiro.



5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do servico, nos seguintes termos:

5.2.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria das
obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017.

5.2.2. Além da documentagao prevista no item, a CONTRATADA também deveré apresentar, mensalmente:

5.2.2.1. Relag@o dos empregados que laboraram no posto no periodo a que a Nota Fiscal se refere, contendo nome completo, cargo, fungdo, horario do
posto de trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), o valor mensal do contrato e o periodo.

5.2.2.2. Declaragdo mensal de que foram cumpridas todas as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias decorrente do contrato, de acordo com o disposto no
Art. 71 da Lei 8.666/93.

5.2.3. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatorio

Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao fiscal administrativo do contrato.

5.2.4. Nos termos do Anexo VIII, da Instrugdo Normativa n° 05/2017, a fiscalizagdo técnica do contrato deve avaliar constantemente a execugdo do objeto
e, se for o caso, podera utilizar o IMR, conforme ANEXO 1 deste Contrato, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

5.24.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas.

5.24.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

5.3. Em caso de dedugdes nos valores de acordo com os indicadores estabelecidos no IMR, o CONTRATANTE devera registrar no Relatorio

Circunstanciado, para que a CONTRATADA emita a Nota Fiscal/Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

5.4. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos, o fiscal administrativo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

5.5. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execug@o dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

5.5.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo ¢ o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes.

5.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas.
5.53. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

5.6. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias tuteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

5.7. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, devidamente acompanhada das comprovagdes
mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.8. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengdo das condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um

prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

5.8.1. Nao sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizagao
desses pagamentos pela propria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

5.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.10. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital.

5.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no

prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

5.12. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes ¢ necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.13. Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada 8 CONTRATADA a ampla defesa.

5.14. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
CONTRATADA nao regularize sua situa¢@o junto ao SICAF.

5.15. Somente por motivo de economicidade, segurancga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade do CONTRATANTE, néo sera rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA inadimplente no SICAF.

5.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017, quando couber.

5.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensagdo financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438
1=(TX) I1=(6/100)
TX = Percentual da taxa anual = 6%




5.18. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagao
da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

5.19. No ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), a CONTRATADA devera apresentar a documentagio elencada no Item
2 e subitem 2.1 do Anexo VIII-B, da Instru¢do Normativa n° 05/20017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. O prego consignado no contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a
apresentacdo da proposta, pela variacdo dos custos, conforme disposto no Termo de Referéncia anexo ao Edital.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 32.388,20 (trinta ¢ dois mil, trezentos ¢ oitenta ¢ oito reais ¢ vinte centavos), na modalidade de

caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria nos moldes do art. 56 da Lei no 8.666, de 1993, no prazo de 10 (dez) dias, a
contar da assinatura deste instrumento, observadas as condigdes previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacao, observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem cxccutados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados ¢ a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. A CONTRATANTE devera:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
9.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor formalmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,

indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.1.3. Disponibilizar instalagdes sanitarias.

9.14. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-roupas.

9.1.5. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios.

9.1.6. Analisar e aprovar o planejamento dos servigos elaborados pela CONTRATADA.

9.1.7. Para efeito da contratagdo inicial ou no decorrer do Contrato poderdo ser criadas, excluidas ou aumentadas areas de limpeza, conservagdo dos
prédios (area interna e externa) constante do presente termo sendo, contudo, obedecido o disposto no art. 65 da Lei 8.666/93.

9.1.8. Nas hipoteses acima a CONTRATADA sera comunicada, com antecedéncia de 05 (cinco) dias, decorrendo dai um ajuste no instrumento contratual.
9.1.9. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao.

9.1.10. Néo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

9.1.11. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.1.12. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.1.13. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

9.1.13.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario.

9.1.13.2. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo ¢ em relagio a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

9.1.13.3. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

9.1.14. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ¢ para com o FGTS, especialmente:

9.1.14.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio satde,
quando for devido.

9.1.14.2. O recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a
fim de verificar qualquer irregularidade.

9.1.14.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingéio do contrato.

9.1.15. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, apods a extingdo ou rescisdo do contrato.

9.2. A CONTRATADA devera:

9.2.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito

cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

9.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

9.2.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao.

9.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do

Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando o CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor
correspondente aos danos sofridos.

9.2.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor.

9.2.6. Vedar a utilizag@o, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

9.2.7. Disponibilizar a CONTRATADA os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prove-los com os

Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.



9.2.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

9.2.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) deverao apresentar a seguinte documentagio no primeiro
més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "a" do item 2.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

9.29.1. Relag@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG)
¢ da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso.

9.2.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA.

9.293. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

9.294. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

9.2.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De

igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente
ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos
empregados vinculados ao servi¢o sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestac@o dos servigos, os seguintes documentos:

9.2.10.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.

9.2.10.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido.

9.2.10.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado.

9.2.10.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF.

9.2.10.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "b" do item 2.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.2.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico do
CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

9.2.12. Manter o efetivo de pessoal nos casos de folgas, férias, licengas para tratamento de saide ou de afastamento de qualquer de seus empregados, sem
onus adicional para a Autarquia, efetuando a reposi¢do da mao de obra, imediatamente, de forma a garantir a produtividade acordada.

9.2.13. A ndo reposi¢ao da mio de obra ausente implicara em glosa na fatura.

9.2.14. A ocorréncia de mais de 05(cinco) faltas ndo repostas no més implicara na aplicagdo das penalidades previstas no Edital e seus anexos, bem como
neste Termo de Contrato.

9.2.15. A prética reiterada do disposto no item anterior podera ensejar a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas.

9.2.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das

categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE.

9.2.17. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio
da atividade.

9.2.18. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que o
CONTRATANTE analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.2.19. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando nio demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.2.19.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pelo CONTRATANTE (ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

9.2.20. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno imediatamente subsequente.

9.2.21. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigac¢des relativas a execug@o do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

9.2.22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao.

9.2.23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,

devendo a CONTRATADA relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

9.2.24. Instruir seus empregados, no inicio da execucgdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos oOrgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.2.24.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado.

9.2.24.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado.

9.2.24.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio cletrdnico, quando disponivel.

9.2.25. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitacao.

9.2.26. Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a CONTRATADA devera entregar declaracdo de que instalard escritorio na cidade de Manaus - AM, ou

dentro do Amazonas, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda do CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissao
dos funcionarios.

9.2.27. Indicar preposto, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugédo do contrato.
9.2.28. Relatar ao CONTRATANTE toda ¢ qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos.
9.2.29. Fornecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE.

9.2.30. A auséncia da documentag@o pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS
implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo scja



regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.2.31. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, o
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos
objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.2.32. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze)
anos, nem permitir a utilizag@o do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.2.33. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo.

9.2.34. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.2.35. Naio se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006.

9.2.36. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

9.2.37. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a CONTRATADA deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o Gltimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

9.2.38. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §
1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2.39. Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das Notas Fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, podendo o CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servigos, nos termos dos artigos 64, 65 ¢ 66 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n. 05/2017.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangdes deste Contrato sdo adverténcia, multa, suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, impedimento de licitar e contratar e
declaragdo de inidoneidade, nos termos do estabelecido no Edital, no CAPITULO 1V da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no art. 7° da Lei n° 10.520 de 17 de
julho de 2002, no art. 28 do decreto 5.450 de 31 de maio de 2005, ¢ nas Instrugdo Normativa do Contratante n° 06/2019 ou outra que a venha substituir, ¢ nas
demais disposigoes da legislagao vigente.

10.2. Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicagdo de multa sobre o valor total da contrataggo, a
CONTRATADA que:

10.2.1. apresentar documentacao falsa;

10.2.2. retardar a execucdo do objeto;

10.2.3. falhar na execug¢@o do contrato;

10.2.4. fraudar a execugdo do contrato;

10.2.5. comportar-se de modo inidoneo;

10.2.6. fizer declaragdo falsa; ou

10.2.7. cometer fraude fiscal.

10.3. Para os fins do item 10.4.3. reputar-se-30 inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo inico, da Lei n°
8.666/1993.

10.4. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I, II e IV, da Lei n° 8.666, de 1993; ¢ no art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, nos casos de

retardamento, de falha na execugao do contrato ou de inexecugao total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser apenada, isoladamente,
ou juntamente com a multa, com as seguintes penalidades:

10.4.1. adverténcia;
10.4.2. suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administra¢do, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;
10.4.3. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até

que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo
pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang@o aplicada com base no inciso anterior;

10.4.4. impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o
inciso XIV do art. 4° da Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

10.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangdo de impedimento.

10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

10.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em considerag@o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administrago, observado o principio da proporcionalidade.

10.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.9. O rito para o Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilidade — PAAR referente as infragdes praticadas pelos fornecedores do
CONTRATANTE ¢ o previsto na IN 06/2019, ou outra que a venha substituir.

10.10. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993, no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n° 5.450/2005, serdo

aplicadas multas, conforme as infragdes cometidas e o grau respectivo, indicados nos quadros 1 e 2 abaixo, limitadas a 20% do valor mensal do contrato:

Percentual de multas de acordo com as infracoes cometidas:

. . Sobre o valor .
Item Descricéiio grau de incidéncia Incidéncia
mensal do contrato

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 15.00% Por
Q A 19Q a1Q > ° S .
consequéncias letais. ocorréncia

2 | Suspender ou interromper, total ou parcialmente, salvo motivo de forga maior ou 15,00% Por



caso fortuito, os servigos contratuais. ocorréncia
L I 1
Por
3 | Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados. 5,00% .
ocorréncia
4 Permitir a presen¢a de empregado ndo uniformizado ou com uniforme manchado, 2.50% Por
sujo, mal apresentado e/ou sem crachd. e ocorréncia
Por
5 | Recusar-se a executar servigos determinados pela fiscalizagdo previstos em contrato. 5,00% .
ocorréncia
6 Retirar funcionarios do servico durante o expediente sem a anuéncia prévia do 5.00% Por
B 0 N
Contratante. ocorréncia
Sobre o valor .
QUANDO A CONTRATADA DEIXAR DE: Incidéncia
mensal do contrato
7 Colocar a disposicdo do Contratante os equipamentos relacionados nos Anexos do 5.00% Por
Termo de Referéncia. e ocorréncia
3 Fornecer os materiais relacionados nos Anexos do Termo de Referéncia nos periodos 5.00% Por
. B (] .
estabelecidos. ocorréncia
Por
9 | Prestar manutengdo aos equipamentos e zelar pelas instalagdes utilizadas. 2,50% .
ocorréncia
10 Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a pontualidade de seus 2.50% Por
. TR > 0 .
funcionarios. ocorréncia
Por
11 | Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da fiscalizagdo. 5,00% .
ocorréncia
1 Substituir empregado cuja conduta scja inconveniente dentro do prazo estabelecido 2.50% Por
cm contrato. i ocorréncia
13 Efetuar o pagamento do salario e vale transporte e/ou vale refeicdo (se couber) nas 15.00% Por
datas avencadas. it ocorréncia
Por
14 | Efetuar o recolhimento das contribui¢des do FGTS ou do INSS no prazo legal. 15,00% .
ocorréncia
15 Efetuar a reposi¢do de funcionarios faltosos que ultrapasse o limite estabelecido no 10.00% Por
A . b o .
Termo de Referéncia. ocorréncia
Por
16 | Efetuar o pagamento das verbas rescisorias devidas aos empregados no prazo legal. 15,00% .
ocorréncia
17 Substituir os equipamentos que apresentarem rendimento insatisfatério e baixa 2.50% Por
. > 0 .
qualidade. ocorréncia
13 Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos em até 24 (vinte e quatro) 2.50% Por
> 0 .
horas. ocorréncia
19 Fornecer EPI’s (Equipamentos de Proteg¢do Individual) aos seus empregados ¢ de 5.00% Por
impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los. e ocorréncia
Por
20 | Fornecer, a cada semestre, uniformes ao funcionario. 5,00% .
ocorréncia
21 Cumprir as clausulas estabelecidas no contrato e seus anexos ndo previstos nesta 2.50% Por
tabela de multas. Bt ocorréncia
2 Cumprir quaisquer clausulas estabelecidas no contrato e seus anexos ndo previstos 5.00% Por
nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagao. e ocorréncia
10.11. A listagem acima ndo ¢ exaustiva sendo que na ocorréncia de infragdes ndo mencionadas cabera a autoridade competente a decisdo quanto a
penalidade a ser aplicada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida observados os principios da proporcionalidade e razoabilidade.
10.12. No caso da ocorréncia de infragdes ndo contempladas nos quadros acima, as multas serdo aplicadas nas seguintes formas:
10.12.1. De carater compensatorio, quando sera aplicado os seguintes percentuais:
10.12.1.1. 15% (quinze por cento) no caso de inexecugdo parcial do objeto pela CONTRATADA ou nos casos de rescisdo do contrato, calculado sobre a parte
inadimplida.
10.12.1.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugao total.
10.12.2. De carater moratorio, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execugdo do objeto do contrato, quando serd aplicado os seguintes

percentuais:



10.12.2.1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugo de servigos, calculado sobre o valor correspondente
a parte inadimplente, quando o atraso ndo for superior a 30 (trinta) dias corridos;

10.12.2.2. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, na entrega de material ou execugdo de servigos,
calculados desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional e a critério do o6rgdo
CONTRATANTE.

10.13. As sangodes sdo autonomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a outra.

10.14. Caso a CONTRATADA néo possa cumprir os prazos estipulados para a prestagao total ou parcial, do(s) servigo(s), devera apresentar justificativa
por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢des do contrato, e de impedimento de sua execugdo por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragdo em documento
contemporaneo a sua ocorréncia.

10.15. No caso de atraso na entrega dos insumos previstos no contrato, podera ser solicitada prorrogagio, contendo o novo prazo para entrega, que devera
ser encaminhada ao Servi¢o de Recursos Logisticos e Informatica até o vencimento do prazo de prestagdo inicialmente estipulado, ficando a critério do
CONTRATANTE a sua aceitagio.

10.15.1. Vencido o prazo proposto, sem entrega dos insumos, total ou parcialmente, 0 CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA comunicando-lhe a data
limite para a regularizagdo de sua prestagdo. A partir dessa data considerar-se-a inadimpléncia, sendo-lhe aplicadas as sangdes cabiveis.

10.16. Constitui falta grave, compreendida como falha na execugdo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale transporte e do auxilio alimentagdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicagdo de sangdo pecuniaria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17/07/2002.

10.17. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado ao licitante o contraditorio ¢ a ampla defesa, com os
meios e recursos que lhes sdo inerentes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.

11.4.2. Relag@o dos pagamentos ja efetuados ¢ ainda devidos.

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira.

12.1.2. Interromper a execug@o dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 ¢

demais normas federais aplicaveis, IN n° 3/DG/DNIT SEDE, de 01 de fevereiro de 2018 e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de
1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas ¢ principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n®
8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato sera o da Se¢do Judiciaria de Manaus-AM - Justica
Federal.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apods ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato ¢ assinado
eletronicamente pelas partes.

MARCUS VINICIUS MELO NETO

Superintendente Regional do DNIT/AM

IGOR CESAR SILVA FURRIEL

Representante legal da Contratada




EXTRATO A SER PUBLICADO NO DOU

N° CONTRATO: SR N° 00722/2019

N° PROCESSO: 50601.003756/2018-74

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES
CNPJ DO CONTRATANTE: 04.892.707/0002-91

CONTRATADA: LIMPAR LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA

CNPJ DA CONTRATADA: 08.775.721/0001-85

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE INSTRUMENTO E A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, DE
JARDINAGEM, DE COPEIRAGEM E DE GARCOM, A ESTA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT/AM E AOS SEUS SERVICOS DE
UNIDADES LOCAIS.

FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N.° 8.666/1993, ESPECIALMENTE O ART. 24, INCISO XI, EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 37/2019-01, LEI
N° 10.520/2002 E DEMAIS LEGISLAGOES CORRELATAS.

VALOR DO CONTRATO: R$ 647.765,28 (SEISCENTOS E QUARENTA E SETE MIL, SETECENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS E VINTE E OITO

CENTAVOS)

VALOR MENSAL: R$ 71.708,33 (SETENTA E UM MIL, SETECENTOS E OITO REAIS E TRINTA E TRES CENTAVOS).

VIGENCIA: 18/11/2019 A 18/08/2020
DATA DA ASSINATURA:

CONTRATO SR N° 00722/2019

ANEXO I DO CONTRATO SR N° 00722/2019
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

CONTRATANTE: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO DNIT NO ESTADO DO AMAZONAS
CONTRATADA: LIMPAR LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA

INDICADOR

N.° 01 Assiduidade

ITEM DESCRICAO

Finalidade Garantir a continuidade do servigo na forma contratada.

Meta a cumprir

Cumprimento da carga horéria exigida por empregado.

Instrumento de Medi¢ao

Folha de Ponto/Relatério de Relogio de Ponto.

Forma de Acompanhamento

Verificag@o da assiduidade dos empregados e possiveis substituigdes.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

A carga hordaria exigida dever ser cumprida integralmente (podendo ocorrer substitui¢des em caso de atestados,
licengas, etc.) para cada evento ocorrido sera retirado: 1,0 ponto.

INDICADOR

N.? 02 Material de limpeza e equipamentos

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir a qualidade do servigo contratado.

Meta a cumprir

Entrega dos materiais de limpeza mensal e equipamentos na quantidade e qualidade necessarios para a boa
execugdo dos servigos.

Instrumento de mediciao

Registro de ocorréncia via formulario.

Forma de acompanhamento

Realizagdo mensal de inspegao, por parte da fiscalizagao do contrato.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de calculo

Para cada ocorréncia registrada relacionada a assiduidade do profissional, retira-se 1,0 ponto e a cada ocorréncia
registrada a material e equipamentos retira-se 1,0 ponto.

Inicio da Vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no pagamento *

Faixa: % de Pagamento do valor da NF da Unidade
Oatél 100% do valor da Nota Fiscal/Fatura
de2a3 99% do valor da Nota Fiscal/Fatura
dedas 98% do valor da Nota Fiscal/Fatura

Sancdes **

() Néo houve sangdes.




() acima de 5 pontos multa de 4,8% sobre o valor mensal dos servigos.

() reincidéncia acima de 5 pontos multa de 9,6% sobre o valor mensal dos servigos.

Observagoes *** Nesse campo, o fiscal devera informar o resultado da medigao.

Valor mensal contratado: (constante no
R$
contrato)

Valor a ser faturado (Apés os ajustes na
R$
fatura mensal contratada

* Marcar a opgao de faixa de pagamento.
** Marcar a opgo de san¢des com um X.

**% Descrever o resultado da medi¢do. Exemplo: se ndo houve retengdo nem sango, informar nesse campo: Prestagdo do servigo atingiu a meta nessa
competéncia, ndo gerando retengdes e sangdes.

Data e assinatura do Fiscal

pelas partes.

—a—
Sell @ Documento assinado eletronicamente por Marcus Vinicius Melo Neto, Superintendente Regional no Estado do Amazonas, em 13/11/2019, as 12:45, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrbnica

| o
SE|! @ Documento assinado eletronicamente por Igor César Silva Furriel, Usudrio Externo, em 14/11/2019, as 08:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrbnica
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