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DIRETORIA-GERAL 

 

 

DO CARGO 

Nome do cargo Gerente de Projeto 

Nível do cargo CCE 3.13 

Órgão de atuação Departamento Nacional de Infraestutrua de Transportes  

Requisitos Legais Lei nº 10.233, de 5 de junho de 2001; Decreto nº 10.367, de 22 de maio de 2020. 

DAS RESPONSABILIDADES 

Principais responsabilidades 

 
- planejar e supervisionar os estudos, o desenvolvimento e a execução dos programas e 

projetos de obras de infraestrutura de transportes, assim como os demais projetos de 
interesse do DNIT, quando designado em ato pelo Diretor-Geral; 

- orientar e acompanhar a implementação das ações afetas aos programas e projetos; 
- articular-se com os setores da autarquia envolvidos na execução dos programas e projetos; 
- elaborar relatórios parciais e final, relativos à execução dos programas e projetos; e 
- atuar, por delegação, como ordenador de despesas, na Unidade Gestora 393003 - 

Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes e na Unidade Gestora 390059 – 
âmbito do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes – Rede Ferroviária 
Nacional S.A. 

Escopo de Gestão/Equipe de 
Trabalho 

 
- Diretoria-Geral 
- 2 Gerentes de Projetos 
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DIRETORIA-GERAL 

 

 

DOS REQUISITOS DESEJÁVEIS 

Formação e Experiência 

 

- Formação em nível superior, preferencialmente em Engenharia Civil, acrescida de Pós-
Graduação em área correlata à atuação do órgão ou às atribuições do cargo;  

- Experiência profissional de, no mínimo, quatro anos em atividades correlatas às áreas de 
atuação do DNIT ou em áreas relacionadas às atribuições e às competências da função; e 

- Ter ocupado cargo em comissão ou função de confiança em qualquer Poder, inclusive na 
administração pública indireta, de qualquer ente federativo por, no mínimo, quatro anos. 

Competências 

 
Gerenciais 
- Liderança e Gestão de Equipes; 
- Negociação; 
- Resiliência; 
- Resolução de Problemas; 
- Comunicação; 
- Relacionamento Interpessoal; e 
- Inovação e Gestão da Mudança. 
 
Competências Técnicas 
- Governança e Gestão de Pessoas;  
- Governança e Gestão Orçamentária e Financeira;  
- Governança e Gestão de Recursos Logísticos;  
- Governança e Gestão de Contratos;  
- Governança e Gestão de TIC;  
- Comunicação Institucional; 
- Conformidade e Transparência; 
- Planejamento e Ações de Infraestrutura;  
- Projetos de Engenharia; 
- Percepção Tecnológica; e 
- Gestão de Projetos. 

 

Outros Requisitos 

 
- Desejável título de mestre e/ou doutor nas áreas correlatas à atuação do 

órgão ou às atribuições do cargo; e 
- Desejável nível de inglês avançado. 

 


