IDNIT:::: BOLETIM ADMINISTRATIVO

DE TRANSPORTES

EDICAO N2 249 Brasilia-DF, sexta-feira, 27 de dezembro de 2024

DIEGO DE ALAVA SOTO, mat. DNIT n2 4369.9, periodo 1: de 24/11/2024 a
30/11/2024, deslocamento: Porto Alegre - RS/Recife-PE/Porto Alegre - RS, quantidade: 6,5, valor
RS 2.470,00; PCDP: 007988/24; TOTAL: RS 2.470,00.

KARINE MARQUES SUPERTI, mat. DNIT n2 6174.3, periodo 1: de 24/11/2024 a
30/11/2024, deslocamento: Porto Alegre - RS/Recife-PE/Porto Alegre - RS, quantidade: 6,5, valor
RS 2.470,00; PCDP: 007997/24; TOTAL: RS 2.470,00.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE RONDONIA

Licenga para Tratamento de Saude
Em, 26/12/2024

ACACIA KATHULLIN CANUTO LUSTOZA, matricula DNIT n2 5218-3, periodo: de
12/12/2024 a 13/12/2024 (02 dias). Processo 50622.000081/2024-84.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SANTA CATARINA
PORTARIA N2 6202, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2024

Aprova o Plano Diretor de Logistica Sustentavel da
Superintendéncia Regional do DNIT no Estado de
Santa Catarina — DNIT/SC.

O SUPERINTENDENTE REGIONAL NO ESTADO DE SANTA CATARINA DO
DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES - DNIT, usando das
atribuicdes que lhe confere o art. 144, inciso Xl e o art. 149, inciso IV, do Regimento Interno do
DNIT, aprovado pela Resolucdo n2 39, de 17 de novembro de 2020, em observancia ao art. 42 da
Instrucdo Normativa/MPOG n2 10, de 12 de novembro de 2012 e ao art. 18, paragrafo Unico, da
Instrucdo Normativa/DNIT n2 40, de 03 de agosto de 2021, e tendo em vista o que consta do
Processo n2 50600.036867/2024-98, resolve:

Art. 12 APROVAR o Plano Diretor de Logistica Sustentdvel da Superintendéncia
Regional do DNIT no Estado de Santa Catarina — DNIT/SC.

Paragrafo unico. A aplicacdo do Plano Diretor de Logistica Sustentavel esta
prevista para o biénio 2025-2026, conforme as diretrizes estabelecidas no Plano de Acdo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ALYSSON RODRIGO DE ANDRADE
Superintendente Regional

ANEXO - PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL SR/SC (SEI N2 19825927).
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1. APRESENTACAO

Face as mudancas climaticas e sociais atuais a administracdo publica moderna tem se
pautado pela aderéncia ao conceito de ESG (sigla derivada do inglés Environmetal, Social and
Governance), que praticamente substituiu o conceito de sustentabilidade por um espectro mais
amplo. Assim o ESG surge como um medidor do impacto das acdes de sustentabilidade nos
resultados das organizac¢des, sejam elas publicas ou privadas. E este conceito faz parte de um apelo
global maior no enfretamento dos desafios enfrentados no Brasil e no mundo, definido pelos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU.

Em retrospecto, o primeiro Plano de Logistica Sustentavel desta Superintendéncia foi
elaborado no ano de 2019. Mas antes mesmo disso a cultura de sustentabilidade e racionaliza¢do de
recursos, na esfera administrativa, ja estava em andamento. O outsourcing de impressdo foi
implementado em 2012 em conjunto com a aquisi¢cao de papel reciclado. Neste mesmo ano, sob o
foco de inclusdo e racionalizagdo de energia, foi modernizado o elevador para uma maquina mais
eficiente e cumprindo os requisitos de acessibilidade motora, visual e auditiva. Os Ultimos copos
pldsticos descartdveis foram adquiridos em 2017 e toda a Sede recebeu iluminagdo por “led”, mais
econbmica, desde 2018.

O objetivo principal de sustentabilidade na Superintendéncia Regional do DNIT em Santa
Catarina é perseguir o equilibrio entre os recursos disponiveis e a melhoria da qualidade de vida dos
servidores, colaboradores e da sociedade com respeito aos limites ambientais do nosso planeta.
Como objetivos especificos busca-se sensibilizar os gestores publicos para as questdes
socioambientais; promover a economia de recursos naturais e reducdo de gastos institucionais;
reduzir o impacto socioambiental negativo causado pela execugdo das atividades de carater
administrativo e operacional e contribuir para a melhoria da qualidade de vida do trabalhador.

Na execucdo do PLS-SRE/DNIT/SC 2025-2026 serdo trabalhados e monitorados 17 eixos
tematicos, onde foram definidas 46 acGes para se atingir as 36 metas propostas dentro desses temas.
A Superintendéncia estd comprometida no sentido de direcionar trabalhadores e sociedade a atuar
de forma consciente e responsavel, visando maximizar externalidades positivas e minimizar os
impactos ambientais e sociais negativos que a autarquia provoca.

Comissao do Nucleo de Sustentabilidade/SC

Superintendéncia Regional do DNIT no Estado de Santa Catarina
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2. METODOLOGIA

Criado em 2020 por forca da Resolugdo 39/2020, o Setor de Sustentabilidade trata-se de
unidade vinculada diretamente a Diretoria de Administracdo e Financas e responsdavel pela
coordenacdo da elaboracdo do Plano Diretor de Logistica Sustentdvel (PLS) no DNIT. Nas 26
Superintendéncias Regionais (SRs) ha a constituicdo de Nucleos de Sustentabilidade, composto
por servidores que atuam na elaborac¢ao do PLS nas unidades descentralizadas.

Com o advento do Caderno de Logistica do PLS publicado pela Portaria 5.376/2023 SEGES/MGI,
o qual apresentou nova metodologia para a elaboracdo do plano, a construcao do PLS seguiu
novo rito. As etapas de prepara¢do e diagndstico passaram a ser realizadas de forma mais
centralizadas e padronizadas. Apds 3 anos da elaboragdo do primeiro PLS padronizado, o qual
abrangia 23 temas para a Sede e 17 temas para as Superintendéncias Regionais (SREs), o DNIT
possui mais dados, informacdes, evidéncias e maturidade para elaborar e implantar PLS nos
novos moldes.

MATRIZ DIRETRIZES ORIENTATIVAS PARA PLS 2025-2026

Ainovacdo trazida pela Portaria 5.376/2023 consiste, na primeira etapa, em elencar as diretrizes
normativas e principioldgicas, conhecer e caracterizar a logistica das licitacdes da instituicdo
para entdo definir situagdes problema existentes de cada um dos Temas do PLS relativas aos 6
Eixos preestabelecidos pelo Caderno de Logistica.

EIXO 6 EIXO 1

divulgacao, promocao da
conscientizacao e racionalizacao e do
capacitagao acerca da consumo consciente
logistica sustentavel de bens e servigos

EIXO 5

inclusao dos
negocios de impacto
nas contratagoes
publicas

EIXO 2
racionalizacao da
ocupacao dos
espagcos fisicos

EIXO 3

identificacao dos
objetos de menor
impacto ambiental

fomento a inovagao
no mercado

Figura 1: Caderno de Logistica do PLS - 6 EIXOS

Na sequéncia, a partir destas situacdes problema definem-se objetivos, linhas de acdo e
indicadores, para os quais o PLS da Sede e das SREs definirdo metas e plano de acdo,
promovendo a convergéncia de esforcos e uso dos recursos disponiveis. Estas a¢des iniciais
foram realizadas pelo Setor de Sustentabilidade, sendo que a definicdo de objetivos, linha de
acdo, indicadores e responsaveis foi construida com a participacdo de varias setoriais do DNIT
Sede, de forma centralizada, quais sejam: CGLOG, CGGP, CGOF, CGTI, CGRS, Comité Permanente
de Género, Raca e Diversidade e ainda com a CGCOM.

Dessa etapa resultou a Matriz de Diretrizes Orientativas do PLS 2024-2025, publicado pela
Portaria 7.114/2023 no Boletim Administrativo de 21 de dezembro de 2023, que estabelece as
relagdes entre os 6 EIXOS e os Temas do PLS para biénio 2025-2026. A constru¢cdo do modelo e
planilha PLS/SRE/DNIT padr&o foi realizada a partir desta Matriz, que sera utilizada neste PLS.

5

@
PLS — SRESC/DNIT 2025-2026 DNIT —
SUSTENTAVEL



RESUMO
MATRIZ DE DIRETRIZES ORIENTATIVAS

PLS 2024-2025
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EIXO 1. RACIONALIZAGAO E CONSUMO e
CONSCIENTE
EIXO 2. RACIONALIZAGAO DA OCUPAGAO DE a5
ESPACOS FISICOS
EIXO 3. IDENTIFICACAO DOS OBJETOSDEMENOR ,

IMPACTO AMBIENTAL

EIXO 4. FOMENTO A INOVAGAO NO MERCADO 23l 2 . .
EIXO 5. NEGOCIOS DE IMPACTO NAS 3|
CONTRATAGOES

EIXO 6. DIVULGAGAO, CONSCIENTIZAGAO E
CAPACITACAO

5
TOTA * Temas apenas para PLS Sede}

Tabela 1: Resumo da Matriz de Diretrizes Orientativas para o PLS 2024-2025 e 2025-2026
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Numa segunda etapa, apds capacitacdo na nova metodologia, oficinas de elaboracdao do PLS e
plantdes de suporte, os membros dos NS/SRE realizaram a construcdo do plano nas regionais,
com o levantamento da série histdrica, definicdo das metas para os indicadores e definicdao das
acdes e responsaveis para o atingimento dos resultados.

A figura abaixo ilustra as etapas desde o planejamento até a aprovagdo e publicagdo do PLS:

1 - PLANEJAMENTO E DIAGNOSTICO
DEFINICAO DA MAPEAMENTO DE CARACTERIZACAO
METODOLOGIA INFORMACOES DA LOGISTICA
SITUACOES MATRIZ =
PROBLEMA DIRETRIZES ORIENTATIVAS PLANILHA PADRAO

2 -ELABORAGAO NS/SRE

LEVANTAMENTO DA PACTUACAO DE ELABORACAO DO
SERIE HISTORICA METAS E PRAZOS PLANO DE ACAO

3 -APROVAGAO

APROVACAO DO PLANO ASSINATURA DO PLANO PUBLICACAO NO
SetSUST/DAF SUPERINTENDENTE REG. NO BA E SITE

Figura 2: Metodologia da elaboracdo do PLS/SRE/DNIT

Neste grupo de elaborac¢do do PLS participaram 13 SREs: Acre, Bahia, Espirito Santo, Maranhao,
Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Paraiba, Parand, Rio Grande do Sul, Roraima, Santa Catarina,
Sergipe e Tocantins.

Com metas estipuladas para 2 anos, ao longo do biénio 2025-2026 o PLS serd implementado
conforme o Plano de Acdo definido, sendo os membros do NS/SRE responsdveis pelo
acompanhamento da evolucdo dos trabalhos. Apds o término de cada exercicio devera ser
divulgado o Relatério Anual de Desempenho do PLS. Nesse mesmo momento podem ser
definidas novas a¢Ges para o atingimento das metas pactuadas de acordo com diretrizes e linhas
de acdo da Matriz de Diretrizes Orientativas do PLS 2024-2025.
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3. ODS x EIXOS TEMATICOS x PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO DNIT x
PROBLEMATICAS

oDS Eixo Tematico

Planejamento
Estratégico DNIT

ID

Problematicas

1 e
'RESPONSAVEIS
HUDANGA GLOBAL
DoCuNA

EIXO 1.
RACIONALIZACAO

UE T | ECONSUMO

@@ | CONSCIENTE

1B E&:ﬁ%’.ﬁ.ﬂ.

O
EIXO 2.
RACIONALIZACAO
DA OCUPACAO DE
ESPAGOS FiSICOS

6 i
EIXO 3.

770 | IDENTIFICACAO
@) | DOSOBIETOS DE
~w==n | MENOR IMPACTO
8y | AMBIENTAL

O
EIXO 4.
FOMENTO A
INOVACAO NO
MERCADO
EIXO 5.
NEGOCIOS DE
IMPACTO NAS

= CONTRATACOES

S,

—/\'\/\v

4 i

(1]

§ Mo EIXO 6.

DIVULGACAO,

CONSCIENTIZACA
OE
CAPACITACAO

VALORES:

Exceléncia técnica e
qualidade nas
entregas a
sociedade;
Responsabilidade
socioambiental;
Comprometimento
como
desenvolvimento
econdmico, social e
regional

INTEGRACAO/
GESTAO:

Implementar a
sustentabilidade
econémico
socioambiental

GOVERNANCA/
PESSOAS:

Valorizar as pessoas
e desenvolver as
competéncias com
foco no
desempenho
institucional

Logistica contratual e processual ndo

POl sustentdvel nas licitagGes

P02 Abastecimento de energia sem
mecanismo de geragao proépria.

P03 Cons.umo ndo racional de bens e
servigos

P04 | Baixa aplicacdo de gestao de residuos

PO5 | Necessidade de Gestdo Documental
Necessidade de Modernizacdo da

P06 | Distribuicdo geografica das Unidades
Locais
Baixa aplica¢do de critérios de

P0O7 I
sustentabilidade
Auséncia ou desconhecimento sobre
ferramentas que apoiem a

P08 | . e .
identificacdo de produtos e servigos
mais sustentaveis.

P09 Desconhecimento sobre rétulos e
certificacdes passiveis de aplicacao.

P10 Desc'onhecimento sobre inovagdes
possiveis

P11 Baixo nimero de solu¢ées inovadoras
implementadas.

P12 Auséncia de contratacGes e acdes que
contemplem negdcios de impacto.
Pouco conhecimento sobre a

P13 | implementacdo pratica de negdcios de
impacto nas contratagées publicas.
Auséncia de um programa de

P14 | capacitagdo continuada para o
progresso da pauta.

P15 | Falta de capacitagdo das partes

P16 F:’jlta? de prio.rizagﬁo da tematica pelos
niveis superiores.

P17 Desconhe~ciment.o.sobre a pauta pelos
setores ndo participantes.

P18 Desconhecimento sobre o vinculo das

acdes de QVT a Agenda 2030

Tabela 2: ODS x Eixos Tematicos x Planejamento Estratégico do DNIT x Problematicas
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4. MATRIZ DE DIRETRIZES ORIENTATIVAS

PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS OBJETIVOS INDICADOR
Eixo Tematico ID Problematicas Descricao Linha de Agao Descricao Unidade
Promover
Logistica contratual logistica .
- - Logistica processual e contratual .
e processual ndo contratual e Promover logistica contratual e . . Quesito CGLOG
PO1 A OBO1 , L aprimorados: atendimento aos
sustentdvel nas processual processual sustentavel nas licitages Uesitos S CAF
licitagGes sustentavel nas q
licitagGes
Abastecimento de
energia sem Promover CGLOG
3 3 1 H 0, 3 1 1 0,
P02 mecanismo de 0B02 geragafo fje Promover geragdo de energia limpa % Geragdo de energia limpa % CAF
~ . energia limpa
geragao propria.
Promover o consumo racional de Consumo de resmas de papel A4 per Resmas/ CGLOG
papel capita pessoa CAF
Consumo de centos de copos Centos / CGLOG
Promover o consumo racional de descartdveis per capita pessoa CAF
EIXO 1. copos descartaveis % Consumo de copos descartaveis % CGLOG
RACIONALIZACAO E biodegradaveis ’ CAF
CONSUMO Promover o consumo racional de Consumo de 4eua per capita m3/ CGLOG
CONSCIENTE agua e esgoto guap P pessoa CAF
Promover o consumo racional de , - Galdes CGLOG
i N Consumo de dgua em galdo
Consumo nao Promover o dgua em galdo de 20 CAF
. . Promover o consumo racional de . . kWh / CGLOG
P03 racional de bense |OBO3 | consumo racional . Consumo de energia per capita
. . energia elétrica pessoa CAF
Servigos de bens e servigos - —
Promover o consumo racional de .. . . Paginas/ CGLOG
. ~ N2 Paginas impressas per capita
impressdes pessoa CAF
Promover o consumo racional de N© Equio impress3o 2 CGLOG
equipamentos de impressao - Fquipimp Equip CAF
Promover dimensionamento N© Postos adequados 20s quUesitos ° CGLOG
adequado dos postos q 9 Postos CAF
Racionalizar o consumo de utensilios, | Gasto com utensilios, materiais e RS CGLOG
materiais e insumos insumos CAF
Ad iculos a Politicad . . -, CGLOG
equar os veiculos a Folllica de % Atendimento a Politica de Frotas %
Frotas CAF
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PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS

OBJETIVOS

INDICADOR

Eixo Tematico ID Problematicas Descrigdo Linha de Agao Descrigao Unidade
RauorTalllzar. 0 consumo de utensilios, Gasto com utensilios, materiais e CGLOG
materiais e insumos . RS
insumos CAF
Consumo n3o Promover o Adequar os veiculos a Politica de
. . . N . CGLOG
P03 racional de bense |OB03 | consumo racional | Frotas % Atendimento a Politica de Frotas % CAF
Servigos de bens e servigos
Acompanhar gasto com Telefonia Gasto com telefonia RS
Acompanhar gasto com Diarias Gasto com didrias RS
Acompanhar gasto com Passagens Gasto com passagens RS
EIXO 1. Elevar % de localidades com Comiss3o
RACIONALIZACAO E elaboragdo do PGRS ou Plano % Localidades (Sede + SRs) com PGRS % Residuos
CONSUMO Simplificado (conforme / Plano Simplificado elaborado ’ SEDE e SREs
CONSCIENTE enguadramento)
Baixa aplicagdo de Aprimorar a
Po4 ost3o Ze recsiduos OB04 | gestdo de Elevar % de localidades com Comiss3o
& residuos implantagdo do PGRS ou Plano % Localidades (Sede + SRs) com PGRS o ,
Simplificado (conforme / Plano Simplificado implantado % Residuos
SEDE e SREs
enguadramento)
% Localidades (Sede + SRs) com Comissdo
Elevar % de compostagem dos , . ,
residUos oreanicos compostagem dos residuos organicos % Residuos
g implantada SEDE e SREs
. . ~ o ~ o .
PO5 Nece~55|dade de OBOS Realizar a gestdo Elev.ar % de gestdo documental % Lo~caI|dades (Sede + SBs) com % CGLOG
Gestdo Documental documental realizada gestao documental realizada
EIXO 2.
RACIONALIZAGAO Necessidade de Realizar a revisdo
DA OCUPAGAO DE istribuica
ESPACOS FiCSICOS Modernizagdo da d::'ig:?:ﬁgg Elevar % Unidades Locais nas % Unidades Locais nas DAF
P06 Distribuicdo OBO06 g .g . Superintendéncias Regionais com Superintendéncias Regionais com % CGOF
. Unidades Locais . . . S s . .
geografica das distribuicdo geografica revisada distribuicdo geografica revisada SetSUST
. . nas SREs
Unidades Locais
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PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS

OBJETIVOS

INDICADOR

Eixo Tematico ID Problematicas Descrigdo Linha de Agao Descrigao Unidade
o —
% Itens co.n.1 critérios de CGLOG
sustentabilidade % CAF
Baixa aplicagdo de ':ulri::ngzrdae Aumentar a aplicagdo de critérios de
P07 critérios de OBO7 p , .C sustentabilidade L.
sustentabilidade critérios de % Consumo de combustiveis menos CGLOG
sustentabilidade poluente ((Etanol + Diesel S10 + % CAF
Biodiesel) / (Gasolina +Diesel))
EIXO 3. A ¢
IDENTIFICACAO Auséncia ou C:”;Z’(’j:;:ss (ETP)
DOS OBJETOS DE desconhecimento soEre normativos
MENOR IMPACTO sobre ferramentas ferramentas e !
AMBIENTAL que apoiem a . P Aumentar as capacidades (ETP) sobre Ne
. e identificagdo de . .
identificagdo de normativos, ferramentas e Capacita
. produtos e . e . N . ~ SetSUST e
P08 produtos e servicos |OB08 . . identificagdo de produtos e servigos N2 CapacitagGes promovidas ¢Oes
. (o servigos mais . (o . . CGGP
mais sustentdveis e .. mais sustentaveis e sobre rétulos e promovi
, sustentaveis e IR . S
rétulos e , certificagdes passiveis de aplicagdo. das
e sobre rétulos e
certificagOes e
.o certificagdes
passiveis de .
. passiveis de
aplicagado. . .
aplicagao.
Desconhecimento Z\r/:rr:lz\;ege Promover eventos de apresentagdo Ne
P09 sobre inovagGes 0OB09 o . " P ¢ N@ Eventos / AgBes promovidos Eventos SetSUST
Lo apresentagdo de de inovagdes o
possiveis . - e Agbes
inovagdes
EIXO 4.
FOMENTO A
INOVACAO NO Nivel de solugdo contratada
MERCADO Baixo numero de Fomentar a Aceitdvel: Nivel 01 a 03:
P10 solugbes 0B10 implementagdo Fomentar a implementagdo de Nivel 01 = Facilities Nivel CGLOG
inovadoras de solugdes solugdes inovadoras Nivel 02 = servigo sob demanda CAF
implementadas. inovadoras Nivel 03 = postos + material sob

demanda
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PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS OBIJETIVOS INDICADOR
Eixo Tematico ID Problematicas Descrigdo Linha de Agao Descrigdo Unidade Resp.
. . . 0 CGLOG
Elevar n2 Postos Inclusivos N¢ Postos inclusivos
Postos CAF
Auséncia de Elevar nimero de Comité
contratagdes e contratos e a¢des - Critérios | Permanente
N Elaborar critérios de desempate - R
acGes que que contemplem . . o Critérios elaborados elabora de Género,
P11 OB11 .. inclusivo nas licitagdes
contemplem negoécios de dos Raca e
EIXO 5 negécios de impacto Diversidade
S . . . o e o
NEGACIOS DE impacto. socioambiental Zlevarrtn de .agi‘oes que contemplem Ne Acdes de descarte social AN~ Ci;c;G
IMPACTO NAS Elesca i ;Oc,'a — — AT — 6080 Cel0G
CONTRATACOES evar % de imdveis acessiveis % Imdveis acessiveis %
Pourc]o . t0 sob Aumentar as
conhecimento sobre .
dad . N . Ne
a implementagdo capacida ?S. Aumentar as capacidades sobre N2 CapacitagGes promovidas sobre .
L . sobre negdcios de . L . - . Capacita SetSUST e
P12 prética de negécios |OB12 impacto nas praticas de negdcios de impacto nas negdcios de impacto nas Bes CGGP
de impacto nas pt tach contratagdes publicas contratagdes publicas ¢
contratagdes C‘f“ .ra agoes
publicas. publicas
Auséncia de um Elaborar estudo
d d
progra.\maN ¢ N programa para Elaborar estudo de programa para Estudo
capacitagao compor trilhas de _ - CGGP e
P13 ) 0B13 o compor trilhas de capacitagdo para Estudo elaborado elabora
continuada para o capacitagdo para . SetSUST
as partes interessadas. do
progresso da as partes
pauta. interessadas.
Falta de Elevar a Elevar a capacitacio dos N2 Colaboradores capacitados em e SetSUST e
EIXO 6 P14 capacitagao das OB14 | capacitagdo dos coIaboradopres § sustentabilidade com vinculo a Colabor CGGP
DIVULéA 0 partes colaboradores Agenda 2030 adores NS e SGP
GAO, ~ 2 SetSUST e
CONSCIENTIZAGAO Elevar a Elaborar campanhas anuais sobre a N2 Campanhas/ano realizadas com Campan CGGP
E CAPACITACAO . B pauta com vinculo a Agenda 2030 vinculo a Agenda 2030 P
P15 Desconhecimento OB15 conscientizagao e has NS e SGP
sobre a pauta disseminagdo da Promover agdes anuais de divulgacado NO SetSUST e
pauta e comunicagdo para a N2 Agdes/ano realizadas AcBes CGGP
sustentabilidade ¢ NS e SGP
Desconhecimento Divulear vinculo
sobre o vinculo das gN Divulgar vinculo das agGes de QVT a N2 A¢des de QVT/ano com vinculo a N2 CGGP
P16 - N OB16 | dasagdes de QVT N
acGes de QVT a 3 Agenda 2030 Agenda 2030 Agenda 2030 Acobes SGP
Agenda 2030 €
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5. TEMAS

PLS-SRE/DNIT

2025-2026

m
Papel Limpeza Veiculos Qualidade de vida
Copos Descartaveis Copeiragem Combustiveis Capacitagao
Agua e Esgoto Manutengao predial
Agua em galdo Vigilancia
Energia Elétrica Apoio administrativo
Impressao Motoristas
Residuos Sdlidos

. / , 8 ¥, , ¥, N /

Figura 3: 17 Temas do PLS-SRE DNIT 2025-2026
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6. CONSUMO 2019-2024

O© 00 N O U1 A W N -

[
= O

CONSUMO
UNIDADE 2019 2020 2022 2023 Out/24
Papel Resmas 350 0 0 130 0 45
Copos Descartdveis Centos 0 0 0 0 0 0
Agua e Esgoto m?3 3.513 2.407 1.213 1.994 2.135 2.244
Agua em galdo GalGes de 20l 1.663 715 726 812 733 561
Energia Elétrica Kwh 435.849 329.374 249.439  221.324 220.706 192.505
Impressdo Paginas 279.073 124.081 95.769 97.005 48.086 30.467
Impressao Equipamentos 15 15 14 13 13 13
Veiculos Unidades 31 31 31 32 42 23
Veiculos Km Percorrido 0 0 0 0 0 232.292
Combustivel Litros 25.547 14.757 21.110 25.606 23.662 22.999
Terceirizados Postos 45 44 44 43 43 43
Tabela 3: Série Histérica de Consumo SRESC 2019-2024
TERCEIRIZADOS - POSTOS
TEMA 2019 2020 2021 2022 2023 Out/24
1 Limpeza 17 17 16 15 15 15
2 Copeiragem 1 1 1 1 1 1
3 Manutengdo Predial 2 2 2 2 2 2
4 Vigilancia 4 2 2 2 2 2
5 Apoio Administrativo 21 22 23 23 23 23
6 Motorista 0 0 0 0 0 0
TOTAL 45 44 44 43 43 43
Tabela 4: Série Historica de Postos de Terceirizados SRESC 2019-2024
13 -a
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7. GASTOS 2019-2024 (atualizados pelo IPCA 2023)

Papel

Copos Descartaveis
Agua e Esgoto
Agua em galdo
Energia Elétrica
Impressao

Residuos Sélidos

Veiculos - manutengdo

Veiculos - seguro
Combustivel

Terceirizados

RS 7.798,20
R$ 8.000,63
RS 66.887,65
R$9.927,20
RS 398.247,28
RS 33.754,82
R$ 0,00

R$ 54.300,09
R$ 30.899,97
R$ 111.793,10
R$ 2.378.284,56

GASTOS - RS
2020 2021

R$ 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00
R$ 56.601,38 RS 26.639,73
RS 3.822,83 RS 6.877,78
R$ 284.921,64  R$227.730,30
RS 28.859,67 RS 26.232,22
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 82.327,32 RS 61.792,36
RS$ 25.312,46 RS 22.998,78
R$ 73.601,73 RS 109.404,60

RS 2.454.888,42

RS 2.363.237,48

RS 2.552,94
RS 0,00

RS 44.590,62
RS 5.502,30
RS 198.562,06
RS 26.545,17
RS 0,00

RS 68.676,37
RS 18.413,12
RS 179.052,93
RS 2.324.873,81

RS$ 0,00

RS$ 0,00

RS 43.958,86
R$ 6.190,00
RS 74.479,26
RS 25.639,00
RS$ 0,00

RS 66.755,25
R$ 21.702,30
RS 137.579,87
RS 2.612.760,76

Out/24
RS 1.210,95
RS 226,48

RS 49.672,82
RS 5.806,35
RS 163.099,57
RS 14.885,38
RS 0,00

RS 45.947,80
RS 25.860,56
RS 113.704,29
RS 1.982.533,79

TOTAL

R$ 3.099.893,51

R$ 3.010.335,44

R$ 2.844.913,24

R$ 2.868.769,33 RS 3.089.065,30

Tabela 5: Série Histérica de Gastos SRESC 2019-2024

TERCEIRIZADOS - R$

RS 2.402.947,99

2020

2021

2022

out/24

Tabela 6: Série Historica de Gastos com Terceirizados SRESC 2019-2024
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1 limpeza R$ 807.280,86 R$984.593,32 R$927.161,16 R$810.820,69 R$968.771,69 RS 649.013,74
2 Copeiragem R$44.038,22  R$40.441,37  R$40.278,60  R$41.43655  R$43.071,84  R$27.031,97
3 Manutengdo Predial ¢ 300.775,01 RS 264.004,79  R$207.842,42 R$185.630,76 RS 159.875,93 RS 119.383,91
4 Vigilancia R$344.200,76  R$212.028,02 R$207.120,82 R$330.279,31 R$344.171,94 RS 255.222,90
5 Apoio Administrativo  R¢ 881.989,72  R$953.820,92  R$980.834,48 RS 956.706,49 RS 1.096.869,36 RS 931.881,27
6 Motorista R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL R$2.378.284,56 RS 2.454.888,42 RS 2.363.237,48 RS 2.324.873,81 RS 2.612.760,76 RS 1.982.533,79




8. RESUMO DAS METAS

PLS SRESE/DNIT 2025-2026

TEMA META UNIDADE META 2025 META 2026
01 PAPEL Manter em até 0,5 o consumo de papel per capita resmas/pessoa 0,50 0,50
l\/Lirlt:rif;n até 0 o consumo de copos descartaveis centos/pessoa 0,00 0,00
02 CoPos gonsupmir' elo menos 1 de copos descartaveis
. peio P % 100% 100%
biodegradaveis
" 3 -
03 AGUA E ESGOTO Marﬁter em até 15 m? o consumo de dgua e esgoto per m*/pessoa 15 15
capita.
04 AGUA EM GALAO cl\gz?ttaer em até 5 o consumo de galGes de agua 20l per galdes/pessoa 5,00 5,00
Manter em 0 o consumo de energia limpa % 0% 0%
05 ENERGIA ELETRICA e i étri
Manter.em até 1600 o consumo de energia elétrica kWh/pessoa 1650 1600
per capita
l\/’learrltaerif;n até 500 o nimero de paginas impressas paginas/ pessoa 500 500
06 | IMPRESSAO per capiia. . . .
Manter até 13 os equipamentos de impressao em uso .
. L equipamentos 13 13
(Outsourcing + Proprios)
PQRS ?Ia.borado (Metodologle.l do Diagnéstico, PGRS elaborado e PGRS
Diagnéstico, Plano de Gerenciamento, R elaborado e n/a
. . publicado X
Monitoramento) e publicado publicado
07 RESIDUOS SOLIDOS PGRS |'mpl~antado (Coleta Seletiva, Chamada Publica e PGRS implantado n/a ) PGRS
Capacitagdo) implantado
Implantar a compostagem de residuos organicos cz?mpostagem cgmpostagem Monitoramento
implantada implantada
Realizar 2 agOes de descarte social. N¢ de agbes 0 2
Logistica com 3 quesitos atendidos quesitos 0 3
Mante.r.em .ate 84000 os' gastos com utensilios, RS RS 80.000,00 RS 84.000,00
materiais e insumos de limpeza.
Utilizar pelo menos 0,25 de itens (utensilios, materiais
. . . o o
08 LIMPEZA e |nsumosi).de limpeza com critérios de % 20% 25%
sustentabilidade
Contratar solugdo de nivel 3 (1=facilities ;2 = servigo Nivel ) 3
sob demanda; 3 = postos + material sob demanda)
o
Elevar em 1 o n? postos inclusivos N Po§tos 0 1
Inclusivos
Logistica com 4 quesitos atendidos quesitos 4 4
Mante;r.em .ate 12000 o gastf) com utensilios, RS RS 12.000,00 RS 12.000,00
materiais e insumos de copeiragem.
1 postos dimensionados com 3 quesitos atendidos Ne de Postos 1 1
09 COPEIRAGEM Utilizar pelo menos 0,25 os itens (utensilios, materiais
e insumos) de copeiragem com critérios de % 20% 25%
sustentabilidade
Contratar solugdo de nivel 3 (1 = Facilities ;2 = servigo Nivel 3 3
sob demanda; 3 = postos + material sob demanda)
~ Logistica com 3 quesitos atendidos N2 d it 3 3
MANUTENCAO e quesito __ : € quesitos
10 PREDIAL Contratar solucdo de nivel 2 (1= Facilities; 2 = servigo Nivel ) 2
sob demanda; 3 = postos + material sob demanda)
~ isti i i N2 d it
1 VIGILANCIA Logistica cF)m 3 quesnos atendidos : : e quesitos 3 3
2 postos dimensionados com 2 quesitos atendidos Ne de Postos 2 2
12 APOIO Logistica com 3 quesitos atendidos quesitos 3 3
ADMINISTRATIVO Elevar em 1 o n? de postos inclusivos Postos Inclusivos 0 1
13 MOTORISTA Logistica com 4 quesitos atendidos quesitos 4 4
- S - NN >7co -
14 VEICULOS % Atendimento a Politica de Frotas >75% (Boletim de % >75% >75%
Desempenho DAF)
15 COMBUSTIVEL Consumo de combustiveis menos poluentes > 80% % > 80% > 80%
QUALIDADE DE Promover 6 AgBes/ano de QVT com vinculo a Agenda "
A
161 vipa 2030 (minimo 6) gbes/ano 6 6
Capacitar 10 colaboradores em sustentabilidade com Ne Colaboradores 5 10
vinculo a Agenda 2030 capacitados
B - - : "
17 CAPACITACAO Elaborar 2 campanhas anuais com vinculo a Agenda N2 Campanhas/ ) )
2030 ano
Promoyer ét acdes anuais de dl}/'ulga(;ao e: . Ne AcBes/ano 4 4,00
comunicagdo para a sustentabilidade (minimo 4)

Tabela 7: Resumo das Metas SRESC
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9. TEMAS DE CONSUMO

9.1. PAPEL

PAPEL

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

0OBO03. Promover o consumo racional de bens e servigos

Meta: Manter em até 0,5 resmas o consumo de papel per capita Meta 2025: | 0,5 Meta 2026: | 0,5
Indicador: Consumo de resmas de papel A4 per capita Unidade: resmas/pessoa | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor’ Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Gerar
Sistema de Ezt::teiic;g PESSOAL descontentamen
.. . q SELOG; CAF SELOG B jan/25 dez/26 A INICIAR to e queixas pelo
cotas setoriais limite mensal de
SISTEMA controle formal
resmas por setor
do consumo

9.2. COPOS DESCARTAVEIS

COPOS DESCARTAVEIS

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

0OBO03. Promover o consumo racional de bens e servigos

Meta: Zz’;ri\t';er em até 0 o consumo de copos descartaveis per Meta 2025: | 0,00 Meta 2026: | 0,00
Indicador: Consumo de centos de copos descartaveis per capita Unidade: Centos/pessoa | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Dificuldade em
especificar
Disponibilizar AAdqu'iri'rle corretamente o
) canecas, dlspz?nlblllz?r PESSOA; material, falta de
1| Xicaras, copos | material durdvel | oo\ o0 g SELOG | ORCAME | jan/25 dez/26 AINICIAR | fornecedores
de vidro e para uso em vez NTARIO interessados
squeezes para o de copos e
publico interno descartaveis restrlgoles_
orgamentdrias

COPOS DESCARTAVEIS

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO07. Aumentar a aplicagdo de critérios de sustentabilidade

Consumir pelo menos 100% de copos descartaveis

Meta: . L Meta 2025: | 100% Meta 2026: | 100%
biodegradaveis
. Percentual de consumo de copos descartdveis .
Indicador: . o Unidade: % Ano base: n/a
biodegradaveis
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor aq q q
Agao Detalhamento ] . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Acordar com a
contratada para
coffee break
30 utili
Acordarcoma | parando I:Jtl izar Dificuldade da
contratada para descartaveis contratada em
ffee break lasti d SGP; SELOG; ) )
coffee break | pldsticos (podem ; ; sGp PESSOAL |  jan/25 dez/26 AINICIAR | realizar eventos
para ndo utilizar | utilizar do érgao CAF )
L com muitas
descartaveis os copos de
. . pessoas
plasticos vidro, ou os
biodegradaveis
para eventos
maiores)
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9.3. AGUAE ESGOTO

AGUA E ESGOTO

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE
0OBO03. Promover o consumo racional de bens e servigos
Manter em até 15,00 m®o consumo de dgua e esgoto per
Meta: capita Meta 2025: | 15,00 Meta 2026: | 15,00
Indicador: Consumo de dgua e esgoto per capita Unidade: m?/pessoa Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Conscientizar os
terceirizados de
limpeza e copa
O'rl'entar paré o uso Necessidade de
terceirizados de consciente da .
limpeza e copa 4gua e uso FISCAL; engajamento
1 sobre uso correto de SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR pessg)all para
. . maxima
consciente de materiais - A
. - eficiéncia
agua reunides
periddicas
mensais com o
fiscal do contrato
AGUA EM GALAO
EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE
OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos
Meta: g:,?::r em até 5,00 o consumo de galGes de dgua 20l per Meta 2025: | 5,00 Meta 2026: | 5,00
Indicador: Consumo de galdes de agua 20l per capita Unidade: galdes/pessoa | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor’ Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Instalagdo de Falha na
filtros/ especificagdo do
Instalagdo de purificadores de PESSOAL material e
filtros/ agua na Sede ) ; ) servico;
purificadores de (contratacdo SELOG; CAF SELOG ORCAME Jan/26 dez/26 AINICIAR dificuldade na
agua na Sede centralizada pelo NTARIO adequagdo dos
DNIT/SEDE em pontos de dgua
fase estudo). do prédio da SRE
17
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9.5. ENERGIA ELETRICA

ENERGIA ELETRICA

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO02. Promover geragdo de energia limpa

Meta: Manter em até 0% o consumo de energia limpa Meta 2025: | 0% Meta 2026: | 0%
Indicador: indice de geracdo de energia limpa Unidade: % Ano base: 2024
Setor Responsavel: | CAF Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Estudar
possibilidade de
Estudar contratagdo de
p055|b|I|da~de de _ er.1erg|a PESSOAL Néo ser viavel
contratagdo de | incentivada para ) para a Sede de
1 energia aSede da SRE- | SELOG; CAF SELOG ! jan/25 dez/26 A INICIAR SRE; licitagdo
. . . ORCAME
incentivada estudo ja sendo p deserta ou
. NTARIO
para a Sede da realizado pelo fracassada
SRE DNIT/Sede para

contratagdo
centralizada

ENERGIA ELETRICA

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

0OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

Manter em até 1.600,00 o consumo de energia elétrica per

Meta: capita Meta 2025: | 1.650,00 Meta 2026: | 1.600,00
Indicador: Consumo de energia elétrica per capita Unidade: kWh/pessoa Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Substituicdo de Aquisicdo e
64 apar_el_hos de | instalagdo de 64 PESSOAL o
ar condicionado | aparelhos de ar ) Licitagdo dar
1 por modelos condicionado de | SELOG; CAF SELOG OR(;:AME abr/25 abr/26 A INICIAR fracassada ou
Amafls motAielcl)s mais NTARIO deserta
econdmicos nas | econdmicos para
Uls as Uls

9.6.

IMPRESSAO

IMPRESSAO - Paginas per capita

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

Manter em até 500 o nimero de paginas impressas per

Meta: . Meta 2025: | 500 Meta 2026: | 500
capita
Indicador: Paginas impressas per capita Unidade: paginas/ Ano base: n/a
pessoa
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Set Set
Acdo Detalhamento € or_es € or' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Configurar os Baixo impacto no
computadores .
Incentivar a para que a opgdo nimero de
. . ~ SELOG; SI; PESSOA; . impressoes,
1 dlglFaI!z?gao de |rT1pre5§ao CAF S SISTEMA jan/25 dez/26 A INICIAR tempo de
prioritaria padrdo seja o ~
adaptagdo ao
salvamento em HOVO Drocesso
pdf P
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IMPRESSAO - Equipamentos

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

Manter em até 13 os equipamentos de impressdo em uso

Meta: . - Meta 2025: | 13 Meta 2026: | 13
(Outsourcing + Préprios)
Indicador: Equipamentos de impressdo em uso Unidade: Equipamentos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor aq q q
Agao Detalhamento ] . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
. . Resisténcia de
Reavaliar o Reavaliar o
quantitativoea | quantitativoea setores ao
o o SELOG; SI; ) readequar a
1| distribuicdo dos | distribui¢do dos CAF S PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR distribuicdo de

equipamentos
de impressdo

equipamentos
de impressdo

equipamentos
de impressdo

9.7. RESIDUOS SOLIDOS

GESTAO DE RESIDUOS — elaboragio do PGRS

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO04 Aprimorar a gestdo de residuos

. B — PGRS
Meta: PGRS elaborado FMetodologm fio Diagnéstico, Dlagnostlco, Meta 2025: | elaborado e Meta 2026: | n/a
Plano de Gerenciamento, Monitoramento) e publicado X
publicado
PGRS
Indicador: PGRS publicado Unidade: elaborado e Ano base: n/a
publicado
Setor Responsavel: | CAF Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
PGRS publicado Processo SEI n? Comissdo
1 e implantado 50616.000528/2 | GRS; SELOG; CAF PESSOAL 2023 2023 CONCLUIDO -
em 2023 023-13 CAF

GESTAO DE RESIDUOS — implantagio do PGRS

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO04 Aprimorar a gestdo de residuos

PGRS implantado (Coleta Seletiva, Chamada Publica e

Meta: S Meta 2025: | n/a Meta 2026: | PGRS implantado
Capacitagdo)
. . X PGRS
Indicador: PGRS implantado Unidade: . Ano base: n/a
implantado
Setor Responsavel: | NS Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Fazer o Resisténcia das
Fazero -
acompanhamen acompanhament | Comissdo pessoas em fazer
1 P o e controle GRS; SELOG; CAF PESSOAL Jan/2025 Dez/2026 INICIADO a separagao
to da coleta
) mensal da coleta CAF adequada dos
seletiva A .
seletiva residuos

GESTAO DE RESIDUOS — compostagem

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO04 Aprimorar a gestdo de residuos

. Al C t .
Meta: Implantar a compostagem de residuos orgdnicos Meta 2025: irg;?g::azgem Meta 2026: | Monitoramento
. . . C t
Indicador: Compostagem implantada Unidade: . ompostagem Ano base: n/a
implantada
Setor Responsavel: | NS Prazo: 2026
. Set Set L. . A
Acao Detalhamento € or_es € or' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Fazer o Fazero Resisténcia das
acompanhament -
acompanhamen o e controle Comissdo pessoas em fazer
1 to do KG de GRS; SELOG; CAF PESSOAL Jan/2025 Dez/2026 INICIADO a separagdo
. mensal do KG de
organicos - CAF adequada dos
organicos .
compostados residuos
compostados
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DESCARTE SOCIAL

EIXO 5. NEGOCIOS DE IMPACTO NAS CONTRATACOES
OB11 Elevar niumero de contratos e agdes que contemplem negdcios de impacto socioambiental
Meta: Realizar 2 agBes de descarte social Meta 2025: | 0 Meta 2026: | 2
Indicador: N2 AgGes de descarte social Unidade: N2 de agGes Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Promover o Promover o
descarte social descarte social SELOG: SI: Dificuldades na
1 de de CAF, ! SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR instrucdo
equipamentos equipamentos processual
de informatica de informatica
Promover o Promover o Dificuldades na
2| descarte social descarte social SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR instrucdo
de moveis de moveis processual

10. TERCEIRIZADOS

10.1. LIMPEZA

LIMPEZA - logistica processual e contrata¢do

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO01 Promover logistica contratual e processual sustentdvel nas licitagcbes

Meta: Logistica com 3 quesitos atendidos Meta 2025: | 3 Meta 2026: | 3
Indicador: N2 de quesitos atendidos Unidade: N2 de quesitos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor s q A
Agao Detalhamento . . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter Manter
contratagdo em | contratagdo em Haver
e e necessidade de
licitagdo unica, licitagdo unica, nova contratacio
1| comum unico com um unico SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR e a licita 5;
contrato e contrato e ¢
P ; P ; fracassar ou dar
vigéncia maior vigéncia maior
deserta
que 20 meses que 20 meses

LIMPEZA - utensilios, materiais e insumos

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

Manter em até R$ 84.000,00 os gastos com utensilios,

Meta: . . Meta 2025: | R$80.000,00 Meta 2026: | RS 84.000,00
materiais e insumos de limpeza
Indicador: Gasto com utensilios, materiais e insumos de limpeza Unidade: RS Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Aumentar a
Fazer o Fazer o demanda por
acompanhamen | acompanhament FISCAL: mais material,
1 to e controle o e controle ! SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR desperdicios,
SELOG, CAF
mensal do uso mensal do uso falta de
dos materiais dos materiais engajamento dos
terceirizados
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LIMPEZA - critérios de sustentabilidade
EIXO 3. IDENTIFICACAO DOS OBJETOS DE MENOR IMPACTO AMBIENTAL
OBO07 Aumentar a aplicagdo de critérios de sustentabilidade

Meta: 'Utlllzar pelo menos 25% de !telzn.s (utensilios, ma't'erlals e Meta 2025: | 20% Meta 2026: | 25%
insumos) de limpeza com critérios de sustentabilidade
Indicador: % de itens com critérios de sustentabilidade Unidade: % Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel

Readequar a lista

Readequar a .
g de materiais de

lista de .
L limpeza coma
materiais de
limpeza com a contratada para
P atendimento de PESSOAL, A contratada se
contratada para . FISCAL; ) .
1 . mais critérios de SELOG NORMAT jan/25 dez/26 A INICIAR recusar a realizar
atendimento de " SELOG; CAF
e sustentabilidade IVO o acordo
mais critérios
- acordo formal
de
sustentabilidad no
e 50616.003376/2
022-20

LIMPEZA - nivel da solugdo contratada

EIXO 4. FOMENTO A INOVACAO NO MERCADO
OB10 Fomentar a implementagdo de solugdes inovadoras
Meta: Contratar solugdo de nivel 3 (}:facilities; 2 = servigo sob Meta 2025: | 2 Meta 2026: | 3
demanda; 3 = postos + material sob demanda)
Indicador: Nivel de solugdo contratada Unidade: Nivel Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Contratar Contratar
solugdo de nivel | solugdo de nivel PESSOAL N&o haver
3 caso cont_rato 3 caso cont_rato SELOG; CAF CAF ; jan/25 dez/26 A INICIAR encerramentoldo
atual seja atual seja ORCAME contrato até
encerrado até encerrado até NTARIO 2026
2026 2026

LIMPEZA - inclusdo social
EIXO 5. NEGOCIOS DE IMPACTO NAS CONTRATACOES

OB11 Elevar nimero de contratos e agdes que contemplem negdcios de impacto socioambiental
Meta: Elevar em 1 o n? de postos inclusivos Meta 2025: | 0 Meta 2026: | 1
o
Indicador: N2 Postos Inclusivos Unidade: N PO.StOS Ano base: n/a
inclusivos
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
. Incentivar A
Incentivar Resisténcia da
contratada a dar ~
contratada a .. contratada, ndo
- preferéncia ao PESSOAL A
dar preferéncia reenchimento ) necessidade de
1 ao P SELOG; CAF CAF ! jan/25 dez/26 A INICIAR abertura de
reenchimento de vagas ORCAME vaga, ndo
P inclusivas ja NTARIO 62
de vagas A aparecimento de
. . previstas no N
inclusivas R interessados
edital
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10.2. COPEIRAGEM

COPEIRAGEM - logistica processual e contratagao

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO01 Promover logistica contratual e processual sustentdvel nas licitagbes

Meta: Logistica com 4 quesitos atendidos Meta 2025: | 4 Meta 2026: | 4
Indicador: N2 de quesitos atendidos Unidade: N2 de quesitos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor aq q q
Agao Detalhamento . . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter Manter
contratagdo em | contratagdo em
licitagdo Unica licitagdo Unica Haver
P P necessidade de
com um Unico com um Unico nova contratagio
1| contrato, com contrato, com SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR e 3 licitacio
escopo escopo ¢
fracassar ou dar
aumentado, aumentado,
S ) oA ) deserta
vigéncia maior vigéncia maior
que 20 meses que 20 meses

COPEIRAGEM - utensilios, materiais e insumos

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

0OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

Meta: Manter em até RS 12.000,00 0 gasto com utensilios, Meta 2025 | R$ 12.000,00 | Meta 2026: | RS 12.000,00
materiais e insumos de copeiragem
Indicador: Gasto com utensilios, materiais e insumos de copeiragem Unidade: RS Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Aumentar a
Fazer o Fazer o demanda por
acompanhamen | acompanhament FISCAL: mais material,
1| toecontrole o e controle Y SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR desperdicios,
SELOG; CAF
mensal do uso mensal do uso falta de
dos materiais dos materiais engajamento dos
terceirizados

COPEIRAGEM - dimensionamento adequado

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

0OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

PLS — SRESC/DNIT 2025-2026

Meta: 1 Posto dimensionado com 3 quesitos atendidos Meta 2025: |1 Meta 2026: | 1
Indicador: N2 de Postos com 3 quesitos atendidos Unidade: N de Postos Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
M?Jz:srdil Manter 01 posto FISCAL: N&o haver mais
P R de copeiragem Y SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR necessidade do
copeiragem na na Sede da SRE SELOG; CAF osto
Sede da SRE P
22




COPEIRAGEM - critérios de sustentabilidade
EIXO 3. IDENTIFICACAO DOS OBJETOS DE MENOR IMPACTO AMBIENTAL

OBO07 Aumentar a aplicagdo de critérios de sustentabilidade

Meta: ptilizar pelo mem?s 25% de iten§ (lu"censilios, materiéi's e Meta 2025: | 20% Meta 2026: | 25%
insumos) de copeiragem com critérios de sustentabilidade
Indicador: % de itens com critérios de sustentabilidade Unidade: % Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Readequar a Readequar a lista
lista de de materiais de
materiais de limpeza com a
copeiragem contratada para
com a atendimento de FISCAL: PESSOAL, A contratada se
1| contratada para | mais critérios de ! SELOG NORMAT jan/25 dez/26 A INICIAR recusar a realizar
: L SELOG; CAF
atendimento de | sustentabilidade IVO o acordo
mais critérios - acordo formal
de no
sustentabilidad | 50616.003419/2
e 023-58

COPEIRAGEM - nivel da solugdo contratada
EIXO 4. FOMENTO A INOVAGAO NO MERCADO

OB10 Fomentar a implementagdo de solugdes inovadoras

Contratar solugdo de nivel 3 (1 = Facilities; 2 = servigo sob

Meta: demanda; 3 = postos + material sob demanda) Meta 2025: | 3 Meta 2026: | 3
Indicador: Nivel de solugdo contratada Unidade: Nivel Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Contratar Contratar
solugdo de nivel | solugdo de nivel PESSOAL Né&o haver
3 caso conFrato 3 caso conFrato SELOG; CAF CAF ; jan/25 dez/26 A INICIAR encerramentoldo
atual seja atual seja ORCAME contrato até
encerrado até encerrado até NTARIO 2026
2026 2026

10.3. MANUTENGAO PREDIAL

MANUTENGAO PREDIAL - logistica processual e contratacio
EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

PLS — SRESC/DNIT 2025-2026

OBO01 Promover logistica contratual e processual sustentdvel nas licitagcbes
Meta: Logistica com 3 quesitos atendidos Meta 2025: | 3 Meta 2026: | 3
Indicador: N2 de quesitos atendidos Unidade: N2 de quesitos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor s q A
Agao Detalhamento . . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter Manter
contratagdo em | contratagdo em
licitagdo unica licitagdo unica Haver
P P necessidade de
com um Unico com um Unico nova contratagio
contrato, com contrato, com SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR e a licitacio
escopo escopo s
fracassar ou dar
aumentado, aumentado,
o - o - deserta
vigéncia maior vigéncia maior
que 20 meses que 20 meses




MANUTENGAO PREDIAL - nivel da solugdo contratada

EIXO 4. FOMENTO A INOVAGCAO NO MERCADO

OB10 Fomentar a implementagdo de solugdes inovadoras

Meta: Contratar solugdo de nivel 2 (}: facilities; 2 = servigo sob Meta 2025: | 2 Meta 2026: | 2
demanda; 3 = postos + material sob demanda)
Indicador: Nivel de solugdo contratada Unidade: Nivel Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor aq q q
Agao Detalhamento ] . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Contratar Contratar
solugdo de nivel | solugdo de nivel PESSOAL Nao haver
2 caso cont_rato 2 caso cont_rato SELOG; CAF CAF ; jan/25 dez/26 A INICIAR encerramentoldo
atual seja atual seja ORCAME contrato até
encerrado até encerrado até NTARIO 2026
2026 2026

10.4. VIGILANCIA

VIGILANCIA - logistica processual e contratagdo
EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO01 Promover logistica contratual e processual sustentavel nas licitagcbes

Meta: Logistica com 3 quesitos atendidos Meta 2025: | 3 Meta 2026: | 3
Indicador: N2 de quesitos atendidos Unidade: N2 de quesitos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor s q A
Agao Detalhamento . . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter Manter
contratagdo em | contratagdo em Haver
e e necessidade de
licitagdo unica, licitagdo unica, nova contratacio
1| com um Unico com um unico SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR o a licita 55
contrato e contrato e ¢
P ; P ; fracassar ou dar
vigéncia maior vigéncia maior
deserta
que 20 meses que 20 meses

VIGILANCIA - dimensionamento adequado
EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

0OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos

Meta: N2 de Postos dimensionados com 1 quesitos atendidos Meta 2025: | 2 Meta 2026: | 2
Indicador: N2 de Postos com 2 quesitos atendidos Unidade: Ne de Postos Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor’ Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter
igilanci o
VIgAI a.nC|a Manter vigilancia
eletrénica em - Haver
eletronica em :
todas as necessidade de
unidades e todas as nova contratagdo
1 ) unidades e SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR . §
reavaliar . , e a licitagdo
: reavaliar nimero
nimero de fracassar ou dar
de postos de
postos de A deserta
A vigilancia armada
vigilancia
armada
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10.5. APOIO ADMINISTRATIVO

APOIO ADMINISTRATIVO - logistica processual e contratagdo
EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO1 Promover logistica contratual e processual sustentdvel nas licitagbes

Meta: Logistica com 3 quesitos atendidos Meta 2025: | 3 Meta 2026: | 3
Indicador: N2 de quesitos atendidos Unidade: N2 de quesitos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor s q A
Agao Detalhamento . . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter Manter
contratagdo em | contratagdo em Haver
e e necessidade de
licitagdo unica, licitagdo unica, nova contratacio
1| com um Unico com um unico SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR o a licita 55
contrato e contrato e ¢
P ; P ; fracassar ou dar
vigéncia maior vigéncia maior
deserta
que 20 meses que 20 meses

APOIO ADMINISTRATIVO - inclusdo social
EIXO 5. NEGOCIOS DE IMPACTO NAS CONTRATAGOES

OB11 Elevar niumero de contratos e agbes que contemplem negdcios de impacto socioambiental

Meta: Elevar em 1 o n2 de postos inclusivos Meta 2025: | 0 Meta 2026: | 1
o
Indicador: N2 Postos Inclusivos Unidade: N PO.StOS Ano base: n/a
inclusivos
SELOG SELOG Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
. Incentivar A
Incentivar Resisténcia da
contratada a dar ~
contratada a .. contratada, ndo
- preferéncia ao PESSOAL A
dar preferéncia reenchimento ) necessidade de
1 ao P SELOG; CAF CAF ’ jan/25 dez/26 A INICIAR abertura de
reenchimento de vagas ORCAME vaga, ndo
P inclusivas j NTARIO 62
de vagas . aparecimento de
. . previstas no .
inclusivas R interessados
edital

10.6. MOTORISTAS

MOTORISTAS - logistica processual e contratagdo
EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE

OBO01 Promover logistica contratual e processual sustentavel nas licitagbes
Meta: Logistica com 4 quesitos atendidos Meta 2025: | 4 Meta 2026: | 4
Indicador: N¢ de quesitos atendidos Unidade: N2 de quesitos | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
- Setores Setor aq q q
Agao Detalhamento ] . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter Manter
contratagdo em | contratagdo em
licitagdo Unica licitagdo unica Haver
P P necessidade de
com um Unico com um unico nova contratacio
1| contrato, com contrato, com SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR e a licitacio
escopo escopo ¢
fracassar ou dar
aumentado, aumentado,
oA . oA ) deserta
vigéncia maior vigéncia maior
que 20 meses que 20 meses
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11. DESLOCAMENTOS

11.1. VEiCULOS

VEicuLOS

EIXO 1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE
0OBO03 Promover o consumo racional de bens e servigos
% Atendi to a Politica de Frotas 275% (Boletim d
Meta: % Atendimento a Politica de Frotas 275% (Boletim de Meta 2025: | 75% Meta 2026: | 80%
Desempenho DAF)
Indicador: % Atendimento a Politica de Frotas Unidade: % Ano base: n/a
Setor Responsavel: | CAF Prazo: 2026
. Set Set L. . A
Acao Detalhamento € or_es € or' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Manter a frota A
atualizada Insuficiéncia
Manter a frota atendendo (/)s PESSOAL orgamentaria
. o SELOG; CAF CAF ORCAME Jan/2025 Dez/2026 INICIADO para renovagdo
atualizada critérios p
. NTARIO da frota de
estabelecidos na veiculos
Politica de Frotas

11.2. COMBUSTIVEIS

COMBUSTIVEIS

EIXO 3. IDENTIFICACAO DOS OBJETOS DE MENOR IMPACTO AMBIENTAL
OBO07 Aumentar a aplicagdo de critérios de sustentabilidade
Meta: Consumo de combustiveis menos poluentes > 80% Meta 2025: | > 80% Meta 2026: | >80%
Indicador: % de consumo de combustiveis menos poluentes Unidade: % Ano base: n/a
Setor Responsavel: | SELOG Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Abastecer os Abastecer os
veiculos flex veiculos flex A
preferencialme | preferencialment Resisténcia a
SELOG; CAF SELOG PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR mudanga de
nte com etanol e com etanol e
e os demais os demais com processo
com Diesel 10 Diesel 10

12. PESSOAS

12.1. QUALIDADE DE VIDA

QUALIDADE DE VIDA

EIXO 6. DIVULGACAO, CONSCIENTIZAGCAO E CAPACITACAO
OB16 Divulgar vinculo das agdes de QVT a Agenda 2030
Meta: Promove’r'OG Ac¢des/ano de QVT com vinculo a Agenda Meta 2025: | 6 Meta 2026: | 6
2030 (minimo 6)
Indicador: N2 A¢des/ano de QVT com vinculo a Agenda 2030 Unidade: Acgdes/ano Ano base: n/a
Setor Responsdvel: | SGP Prazo: 2026
Agdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Possibilitar o
envio de
mensagens
dinamicas para
Atendimento os servidores, SGP: CAF: PESSOAL Baixo
1 grupo lembrando SIRE ! SPG OR(;,AME jan/25 dez/26 A INICIAR | engajamento dos
SGP/Whatsapp prazos NTARIO servidores
importantes para
que 0s
servidores
possam se
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organizar mais
facilmente;
Incentivando a
participagdo em
acoes
especificas;
encaminhando
orientagdes de
maneira pratica
e agil

9 e 102 Edigdo
do Circuito
Saude

Avaliar o estado
fisico e mental
dos servidores,
por meio de uma
escuta
qualificada, bem
como, orienta-
los acerca dos
aspectos
biopsicossociais
condicionantes
da sua salde,
encaminhando-
os para habitos
saudaveis

SGP; CAF;
SRE

SPG

PESSOAL
ORCAME
NTARIO

jan/25

dez/26

AINICIAR

Baixo
engajamento dos
servidores

w

Outubro Rosa

Pensar no tema
de combate ao
cancer e de
incentivar os
servidores a
comprar
camisetas
confeccionadas
para esta data,
junto as
entidades que
tém o propdsito
de salvar vidas
ao reduzir a
mortalidade por
cancer e
empoderar as
pessoas como
individuos e
ativistas da causa
por meio de
projetos
transformadores

SGP; CAF;

SPG

PESSOAL
ORGAME
NTARIO

jan/25

dez/26

A INICIAR

Baixo
engajamento dos
servidores

IS

Novembro Azul

Informar sobre
combate ao
cancer de
prostata e de
incentivar os
servidores a
participarem de
campanhas,
junto as
entidades que
tém o propdsito
de salvar vidas
ao reduzir a
mortalidade por
cancer e
empoderar as
pessoas como
individuos e
ativistas da causa
por meio de
projetos
transformadores

SGP; CAF;
SRE

SPG

PESSOAL
ORCAME
NTARIO

jan/25

dez/26

AINICIAR

Baixo
engajamento dos
servidores

w

Dia do Servidor
Publico

Por meio de
palestras e
atividades na
ultima semana
de outubro,
promover a
integracdo entre
os servidores,
bem como gerar
engajamento e
motivagdo para o

SGP; CAF;
SRE

SPG

PESSOAL
ORGAME
NTARIO

jan/25

dez/26

A INICIAR

Baixo
engajamento dos
servidores
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alcance dos
propdsitos do

orgdo
~ Promover PESSOAL .
Agdo de integragdo e SGP; CAF; ; Baixo
6 Igit:aglrzza:ncie sinergia entre os SRE SPG ORCAME jan/25 dez/26 A INICIAR eng:éi\r:deg:sdos
servidores NTARIO
CAPACITAGAO
EIXO 6. DIVULGAGAO, CONSCIENTIZAGAO E CAPACITACAO
OB14 Elevar a capacitagdo dos colaboradores
Meta: C'apauta}r 10 colaboradores em sustentabilidade com Meta 2025: | 5 Meta 2026: | 10
vinculo a Agenda 2030
Ne
o . - .
Indicador: N Colabores capacitados em sustentabilidade com vinculo Unidade: Colaboradores | Ano base: n/a
a Agenda 2030 X
capacitados
Setor Responsavel: | CAF Prazo: 2025
Acdo Detalhamento Setor'es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Promover Promover SGP: SELOG: Baixa
1| capacitagdoem | capacitagdo em ,CAF ! CAF PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR repercussdo e
PLS PLS engajamento

CAPACITACAO
EIXO 6. DIVULGACAO, CONSCIENTIZAGCAO E CAPACITACAO

OB15 Elevar a conscientizagdo e disseminagdo da pauta

PLS — SRESC/DNIT 2025-2026

Meta: Elaborar 2 campanhas anuais com vinculo a Agenda 2030 Meta 2025: | 2 Meta 2026: | 2
. . . N N2
Indicador: 2;3%ampanhas anuais realizadas com vinculo a Agenda Unidade: Campanhas/an | Ano base: n/a
o
Setor Responsavel: | CAF Prazo: 2026
Acdo Detalhamento Setor_es Setor' Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Combustivel:
Campanha para Combustivel:
o Campanha para Baixa
1 | 3bastecimento | o abastecimento | SGP; SELOG; CAF PESSOAL |  jan/25 dez/26 AINICIAR | repercussdo e
com com CAF .
Lo Lo engajamento
combustiveis combustiveis
menos menos poluentes
poluentes
Energia: Energia:
Incentivar o uso | Incentivar o uso
de escadas, de escadas,
sempre que sempre que
possivel, para possivel, para SGP: SELOG: Baixa
2 acesso aos acesso aos ,CAF ! CAF PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR repercussdo e
primeiros primeiros engajamento
pavimentos e pavimentos e
para subir ou para subir ou
descer poucos descer poucos
andares andares
28
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CAPACITACAO

EIXO 6. DIVULGACAO, CONSCIENTIZAGAO E CAPACITACAO

OB15 Elevar a conscientizagdo e disseminagdo da pauta

Promover 04 agdes anuais de divulgagdo e comunicagdo

Meta: . . Meta 2025: | 4 Meta 2026: | 4
para a sustentabilidade (minimo 4)
Indicador: N2 AgBes anuais realizadas Unidade: N2 Aces/ano | Ano base: n/a
Setor Responsavel: | CAF Prazo: 2026
- Setores Setor aq q q
Agao Detalhamento ] . Recursos Inicio Fim Status Riscos
Envolvidos | Responsavel
Veicular folders Veicular folders
para ara
desligamento . P .
de desligamento de SGP: SELOG: Baixa
1 ) equipamentos ! ! CAF PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR repercussdo e
equipamentos CAF .
conectados engajamento
conectados .
. desnecessariame
desnecessariam
nte
ente
Veicular folders | Veicular folders
para ndo para néo SGP; SELOG; . Ba|xa~
2 impressdo impressao CAF CAF PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR repercussdo e
desnecessaria desnecessaria de engajamento
de documentos documentos
Veicular folders | Veicular folders SGP: SELOG: Baixa
3 | sobre gestdo de | sobre gestdo de ,CAF ! CAF PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR repercussao e
residuos residuos engajamento
Zzgizl;fﬂ::ar: Veicular folders SGP: SELOG: Baixa
4 sobre as metas ! ! CAF PESSOAL jan/25 dez/26 A INICIAR repercussdo e
pactuadas no CAF .
PLS pactuadas no PLS engajamento
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