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EDITORIAL

Projeto Rondon é uma atividade
educacional, um exercicio de ci-
dadania mas, mais do que isso,
¢ um plantio de esperancas.
Ao levar jovens universitarios, elite da
juventude do Pais, para regides onde a
desigualdade social faz-se presente, a
fim de conhecerem intimamente uma
realidade distante da sua e de descobri-
rem um Brasil pouco visivel aos olhos da
sociedade, apostamos em um futuro, no
qual acreditamos que esses universita-
rios faréo a diferenca.
O Projeto Rondon procura atingir cora-
cOes e mentes desses jovens cidadéos.
Mostra-lhes a responsabilidade que tém
de mudar o que presenciaram e de se-
rem os vetores da transformacdo da so-
ciedade brasileira.
0 que mais nos anima € ver que esses objetivos vém sendo conquistados. Prova
disso séo as historias contadas nesta edicéo da Revista, por quem viveu intensamente
0 Projeto Rondon.

Paulo Humberto Cesar de Oliveira
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Gostariamos de saber como o Projeto Rondon mudou a sua vida.
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A EXPERIENCIA DE SER
UMA RONDONISTA

CARMEM SILVIA CORREA BUENO

vontade de levar estudantes
ao interior do Pais surgiu em
1966, em uma reunido com a
participacdo de unidades uni-
versitarias na cidade do Rio de Janei-
ro, no entdo Estado da Guanabara. Em
1967, docentes e discentes dessas
unidades foram ao antigo Territério
Federal de Ronddnia, hoje Estado.

Ao retornarem, iniciaram o movi-
mento, dando-lhe o nome de Projeto
Rondon, em homenagem ao Marechal
Candido Rondon, personagem que
muito contribuiu para a assimilacdo
intelectual, da flora e da fauna, dos
minerais, dos povos e biomas da Ama-
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zOnia e do Oeste brasileiros.

Em junho de 1968 foi criado o Gru-
po de Trabalho Projeto Rondon (vincu-
lado ao entdo Ministério do Interior),
conforme Decreto 62.927/1968, com
a finalidade de promover estagios de
servigo para estudantes universitarios,
objetivando conduzi-los a participar de
um processo de integracao nacional.

Ainda em 1968, o Projeto expandiu-
se pela Amazobnia, para onde foram
transportados, como voluntarios, 0s
jovens universitarios. Durante o peri-
odo em que se manteve em atividade,
integrando a estrutura institucional do
Governo, o Projeto Rondon envolveu

mais de 350 mil universitarios, ho-
mens e mulheres, em todas as regioes
do Brasil.

O Projeto foi relangcado em 2004,
com um grupo de trabalho interminis-
terial coordenado pelo Ministério da
Defesa. Entre 0s seus objetivos desta-
cam-se: contribuir para o desenvolvi-
mento da cidadania, para o desenvol-
vimento sustentavel, para o bem-estar
social e para a qualidade de vida nas
comunidades carentes, usando as ha-
bilidades de graduandos de diversos
cursos universitarios.

Passados 52 anos do inicio do Pro-
jeto Rondon, dentro dos seus objeti-
vos, é bom lembrar que ha 41 anos
tive a oportunidade de participar de
operacdes do Projeto Campus Avanca-
do, por duas vezes: em 1978, quan-
do cursava o ultimo ano de Geogra-
fia na Universidade Estadual Paulista
(UNESP), Campus de Rio Claro-SP. An-
teriormente, em duas operacgdes re-
gionais, no Estado de Sé&o Paulo.

Assim, como universitaria rondonis-
ta, atuei em Cruzeiro do Sul, no Estado
do Acre em duas Operagdes - Opera-
¢éo n° 84, em 05 de maio de 1978
e Operagdo n° 90 em 28 de novem-
bro de 1978, ambas com 40 dias de
atuacéo. Apreciando as atividades de-
senvolvidas durante as operacdes, ja

percebia aquela época a importancia
dos trabalhos junto as comunidades,
principalmente na aplicacdo dos co-
nhecimentos e das politicas publicas
setoriais, a objetivar o atendimento de
suas necessidades especificas, em lu-
gares tdo longinquos do nosso imenso
Pais.

Na minha percepgao, um dos efeitos
positivos do Projeto foi ver de perto o
rincdo acreano da Amazonia, com 0
Seu ecossistema e seus habitantes,
porém, sem telefone, sem satélite,
sem rodovias, usando embarcacgdes
rudimentares, energia elétrica sofrivel,
saneamento, agua, salde e educacao
precarias e, mesmo assim, conseguin-
do colher informacdes para uso pro-
prio e também para equipes de outras
operacdes, em uma estratégia de tra-
balho que conciliava 0s objetivos do
Projeto Rondon. Impulsionadas pelo
tempo, essas deficiéncias vém sendo
sanadas, mas ainda ha muito a ser
feito.

Mudei de Rio Claro-SP, minha cida-
de natal, para Rio Branco-AC, a fim de
exercer 0 magistério na Universidade
Federal do Acre (UFAC), de 1980 a
1994. Em 1980, tive a oportunidade
de, juntamente com outros colegas,
participar de uma nova operagdo do
Projeto Rondon, desta vez em Xapuri
-AC, como professora.

Visitando reservas extrativistas e,
também, conhecendo a histéria da

Intendéncia Boliviana, pude sentir a
realidade da regido acreana. Lembro
que na UFAC havia um curso de hevei-
cultura que, além da parte académica,
dava assisténcia técnica aos serin-
gueiros, com o objetivo de melhorar
a qualidade da seiva extraida da se-
ringueira (Hevea brasiliensis), matéria
prima para producéo da borracha.
Nessa vivéncia, foi possivel consta-
tar a necessidade de tolerancia zero
nas praticas e politicas de preserva-
cdo ambiental. Os esforcos, sacrificios

e destemores dos rondonistas (alunos
e professores) foram inseridos na con-
tribuicdo para atingir os objetivos do
Projeto Rondon.

As operagGes davam ao estudan-
te a responsabilidade moral e social
e, principalmente, o intercAmbio de
conhecimentos entre as instituices
de ensino superior, governos locais e
liderangas comunitarias, ainda hoje
presentes nos objetivos do Projeto
Rondon. A reconfiguragdo do modelo
adotado preserva a cidadania e a apli-
cacdo de politicas socioambientais.

A experiéncia dos rondonistas, como
protagonistas e narradores, é impor-
tante em todos 0s aspectos de nossa
vida académica e profissional, conso-
lidando conhecimento e solidariedade,
e, assim, o Projeto Rondon mantém-se
como uma excelente experiéncia prati-
ca de extensdo universitaria no Brasil,
ao se propOr a construir uma socieda-
de consciente, justa e cidada.

Brasilia, 30 de junho de 2019.

A Autora 6 doutora em Geografia, foi

professora das Universidades Federal
do Acre e Federal do Ceard.
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PROJETO RONDON:
UMA LIGAO DE VIDA E DE CIDADANIA

JOYCE DOS SANTOS BARROS'
MARIA ROSA DA SILVA 2

EWERTON AMORIM DOS SANTOS 2

Projeto Rondon é uma acao

do Governo Federal, coorde-

nada pelo Ministério da De-

fesa, que tem por finalidade

viabilizar a participagdo do
estudante universitario nos processos
de desenvolvimento local sustentavel e
de fortalecimento da cidadania. (GUIA
DO RONDONISTA, 2017). Através da
oportunidade conquistada pela Univer-
sidade Estadual de Ciéncias da Salde
de Alagoas — UNCISAL, com a partici-
pacdo na “Operacdo Palmares”, pude
fazer parte do maior projeto de exten-
sdo universitaria no Brasil, e modificar
totalmente minha préatica profissional.
Fato muito relevante para o suces-
so da edi¢éo do Projeto Rondon, foi a
concessdo, pelo 59° Batalhdo de Infan-
taria (Maceio), de treze militares, entre
sargentos e oficiais, com o objetivo de
acompanhar as equipes durante todo o
processo em cada cidade. Eles foram
de grande importancia no auxilio as
equipes de rondonistas, estabelecen-
do elos com as comunidades locais e
reportando as necessidades a sua uni-
dade. A presenca de cada militar junto
das comunidades foi uma espécie de
tonico: uma garantia de seguranga e
de confianca. Eles sdo chamados de
“anjos” nesse projeto e selecionados
com muito cuidado. Esses militares
sdo escolhidos pelos superiores, pelo
seu comportamento e empatia com as
pessoas e sao encarados como idolos
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pelas populagoes.

Ao iniciar a programagao da Opera-
¢ao Palmares, um fato que chamou a
atencdo dos rondonistas foi a imen-
sa adesdo ao projeto e a participagao
ativa de toda a comunidade em todas
as oficinas. Inicialmente, a faixa etaria
seria considerada pré-requisito para
as oficinas, porém, com essa adesao
espontanea, foi permitida a participa-
cdo de quem estivesse presente, de
criangas a idosos. Essa adesdo tam-
bém nos fez repensar na duplicagdo
de algumas oficinas, e exigiu reade-
quacdo dos horarios dos responsaveis
pelas instrugcdes e dos materiais utili-
zados durante as atividades.

Diante das inimeras situacoes Vvi-
venciadas na realidade do interior ala-
goano, existia a necessidade de uma
formac&o ndo apenas focada no de-
senvolvimento de habilidades em pro-
cedimentos e no trabalho individual,
mas também de habilidades criticas,
reflexivas, criativas, de responsabili-
dade e autonomia para, dessa forma,
inserir no mercado de trabalho pro-
fissionais preparados para atuar com
esses diferentes contextos em que a
Universidade esta inserida (ISADORA,
CADOREL, e ROSS0, 2010).

Outro fato importante a ser consi-
derado e registrado foram as trocas
de conhecimento entre os integrantes
das equipes, visto que as mesmas fo-
ram constituidas por académicos de

diferentes universidades e de diferen-
tes areas.

Foi notavel a contribuicdo para a
formagcdo do universitario como ci-
daddo através da integracdo e da
imersao nesse processo de desenvol-
vimento nacional, a partir do conhe-
cimento da realidade de uma cidade
de pequeno porte que representasse
grande parte da realidade brasileira.

No decorrer do projeto, houve con-
solidacdo do sentido de responsabi-
lidade coletiva em prol da cidadania.
Foi evidente o estimulo a criagdo de
vinculos com a comunidade assisti-
da, desenvolvendo o sentimento de
fazer parte da mudanca social, além
da repercussao positiva que 0 projeto
causou na cidade. Por meio das agdes
realizadas, houve grande contribuicdo
para a melhoria das condicdes de vida
e bem-estar da populagdo do munici-
pio assistido. Espera-se que os efeitos
sejam duradouros para a economia, a
saude, a educacgéo e 0 meio ambiente.
A presenca de cidaddos multiplicado-
res do conhecimento durante todas as
acles realizadas foi bastante repre-
sentativa.

O projeto contribuiu para minha
formagdo enquanto universitaria e
cidadd, com acbes que ajudaram a
consolidar minha pratica por meio do
conhecimento da realidade do pals,
assim como o sentido de responsabili-
dade social e coletiva, que me estimu-
lou para a producédo de projetos volta-
dos a comunidade local. O melhor dos
ganhos: nossa equipe pdde cooperar
para a melhoria das condigdes de vida
e de bem-estar da populacdo daquele
municipio que nos recebeu.

Essa foto mostra uma das oficinas, quando foi necessario o remanejamento da sala de aula para a quadra de uma outra

escola proxima, devido a quantidade de participantes, que ultrapassou a estrutura proposta inicialmente.
A oficina de curativos foi muito bem recebida pela comunidade, inclusive por alguns profissionais da salde.

Equipe UNCISAL e nosso “Anjo”

'Académica do Curso de Enfermagem da Universidade Estadual de Ciéncias da Satde de Alagoas (UNCISAL). Autor corres-
pondente: Campus Governador Lamenha Filho. Rua Doutor Jorge de Lima, 113 — Trapiche da Barra- 57010-382.

E-mail: joyceyeshua95@gmail.com

2Docente na Universidade Estadual de Ciéncias da Salude de Alagoas (UNCISAL)
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A OPERAGAO PANTANAL DO PROJETO RONDON E
A PRESERVAGAO DA IDENTIDADE INDIGENA TERENA

JAQUELINE ANTONELLO I

Foto: Acervo do Projeto Rondon

BAGAGEM DE VOLTA.:

NOSSA PASSAGEM PELO ESTADO DO PIAUI, MAIS
PRECISAMENTE POR CABECEIRAS DO PIAUI

Introducao

operagdo Parnaiba do

projeto Rondon, acon-

teceu no estado do

Piaui em 2019, a Uni-

versidade Regional
do Noroeste do Estado do Rio
Grande do Sul (UNIJUI) desenvol-
veu as atividades do conjunto de
Agoes B: Comunicagéo, Tecnolo-
gia e Produgdo, Meio Ambiente e
Trabalho, com o Projeto "Agdes
multidisciplinares: construgdo de
solucbes para o desenvolvimento
com sustentabilidade e fortale-
cimento da cidadania, bem-estar
social e qualidade de vida”, no
municipio de Cabeceiras do Piaui/
PI. O municipio localiza-se no
norte piauiense, na microrregido
do baixo Parnaiba, com mais de
608 mil quildbmetros quadrados
e uma populagdo em torno de 10
mil habitantes. “O projeto Rondon
¢ desenvolvido pelo Ministério da
Defesa, em parceria com gover-
nos estaduais, municipais e Ins-
tituic6es de Ensino Superior (IES)
publicas e privadas, tem os ob-
jetivos de contribuir para a for-
magdo dos universitarios e para
0 desenvolvimento das comuni-
dades atendidas.” (Ministério da
Defesa, 2019).

DANIELA REGINA KOMMERS,
LEONIR TEREZINHA UHDE

O objetivo deste trabalho é re-
latar a preparagdo pré-operacao
Parnaiba do Projeto Rondon, a ex-
periéncia obtida durante a opera-
cdo e sua importancia para a for-
macdo académica e cidada.

Metodologia

O projeto da Unijui foi coor-
denado pelos professores Leonir
Terezinha Uhde, Maria Aparecida
de Carvalho Zasso e Felipe Libar-
doni, do Departamento de Estudos
Agrarios (DEAg). A professora Le-
onir realizou uma viagem precur-
sora para o municipio onde o0 gru-
po desenvolveria as atividades, no
periodo de 23 a 29 de setembro
de 2018, com o objetivo de co-
nhecer as liderangas do munici-
pio, a organizagdo de alojamentos
e de transporte, as caracteristicas
da regido e da cidade e 0Ss pos-
siveis pontos a melhorar; realizar
registro em fotos e reuniées com
0s secretdrios municipais; apre-
sentar o plano de trabalho e fa-
zer as adequacgdes necessarias. A
operacgdo do projeto Rondon acon-
teceu no periodo de 18 de janeiro
a 03 de fevereiro de 2019.

Como método de preparagéo
para a operagdo Parnaiba, além
das reunibes de capacitacgéo, fo-

ram realizados dois projetos-pilo-
tos no municipio de ljui (munici-
pio sede da UNIJUI), o primeiro no
bairro Getllio Vargas (zona urba-
na) e o segundo no Distrito de Itai
(zona rural). Os projetos-pilotos
colaboraram para colocar em pra-
tica os métodos de exposicdo das
oficinas realizadas pelos rondo-
nistas, para auxiliar as mudancgas
nas comunidades e para realizar o
contato com integrantes das co-
munidades.

No dia 21 de janeiro, ja presen-
tes no municipio de Cabeceiras do
Piaui, rondonistas e professores
de ambas as instituicbes reuni-
ram-se com representantes do
municipio para fazer os ultimos
ajustes das atividades previstas.
Entre esses estavam: o Secretario
de Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente, o representante do Se-
cretario de Educacdo, o Secreta-
rio de Esportes, a Secretaria de
Assisténcia Social e a Secretaria
da Sadde. Os alunos do curso de
agronomia da UNIJUI participaram
das seguintes oficinas nas co-
munidades visitadas: “Horta ver-
tical”, “Repelente para insetos”,
“Compostagem”, “Cobertura de
solo”, “Inseticidas e fungicidas
naturais” e “Riscos da realizagéo
de queimadas”. As oficinas fo-
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ram realizadas em 20 povoados,
cujas necessidades foram consi-
deradas e problemas existentes
foram priorizados. As oficinas so-
bre hortas verticais e repelente
caseiro foram realizadas na pra-
tica, mas nem todas as oficinas
puderam ser realizadas em cada
povoado visitado devido a restri-
¢cdo de tempo. Em algumas loca-
lidades, principalmente naquelas
com maior numero de participan-
tes, as oficinas foram apresenta-
das simultaneamente e o proprio
participante escolhia a oficina ou
a area do conhecimento que Ihe
era de interesse. A UNIJUI reali-
zou atividades juntamente com a
Universidade de Sdo Paulo/Escola
de Enfermagem de Ribeirdo Preto
(USP/EERP SP), que era responsa-
vel pelas atividades do Conjunto
de Acbes A. Deve ser destacado
que as duas universidades deslo-
caram-se juntas até os povoados,
onde intercalavam as acdes, as
quais eram sempre colocadas em
cronograma, em reunides diarias.
Ou seja, os dois grupos reuniam-
se e decidiam como a equipe se-
ria dividida e como a programacao
funcionaria no proximo dia.

Resultados e Discussao

Os participantes relataram as di-
ficuldades provenientes da escas-
sez de chuvas, o fato das frutas
da regido ndo serem usadas para
a producdo de doces e geleias, a
falta de assisténcia técnica e de
tecnologias no campo e a incerte-
za em relacdo a producao dos cul-
tivos em razdo da falta de agua.
As oficinas, entdo, mostraram al-
gumas formas de amenizar essas
dificuldades, tais como: o melhor
aproveitamento da agua disponi-
vel, usando hortas verticais com
garrafas e 0 uso de palhada sobre
0 solo cultivado, a fim de reduzir
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Oficinas sobre horta vertical e repelente para insetos.

as perdas pela evaporacao.

“A extensdo universitaria pro-
porciona a troca de experiéncia
e de aprendizagem que beneficia
ndo s6 a comunidade, mas tam-
bém serve como uma licdo de vida
e de cidadania para os académicos
e professores.” (CLEMENTE, 2011,
p. 173). Também foi realizado um
diagnostico geral da cidade, atra-
vés de caminhada pelas ruas,
onde foram visitadas lojas agro-
pecuarias e uma granja de suinos,
que ficava préxima ao local. Pode
ser observado que ha falta de as-
sisténcia técnica aos agricultores
da regido, venda de produtos sem
diagndstico das plantas e animais
nos quais serdo usados, proble-
mas com pulgas e carrapatos, com
0 Uuso incorreto de dessecantes
agricolas e descarte incorreto de
embalagens de produtos agrope-
cuarios. Algo que chamou
a atengdo foi a caréncia de infor-

macoes das comunidades atendi-
das. Outro objetivo das oficinas,
portanto, foi tentar auxiliar nessa
questdo, trazendo elementos a
respeito dos pontos de maior difi-
culdade no municipio. O interesse
demonstrado pelas comunidades
acerca dos assuntos abordados
nas oficinas foi bem grande. Ge-
ralmente realizavam perguntas ou
langavam contribui¢tes a respeito
das tematicas abordadas e sobre
0 que ja haviam vivenciado na re-
gido.

A troca de informag@es entre os
integrantes das duas universida-
des também contribuiu para nos-
sa formacéo, visto que a equipe
era formada por estudantes de di-
ferentes areas do conhecimento e
diferentes experiéncias de vida. 0
projeto permitiu aprofundar as ha-
bilidades de trabalho em equipe e
contribuiu muito tanto para a for-
macéo individual como do grupo.

Consideracgdes Finais

Participar do projeto Rondon foi um
sonho realizado. Eu ja acompanhava a
divulgacdo das operacgdes anteriores e
conhecia colegas que haviam partici-
pado do projeto e sempre imaginava
como Seria viver essa experiéncia, ter
a oportunidade de conhecer culturas e
costumes diferentes, assim como outro
bioma e outras paisagens. Sem duvida,
ser recebida de bragos abertos pela
comunidade, ser reconhecida na rua
pelas roupas de rondonista, ser cha-

mada para falar sobre o projeto é uma
vivéncia Unica. Em alguns momentos,
aprendemos muito mais do que ensi-
namos, vivenciamos varios sentimen-
tos em poucos dias e nos tornamos
mais cidaddos. O projeto me permitiu
ter mais consciéncia da realidade bra-
sileira e a valorizar coisas que antes,
talvez, passavam despercebidas.

Palavras-chave: Projeto Rondon; Ci-
dadania; Extensao.

Keywords: Rondon Project, citi-
zenship; extension.

Povoado de Saquarema, em Cabeceiras do Piaui,

apos a realizagdo das oficinas.
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UM HISTORICO DE PARTICIPAGAO NAS
OPERAGOES DO PROJETO RONDON

EMI RAINILDES LORENZETTI

SILVANO REDON

Instituto Federal do Pa-

rand (IFPR), instituicdo
“multicampi”, com mais

de 21 mil alunos na mo-

dalidade de ensino pre-

sencial, 13 mil alunos na modali-
dade de ensino a distancia e 1300
docentes distribuidos nas suas 26
unidades (Assis Chateaubriand, As-
torga, Barracdo, Campo Largo, Ca-
panema, Cascavel, Colombo, Coro-
nel Vivida, Curitiba, Foz do lguacu,
Goioeré, Irati, lvaipord, Jacarezi-
nho, Jaguariaiva, Londrina, Palmas,
Paranagud, Paranavai, Pinhais, Pi-
tanga, Quedas do Iguacu, Telémaco
Borba, Umuarama e Unido da Vito-
ria) vém participando continuamen-
te do Projeto Rondon desde 0 ano
2016, situacdo que vai ao encontro
das suas politicas internas com re-
lagdo ao fortalecimento das agdes
de extensdo por meio de editais de
fomento, pela maior visibilidade as
acOes extensionistas e pelo enten-
dimento da sua importancia para a
efetivacdo do compromisso social
das instituicOes de ensino superior.
No referido ano, 2016, o IFPR, por
meio do Campus Palmas, participou
da Operacgéo Itapemirim, no estado
do Espirito Santo, municipio de Ibi-
tirama. Nesse municipio, entre as
diversas atividades desenvolvidas,
foram realizadas acdes na drea
do saneamento, como um sistema
de fossa de baixo custo em rela-
¢do ao convencional, baseado em
modelo previamente desenvolvido
pela Empresa Brasileira de Pes-
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quisa Agropecudria (EMBRAPA), e
modificado para as realidades dos
pequenos produtores locais, bem
como uma série de atividades numa
escola que utiliza a metodologia da
Pedagogia da Alterndncia, forma
diferenciada daquela que é vivida
pelos académicos do Campus Pal-
mas. Além da Operacdo coordenada
pelo Ministério da Defesa, também
em 2016, o campus participou da
Operacgdo Portal do Oeste, coorde-
nada pela Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC), nos
municipios de Seara, Ita, Arabutd e
Xaxim. A partir de entdo, houve a
construcdo de uma identidade cole-
tiva que associa o Campus Palmas
ao Projeto Rondon.

O retorno trazido pelos professo-
res coordenadores e pelos acadé-
micos quanto as duas operacgdes
foi importante para a criagdo e a
institucionalizagdo, ja no ano de
2017, do Nucleo Extensionista
Rondon IFPR (NER IFPR). Trata-se
de um espaco ndo apenas fisico,
para a guarda de documentos e
materiais obtidos por meio de edi-
tais internos de fomento a pesqui-
sa e de extensdo e utilizados na
capacitacdo dos académicos, mas
também de um ambiente no qual
0s alunos podem se encontrar para
falar sobre suas experiéncias como
rondonistas. E também um espaco
destinado a formacdo continuada,
onde sdo elaborados 0s projetos
para a participacéo dos editais lan-
cados pelo Ministério da Defesa e

criadas e aperfeigcoadas as oficinas
que serdo trabalhadas nas locali-
dades selecionadas para receber
as operagoes. Por meio do Nucleo,
0s académicos que participam das
operacdes continuam atuando como
rondonistas, tanto em atividades de
extensdo realizadas no municipio
de Palmas,t como por meio da sua
participacdo em eventos, publica-
cdo de artigos e apresentacdo de
trabalhos.

Para a construcdo da identida-
de coletiva que pudesse fomentar
e manter o sentimento de perten-
cimento ao Projeto Rondon entre
cerca de 60 alunos envolvidos, foi
criada uma ‘logo’, especifica para
0 NER IFPR, pelos proprios acadé-
micos, além de uma bandeira que
sempre é levada as operacdes jun-
tamente a bandeira oficial da insti-
tuicéo.

Entre as realizagdes do NER IFPR,
além da participacdo nas Opera-
¢Oes Rondon, destacam-se: as ati-
vidades realizadas nas escolas de
Palmas, as acOes desenvolvidas em
parceria com a prefeitura e com o
Servigo Social do Comércio do Pa-
rana (SESC - PR), a revitalizagéo
de pracas, a realizacdo de ativi-
dades ecoldgicas, como o Pé na
Trilha (agdo desenvolvida com as
comunidades interna e externa ao
Campus Palmas e que estd em sua
terceira edicdo), além de acles re-
alizadas dentro do préprio Campus,
entre outras. Com relagdo a eventos
académicos, destacam-se: a parti-

cipacdo no Congresso Rondon, no
Seminario de Extensdo Universita-
ria da Regido Sul, no Semindrio de
Extensdo, Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo do Parand e no Congresso
Nacional de Educacdo, entre outros.
O Nucleo também conta com um
bolsista que auxilia na organizacéo
dos documentos e materiais, na
manutencao das suas redes sociais
(FACEBOOK e INSTAGRAM), e nas
demais atividades realizadas.

Em 2017, durante a Operacado
Tocantins, no estado do Tocantins,
foi realizado, entre as demais ati-
vidades, um treinamento através do
uso da bomba d’dgua ecoldgica, ou
carneiro hidraulico, no municipio de
Novo Acordo. Trata-se de um equi-
pamento simples e barato, confec-
cionado com materiais fa
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encontrados em casas de cons-
trucdo ou em locais de descarte,
e que usa a energia resultante do
volume, pressdo e velocidade da
agua de rios e reservatorios natu-
rais ou artificiais para transportar
a agua por meio de pontos distin-
tos e que, posteriormente, foi pre-
miado em uma edi¢cdo do Congres-
so do Projeto Rondon.

A Operacdo Rondonia Cinquente-
nario, realizada no estado de Ron-
dénia em 2017 e que comemorou
0s cinquenta anos do Projeto Ron-
don, permitiu aos académicos do
NER IFPR participarem do projeto
na regido em que aconteceu a pri-
meira Operacdo Rondon, em 1967,
e também “guardar” o tempo, suas
metas e sonhos em uma capsula
enterrada nos jardins do Memo-
rial Rondon, em Porto Velho, e que
sera aberta no seu centenario.
Nessa Operagdo, 0 municipio que
acolheu a equipe do Campus Pal-
mas foi o de Campo Novo de Ron-
donia, inserido na regido da flo-
resta amazonica, razao pela qual
optou-se, em diferentes momen-
tos, por uma abordagem proxima a
etnobotanica, drea multidisciplinar
vinculada aos saberes populares.
Também em 2017, houve a parti-
cipacdo dos rondonistas do NER
IFPR na Operacdo Caminhos do
Sul, coordenada pela Udesc, com
atuacdo nos municipios de Braco
do Norte, Cricitma, Tubardo e La-
guna - SC.

Em 2018, o Campus Palmas par-
ticipou da Operacdo Pantanal, re-
alizada no estado do Mato Grosso
do Sul. Para essa Operagdo, entre
as diversas atividades promovidas
pelos académicos rondonistas,
destaca-se a organizagéo e a re-
alizagcdo da Formacdo Pedagogica
da rede municipal de Bodoquena.
Além disso, pela primeira vez,
houve a participagcdo da equipe

do Campus Palmas no evento de
encerramento da Operacao, junta-
mente a Universidade Federal de
Sdo Jodo del Rey (UFSJ), parceira
das atividades no municipio de Bo-
doquena. No mesmo ano, também
houve a participacdo de alunos do
IFPR na Operacdo Rondon Para-
nd, organizada pela Universidade
Estadual de Ponta Grossa (UEPG),
nos municipios do sudoeste para-
naense. Por fim, o NER IFPR teve
0 projeto selecionado e esté se or-
ganizando para a Operacéo Vale do
Acre, realizada no estado do Acre.
A cidade de Xapuri fara a acolhida
da equipe que atuard juntamente a
Universidade Federal de Ciéncias
da Saude de Porto Alegre. Dessa
forma, somam-se oito operacdes
que tiveram a participacdo do
Campus Palmas do IFPR por meio
do seu Nucleo Extensionista: cinco
delas coordenadas pelo Ministério
da Defesa, duas coordenadas pela
UDESC e uma pela UEPG.

As diferentes operagoes trouxe-
ram aos académicos a possibilida-
de de sentir algo muito presente
em experiéncias relatadas por an-
tropdlogos: a afetacdo. Trata-se
da experiéncia de ser tocado por
aquilo que afeta o outro nas suas
vivéncias mais cotidianas e pes-
soais, demonstrando que as ope-
racoes Rondon ndo tém um fim
em si mesmas: elas ultrapassam
quaisquer formas de imediatismo.
Embora seus objetivos estejam
postos de maneira explicita, entre
eles, promover o desenvolvimento
sustentavel e a qualidade de vida
em comunidades em situagdo de
vulnerabilidade e contribuir para
a formacdo ética, humana, cidada
e responsavel do universitario, o
Projeto Rondon, numa leitura do
socidlogo e antropélogo Marcel
Mauss (2005) acerca da troca da-
diva, traz o aspecto essencial da

reciprocidade, e permite uma for-
ma de sociabilidade e de intera-
¢cdo para além da sua organizacao
burocratica e estatal, condigcoes
necessarias para a sua realizagao.
Desse modo, 0S ensinamentos
académicos que 0Ss universitarios
levam para as localidades que re-
cebem as operac0es, e que Sdo So-
mados as experiéncias, vivéncias
e conhecimentos dos moradores
de tais localidades, transcendem
aspectos praticos com finalidades
materiais.

O Projeto Rondon implica num
sistema de vinculos e de trocas de
saberes, experiéncias, agradeci-
mentos, convites e histdrias com
as pessoas presentes e futuras,
por meio da atuacdo dos multipli-
cadores, que aprendem 0s conhe-
cimentos gerados por ocasido das
operacdes e, posteriormente, 0S
transmitem. Num contexto forte-
mente marcado por aproximacoes
e associagdes utilitaristas, o Pro-
jeto Rondon acena com a possibi-
lidade de relacdes que priorizam
0 coletivo e a cooperacao mutua,
aspectos importantes para a ma-
nutencdo e aperfeicoamento da
vida social.
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PROJETO RONDON OPERAGAO TOCANTINS:

OFICINA “UM PE DE QUE” E A RELEVANCIA PARA A
VALORIZAGAO DA CULTURA LOCAL.

abe-se que um dos
principais propdsitos
do Projeto Rondon &
desenvolver bene-
ficios permanentes
nas comunidades e consolidar
no universitario o sentido de
responsabilidade social. Para
cumprir tais objetivos, a equi-
pe de alunos do conjunto B da
Universidade de Brasilia, que
esteve presente na Operacao
Tocantins, realizada em janeiro
de 2017, aplicou para a popu-
lagdo do municipio de Maria-
nopolis do Tocantins a oficina
“Um pé de qué”. Essa oficina
consistiu em demonstrar a im-
portancia e a funcionalidade
de frutos tipicos da regido a
populacdo local, como forma
de valorizar o conhecimento
popular, aliado ao estimulo da
utilizagdo desses frutos de ma-
neira sustentavel e através de
inumeras possibilidades.
A ideia da oficina foi inspi-
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rada em um programa televisi-
VO COm 0 mesmo nome, exibido
pelo canal Futura, que tratava
sobre as drvores brasileiras:
sua histéria e tudo que pode
ser obtido através da extracéo
de sua raiz, caule, folhas, fru-
tos e flores. O principal obje-
tivo do programa, e também da
oficina,é de aproximar as ar-
vores da vida dos espectadores
e dos moradores da regido em
que elas se encontram.

0 Estado do Tocantins possui
vasta extensdo territorial e en-
contra-se na zona de transigéo
geografica entre o cerrado e a
floresta amazonica, tendo uma
grande variedade de espécies
nativas de arvores e frutos com
elevado valor nutricional e pos-
sibilidades de aproveitamento.
O Municipio no qual a equipe
trabalhou durante a Operacgdo
Tocantins foi Mariandpolis do
Tocantins, situado a 185 qui-
l[dmetros da capital Palmas e

com uma populagdo de apro-
ximadamente 4.352 habitantes
(IBGE, 2010) divididos em zona
urbana e dois assentamentos:
Manchete e Piracema.

A primeira missdo da oficina
comegou na viagem precur-
sora, quando o professor co-
ordenador responsabilizou-se
por observar e dialogar com o0s
moradores do municipio sobre
os frutos que mais brotavam
naquela regido: o murici,o pe-
qui, 0 caju e a mangaba.

Com a informacdo em maos,
0Ss rondonistas comecgaram o0S
preparativos para colocar a
metodologia em pratica. Para
situar o grupo sobre a utiliza-
¢do dos frutos, foram dispo-
nibilizadas quatro receitas: a
do bolo de murici, do pavé de
caju, do casadinho de mangaba
e do pao de queijo de pequi
Apds trabalhar com as recei-
tas, o grupo concluiu que uti-
lizar a culinaria com os frutos
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da regido do Tocantins seria
uma oportunidade muito mais
proxima e didatica de trabalhar
a partir da realidade dos mo-
radores do municipio, além de
ajudar a fomentar a valoriza-
¢do da cultura local.

Chegando a localidade e dan-
do inicio as oficinas, o primei-
ro desafio foi o de conseguir
publico. Esse obstdculo fez
com que a equipe tivesse que
readaptar a maneira de captar
pessoas interessadas, inclu-
sive para a oficina “um pé de
qué? ”. A primeira estratégia
de captacdo foi divulgar para
0s moradores de Mariandpolis
do Tocantins a programacéo
das oficinas, os cartazes so-
bre o Projeto Rondon e as pro-
postas que seriam implemen-
tadas. Mesmo assim, ndo foi
facil conseguir o engajamento
dos moradores.A equipe deci-
diu, entdo, capacitar um grupo
especifico e, seguindo o posi-
cionamento do Projeto Rondon,
trabalhar com multiplicadores.
Os rondonistas iniciaram o tra-
balho com a capacitagdo das
merendeiras do colégio David
Rolins, instituicdo responsavel
pelos ensinos fundamental e
médio do municipio.

Em parceria com um rondo-
nista da equipe do conjunto
A, da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS), foi
incluido na oficina um didlogo
sobre boas praticas na cozi-
nha. Dessa forma, a oficina foi
enriquecida, mantendo na sua
esséncia a valorizagdo dos fru-
tos e espécies da regido, além
de incluir a importancia de fa-
lar das boas praticas na cozi-
nha, ja que o publico em ques-
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tdo eram as merendeiras das
escolas. A primeira parte da
oficina abordou assuntos rela-
cionados a postura na cozinha,
ressaltando pontos como a im-
portancia de ter cuidados com
0s utensilios, com o ambiente
e sobre a maneira correta de
lavar as méaos.

A segunda parte foi voltada
para “um pé de qué? ", que fa-
lou sobre os frutos da regido,
sobre as arvores e sobre a im-
portdncia de sua preservacao.
Por ultimo, juntamente com as
merendeiras, a equipe uniu as
boas praticas na cozinha com a
receita do bolo de murici, que
resultou em total sucesso. As
merendeiras, apesar de conhe-
cerem o fruto, ndo conheciam
receitas que o utilizassem e
tiveram uma experiéncia com-
pletamente nova em preparar o
bolo. Ao final, todas receberam
um folder com receitas dos
quatro frutos mais abundantes
do municipio de Marianépolis
do Tocantins.

Depois da primeira experién-
cia, a noticia do bolo de murici
espalhou-se pelo municipio e
a demanda, tanto pela oficina
“Um pé de qué? " quanto pelo-
folder com as receitas, aumen-
tou. Com isso, percebeu-se
que a populagdo do municipio
ficou muito mais envolvida com
a oficina quando descobriram
que ela utilizou uma metodo-
logia cotidiana, no caso, a téc-
nica de cozinhar. Também foi
possivel notar que a aproxima-
¢cao com a realidade do munici-
pio e a flexibilidade dos rondo-
nistas em se adaptar a rotina
e aos costumes dos moradores
fez com que o potencial da ofi-

cina fosse melhor aproveitado
e seus objetivos alcancgados.

A oficina realizada pelos ron-
donistas segue a perspectiva
de Paulo Freire. Nesse sentido,
utiliza recursos inerentes ao
contexto de vida dos sujeitos
de Mariandpolis, valorizando
0Ss saberes da populagdo, que
implica na liberdade de esco-
lha e na seletividade de ali-
mentos saudaveis, ampliando a
critica acerca do consumismo
desenfreado, que ocasiona a
ingestdo de alimentos indus-
trializados, resultando em do-
encas cronicas para a popu-
lacdo. Assim, a oficina obteve
uma conotagdo horizontaliza-
da, propiciando que, no decor-
rer das atividades, o conheci-
mento prévio das cozinheiras
pudessem nortear as agdes, de
forma a fazer suas escolhas no
modo de preparo e no tempo
gasto para produzir o alimento.

A experiéncia vivida através
da Operacdo Tocantins muito
contribuiu com diversos as-
pectos referentes a oficina e a
adequacgao da metodologia por
parte dos rondonistas. O lega-
do mais importante foi a pro-
pagacdo de valores e habitos
alimentares regionais e cultu-
rais. O contato com a flora lo-
cal promoveu, ainda, a reflexao
critica de valorizacédo da cultu-
ra e dos frutos da regido. Além
de todos os beneficios propi-
ciados pela oficina, valores
sustentaveis foram agregados
aos individuos envolvidos e fez
com que se tornassem prota-
gonistas de mudangas e mul-
tiplicadores na regido, aten-
dendo os objetivos do Projeto
Rondon.
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JORNALISTA SAULO GOMES

Projeto Rondon, criado em

1967, permaneceu em fran-

ca atividade durante as dé-

cadas de 1970 e 1980, tor-

nando-se conhecido em todo
Brasil.

Ao completar 63 anos de atividades
jornalisticas, é natural come morar “bo-
das de ouro” de grandes reportagens
por mim realizadas, algumas delas
premiadas, como a da 12 fase do Pro-
jeto Rondon, de ambito nacional, que
realizei em 1969.

Na ocasido, ocorreu um intercambio
entre estados brasileiros. Sdo Paulo e
Maranhdo organizaram suas equipes
de estudantes a fim de desenvolver
aquele trabalho.

Como jornalista, participei da equipe
de S&o Paulo, que contava com 140
universitarios das areas de medicina,
arquitetura, engenharia, assisténcia
social, odontologia e outras, para pres-
tar assisténcia a populacdo pobre do
Maranh&o em diversos setores.

O entdo governador do Maranhéo,
José Sarney, deu total cobertura para
a realizagdo do evento. Uma completa
infraestrutura facilitou as atividades de
12 grupos de trabalho, que atenderam
a populacdo de 28 cidades daquela re-
gido nordestina.
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No final dos anos 80, o Projeto dei-
xou de receber prioridade no Governo
Federal, sendo extinto em 1989, pelo
proprio José Sarney, agora presidente
da Republica.

Com a equipe da TV Tupi de SP, docu-
mentamos todas as agoes dos universi-
tarios e realizamos, ao final da jornada,
um programa especial, em SP, com a
presenca dos 12 lideres das equipes e
dos dois coordenadores do Projeto: o
Cel Helio Gomes — 20 Exército-SP e o
Professor de geografia da USP, Fauze

Saad.

Imagens de todas as atividades
emolduraram as entrevistas, com des-
tague para pequenas cirurgias feitas
pela equipe de medicina, inclusive par-
tos, em trés cidades do estado.

Em um pequeno hospital da cidade
de Pedreiras, documentamos 0 nas-
cimento do filho do prefeito, que, em
homenagem ao Projeto Rondon, rece-
beu 0 nome de Kleber Rondon Carvalho
Branco.

Para nos locomovermos de uma lo-

calidade a outra, utilizdvamos jangada,
barcos, trem e até caminhdo pau-de-a-
rara.

Foram 30 cidades cobertas de nor-
te a sul do estado do Maranh&o, sendo
que a comunicacgdo entre a equipe € as
cidades era 0 municipio de Bacabal.

O servico de radio, instalado pelo
governo do estado, retransmitia as mi-
nhas reportagens para as radios Tupi e
Difusora de Sdo Paulo.

Com a ajuda do governo estadual,
eu enviava para a TV Tupi os filmes
em 16mm, que eram colocados no ar
na programacao jornalistica diaria da
emissora.

Sem duvida, essa foi @ minha maior
reportagem do ano de 1969, premiada
com louvor, e que faz parte do meu cur-
riculum profissional.

Os beneficios levados a cada co-
munidade pobre do Maranhdo foram
extraordindrios: vacinagdo em massa,
certiddes de nascimento, alfabetizacéo,
tratamento dentério, além da constru-

¢ao do matadouro municipal, pela equi-
pe de engenharia, na cidade de Pinhei-
ros, onde nasceu Jodo do Vale, autor
de “Carcara”.

Ali foi realizado um trabalho de alfa-
betizacdo pelas prostitutas, que trans-
formavam, durante o dia, seu local
de trabalho em sala de aula. Coube a
equipe da Educacdo esquematizar o
trabalho.

Na cidade de Timbiras, os indios
Guajajaras tiveram atendimento das
equipes de medicina e de assisténcia
social.

Nossa equipe transmitia noticias dos
estudantes para as familias e vice-ver-
sa, trazendo, assim, tranquilidade a
ambas as partes.

Foi uma das mais gratificantes repor-
tagens da minha vida, que merece hoje
ser comentada como ligdo de brasilida-
de as novas geragoes.

Nossa participagdo, juntamente com
0S estudantes e seus coordenadores,
foi um aprendizado do qual nunca es-
queceremos, lutando por um Brasil me-
lhor.

Parabéns aos dirigentes que hoje
honram o trabalho de seus antecesso-
res.

Homenagem a memdria do prof. Wil-
son Choeri e aos 28 universitarios do
RJ, que desenvolveram esse primeiro
trabalho, em Rondonia, em 1967.
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HORTA NA ESCOLA:

APRENDENDO NA PRATICA 0 CULTIVO DA
BOA ALIMENTAGAO

ANA PAULA BORN

RONDONISTA E ACADEMICA DE RELAGOES PUBLICAS DA UFSM-FW

RONIBERTO FARIAS

RONDONISTA E ACADEMICO DE AGRONOMIA DA UFSM-FW

GIZELLI MOIANO DE PAULA

RONDONISTA E PROFESSORA DA UFSM-FW

ma escola do campo recém
-inaugurada, sem uma horta
para o cultivo de alimentos
para a merenda escolar, e
uma equipe super motivada
a ensinar e a deixar algo para a comu-
nidade, uniram as suas ideias e cons-
truiram, juntas, uma horta na escola.
Os rondonistas da Universidade Fede-
ral de Santa Maria-Campus Frederico
Westphalen, que participaram da Ope-
racdo Palmares na cidade de Porto de
Pedras/Alagoas, em Julho de 2018,
ndo mediram esforgos na hora de co-
locar @ mdo na massa e implantar do
zero uma horta no Nucleo de Educacao
do Campo.

A atividade era uma das propostas
que o grupo queria desenvolver no mu-
nicipio, denominada “Horta na Escola”.
Tinha o objetivo de conscientizar os
estudantes das escolas locais sobre a
importancia da alimentacdo saudavel,
da diversificacdo existente de cultivos
e da possivel fonte de renda com a
plantagdo nas suas residéncias. Uma
das ideias principais do grupo era a
criacdo de hortas nas escolas, para en-
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sinar os alunos, na pratica, como fun-
ciona o plantio e o cuidado com os ve-
getais, além de ser uma forma de gerar
0s alimentos para agregar na merenda
escolar, cultivando a boa alimentagao.

Durante a operagdo, 0 grupo conhe-
ceu o Nucleo de Educacéo, a Unica es-
cola no meio rural, de turno integral,

inaugurada um més antes da chegada
da equipe ao municipio. A motivagéo
dos rondonistas, entdo, aumentou, pois
teriam a oportunidade de deixar um le-
gado para uma escola que estava no
inicio da sua trajetdria, além de tratar-
se de uma escola do campo que nao
possuia nada além de salas de aula.

Diante dessa situagao, juntamente com
a comunidade académica, construiram
uma horta desde o0 seu inicio, fazendo
a escolha do local desejado, a limpeza
da area, a preparacdo dos canteiros, 0
plantio das mudas e a irrigagao.

Para a execugdo desse projeto, a Se-
cretaria da Educacéo da cidade entrou
em parceria e comprou as mudas de
alface para o plantio. No total, foram
plantadas 300 mudas de alface com a
ajuda dos estudantes do 1° ao 3° ano
do Ensino Fundamental. Em um primei-
ro momento, foi ensinada a diversidade
de alimentos que existem e que podem
ser plantados e foi ressaltada a impor-
tancia do consumo de uma alimenta-
cdo saudavel, composta de diferentes
verduras e legumes. No segundo mo-
mento, 0s rondonistas instruiram as
criancas para a atividade pratica, onde
aprenderam como é feito o correto
plantio, quando todos ajudaram com a
plantagdo das mais diversas mudas na
terra.

Os rondonistas entregaram aos res-
ponsaveis da escola a horta pré-traba-
Ihada, sendo necessario apenas o con-
trole das plantas daninhas e a irrigacéo
das mudas. Alguns dias depois do en-
cerramento da operacdo, os diretores
da escola entraram em contato com
a professora responsavel pela equipe,
para mostrar o resultado da horta. As
alfaces plantadas foram utilizadas para
enriquecer a merenda escolar e distri-
buidas também para os familiares dos
estudantes. Tal agdo, iniciada junta-
mente com a escola, pode, por muitos
anos, seguir dando muitos frutos — li-
teralmente.

A satisfagdo em despedir-se de Por-
to de Pedras/AL com o sentimento
do dever cumprido diante do sucesso
das acbes promovidas foi unanime na
equipe. Roniberto, um dos rondonistas
responsavel pela horta, relata o seu
sentimento apds a execucgdo da oficina:
“Ao decidir pela oficina Horta na Es-
cola, procuramos apresentar aos agen-

tes locais, professores e estudantes, a
vasta gama de alimentos que poderiam
ser cultivados no municipio sem a in-
terferéncia climatica e de facil manejo.
Ao perceber a aceitagdo, a admiracao
e 0 encantamento dos alunos, tanto na
escola municipal onde a acdo foi tam-
bém executada, quanto na escola do
campo, onde pudemos montar a horta
desde o inicio, foi estimulante perceber
que aquelas criancas estavam felizes
em aprender a cultivar seus proprios
alimentos, que o pouco de ensinamen-
to transmitido para aqueles pequenos
cidaddos, com fome de conhecimento,
seria repassado em suas casas e para
aqueles que ndo conseguiram partici-
par da oficina. ”

As sementes foram plantadas. A sa-
tisfacdo do dever cumprido vem pela
percepcdo de que, apesar de que pu-
déssemos ter feito mais, o que foi rea-
lizado tera continuidade e levara qua-
lidade de vida e alimentos saudaveis
para toda a comunidade escolar.
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UM ANJO FARDADO

FABIO BENTES FREIRE

ilitares e universitarios
coexistem com diferen-
gas que 0Ss unem mais
do que os separam. O
militar nasce e cresce
civil, a farda ndo apaga isso. Tudo
comecga igual, o ponto de partida
¢ 0 mesmo: a Escola. Futuros ad-
vogados, sargentos, comerciantes,
diretores, engenheiros, médicos,
capitdes, pilotos brincam juntos
no recreio, chutam a mesma bola,
sentam-se lado a lado em carteiras
iguais, escutam com atencdo, e até
admiracdo, o mesmo professor ou
a mesma professora. O militar s
torna-se militar e o universitario sé
torna-se universitario porque sao
preparados para isso. Apesar de tri-
lharem caminhos profissionais dife-
rentes, partem da mesma nascente.
Somos mais parecidos do que ima-
ginamos. O belissimo Projeto Ron-
don deixa isso bem claro, unindo
a farda e o iconico colete amarelo,
levando conhecimento até onde ele
precisa chegar. Cada um com o seu
papel, pondo em pratica sentimen-
tos elevados, de solidariedade, de
entrega, de cidadania, de alegria
sincera e de sorrisos faceis, crian-
do, por um momento, uma espécie
de Céu na Terra, com direito a gente
de boa intengéo, de nobres agdes, e
de um anjo zelando por todos. Um
anjo que, por sinal, pode ter muito
trabalho, caso um de seus assegu-
rados seja eu.
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Dizem as mas linguas que, se hou-
ver um unico buraco no mundo, eu
caio nele. Ndo é bem assim, mas
tenho a fama, as vezes, justificada.
Em minha primeira participagdo no
Projeto Rondon, em julho de 2014,
nao cai em nenhum buraco, mas dei
um trabalhdo para o anjo, o infali-
vel Muniz, militar da marinha que
nos acompanhava. Foi assim. O dia
havia comecado igual aos outros da
Operacdo Guararapes, em Pernam-
buco. Levantei com a mesma dis-
posicdo e entusiasmo de sempre,
tomei café da manha e parti ansioso
para mais uma maratona de ofici-
nas. A minuscula Lagoa do Ouro, no
interior de Pernambuco, recebia o
Projeto Rondon e eu debutava junto
com a minha colega de departamen-
to, a professora Gabriela, e nossos
alunos, oito no total. Era quinta-
feira, primeira semana da Opera-
¢do. Dividiamos as atividades com
a UNISUL de Santa Catarina, equipe
coordenada pela professora Edinéia.
0 Centro de Referéncia de Assistén-
cia Social (CRAS) era a casa que nos
abrigava, vinte universitarios, quatro
professores (s6 eu de homem) e de-
zesseis alunos. A casa era um lar,
porque tinhamos um anjo, de nome
Muniz. Insisto, ele tinha nome.

O Projeto Rondon é empolgante. A
satisfagcdo com cada etapa cumpri-
da é indescritivel. Consigo senti-la
de novo, enquanto escrevo essas li-
nhas, mas sou incapaz de traduzi-la

em palavras. Nao da. Mas naquela
quinta-feira, no periodo da tarde,
de chuva fina, abencgoada, em terra
que sofria com a seca, meu pique
foi embora. Logo apds o almocgo,
comecei a sentir um cansago fora
do normal, participei das oficinas
sem dizer nada, mas ndo me sen-
tia bem. Lembro-me daquela tarde
como a mais longa de todas, por-
que a hora ndo passava. Fui dormir
exausto, mas, talvez, estaria melhor
na manha seguinte, pensei. Essa foi
a minha Ultima lembranga da noite,
antes de acordar, ensanguentado,
no chdo do quarto onde dormia-
mos, separado das mulheres. S0
quem passou por essa experiéncia
sabe dizer qudo estranha ela é. 0s
sentidos ndo voltam todos de uma
vez. Primeiramente, ouvi vozes. S
depois eu consegui ver que havia
pessoas ao meu redor. Nunca me
lembrei de nada que aconteceu. O
episddio continuou sendo, até hoje,
uma auséncia completa na minha
linha do tempo. Poucas vezes me
senti tdo perdido e fora de Orbita em
minha vida.

Foi ai que o anjo Muniz entrou
em cena. Aconteceu o seguinte: eu
acordei de madrugada para ir ao
banheiro, desmaiei logo na entrada
e bati forte com a cabeca em uma
quina. As marcas de sangue falavam
por si. Depois de um certo tempo,
ndo sei quanto, voltei para o quarto
e apaguei de novo, caindo ao lado

de um aluno, que s6 ndo enfartou
porque era muito jovem. Quando
retomei plena consciéncia, 0 Muniz
ja vestia seu uniforme da Marinha,
visdo que me acompanhara até o
tumulo. As Forcas Armadas acerta-
ram na escolha desse militar para
que ficasse a nossa disposicao. Por
ser diabético, a tal da auséncia me
deixou bem desarticulado. Coube,
entdo, ao anjo Muniz, providenciar a
ambulancia que me levou para Gara-
nhuns e a posterior assisténcia mé-
dica. Nao bastasse, ele acompanhou
cada um dos sete pontos que eu levei
na cabeca e, gracas a sua insistén-
cia, foi feito um raio-X do cranio, sob
protestos. O Muniz ndo deu trégua,
falando pouco, mas falando firme e
certo. Gracgas a ele, tive tudo o que
eu precisava naquele momento. Mais

do que isso, tive um irmdo ao meu
lado, tdo préximo quanto possivel.

Eu vestia meu coletinho amarelo
do Projeto Rondon e o Muniz usava
um uniforme da Marinha, que néo
era branco. Militares e universita-
rios ndo sdo tdo diferentes assim.
L4 se vao quase cinco anos desse
episodio, mas é impossivel para mim
conter a emogdo com a lembranga,
tamanha foi a confianca de que tudo
daria certo, quando recobrei a cons-
ciéncia, ainda deitado no chdo. 0
peso da farda me passou uma tran-
quilidade tremenda, quase imediata.
Mais que um anjo, um arcanjo, como
tinha que ser.

Logo que voltei para casa, apos o
término da Operagdo Guararapes, fiz
uma bateria de exames e descobri
que, muito provavelmente, o que ha-

via causado o desmaio foi uma de-
sidratagdo, agravada pela diabetes.
Poderia ter sido algo bem sério, mas
felizmente néo foi, pois 0 bravo mari-
nheiro Muniz zelava por nés, naquela
noite escura e distante, em Lagoa do
Ouro, agreste de Pernambuco.

0 que restou disso tudo pode ser
resumido em uma palavra: gratidao.
Gratiddo pelo militar que deveria
nos acompanhar, e foi mais que um
acompanhante: foi amigo, foi irmao,
foi anjo da guarda. Uma palavra é
pouco, preciso de mais uma para
fechar com chave de ouro essas
memorias tdo boas. Vou usar aque-
la que deve ser usada entre homens
de bem, profissionais sérios que tra-
balham dentro da ética, uma palavra
que nunca pode ficar de lado, que
soa bem, e eu gosto: RESPEITO!
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