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EDITAL N° 2/2021-DIPRES

PROCESSO SELETIVO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR (IES) PARA PARTICIPACAO NA
OPERACAO DE FEVEREIRO 2022

OPERACAO AMAPA MAIS FORTE DO PROJETO RONDON
PROCESSO N° 60340.000218/2021-78
1.APRESENTAGCAO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Ministério da Defesa (MD), por
meio do Departamento de Ensino, representado pelo seu Diretor, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo inciso Xl do art. 45, do Anexo | ao Decreto N° 9570, de 20 de novembro de 2018,
combinado com o que prescreve a Portaria n® 754/SEPESD/SG-MD, de 30 de margo de 2015, sediado na
Esplanada dos Ministérios, Bloco "Q", em Brasilia, Distrito Federal, realizara PROCESSO SELETIVO, nos
termos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, para selecao das Propostas de Trabalho formuladas por
Instituicdes de Ensino Superior (IES), para participacao na Operagao de Fevereiro/2022 do Projeto Rondon,
doravante denominada Operacdo AMAPA MAIS FORTE, conforme exigéncias estabelecidas neste edital.

2.DO OBJETO

2.1 O presente edital tem por objeto regulamentar o processo de selecao e a participagao das
IES, publicas e privadas, para a Operagao denominada "AMAPA MAIS FORTE" em Fevereiro 2022, tendo por
finalidade contribuir para o cumprimento dos objetivos do Projeto Rondon estabelecidos na Diretriz
Estratégico-Operacional, aprovada pela Portaria Normativa n° 77/GM-MD, de 20 de agosto de 2020.

2.2 Para a execucao do objeto do presente edital ndo havera o repasse de recursos financeiros
ou pagamento, a qualquer titulo, entre o MD e as IES, cabendo a cada um prover os recursos financeiros,
humanos e materiais necessarios ao exercicio das respectivas atividades.

3. DO CADASTRO DA IES

3.1 Para efetuar o cadastramento da IES no Sistema de Informacao, Gestao e Avaliacao do
Projeto Rondon (SIGA) deverao ser anexados os seguintes documentos em formato PDF:

3.1.1 comprovante de credenciamento como IES junto ao MEC e instancias competentes;

3.1.2 relacao dos Projetos desenvolvidos ou em desenvolvimento pela IES na area de extensao;

3.13 termo de designacao do representante da IES junto ao MD, de acordo com o Anexo "A"
deste edital.

3.14 O SIGA estara disponivel em https.//www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon.
4. DA PROPOSTA DE TRABALHO

41 As IES deverao propor agdes com carater de extensdao, que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel das comunidades, para o desenvolvimento e o fortalecimento da cidadania
do estudante universitario, o bem-estar social e a qualidade de vida nas comunidades carentes, usando as
habilidades universitarias.

4.2 As acdes propostas deverao ser direcionadas, prioritariamente, a um publico capaz de
reproduzi-las e multiplica-las no seio da comunidade, tornando-as permanentes.

4.2.1 Poderao ser realizadas oficinas complementares visando viabilizar, apoiar ou dar suporte as
acdes de capacitacao, com a participacao da comunidade em geral.
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4.3 As Propostas de Trabalho deverao seguir as orientagdes expressas no Anexo "B" (Modelos de
estrutura de proposta de trabalho) deste edital e deverao abranger as seguintes areas tematicas,
conforme o Conjunto de agoes escolhido, a saber:

-Conjunto "A": Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacao e Saude.
-Conjunto "B": Comunicacao, Meio Ambiente, Tecnologia e Producao e Trabalho.
-Conjunto "C": Cobertura Jornalistica e Producao de conteudo.

4.4 As Propostas de Trabalho deverao ser orientadas para a regiao abrangida pela operagao,
atendendo aos critérios estabelecidos ho Anexo "C" - Fichas de Avaliagao das Propostas, deste edital.

4.5 As propostas de trabalho para o Conjunto "C" consistirao na realizacao de uma cobertura
jornalistica e producao de conteudo, por intermédio do desenvolvimento de agdes e criagcao de produtos
para a divulgacdo das atividades desenvolvidas pelas equipes dos Conjuntos "A" e "B', utilizando,
preferencialmente, as midias digitais do Projeto Rondon, considerando o Anexo "D" - Orientacoes Relativas
a Comunicacao Social, deste edital.

4.6 A proposta para o CONJUNTO "A" devera atender, no minimo, uma das atividades de cada
area tematica abaixo descritas:

CULTURA:

- capacitar agentes multiplicadores para o desenvolvimento de atividades que valorizem o
cidadao, a cultura local e promovam o intercambio de informagodes.

DIREITOS HUMANOS E JUSTICA:

- capacitar gestores municipais, conselheiros e liderangas comunitarias em gestao de politicas
publicas, particularmente na area de desenvolvimento social, como acesso a renda, ao enfrentamento das
situacoes de trabalho infantil e a exploragao sexual de criangas e adolescentes;

- instalar, dinamizar ou atualizar, conforme o caso, conselhos municipais, tais como os de
educacao, de saude, tutelar, de assisténcia social, da crianga, do meio ambiente, dentre outros; e

- capacitar agentes multiplicadores na prevencao da violéncia contra mulheres, criangas e
adolescentes.

EDUCACAO:

- capacitar educadores dos ensinos fundamental e meédio sobre técnicas de ensino e
aprendizagem, motivagao, mediagao de conflitos, relacionamento interpessoal, disturbios de
aprendizagem e educagao inclusiva.

SAUDE:;

- capacitar agentes multiplicadores em vigilancia e na atencao na saude dos diversos ciclos de
vida: crianga, adolescente/jovem, adulto e idoso. Com énfase respectivamente em:; imunizagao, prevengao
e controle de violéncia, transito seguro, habitos saudaveis, fatores de risco para Doencgas Crénicas Nao
Transmissiveis - DCNT (hipertensao e diabetes);

- capacitar agentes multiplicadores para o controle de vetores causadores de doencgas
endémicas;

- capacitar agentes multiplicadores para disseminacao da Politica Nacional de Alimentacao e
Nutricao.

- capacitar agentes multiplicadores quanto ao uso de modernas tecnologias da informacao e de
telecomunicagdes, seja para teleconsultas, exames de rotina ou em situagdes de urgéncia, contribuindo
para a prevencao, diagnostico, monitoramento e tratamento de doencas, lesdes e outras condicdes
medicas a pacientes e outros profissionais de saude situados em locais distantes.

4.7 A proposta para o CONJUNTO "B" devera atender, no minimo, uma das atividades de cada
area tematica abaixo descrita:

COMUNICAGAO:
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- capacitar agentes multiplicadores e servidores municipais na producao e difusao de material
informativo para a populagcao, usando os meios de comunicagdao, com énfase em comunicagao
comunitaria e publica; e

- capacitar liderancas e servidores municipais nos servigos e programas oferecidos de formagao
de politicas publicas.

MEIO AMBIENTE:

- capacitar, mobilizar e realizar campanhas na area de educacao ambiental, particularmente no
que se refere a residuo soélido, saneamento basico e gestao de agua e solo.

TECNOLOGIA E PRODUGAO:

- disseminar solugdes autossustentaveis - tecnologias sociais - que melhorem a qualidade de
vida das comunidades.

TRABALHO:

- capacitar gestores e trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS) quanto a utilizagdo de
sistemas que instrumentalizam e apoiam a gestdao do SUS, em todas as esferas, nos processos de
planejamento, programacao, regulacao, controle, avaliagao e auditoria;

- capacitar os servidores municipais a desempenharem as funcdes de execucgao, prestacao de
contas e controle social dos programas e agdes educacionais financiados pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagao (FNDE) de modo que promovam melhorias na gestao dos municipios.

- capacitar os servidores municipais a desempenharem as fungdes de execucgao, prestacao de
contas e controle social dos programas e agoes financiados pelo Fundo Nacional de Saude (FNS), de modo
que promovam melhorias na gestao dos municipios;

- capacitar produtores locais, com especial atencao a agricultura familiar e sustentavel;

- incentivar o cooperativismo, o associativismo e o empreendedorismo para a geragao de renda
e o desenvolvimento econémico sustentavel;

- promover agoes que desenvolvam o potencial turistico local, incluindo a capacitagcao de mao
de obra ligada ao comércio de bens e servicos; e

- capacitar servidores municipais em gestao publica e de projetos.
4.8 A proposta para o CONJUNTO "C" devera cumprir as seguintes tarefas:

- apresentar um Plano de Comunicacao, observando o Anexo "D" - Orientagcdes Relativas a
Comunicacao Social, deste edital; e

- realizar toda a cobertura jornalistica e a produgao de conteudo para divulgagao do Projeto
Rondon, incluindo a preparagao dos rondonistas, a realizagdo das atividades desenvolvidas durante a
operagao e, ao término, a divulgagao das metas atingidas.

4.9 As atividades poderao ser distribuidas nos turnos matutino, vespertino e noturno, de acordo
com o planejamento das IES. A carga horaria minima diaria da IES devera ser de 06 (seis) horas e a carga
horaria maxima nao devera ultrapassar 10 (dez) horas diarias. As atividades preparatorias ou de
coordenacgao poderao ser computadas como carga horaria.

4.10 Os dias de sabado e domingo deverao ser preenchidos com atividades formais do Projeto
que podem ser direcionadas para a populacao em geral. Qualquer atividade nao prevista na Proposta de
Trabalho devera ser comunicada ao Coordenador da Operacao, via Relatério Diario, Anexo "N sendo de
inteira responsabilidade do Professor-Coordenador a realizagao da atividade, de acordo com o subitem
9.2.22 deste edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 O processo seletivo para a Operacdo AMAPA MAIS FORTE é aberto a participagdo das IES
publicas e privadas de todo o Brasil.

5.2 As IES poderao apresentar Propostas de Trabalho distintas para os Conjuntos "A" e "B",
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53 A IES podera, ainda, apresentar uma Proposta de Trabalho para o Conjunto "C'
independentemente das propostas apresentadas para os Conjuntos "A" ou "B".

5.4 As inscricdes deverao ser realizadas no site do Projeto Rondon, seguindo as instrugcdes nele
contidas, ressaltando-se os aspectos abaixo:

5.4.1 atualizar os dados da IES, se for o caso;

5.4.2 cadastrar 3 (trés) professores docentes do quadro efetivo da IES, 1 (um) Coordenador, 1
(um) Adjunto e 1 (um) Reserva, para cada Proposta de Trabalho enviada para o Conjunto "A" e/ou "B" sendo
obrigatoria a participagado na Operagao de 1 (um) docente para cada Proposta de Trabalho aprovada.

5.4.3 cadastrar 3 (trés) professores docentes do curso de Comunicagao Social do quadro efetivo
da IES, 1 (um) Coordenador, 1 (um) Adjunto e 1 (um) Reserva, para cada Proposta de Trabalho enviada para o
Conjunto "C" sendo obrigatoria a participagcao na Operacao de 1 (um) docente para a proposta aprovada.

544 O Sistema de Cadastro do Projeto Rondon gerara um numero de protocolo apods a
conclusao do processo de inscricao, a ser verificado pela IES. Esse numero garante a sua inscricao no
Processo Seletivo.

5.4.5 As Propostas de Trabalho deverao ser encaminhadas até as 23:59h (horario de Brasilia), de
23 de julho de 2021, em arquivo salvo no formato PDF, exclusivamente por meio do SIGA, sem qualquer
indicacao, sinal no corpo do trabalho ou nome do arquivo que identifique o autor da proposta ou a IES.

5.4.6 Os coordenadores do Projeto Rondon estarao disponiveis para sanar duvidas acerca das
inscricoes durante o horario de expediente do MD até a data em questao, inclusive.

5.5 Nao poderao participar da selecao:
5.5.1 IES nao reconhecidas pelo Ministério da Educacao (MEC),
5.5.2 IES que estiverem em faléncia, concurso de credores, dissolucao ou liquidagao;

5.5.3 IES impedidas de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos ou parcerias
com a administracao publica federal;

5.5.4 |ES sancionadas ou enquadradas nas Operagodes anteriores, conforme item 10 deste edital;

5.5.5 IES que nao cumprirem as exigéncias expressas no item 5.4.
5.6 A IES que nao anexar os documentos solicitados no item 3 tera sua inscricao indeferida.

5.7 A Coordenagao-Geral do Projeto Rondon nao se responsabilizara por inscricao nao recebida
ou recebida fora do prazo previsto neste edital, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, problemas com navegadores de Internet,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DA ANALISE, DO JULGAMENTO E DA SELEGCAO DAS PROPOSTAS DA IES
6.1 Consideracoes Gerais:

6.1.1 Cabera a Comissao de Avaliacao de Propostas do Projeto Rondon (CAPPR), constituida por
integrantes dos ministérios que compdem o Comité de Orientacdo e Supervisao COS, realizar a analise e o
julgamento das Propostas de Trabalho das IES.

6.12 Serdo selecionadas 2 (duas) propostas de trabalho por municipio: uma para realizar as
acoes do Conjunto "A" e outra para as acoes do Conjunto "B".

6.1.3 Sera selecionada 1 (uma) proposta de trabalho para realizar as agdes do Conjunto "C"

6.14 As Propostas de Trabalhos serao avaliadas e classificadas, considerando os critérios
estabelecidos neste edital e conforme o Anexo "C" - Fichas de Avaliacao das Propostas, correspondentes
ao respectivo Conjunto.

6.1.5 As IES poderao ter propostas aprovadas em mais de um conjunto.

6.1.5.1 As IES com propostas aprovadas em mais de um conjunto terao apenas uma proposta
selecionada, participando com apenas uma equipe, que realizara o trabalho da Proposta que obteve a
maior pontuacao, de modo a permitir a participacao de um maior numero de instituicoes. A participacao da
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IES com uma segunda equipe so acontecera apos atendidas todas as outras IES aprovadas.

6.1.6 As IES selecionadas e os respectivos municipios de atuacao serao divulgados por meio de
Nota Informativa do Projeto Rondon, a ser disponibilizada no site do Projeto Rondon, conforme o Anexo "E"
- Calendario de Eventos, deste edital.

6.2 Da analise e do Julgamento:

6.2.1 A CAPPR somente avaliara as propostas enviadas dentro do prazo estabelecido e nas
condigoes previstas neste edital.

6.2.2 A CAPPR, em qualquer tempo, podera consultar os seguintes cadastros, como condicao
desclassificatoria:

6.2.2.1 Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;
6.2.2.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS;
6.2.2.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP;

6.2.2.4 Cadastro de Entidades sem Fins Lucrativos - CEPIM;

6.2.2.5 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao.
6.2.2.6 Constatada a existéncia de sancao, a CAPPR fara a exclusao da IES.

6.2.3 A CAPPR nao tera acesso aos documentos exigidos no ato do cadastro, elencados no item
3, de modo que nao possa identificar a IES autora de cada proposta, zelando-se pelo anonimato, ate o
julgamento das propostas.

6.2.4 Somente depois da avaliagcao das propostas de trabalho a CAPPR verificara o atendimento
as demais exigéncias documentais previstas no subitem 5.5, podendo resultar na desclassificacao da IES.

6.3 Da Classificacao Provisoria:

6.3.1 A classificacao provisoria dar-se-a por ordem decrescente da pontuacao obtida pela IES.
6.3.2 Sera desclassificada a proposta que:

a) for enviada fora do prazo estabelecido;

b) ultrapassar o numero maximo de 44 (quarenta e quatro) paginas incluindo a capa;

c) contiver qualquer indicagao, sinal no corpo do trabalho ou nome do arquivo que identifique o
autor da proposta ou a IES;

d) ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis, de acordo
com o Anexo "C" - Fichas de Avaliacao das Propostas, deste edital;

e) for remetida em qualquer outro formato que nao seja em PDF;
f) for encaminhada para o e-mail das operagdes ou dos coordenadores do Projeto Rondon;
g) for idéntica a outra proposta enviada por outra IES e/ou Campi distintos; e

h) estiver em desacordo com qualquer das exigéncias ou prever condicoes diferentes das
clausulas constantes no presente edital.

6.3.3 Concluida a avaliacao das propostas, o presidente da CAPPR elaborara relatorio que sera
submetido ao conhecimento do Coordenador-Geral do Projeto Rondon, que o encaminhara para
divulgacao.

6.3.4 A classificacao no resultado provisorio nao significa participacao na Operagcao. Somente
sera considerada habilitada a proposta classificada apos a divulgacao do resultado final.

6.35 Concluida a etapa de classificacao das propostas, a CAPPR divulgara o resultado
provisorio, com o numero do protocolo das IES selecionadas, apenas no site do Projeto Rondon. Apds a
divulgacao do resultado provisorio, os participantes que desejarem recorrer deverao apresentar recurso
administrativo na forma do subitem 6.4 deste edital.
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6.3.6 Os valores da pontuacdo que serao registrados nos quesitos da Ficha de Avaliagao
deverao ser expressos com uma casa decimal, devendo o resultado final de cada quesito ser expresso por
valor inteiro (aproximado).

6.4 Da Interposicao de Recursos:

6.4.1 Os participantes que desejarem recorrer em face do julgamento e da classificagao das
propostas de trabalho deverao apresentar recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a
partir da divulgacao do resultado provisorio da selecao no Portal do Projeto Rondon no site do MD, sob
pena de preclusao.

6.4.2 A |IES que se enquadrar na solicitacao de recurso tera a sua proposta reavaliada por um 3°
avaliador designado pelo Presidente da CAPPR.

6.4.3 Na apresentacao de recurso que ensejar reavaliagao da proposta, no resultado final, serao
consideradas as duas avaliagdes com maior pontuacao.

6.4.4 Cabera a solicitacao de recurso quando:

a) a IES identificar discrepancia dos motivos de desclassificagao, conforme o subitem 6.3.2,
deste edital; e

b) a diferenga do total de pontos, soma dos quesitos "Diagndstico’, "Metodologia’, "Propostas da
Acdes" e "Relevancia/Qualidade’, recebidos dos avaliadores (Avl e Av2) for maior do que 20 (vinte) pontos.

6.4.5 O recurso devera ser formalizado, em documento oficial da IES, arquivo em PDF, e o Anexo
"F" - Modelo de Requerimento para Interposicao de Recurso, deste edital, aos cuidados do Presidente da
CAPPR. No campo assunto inserir: Recurso____(n° protocolo), e devera ser remetida para o e-mail:
operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br.

6.4.6 E assegurado aos participantes obter vista dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses cuja solicitacdo devera ser remetida para o e-mail
operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br.

6.4.7 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade responsavel pela selecao.

6.4.8 O recurso sera dirigido ao Coordenador-Geral do Projeto Rondon, por intermédio da
CAPPR, que apreciara sua admissibilidade, cabendo a esta reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés)
dias uteis ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a autoridade competente, com as informagdes
necessarias ao julgamento. A decisao do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo de
3 (trés) dias uteis, contados do seu recebimento. A motivacao devera ser explicita, clara e coerente,
podendo consistir em declaragcao de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacgoes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato.

6.49 O acolhimento de recurso implicara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.4.10 Nao sera apreciado recurso interposto fora do prazo.

6.4.11 O MD nao se responsabiliza por recursos nao recebidos em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e de congestionamento nas linhas de comunicagao.

6.4.12 Nao havera reapreciacao de recursos.

6.4.13 Encerrada a fase recursal a CAPPR homologara e divulgara, por meio de Nota de
Informacao, o resultado dos recursos no site do Projeto Rondon.

6.5 Da Classificagao Final e do Resultado Final:

6.5.1 A classificacao final dar-se-a por ordem decrescente dos pontos obtidos pelo somatorio
das notas em cada quesito da Ficha de Avaliacao, apos a avaliagao dos recursos interpostos.

6.5.2 O julgamento e a classificacao final das propostas sao atos exclusivos da CAPPR, que, em
consequéncia, reserva-se ao direito de desclassificar as propostas em desacordo com este edital ou que
se revelarem manifestamente inexequiveis, observando os motivos de desclassificacao do subitem 6.3.2
anterior.
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6.5.3 Em caso de empate na pontuacao final, sera considerada a maior pontuacao obtida nos
seguintes quesitos, obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) Propostas das Acdes;
b) Relevancia/Qualidade;
c) Diagnostico; e

d) Metodologia.

6.5.4 Concluido o julgamento das propostas, a CAPPR elaborara relatorio que sera remetido ao
conhecimento do Coordenador-Geral do Projeto Rondon, que podera acata-lo ou rejeita-lo, no todo ou em
parte, justificando seu ato, e o encaminhara para divulgagao.

6.55 Apos a divulgacao do resultado final, havendo desisténcia formal por parte da IES
selecionada, o Coordenador-Geral do Projeto Rondon podera substituir esta IES e convocar a IES
subsequente, do mesmo Conjunto de Agdes "A", "B" ou "C", respeitada a ordem de classificagao.

6.5.6 O resultado final sera publicado no site do Projeto Rondon, por meio de Nota de
Informacao.

7. DAS CONDICOES GERAIS DE EXECUGAO

71 A Operagdo AMAPA MAIS FORTE sera realizada entre os dias 3 a 20 de fevereiro de 2022,
nos municipios do Amapa, a saber. Amapa/AP, Calgcoene/AP, Cutias/AP, Laranjal do Jari/AP, ltaubal/AP,
Mazagao/AP, Pedra Branca do Amapari/AP, Porto Grande/AP, Pracuuba/AP, Serra do Navio/AP,
Tartarugalzinho/AP e Vitdria do Jari/AP. Tera como Centro Regional (CR) a cidade de Macapa/AP.

7.2. A IES devera classificar, por ordem de prioridade, no SIGA do Projeto Rondon, os municipios
nos quais deseja trabalhar.

7.3 Caso nao haja quantidade minima de equipes para a execugao da Operagao nos municipios
citados no subitem 7.1, seja por nao haver quantidade suficiente de IES inscrita ou de Propostas de
Trabalho aprovadas, o numero de municipios da Operacao sera reduzido, apos entendimento entre o MD e
o Governo do Estado, ate a quantidade em que seja possivel a realizagao da Operagao.

74 A viagem precursora sera realizada apos a divulgagao das IES selecionadas, e
compreendera os professores-coordenadores, das equipes de cada Conjunto, partindo do CR aos
municipios de destino. A viagem precursora, de carater obrigatorio, tem por objetivo proporcionar as
condicdes para que a IES ajuste a Proposta de Trabalho (Conjuntos de Acgdes "A", "B" e "C") a realidade e as
necessidades dos municipios selecionados.

7.5 O professor que realizar a viagem precursora devera, obrigatoriamente, compor a equipe
que participara da Operagao.

7.6 Durante a viagem precursora, o professor-coordenador do Conjunto "C" devera reunir-se
com a Coordenacao de Comunicacao Social do Projeto Rondon para ajustarem o Plano de Comunicagao.

7.7 A Coordenacao-Geral do Projeto Rondon desclassificara a IES que nao realizar a viagem
precursora.

7.8 Apos a viagem precursora, a IES devera inserir uma copia da Proposta de Trabalho Ajustada,
indicando as atualizagcdes, no campo "Ajuste de proposta” no endereco: https://www.gov.br/defesa/pt-
br/assuntos/projeto-rondon, conforme o Anexo "E" - Calendario de Eventos, deste edital.

79 A proposta de trabalho e o cronograma das atividades a serem realizadas, durante a
Operacao, pela equipe do Conjunto "C" serao consolidados apos a viagem precursora, tao logo os ajustes
das atividades dos Conjuntos "A" e "B" tenham sido finalizados. O documento devera ser enviado para a
Coordenacao de Comunicagao Social do Projeto, conforme previsto Anexo "E" - Calendario de Eventos,
deste edital.

710 Ao termino da Operacao, todas as IES deverao remeter, para a Coordenacao-Geral do
Projeto Rondon, o Relatodrio Final de Atividades, conforme modelo Anexo "G, no prazo estabelecido no
Anexo "E" - Calendario de Eventos, tudo deste edital.

7.11 O envio do Relatorio Final de Atividades € obrigatorio, conforme Anexo "G', deste edital.
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8. DAS EQUIPES DE RONDONISTAS

81 Para os Conjuntos "A" e "B" cada equipe sera composta por brasileiros (natos ou
naturalizados), constituida, por 10 rondonistas, sendo 02 professores e 08 alunos dos cursos de graduagao.

8.2 Para o Conjunto "C", cada equipe sera composta por brasileiros (natos ou naturalizados),
constituida, por ate 12 rondonistas, sendo até 2 professores e 10 alunos dos cursos de graduacgao.

8.3 Os professores e alunos devem, obrigatoriamente, pertencer a mesma IES selecionada para
a Operacao. Os professores devem necessariamente pertencer ao quadro de professores da instituicao,
nao sendo admitida a participacao de técnicos ou outros funcionarios da IES.

8.4 Os alunos selecionados para compor as equipes deverao estar cursando a partir da segunda
metade do curso de graduacgao.

8.5 Todos os integrantes da equipe, professores e alunos, deverdo ser voluntarios, portanto, o
desenvolvimento e a execucao das operagdes previstas neste edital nao ensejarao em remuneragao ou
qualquer medida de carater indenizatorio para as IES selecionadas e seus professores e alunos, nos
termos da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servico voluntario e da outras
providéncias.

8.6 A composicao das equipes dos Conjuntos "A" e "B" devera ser, preferencialmente,
multidisciplinar, de forma a atender todas as areas tematicas do subitem 4.3 do edital.

8.7 Um professor de cada equipe devera ser designado pela IES como "professor-coordenador”.
Este serd o responsavel pelas ligacbes com a Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon para todos os
assuntos relacionados com a Operagao. Sera responsavel, também, pela conduta, disciplina e seguranca
da equipe e, sobretudo, pelo cumprimento das normas do Projeto.

8.8 Um professor de cada equipe podera ser designado pela IES como "professor adjunto”. Este
sera o responsavel por auxiliar o "professor-coordenador” nas tarefas e responsabilidades, e sera o seu
substituto eventual, em caso de sua auséncia por motivo de forga maior.

9. DAS RESPONSABILIDADES
9.1 Constituem responsabilidades do MD:

9.11 planejar, coordenar e executar as atividades do Projeto Rondon para a Operacdo AMAPA
MAIS FORTE, observada a legislacao de referéncia e as limitacdes orcamentarias e financeiras do orgao.

9.1.2 designar um Coordenador da Operacao, responsavel como interlocutor operacional e
administrativo para exercer o acompanhamento da Operagao em todas as suas fases, seguindo o previsto
no Anexo "H" - Acordo de Cooperacao entre o MD e a IES e Plano de Trabalho, deste edital.

9.1.3 compor a CAPPR.
9.1.4 realizar a selegao das IES, por intermédio CAPPR.
9.1.5 distribuir as equipes pelos municipios participantes da Operagao.

9.1.6 acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo da Operagao, propriamente
dita, comunicando a IES quaisquer irregularidades observadas, fixando o prazo para saneamento ou
apresentacao de informacgdes e esclarecimentos.

9.17 prestar, em parceria com as prefeituras municipais, mediante Acordo de Cooperagao entre
o MD e os municipios selecionados, apoio logistico as equipes, durante a Operagcao propriamente dita,
compreendendo alojamento, alimentagao e transporte dentro do municipio.

9.1.8 prestar apoio logistico aos professores coordenadores, na viagem precursora, € as equipes
de rondonistas, na Operacgao propriamente dita, durante as atividades realizadas no CR, compreendendo o
alojamento e a alimentagao na OM Apoiadora.

9.19 prestar, em parceria com o Governo, mediante Acordo de Cooperagao entre o MD e o
Governo do Estado selecionado, apoio logistico aos professores coordenadores, na viagem precursora, e
as equipes de rondonistas, na Operagao propriamente dita, compreendendo os transportes:

a) transporte no CR; e

b) transporte do CR para os municipios selecionados e vice-versa.
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9.1.10 adquirir e entregar o "kit rondonista" para os professores e alunos.
9.1.11 emitir certificado para os rondonistas que participarem integralmente da Operacao.

9.1.12 aprovar conteudo a ser publicado pela Equipe de Comunicacao Social (matérias, textos,
fotografias, entre outros), com vistas a divulgagao nos meios diversos de comunicagao.

9.1.13 realizar a aquisicao de material de divulgacao para a Operacao.

9.1.14 providenciar outros servicos e materiais diretamente relacionados as atividades do Projeto
Rondon para as diversas fases da Operacao.

9.115 para as IES selecionadas fora do Estado da Operacao, providenciar o transporte das
equipes de rondonistas, na ida e regresso da Operagao, desde as cidades de partida (capital do Estado de
origem ou do Distrito Federal) até o CR da Operacao e vice-versa. O transporte das equipes podera ser da
cidade de origem, desde que seja atendida a logistica da Operacao e os valores das passagens sejam
compativeis com os da cidade de partida.

9.115.1 havendo apoio de transporte com aeronave da Forca Area Brasileira (FAB), e a critério da
Coordenacao-Geral do Projeto Rondon, as cidades de onde partirao os voos poderao ser diferentes das
cidades de partida conforme definicao deste edital.

91152 havendo apoio de transporte com aeronave da FAB, as despesas com
alimentacdo/hospedagem, das equipes de rondonistas, caso haja necessidade de alojamento e/ou
alimentacao, sao de responsabilidade da IES.

9.115.3 os integrantes das IES que serao transportados por aeronaves da FAB serao informados
por meio de oficio encaminhado a Reitoria/Diretoria, com os locais e as datas e horarios definidos
inicialmente pela Coordenacao do Projeto Rondon, em virtude da disponibilidade de aeronaves da FAB.
Além disso, os voos da FAB poderao sofrer alteragoes de horario e/ou de data pontuais.

9.1.16 para as IES selecionadas do Estado da Operacao, o MD nao arcara com as aquisicoes de
passagens aéreas e/ou terrestres das equipes de rondonistas (professor/aluno) durante o periodo da
Viagem Precursora e da Operacao, da sede da IES até o Centro Regional.

9.117 para as IES selecionadas fora do Estado da Operacao, a Coordenacao-Geral do Projeto
Rondon arcara com os custos do transporte do rondonista (professor/aluno), até a sua cidade de partida
(capital do Estado de origem ou do Distrito Federal), que, durante o periodo da Viagem Precursora e/ou no
periodo da Operacao, tiver um familiar de até 2° grau de parentesco que venha a obito e/ou for acometido
de doencga que o impossibilite de prosseguir na Operagao, confirmada em parecer medico.

9.1.18 para as IES selecionadas do Estado da Operacao, a Coordenacao-Geral do Projeto Rondon
arcara com os custos do transporte do rondonista (professor/aluno), do municipio para a qual sua IES foi
selecionada até o Centro Regional, que, durante o periodo da Viagem Precursora e/ou no periodo da
Operacao, tiver um familiar de até 2° grau de parentesco que venha a obito e/ou for acometido de doenca
que o impossibilite de prosseguir na Operagao, confirmada em parecer medico.

9.119 As passagens aéreas serao adquiridas para todos os rondonistas, das IES selecionadas
fora do Estado da Operacgao, utilizando os dados cadastrais realizado pela IES no SIGA.

9.2 Constituem responsabilidades da IES, sem prejuizo de outras, previstas no presente edital:

9.2.1 celebrar o Acordo de Cooperacao entre o MD e a IES e Plano de Trabalho, de acordo com o
modelo constante do Anexo "H" deste edital; e executar o objeto pactuado, constante do acordo de
cooperacao entre o MD e a IES e o Plano de Trabalho.

9.2.2 arcar com toda despesa necessaria a execucao das atividades atribuidas a IES pelo Acordo
de Cooperacao entre o MD e a IES e Plano de Trabalho.

9.2.3 realizar, durante a viagem precursora, por intermédio do professor-coordenador,
entendimentos com a prefeitura municipal, a fim de adequar a proposta de trabalho da IES as
necessidades do municipio.

9.2.4 fazer ajustes, caso seja necessario, na Proposta de Trabalho e no cronograma de
atividades, apos a viagem precursora. Envia-los a Coordenacao-Geral do Projeto Rondon, conforme
previsto no Anexo "E" - Calendario de Eventos, deste edital.
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9.2.5 facilitar o acompanhamento, a supervisao e a fiscalizagao por parte da Coordenagao-Geral
do Projeto Rondon, permitindo-lhe efetuar o acompanhamento "in loco" e fornecendo, sempre que
solicitado, as informacodes, e os documentos relacionados com a execucao do objeto do Acordo de
Cooperacao entre o MD e a IES e Plano de Trabalho, Anexo "H" deste edital.

9.2.6 selecionar o professor-coordenador e adjunto entre os docentes de sua IES.

9.2.7 selecionar alunos que estiverem cursando a partir da segunda metade do curso, organizar
e treinar a(s) equipe(s) que participara(@o) da Operacao, de modo a cumprir o previsto na(s) Proposta(s) de
Trabalho, incluindo na equipe somente pessoas que estejam em boas condigdes de saude. E obrigatério
que os candidatos estejam com os cartoes de vacinacao em dia, em especial para doencas endémicas da
regiao da Operacao; e estejam avaliados clinica, odontologica e psicologicamente, tendo em vista a
permanéncia em localidades com caréncia de recursos e, por vezes, inospitas.

9.2.7.1 todos os integrantes da equipe, professores e alunos, deverao estar portando cartdao de
vacinagdo contra a Covid-19 para desenvolverem e executarem as agbes da Operacdo AMAPA MAIS
FORTE previstas neste edital. Os alunos deverao apresentar o cartao ao professor responsavel pela equipe
da sua IES. O professor devera mostrar ao coordenador da operagao, representante do Projeto Rondon. No
caso dos professores que fardo a viagem precursora, esses deverao apresentar o cartdao de vacina para
realizagao da mesma.

9.2.8 encaminhar declaragao assinada pelo representante da IES (reitor/diretor) informando que
todos os integrantes estao em condigdes de saude, de acordo com o subitem 9.2.7.

9.2.9 providenciar o seguro de viagem nacional/assisténcia de viagem que contemple, no
minimo, as seguintes coberturas: seguro de bagagem, assisténcia médica, odontolégica e farmacéutica,
seguro de vida por morte acidental e invalidez permanente do professor-coordenador, durante a viagem
precursora e a Operacao, e dos rondonistas (professor adjunto, professor reserva e aluno), durante a
Operagao.

9.2.10 encaminhar por oficio, conforme modelo Anexo "I" deste edital, a Coordenagao-Geral do
Projeto Rondon, via e-mail operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br:

a) Termo de Designagao do Representante da IES junto ao MD, Anexo "A" deste edital;
juntamente com os documentos exigidos e detalhados no Acordo de Cooperacao entre o MD e a IES e
Plano de Trabalho, Anexo "H" deste edital;

b) Termo de Adesdao do Professor ao Servico Voluntario de Rondonista, Anexo "K' e seu
Apéndice, deste edital;

c) Termo de Adesao do Aluno ao Servigo Voluntario de Rondonista, Anexo "L" e seu Apéndice,
deste edital; e

d) Contrato de Licencga de Direito de Uso de Imagem, Anexo "M" deste edital.

9.2.11 para as IES selecionadas do Estado da Operagado, por ocasidao da viagem precursora,
transportar o professor-coordenador da sede da IES, via terrestre ou aéreo, até o Centro Regional,
responsabilizando-se pelas despesas para o provimento de alimentacao e hospedagem do professor-
coordenador, nesse deslocamento, se for o caso, e no periodo em que estiver no municipio selecionado; e
durante a Operagao, transportar as equipes de rondonistas (professor/aluno) da sede da IES, via terrestre
ou aéreo, até o Centro Regional. Durante esse deslocamento, caso haja necessidade de alojamento e/ou
alimentacao, essas despesas sao de responsabilidade da IES.

9.2.111 para as IES selecionadas do Estado da Operagao, transportar o professor-coordenador,
durante o periodo da Viagem Precursora e/ou transportar o rondonista (professor/aluno) no periodo da
Operacao, do Centro Regional até a sede da IES, quando tiver um familiar de até 2° grau de parentesco
que venha a obito e/ou for acometido de doenga que o impossibilite de prosseguir na Operagao,
confirmada em parecer medico.

9.2.12 para as IES selecionadas fora do Estado da Operacgao, por ocasiao da viagem precursora,
transportar o professor-coordenador da sede da IES, via terrestre ou aéreo, até a cidade de partida (capital
do Estado de origem ou do Distrito Federal), responsabilizando-se pelas despesas para o provimento de
alimentacao e hospedagem do professor-coordenador, nesse deslocamento, se for o caso, e no periodo
em que estiver no municipio selecionado; e durante a Operacgao, transportar as equipes de rondonistas
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(professor/aluno) da sede da IES, via terrestre ou aéreo, até a cidade de partida (capital do Estado de
origem ou do Distrito Federal). Durante esse deslocamento, caso haja necessidade de alojamento e/ou
alimentacgao, essas despesas sao de responsabilidade da IES.

9.212.1 para as IES selecionadas fora do Estado da Operagao, transportar o professor-
coordenador, durante o periodo da Viagem Precursora e/ou transportar o rondonista (professor/aluno) no
periodo da Operagao, da cidade de partida (capital do Estado de origem ou do Distrito Federal) até a sede
da IES, quando tiver um familiar de até 2° grau de parentesco que venha a obito e/ou for acometido de
doenca que o impossibilite de prosseguir na Operagao, confirmada em parecer medico.

9.2.13 fornecer os equipamentos e materiais necessarios para a execucao dos trabalhos da
equipe de rondonistas.

9.2.14 as despesas com a bagagem de qualquer rondonista sera custeada pela IES ou pelo
proprio, nao cabendo o pagamento ou ressarcimento das despesas decorrentes pelo MD.

9.2.15 assinar digitalmente, via SEI, o Acordo de Cooperagao entre o MD e a IES e Plano de
Trabalho, conforme Anexo "H" deste edital, cujo instrumento tera a vigéncia de 1 (um) ano, contados a partir
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante Termo Aditivo, desde que a parte
interessada apresente proposta fundamentada com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término. O
mencionado Acordo de Cooperacao nao implicara em cooperacao ou responsabilidade de natureza
econdémico-financeira, juridica ou fiscal entre os participes.

9.2.15.1 Para viabilizar a assinatura, a IES devera fornecer os documentos do reitor/diretor por
email, conforme rito interno do MD.

9.2.16 obedecer aos prazos estabelecidos neste edital.

9.217 responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados pela
IES na execucao do objeto do Acordo de Cooperacao, bem como por todos os encargos tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre as atividades pactuadas.

9.2.18 A IES devera observar o seguinte procedimento para o caso de possivel alteragdo nos
cadastros dos rondonistas, apos a data limite do cadastro dos rondonistas de acordo o Anexo "E" -
Calendario de Eventos, deste edital:

9.2.18.1 comunicar por intermedio de documento oficial da IES ao Coordenador-Geral do Projeto
Rondon e a intencao de alterar o rondonista cadastrado;

9.218.2 encaminhar o documento citado para o e-mail da Operacao, apresentando o fato
gerador da alteracao cadastral, a fim de possibilitar a apreciagcdo pelo Coordenador-Geral do Projeto
Rondon, sendo obrigatoria a anexacao do documento que constitui amparo legal para tal solicitacao; e

9.2.18.3 providenciar a imediata alteracao do rondonista no Sistema do Projeto Rondon, quando
autorizada a substituicao, devendo a alteracao ser unica e exclusivamente do substituto.

9.2.19 A IES devera providenciar o transporte do rondonista, em caso de desligamento.

9.2.20 Nao havera substituicao de aluno no periodo da realizagao da Operagao.

9.2.21 Por complemento, cumprir as tarefas previstas na publicagao Orientagao as IES (Anexo "
J".

9.2.22 confeccionar o relatorio diario, por intermédio do professor-coordenador, conforme
modelo Anexo "N' das atividades diarias realizadas no municipio e devera ser remetido, até 10h do dia
seguinte, via e-mail: operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br.

10. DAS SANCOES

10.1 O nao cumprimento das responsabilidades definidas no item 5 implicara, antes do ato da
inscricao, no impedimento da realizacao da inscricao pela IES.

10.2 Em se tratando de conduta da IES durante o processo seletivo, cabera recurso junto ao
Coordenador-Geral do Projeto Rondon, devendo o mesmo ser encaminhado num prazo de 48h (quarenta e
oito horas) a contar da data de sua notificacao, que sera enviada a IES, por oficio do Coordenador-Geral do
Projeto Rondon via e-mail: operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-2/2021-dipres-324843346

1113



10/06/2021

EDITAL N° 2/2021-DIPRES - EDITAL N° 2/2021-DIPRES - DOU - Imprensa Nacional

10.2.1 A IES sera notificada acerca da instauracao do procedimento sancionatorio, podendo
apresentar defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

10.22 Apods a aplicacdo da sancao referida, a IES podera interpor recurso dirigido ao
Coordenador-Geral do Projeto Rondon, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data de sua notificagao,
que sera enviada a IES por oficio, conforme Anexo 'I' deste edital, ao Coordenador-Geral do Projeto
Rondon via e-mail: operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br.

10.3 O nao cumprimento das responsabilidades definidas no item 9, apos o ato da inscricao,
acarretara na suspensao da participacao da IES nas atividades do Projeto Rondon, inclusive na Operagcao
para a qual foi selecionada, por um periodo de até 24 (vinte e quatro) meses.

10.4 Em se tratando de conduta da IES durante a execucao do Acordo de Cooperacao, a
aplicacao da penalidade sera precedida da instauragao de procedimento sancionatorio.

10.4.1 A IES sera notificada acerca da instauracao do procedimento sancionatorio, podendo
apresentar defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

10.42 Apos a aplicagcdo da sangao referida, a IES podera interpor recurso dirigido ao
Coordenador-Geral do Projeto Rondon, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data de sua notificacao,
que sera enviada a IES por oficio ao Coordenador-Geral do Projeto Rondon via e-mail
operacao.amapamaisforte@defesa.gov.br.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

111 A inscricao para a presente selecao implicara em aceitacao das condicdes estabelecidas
neste edital.

11.2 A Operacao podera ser adiada ou cancelada, a qualquer momento, pela Coordenagao-
Geral do Projeto Rondon, no todo ou em parte, sem, contudo, ensejar em indenizacao de qualquer espécie
as IES selecionadas e a seus rondonistas.

11.3 O MD nao arcara com as aquisicdes de passagens aéreas e/0ou terrestres das equipes de
rondonistas (professor/aluno).

11.4 A desisténcia de alguma prefeitura implicara em cancelamento da Operagcao no respectivo
municipio selecionado, mesmo apos a divulgagao das IES selecionadas, e podera ser substituido ou nao, a
critério da Coordenacao-Geral do Projeto Rondon.

115 Toda e qualquer alteragao de datas ou mudanga de municipios serdao comunicados por
meio de Nota Informativa no site do Projeto Rondon, sendo de total responsabilidade da IES o
acompanhamento da informacao.

11.6 E vedado(a):

a) o consumo de bebidas alcoodlicas durante a Operagao, periodo compreendido entre a
cerimdnia de abertura e a cerimdnia de encerramento conforme o item - Sobre Disciplina, do "Guia do
Rondonista", disponivel no site do Projeto Rondon;

b) ausentar-se sem autorizagao do local da operagao, para quaisquer fins, antes do final da
Operacao;

c) a participagcao de alunos que tenham atuado em operagdes nacionais anteriores do Projeto
Rondon;

d) a permanéncia de rondonistas atuando no municipio ou no CR sem a presenca de pelo
menos 1 (um) professor da sua IES; e

e) a participagao, durante a Operagao, junto a (s) equipe (s) da IES de integrantes desta que nao
sejam rondonistas.

117 Em qualquer situagao, os servidores publicos, os profissionais, os estudantes e outras
pessoas envolvidas na execucao dos trabalhos decorrentes deste edital permanecerdao subordinados aos
entes aos quais estejam vinculados, nao se estabelecendo qualquer tipo de relagdo empregaticia,
funcional ou securitaria dos profissionais de uma parte com a outra.
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11.8 Decisdes juridicas, de qualquer natureza, assumidas isoladamente pelas IES e
Coordenacao-Geral do Projeto Rondon serao de exclusiva responsabilidade do 6rgao ou entidade que as
tiver adotado, nao se comunicando a qualquer titulo, nem sob qualquer pretexto ou fundamento.

11.9 Cada parte responsabilizar-se-a pelas acdes ou omissdes praticadas por seus agentes na
execucao do objeto do presente edital, obrigando-se a reparar os danos porventura causados a outra ou a
terceiros.

1110 Informacgoes, esclarecimentos, divulgacdes de resultados e modelos de documentos
relativos a este edital poderao ser obtidos no site https:./”/www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-
rondon.

11.11 Os casos omissos serao analisados e definidos pela Coordenacao-Geral do Projeto Rondon,
segundo os principios e regras que regem a Administragao Publica.

1112 Constituem anexos do presente edital, disponiveis no site do Projeto Rondon
(https:/”/www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon):

Anexo "A" - Termo de Designacao do Representante da IES junto ao MD;
Anexo "B" - Modelos de Estrutura de Proposta de Trabalho;

Anexo "C" - Fichas de Avaliagao das Propostas

Anexo "D" - Orientacoes Relativas a Comunicacgao Social;

Anexo "E" - Calendario de Eventos

Anexo "F" - Modelo de Requerimento para Interposicdo de Recurso;

Anexo "G" - Modelo do Relatorio Final de Atividades;

Anexo "H" - Acordo de Cooperacao entre o MD e a IES e Plano de Trabalho;
Anexo "I" - Modelo de Oficio para envio de documentos;

Anexo "J" - Orientagao as IES

Anexo "K" - Termo de Adesao do Professor ao Servico Voluntario de Rondonista e Apéndice ao
Termo de Adesao do Professor ao Servigo Voluntario de Rondonista;

Anexo "L' - Termo de Adesao do Aluno ao Servico Voluntario de Rondonista e Apéndice ao
Termo de Adesao do Aluno ao Servigo Voluntario de Rondonista; e

Anexo "M" - Contrato de Licenga de Direito de Uso de Imagem - (Lei N° 9.610, DE 19/02/1998 -
Lei de Direitos Autorais).

Anexo "N" - Relatorio Diario.

GENERAL DE DIVISAO PAULO ROBERTO VIANA
RABELO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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