
 

 

 
GESTÃO DE PESSOAS ANO III, Nº 34 28 DE JUNHO DE 2021 

 
Caro(a) Leitor(a), para aperfeiçoarmos o Boletim NO RADAR a 
sua participação é fundamental! Pedimos, gentilmente, que 
participe da Pesquisa de Satisfação disponível no link abaixo: 
https://forms.office.com/r/cjE1aTQrPS 
 

JULGADOS DO TCU 

 
CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO e NATUREZA DAS 
ATRIBUIÇÕES.  
 
ACÓRDÃO N.º 7333/2021 – TCU – 2ª Câmara. 
 
9.3. recomendar, nos termos do art. 45 da Lei n.º 8.443, de 
1992, e do art. 250, III, do RITCU, que (…) adote as seguintes 
medidas: 
9.3.1. restrinja as atribuições dos contratados temporários, em 
apoio aos servidores efetivos para a reanálise das prestações de 
contas, a atividades instrumentais e acessórias sem a emissão 
de juízo de valor sobre as aludidas contas, no caso de se efetivar 
a referida contratação de empresa para o referido trabalho 
temporário, observando, por analogia, o disposto no art. 1º, 
caput, do Decreto nº 2.271, de 1997, além de atentar para as 
orientações veiculadas pelos Acórdãos 1.069/2011 e 
1.440/2016, do Plenário do TCU; 
 

NORMATIVOS 

 
PROVA DE VIDA. INSTRUÇÃO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME Nº 
53, DE 20 DE MAIO DE 2021. Estabelece orientações aos órgãos 
e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administração 
Pública Federal – SIPEC, quanto às medidas de proteção para 
enfrentamento da emergência de saúde pública de importância 
internacional decorrente do COVID-19, relacionadas ao 
processo de recadastramento de aposentados, pensionistas e 
anistiados políticos civis. 
 

SALÁRIO MÍNIMO. LEI Nº 14.158, DE 2 DE JUNHO DE 
2021. Dispõe sobre o valor do salário-mínimo a vigorar a partir 
de 1º de janeiro de 2021. 
 

CARGOS E FUNÇÕES E NATUREZA MILITAR. DECRETO Nº 
10.727, DE 22 DE JUNHO DE 2021. Altera o Decreto nº 9.088, de 
6 de julho de 2017, que dispõe sobre cargos e funções 
considerados de natureza militar. 
 

ARTIGOS/NOTÍCIAS 
 

LICENÇAS. NOTA TÉCNICA SEI No SEI No 18585/2021/ME – 
Concessão de licença de proteção à criança – licenças à 
gestante, à adotante e à paternidade. 

ASSISTÊNCIA À SAÚDE. NOTA TÉCNICA SEI No 
18708/2021/ME – Assistência à saúde suplementar, na forma 
de ressarcimento, quando o servidor não é titular do contrato. 
  
ACUMULAÇÃO DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS. NOTA 
TÉCNICA SEI No SEI No 22240/2021/ME – Consulta sobre a 
possibilidade de concessão do benefício de pensão por morte à 
genitora de ex-servidora pública falecida que já percebe 
cumulativamente um benefício de pensão e um de 
aposentadoria, ambos originários do Regime Geral da 
Previdência Social (RGPS). 
 
ADICIONAL NOTURNO e REGIME DE PLANTÃO. NOTA TÉCNICA 
SEI No SEI No 22339/2021/ME – Consulta acerca da carreira à 
qual pertence o cargo de Analista Tributário da Receita Federal 
do Brasil para fins de pagamento diferenciado relativo a 
adicional noturno em regime de plantão. 
 
GESTÃO DA ÉTICA. Boletim Informativo nº 34, de maio de 2021. 
 
LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO e SUSPENSÃO DE PRAZO. NOTA 
TÉCNICA SEI No SEI No 21248/2021/ME – Consulta acerca da 
possibilidade de suspensão da contagem do prazo legal 
quinquenal para aquisição de direito à solicitação da licença 
para capacitação. 
 
EMPREGADOS CEDIDOS e CAPACITAÇÃO. NOTA TÉCNICA SEI 
No SEI No 21343/2021/ME – Possibilidade de empregados 
públicos e empregados de empresas estatais em exercício em 
órgão do Poder Executivo federal por meio de cessão ou 
requisição, participarem das ações de desenvolvimento e 
programas de capacitação instituídos aos servidores públicos do 
quadro do órgão. 
 
CORONAVÍRUS, COMPENSAÇÃO DE HORAS e GECC. NOTA 
TÉCNICA SEI No SEI No 21526/2021/ME – Prorrogação do prazo 
para compensação de horas decorrentes de atividades 
inerentes a cursos, concursos públicos ou exames vestibulares 
desempenhadas durante a jornada de trabalho e com 
percepção da Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso 
(GECC), visto a atual pandemia pelo coronavírus. 
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