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MINISTERIO DA DEFESA

EDITAL N° 1/SEORI/SG-MD, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

PROCESSO N° 60500.000096/2020-59

O COMANDANTE DA ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA E O SECRETARIO DE ORCAMENTO E ORGANIZACAO
INSTITUCIONAL DO MINISTERIO DA DEFESA, no uso das atribui¢des que lhes confere o Decreto n® 9.570, de 20 de novembro
de 2018, torna publica a realizagdo do Concurso Solugdes para o Orcamento de Defesa - 2021, instituido pela Portaria GM-MD n° 10,
de 04 de janeiro de 2021. O Concurso Solugdes para o Orgamento de Defesa — 2021 sera regido pelas condig¢des estabelecidas neste
edital e pelas Leis n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 ¢ n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Solugdes para o Or¢amento de Defesa — 2021 permite a participagdo de qualquer cidaddo brasileiro nato ou naturalizado,
com exceg¢do de ocupantes de cargos em comissao de nivel DAS 4 ou superior, ¢ equivalentes, ¢ os Oficiais-Generais, em exercicio no

Ministério da Defesa na data da publicacdo do Edital.

1.2. A Secretaria de Or¢amento e Organizacao Institucional do Ministério da Defesa (SEORI) ¢é responsavel pela realizagdo do Concurso,
ficando a seu cargo providenciar junto aos patrocinadores o pagamento dos prémios e a prestagdo de contas.

1.3. A Escola Superior de Guerra (ESG) participard do Concurso apoiando a avaliacdo dos trabalhos concorrentes.
2. DO OBJETO

2.1. O Concurso tem como finalidade estimular a sociedade a apresentar alternativas para a gestdo de recursos orcamentarios que tenham
como resultado o financiamento de projetos plurianuais de defesa.

2.2. Um dos propdsitos do Concurso ¢ a criagdo de um banco de iniciativas que poderao ser utilizadas para o aprimoramento da gestdo e
do processo or¢amentario do Ministério da Defesa.

3. DO PERIODO DE REALIZACAO

3.1. O Concurso Solugdes para o Orgamento de Defesa — 2021 tera inicio na data de publicagdo deste Edital, e término até dezembro de
2021.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes deverdo ser feitas, a partir da publicagdo deste edital, por meio da ficha de inscricdo (ANEXO 1), e enviadas para o e-
mail deorf(@defesa.gov.br, juntamente com os demais anexos constantes do item 4.6.

4.2. Alternativamente, as inscrigdes também poderao ser realizadas:

4.2.1. Por meio da entrega da ficha de inscrigdo (ANEXO I), juntamente com pen drive contendo o trabalho, no protocolo geral do
Ministério da Defesa, situado no térreo do edificio-sede, bloco Q da Esplanada dos Ministérios do dia 1° de fevereiro de 2021 até as 18h
do dia 4 de julho de 2021.

4.2.2. Por meio de envio, via SEDEX, da ficha de inscri¢do (ANEXO I), juntamente com pen drive contendo o trabalho, tendo como
destinatario o Departamento de Planejamento, Or¢camento ¢ Finangas (DEORF) da Secretaria de Orgamento e Organizagao Institucional
(SEORI) do Ministério da Defesa, situado no primeiro andar do edificio-sede, bloco Q, sala 125, da Esplanada dos Ministérios, CEP
70.049-900 - Brasilia/DF, do dia 1° de fevereiro de 2021 até as 18h do dia 4 de julho de 2021.

4.3. As inscrigdes serdo devidamente confirmadas por meio de e-mail de resposta do Departamento de Planejamento, Or¢amento e
Financas (DEORF) da SEORI (deorf(@defesa.gov.br).

4.4. Em caso de qualquer falha no envio dos documentos necessarios a inscri¢do por meio eletronico, cabera ao candidato providenciar a
sua entrega no protocolo geral do Ministério da Defesa, sob pena de cancelamento da sua inscricao.

4.5. E imprescindivel o preenchimento correto dos dados da ficha de inscri¢@o, necessarios exclusivamente a identificagdo e localizagdo
do candidato (autor ou representante do grupo, com no maximo cinco integrantes), e a confirmagao, inclusive, da aceitagdo do
regulamento.

4.6. As inscri¢des deverdo conter os seguintes documentos:
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I. Ficha de inscricdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada pelo candidato (autor ou representante do grupo), no caso de
trabalho em grupo, por cada integrante;

II. Arquivo “docx” ou assemelhado, aberto, com o trabalho apresentado, contendo entre 30 e 80 paginas, incluidos os anexos, ndo
identificando o(s) autor(es) em nenhum trecho, inclusive nas propriedades do arquivo;

1. Arquivo “docx” ou assemelhado, aberto, com o sumario executivo do trabalho, contendo entre 3 e 5 paginas, nao identificando o(s)
autor(es) em nenhum trecho, inclusive nas propriedades do arquivo.

IV. Declaragdo preenchida e assinada pelo autor e, no caso de trabalho em grupo, por cada integrante, informando que o trabalho néo
caracteriza, no todo ou em parte, plagio ou autoplagio (ANEXO II);

V. Declaracdo de ineditismo preenchida e assinada pelo autor e, no caso de trabalho em grupo, por cada integrante (ANEXO I1I);

VI. Autorizagdo de publicagdo e implementagdo, no todo ou em parte, e cessdo dos direitos autorais e patrimoniais, pelo autor e, no caso
de trabalho em grupo, por cada integrante (ANEXO 1V);

VII. Curriculo simplificado do autor e/ou de cada integrante do grupo, com breve relato sobre a formagdo académica e a experiéncia
profissional mais importante; e

VIII. Cépia do documento de identidade do autor e/ou de cada integrante do grupo.

4.7. A inscricdo esta restrita a trabalhos inéditos de autoria do(s) participante(s), ndo publicados em meio impresso ou eletronico, tais
como livros, revistas académicas e outros periodicos de grande circulagao.

4.8. Serdo também considerados inéditos os textos inseridos em documentos de circulagdo restrita de universidades, 6rgaos publicos,
empresas, congressos, encontros e centros de pesquisa, como notas e textos para discussdo e similares.

4.9. As inscrigdes que ndo atenderem ao disposto neste Edital ndo ser@o aceitas.

4.10. Cada candidato/grupo podera participar com a apresentagdo de apenas um projeto sobre um dos dois temas previstos no item 7 deste
Edital.

4.11. Eventuais duvidas sobre o processo de inscri¢do poderdo ser dirimidas por meio do enderego eletronico deorf(@defesa.gov.br, que
serdo de dominio publico.

5. DOS TRABALHOS
5.1. Poderao concorrer trabalhos contendo entre 30 e 80 paginas, incluidos os anexos, sendo:
5.1.1. Monografias, dissertagdes e teses, com 0s seguintes requisitos:

I. Apresentadas como trabalhos de conclusio de cursos de graduagdo ou pos-graduacgao, stricto ou latu sensu, defendidas apds janeiro de
2018;

II. Defendidas em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacgéo; e
II1. Trabalhos que ndo tenham sido premiados em outros concursos similares.

5.1.2. Propostas e solugdes técnicas ndo defendidas em cursos de graduacgdo ou pds-graduacao, desde que contenham estrutura similar a
uma monografia ou a0 menos os seguintes topicos:

I. Capa;

II. Sumario;

II1. Introdugio e objetivos;

IV. Desenvolvimento e metodologia;

V. Resultados;

VI. Conclusdo; e

VII. Referéncias bibliograficas.

5.2. Devera ser apresentado resumo do trabalho, com no maximo 500 palavras, que sera considerado como parte integrante da avaliagao, e
que devera ressaltar: os objetivos principais do trabalho, a metodologia empregada, o resumo dos resultados, a contribui¢do do trabalho
para o conhecimento especifico sobre o tema escolhido e as principais conclusoes; e

5.3. Os trabalhos apresentados deverao respeitar a seguinte formatacao:

I. Devem ser redigidos em portugués;

II. A formatacdo deve ter espacamento de 1,5 linha, fonte “Arial”, tamanho de fonte 12, e margens 3 cm superior e esquerda, 2 cm inferior
e direita;
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II1. As paginas devem ser numeradas;
IV. Destaques devem ser indicados em italico, exceto URL, que pode vir sublinhado;

V. A versdo completa do trabalho (com texto, tabelas, graficos, figuras e mapas) deve ser submetida em um arquivo “docx” ou
assemelhado, aberto; e

VI. A lista de referéncias bibliograficas deve ser apresentada em ordem alfabética no final do trabalho e se restringir aquelas efetivamente
citadas. URLSs das referéncias devem incluir a data de acesso.

6. DO PUBLICO ALVO

6.1. Poderao concorrer trabalhos individuais e em grupo (com no maximo cinco integrantes) de participantes, com nivel superior
completo, de qualquer area de formacao.

6.2. Ficam impedidos de participar:

I. Ocupantes de cargos em comissdo de nivel DAS 4 ou superior, bem como os Oficiais-Generais, em exercicio no Ministério da Defesa na
data da publicacdo do Edital;

II. Trabalhos de autoria dos membros da Comissdo Avaliadora e dos responsaveis pela execuc¢do do concurso lotados na SEORI, bem
como de seus parentes até terceiro grau; e

III. Trabalhos que j& tenham sido premiados.
7. DOS TEMAS

7.1. Os candidatos deverdo apresentar apenas um trabalho sobre um dos dois temas relacionados a seguir, a partir da situagéo e das
premissas descritas no Anexo V:

I. Financiamento de projetos de Defesa: propostas voltadas a aumentar a capacidade de financiamento orcamentario de projetos
plurianuais de investimento em equipamentos, armamentos, tecnologias e solugdes técnicas que apoiem a atuag@o das Forgas Armadas, a
luz dos normativos vigentes, em especial da Emenda Constitucional 95/2016; ¢

II. Gestdo de orcamento de Defesa: solugdes inovadoras, voltadas a aumentar a eficiéncia na gestdo de recursos orgamentarios destinados
a Defesa Nacional, envolvendo as areas de pessoal, gastos de manutengéo, custeio, investimentos, sustentabilidade, alimentagao, logistica
ou saude, entre outras.

7.2. Os trabalhos devem apresentar enfoque atual, com aplicabilidade real para o Ministério, considerando inclusive o contexto fiscal
vigente.

8. DOS PREMIOS
8.1. Ser@o premiados os trés primeiros colocados, independentemente dos temas previstos no item 7;

8.2. A Comissdo Avaliadora podera ndo conferir prémios quando os trabalhos ndo possuirem qualidade satisfatoria, estarem inadequadas
ao tema, ou ndo considerarem o contexto fiscal e a aplicabilidade das propostas;

8.3. A Comissdo Avaliadora podera conceder até duas mengdes honrosas;

8.4. A premiagdo dos vencedores sera a seguinte:

1. R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o 1° colocado;

II. R$ 6.000,00 (seis mil reais) para o 2° colocado;

II1. R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para o 3° colocado;

IV. Certificado para os trés primeiros colocados e para as mengdes honrosas, se houver; e

V. Publicagéo dos trabalhos dos trés primeiros colocados e mengdes honrosas, se houver.

8.5. A SEORI ¢ responsavel por providenciar o pagamento dos prémios e a prestagdo de contas junto aos patrocinadores;

8.6. Os valores dos respectivos prémios estarao sujeitos a incidéncia, dedugdo e retengao de impostos, conforme legislagdo em vigor, por
ocasido da data de pagamento da premiacao;

8.7. O pagamento dos prémios fica condicionado a cessdo de direitos autorais e patrimoniais relativos aos trabalhos premiados, com a
subsequente autorizagio de publicacéo, reproducdo ou exploragao da totalidade ou de parte da obra, a critério da Unido, por qualquer
meio, nos termos do art. 111 da Lei n°® 8.666, de 1993, mantendo-se a referéncia ao autor; e

8.8. O pagamento dos prémios fica condicionado a abertura de conta poupanca — POUPEX, no Banco do Brasil S.A., pelo premiado.

9. DA APURACAO DO RESULTADO
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9.1. A avaliag@o dos trabalhos sera feita por uma Comissdo Avaliadora, constituida especialmente para esse fim, composta por pessoas
com reconhecido conhecimento da matéria em exame.

9.2. A Comissao Avaliadora sera composta pelo Diretor do Departamento de Planejamento, Orgamento e Finangas — DEORF, da SEORI,
que a presidira, e pelos seguintes membros:

- 1 (um) representante designado pelo Secretario-Geral;
- a0 menos 3 (trés) representantes designados pelo Comandante da Escola Superior de Guerra;
- ao menos 2 (dois) representantes do Departamento de Planejamento, Or¢camento e Finangas da SEORI;

- a critério do presidente da Comissdo: 1 (um) representante externo, com conhecimento em gestdo de recursos or¢amentarios de Defesa,
designado pelo Secretario de Or¢camento e Organizagdo Institucional.

9.3. A quantidade e a qualifica¢ao dos representantes da Escola Superior de Guerra serdo definidas em fung@o da quantidade e da natureza
dos trabalhos inscritos.

9.4. A Comissao Avaliadora deliberard com a presenca de seu presidente e da maioria de seus membros.

9.5. E vedada a participacdo, na Comissdo Avaliadora, de autores, coautores, orientadores ¢ membros de banca examinadora do trabalho
académico concorrente.

9.6. Na eventual impossibilidade de participagdo de algum membro da Comissdo Avaliadora, o Presidente podera designar como suplente
0 seu respectivo substituto legal.

9.7. Se houver empate, cabera ao Presidente da Comissdo Avaliadora proferir o voto de desempate.

9.8. Por ocasido da avaliagdo dos trabalhos, os julgadores ndo terdo conhecimento da identidade dos participantes, a fim de ndo influenciar
na avaliagdo dos textos.

9.9. Por ocasido da avaliag@o dos trabalhos, ndo cabera qualquer remunerago ou gratificacdo aos avaliadores, mas apenas autorizagao
para participar dos trabalhos da banca durante o horario de expediente.

9.10. Aos resultados preliminares das avaliagdes da Comissdo Avaliadora poderdo ser interpostos recursos, nos termos do disposto na Lei
n® 9.784/99, no prazo de 3 (trés) dias, contados de suas publicagdes, que deverdo ser dirigidos ao Departamento de Planejamento,
Orgamento e Finangas da SEORI, exclusivamente por meio do endereco de e-mail deorf@defesa.gov.br.

9.11. Os recursos serdo apreciados, em carater definitivo, pelo presidente da Comissao Avaliadora.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

10.1. Os critérios de avaliacdo adotados pela Comissdo Avaliadora serdo os seguintes:

CRITERIOS PARA ANALISE DE MERITO DAS DISSERTACOES E TESES

ORDEM|CRITERIOS PESO

1 Possibilidade de aplicagdo pratica (viabilidade técnica e 4
orgamentaria)

2 Consisténcia quanto as analises, conclusdes e resultados esperados |3

3 Rigor metodologico e embasamento tedrico-conceitual consistente |2
Correcao, clareza, objetividade e concisdo da linguagem (uso

4 adequado da norma culta do Idioma e de elaboragdo de trabalhos |1
cientificos)

10.2. Para os critérios de 1 a 4, os avaliadores atribuirdo notas de 1 a 4 para cada critério, observando-se a seguinte correspondéncia: (4)
Excelente; (3) Muito Bom; (2) Bom; ¢ (1) Razoavel.

10.3. Os vencedores do Concurso serdo definidos pela média aritmética ponderada das avaliagdes realizadas pelos integrantes da
Comissdo Avaliadora, sendo que cada trabalho devera ser avaliado por pelo menos dois avaliadores.

10.4. Ocorrera empate quando dois ou mais trabalhos de uma categoria obtiverem a mesma nota final.

10.5. Para fins de desempate, sera considerada a soma das duas maiores notas atribuidas ao critério nimero 1 “Possibilidade de aplicagéo
pratica (viabilidade técnica e or¢amentaria)”.
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10.6. Persistindo o empate, sera considerada a soma das duas maiores notas atribuidas ao critério nimero 2 “Consisténcia quanto as
analises, conclusdes e resultados esperados”, e assim sucessivamente, respeitada a ordem do item 10.1.

10.7. Se detectada alguma situagao de plagio, o trabalho sera desclassificado e o participante estara sujeito as demais sanc¢des legais
cabiveis. Em caso de detecg@o posterior de plagio nos trabalhos apresentados, o Ministério da Defesa esta isento de qualquer
responsabilidade, a qual recaird apenas sobre o participante.

10.8. Serdo automaticamente desclassificadas as proposi¢des que:

I. Gerem despesas obrigatorias nos termos do art. 17 da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal); e

II. Impliquem aumento desproporcional das despesas correntes para exercicios futuros.

10.9. Para efeitos do atendimento do item 10.8, a proposta sera acompanhada de planilha de estimativa de custos, quando houver e de
eventual necessidade de alteragdes normativas para sua implementagao.

11. DO RESULTADO E DA PREMIACAO

11.1. Os resultados preliminar e definitivo das avaliagdes serdo publicados no Didrio Oficial da Unido e no Boletim Interno do Ministério
da Defesa, com disponibilizagdo na pagina do Ministério da Defesa.

11.2. A solenidade de premiagdo sera realizada no edificio-sede do MD em data e horario a serem divulgados oportunamente.

11.3. Os vencedores do Concurso, inclusive com mengdes honrosas, poderdo ser convidados a fazer palestra sobre as respectivas
propostas, de acordo com as condi¢des estabelecidas pela Escola Superior de Guerra.

11.4. Passagens aéreas e didrias serdo custeadas pelo MD, para o autor e um dos orientadores do trabalho premiado ou agraciado com
mengdo honrosa para que comparegam a cerimonia de premiagao que ocorrera em Brasilia. Serdo custeadas passagens somente de trechos
que compreendam o territdrio brasileiro.

11.5. Certificado de premiagdo para o autor e ao orientador ou coorientador(es) de cada trabalho premiado.

12. DO CRONOGRAMA

12.1. O Concurso obedecera ao seguinte cronograma:

Atividade Previsao de conclusao

Inscrigoes dos trabalhos De 01/02/2021 a 04/07/2021

Avaliagdo dos trabalhos e divulgacao

dos resaltados INovembro de 2021

Solenidade de entrega Dezembro de 2021

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os documentos encaminhados para inscri¢do no Concurso Solugdes para o Orcamento de Defesa - 2021 ndo serdo devolvidos e
passardo a integrar o acervo bibliografico do Ministério e da Escola Superior de Guerra.

13.2. A Administra¢@o ndo se obriga a implementar as solugdes apresentadas, estando sujeitas as regras internas de decisao, inclusive
quanto a disponibilidade or¢amentaria e financeira.

13.3. A Escola Superior de Guerra podera editar, publicar, reproduzir e divulgar, impressa ou digitalmente, o contetido dos trabalhos
inscritos, total ou parcialmente, sem 6nus, bem como as imagens e vozes dos participantes, assegurados os direitos autorais.

13.4. Os trabalhos inscritos deverdo manter-se inéditos até a publicagdo do resultado no Boletim Interno do Ministério da Defesa.

13.5. Os autores dos trabalhos premiados deverdo fazer mengao expressa e bem visivel de que a obra foi vencedora do Concurso, em toda
e qualquer utilizagdo pblica do trabalho.

13.6. Os concorrentes inscritos no Concurso sao responsaveis pela autoria e conteudo dos trabalhos encaminhados, ndo cabendo qualquer
responsabilidade aos realizadores do certame por eventuais infringéncias aos direitos autorais de terceiros ou por divulgagdo de

informagoes de carater sigiloso.

13.7. Os casos omissos serdo resolvidos, por consenso, pelo Comandante da Escola Superior de Guerra e pelo Secretario de Orgamento e
Organizagao Institucional.

13.8. A Escola Superior de Guerra e a Secretaria de Or¢amento e Organizagdo Institucional poderdo cancelar a execugdo deste concurso e,
neste caso, tal alteragdo serad divulgada imediatamente apds essa decisdo.
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13.9. O eventual cancelamento deste concurso ndo ensejara nenhum direito aos autores de trabalhos porventura ja inscritos.

Almirante de Esquadra WLADMILSON BORGES DE AGUIAR FRANSELMO ARAUJO COSTA
Comandante da Escola Superior de Guerra Secretario de Or¢amento e Organizagdo Institucional

Anexos:

I - FICHA DE INSCRICAO;

IT - DECLARACAO DE QUE A PROPOSTA NAO SIGNIFICA PLAGIO;

11 - DECLARACAO DE INEDITISMO;

IV - AUTORIZACAO DE PUBLICACAO E CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS E PATRIMONIAIS; ¢

V - DESCRICAO RESUMIDA DA SITUACAO ORCAMENTARIA E PROVIDENCIAS DECORRENTES.

e
P
Jel! Lﬂ Documento assinado eletronicamente por Franselmo Araujo Costa, Secretario, em 22/01/2021, as 16:48, conforme horario oficial
Il de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

assinatura

. eletrénica

—y
'I Documento assinado eletronicamente por Wladmilson Borges de Aguiar, Comandante da Escola Superior de Guerra, em
.)EI. Lﬂ 27/01/2021, as 17:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de 08/10/2015 da

assinatura

| eletrbnica Presidéncia da Republica.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador externo.php?
P& acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, o cddigo verificador 3157452 e o cddigo CRC 387587E4.

ANEXO I do Edital n° 001/SEORI/SG-MD, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

FICHA DE INSCRICAO

CONCURSO SOLUCOES PARA O ORCAMENTO DE DEFESA — 2021

Nome completo do candidato (autor / representante do grupo):

Data de nascimento: / / . CPF:

RG: E-mails funcional e pessoal:

Telefone celular/whatsapp:

Telefone funcional (n® externo com ramal):

Orgdo da Administragio Central do Ministério da Defesa em que trabalha:

Cargo / Fun¢fo que desempenha:

Nome dos demais integrantes / documento de identificacdo (em caso de trabalho em grupo):

2° RG
3° RG
4° RG
5° RG

Nomenclatura/breve exposicao do projeto ou trabalho desenvolvido:

Declaracao de concordancia

Declaro que li com ateng@o e aceito as condigdes do regulamento do Concurso Solugdes para o Or¢gamento de Defesa - 2021 constantes
deste Edital.
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Brasilia — DF, de de 2021.

Assinatura do Autor:

Assinaturas dos demais integrantes do grupo (em caso de trabalho em grupo):

20

30

4°

50

Recibo de entrega do candidato: Data: / / Horas: h

Recebedor:

ANEXO II do Edital n° 001/SEORI/SG-MD, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

DECLARACAO DE QUE A PROPOSTA NAO SIGNIFICA PLAGIO

CONCURSO SOLUCOES PARA O ORCAMENTO DE DEFESA — 2021

Declaro(declaramos) que o presente trabalho/projeto por mim (nés), nao constitui PLAGIO ou AUTO PLAGIO no seu todo ou em parte,
de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

Brasilia — DF, de de 2021.

Assinatura do Autor:

RG:

Assinaturas dos demais integrantes do grupo (em caso de trabalho em grupo):

2° RG
3° RG
4° RG
5° RG
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ANEXO III do Edital n° 001/SEORI/SG-MD, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

DECLARACAO DE INEDITISMO

CONCURSO SOLUCOES PARA O ORCAMENTO DE DEFESA — 2021

Declaro(declaramos) que o presente trabalho/projeto por mim (nos) apresentado neste concurso, constitui uma obra original, nunca antes
publicada ou vista, em seu todo ou em parte, sendo desta forma INEDITA.

Brasilia — DF, de de 2021.

Assinatura do Autor:

RG:

Assinaturas dos demais integrantes do grupo (em caso de trabalho em grupo):

2° RG
3° RG
4° RG
5° RG

https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3682876&infra_s...
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ANEXO 1V do Edital n° 001/SEORI/SG-MD, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

AUTORIZACAO DE PUBLICACAO E CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS E PATRIMONIAIS

CONCURSO SOLUCOES PARA O ORCAMENTO DE DEFESA - 2021

Eu,

,RGn° , bem como os demais integrantes do meu

grupo abaixo listados(em caso de trabalho em grupo), AUTORIZO(AUTORIZAMOS) a publicacdo e implementagio, no seu todo ou em
parte, do presente projeto/trabalho apresentado, conforme as normas estabelecidas neste edital. Nesse sentido, AUTORIZO
(AUTORIZAMOS) a cessdo de direitos autorais e patrimoniais relativos ao trabalho.

Demais integrantes:

2° RG
3° RG
4° RG
5° RG
Brasilia — DF, de de 2021.

Assinatura do Autor:

Assinaturas dos demais integrantes do grupo (em caso de trabalho em grupo):

20

30

40

50

https://sei.defesa.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3682876&infra_s... 9/10
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ANEXO V do Edital n° 001/SEORI/SG-MD, DE 4 DE JANEIRO DE 2021

DESCRICAO RESUMIDA DA SITUACAO ORCAMENTARIA E PROVIDENCIAS DECORRENTES

CONCURSO SOLUCOES PARA O ORCAMENTO DE DEFESA — 2021

No tocante ao or¢gamento de defesa, a alocacdo de recursos deve garantir as condigdes necessarias para que as Forcas Armadas estejam
adequadamente preparadas e equipadas para o fiel cumprimento de suas missdes constitucionais, de defesa da Patria, de garantia dos
poderes constitucionais e da lei e da ordem.

Nesse contexto, diante dos desafios fiscais enfrentados em fungdo da vigéncia da Emenda Constitucional n® 95, de 2016 — Teto de Gastos,
que vem impossibilitando o crescimento das despesas publicas, torna-se de suma importancia viabilizar a continuidade e regularidade no
fluxo de recursos orgamentarios e financeiros demandados para o setor de defesa, visando garantir o estado de prontiddo operativa das
For¢as Armadas e de sua capacidade de dissuasdo, por meio da constante capacita¢do de recursos humanos e da disponibilizacdo de
infraestrutura e de meios materiais necessarios ao preparo e emprego das tropas militares.

Especial atengo deve ser reservada aos projetos estratégicos de defesa nacional, demandando maior previsibilidade em sua alocagao
orcamentaria plurianual, por um lado, em razdo de marcos contratuais e de acordos internacionais a serem honrados, e por outro, pela
necessidade de fortalecimento da industria de defesa brasileira, com o desenvolvimento de tecnologia de dominio nacional e geragdo de
Nnovos empregos.

Nesse contexto, torna-se altamente relevante o desenvolvimento de propostas voltadas a aumentar a capacidade de financiamento
orcamentario de projetos plurianuais de investimento em equipamentos, armamentos, tecnologias e solugdes técnicas que apoiem a
atuacdo das Forcas Armadas, a luz da Emenda Constitucional 95/2016. (TEMA 1)

Cumpre destacar ainda que estdo sendo disponibilizados ao setor de defesa nacional, no Projeto de Lei Orgamentaria de 2021, o montante
de R$ 110,8 bilhdes em despesas primarias, que excluem os gastos com despesas financeiras, tais como servi¢o da divida. Das despesas
primarias, 89,5% referem-se as despesas obrigatorias, cuja execugdo compulséria € determinada em lei especifica, e sdo destinadas ao
pagamento de folha de pessoal, aos beneficios a servidores e militares e as despesas voltadas ao controle do espago aéreo.

Os 10,5% restantes representam as despesas discriciondrias, de livre aplicagdo, que compdem gastos com o preparo de tropas, manutengao
de meios bélicos, funcionamento de organizagdes militares, compromissos contratuais referentes projetos de interesse da defesa nacional,
desenvolvimento tecnologico das Forgas Armadas, realizacdo de operagdes de vigilancia e defesa das aguas jurisdicionais e do territorio
brasileiro, dentre outras.

Nesse sentido, diante das ja citadas limitagdes impostas pelo Teto de Gastos, que comprime gradativamente os gastos discricionarios, faz-
se necessaria a busca de solugdes inovadoras, com vistas a aumentar a eficiéncia na gestio de recursos orgamentarios voltados a Defesa

Nacional, envolvendo as areas de pessoal, gastos de manutengdo, custeio, investimentos, sustentabilidade, alimentagao, logistica ou satde,
entre outras. (TEMA 2)

Referéncia: Processo n° 60500.000096/2020-59 SEIn® 3157452
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