MINISTERIO DA DEFESA
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA NORMATIVA N°®564/MD, DE 12 DE MARCO DE 2014

Aprova 0s Regimentos Internos dos 0Orgaos
integrantes da estrutura organizacional do
Ministério da Defesa.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso das atribui¢des que lhe confere
o inciso IV do paragrafo Gnico do art. 87 da Constituicdo Federal, e nos termos do art. 5° do Decreto
n® 7.974, de 1° de abril de 2013, resolve:

Art. 1° Aprovar os Regimentos Internos dos orgdos integrantes da estrutura
organizacional do Ministério da Defesa, na forma dos Anexos | a X1 desta Portaria Normativa.

Art. 2° Aos Assessores Especiais do Ministro de Estado da Defesa incumbe:
| - assistir o Ministro no desempenho de suas fungdes institucionais;

Il - acompanhar a préatica de atos no ambito do Ministério da Defesa que implique
acOes ou decisdes do Ministro, respeitadas as competéncias das autoridades constituidas;

Il - assessorar 0 Ministro na realizacdo de trabalhos especificos de interesse do
Ministério da Defesa;

IV - representar o Ministro em reunides interministeriais e em grupos de trabalho que
tratem de politicas e projetos publicos;

V - compor os discursos e pronunciamentos oficiais do Ministro;

VI - formatar a agenda diplomatica do Ministro quando composta por compromissos
a serem desempenhados no ambito nacional e internacional,

VII - elaborar andlises de carater académico;

VIII - realizar a interlocucdo com embaixadas e representacfes diplomaticas
brasileiras no exterior e com o Ministério das Rela¢es Exteriores;

IX - exercer outras atribuicbes que lhes sejam atribuidas pelo Ministro, podendo,

para tanto, solicitar informac6es, documentos e providéncias aos demais 6rgdos do Ministério da
Defesa.
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Art. 3° O Regimento Interno da Consultoria Juridica do Ministério da Defesa e das
respectivas Consultorias Juridicas Adjuntas é definido por ato regimental do Advogado-Geral da
Uni&o, de acordo com a previsdo contida no art. 42, inciso |, e art. 45 da Lei Complementar n2 73,
de 10 de fevereiro de 1993, e nos termos do art. 8%-G da Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995.

Art. 4° Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Ficam revogadas as Portarias Normativas n® 142/MD, de 25 de janeiro de

2008, 1.672/MD, de 4 de dezembro de 2008, 3.906/MD, de 19 de dezembro de 2011, e 1.116/MD,
de 25 de abril de 2012.

CELSO AMORIM

(Publicado no D.O.U. n° 49, de 13 de mar¢o de 2014, Secéo 1, Fls. 15 a 41)
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ANEXO VI

REGIMENTO INTERNO
ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS

CAPITULO |
DA COMPETENCIA

Art. 1° Ao Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas, 6rgdo de assessoramento
permanente do Ministro de Estado da Defesa, compete:

| - atuar como oOrgdo de direcdo-geral no &mbito da sua area de atuacao, respeitadas
as competéncias dos demais 6rgaos;

Il - coordenar a atuacdo das Chefias que lhe s&o subordinadas e dos meios
empregados pelas Forcas Armadas nas acdes de defesa civil que lhe forem atribuidas;

Il - propor o planejamento estratégico para atender as hipoteses de emprego e para
0s casos de emprego real do poder militar;

IV - acompanhar o planejamento e as acdes realizadas pelos Comandos
Operacionais;

V - propor, coordenar e avaliar a realizacdo dos exercicios de emprego conjunto;

VI - propor diretrizes para o planejamento estratégico para emprego das Forcas
Armadas (FA) em situacdes de catastrofe, em apoio a atuacdo da Defesa Civil; e

VII - assessorar o Ministro de Estado da Defesa nos seguintes assuntos:
a) execucao da direcdo superior das Forgas Armadas;

b) conducdo dos exercicios conjuntos;

c) atuacéo de forcas brasileiras em operacgdes de paz;

d) emisséo de diretrizes para emprego das Forcas Armadas, conducdo dos exercicios
conjuntos e operaces de paz;

e) ativacdo dos Comandos Operacionais em cumprimento a determinacdo do
Presidente da Republica;

f) designacdo e ativagdo dos Comandos Operacionais para planejamento de emprego
previsto nas hipoteses de emprego e para exercicios em operagdes conjuntas;

g) aprovacao dos planejamentos estratégicos realizados pelo EMCFA para atender as
hipdteses de emprego;

h) adjudicacdo dos meios aos Comandos Operacionais, conforme as necessidades
apresentadas pelos Comandantes Operacionais e as disponibilidades das Forgcas Armadas;
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i) politicas e estratégias nacionais e setoriais de defesa, de inteligéncia e

contrainteligéncia;

J) assuntos e atos internacionais e participacdo em representaces e organismos, no

Pais e no exterior, na area de defesa;

K) logistica, mobilizagdo e tecnologia militar; e
) articulacéo e equipamento das Forgas Armadas.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas (EMCFA) tem a seguinte

estrutura organizacional:

(APOGA); e

| - Gabinete do EMCFA (Gab EMCFA):

a) Assessoria de Doutrina e Legislagdo (ADL):

1. Secéo de Doutrina Conjunta; e

2. Secéo de Legislacéo;

b) Assessoria de Planejamento, Orgamento e Gestdo (APOG);

c) Assessoria de Planejamento e Coordenacédo de Atividades Conjuntas (APAC); e
d) Servico de Apoio Técnico e Administrativo (SATA);

Il - Chefia de Operacdes Conjuntas (CHOC):

a) Vice-Chefia de Operacdes Conjuntas (VCHOC):

1. Assessoria de Doutrina;

2. Assessoria de Supervisdo e Acompanhamento de Ac¢des Orcamentarias (ASAO); e
3. Servico de Apoio Técnico e Administrativo (SATA);

b) Gabinete (Gab CHOC);

¢) Subchefia de Comando e Controle (SC-1):

1. Secéo de Planejamento e Gestdo de Comando e Controle;

2. Secéo de Operacdes de Comando e Controle;

3. Secgéo Técnica de Comando e Controle;

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de AcOes Orcamentarias
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(APOGA); e

(APOGA); e

(APOGA); e

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA);

d) Subchefia de Inteligéncia Operacional (SC-2):
1. Secdo de Inteligéncia;

2. Secéo de Contrainteligéncia;

3. Secdo de Inteligéncia Tecnologica;

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Acbes Orcamentarias

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA);
e) Subchefia de Operagdes (SC-3):

1. Secéo de Operagdes Conjuntas;

2. Secédo de Operacdes Complementares;

3. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de AcOes Orcamentarias

4. Servico de Apoio Administrativo (SAA); e
f) Subchefia de Logistica Operacional (SC-4):
1. Secdo de Estudos e Cooperacdo Logistica;
2. Secdo de Logistica e Operacdes de Paz;

3. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Acbes Orcamentarias

4. Servico de Apoio Administrativo (SAA);

Il - Chefia de Assuntos Estratégicos (CAE):

a) Vice-Chefia de Assuntos Estratégicos (VCAE):

1. Assessoria de Supervisdo e Acompanhamento de Ac¢des Orcamentéarias (ASAO); e
2. Servico de Apoio Técnico e Administrativo (SATA);

b) Gabinete (Gab CAE);

c) Subchefia de Politica e Estratégia (SCPE):

1. Secéo de Politica de Defesa (SPD);
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(APOGA); e

(APOGA); e

(APOGA); e

2. Secdo de Politicas Setoriais (SPS);
3. Sec¢do de Estratégia de Defesa (SED);

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Ac¢des Orgcamentarias

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA);

d) Subchefia de Inteligéncia Estratégica (SCIE):

1. Secéo de Inteligéncia (SI);

2. Secéo de Contrainteligéncia (SCI);

3. Secdo de Planejamento, Avaliacdo e Doutrina (SPAD);
4. Secao de Comunicagdes (SCOM);

5. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Acbes Orcamentarias

6. Servigo de Apoio Administrativo (SAA);

e) Subchefia de Assuntos Internacionais (SCAI):
1. Secéo de Relagdes Internacionais (SRI);

2. Secéo de Adidos de Defesa (SAD);

3. Secdo de Cooperacéo Internacional (SCOI);

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Ac¢des Orcamentarias

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA);

f) Escritorios do Conselheiro Militar da Missdo Permanente do Brasil junto a ONU,

em Nova lorque, e do Conselheiro Militar junto a Representacdo Permanente do Brasil na
Conferéncia do Desarmamento em Genebra;

g) Representacdo do Brasil na Junta Interamericana de Defesa (RBJID); e

h) Aditancias de Defesa do Brasil no Exterior; e

IV - Chefia de Logistica (CHELOG):

a) Vice-Chefia de Logistica (VCHELOG):

1. Assessoria de Supervisdo e Acompanhamento de Ac¢Bes Orcamentarias (ASAO); e

2. Servico de Apoio Técnico e Administrativo (SATA);
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b) Gabinete (Gab CHELOG);

c¢) Subchefia de Integracdo Logistica (SUBILOG):
1. Secéo de Planejamento e Doutrina (SECPLAD);
2. Secéo de Apoio Logistico (SECAL);

3. Secdo de Integracdo Logistica (SECIL);

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Acbes Orcamentarias

(APOGA); e

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA);

d) Subchefia de Mobilizagdo (SUBMOB):

1. Secédo de Mobilizacdo Nacional (SECMOB);

2. Secdo de Coordenacdo da Mobilizagdo Militar (SECMIL);

3. Secdo de Servico Militar (SESMIL);

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Ac¢Oes Orgcamentarias
(APOGA); e

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA); e

e) Subchefia de Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de Mobilizacdo
(SUBAPS):

1. Secédo de Apoio a Sistemas (SEAS);

2. Secéo de Cartografia, de Meteorologia e de Aerolevantamento (SECMA);

3. Segédo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos (SECAP);

4. Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de AcOes Orcamentarias
(APOGA); e

5. Servico de Apoio Administrativo (SAA).

Paragrafo unico. Os Escritérios do Conselheiro Militar da Missdo Permanente do
Brasil junto a ONU, em Nova lorque, e do Conselheiro Militar junto a Representacdo Permanente
do Brasil na Conferéncia do Desarmamento, em Genebra, a Representacdo do Brasil na Junta
Interamericana de Defesa e as Aditancias de Defesa do Brasil no Exterior ndo integram a
administracdo central do Ministério da Defesa; contudo, s&o subordinados ao EMCFA, vinculados a
Chefia de Assuntos Estratégicos, para operacionalizacdo de suas atividades, e tendo suas
regulamentacdes aprovadas em legislacdo especifica.
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |
Do Gabinete do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas

Art. 3° Ao Gabinete do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas, 6rgdo de
assisténcia direta e imediata ao Chefe do EMCFA, compete:

| - assessorar 0 Chefe do Estado Maior Conjunto das Forcas Armadas:
a) nos assuntos relativos ao controle, a orientacdo e a coordenacédo das atividades de
planejamento, orgamento e gestdo orcamentaria e financeira do Estado-Maior Conjunto das Forgas

Armadas;

b) nas atividades conjuntas de interesse do Estado-Maior Conjunto das Forcas
Armadas e das Forgas Singulares;

€) no acompanhamento e na integracdo da doutrina de operacGes conjuntas, das
politicas e das diretrizes propostas pelas Chefias do Estado-Maior Conjunto das For¢as Armadas;

d) na atualizacdo da legislacdo necessaria as atividades do Estado-Maior Conjunto
das Forgas Armadas; e

e) na coordenacdo e conducdo das reunides do Comité de Chefes dos Estados-
Maiores das Forcas Armadas, no ambito do EMCFA, junto as Forcas Singulares e a outros 0rgaos
deste Ministério ou da administragdo publica ou privada;

Il - conduzir, coordenar e supervisionar os trabalhos e as atividades das Assessorias
subordinadas;

I11 - coordenar a elaboracédo, recepcdo e expedicao dos atos administrativos oficiais;

IV - conduzir a gestdo dos recursos humanos do Estado-Maior Conjunto das Forcas
Armadas, em articulagdo com o setor responsavel do Ministério;

V - supervisionar os trabalhos do Servico de Apoio Técnico e Administrativo; e
VI - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 4° A Assessoria de Doutrina e Legislagdo do Gabinete do EMCFA compete:

| - assessorar e realizar estudos e analises para subsidiar o Chefe do EMCFA nos
assuntos de doutrina e legislacéo;

Il - consolidar a elaboracdo e a atualizagdo das politicas, diretrizes, doutrinas e
manuais formulados pelo EMCFA ou que orientem as suas atividades;

I11 - propor a atualizacédo da legislacéo que oriente as atividades do EMCFA,;

IV - contribuir para o planejamento das operagfes conjuntas, nos assuntos
relacionados com a doutrina, legislagdo de emprego das Forgas Armadas e publicacoes;
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V - participar da avaliacdo das operagdes conjuntas;

VI - participar do planejamento e da execucdo do Programa de Atividades
Doutrinarias de Emprego Conjunto, relacionando-se com as Forgas Armadas, e gerenciar o Sistema
de Doutrina Militar Conjunta (SIDOMC));

VII - coordenar as solicitacdes de palestras a serem proferidas pelo EMCFA em
atendimento as solicitaces das Forcas Armadas e dos demais 6rgaos;

VIII - planejar e coordenar as atividades de estagio de adaptagdo funcional para os
novos componentes do EMCFA,; e

IX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Art.5° A Secdo de Doutrina Conjunta da Assessoria de Doutrina e Legislacio
compete:

| - assessorar o Chefe da Assessoria de Doutrina e Legislagcdo em assuntos referentes
a doutrina de emprego conjunto;

Il - analisar, em coordenacdo com as demais Subchefias do EMCFA, os assuntos
relacionados com a doutrina de emprego conjunto e promover a elaboracdo e a atualizacdo dos
documentos correlatos;

I11 - participar da elaboracdo e da atualizacdo das publicacBes doutrinarias do
EMCFA;

IV - analisar e emitir parecer sobre os documentos doutrinarios do EMCFA, guando
submetidos a apreciacdo ou aprovacdo do Chefe da Assessoria de Doutrina e Legislacéo;

V - acompanhar, junto as Chefias do EMCFA, os assuntos referentes a doutrina de
emprego conjunto; e

VI - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 6° A Secdo de Legislacdo da Assessoria de Doutrina e Legislagdo compete:

| - assessorar o Chefe da Assessoria de Doutrina e Legislacdo em assuntos referentes
a legislacdo de interesse do EMCFA,;

Il - distribuir e controlar as publicacGes normativas e doutrinarias emitidas e
recebidas pelo EMCFA, de acordo com a legislagéo em vigor;

I11 - manter atualizado o acervo de publica¢Ges normativas, de legislacdo, do material
utilizado na disseminacdo dos temas de interesse do EMCFA, de forma centralizada, por intermédio
de biblioteca técnica;

IV - manter atualizadas as informacGes ostensivas referentes ao EMCFA na intranet

e na pagina do Ministério da Defesa na internet, em estreita ligacdo com a Assessoria de
Comunicacédo Social (ASCOM) do Ministeério;
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V - coordenar, com as Chefias do EMCFA, os assuntos referentes a legislacéo;

VI - executar as fases de formatacdo, numeracdo e distribuicdo de publicacGes
doutrinarias oficiais emitidas pelo EMCFA; e

VII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 7° A Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA
compete:

| - assessorar o Chefe do EMCFA no gerenciamento e na gestdo dos assuntos
orcamentarios e financeiros;

Il - realizar estudos e apresentar pareceres, sob o enfoque econémico-financeiro,
acerca de assuntos de interesse do EMCFA,

Il - propor alteragBes qualitativas e quantitativas de a¢des orcamentérias vinculadas
ao EMCFA por ocasido da elaboracao ou revisao de planos plurianuais;

IV - orientar, coordenar e consolidar a elaboracao:

a) das pré-propostas orcamentarias anuais das acdes orcamentarias a cargo do
EMCFA; e

b) dos planos gerenciais das a¢des orcamentarias a cargo do EMCFA,;

V - acompanhar e avaliar a execucdo das acdes orcamentarias a cargo do EMCFA
contidas nos planos anuais e plurianuais;

VI - pesquisar e propor linhas de acdo para atender as imposicGes de eventuais
contingenciamentos e cortes no orcamento do EMCFA,

VII - orientar e supervisionar o gerenciamento e a gestdo das a¢gdes orcamentarias a
cargo do EMCFA,;

VIII - propor a descentralizacdo dos recursos orcamentarios gerenciados e geridos
pelo EMCFA,

IX - orientar, coordenar e consolidar a elaboracdo do Relatdrio de Gestdo Anual de
responsabilidade do EMCFA,;

X - elaborar o rol dos responsaveis e demais informacBes necessarias acerca da
gestdo das acBGes orcamentarias a cargo do EMCFA, contidas nos planos anuais e plurianuais, a
serem encaminhados & Secretaria de Organizacdo Institucional do Ministério da Defesa;

XI - realizar o controle interno administrativo nos processos referentes a
descentralizacdo de recursos or¢camentarios sob a responsabilidade do EMCFA,;

XII - manter ligagdo com os demais 6rgdos do Ministério da Defesa nos assuntos
relativos a recursos orgamentarios destinados ao EMCFA,; e

X1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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Art. 8% A Assessoria de Planejamento e Coordenacio de Atividades Conjuntas do
Gabinete do EMCFA compete:

| - coordenar os preparativos e 0 apoio as reunides dos oficiais-generais do EMCFA,
do Comité de Chefes dos Estados-Maiores das Forcas Armadas e do Conselho Militar de Defesa;

Il - consolidar o planejamento de atividades conjuntas, em coordenagcdo com as
Chefias Subordinadas ao EMCFA,

Il - estabelecer os contatos necessarios com os Gabinetes dos Comandantes das
Forcas Singulares (FS), a fim de viabilizar as diversas atividades planejadas e inopinadas;

IV - acompanhar o Chefe do EMCFA e o Chefe do Gabinete do EMCFA nas
atividades que se fizerem necessarias;

V - estabelecer contato com as Chefias subordinadas ao EMCFA no que tange aos
assuntos de interesse deste Estado-Maior;

VI - coordenar os trabalhos atinentes as atividades comuns as Forcas Armadas;

VIl - atualizar e supervisionar as matérias disponibilizadas sobre 0 EMCFA na
intranet e na pagina do Ministério da Defesa na internet, em estreita ligagdo com a Assessoria de
Comunicacéo Social do Ministério; e

VIII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 9° Ao Servico de Apoio Técnico e Administrativo do Gabinete do EMCFA
compete:

I - no @mbito de sua atuacdo, receber, registrar, analisar, distribuir, encaminhar,
expedir e controlar documentos, processos e procedimentos, utilizando prioritariamente o Sistema
de Gerenciamento Eletronico de Documentos do Ministério da Defesa (SGED);

Il - requerer aos setores competentes manifestacdo a respeito de assunto de interesse
do EMCFA, cujo procedimento esteja sob a responsabilidade do Gabinete do EMCFA,

I11 - redigir, revisar e preparar atos e documentos;

IV - editar texto na forma da redacéo oficial,

V - providenciar a publicacdo dos atos oficiais do EMCFA no Diario Oficial da
Unido, encaminhando-os a Imprensa Nacional, por intermédio do érgdo competente do Ministério

da Defesa, na forma da legislacdo em vigor;

VI - coordenar os procedimentos de elaboracéo e registro das matérias de natureza
sigilosa, em articulacdo, no que couber, com outros 6rgdos da estrutura organizacional,

VIl - organizar os servigos de protocolo e arquivo no ambito do EMCFA, em
obediéncia as prescricdes legais e as diretrizes do governo federal;
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VIII - receber, protocolar, intitular, registrar e distribuir os documentos dirigidos ao
EMCFA,;

IX - autuar os procedimentos de interesse do Gabinete do EMCFA,;
X - providenciar a numeracdo e a expedicdo de atos e documentos do EMCFA;

XI - acompanhar e propor as atualizacdes tecnoldgicas e legais inerentes ao sistema
de protocolo e arquivo;

XIl - providenciar a manutencdo e a atualizagdo dos arquivos de atos e
procedimentos;

XIII - elaborar relatorio periodico das atividades de protocolo e arquivo, fornecendo
subsidios para a realizacdo de controle gerencial,

XIV - adotar os procedimentos de elaboracdo e registro das matérias de natureza
sigilosa, consulta para credenciamento de acesso a documentos sigilosos e publicacdo das
respectivas matérias no &mbito do Gabinete do EMCFA,

XV - propor medidas de racionalizag&o de procedimentos, com énfase na tecnologia
digital,

XVI - elaborar, encaminhar, protocolar e arquivar os atos e a documentacdo de
competéncia do EMCFA,;

XVII - realizar o controle do efetivo de pessoal do Gabinete do EMCFA, em
articulacdo com a area responsavel do Ministério da Defesa;

XVIII - coordenar o tramite, o controle e o arquivamento da documentacao interna e
externa do Gabinete do EMCFA,;

XIX - prestar apoio técnico e administrativo ao Gabinete do EMCFA, e
XX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Secéo 11
Da Chefia de Operac¢des Conjuntas

Art. 10. A Chefia de Operacdes Conjuntas do EMCFA compete:

| - assessorar 0 Chefe do Estado-Maior Conjunto das For¢cas Armadas nos assuntos
relativos a:

a) exercicios de adestramento conjunto das For¢as Armadas; e

b) emprego conjunto das Forcas Armadas, em operacdes reais, em missdes de paz,
em ac¢des de ajuda humanitéaria e de defesa civil e em atividades subsidiérias;

Il - orientar, coordenar e controlar as acdes das Subchefias nos assuntos ligados as
operacdes conjuntas;
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Il - coordenar, na sua area de competéncia, os processos de elaboracdo e execucgao
de programas e projetos voltados para a melhoria e o aperfeicoamento institucional do Ministério da
Defesa;

IV - propor e atualizar, quando for o caso, a politica e as diretrizes gerais para 0
Sistema Militar de Comando e Controle (SISMC?);

V - propor agdes e coordenar o desenvolvimento de atividades de articulacdo e
integracdo, interna e externa, visando a implementacgéo efetiva de programas e projetos de interesse
do Ministério da Defesa;

VI - orientar, no ambito do EMCFA, o planejamento e a gestdo orcamentaria e
financeira das acBes orcamentarias vinculados a Chefia; e

VII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.
Art. 11. A Vice-Chefia de Operacdes Conjuntas compete:

| - secundar o Chefe de Operagdes Conjuntas do EMCFA, substituindo-o em seus
impedimentos eventuais;

Il - propor a aplicacdo dos recursos destinados as acGes orcamentarias a cargo da
Chefia;

Il - orientar, coordenar e controlar a execucdo das acOes das Subchefias, das
Assessorias e do Servigco de Apoio Técnico e Administrativo; e

IV - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéao.
Art. 12. A Assessoria de Doutrina da Chefia de Operagdes Conjuntas compete:

| - assessorar 0 Chefe de Operacdes Conjuntas em assuntos referentes a doutrina de
emprego conjunto;

Il - participar da elaboracdo e da atualizacdo das publicacbes doutrinarias do
EMCFA,;

I11 - analisar e emitir parecer sobre os documentos doutrindrios conjuntos, quando
submetidos a apreciacdo da Chefia de Operagdes Conjuntas;

IV - coordenar com as Subchefias da Chefia de Operagcdes Conjuntas 0s assuntos
referentes a doutrina de emprego conjunto; e

V - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuag&o.
Art. 13. A Subchefia de Comando e Controle compete:

| - assessorar o Chefe de Operagdes Conjuntas na supervisdo das atividades inerentes
ao Sistema Militar de Comando e Controle;

Il - assessorar 0 Chefe de OperacGes Conjuntas na elaboracdo e na atualizacéo
permanente da politica e das diretrizes gerais para o Sistema Militar de Comando e Controle e seus
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sistemas componentes, bem como exercer a coordenacgéo de seu Conselho Diretor e operacionalizar
as metas previstas no Plano Estratégico do SISMCz?;

I11 - estabelecer, se for o caso, aprimorar e manter em funcionamento seguro e
ininterrupto a estrutura do Sistema Militar de Comando e Controle, em coordenagdo com as Forcgas
Armadas;

IV - coordenar, com a Subchefia de Inteligéncia Operacional, as acGes necessarias
para garantir as medidas de seguranca relacionadas ao Sistema Militar de Comando e Controle;

V - coordenar as atividades referentes ao Sistema de ComunicagOes Militares por
Satélite;

VI - propor e aplicar padrées e modelos, em coordenacdo com as Forcas Armadas, a
serem observados no desenvolvimento e na obtengdo de meios componentes do Sistema Militar de
Comando e Controle, com vistas ao constante incremento da interoperabilidade entre forgas,
plataformas de combate e sistemas de comando e controle;

VIl - promover convénios e representar o Ministério da Defesa perante outros
ministérios, agéncias governamentais e instituices publicas ou privadas, para 0S assuntos
relacionados ao Sistema Militar de Comando e Controle;

VIII - participar do desenvolvimento da doutrina de comando e controle de
operacdes conjuntas e aplica-la nos planejamentos estratégicos e operacionais relativos a situacfes
de crise ou de conflito armado, bem como nas operac6es de adestramento conjunto;

IX - assessorar o Chefe de Operagfes Conjuntas quanto a formulacdo da doutrina e
das diretrizes atinentes aos setores cibernético e espacial;

X - alocar os meios de comando e controle necessarios as a¢des de defesa civil;

XI - acompanhar a evolugcdo, em ambito nacional e internacional, dos assuntos
relacionados a sistemas de comando e controle, tais como: interoperabilidade; guerra centrada em
redes; setor espacial; setor cibernético; estruturas estratégicas; seguranca da informacdo e das
comunicacdes; e comunicacgdes por satélites;

XII - planejar e controlar, em coordenagdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de A¢bes Orcamentarias da Chefia de Operagdes Conjuntas e com a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execu¢do dos recursos das acdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

XIII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 14. A Secdo de Planejamento e Gestdo de Comando e Controle da Subchefia de
Comando e Controle compete:

| - realizar estudos prospectivos e analises de tendéncias, oportunidades e ameacas,

de modo a identificar as evolugdes tecnoldgicas que possam contribuir para o atendimento das
necessidades do Sistema Militar de Comando e Controle;
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Il - elaborar e manter atualizadas, com o apoio das demais sec¢des, as rotinas que
permitam a avaliacdo operacional e o aperfeicoamento das capacidades do Sistema Militar de
Comando e Controle;

Il - propor projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, visando o
atendimento ao Plano Estratégico do Sistema Militar de Comando e Controle;

IV - identificar projetos de pesquisa e desenvolvimento contribuintes para o
fortalecimento da capacidade operacional das Forgcas Armadas, com foco nas areas de interesse do
Sistema Militar de Comando e Controle, visando a sua inclusdo no Plano Estratégico de Pesquisa e
Desenvolvimento (PEPD) do Ministério da Defesa;

V - coordenar, com as Forcas Armadas e com Orgdos de pesquisa e afins, o
desenvolvimento e a implementacdo de planos e projetos de interesse para o Sistema Militar de
Comando e Controle;

VI - identificar necessidades de capacitacdo de recursos humanos em processos e
tecnologias, visando a ampliacdo da capacidade técnico-operacional do Sistema Militar de
Comando e Controle;

VII - acompanhar os acordos internacionais promovidos pelo Ministério da Defesa
relacionados com as areas de atuacdo do Sistema Militar de Comando e Controle e propor medidas
para sua efetiva implementagéo;

VIII - propor agdes e medidas de incentivo a participacdo da industria de defesa
brasileira no desenvolvimento de sistemas e produtos de interesse para o Sistema Militar de
Comando e Controle;

IX - contribuir para a atualizacdo da Relacdo de Produtos de Defesa, do cadastro de
Empresas Diretamente Relacionadas com a Seguranca Nacional (EDR/SN) e do Catalogo de Itens e
Empresas (CAT-BR);

X - elaborar propostas para o aprimoramento da politica e da doutrina de comando e
controle;

XI - elaborar propostas de atualizacdo do Plano Estratégico do Sistema Militar de
Comando e Controle, contemplando, necessariamente, 0s aspectos relativos a seguranca da
informacdo e das comunicacdes;

XII - realizar as atividades de secretaria executiva do Conselho Diretor do Sistema
Militar de Comando e Controle; e

XIII - coordenar, em conjunto com as Forgcas Armadas, 0 avan¢o na busca da
interoperabilidade no ambito do Sistema Militar de Comando e Controle.

Art. 15. A Secéo de Operagdes de Comando e Controle da Subchefia de Comando e
Controle compete:

| - realizar os planejamentos estratégicos de comando e controle voltados as
hipbteses de emprego, bem como elaborar os documentos decorrentes;

Il - avaliar a aplicacdo da doutrina de comando e controle nas operagdes conjuntas;

-17 de 68 -



I11 - apoiar os Comandos Operacionais ativados no planejamento e na preparacao da
estrutura de comando e controle, bem como na elabora¢do dos documentos correspondentes;

IV - estabelecer e aplicar os procedimentos e rotinas necessarios a operagado
sistémica dos centros de comando e controle permanentes e temporarios do Sistema Militar de
Comando e Controle;

V - operar os sistemas componentes do Sistema Militar de Comando e Controle
instalados no Centro de Operacdes Conjuntas (COC) e supervisionar seu emprego nos demais
centros de comando e controle permanentes e temporarios;

VI - apoiar o0s contingentes brasileiros empregados em operagdes de paz, nos
aspectos de comando e controle;

VII - gerenciar os procedimentos e rotinas necessarios a operacdo coordenada dos
sistemas componentes do Sistema Militar de Comando e Controle;

VIII - confeccionar a proposta do Plano de MissGes Conjuntas (PMC), contendo as
necessidades de apoio de transporte aéreo da Subchefia de Comando e Controle, bem como
gerenciar sua execucao, em coordenagdo com a Subchefia de Operagdes;

IX - contribuir para a formulacéo e a atualizacdo da Politica para o Sistema Militar
de Comando e Controle e da Doutrina Militar de Comando e Controle;

X - contribuir para o incremento da capacidade operacional dos Sistemas de Apoio a
Deciséo, vinculados ao Sistema Militar de Comando e Controle;

XI - contribuir para a elaboracéo e atualizacdo das rotinas que permitam a avaliagéo
operacional e o aperfeicoamento das capacidades do Sistema Militar de Comando e Controle; e

XII - contribuir para o incremento da interoperabilidade das Forcas Armadas no
ambito do Sistema Militar de Comando e Controle.

Art. 16. A Secdo Técnica de Comando e Controle da Subchefia de Comando e
Controle compete:

| - elaborar os requisitos técnicos para a estrutura do Sistema Militar de Comando e
Controle, incluindo os aspectos relativos a seguranca da informacéo e das comunicacdes, de acordo
com a evolucdo deste sistema;

Il - supervisionar a obtencdo dos meios necessarios ao continuo aprimoramento do
Sistema Militar de Comando e Controle, abrangendo seus equipamentos e sistemas de seguranca da
informagc&o e das comunicac@es, de acordo com seu plano estratégico;

Il - supervisionar a execucdo dos servicos de manutengdo dos meios e da estrutura
do Sistema Militar de Comando e Controle;

IV - exercer a coordenacdo da Comissdo de Geréncia do Espectro de

Radiofrequéncia de Interesse do Ministério da Defesa (COGEF) e representar o Ministério perante a
Agéncia Nacional de Telecomunicagdes (ANATEL);
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V - representar, perante o0 Comité de Tecnologia da Informagdo e ComunicagOes
(COTIN) do Ministério da Defesa, o Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas na elaboracdo e
atualizacdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes (PDTIC) do Ministério
da Defesa;

VI - apoiar tecnicamente o emprego do Sistema Militar de Comando e Controle;

VII - contribuir para a formulacédo da Politica para o Sistema Militar de Comando e
Controle e da Doutrina Militar de Comando e Controle;

VIII - contribuir para a elaboracdo e a atualizacdo das rotinas que permitam a
avaliacdo operacional e o aperfeicoamento das capacidades do Sistema Militar de Comando e
Controle;

IX - contribuir para o incremento da interoperabilidade das Forcas Armadas no
ambito do Sistema Militar de Comando e Controle; e

X - realizar a monitoracdo dos ativos e enlaces da Rede Operacional de Defesa.
Art. 17. A Subchefia de Inteligéncia Operacional compete:

| - assessorar o Chefe de Operacdes Conjuntas quanto a situaces que ensejam a
possibilidade de emprego das Forgas Armadas;

Il - propor a doutrina e as diretrizes para opera¢des conjuntas, no que diz respeito as
atividades de inteligéncia operacional;

Il - participar da elaboracdo do planejamento de emprego conjunto das Forcas
Armadas, na area especifica de inteligéncia operacional, para cada uma das hip6teses de emprego
(HE) previstas na Estratégia Militar de Defesa (E Mi D) e acompanhar a conducao das operacgdes
conjuntas decorrentes;

IV - propor a doutrina e as diretrizes para utilizacdo das fontes de inteligéncia
humana e de inteligéncia tecnoldégica, no exclusivo interesse da atividade de inteligéncia
operacional, no ambito da defesa;

V - coordenar, gerenciar e controlar inovagdes, implantacdes e operacdo de sistemas
e recursos tecnoldgicos que possibilitem o emprego e a integracdo das inteligéncias e areas
mencionadas no inciso IV deste artigo como suporte e apoio a atividade de inteligéncia operacional
do EMCFA;

VI - conduzir a atividade de inteligéncia operacional para as operacfes conjuntas;

VIl - assessorar 0o Chefe de Operagbes Conjuntas nos assuntos inerentes a
inteligéncia operacional,

VIII - coordenar, como 6rgéo central do Sistema de Inteligéncia Operacional (SIOP),
as atividades de inteligéncia operacional voltadas para as operagdes conjuntas das Forcas Armadas;

IX - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de Ac¢des Orcamentarias da Chefia de Operagdes Conjuntas e com a Assessoria
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de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execucdo dos recursos das agdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 18. A Secio de Inteligéncia da Subchefia de Inteligéncia Operacional compete:

| - integrar e analisar os conhecimentos produzidos, em atendimento aos pedidos de
inteligéncia (PI) especificos da inteligéncia operacional, bem como os oriundos das diversas fontes
nos assuntos de responsabilidade da Chefia de OperacGes Conjuntas e do EMCFA,

Il - elaborar a analise de inteligéncia estratégica e o respectivo plano estratégico de
inteligéncia (PEI), com seus apéndices, visando o emprego conjunto das Forcas Armadas nas
hipdteses de emprego previstas na Estratégia Militar de Defesa;

I11- assessorar e supervisionar a confeccdo das analises de inteligéncia e dos anexos
de inteligéncia dos planos operacionais e taticos voltados para as opera¢cfes conjuntas das Forgas
Armadas;

IV - manter atualizados os conhecimentos e o banco de dados no portal de
inteligéncia operacional (P1Op) necessarios a elaboracdo das analises de inteligéncia para os
planejamentos sob a responsabilidade do EMCFA,;

V - acompanhar o emprego das Forcas Armadas brasileiras em missdes de paz, de
modo a prover 0s conhecimentos necessarios aos processos decisérios no ambito da Chefia de
Operac¢des Conjuntas e do EMCFA;

VI - acompanhar 0os movimentos, as atividades e as a¢fes subsidiarias passiveis de
gerar grave perturbacdo da ordem publica que possam implicar o emprego das Forcas Armadas;

VIl - acompanhar os delitos transfronteiricos e ambientais e 0s movimentos, as
atividades e as acdes externas que possam implicar o emprego das Forcas Armadas;

VIIl - intercambiar conhecimentos especificos direcionados a inteligéncia
operacional com os 6rgdos do Sistema Brasileiro de Inteligéncia (SISBIN) e do Sistema de
Inteligéncia de Defesa (SINDE), de modo a disponibilizar os subsidios necessarios ao processo
decisério no &mbito da Chefia de Operacfes Conjuntas e do EMCFA;

IX - participar dos planejamentos e das operagdes de emprego conjunto das Forcas
Armadas, visando a realimentacdo da doutrina e dos planejamentos de responsabilidade do
EMCFA;

X - fornecer subsidios e propostas para o aprimoramento da doutrina de inteligéncia
operacional para as operacgdes conjuntas das Forgas Armadas;

X1 - divulgar a doutrina de inteligéncia operacional para os orgdos das Forcas
Armadas;

XIl - participar das atualizacbes e formulagdes de doutrinas operacionais para o
emprego conjunto das Forgas Armadas;
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XIII - participar de conselhos, comissdes e trabalhos externos referentes a assuntos
de inteligéncia pertinentes ao Ministério da Defesa, observada a area de atuacdo da inteligéncia
operacional; e

X1V - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 19. A Secdo de Contrainteligéncia da Subchefia de Inteligéncia Operacional
compete:

| - propor normas e procedimentos reguladores da atividade de contrainteligéncia no
ambito da Chefia de Operagdes Conjuntas;

Il - estimular a formacdo de adequado comportamento de contrainteligéncia no
ambito da Chefia de Opera¢des Conjuntas;

I11 - acompanhar os assuntos relativos a atividade de contrainteligéncia, no ambito da
Chefia de Operagdes Conjuntas e do Sistema de Inteligéncia de Defesa, com vistas a aprimorar a
doutrina, os procedimentos e 0s processos;

IV - intercambiar conhecimentos especificos de contrainteligéncia com os 6rgéos do
Sistema Brasileiro de Inteligéncia, de modo a disponibilizar os subsidios necessarios ao processo
decisorio;

V - estabelecer a sistematica e os procedimentos de seguranca organica e de
seguranga ativa, visando a protecdo do pessoal e do conhecimento nos segmentos de pessoal, de
documentacdo, de areas e instalacbes, de material, de comunicacdes e de meios de tecnologia da
informacdo no d&mbito da Chefia de OperacGes Conjuntas e nas operagdes conjuntas das Forgas
Armadas;

VI - estabelecer normas e procedimentos para 0 credenciamento e o0
descredenciamento de seguranca no @mbito da Chefia de Operag¢fes Conjuntas;

VII - acompanhar a execucdo de exercicios e opera¢des das Forcas Armadas, visando
a realimentacdo da doutrina dos planejamentos de responsabilidade do EMCFA;

VIII - operar equipamentos de tecnologia da informacdo das redes de inteligéncia
gerenciadas pela Subchefia de Inteligéncia Estratégica da Chefia de Assuntos Estratégicos, de
responsabilidade do EMCFA,;

IX - produzir e difundir conhecimentos de contrainteligéncia necessarios ao
planejamento e conducgéo de operagdes conjuntas das Forcas Armadas;

X - propor o aprimoramento da doutrina de contrainteligéncia para as operagoes
conjuntas das Forgas Armadas;

X1 - elaborar a documentacdo de contrainteligéncia, no nivel estratégico, para 0s
exercicios e as operagdes conjuntas, bem como assessorar e supervisionar os documentos similares
nos niveis operacional e tatico;

XIl - processar conhecimentos de contrainteligéncia para produzir e difundir

avaliacOes atualizadas das ameacas, efetivas ou potenciais, a salvaguarda dos conhecimentos
relacionados as operacfes conjuntas das Forcas Armadas; e
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XIII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art.20. A Secdo de Inteligéncia Tecnoldgica da Subchefia de Inteligéncia
Operacional compete:

| - assessorar 0 Subchefe de Inteligéncia Operacional em assuntos referentes a area
de inteligéncia tecnoldgica, que abrange o conjunto de atividades de carater tecnologico, exercidas
no interesse da atividade de inteligéncia operacional, nas areas de sensoriamento remoto e imagens,
guerra eletronica, cartografia, meteorologia, criptologia, cibernética e tecnologia da informacao;

Il - acompanhar e/ou participar do planejamento e da execucdo de operacdes
conjuntas das Forcas Armadas visando a realimentacdo da doutrina e dos planejamentos de
responsabilidade do EMCFA, na area de inteligéncia tecnoldgica;

Il - intercambiar conhecimentos tecnoldgicos com os 6rgéos do Sistema Brasileiro
de Inteligéncia, bem como com outros 6rgdos da esfera da ciéncia e tecnologia, de modo a apoiar o
processo decisorio, no ambito do EMCFA,

IV - participar da elaboracdo dos planos estratégicos de inteligéncia para as
operagdes conjuntas das Forcas Armadas, no que se refere a inteligéncia tecnologica;

V - operar o Centro de Inteligéncia Operacional (ClOp), por meio do qual serdo
desenvolvidas as seguintes atividades:

a) concentrar, em um Unico ambiente, todas as atividades de intercambio, integracédo
e compartilhamento de dados, informacGes e conhecimentos, de interesse da inteligéncia
operacional, entre a Chefia de Operac6es Conjuntas, Comandos de Operag6es das Forcas Singulares
e 0s Comandos Operacionais, quando ativados;

b) participar ativamente dos processos de planejamento, de controle das agdes
correntes e de tomada de decisoes;

c) operar sistemas de bancos de dados que envolvam as atividades de inteligéncia
tecnoldgica, sempre no exclusivo interesse da inteligéncia operacional, apoiando toda a estrutura do
Sistema de Inteligéncia Operacional e do Sistema de Inteligéncia de Defesa, quando solicitado; e

d) subsidiariamente, prestar servicos tecnoldgicos para as diversas Subchefias da
Chefia de OperagOes Conjuntas e para as demais Chefias do EMCFA, particularmente no trato de
imagens provenientes da atividade de sensoriamento remoto;

VI - acompanhar a evolucdo tecnoldgica e participar da elaboracdo de politicas e
doutrina para emprego na defesa no que se refere a inteligéncia tecnologica;

VII - gerenciar o processo de aquisi¢do e compartilhamento de imagens, bem como o
desenvolvimento de outros insumos, produtos e tecnologias, na area de inteligéncia tecnoldgica,
com 0 objetivo de elevar o nivel de interoperabilidade entre as Forgas Armadas, em especial,
durante as operagdes conjuntas;

VIII - coordenar a integracdo doutrinéria entre os centros de guerra eletrénica das
Forcas Singulares, visando ao emprego em operagdes conjuntas;
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IX - acompanhar e intercambiar conhecimentos especificos de sistemas de
criptografia com a Subchefia de Comando e Controle no que se refere a seguranga das
comunicagdes e de meios de tecnologia da informag&o no &mbito da Chefia de Operag6es Conjuntas
e nas operacdes conjuntas das Forcas Armadas, com vistas a aprimorar a doutrina, os procedimentos
e 0S pProcessos;

X - participar nos processos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo na area de
inteligéncia tecnoldgica; e

XI - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéao.
Art. 21. A Subchefia de Operagdes compete:
| - coordenar o planejamento estratégico de emprego conjunto das Forcas Armadas;

Il - orientar os planejamentos operacionais de emprego conjunto das Forcas
Armadas;

Il - coordenar 0 apoio e acompanhar a realizacdo das operagGes militares e dos
exercicios conjuntos, incluindo os simulados, exercendo, exceto nas operacdes de emprego real, a
vice-chefia da direcdo geral do exercicio (DIREX);

IV - propor diretrizes para o planejamento e o emprego das Forcas Armadas,
acompanhando suas acoes:

a) na garantia da lei e da ordem;

b) na garantia da votacdo e da apuracao eleitoral;

C) na cooperacdo com a defesa civil; e

d) no combate a delitos transfronteiricos e ambientais;

V - coordenar o planejamento e a realizacdo das opera¢fes multinacionais e de paz;
VI - propor o aprimoramento da doutrina de emprego conjunto;

VII - gerenciar a execucdo dos pedidos de missdes de apoio aéreo de interesse das
operacOes conjuntas e da administracdo central do Ministério da Defesa;

VIII - coordenar o emprego das Forcas Armadas nas acOes de defesa civil,

IX - planejar e controlar, em coordenagdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de A¢des Orcamentérias da Chefia de OperagGes Conjuntas e com a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execucdo dos recursos das acdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuag&o.

Art. 22. A Secio de Operacdes Conjuntas da Subchefia de Operacdes compete:
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| - elaborar e propor diretrizes e, ainda, coordenar 0 exame de situacdo estratégico
para emprego conjunto das Forcas Armadas;

Il - elaborar a minuta de cada Plano Estratégico de Emprego Conjunto das Forcas
Armadas (PEECFA) resultante dos exames de situacao e, apos a decisdo da autoridade competente,
preparar e distribuir a versao final,

I1l - coordenar e atualizar os planejamentos estratégicos para as hipOteses de
emprego previstas na Estratégia Militar de Defesa;

IV -acompanhar e orientar tecnicamente a elaboragdo dos planejamentos
operacionais e taticos, a cargo dos Comandos Operacionais, decorrentes dos planejamentos
estratégicos;

V - coordenar as orientacOes, na sua esfera de competéncia, para 0 preparo e
emprego das Forcas Armadas em exercicios e operacfes conjuntas;

VI - consolidar e acompanhar a execucdo dos pedidos de missdes de apoio aéreo de
interesse das operagdes conjuntas e da administracdo central do Ministério da Defesa;

VIl - participar de eventos que possam propiciar a atualizacdo da doutrina ou
implicar, direta ou indiretamente, no emprego conjunto das Forcas Armadas, tais como reunides,
seminarios, cursos e intercambios, tanto na esfera nacional como na internacional; e

VIII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 23. A Secdo de Operacdes Complementares da Subchefia de Operagdes
compete:

| - elaborar e propor diretrizes para o emprego das Forcas Armadas em atividades
relacionadas a garantia da lei e da ordem, a garantia da lei eleitoral, votacdo e apuracdo, assim como
acompanhar a sua execugao;

Il - elaborar e propor diretrizes para o emprego das Forcas Armadas em acdes
subsidiarias gerais, tais como: desenvolvimento nacional, defesa civil e campanhas institucionais de
utilidade publica ou de interesse social, assim como acompanhar a sua execucao;

Il - elaborar e propor diretrizes para o emprego das Forcas Armadas em acgdes
subsidiarias particulares, no que couber ao Ministério da Defesa, assim como acompanhar a sua
execucao;

IV - cooperar com a atualizacdo do conhecimento e da legislacdo referentes aos
assuntos de natureza civil pertinentes ao emprego das Forcas Armadas, incluindo as acoes
subsidiarias, segundo determinagdo do Ministro de Estado da Defesa;

V - participar, quando determinado, de conselhos, comissdes e trabalhos externos
referentes aos assuntos de natureza civil pertinentes as Forcas Armadas, observada a area de
atuacdo da Subchefia de Operacgoes;

VI - fornecer subsidios para o aprimoramento da doutrina de emprego conjunto das

Forcas Armadas em ac¢des subsidiarias de carater geral e particular, no que couber ao Ministério da
Defesa;
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VII - elaborar e propor diretrizes para o emprego das Forcas Armadas em acgdes
humanitérias, no que couber ao Ministério da Defesa, assim como acompanhar a sua execugao;

VIII - elaborar e propor diretrizes para o emprego das Forgas Armadas em a¢Oes de
guarda e seguranca das embaixadas brasileiras, no que couber ao Ministério da Defesa, assim como
acompanhar a sua execucao;

IX - acompanhar a execucdo de operagdes das Forcas Armadas em apoio as agles
contra delitos transfronteiricos ou ambientais;

X - planejar o emprego dos meios necessarios das Forcas Armadas no que tange as
acOes de defesa civil no territorio nacional;

Xl - coordenar a participacdo das Forcas Armadas nas agdes que visem a orientacéo
e treinamento de pessoas nas areas afetadas por desastre;

XII - apresentar relatorio sobre as operacdes realizadas em proveito da defesa civil;

XIII - coordenar as orientacOes, na sua esfera de competéncia, para 0 emprego das
Forcas Armadas em exercicios e opera¢des conjuntas e combinadas e opera¢cdes multinacionais;

XIV - consolidar e acompanhar a execu¢do dos pedidos de missdes de apoio aéreo de
interesse das operacGes complementares;

XV - participar de eventos que possam propiciar a atualizacdo da doutrina ou
implicar, direta ou indiretamente, no emprego conjunto das Forgas Armadas, tais como reunides,
seminarios, cursos e intercambios, tanto na esfera nacional como na internacional, que tratem de
assuntos pertinentes as atribuicdes acima relacionadas; e

XVI1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 24. A Subchefia de Logistica Operacional compete:

| - assessorar 0 Chefe de Operagdes Conjuntas na formulacdo de requisitos
operacionais das Forcas Armadas, de acordo com a Estratégia Nacional de Defesa;

Il - acompanhar programas e projetos da Chefia de OperacBes Conjuntas
relacionados a logistica conjunta e operaces de paz;

I11 - coordenar a elaboracgdo de propostas de diretrizes, no ambito do EMCFA, para a
atuacdo das Forcas Armadas em operacgdes de paz;

IV - coordenar a funcdo logistica transporte referente ao emprego de tropas
brasileiras em missdes de paz;

V - acompanhar o processamento de reembolsos oriundos da Organizacdo das
Nacbes Unidas (ONU) em decorréncia de missGes de paz;

VI - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de Ac¢des Orcamentarias da Chefia de Operagdes Conjuntas e com a Assessoria
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de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execucdo dos recursos das agdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia;

VII - contribuir com o desenvolvimento e a atualizacdo da doutrina de logistica
operacional conjunta;

VIII - orientar os planejamentos operacionais de emprego conjunto das Forgas
Armadas, quanto aos aspectos relativos a logistica;

IX - coordenar, junto aos Comandos Operacionais e as Forcas Singulares, a
concentragdo estratégica das tropas a ele adjudicadas; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuac&o.

Art. 25. A Secdo de Estudos e Cooperacdo Logistica da Subchefia de Logistica
Operacional compete:

| - participar da elaboracdo dos planejamentos estratégicos de emprego conjunto das
Forcas Armadas, com enfoque na logistica conjunta;

Il - participar da direcdo-geral dos exercicios conjuntos, nas atividades afetas a
logistica conjunta;

Il - acompanhar a realizacdo das operacfes militares e dos exercicios conjuntos,
incluindo os simulados, de forma a colher os ensinamentos obtidos visando ao aprimoramento e a
reformulacédo da doutrina de logistica conjunta;

IV - contribuir para a formulacédo de requisitos operacionais das Forcas Armadas, de
acordo com a Estratégia Nacional de Defesa;

V - elaborar os relatérios dos planejamentos das operacdes, sob o aspecto da logistica
conjunta, processando e consolidando as licdes aprendidas, gerando subsidios para o0
aprimoramento da doutrina logistica conjunta para as hip6teses de emprego;

VI - fornecer informagdes para subsidiar o processo de elaboracdo de proposta
orcamentaria das Forcas Armadas relativa as acdes internas governamentais concernentes ao
planejamento logistico de opera¢des conjuntas; e

VII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 26. A Secdo de Logistica e OperacBes de Paz da Subchefia de Logistica
Operacional compete:

| - coordenar as atividades logisticas relacionadas a fungéo logistica de transporte, no
tocante aos meios e ao pessoal a serem deslocados da e para a area de operacgoes;

Il - elaborar e coordenar as atividades necessarias a realizacdo de rodizio de
contingentes brasileiros a serem empregados em operagdes de paz;

I11 - coordenar a elaboracgdo de propostas de diretrizes, no &mbito do EMCFA, para a
atuacao das Forgas Armadas em missdes de paz;
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IV - subsidiar, em coordenacdo com a Assessoria de Planejamento, Orgamento e
Gestdo de Acbes Orcamentarias da Subchefia, o processo de elaboracdo de proposta orcamentaria
do Ministério da Defesa relativa as agcGes or¢camentarias internas governamentais concernentes ao
emprego de tropas brasileiras em operacdes de paz;

V - coordenar as atividades logisticas relacionadas ao emprego e a manutencdo dos
contingentes brasileiros em operagdes de paz;

VI - supervisionar as atividades do Centro Conjunto de Operagdes de Paz Brasileiro
(CCOPAB), acompanhando os assuntos da Associacdo Latino-Americana de Centros de Operacdes
de Paz (ALCOPAZ);

VII - realizar ligacdo e supervisdo do trabalho do Centro de Coordenacdo Logistica
(CCL), em apoio aos contingentes brasileiros de forca de paz;

VIII - acompanhar com a Missdo Permanente do Brasil junto as Nacdes Unidas os
processos normativos e contratuais estabelecidos com a ONU para o emprego de contingentes
brasileiros em operagdes de manutencdo da Paz e aqueles relativos aos reembolsos devidos ao
Brasil, bem como acompanhar a realizacdo das inspecGes técnicas da ONU, orientando as Forcas
quanto a perfeita manutencdo do emprego operacional do material e da tropa; e

IX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéao.

Art. 27. Sdo competéncias comuns a todas as Secdes da Subchefia de Logistica
Operacional:

| - assessorar 0 Subchefe nos assuntos relativos ao emprego da logistica nas hipéteses
de emprego;

Il - participar de atividades de carater doutrinario de interesse da Subchefia;
Il - participar, mediante designacdo, de grupos de trabalho para elaboracdo ou
revisdo de manuais do Ministério da Defesa que tratem de assuntos relativos as areas de

competéncia da Subchefia;

IV - participar das estruturas logisticas ativadas no Ministério da Defesa para as
hip6teses de emprego; e

V - acompanhar programas e projetos comuns de interesse da Chefia de Operag6es
Conjuntas, sob o aspecto da logistica.

Secéo Il
Da Chefia de Assuntos Estratégicos

Art. 28. A Chefia de Assuntos Estratégicos do EMCFA compete:
| - assessorar 0 Chefe do EMCFA na formulacdo:

a) das bases da Politica Nacional de Defesa (PND) e da Estratégia Nacional de
Defesa (END); e

b) da Doutrina, da Politica e da Estratégia Militares de Defesa;
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Il - avaliar, com base na Estratégia Militar de Defesa, o dimensionamento global dos
meios de defesa das Forgcas Armadas;

I11 - supervisionar a atividade de inteligéncia estratégica de defesa;
IV - formular diretrizes gerais para a integracao do sistema de defesa nacional;

V - orientar a condugdo dos assuntos internacionais que envolvam as Forgas
Armadas, em estreita ligacdo com o Ministério das RelacGes Exteriores;

VI - estabelecer diretrizes para orientar a atuacdo dos adidos de defesa, dos
assessores militares brasileiros e da Representacdo do Brasil na Junta Interamericana de Defesa no
trato dos assuntos de carater politico-estratégico e, em consonancia com as Forcas Armadas, dos
adidos militares, bem como o relacionamento dos adidos militares estrangeiros no Brasil;

VII - avaliar a situagdo estratégica e os cenarios nacional e internacional nas areas de
interesse do Brasil;

VIII - supervisionar programas e projetos em areas ou setores especificos de sua
competéncia, de interesse da defesa nacional,

IX - orientar a atuacdo dos d6rgdos do Ministério da Defesa na ocorréncia de crises
politico-estratégicas;

X - colaborar, propondo diretrizes e observando as competéncias dos demais 6rgaos,
nas areas de atuacdo do Ministério da Defesa, para a conducdo dos assuntos de interesse da defesa,
decorrentes dos objetivos, orientacdes e instrucdes constantes da Politica Nacional de Defesa;

XI - acompanhar a Politica Maritima Nacional; e

XI1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 29. A Vice-Chefia de Assuntos Estratégicos compete:

| - assistir o Chefe de Assuntos Estratégicos do EMCFA, substituindo-o em seus
impedimentos e afastamentos eventuais;

Il - orientar, coordenar e controlar a execucdo das acOes das Subchefias, das
Assessorias e do Servigco de Apoio Técnico e Administrativo;

I11 - elaborar e coordenar o programa de trabalho anual da Chefia;

IV - propor a aplicacdo dos recursos destinados as agdes orgamentérias a cargo da
Chefia; e

V - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 30. A Subchefia de Politica e Estratégia compete:

| - propor os fundamentos para a formulagéo e a atualizacdo da Politica Nacional de
Defesa e da Estratégia Nacional de Defesa;

-28 de 68 -


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/96585/pol%C3%ADtica-de-defesa-nacional-decreto-5484-05
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/96585/pol%C3%ADtica-de-defesa-nacional-decreto-5484-05

Il - formular propostas de atualizacdo da Politica Militar de Defesa, da Estratégia
Militar de Defesa e da Doutrina Militar de Defesa;

1l - propor diretrizes para a atuagdo dos 6rgdos do Ministério da Defesa no
gerenciamento de crises politico-estratégicas;

IV - participar das reunides de especialistas do Conselho de Defesa Sul-Americano,
da Conferéncia de Ministros da Defesa das Américas e do Centro de Estudos Estratégicos da
Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa;

V - assessorar 0 Chefe de Assuntos Estratégicos nos dialogos politico-estratégicos e
politico-militares;

VI - orientar os representantes brasileiros em organismos internacionais, por forgca
das atribuicbes da Autoridade Maritima e da Autoridade Aeronautica Militar;

VII - acompanhar as politicas setoriais de governo e suas implicacdes para a defesa
nacional, em ligacdo com as For¢as Armadas e 6rgaos publicos e privados;

V11 - acompanhar programas e projetos em areas ou setores especificos de interesse
da defesa;

IX - promover estudos e propor alteracdes para a conducdo dos assuntos de interesse
da defesa, nas areas de atuagcdo do Ministério da Defesa, decorrentes dos objetivos, orientacdes e
instrucdes constantes da Politica Nacional de Defesa e da Estratégia Nacional de Defesa;

X - acompanhar a implementacdo da Politica Maritima Nacional e da Politica Militar
Aeronautica;

X1 - elaborar e acompanhar a evolugdo dos cenérios nacional e internacional, com
énfase nas areas de interesse estratégico do Pais;

XIl - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisao e
Acompanhamento de Ac¢des Orcamentarias da Chefia de Assuntos Estratégicos e com a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execu¢do dos recursos das acdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

XII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 31. A Secdo de Politica de Defesa da Subchefia de Politica e Estratégia
compete:

| - consolidar as propostas para formulacdo e atualizagdo da Politica Nacional de
Defesa;

Il - promover estudos e, observando as competéncias dos demais Orgdos, propor
alteracOes para a conducao dos assuntos de interesse da defesa, nas areas de atuacdo do Ministério
da Defesa, decorrentes dos objetivos, orientagdes e instru¢des constantes da Politica Nacional de
Defesa;
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Il - acompanhar a execucdo da Politica Nacional de Defesa nas areas e setores de
interesse da expressdo militar, em especial nos programas e projetos especificos a ela afetos;

IV - acompanhar a evolucéo de politicas de defesa estrangeiras e o desenvolvimento,
nos organismos internacionais, de temas de interesse da Politica Nacional de Defesa;

V - participar, quando cabivel, do assessoramento do gerenciamento de crises
politico-estratégicas;

VI - estabelecer ligagdes com as Forcas Armadas e com 0rgaos governamentais
necessarias ao tratamento de assuntos de defesa inerentes a sua area de atuacao;

VII - coordenar a participacdo do Ministerio da Defesa no Conselho de Defesa Sul-
Americano e na Conferéncia de Ministros da Defesa das Ameéricas, bem como integrar as
delegages representativas nessas instancias;

VIII - participar na preparagdo e execucdo dos nos didlogos politicos-estratégicos e
politico-militares;

IX - participar de estudos, trabalhos, simposios, seminarios e foros, no pais e no
exterior, ligados as areas e as atividades da Secdo, por delegacdo especifica; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Art. 32. A Secdo de Politicas Setoriais da Subchefia de Politica e Estratégia
compete:

| - acompanhar as politicas setoriais de governo que implicam o Ministério da
Defesa, com foco nos objetivos, nas orientacdes e nas instrucdes constantes da Politica Nacional de
Defesa e da Estratégia Nacional de Defesa e em diretrizes decorrentes;

Il - acompanhar questBes de relevancia politico-estratégica para o Ministério da
Defesa, no cenério nacional, posicionando-se acerca de temas como: Amaz0nia, faixa de fronteira,
meio ambiente, recursos do mar, ordenamento e gestao do territorio e outros conexos;

I11 - opinar, quando demandado pelo Conselho de Defesa Nacional, ministérios ou
6rgdos publicos, sobre questdes atinentes as areas indispensaveis a seguranca do territério nacional,
notadamente: faixa de fronteira, terras indigenas, unidades da federacdo, unidades de conservacao
terrestres e maritimas, areas quilombolas e outras que impliqguem o ordenamento e a gestdo do
territorio;

IV - estabelecer ligacdes com as Forcas Armadas e com 6rgdos governamentais
necessarias ao tratamento de assuntos de defesa inerentes a sua area de atuacao;

V - participar de estudos, trabalhos, simpdsios, seminéarios e foros, no pais e no
exterior, ligados as areas e as atividades da Secdo, por delegacdo especifica; e

VI - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 33. A Secdo de Estratégia de Defesa da Subchefia de Politica e Estratégia
compete:
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| - consolidar as propostas para formulacéo e atualizagdo da Estratégia Nacional de
Defesa;

Il - formular proposta de atualizacdo da Politica Militar de Defesa, da Estratégia
Militar de Defesa e da Doutrina Militar de Defesa;

I11 - estabelecer ligacBes com as Forcas Armadas e com 0Orgdos governamentais
necessarias ao tratamento de assuntos de defesa inerentes a sua area de atuagéao;

IV - elaborar e acompanhar a evolucdo dos cenarios nacional e internacional, com
énfase nas areas de interesse estratégico do Pais;

V - acompanhar os planejamentos estratégicos e operacionais no ambito do
Ministério da Defesa e das Forcas Armadas;

VI - acompanhar a execucdo da Estratégia Nacional de Defesa nas areas e setores de
interesse da expressao militar, em especial nos programas e projetos especificos a ela afetos;

VIl - acompanhar a evolugdo de estratégias de defesa estrangeiras e o
desenvolvimento, nos organismos internacionais, de temas de interesse da Estratégia Nacional de
Defesa;

VIl - participar, quando cabivel, do assessoramento do gerenciamento de crises
politicas-estratégicas;

IX - promover estudos e, observando as competéncias dos demais 6érgdos, propor
alteracOes para a conducdo dos assuntos de interesse da defesa nas areas de atuacdo do Ministério
da Defesa, decorrentes das diretrizes e acOes estratégicas da Estratégia Nacional de Defesa;

X - participar das reunifes de especialistas do Centro de Analise Estratégica da
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa;

X1 - participar de estudos, trabalhos, simpoésios, seminarios e foruns, no Pais e no
exterior, ligados as areas e as atividades da Se¢do, por delegacdo especifica; e

XI1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
Art. 34. A Subchefia de Inteligéncia Estratégica compete:

| - assessorar 0 Chefe de Assuntos Estratégicos, o Chefe do Estado-Maior Conjunto
das Forcas Armadas e 0 Ministro de Estado de Defesa no exame corrente da situacdo estratégica;

Il - elaborar as avaliac@es da conjuntura e a Avaliacdo Estratégica de Inteligéncia de
Defesa, para a atualizagdo da Politica, da Estratégia e da Doutrina Militar de Defesa;

Il - participar da elaboracdo e acompanhar a evolugdo dos cenarios nacional e
internacional, com énfase nas areas de interesse estratégico do pais;

IV - conduzir a atividade de inteligéncia e de contrainteligéncia estratégica de defesa;

V - orientar a atuacao dos adidos de defesa, no trato dos assuntos relacionados com a
inteligéncia;
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VI - coordenar o Sistema de Inteligéncia de Defesa e efetuar sua ligacdo ao Sistema
Brasileiro de Inteligéncia;

VIl - manter atualizado o Plano de Inteligéncia de Defesa, com base no
acompanhamento da Politica Nacional de Inteligéncia (PNI);

VIII - planejar, coordenar e controlar a atividade de contrainteligéncia e efetuar o
credenciamento de seguranca da administracdo central do Ministério da Defesa e dos 6rgéos
vinculados;

IX - desenvolver capacidade de integracdo dos conhecimentos de inteligéncia, para
os fins de defesa, nos campos cientifico, tecnoldgico, cibernético, espacial e nuclear;

X - propor as bases doutrinarias para o aperfeicoamento da atividade de inteligéncia
estratégica de defesa, inclusive com a utilizacdo de fontes de imagem e de sinais;

XI - propor estrutura técnica organizacional compativel para a integracdo de
comunicacdes, criptografica e informacGes, necessaria ao funcionamento do Sistema de Inteligéncia
de Defesa;

XIl - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de Ac¢des Orcamentarias da Chefia de Assuntos Estratégicos e com a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execu¢do dos recursos das acdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

XII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuaco.

Art. 35. A Secdo de Inteligéncia da Subchefia de Inteligéncia Estratégica compete:

| - produzir conhecimentos de Inteligéncia Estratégica de Defesa;

Il - ligar-se aos 6rgdos do Sistema Brasileiro de Inteligéncia e do Sistema de
Inteligéncia de Defesa;

I11 - coordenar a producdo, pelos érgdos do Sistema de Inteligéncia de Defesa, de
conhecimentos de inteligéncia estratégica;

IV - processar as informacOes necessarias a avaliacdo dos cenarios nacional e
internacional, com vistas ao exame corrente da situacdo estratégica;

V - elaborar as avaliacbes das conjunturas nacional e internacional e manter
atualizada a Avaliacdo Estratégica de Inteligéncia de Defesa (AEID), considerando as avaliacGes
das conjunturas e as avaliacdes estratégicas setoriais elaboradas pelas Forcas Armadas;

VI - contribuir para a elaboracdo das propostas de diretrizes para os adidos de defesa,
orientando seus trabalhos em proveito do exame corrente da situacdo estratégica;

VII - realizar visitas técnicas as aditancias de defesa;

VIII - propor atualizagfes das Normas do Sistema de Inteligéncia de Defesa
(NOSINDE);
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IX - produzir conhecimentos sobre areas geograficas e tematicas previstas no Plano
de Inteligéncia de Defesa (PINDE);

X - propor atualizagdes do Plano de Inteligéncia de Defesa;

XI - assessorar as reunides sobre acordos e consultas, e atuacdo em organismos
internacionais, nos assuntos de interesse da inteligéncia de defesa;

XII - prestar assessoramento de inteligéncia estratégica nos planejamentos
estratégicos e operacionais de emprego combinado e conjunto das Forcas Armadas;

XIII- subsidiar com conhecimentos estratégicos a elaboragdo de cenérios
prospectivos a cargo da Subchefia de Politica e Estratégia e da Assessoria Especial de Planejamento
deste Ministério;

XIV - coordenar a ligagéo das agéncias componentes do Sistema de Inteligéncia de
Defesa com as suas homdlogas estrangeiras; e

XV - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 36. A Secdo de Contrainteligéncia da Subchefia de Inteligéncia Estratégica
compete:

| - assessorar o Subchefe de Inteligéncia Estratégica no planejamento e na
normatizacdo da atividade de contrainteligéncia estratégica de defesa;

Il - planejar, coordenar e controlar a atividade e a producdo dos conhecimentos de
contrainteligéncia estratégica de defesa;

Il - propor normas e procedimentos de contrainteligéncia para a coordenagéo do
Sistema de Inteligéncia de Defesa;

IV - ligar-se aos 6rgdos do Sistema Brasileiro de Inteligéncia e do Sistema de
Inteligéncia de Defesa;

V - contribuir para a elaboragéo das propostas de diretrizes para os adidos de defesa,
orientando seus trabalhos em proveito das medidas de seguranca organica e ativa das aditancias de
defesa;

VI - assessorar as reunifes sobre acordos e consultas, e atuacdo em organismos
internacionais, nos assuntos de contrainteligéncia de interesse da defesa;

VII - estabelecer normas e efetuar o credenciamento de seguranca da administracao
central do Ministério da Defesa e dos 0rgéos vinculados;

VIII - coordenar, fiscalizar e controlar as medidas de seguranca organica e ativa da
Subchefia;

IX - levantar e acompanhar as ameacas efetivas ou potenciais a salvaguarda dos
conhecimentos de interesse da defesa;
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X - realizar visitas de orientacdo técnica as aditancias de defesa, no que tange a
seguranca organica e a protecdo do conhecimento;

XI - propor atualizagdes do Plano de Inteligéncia de Defesa e das Normas do Sistema
de Inteligéncia de Defesa;

XI1I - contribuir com a confec¢do da Avaliagdo Estratégica de Inteligéncia de Defesa
e da avaliacdo da conjuntura, no que concerne a contrainteligéncia estratégica;

XIII - prestar assessoramento de contrainteligéncia estratégica na condugdo de
planejamentos estratégicos e operacionais de emprego combinado e conjunto das Forgas Armadas;

XIV - controlar os documentos e materiais sigilosos da Subchefia e das aditancias de
defesa, apurando eventuais perdas, extravios; e

XV - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Art. 37. A Secdo de Planejamento, Avaliacdo e Doutrina da Subchefia de
Inteligéncia Estratégica compete:

| - consolidar, propor e manter atualizadas as doutrinas de inteligéncia e
contrainteligéncia no ambito do Sistema de Inteligéncia de Defesa;

Il - planejar e coordenar, na sua area de atuacdo, as atividades (projetos, programas,
pedidos de cooperacgdo, simpdsios, conferéncias, grupos de trabalho e outros eventos) que envolvam
as SecOes da Subchefia ou a participacdo direta do Subchefe de Inteligéncia Estratégica;

I11 - propor e administrar o orcamento disponibilizado a Subchefia de Inteligéncia
Estratégica com vistas a participacdo do seu pessoal em eventos nacionais e internacionais;

IV - estudar e propor bases doutrindrias para o aperfeicoamento da atividade de
inteligéncia de defesa, em especial no seu nivel estratégico, a luz da evolucdo da Politica Nacional
de Inteligéncia;

V - assessorar 0 Subchefe de Inteligéncia Estratégica nas competéncias da Subchefia
como 6rgao central do Sistema de Inteligéncia de Defesa;

VI - propor bases doutrinarias para o aperfeicoamento das atividades de inteligéncia
de defesa, incluindo a utilizacdo de fontes de imagem e de sinais;

VII - propor a realizagdo de reunides do Conselho Consultivo do Sistema de
Inteligéncia de Defesa (CONSECON/SINDE) e assessorar o Subchefe de Inteligéncia Estratégica
para a consecucdo das reunides preparatoria e das reunides com os conselheiros;

VIII - estudar e propor a criagdo, no Ministério da Defesa, de uma estrutura
compativel com as necessidades de integracdo dos érgdos de inteligéncia militar, em consonancia
com a Estratégia Nacional de Defesa; e

IX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Art. 38. A Secdo de Comunicacbes da Subchefia de Inteligéncia Estratégica
compete:
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| - estudar e propor o desenvolvimento e a integracdo dos sistemas de comunicacgdes,
criptologia e informatica, no &mbito da Subchefia de Inteligéncia Estratégica, com vistas a sua
utilizacdo e padronizacdo no ambito do Sistema de Inteligéncia de Defesa e da Rede de Adidos de
Defesa (ADIDEF);

Il - viabilizar o tramite de mensagens eletronicas entre a Subchefia de Inteligéncia
Estratégica, os 6rgaos do Sistema Brasileiro de Inteligéncia, do Sistema de Inteligéncia de Defesa e
da Rede de Adidos de Defesa;

I11 - administrar e operar as Redes de Inteligéncia de Defesa (RINDE), de Adidos de
Defesa (ADIDEF), e a interna da Subchefia de Inteligéncia Estratégica (RI/SCIE);

IV - realizar visitas de orientacdo técnica as aditancias de defesa, com vistas a
manutenc¢do dos hardwares e equipamentos criptograficos custodiados; e

V - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.
Art. 39. A Subchefia de Assuntos Internacionais compete:

| - assessorar o Chefe de Assuntos Estratégicos, o Chefe do Estado-Maior Conjunto
das Forcas Armadas e o Ministro de Estado de Defesa na conducgédo dos assuntos internacionais que
envolvam o Ministério da Defesa;

Il - propor diretrizes e normas para regular a atuacéo dos adidos de defesa brasileiros
no exterior, bem como acompanhar e orientar os seus trabalhos e relacionamentos de interesse da
defesa;

I - propor diretrizes para orientar e regular a atuagdo dos adidos de defesa
estrangeiros acreditados no Brasil;

IV - propor normas e acompanhar a execucdo das atividades desenvolvidas pelas
representacdes militares brasileiras no exterior;

V - propor normas para o estabelecimento de representagfes militares de defesa
brasileiras no exterior, de comissbes militares de defesa estrangeiras no Brasil e seus
relacionamentos com o Ministério da Defesa;

VI - conduzir, no ambito da Chefia de Assuntos Estratégicos, as atividades
necessarias a adesdo a atos internacionais de interesse para a defesa, bem como acompanhar sua
evolugdo e cumprimento, junto aos organismos internacionais;

VII - coordenar, quando couber a Subchefia de Assuntos Internacionais, as visitas de
comitivas, delegacfes e autoridades estrangeiras ao Ministério da Defesa, orientando o
planejamento e 0 acompanhamento das atividades programadas para o territério nacional,

VIII - planejar, coordenar e acompanhar, na sua area de atuacdo, as atividades
administrativas referentes & organizacdo de simp6sios e encontros bilaterais ou multilaterais de
defesa;

IX - propor e coordenar, na sua area de atuacdo, a execugdo das atividades referentes
aos mecanismos de cooperacao internacional, de interesse para a defesa;
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X - planejar e acompanhar, em coordenagdo com as Forcas Armadas, as atividades
de cooperacgdo técnico-militar internacionais de interesse para a defesa;

Xl - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de Acdes Orcamentarias da Chefia de Assuntos Estratégicos e com a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execucdo dos recursos das acoes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

XI1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 40. A Secdo de Relagdes Internacionais da Subchefia de Assuntos
Internacionais compete:

| - planejar e coordenar todas as atividades no ambito da Secéo;

Il - assessorar o Subchefe de Assuntos Internacionais nas matérias sob a
responsabilidade da Secéo;

I11 - acompanhar os assuntos e atividades das demais Sec¢des que tenham vinculacéo
com as competéncias da Segé&o;

IV - participar de reunides no Brasil e no exterior para tratar dos assuntos de
responsabilidade da Secéo;

V - zelar pela guarda e seguranca dos meios fisicos e instalacBes colocadas a
disposicao da Secéo;

VI - elaborar as solicitagbes de sobrevoo, pouso e decolagem de aeronaves
estrangeiras militares ou a servico de outros governos;

VII - receber, analisar e encaminhar as correspondéncias estrangeiras, de cunho
institucional, enderecadas ao Ministro de Estado da Defesa, quando sua entrada ocorrer pela Chefia
de Assuntos Estratégicos;

VIII - analisar, processar, quando solicitado, os pedidos de audiéncia com o Ministro
de Estado da Defesa, providenciando as informacdes necessarias para cada caso;

IX - providenciar os dados da Secdo de RelagBes Internacionais necessarios a
elaboracdo da pré-proposta orcamentaria;

X - estabelecer e manter ligacdo junto aos setores internos do Ministério da Defesa,
as Forcas Armadas, a outros 6rgdos governamentais nacionais e a entidades privadas nacionais, com
0 objetivo de obter subsidios a elaboracdo de documentos para suporte ao Ministro de Estado da
Defesa;

XI - elaborar e encaminhar a Chefia de Operagdes Conjuntas nota técnica para
criacdo de destacamento de seguranga de representacdo diplomatica brasileira no exterior;

XII - acompanhar as missGes aéreas indenizaveis, em coordenagdo com o setor
responsavel do Ministério da Defesa e do Ministério das Relagdes Exteriores;
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XIII - gerenciar as informagdes recebidas das Forcas Armadas e dos diferentes
setores da administracdo central do Ministério da Defesa para a elaboragdo do Relatorio de
Atividades Internacionais (RAI);

X1V - analisar a redacdo das propostas finalizadas de atos internacionais de interesse
da defesa, em estreita coordenacdo com 0s setores responsaveis por sua formulacdo, assim como
processar e acompanhar os trdmites administrativos inerentes a sua celebragdo, no ambito do
Ministério da Defesa e do Ministério das Relacdes Exteriores, dentro de sua area de atuacao;

XV - prestar assisténcia as Forcas Singulares, no @mbito de sua competéncia,
durante o processo de negociacdo e celebragdo de atos internacionais, em coordenacdo com 0
Ministério das Rela¢Oes Exteriores, quando aplicavel;

XVI - analisar exposi¢fes de motivos a Presidéncia da Republica elaboradas pelo
Ministério das Relagfes Exteriores que acompanham proposta de ato internacional, de interesse da
defesa, para aprovacgdo congressual ou para promulgacéo;

XVII - manter atualizado o banco de dados de atos internacionais de interesse para a
defesa, em coordenacdo como o Ministério das Relagcdes Exteriores;

XVIII - conduzir, quando couber & Subchefia de Assuntos Internacionais, as
tratativas necessarias as visitas de autoridades estrangeiras ao Ministério da Defesa, até a sua
confirmacdo;

XIX - acompanhar e manter o registro da participagdo de servidores e militares das
Forcas Armadas e dos 6rgdos da administracdo central do Ministério da Defesa em atividades
académicas realizadas no exterior;

XX - coordenar, sob a orientacdo do Subchefe de Assuntos Internacionais, o rodizio
de participacdo de representantes do Ministério da Defesa nas atividades académicas oferecidas ao
Brasil e que possam contemplar mais de um setor;

XXI1 - coordenar, no ambito do Ministério da Defesa, as atividades internacionais
relacionadas a desarmamento de interesse para a area de defesa com a Organizacdo das Nacdes
Unidas e com outros organismos internacionais, em estreita ligacdo com o Ministério das Relacoes
Exteriores, compreendendo:

a) participar, quando possivel, e acompanhar as atividades de desarmamento da
ONU,;

b) assessorar o Conselheiro Militar nas atividades envolvendo a representagédo
brasileira da Missdo Permanente do Brasil junto a Organizacdo das Na¢bes Unidas (ONU), em
Nova lorque, Estados Unidos;

c) assessorar o Conselheiro Militar nas atividades envolvendo a representacdo do
Brasil junto & Conferéncia do Desarmamento, em Genebra, Suica;

d) coordenar e acompanhar junto ao Ministério das Relagdes Exteriores, as Forgas
Singulares e setores do Ministério da Defesa, as indicacBes para a participagdo de militares nas
atividades de desarmamento da ONU e de outros organismos internacionais correlatos, tais como
conferéncias, seminarios, reunides e convencodes, dentre outras;
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e) elaborar documentos decorrentes de compromissos internacionais (tratados,
convengdes, acordos, reunibes de consultas, conferéncias ou similares) relativos a armas
convencionais e ndo convencionais;

f) acompanhar o cumprimento e a evolugéo de atos internacionais relativos a armas
convencionais e ndo convencionais que tenham sido ratificados pelo Brasil;

g) analisar textos de atos internacionais de interesse para a area de defesa nos
assuntos relacionados a armas convencionais propostos por organismos internacionais, com vistas a
possivel adesdo do Brasil; e

h) elaborar minutas de portarias de nomeacdo e dispensa de militares para o
Escritério do Conselheiro Militar junto & Representacdo Permanente do Brasil na Conferéncia do
Desarmamento da ONU em Genebra;

XXII - acompanhar, processar e controlar documentos relativos ao Tratado de N&o
Proliferacdo de Armas Nucleares (TNP), Organizagdo do Tratado sobre a Proibicdo Total de
Ensaios Nucleares (CTBTO), Agéncia Internacional de Energia Atémica (AIEA), Agéncia Brasil-
Argentina de Contabilidade e Controle de Materiais Nucleares (ABACC), Regime de Controle de
Tecnologia de Misseis (MTCR), Grupo de Supridores Nucleares (NSG), todos vinculados a ONU,
emitindo parecer quando necessario;

XXIII - coordenar as atividades internacionais relacionadas com a Organizagdo dos
Estados Americanos (OEA), em cooperacdo com o Ministério das RelacBes Exteriores, de interesse
para a area de defesa, assessorando aquele Ministério, quando solicitado;

XXIV - coordenar, sob a orientacdo do Subchefe de Assuntos Internacionais, as
indicacdes para 0s cargos previstos na Representacdo do Brasil na Junta Interamericana de Defesa
(RBJID), no Colégio Interamericano de Defesa (CID) e na Junta Interamericana de Defesa (JID);

XXV - manter atualizado o registro dos militares e de civis que ocupam cargos ou
exercem funcBes na Representacdo do Brasil na Junta Interamericana de Defesa, no Colégio
Interamericano de Defesa e na Junta Interamericana de Defesa;

XXVI - acompanhar, junto as Forcas Singulares, as indicacdes para o rodizio de
cargos previstos nas missfes de desminagem humanitaria da Junta Interamericana de Defesa;

XXVII - elaborar minutas de portarias de designacdo e de exoneracdo de militares
indicados para ocupar cargos nas missdes de desminagem humanitaria da Junta Interamericana de
Defesa;

XXVIII - controlar o efetivo de militares que ocupam cargos nas missdes de
desminagem humanitaria da Junta Interamericana de Defesa;

XXIX - elaborar documentos decorrentes de compromissos internacionais relativos a
medidas de fortalecimento da confianca e da seguranca de carater militar;

XXX - elaborar estudos sobre a participacdo individual de militares e policiais

militares como observadores militares, assessores militares, oficiais de Estado-Maior e oficiais de
ligacdo em operacodes de paz;
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XXXI - manter o controle dos militares e policiais militares atuando em missdes de
paz;

XXXII - elaborar minutas e propor portarias de nomeacéo, designacdo, prorrogacao e
dispensa de militares para missdes individuais nas operacdes de paz;

XXXIII - controlar a ordem de indicagdo de representantes, entre os 6rgdos da
administracao central do Ministério da Defesa e das Forcas Armadas, para a participacdo em cursos
no exterior relacionados a operacOes de paz;

XXXIV - acompanhar a evolugdo do direito internacional dos conflitos armados
(DICA), bem como estabelecer contatos com o Comité Internacional da Cruz Vermelha (CICV), a
fim de manter o Ministério da Defesa e as Forgas Armadas atualizados sobre o tema;

XXXV - coordenar, em conjunto com o0 EMCFA, com a Chefia de Logistica, com a
Secretaria de Organizacdo Institucional e com a Escola Superior de Guerra, a difusdo e a
implementacdo do Direito internacional dos conflitos armados nas Forcas Armadas;

XXXVI - representar o Ministério da Defesa na Comissdo Nacional para a Difuséo e
Implementacéo do Direito Internacional dos Conflitos Armados, e, por intermédio do Ministério das
RelacOes Exteriores, manter a comisséo atualizada sobre as medidas adotadas para a difuséo e
implementacao do direito internacional dos conflitos armados nas Forcas Armadas;

XXXVII - controlar a ordem de indicacdo de representantes, entre os 6rgdos da
administracdo central do Ministério da Defesa e das Forcas Armadas, para a participacdo em cursos
relacionados ao direito internacional dos conflitos armados; e

XXXVIII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Art. 41. A Secdo de Adidos de Defesa da Subchefia de Assuntos Internacionais
compete:

| - planejar e coordenar todas as atividades no &mbito da Secéo;

Il - acompanhar as atividades dos adidos de defesa estrangeiros no Brasil e dos
adidos de defesa brasileiros no exterior;

I11 - assessorar o Subchefe nos assuntos sob a responsabilidade da Secéo;

IV - acompanhar os assuntos e atividades das demais Se¢des que tenham vinculagéo
com as atribuicbes da Secao;

V - zelar pela guarda e seguranca dos meios fisicos e instalacfes colocadas a
disposicdo da Secéo;

VI - providenciar os dados da Secdo necessarios a elaboracdo da pré-proposta
orcamentaria,;

VII - propor a atualizacdo das instrucdes gerais e normas especificas que regulam as

relacbes entre o Ministério da Defesa e as Forcas Armadas brasileiras e os adidos militares
estrangeiros junto as representacdes diplomaticas estrangeiras no Brasil, bem como das que regulam
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as atividades dos adidos militares de defesa brasileiros junto as representacdes diplométicas do
Brasil no exterior;

VIII - coordenar os estagios de orientacdo para os adidos de defesa brasileiros e para
0s seus adjuntos e auxiliares, bem como para os adidos de defesa estrangeiros acreditados no Brasil;

IX - processar pedidos de beneplécito, oriundos do Ministério das Relagdes
Exteriores, para indicacao de adidos militares estrangeiros no Brasil;

X - realizar estudos para criagdo, extincdo, ampliacdo ou reducdo de aditancia militar
junto as representacdes diplomaéticas do Brasil no exterior;

Xl - planejar e coordenar com outras SegOes, Subchefias e Departamentos
envolvidos nas visitas de autoridades, delegacGes e comitivas estrangeiras ao Ministério da Defesa,
elaborando a programacéo e realizando o controle e 0 acompanhamento dos visitantes no territorio
nacional;

XII - apoiar, naquilo que lhe couber, em coordenacdo com o Gabinete do Ministro, as
visitas do Ministro de Estado da Defesa ao exterior, realizando 0s contatos necessarios com 0s
adidos de defesa pertinentes;

XIII - providenciar, junto a area responsavel do Ministério da Defesa, as reservas de
passagens, as solicitacdes de recursos, as requisicdes de transporte e diérias, e toda documentacao
referente ao trabalho junto as comitivas estrangeiras, bem como elaborar e encaminhar as prestacdes
de contas relativas as atividades da Secéo; e

XIV - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 42. A Secdo de Cooperagdo Internacional da Subchefia de Assuntos
Internacionais compete:

| - planejar e coordenar todas as atividades inerentes a area de atuacdo da Secao;
Il - assessorar 0 Subchefe nos assuntos sob a responsabilidade da Secao;

I11 - acompanhar os assuntos e atividades das demais Sec¢des que tenham vinculagéo
com as competéncias da Segao;

IV - zelar pela guarda e seguranca dos meios fisicos e instalagdes colocadas a
disposicao da Sec¢ao;

V - providenciar os dados da Secdo necessarios a elaboracdo da pré-proposta
orcamentaria;

VI - identificar as possiveis areas de cooperacdo, no ambito da defesa, com nagdes
amigas e avaliar propostas;

VII - elaborar propostas de acordo de cooperagéo;

VIII - coordenar as agdes de cooperacdo no ambito militar;
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IX - interagir com setores do Ministério das Rela¢Ges Exteriores, quando necessario,
para conduzir as a¢fes da cooperacgéo;

X - interagir com setores diversos do Ministério da Defesa de modo a viabilizar
acOes de cooperagéo;

XI - definir o escopo de cooperacdo internacional, conforme as seguintes
possibilidades principais:

a) reuniao de alto nivel;

b) reunido de cooperacéo;

C) grupos de trabalho; e

d) acOes isoladas de cooperacao;

XII - definido o escopo, estabelecer a estrutura de funcionamento da cooperacéo;

XIII - planejar e coordenar as a¢des relativas ao mecanismo de cooperacao;

XIV - atuar, em conjunto com a Agéncia Brasileira de Cooperagdo do Ministério das
RelacBes Exteriores, nas acOes afetas & cooperacdo envolvendo alunos estrangeiros cursando em

escolas brasileiras;

XV - acompanhar a realizacdo de cursos, estagios e similares, quando custeados pela
Agéncia Brasileira de Cooperacao do Ministério das RelacGes Exteriores;

XVI - planejar, coordenar, executar e acompanhar, na sua area de atuacdo, as
atividades administrativas referentes a realizacao de simpdsios e reunides bilaterais ou multilaterais
de defesa, no Brasil e no exterior;

XVII - planejar e acompanhar, em coordenagdo com as Forgas Armadas, as
atividades de cooperacdo técnico-militar internacionais de interesse da defesa, bem como o
andamento dos entendimentos estabelecidos nas diferentes reunides de cooperagéo internacional
sob a égide do EMCFA, dentro de sua area de atuacéo;

XVIII - propor e coordenar, na sua area de atuacdo, a execucdo das atividades
referentes aos mecanismos de cooperacao internacional, de interesse da defesa;

XIX - elaborar proposta de calendario com a programacao de simposios e reunides
bilaterais ou multilaterais de defesa que envolva a participacdo do EMCFA, dentro de sua area de
atuacao; e

XX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Secéo 1V
Da Chefia de Logistica

Art. 43. A Chefia de Logistica do EMCFA compete:
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| - coordenar, na sua &rea de competéncia, o planejamento, a execucdo e 0
acompanhamento de programas e projetos voltados para logistica estratégica, mobilizacdo e
tecnologia militar;

Il - coordenar e acompanhar as atividades de cartografia e de meteorologia, de
interesse militar, em territorio nacional;

111 - fiscalizar as atividades de aerolevantamento no territorio nacional;

IV - propor acdes e coordenar o desenvolvimento de atividades de articulacdo e
integracdo, interna e externa, visando a implementacéo efetiva de programas e projetos de interesse
da logistica estratégica de defesa;

V - supervisionar as agdes de interoperabilidade tecnologica no ambito do EMCFA;

VI - aprovar 0s requisitos operacionais conjuntos, em articulacdo com a Chefia de
Operagdes Conjuntas e com a Secretaria de Produtos de Defesa;

VIl - assessorar 0 Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas nos
assuntos relativos a logistica, mobilizacdo e servi¢o militar;

VIII - apoiar a Chefia de Operacbes Conjuntas no levantamento de proposta de
malha viaria estratégica necessaria a seguranca do territério nacional;

IX - orientar, supervisionar e conduzir as atividades atribuidas ao Ministério da
Defesa como Orgdo Central do Sistema Nacional de Mobilizacdo (SINAMOB) e como 6rgao de
direcéo setorial de mobilizag&o militar;

X - orientar, supervisionar e controlar as atividades da Secretaria-Executiva do
Comité do Sistema Nacional de Mobilizacgéo; e

XI - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéao.
Art. 44. A Vice-Chefia de Logistica compete:

| - secundar o Chefe de Logistica do EMCFA, substituindo-o em seus impedimentos
eventuais;

Il - orientar, coordenar e controlar a execucdo das acOes das Subchefias, das
Assessorias e do Servigco de Apoio Técnico e Administrativo;

Il - propor a aplicacdo dos recursos destinados as acGes orcamentarias a cargo da
Chefia; e

IV - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.
Art. 45. A Subchefia de Integracdo Logistica compete:

| - propor a formulacgéo e atualizacdo da politica de logistica de defesa e acompanhar
a sua execucao;
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Il - formular a doutrina de logistica militar e a doutrina de alimentagdo das Forgas
Armadas e supervisionar as a¢des decorrentes dessas doutrinas;

I11 - preparar e organizar os trabalhos da Comisséo de Logistica Militar;

IV - supervisionar os trabalhos da Comissdo de Estudos de Alimentacdo para as
Forcas Armadas;

V - acompanhar os trabalhos das comissdes de carater permanente que tenham por
finalidade estudar e propor medidas de interesse comum na area de logistica de defesa;

VI - estabelecer e coordenar a implementacdo de medidas que visem a elevar os
niveis de cooperacdo e de interoperabilidade logistica entre as For¢cas Armadas;

VII - estudar e acompanhar o ciclo de vida logistico dos itens de interesse das Forgas
Armadas;

VIII - estabelecer os requisitos operacionais conjuntos, em articulacdo com a Chefia
de OperagOes Conjuntas e com a Secretaria de Produtos de Defesa;

IX - propor, periodicamente, os valores das etapas de alimentacdo para as Forcas
Armadas;

X - administrar a aplicacdo dos recursos do Fundo de Racdes Operacionais,
componente do Fundo do Ministério da Defesa, em conjunto com os demais setores envolvidos do
Ministério da Defesa;

XI - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de AcGes Orgamentarias da Chefia de Logistica e com a Assessoria de
Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execucdo dos recursos das acdes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

XI1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 46. A Secdo de Planejamento e Doutrina da Subchefia de Integracdo Logistica
compete:

| - assessorar 0 Subchefe:
a) nos assuntos de sua competéncia; e
b) na coordenacdo dos trabalhos da Comissdo de Logistica Militar (COMLOG);

Il - coordenar as agOes e propor as bases para a formulacdo, atualizacéo e o
acompanhamento da execucédo da(s):

a) Doutrina de Logistica Militar;

b) Politica de Logistica de Defesa, em articulagio com a Subchefia de Logistica
Operacional;
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c) Doutrina de Alimentacdo e demais diretrizes afetas & alimentacdo nas Forcas
Armadas; e

d) diretrizes para a identificacdo e padronizacdo de itens de uso comum as Forcas
Armadas, em articulacdo com o Departamento de Catalogacdo (DECAT) da Secretaria de Produtos
de Defesa;

Il - acompanhar a elaboracdo dos planejamentos estratégicos de emprego conjunto
das Forgas Armadas, sob o aspecto da integracdo e sincronizacdo da capacidade logistica militar,
em articulacio com a Secretaria de Produtos de Defesa e com a Subchefia de Logistica
Operacional;

IV - estimular a integragdo de conceitos, doutrinas, organiza¢do e procedimentos
logisticos entre as Forcas Armadas, respeitadas suas peculiaridades operacionais, a fim de
possibilitar a interoperabilidade logistica e a racionalidade administrativa;

V - atuar junto ao segmento académico e empresarial, relacionados a capacitacdo e
pesquisa em logistica, a fim de permitir a troca de informaces, o desenvolvimento de competéncias
especificas, a reducdo de custos logisticos, bem como o incremento da integracdo do conhecimento
da logistica estratégica do Pais;

VI - planejar e executar a¢bes que contribuam para a formacdo e capacitacdo de
recursos humanos, na sua area de atuacao; e

VII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 47. A Secio de Apoio Logistico da Subchefia de Integracdo Logistica compete:
| - assessorar 0 Subchefe:

a) nos assuntos de sua competéncia; e

b) na condugéo e coordenacédo dos trabalhos da Comisséo de Estudos de Alimentagéo
para as Forcas Armadas (CEAFA);

Il - propor, periodicamente, os valores das etapas de alimentacdo para as Forcas
Armadas, em articulagdo com os demais 6rgdos envolvidos do Ministério da Defesa;

Il - avaliar, propor e acompanhar a aplicacdo dos recursos do Fundo de Ragdes
Operacionais, componente do Fundo do Ministério da Defesa, em conjunto com o0s demais setores
envolvidos do Ministério da Defesa;

IV - propor a normatizagéo e o estabelecimento de mecanismos para a integragéo e
sincronizacdo da operacionalizacdo, nas Forcas Armadas, das fungdes logisticas previstas na
Doutrina de Logistica Militar, objetivando a maximizacdo da eficiéncia em tempo de paz e da
eficacia em situacGes de conflitos;

V - desenvolver e propor um sistema de apoio logistico integrado, constituido a partir
das areas de abrangéncia das fungdes logisticas;

VI - coordenar as acOes e propor as bases para a formulacdo, a atualizacdo e o
acompanhamento da execuc¢do de estudos sobre o ciclo de vida logistico dos itens de interesse das
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Forcas Armadas, em articulagdo com a Secretaria de Produtos de Defesa e com a Subchefia de
Logistica Operacional,

VII - planejar e executar acGes que contribuam para a formacgdo e capacitacdo de
recursos humanos, na sua area de atuacao; e

VIII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 48. A Secdo de Integracio Logistica da Subchefia de Integracio Logistica
compete:

| - assessorar 0 Subchefe nos assuntos de sua competéncia;

Il - estabelecer mecanismos para o levantamento, atualizacdo e manutencdo de
informacg0es sobre a infraestrutura logistica nacional, de interesse da defesa, em articulagdo com a
Secretaria de Produtos de Defesa e com a Subchefia de Logistica Operacional;

IIl - acompanhar 0s projetos governamentais que envolvam alteragdes na
infraestrutura logistica instalada de interesse da defesa;

IV - estimular a aquisicdo consolidada de itens comuns as Forcas Armadas, em
cooperacdo com a Secretaria de Produtos de Defesa;

V - propor 0s requisitos operacionais conjuntos, em articulacdo com as Forgas e com
a Chefia de Operagbes Conjuntas;

VI - promover agdes que visem ao incremento da interoperabilidade logistica das
Forcas Armadas brasileiras e com as de outras nagoes;

VII - coordenar as acOes e propor as bases para a formulacdo, a atualizacdo e o
acompanhamento das diretrizes relativas ao desenvolvimento da capacidade logistica militar;

VIII - estabelecer mecanismos para o levantamento, mensuracdo e acompanhamento
da capacidade logistica militar existente, em proveito da Chefia de Opera¢6es Conjuntas;

IX - fomentar o intercambio de informacdes logisticas, de interesse da defesa, entre o
Ministério da Defesa e os diversos 6rgdos e agéncias governamentais;

X - incentivar a integracdo e a sincronizacdo logistica entre as Forcas Armadas,
forcas auxiliares e demais 6rgdos e agéncias governamentais, a fim de propiciar a descoberta de
oportunidades de cooperacdo na area logistica;

XI - levantar as caréncias das Forcas Armadas, que sdo aquelas necessidades que
extrapolam a capacidade da logistica militar, considerada cada hipétese de emprego, remetendo-as
ao Sistema de Mobilizacdo Militar, em articulagdo com a Subchefia de Logistica Operacional, a
Subchefia de Mobilizacdo Militar e a Secretaria de Produtos de Defesa;

XI1I - contribuir para a integracdo dos sistemas logisticos com os sistemas de ciéncia
e tecnologia e de mobilizagéo;

XIII - estabelecer, coordenar e propor medidas que visem a elevar os niveis de
cooperacéo e de interoperabilidade logistica entre as Forgas Armadas;
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XIV - acompanhar 0s processos, programas e 0S projetos comuns as Forcas
Armadas, referentes a logistica, em articulagdo com a Secretaria de Produtos de Defesa;

XV - estudar e propor métodos que viabilizem o uso comum dos meios, dos itens de
suprimento e dos servi¢os disponiveis nas Forcas Armadas;

XVI - planejar e executar acdes que contribuam para a formacdo e capacitacao de
recursos humanos, na sua area de atuacao; e

XVII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.
Art. 49. A Subchefia de Mobilizagdo compete:

| - exercer, por intermédio do Subchefe de Mobilizagdo, as competéncias da
Secretaria-Executiva do Comité do Sistema Nacional de Mobilizacéo;

Il - exercer as atividades atribuidas ao Ministério da Defesa como 6rgdo central do
Sistema Nacional de Mobilizagdo e como érgdo de direcdo setorial de mobilizagdo militar;

Il - estudar e propor a atualizacdo da Politica de Mobilizacdo Nacional e das
Diretrizes Governamentais de Mobilizacdo Nacional;

IV - consolidar as propostas de legislacéo basica relativas a mobilizacao nacional;

V - consolidar e compatibilizar os Planos Setoriais de Mobilizacdo em proposta de
Plano Nacional de Mobilizacéo;

VI - manter atualizada a Doutrina Bésica de Mobilizacdo Nacional;
VIl - fomentar a capacitacdo de recursos humanos na area de mobilizacdo nacional,
prestando orientacdo normativa, fornecendo supervisdo técnica e exercendo fiscalizacdo especifica

em instituicdes credenciadas;

VIII - propor a criagdo da estrutura organizacional necesséria ao funcionamento do
Sistema Nacional de Mobilizacéo;

IX - estruturar o Subsistema Setorial de Mobilizacdo Militar;

X - orientar, normatizar e conduzir as atividades de mobilizacdo nacional no
Subsistema Setorial de Mobilizacdo Militar;

XI - manter atualizada a Diretriz Setorial de Mobiliza¢ao Militar;

XII - estudar e propor a atualiza¢do da Politica de Mobilizagdo Militar e da Doutrina
de Mobilizacdo Militar;

XIII - consolidar e compatibilizar os Planos de Mobilizagdo das Forgas Singulares
em Plano Setorial de Mobilizacdo Militar;

XIV - fomentar a capacitacdo de recursos humanos especificos na area de
mobilizagdo militar;
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XV - propor exercicios de mobilizacdo nacional;

XVI - apoiar a Subchefia de Integracdo Logistica no levantamento de proposta de
malha viaria estratégica necessaria a seguranca do territério nacional;

XVII - executar acOes de divulgacdo da mobilizacdo nacional e militar;

XVIII - gerenciar os recursos orcamentarios destinados ao Ministério da Defesa
voltados as atividades de mobilizacéo;

XIX - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de AcOes Orgamentarias da Chefia de Logistica e com a Assessoria de
Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execucdo dos recursos das acoes
orcamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

XX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 50. A Secio de Mobilizagdo Nacional da Subchefia de Mobilizagdo compete:

| - realizar atividades técnico-administrativas, visando a facilitar o funcionamento da
Secretaria-Executiva do Comité do Sistema Nacional de Mobilizacéo;

Il - realizar estudos e encaminhar propostas de legislacdo bésica relativa as
atividades de mobilizacdo nacional,

Il - propor a atualizacdo da Politica de Mobilizacdo Nacional e das Diretrizes
Governamentais de Mobiliza¢do Nacional;

IV - analisar e propor acdes governamentais que contribuam para o atendimento dos
interesses estratégicos da mobilizagdo nacional;

V - assessorar 0 Subchefe de Mobilizag&o na consolidagédo e na compatibilizacdo dos
Planos Setoriais de Mobilizacdo previstos no Plano Nacional de Mobilizagéo;

VI - propor a atualizacdo da Doutrina Basica de Mobilizacdo Nacional,
VII - assessorar 0 Subchefe de Mobilizacdo no fomento da capacitacdo de recursos
humanos na &rea de mobilizacdo nacional, prestando orientacdo normativa e fornecendo

assessoramento técnico;

VIIl - propor a criacdo da estrutura organizacional necessaria ao adequado
funcionamento do Sistema Nacional de Mobilizagédo (SINAMOB);

IX - propor, quando da formulagdo da pré-proposta orcamentaria anual, 0s recursos
financeiros necessarios ao preparo da mobilizagdo nacional;

X - assessorar o Subchefe de Mobilizacdo na gestdo dos recursos financeiros
alocados ao preparo da mobilizagéo nacional,

XI - coordenar a execucdo de exercicios de mobilizacdo nacional, orientados para o
contexto das operacOes conjuntas conduzidas pelo Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas; e
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XI1 - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 51. A Secdo de Coordenacdo da Mobilizacdo Militar da Subchefia de
Mobilizagdo compete:

| - propor a estruturacdo do Sistema de Mobilizagdo Militar (SISMOMIL), composto
pelos sistemas de mobilizacédo das Forcas Singulares;

Il - propor a orientacdo, a normatizacdo e a coordenacdo das atividades de
mobilizagdo e desmobilizagdo militar no &mbito do Sistema de Mobilizagdo Militar e assessorar o
Subchefe de Mobilizacdo nos assuntos referentes ao seu preparo e execucao;

Il - propor a atualizacdo da Politica de Mobilizacdo Militar, da Doutrina de
Mobilizacdo Militar e do Manual de Mobilizacdo Militar;

IV - manter atualizada a Diretriz Setorial de Mobilizacdo Militar, para aprovacgéo do
Ministro da Defesa;

V - consolidar os Planos Subsetoriais de Mobilizacdo das Forc¢as Singulares no Plano
Setorial de Mobilizacdo Militar (PSMM), para todas as hip6teses de emprego, encaminhando-0s
para aprovacao do Subchefe de Mobilizacéo;

VI - assessorar 0 Subchefe de Mobilizacdo na elaboracdo do Plano Estratégico de
Mobilizagcdo Militar (PEMM), que comp@e o Plano Estratégico de Emprego Conjunto das Forcas
Armadas (PEECFA), para cada hipétese de emprego formulada pelo EMCFA;

VII - gerenciar o Sistema de Empresas de Interesse da Defesa Nacional (SISEIDN),
para fins de aplicagéo da Lei de Mobilizacdo Nacional e da Lei do Servigo Militar;

V111 - fomentar a capacitacdo de recursos humanos, civis e militares, especificos para
a area de mobilizacdo militar por meio do atendimento de pedidos de cooperacdo de instrucédo e de
ensino provenientes das escolas militares das Forcas Singulares, dos demais 6rgdos do Ministério
da Defesa e de 6rgdos ou instituicdes civis interessadas;

IX - subsidiar a Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Acgdes
Orcamentérias da Subchefia na formulacdo da pré-proposta or¢camentaria anual, com 0s recursos
financeiros necessarios as atividades do preparo e da execucao da mobilizacdo militar;

X - propor, em coordenacdo com as SecBes de Servico Militar e de Mobilizacao
Nacional, a aplicacdo dos recursos financeiros, sob a responsabilidade da Subchefia de
Mobilizacao;

X1 - assessorar 0 Subchefe de Mobilizagdo na formulagdo de convénios com outros
orgédos da administracdo publica dos entes federativos, bem como com 6rgéos ou instituigcdes civis,
que visem o aprimoramento da coordenacdo e do controle das atividades de mobilizacdo e
desmobilizacdo militares;

XII - acompanhar a execucdo dos exercicios de mobilizacdo das Forcas Singulares,
com vistas a levantar dados médios de planejamento (DAMEPLAN), que possam subsidiar o
planejamento de exercicios conjuntos de mobilizacdo, bem como para servirem de base de
experimentacdo da Doutrina de Mobiliza¢do Militar;
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XIII - assessorar na execucdo das funcOes de Secretaria-Executiva do Subsistema
Setorial de Mobilizacdo Militar; e

X1V - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuac&o.
Art. 52. A Seco do Servico Militar da Subchefia de Mobilizagdo compete:
| - propor o Plano Geral de Convocagéo;

Il - assessorar 0 Subchefe de Mobilizacdo na elaboragdo das diretrizes e normas
gerais relativas ao servi¢co militar;

I11 - conduzir os estudos relativos ao servigo militar;

IV - planejar e acompanhar a aplicacdo dos recursos or¢camentarios consignados e
arrecadados para a execucdo do previsto na legislacao do servico militar;

V - estabelecer e manter ligacdo com organizacGes civis, governamentais ou
privadas, relacionadas com o servico militar e o Projeto Soldado-Cidadao;

VI - prover assessoramento nos aspectos de legislacdo e administracdo relativos ao
controle das reservas, as atividades do servi¢o militar e do Projeto Soldado-Cidadao;

VII - supervisionar a convocagéo, a selecdo, a incorporacéo, o destino e o controle
das reservas;

VIII - promover a divulgacdo e implementar medidas de estimulo e esclarecimento
as atividades do servico militar inicial;

IX - propor normas e elaborar diretrizes para a padronizacdo de procedimentos e 0
aperfeicoamento do Sistema Unificado de Alistamento e de Selecdo para o Servico Militar Inicial
nas trés Forcas;

X - propor a celebracdo de convénios com outras institui¢fes, visando a agilizar o
recolhimento da taxa militar e das multas previstas na legislacdo do servico militar, em ambito
nacional, observando a sua area de atuacdo e respeitadas as competéncias dos demais 6rgaos do
Ministério da Defesa;

XI - propor atualizagdes na legislacdo sobre o servi¢co militar inicial e Projeto
Soldado-Cidaddo, coordenando as atividades realizadas por comissGes constituidas por
representantes das Forcas Armadas, observando a sua area de atuacdo e respeitando as
competéncias dos demais 6rgdos do Ministério da Defesa;

XII - anualmente, elaborar o plano de gestdo com diretrizes gerais para conducdo do
Projeto Soldado-Cidadéo pelas Forcas Armadas;

XIII - elaborar minuta de portaria ministerial com a designagdo dos membros do
Comité Gestor do Projeto Soldado-Cidadao;

XIV - manter um banco de dados atualizado com todos os coordenadores do Projeto
Soldado-Cidadao;
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XV - assessorar 0 Subchefe de Mobilizagdo na descentralizacdo e na superviséo da
aplicacéo dos recursos orcamentarios do Projeto Soldado-Cidadéo;

XVI - planejar as atividades de supervisdo e coordenacdo do Projeto Soldado-
Cidadéo; e

XVII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 53. A Subchefia de Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de
Mobilizagdo compete:

| - assessorar o Chefe de Logistica no trato de assuntos relacionados a
interoperabilidade entre os sistemas de logistica e mobilizacdo das Forgas, em proveito do Sistema
de Logistica e Mobilizagdo de Defesa (SisLogD);

I - coordenar, com a participagdo das Forcas, e em articulagdo com a Subchefia de
Logistica Operacional, a aplicacdo de padrdes e modelos para o desenvolvimento e a manutencao
de sistemas de informacéo, para o incremento da interoperabilidade entre os sistemas de logistica e
mobilizacao;

Il - planejar e coordenar acdes que contribuam para a formacéo e a capacitacéo de
recursos humanos em prol do desenvolvimento e da manutencdo do Sistema de Logistica e
Mobilizacao de Defesa;

IV - assessorar o Chefe de Logistica na coordenacdo das atividades de cartografia e
de meteorologia de interesse militar e no acompanhamento das atividades de cartografia e de
meteorologia em territorio nacional, como componentes do Sistema Nacional de Mobilizacéo;

V - supervisionar o controle do aerolevantamento em territério nacional,

VI - participar das acOes das Subchefias da Chefia de Logistica, intermediando a
busca de solucgdes tecnoldgicas e inovacdes em prol do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de
Defesa;

VIl - representar o Ministério da Defesa na Comissdo Nacional de Cartografia
(CONCAR) e na Comissdao de Coordenacdo das Atividades de Meteorologia, Climatologia e
Hidrologia (CMCH);

VIII - coordenar a elaboracdo e a aplicacdo de protocolos, padrées e modelos de
projetos e sistemas de informacdo que contribuam com as atividades logisticas, sob a
responsabilidade da Chefia de Logistica, para as situacdes de desastres naturais ou antropicos;

IX - planejar e controlar, em coordenacdo com a Assessoria de Supervisdo e
Acompanhamento de AcOes Orgamentarias da Chefia de Logistica e com a Assessoria de
Planejamento, Orgamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, a execuc¢do dos recursos das acoes
orgamentarias sob a responsabilidade da Subchefia; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 54. A Secdo de Apoio a Sistemas da Subchefia de Apoio a Sistemas de
Cartografia, de Logistica e de Mobilizagdo compete:
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| - planejar, orientar, coordenar e controlar o desenvolvimento, a operacdo, a
manutencéo, a expansdo e a atualizacéo do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa;

Il - planejar e coordenar a obtencdo e a manutencdo da infraestrutura necessaria ao
adequado desenvolvimento e operacdo do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa;

Il - coordenar a aplicacdo de padrbes e modelos para o desenvolvimento e a
manutenc¢do de sistemas de informagdo que contribuam para o incremento da interoperabilidade
entre os sistemas de logistica e mobilizacdo das Forcas e o Sistema de Logistica e Mobilizacao de
Defesa;

IV - participar de exercicios operacionais conjuntos, visando orientar a coleta de
dados referentes as necessidades de atualiza¢do, modernizacéo e interoperabilidade dos sistemas de
informagcdo, de interesse do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa;

V - promover estudos, com a participacdo das Forcas, e em articulagdo com a
Subchefia de Logistica Operacional, para propor tecnologias militares e produtos estratégicos de
interesse do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa, caso pertinente;

VI - acompanhar, em ambito nacional e internacional, em articulagio com a
Subchefia de Logistica Operacional, a evolucdo doutrinaria e tecnoldgica das atividades inerentes
ao Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa; e

VII - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 55. A Secdo de Cartografia, de Meteorologia e de Aerolevantamento da
Subchefia de Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de Mobilizacdo compete:

| - assessorar 0 Subchefe de Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de
Mobilizagdo nos assuntos de cartografia, meteorologia e aerolevantamento em territério nacional;

Il - propor medidas de coordenacéo das atividades de cartografia e de meteorologia
de interesse militar e acompanhar as atividades de cartografia e de meteorologia em territorio
nacional,

I11 - exercer a fiscalizacdo e controlar o aerolevantamento no territorio nacional;

IV - sugerir a adogdo de novas medidas legais ou de reformulagdo das normas legais
vigentes, no que concerne ao aerolevantamento em territério nacional,

V - supervisionar a atualizacdo das informacGes pertinentes ao Cadastro de
Levantamentos Aeroespaciais do Territorio Nacional (CLATEN);

VI - assessorar e apoiar com dados, informacdes cartograficas, meteorologicas e de
aerolevantamento, os demais 6rgaos do Ministério da Defesa;

VII - assessorar e apoiar com dados e informacfes técnicas o Subchefe de Apoio a
Sistemas de Cartografia, de Logistica e de Mobilizacdo nas reunides e atividades da Comissao
Nacional de Cartografia e da Comissdo de Coordenacdo das Atividades de Meteorologia,
Climatologia e Hidrologia;
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VIIl - apoiar administrativamente a Comissdo de Cartografia Militar
(COMCARMIL) e a Comissdo de Meteorologia Militar (COMETMIL) em eventos de interesse da
Subchefia de Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de Mobilizacéo; e

IX - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 56. A Secdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Projetos da Subchefia de
Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de Mobilizacdo compete:

| - conhecer e acompanhar as iniciativas das Forcas Armadas e dos 0rgaos externos
ao Ministério da Defesa, relativas a projetos voltados para o desenvolvimento de sistemas de
informacao, em apoio a logistica e a mobilizacéo;

Il - acompanhar os projetos desenvolvidos no ambito do Sistema de Logistica e
Mobilizacdo de Defesa e do Sistema Nacional de Mobilizacdo, propondo, quando pertinente, ajustes
que incrementem o grau de interoperabilidade entre esses sistemas e outros sistemas de logistica e
mobilizagdo de interesse;

Il - fomentar a formacéo e a capacitacdo de recursos humanos em prol do Sistema
de Logistica e Mobilizacdo de Defesa;

IV - propor a formacdo de conselhos consultivos técnicos, quando pertinente, para
temas de interesse do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa; e

V - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo.

Secéo V
Dos Setores Comuns

Art. 57. Ao Gabinete da Chefia de Opera¢des Conjuntas, ao Gabinete da Chefia de
Assuntos Estratégicos e ao Gabinete da Chefia de Logistica compete:

| - assistir aos seus respectivos Chefes na execucdo de suas atribuicdes, inclusive
instruindo processos e elaborando documentos;

Il - coordenar a agenda e a pauta de trabalho dos seus respectivos Chefes e promover
0 preparo do expediente para despacho;

1l - acompanhar os projetos, as acOes e as atividades que devam ser do
conhecimento estrito do Chefe;

IV - promover articulacbes e programar a agenda de contatos de interesse do Chefe;

V - supervisionar e coordenar os trabalhos dos respectivos Servigos de Apoio
Tecnico e Administrativo e Assessorias; e

VI - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 58. As Assessorias de Supervisdo e Acompanhamento de Acdes Orgamentarias
das Chefias do EMCFA compete:
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| - assessorar os respectivos Chefes e Vice-Chefes no planejamento e controle da
execucdo dos recursos orgcamentarios destinados a respectiva Chefia;

Il - gerenciar os fatores que possam influenciar no desempenho das agdes
orcamentarias das suas respectivas Chefias;

I11 - elaborar o plano de acdo anual das respectivas Chefias;

IV - validar o registro do desempenho fisico e financeiro das a¢des orcamentérias das
respectivas Chefias no Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento (SIOP), nos prazos
determinados;

V - manter atualizadas as informacOes da gestdo de restricbes das agdes
orcamentarias vinculadas as suas respectivas Chefias, mediante alimentacdo do Sistema Integrado
de Planejamento e Orgamento, nos prazos determinados;

VI - acompanhar o planejamento, a execuc¢do, 0 monitoramento e o controle das
acOes orcamentarias vinculadas a Chefia, na sua area de atuacdo e respeitando as competéncias dos
demais 6rgdos e Subchefias, encaminhando as solicitacdes de provisdo ou destaque de recursos a
Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, ap6s aprovacdo do
Chefe;

VIl - coordenar a elaboragdo das propostas e dos limites orcamentarios, anual e
plurianual, relativos aos recursos necessarios a execucdo das acGes orcamentarias das respectivas
Chefias;

VIII - coordenar, orientar e supervisionar os trabalhos dos coordenadores das agdes
orcamentarias vinculadas as Chefias, na sua area de atuacdo e respeitando as competéncias dos
demais 6rgdos e Subchefias;

IX - colaborar com a Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete
do EMCFA na elaboracédo do limite orcamentario, do plano de acédo, do relatério de gestdo anual e
dos demais relatorios e documentos das areas de planejamento, orcamento e gestdo sob a
responsabilidade da respectiva Chefia; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 59. As Assessorias de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Acoes
Orcamentérias das Subchefias das Chefias do EMCFA compete:

| - assessorar 0s respectivos Subchefes no planejamento e controle da execucao dos
recursos orcamentarios sob a responsabilidade da respectiva Subchefia;

Il - elaborar as propostas e os limites orcamentarios anuais das agdes orcamentarias
sob a responsabilidade da respectiva Subchefia;

I11 - colaborar com as respectivas Chefias na elaboragédo do plano de acdo anual e do
relatorio de gestdo anual;

IV - registrar o desempenho fisico e financeiro das a¢Ges orcamentarias da respectiva
Subchefia, no Sistema Integrado de Planejamento e Or¢amento, nos prazos determinados;
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V - manter atualizadas as informacdes do desempenho fisico, da gestdo de restricdes
e dos dados gerais das acOes orcamentarias sob a responsabilidade da respectiva Subchefia,
mediante lancamento no Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento, nos prazos
determinados;

VI - elaborar os documentos administrativos correspondentes as acdes orcamentarias
sob a responsabilidade da respectiva Subchefia;

VII - acompanhar os processos licitatorios de interesse das Subchefias;

VIII - supervisionar e acompanhar a execugdo dos contratos administrativos sob a
responsabilidade da respectiva Subchefia;

IX - realizar o planejamento e a execucdo dos recursos das acdes or¢camentarias a
cargo da respectiva Subchefia, encaminhando as solicitacdes de provisdo ou destaque a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete do EMCFA, por intermédio da Assessoria de
Supervisdo e Acompanhamento de A¢des Orgamentérias da respectiva Chefia; e

X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo.

Art. 60. Aos Servicos de Apoio Técnico e Administrativo das Chefias do EMCFA
compete:

I - no ambito de sua atuacdo, receber, protocolar, registrar, analisar, distribuir,
encaminhar, expedir, controlar, arquivar e desarquivar documentos, processos e procedimentos,
utilizando prioritariamente o Sistema de Gerenciamento Eletrénico de Documentos do Ministério
da Defesa;

Il - realizar o controle do efetivo de pessoal da Chefia em articulacdo com o Gabinete
do EMCFA;

I11 - requerer aos setores competentes manifestacdo a respeito de assunto de interesse
dos respectivos Chefes e Vice-Chefes, cujos procedimentos estejam sob a responsabilidade do
Gabinete da Chefia;

IV - promover, junto as areas afins do Ministério da Defesa, a manutencdo, a guarda
e a conservacdo das instalacGes, bens moveis e equipamentos, bem como a reserva de salas,
equipamentos audiovisuais e viaturas;

V - redigir, revisar, editar texto na forma da redacdo oficial e preparar atos e
documentos;

VI - acompanhar a execucdo do Plano de Capacitacdo de Recursos Humanos no
ambito da Chefia;

VII - coordenar os procedimentos de elaboracéo e registro das matérias de natureza
sigilosa, em articulacdo, no que couber, com outros 6rgdos da estrutura organizacional do
Ministério da Defesa;

VIII - organizar os servicos de protocolo e arquivo, no ambito da Chefia, em
obediéncia as prescrigdes legais e as diretrizes do Governo Federal;
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IX - acompanhar, junto ao sistema oficial estabelecido, as atividades de previsdo
orcamentaria, requisicdo de diarias, passagens e transportes, referente ao plano de trabalho, viagens
a servico de servidores e militares e outras atividades institucionais;

X - representar a Chefia na Subcomisséo do Sistema de Gestdo de Documentos de
Arquivo do Ministério da Defesa (SSIGA);

XI - providenciar a numeracao e a expedicao de atos e documentos do EMCFA,;

XII - acompanhar e propor as atualizacdes tecnologicas e legais inerentes ao sistema
de protocolo e arquivo;

X111 - elaborar relatorios periodicos, estatisticas e estudos das atividades de protocolo
e arquivo, fornecendo subsidios para a realizacdo de controle gerencial,

XIV - propor medidas de racionalizacdo de procedimentos, com énfase na tecnologia
digital,

XV - apoiar a execucdo das atividades de competéncia do oficial-general da ativa
mais antigo da respectiva Forca, referentes ao pessoal militar dos Comandos da Marinha, do
Exército e da Aeronautica, em exercicio no Ministério da Defesa, conforme relacionadas:

a) autorizagdes para viagem ao exterior;

b) justica e disciplina;

c) aptidao fisica;

d) aptidao no tiro; e

e) porte, aquisicdo e transferéncia de armas de fogo de uso particular; e

XVI - executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

Art. 61. Aos Servicos de Apoio Administrativo das Subchefias do EMCFA compete:

I - no ambito de sua atuacdo, receber, protocolar, registrar, analisar, distribuir,
encaminhar, expedir, controlar o trdmite, arquivar e desarquivar documentos, processos e
procedimentos da competéncia da Subchefia, utilizando prioritariamente o Sistema de

Gerenciamento Eletronico de Documentos do Ministério da Defesa;

Il - propor a redacdo, revisar e providenciar a numeracdo e a expedicdo de atos e
documentos da Subchefia;

I11 - editar textos na forma da redacdo oficial;
IV - coordenar os procedimentos de elaboracédo e registro das matérias de natureza
sigilosa, em articulacdo, no que couber, com outros 6rgdos da estrutura organizacional do

Ministério da Defesa;

V - elaborar relatério periddico das atividades de protocolo e arquivo, fornecendo
subsidios para a realizacdo de controle gerencial,
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VI - propor medidas de racionalizacdo de procedimentos, com énfase na tecnologia
digital;

VII - providenciar junto aos 6rgdos da administracdo central do Ministério da Defesa
a manutencdo e a atualizacdo dos equipamentos e materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades da Subchefia;

VIl - realizar pesquisas relativas aos requerimentos oriundos do Servico de
Informacéo ao Cidadéo (SIC);

IX - controlar o material carga da Subchefia; e
X - realizar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secéo |
Do Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas

Art. 62. Ao Chefe do EMCFA incumbe:
| - assessorar 0 Ministro de Estado da Defesa no ambito da sua area de competéncia;

Il - planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades de competéncia do
EMCFA;

Il - conduzir, sempre que necessario, reunides com o Secretario-Geral e com o
Chefe de Gabinete do Ministro de Estado da Defesa, para coordenar as acOes nas areas de
competéncia do EMCFA,;

IV - coordenar o Comité integrado pelos Chefes de Estado-Maior dos Comandos da
Marinha, do Exército e da Aerondautica, de que trata o art. 3°-A da Lei Complementar n°® 97, de 9 de
junho de 1999;

V - exercer, como integrante do Conselho Militar de Defesa e da Estrutura Militar de
Defesa, as atribuicdes previstas nos dispositivos legais, com vistas a organizacdo, ao preparo e ao
emprego das Forcas Armadas; e

VI - exercer outras atribuicGes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado da
Defesa.

Secéo 11
Do Chefe do Gabinete do EMCFA

Art. 63. Ao Chefe do Gabinete do EMCFA incumbe:

| - assistir o Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas em sua
representacdo funcional;

Il - assessorar 0 Chefe do EMCFA nos assuntos de sua competéncia;
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Il - secretariar as reunides de coordenacdo do Chefe do EMCFA no a&mbito do
Estado-Maior e/ou com outros 6rgaos deste Ministério;

IV - secretariar as reunides do Conselho Militar de Defesa e do Comité de Chefes de
Estado-Maior das Forcas Singulares;

V - colaborar com o Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas na
preparagdo de pronunciamentos, palestras e documentos de interesse do EMCFA,;

VI - coordenar a gestdo administrativa e orcamentaria do EMCFA;

VII - coordenar os trabalhos e as demais atividades dos assistentes, dos ajudantes de
ordens e dos auxiliares do Chefe do EMCFA,;

VIII - coordenar, orientar e supervisionar a execucdo das atividades das unidades
integrantes da estrutura organizacional do Gabinete do EMCFA; e

IX - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo Chefe do EMCFA.

Secéo 111
Do Subchefe do Gabinete do EMCFA e dos Chefes das Assessorias do Gabinete do EMCFA

Art. 64. Ao Subchefe do Gabinete do EMCFA incumbe:

| - assistir o Chefe do Gabinete do EMCFA no cumprimento de suas atribuicdes,
respondendo pelo expediente administrativo em seus impedimentos e afastamentos eventuais;

Il - orientar e supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Servico de Apoio Técnico e
Administrativo;

I11 - despachar a documentacéo de rotina e o expediente com o Chefe do Gabinete do

EMCFA; e

IV - exercer outras atribui¢cOes que lhe forem cometidas pelo Chefe do Gabinete do
EMCFA.

Art. 65. Ao Chefe da Assessoria de Doutrina e Legislacdo do Gabinete do EMCFA
incumbe:

| - assessorar e realizar estudos e analises para subsidiar o Chefe do Estado-Maior
Conjunto das Forcas Armadas, por intermédio do Chefe do Gabinete do EMCFA, nos assuntos de
doutrina e legislacdo;

Il - consolidar a elaboracdo e a atualizacdo das politicas, estratégias, diretrizes,
doutrinas e outras publicagdes formuladas pelo EMCFA,;

I11 - propor atualizagéo da legislacdo que oriente as atividades do EMCFA;

IV - contribuir para o planejamento das operagOes conjuntas, nos assuntos
relacionados com a doutrina, a legislacdo de emprego das Forcas Armadas e as publicacdes;
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V - participar da avaliacdo das operagdes conjuntas; e

VI - exercer outras atribui¢cdes que Ihe forem cometidas pelo Chefe do Gabinete do
EMCFA.

Art. 66. Ao Chefe da Assessoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Gabinete
do EMCFA incumbe:

| - assessorar 0 Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas, por
intermédio do Chefe do Gabinete do EMCFA, no gerenciamento e na gestdo dos assuntos
orgamentarios e financeiros;

Il - realizar estudos e apresentar pareceres, sob o enfoque econémico-financeiro,
acerca de assuntos de interesse do EMCFA,;

Il - orientar, coordenar e consolidar a elaboracdo das pré-propostas orcamentarias
anuais das ac¢Oes orcamentarias e dos limites orcamentarios a cargo do EMCFA;

IV - acompanhar e avaliar a execucao das agdes orcamentarias a cargo do EMCFA,;

V - analisar as provisdes ou destaques dos recursos orgamentérios destinados ao
EMCFA,;

VI - orientar, coordenar e consolidar a elaboracdo do limite orcamentario, do plano
de acdo anual e do relatdrio de gestdo anual de responsabilidade do EMCFA,;

VIl - supervisionar o controle interno administrativo dos processos referentes a
provisdo ou destaque dos recursos or¢camentarios sob a responsabilidade do EMCFA;

VIII - coordenar e exercer a ligacdo da Assessoria de Planejamento, Orcamento e
Gestdo do Gabinete do EMCFA com os demais 6rgdos do Ministério da Defesa nos assuntos
atinentes a recursos orcamentarios destinados ao EMCFA,; e

IX - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Chefe do Gabinete do
EMCFA.

Art. 67. Ao Chefe da Assessoria de Planejamento e Coordenacdo de Atividades
Conjuntas do Gabinete do EMCFA incumbe:

| - assessorar o Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas, por
intermédio do Chefe do Gabinete do EMCFA, nos assuntos de planejamento e coordenacdo de
atividades conjuntas;

Il - coordenar os trabalhos e as demais atividades inerentes as reunides do Comité de
Chefes dos Estados-Maiores das Forgas Armadas e do Conselho Militar de Defesa;

Il - coordenar o planejamento de atividades conjuntas, em coordenagdo com as
Chefias do EMCFA,

IV - coordenar os contatos necessarios com os Gabinetes dos Comandantes das
Forcas Singulares, a fim de viabilizar as diversas atividades extraordinarias e de rotina;
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V - assessorar 0 Chefe de Gabinete do EMCFA no que tange as atividades da
Assessoria e nos assuntos de interesse do EMCFA,; e

VI - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Chefe do Gabinete do
EMCFA.

Secéo 1V
Dos Chefes das Chefias do EMCFA

Art. 68. O Chefe de Operacbes Conjuntas, o Chefe de Assuntos Estratégicos e o
Chefe de Logistica do EMCFA possuem as seguintes incumbéncias comuns:

I - assessorar o Chefe do EMCFA no acompanhamento das atividades das
respectivas Chefias, e, ao de maior precedéncia hierarquica, substitui-lo nos seus impedimentos e
afastamentos eventuais;

Il - despachar com o Chefe do EMCFA, assessora-lo e representa-lo, quando por ele
determinado, e expedir, mediante sua delegacdo, documentos sobre assuntos de suas competéncias;

Il - planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de programas e projetos
das respectivas Chefias;

IV - incentivar o intercdmbio de experiéncias para fornecer subsidios aos programas
e projetos do EMCFA;

V - propor e orientar a realizacdo de estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboracdo, implantacéo e execucdo de seus programas e projetos;

VI - planejar, coordenar e controlar as atividades atribuidas as respectivas Chefias,
realizando, periodicamente, a avaliacdo de desempenho dos 6rgdos subordinados;

VIl - coordenar, no ambito das respectivas Chefias, as atividades referentes a
simpdsios e encontros bilaterais e multilaterais realizados no Brasil e no exterior, quando ocorrer a
participacdo das respectivas Chefias;

VIII - promover a participacdo das respectivas Chefias em operacdes das Forcas
Armadas, visando a observar e colher subsidios para o aprimoramento de doutrinas afetas, de
planejamentos e de diretrizes de emprego conjunto das Forcas Armadas;

IX - promover acdes e desenvolver atividades de articulacdo e integracdo, interna e
externa, visando a implementacdo efetiva de programas e projetos de interesse das respectivas
Chefias;

X - propor a programacao anual das respectivas Chefias e coordenar a sua execugao;

X1 - orientar o planejamento e a gestdo orcamentaria e financeira dos recursos postos
a disposicéo das respectivas Chefias;

XII - estabelecer requisitos visando o aperfeicoamento e a melhoria do desempenho
profissional do pessoal na ocupacédo de cargos e no exercicio de funcdes nas respectivas Chefias;
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X1 - promover a realizagdo de estudos visando o aprimoramento das atividades das
respectivas Chefias;

XIV - estabelecer contatos com as Forcas Armadas e demais instituicdes da
administracdo publica federal no trato de assuntos de sua competéncia, respeitadas as areas de
atuacdo dos demais 6rgdos e entidades; e

XV - exercer outras atribui¢fes que Ihe forem cometidas pelo Chefe do EMCFA.

Art. 69. Ao Chefe de Operagdes Conjuntas do EMCFA incumbe assessorar o Chefe
do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas nos seguintes assuntos:

I - condugdo dos exercicios conjuntos ou combinados e na atuacdo de forgas
brasileiras em operacgdes de paz;

Il - atuacdo das Forcas Armadas na garantia da lei e da ordem e no apoio ao combate
a delitos transfronteiricos e ambientais; e

Il - participacéo das Forcas Armadas nas atividades relacionadas com a defesa civil
e com o desenvolvimento nacional.

Art. 70. Ao Chefe de Assuntos Estratégicos do EMCFA incumbe assessorar o Chefe
do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas nos seguintes assuntos:

| - formulac&o das bases da Politica Nacional de Defesa;
Il - formulacgdo da Doutrina, da Politica e da Estratégia Militares de Defesa;
I11 - atividades de inteligéncia estratégica de defesa;

IV - conducgdo dos assuntos internacionais que envolvam as Forcas Armadas, em
estreita ligacdo com o Ministério das Relacdes Exteriores;

V - estabelecimento das diretrizes que orientem a atuacdo dos adidos de defesa, dos
assessores militares brasileiros e da Representacdo do Brasil na Junta Interamericana de Defesa no
trato dos assuntos de carater politico-estratégico e, em consonancia com as Forcas Armadas, dos
adidos militares, bem como o relacionamento dos adidos militares estrangeiros no Brasil; e

VI - avaliacdo da situacdo estratégica e dos cendrios nacional e internacional, nas
areas de interesse do Brasil.

Art. 71. Ao Chefe de Logistica do EMCFA incumbe:

| - assessorar o0 Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forgcas Armadas no
acompanhamento de programas e projetos voltados para:

a) logistica;
b) mobilizacéo;

c) tecnologia militar;
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d) estabelecimento de requisitos operacionais conjuntos (ROC); e
e) cartografia, meteorologia e aerolevantamento;

Il - assessorar o Presidente do Comité do Sistema Nacional de Mobilizagdo nas
atividades relativas ao Sistema; e

I11 - substituir o Presidente do Comité do Sistema Nacional de Mobilizacdo em sua
auséncia e impedimentos eventuais.

Secéo V
Dos Vice-Chefes das Chefias do EMCFA

Art. 72. Aos Vice-Chefes das Chefias do EMCFA, em suas respectivas Chefias,
incumbe:

| - assistir o Chefe, substituindo-o em seus impedimentos e afastamentos eventuais;
Il - assessorar o Chefe nos assuntos que Ihe competem;

Il - orientar, coordenar e controlar as a¢fes das Subchefias, das Assessorias e do
Servico de Apoio Técnico e Administrativo da Chefia;

IV - coordenar a elaboracdo e manter atualizado o programa de trabalho anual da
Chefia, controlando sua execucao;

V - convocar reunides de coordenagdo no ambito da Chefia;

VI - atribuir funcdes a militares e/ou servidores da Chefia, a fim de mobiliar as
Assessorias, quando for o caso;

VII - propor a aplicacdo dos recursos destinados as acdes orcamentarias a cargo da
Chefia;

VIIl - gerenciar os fatores que possam influenciar no desempenho das agOes
orcamentarias da Chefia;

IX - supervisionar a elaboracao do plano de acdo anual da Chefia;

X - fiscalizar a validacdo dos registros de desempenho fisico e financeiro das acdes
orcamentarias, bem como a atualizacdo das informacdes da gestdo de restricbes das acOes
orcamentarias vinculadas a Chefia, no Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento, dentro dos
prazos determinados;

XI - autorizar a provisao ou destaque dos recursos alocados as acdes or¢camentarias
vinculadas a Chefia;

XII - coordenar a elaboragdo da proposta orgamentéria, anual, relativa aos recursos
necessarios a execucao das acdes orcamentarias da Chefia, no sentido de:

a) viabilizar a execucdo e o monitoramento das agOes orgamentarias sob sua
coordenacao;
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b) buscar a obtencdo dos resultados expressos nas metas fisicas das acdes
orgamentarias sob sua responsabilidade;

C) empregar 0s recursos orcamentarios de forma otimizada, segundo normas e
padrdes mensuraveis, de acordo com os dispositivos legais;

d) gerenciar fatores que possam influenciar a execucdo das acGes orcamentarias sob
sua responsabilidade; e

e) estimar e avaliar o custo das agdes orgamentérias sob sua responsabilidade e os
beneficios esperados;

XII - enviar ao Gabinete do EMCFA, quando solicitado e dentro dos prazos
determinados, o relatério de gestdo anual, o plano de acdo anual e o limite orgcamentério do ano
“A+1” da Chefia; e

XIV - executar outras atividades que Ihe forem demandadas pelo Chefe, inerentes a
sua area de atuacao.

Secéo VI
Dos Subchefes das Chefias do EMCFA

Art. 73. Os Subchefes das Chefias do EMCFA possuem as seguintes incumbéncias
comuns:

| - assessorar 0s seus respectivos Chefes nos assuntos sob a responsabilidade das
respectivas Subchefias;

Il - planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das a¢Ges das respectivas
Subchefias;

I11 - atribuir fun¢Bes a militares e/ou servidores das respectivas Subchefias, a fim de
mobiliar a Assessoria de Planejamento, Or¢camento e Gestdo de A¢Ges Orcamentarias;

IV - propor e orientar a realizacdo de estudos técnicos que subsidiem o processo de
elaboracdo, implantacdo e execucédo de suas agoes;

V - propor a programacgdo anual das respectivas Subchefias e coordenar a sua
execucao;

VI - supervisionar e acompanhar o planejamento e o controle da execucdo dos
recursos das acBes orcamentarias vinculadas a sua respectiva Subchefia, determinando o
encaminhamento das solicitacbes de provisdo ou destaque, bem como dos demais documentos
atinentes a gestdo dos recursos orcamentarios, a Assessoria de Planejamento, Or¢camento e Gestéo
do Gabinete do EMCFA, por intermédio da Assessoria de Supervisdo e Acompanhamento de Acles
Orcamentarias da respectiva Chefia; e

VII - exercer outras atribuicbes que Ihes forem cometidas pelos seus respectivos
Chefes, inerentes as suas respectivas areas de atuacéo.
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Art. 74. Os Subchefes da Chefia de Operagdes Conjuntas possuem as seguintes
incumbéncias especificas:

| - do Subchefe de Comando e Controle:

a) promover, em coordenacao com a Subchefia de Inteligéncia Operacional, as a¢des
necessarias para garantir a manutencdo da seguranca das informacdes do Sistema Militar de
Comando e Controle; e

b) exercer a Coordenadoria do Conselho Diretor do Sistema Militar de Comando e
Controle;

Il - do Subchefe de Inteligéncia Operacional:

a) estabelecer, em estreita coordenacdo com a Chefia de Assuntos Estratégicos, a
atualizacdo dos conhecimentos necessarios ao processo decisorio, no que se refere as competéncias
do EMCFA,;

b) integrar o Conselho Consultivo do Sistema de Inteligéncia de Defesa
(CONSECON/SINDE); e

c) cooperar com a Subchefia de Comando e Controle nas acGes necessarias para
garantir a manutencdo da seguranca das informac6es do Sistema Militar de Comando e Controle;

Il - do Subchefe de Operagdes: consolidar os pedidos de missdes de apoio aéreo de
interesse da administracdo central do Ministério da Defesa e acompanhar a sua execuc¢éo; e

IV - do Subchefe de Logistica Operacional: estabelecer, em coordena¢do com a
Chefia de Logistica, a atualizacdo dos conhecimentos necessarios ao processo decisério, no que se
refere as areas de interesse da Subchefia.

Art. 75. Os Subchefes da Chefia de Assuntos Estratégicos possuem as seguintes
atribuicGes especificas:

| - do Subchefe de Politica e Estratégia:

a) aprovar estudos, pareceres e documentos produzidos pela Subchefia, submetendo-
os a consideracdo do Chefe de Assuntos Estratégicos;

b) representar o Ministério da Defesa junto a Secretaria Pro Tempore do Conselho de
Defesa Sul-Americano; e

c) coordenar a participacdo de especialistas de setores do Ministério da Defesa e das
Forgas nas reunides do Conselho de Defesa Sul-Americano, da Conferéncia de Ministros de Defesa
das Ameéricas e do Centro de Estudos Estratégicos da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa;

Il - do Subchefe de Inteligéncia Estratégica:
a) coordenar com a Subchefia de Politica e Estratégia e com a Assessoria Especial de

Planejamento do Ministério da Defesa a participacdo da Subchefia de Inteligéncia Estratégica na
elaboragdo de cenarios;
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b) proporcionar condicdes para a ligacdo do Sistema de Inteligéncia de Defesa com o
Sistema Brasileiro de Inteligéncia;

c) regular a atividade de credenciamento de seguranga, no ambito da administragéo
central do Ministério da Defesa e dos oOrgdos vinculados, a luz das normas estabelecidas pelo
Departamento de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes da Presidéncia da Republica;

d) estabelecer diretrizes para a integracdo e a producdo de conhecimentos de
inteligéncia de defesa nos campos cientifico, tecnolégico, cibernético, espacial e nuclear; e

e) orientar o planejamento de inteligéncia estratégica de defesa para que as
avaliagdes da conjuntura e a avaliacdo estratégica de inteligéncia de defesa possam concorrer para a
atualizacdo da Politica, da Estratégica e da Doutrina Militar de Defesa, além de subsidiar os
planejamentos estratégicos militares; e

Il - do Subchefe de Assuntos Internacionais:

a) aprovar estudos, pareceres e documentos produzidos pela Subchefia, submetendo-
0s a consideracdo do Chefe de Assuntos Estratégicos;

b) analisar, propor mudancas, prestar assisténcia com relacdo as propostas de atos
internacionais de interesse da defesa em coordenacdo com o Ministério das Relagbes Exteriores,
quando aplicavel, e acompanhar, posteriormente, a sua assinatura e entrada em vigor, assim como o
seu cumprimento; e

c) acompanhar, em coordenacdo com o Ministério das Relagdes Exteriores, as
atividades dos organismos internacionais como Organizacdo dos Estados Americanos, Unido das
Nacdes Sul-Americanas e Zona de Paz e Cooperacdo do Atlantico Sul, dentre outros, de interesse
para a area de defesa, assessorando aquele Ministério, quando solicitado.

Art. 76. Os Subchefes da Chefia de Logistica possuem as seguintes incumbéncias

especificas:

| - do Subchefe de Integracdo Logistica:

a) propor as bases da Politica de Logistica de Defesa;

b) propor os valores das etapas de alimentacdo das Forgas Armadas;

c) conduzir os trabalhos da Comissdo de Estudos de Alimentacdo para as Forgas
Armadas;

d) propor a aplicagéo dos recursos do Fundo de Ragdes Operacionais;

e) conduzir 0s processos, 0S programas € 0S projetos comuns as Forcas Armadas,
referentes a logistica; e

f) intermediar a busca de solucgdes tecnologicas e inovacGes militares, entre o setor

operativo das Forcas Armadas e o de ciéncia e tecnologia do Ministério da Defesa, a fim de atender
as necessidades atinentes as missdes operacionais;
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Il - do Subchefe de Mobilizagéo:
a) supervisionar a atualizacao das Politicas de Mobilizacdo Nacional e Militar;

b) propor diretrizes e normas para o gerenciamento do Sistema Nacional de
Mobilizacado (SINAMOB) e do Sistema de Mobilizacdo Militar (SISMOMIL);

¢) conduzir o Programa de Mobilizacdo Nacional,
d) propor as diretrizes para a mobilizacao nacional e militar;

e) propor as diretrizes para a padronizacdo de procedimentos, visando a utilizacdo
dos recursos humanos e materiais diversos mobilizaveis;

f) propor diretrizes para a padronizacdo de procedimentos e planejar a utilizagdo das
instalacdes e bens mdveis mobilizaveis;

g) propor diretrizes para a padronizacdo de procedimentos e planejar a utilizacdo dos
servigos civis de apoio mobilizaveis;

h) planejar as atividades do servigo militar e do Projeto Soldado-Cidadé&o; e

i) assessorar no planejamento e na coordenacdo da execucao de exercicios conjuntos
de mobilizacdo, orientados para o contexto das operagdes conjuntas conduzidas pelo EMCFA,;

I11 - do Subchefe de Apoio a Sistemas de Cartografia, de Logistica e de Mobilizacéo:

a) acompanhar as atividades relacionadas a interoperabilidade entre os sistemas de
logistica e mobilizagdo das Forcas em proveito do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de Defesa;

b) estabelecer, com a participacdo das Forcas, e em articulagcdo com a Subchefia de
Logistica Operacional, a aplicacdo de padrdes e modelos para o desenvolvimento e a manutencao
de sistemas de informacdo que contribuam para o incremento da interoperabilidade entre os
sistemas de logistica e mobilizacéo;

c) propor acBes que contribuam para a formagdo e a capacitacdo de recursos
humanos em prol do desenvolvimento e manutencdo do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de
Defesa;

d) supervisionar e acompanhar as atividades de cartografia e de meteorologia de
interesse militar em todo o territdério nacional como componentes do Sistema de Logistica e
Mobilizacao de Defesa;

e) supervisionar o controle do aerolevantamento em territério nacional; e

f) acompanhar as agdes das Subchefias da Chefia de Logistica, intermediando a

busca de solugdes tecnologicas e inovagdes em prol do Sistema de Logistica e Mobilizacdo de
Defesa.
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Secéo VII
Dos Demais Dirigentes, dos Assessores e dos Assistentes

Art. 77. Aos Chefes de Gabinete do Chefe de Operacbes Conjuntas, do Chefe de
Assuntos Estratégicos e do Chefe de Logistica do EMCFA incumbe:

| - assistir ao Chefe ao qual estiver vinculado, no que diz respeito as atribui¢des do

Gabinete;
Il - coordenar a agenda e a pauta de trabalho do Chefe ao qual estiver vinculado;
Il - orientar e controlar as atividades afetas ao Gabinete do Chefe ao qual estiver
vinculado; e
" IV - exercer outras atribuigdes que lhes forem cometidas pelos seus respectivos
Chefes.

Art. 78. Aos Chefes de Secdo, aos Gerentes e aos Coordenadores incumbe:

| - planejar, coordenar e controlar a execucdo das atividades e o funcionamento das
unidades sob sua responsabilidade; e

Il - exercer outras incumbéncias que lhes forem cometidas.

Art. 79. Aos Chefes dos Servicos de Apoio Técnico e Administrativo do Gabinete
do EMCFA e das Chefias do EMCFA incumbe:

| - coordenar o tramite, o controle e o arquivamento da documentacdo interna e
externa do Gabinete e das respectivas Chefias do EMCFA,

Il - coordenar a prestacdo do apoio administrativo ao Chefe do EMCFA, as
respectivas Chefias e ao Gabinete do EMCFA,;

Il - mandar providenciar a manutencdo, a guarda e a conservacdo das instalacdes,
dos bens moveis e dos equipamentos das respectivas Chefias e do Gabinete do EMCFA, junto as
areas responsaveis do Ministério da Defesa;

IV - verificar a execucdo do plano de treinamento no ambito das respectivas Chefias
e do Gabinete do EMCFA;

V - executar as atividades de controle de pessoal das Chefias e do Gabinete do
EMCFA, em coordenacdo com a area responsavel do Ministério da Defesa;

VI - requisitar e controlar materiais e acompanhar a execucdo de servicos gerais;
VIl - mandar providenciar reserva de passagens, as requisicoes de transporte, de
diarias, junto a area responsavel do Ministério da Defesa, bem como mandar elaborar e encaminhar

as prestacOes de contas; e

VIII - exercer outras atribuigdes que Ihes forem cometidas pelos seus respectivos
Chefes.
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Art. 80. Aos Chefes dos Servicos de Apoio Administrativo das Subchefias do
EMCFA incumbe:

| - fiscalizar a elaboracdo, o encaminhamento, o protocolo e o arquivamento dos atos
e da documentagédo de competéncia das respectivas Subchefias;

Il - coordenar o tramite, o controle e o arquivamento da documentacgdo interna e
externa das respectivas Subchefias;

I11 - realizar o controle do efetivo de pessoal das respectivas Subchefias; e

IV - exercer outras atribuicfes que lhes forem cometidas pelos seus respectivos
Subchefes.

Art. 81. Aos Assessores de Supervisdao e Acompanhamento de A¢bes Orcamentarias
das Chefias do EMCFA, em suas respectivas Chefias, incumbe:

| - conduzir as atividades de competéncia da ASAO da Chefia, em estreita ligacdo
com a APOG/Gab EMCFA,; e

Il - exercer outras atribui¢des que Ihe forem cometidas pelo Chefe ou Vice-Chefe.

Art. 82. Aos Assessores de Planejamento, Orcamento e Gestdo de AcOes
Orcamentarias das Subchefias das Chefias do EMCFA, em suas respectivas Subchefias, incumbe:

| - conduzir as atividades de competéncia da Assessoria de Planejamento, Orcamento
e Gestdo de A¢des Orcamentarias da Subchefia, em estreita ligagdo com a Assessoria de Supervisao
e Acompanhamento de Acdes Orcamentarias da Chefia; e

Il - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Subchefe.

Art. 83. Ao Assessor de Doutrina da Chefia de Operaces Conjuntas incumbe:

| - conduzir as atividades da sua area de atuacdo, em estreita ligacdo com a
Assessoria de Doutrina e Legislacdo do Gabinete do EMCFA; e

Il - exercer outras atribuicbes que lhe forem cometidas pelo Chefe de Operagdes
Conjuntas ou pelo Vice-Chefe de Operacbes Conjuntas.

Art. 84. Aos demais Assessores, nos diferentes niveis, incumbe:
| - assessorar 0s seus respectivos Chefes:

a) no desempenho de suas fungdes institucionais;

b) na execucdo das atividades que Ihes forem atribuidas; e

c) na realizagdo de trabalhos especificos de interesse do EMCFA,

Il - acompanhar a pratica de atos no &mbito do EMCFA que impliqguem acdes ou
decis@es dos seus respectivos Chefes, respeitadas as competéncias das autoridades constituidas;
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Il - representar os seus respectivos Chefes, mediante designacdo especifica, em
atividades internas e externas e em grupos de trabalho que tratem de assuntos de interesse do
EMCFA; e

IV - exercer outras incumbéncias que lhes sejam atribuidas pelos seus respectivos
Chefes, podendo, para tanto, solicitar informacdes, documentos e providéncias aos demais 6rgéos
do EMCFA.

Art. 85. Aos Assistentes do Chefe do EMCFA, dos Chefes e dos Vice-Chefes das
Chefias, do Chefe do Gahinete do EMCFA e dos Subchefes das Chefias do EMCFA incumbe:

| - controlar, preparar ou fazer preparar, bem como providenciar a expedi¢do de
documentos do Oficial-General ao qual estiver vinculado;

Il - acompanhar o Oficial-General, ao qual estiver vinculado, em solenidades e
compromissos oficiais;

I11 - organizar a agenda do Oficial-General ao qual estiver vinculado;

IV - realizar as atividades de comunicacdo social inerentes ao Oficial-General ao
qual estiver vinculado;

V - coordenar o apoio administrativo ao Oficial-General ao qual estiver vinculado;

VI - preparar e processar a correspondéncia funcional e pessoal do Oficial-General
ao qual estiver vinculado;

VIl - prestar assisténcia direta ao Oficial-General ao qual estiver vinculado, em
assuntos pessoais e de servico; e

VIII - exercer outras atribuicdes que Ihes forem cometidas pelos seus respectivos
Chefes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 86. Os Chefes de OperacGes Conjuntas, de Assuntos Estratégicos e de
Logistica, bem como seus respectivos Vice-Chefes e Subchefes, e 0 Chefe do Gabinete do EMCFA
poderdo estabelecer instrugdes especificas para detalhar a execucdo das atividades que lhes séo
inerentes.

Art. 87. O Subchefe de maior precedéncia hierarquica, no ambito da sua respectiva
Chefia, serd o substituto eventual do seu respectivo Vice-Chefe, nos seus impedimentos e
afastamentos. Assim como o oficial superior de maior precedéncia hierarquica, no &mbito da sua
respectiva Subchefia, sera o substituto eventual do seu respectivo Subchefe.

Art. 88. As atribuicbes dos Assessores ndo se sobrepbem as competéncias dos
6rgdos ou unidades que integram a estrutura organizacional do EMCFA e ndo implicam decisdo a
respeito de diretrizes, direitos e deveres.

Art. 89. Os casos ndo previstos e as davidas surgidas na aplicacdo deste Regimento
Interno seréo dirimidos pelo Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas.
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