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PROGRAMA: 6111 - COOPERAÇÃO DA DEFESA PARA O DESENVOLVIMENTO NACIONAL

Objetivo: 1288 - Contribuir para incrementar os resultados e o alcance de políticas públicas e ações governamentais, por meio da atuação sinérgica do Ministério da 
Defesa com outras instituições públicas, cooperando para o desenvolvimento nacional.

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em 
comunidades menos assistidas, promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional.

Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa

 

Indicador: 9383 - Taxa de execução de ações de Cooperação com a Sociedade Brasileira

Unidade de medida: % 
Linha de base: 70 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 056R - Meta do Indicador 9383

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 70 
Meta prevista para 2025: 70 
Meta prevista para 2026: 70 
Meta prevista para 2027: 70

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 180,912

Quantidade alcançada: 152,196

Data de Referência: 01/01/2026

Análise Sintética do Alcance da Meta: As entregas: – 0516 PROFESP/PJP atendeu a 11.815 beneficiados, contando com parcerias locais entre as OM e os Órgãos locais, essas parcerias locais 
possibilitaram ter efetividade para continuar o atendimento de 7.316 beneficiados com gratuidade. – 0531 PAAR viabiliza a participação de atletas oriundos de qualquer camada social em competições de 
alto rendimento. Cria condições favoráveis dentro do ambiente militar para profissionalização de atletas cooperando com o desenvolvimento nacional. Participaram 386 atletas, desses190 são mulheres e 
193 são autodeclarados da raça negra. – 0544 A redução da quantidade alcançada na evolução da meta, em números absolutos foi 45, no entanto para a memória de cálculo são números absolutos, assim 
por coerência em relação à meta prevista para 2025 de 28, a quantidade alcançada é 14, o que significa uma redução em 50%. – 0784 o Programa de Ensino Profissional Marítimo superou as expectativas 
alcançando 19.871 profissionais. Foi solicitada a reprogramação da meta para 19.679 vagas, sendo que ficou ligeiramente acima do reprogramado. – 1476 o Projeto Soldado Cidadão teve a meta superada 
de forma expressiva com 30.461 beneficiários. Assim, evidencia-se a necessidade de revisão da meta devido a capacidade efetiva de execução das ações de qualificação profissional por meio do 
fortalecimento de articulação interinstitucional e a ampliação de parcerias estratégicas. – 1484 as 2 Operações do Projeto Rondon foram capacitados 757 rondonistas, devido a insuficiência orçamentária, 
que só possibilitou realizar 3 Operações das 4 inicialmente planejadas, redução de 18,5% da AO 8425 de 2024 para 2025 e aumento significativo dos custos das operações tipo Nacional. – 1598 nas 
mesmas Operações foram beneficiados diretamente 124.524 cidadãos, por meio da participação em oficinas desenvolvidas pelos rondonistas, fazendo chegar às comunidades menos assistidas, políticas 



públicas de inúmeras Áreas Temáticas. As oficinas visaram a busca por soluções sustentáveis, com foco no desenvolvimento regional, na redução das desigualdades e na ampliação do bem-estar da 
população, além de capacitar os beneficiados como multiplicadores do conhecimento, de forma a potencializar o alcance das qualificações. O alcance da meta em 2025 para o Obj Esp 0241, apesar das 
restrições orçamentárias impostas ao Programa com um todo, no entanto fruto da Gestão e de Parcerias nesse segundo ciclo ainda não se pode garantir que ao final será atingida a meta programada, pois 
não há firmeza quanto a manutenção todas as parcerias e as ações de Gestão continuem a fazer o efeito desejado de fazer mais com menos. Além desse fator, o atingimento da meta total do Obj Esp 0241 
mesmo com a falta de recursos indicada que impactou 4 dos 7 componentes do objetivo, no entanto os três que não sofreram com a insuficiência de recursos precisam ajustar as metas ou os indicadores 
dos resultados, pois estão distorcendo o resultado geral.

Justificativa para não regionalização do resultado: A regionalização do programa 6111 Objetivo Específico 0241 a regionalização foi evidenciada nas metas de cada entrega

Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

 
Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)
Detalhamento da restrição - 2025: O detalhamento da restrição no programa 6111 Objetivo Específico 0241 foi evidenciado nas metas de cada entrega. O valor total da insuficiência de recurso de R$ 
105.739.175,34 verificada no primeiro semestre foi reduzida para R$ 63.272.956,26 no segundo semestre. Apesar da meta do Objetivo Específico 0241 ter sido superada ao final do exercício, a falta de 
recursos impactou quatro das sete entregas desse objetivo. Apesar disso, as três que não afetadas pela insuficiência de recursos passarão por uma reavaliação, no processo de revisão para 2026 e se for o 
caso, serão modificadas. No Programa Soldado-Cidadão (PSC) a inclusão no cômputo das metas de beneficiários atendidos graças às parcerias estabelecidas (sem custo para o Ministério da Defesa) 
elevou o resultado da meta da entrega e, consequentemente, influenciou meta e o indicador do objetivo específico. Também houve aumento no número de beneficiários diretos do Projeto Rondon, devido ao 
fato das regiões onde as operações foram realizadas possuírem populações mais densas e cidades mais próximas, o que motivou o aumento da frequência de participantes nas oficinas. A mudança da 
localidade das operações ocorreu, justamente, pela falta de recursos para que essas fossem realizadas em cidades mais remotas onde o custo era mais elevado e o número de pessoas beneficiadas seria 
muito menor. No que se refere ao Ensino Profissional Marítimo (EPM) foi sinalizada a necessidade de revisão da meta pelo Comando da Marinha. A Fundação Osório declarou que a insuficiência 
orçamentária acarretou prejuízos ao ensino que resultaram na redução da quantidade alcançada na evolução da meta. Em suma, será solicitada a todos os integrantes do objetivo específico uma reavaliação 
das metas de suas entregas, para que, se for o caso, sejam alteradas, a fim de que a meta e o indicador do objetivo específico e das entregas reflitam os resultados de forma mais fidedigna.

Valor da insuficiência de recursos - 2025: 63.272.956,26

Providências para tratamento da restrição - 2025: As providências para tratamento das restrições no programa 6111 Objetivo Específico 0241 foram evidenciadas nas metas de cada entrega.

 
Notas do usuário: Notas do usuário: Valor calculado com as informações constantes nas metas. Entrega PPA / 2Sem / 2025 / % PROFESP/PJP / 11.815 / 23.400 / 50,4915% PAAR(2x) / 386 / 440 / 
87,7273% PSC(2x) / 30.461 / 8.000 / 380,7625% RondonFOp(2x) / 757 / 830 / 91,2048% RondonBDireto / 124.524 / 70.000 / 177,8914% EPM / 19.871 / 16.000 / 124,1938% FOsório / 14 / 28 / 50,0000%

 

Entrega: 0516 - Beneficiados atendidos pelo Programa Força no Esporte e Projeto João do Pulo (PROFESP/PJP).

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 9404 - Número de beneficiados atendidos pelo Programa Forças no Esporte/Projeto João do Pulo

Unidade de medida: unidade 
Linha de base: 19,5 
Data de referência da linha de base: 31/12/2022 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05LO - Meta do Indicador 9404



Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 21.000 
Meta prevista para 2025: 23.400 
Meta prevista para 2026: 25.500 
Meta prevista para 2027: 27.000

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 13.080

Quantidade alcançada: 11.815

Data de Referência: 02/01/2026

Análise geral da realização da Entrega - 2024: No decorrer do ano de 2024, a quantidade de beneficiados atendidos foi oriunda de Emendas Parlamentares, Ação Orçamentária 20IG e 2000 
destinados às Forças Armadas e parcerias locais entre as Organizações Militares (OM) e os Órgãos estaduais e municipais, que teve a possibilidade de atender 13.080 beneficiados. Para não suspender 
o Programa/Projeto, muitas OM obtiveram êxito com as parcerias locais, possibilitando ter efetividade para continuar o atendimento de 7.815 beneficiados ao longo do ano. Regionalização (Total - 
13080): Amapá - PROFESP: 65; Amazonas - PROFESP: 200/ PJP: 30; Bahia - PROFESP: 346; Ceará - PROFESP: 270; Distrito Federal - PROFESP: 1068; Espirito Santo - PROFESP: 520/ PJP: 50; 
Goiás - PROFESP: 450; Mato Grosso - PROFESP: 50; Mato Grosso do Sul - PROFESP: 538/ PJP: 146; Minas Gerais - PROFESP: 830/ PJP: 60; Pará - PROFESP: 100; Paraná - PROFESP: 60; 
Pernambuco - PROFESP: 379; Piauí - PROFESP: 50; Rio de Janeiro - PROFESP: 4168/ PJP: 243; Rio Grande do Norte - PROFESP: 628; Rio Grande do Sul - PROFESP: 290/ PJP: 185; Rondônia - 
PROFESP: 100; Roraima - PROFESP: 100; Santa Catarina - PROFESP: 180; São Paulo - PROFESP: 1689; Sergipe - PROFESP: 33; Tocantins - PROFESP: 210/ PJP: 42.

Análise geral da realização da Entrega: As atividades do PROFESP/PJP são realizadas com o apoio de meios e recursos humanos das Organizações Militares (OM) participantes, voluntariamente, do 
Programa/Projeto, de recursos orçamentários e de parcerias. Os recursos orçamentários são oriundos de 3 áreas do Orçamento Federal: recursos do limite do MD; recursos de Emendas Parlamentares; 
e recursos de parcerias com outros órgãos governamentais integrantes do Orçamento Fiscal, mediante TED. Além de parcerias por meio de TED, há parcerias com prefeituras municipais e governos 
estaduais, que participam com o apoio didático, de professores e auxiliares e até alimentação, e também parcerias com apoio de instituições privadas. No decorrer do ano de 2025, a quantidade de 
beneficiados atendidos (crianças, adolescentes e jovens matriculados em rede de ensino pública e pessoas com deficiência) foi oriunda de Restos a Pagar da Ação 20IG, Ação Orçamentária 20IG e de 
Emendas Parlamentares destinados às Forças Armadas, parcerias locais entre as OM e os órgãos estaduais e municipais, que teve a possibilidade de atender 11.815 beneficiados, em situação de 
vulnerabilidade social. Muitas OM obtiveram êxito com as parcerias locais, possibilitando ter efetividade para continuar o atendimento de 7.316 beneficiados com gratuidade, ou seja, sem custos para 
essas OM, mas com atendimentos restritos nas atividades sociais e esportivas previstas para o Programa/Projeto. Esse efetivo atendido em 2025 é inferior à meta estabelecida (23.400). Essa frustação 
da meta deve-se a insuficiência orçamentária, principalmente, por não ter havido descentralizações de recursos orçamentários pelos Ministérios parceiros do Programa/Projeto. Regionalização do 
PROFESP/PJP (Total 11.815): Acre - PROFESP: 0 / PJP: 0; Amazonas - PROFESP: 100 / PJP: 30; Amapá: PROFESP: 100 / PJP: 35; Bahia – PROFESP: 170 / PJP: 0; Ceará - PROFESP: 176 / PJP: 
38; Distrito Federal - PROFESP: 970; Espirito Santo - PROFESP: 600; Goiás: 371; Mato Grosso - PROFESP: 50; Mato Grosso do Sul - PROFESP: 703 / PJP: 0; Minas Gerais - PROFESP: 678 / PJP: 60; 
Pará - PROFESP: 348; Paraná - PROFESP: 220; Pernambuco - PROFESP: 374; Rio de Janeiro - PROFESP: 4.223 / PJP: 310; Rio Grande do Norte - PROFESP: 560; Rio Grande do Sul - PROFESP: 
302 / PJP: 77; Rondônia – PROFESP: 0 / PJP: 0; Roraima - PROFESP: 100; Santa Catarina - PROFESP: 120; São Paulo - PROFESP: 1100; Tocantins – PROFESP: 0.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício: Alteração de meta

Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)

 
Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)
Detalhamento da restrição - 2025: A restrição vai além da falta de recursos orçamentários, pois a consequência da falta de previsibilidade é a insegurança para os gestores do MD e das Forças 
Armadas realizarem as atividades do PROFESP/PJP, assumindo responsabilidades sem garantia de ter os meios necessários e, consequentemente, são levados a descontinuar as atividades em alguns 
núcleos. A avaliação do Programa/Projeto é de que o custo Aluno é cerca de R$ 2.680,00 por ano, contemplando alimentação, uniforme, material esportivo, manutenção das instalações e contratação de 
profissionais. Para atingir a meta de 2025 (23.400), com base nesse cálculo, seria necessário R$ 62.734.230,00. Portanto, matematicamente, a falta de recursos orçamentários é obtida abatendo desse 
valor total o valor disponibilizado em 2025, que foi de R$ R$ 6.394.591,71 (Restos a Pagar da Ação 20IG, Ação 20IG e Emendas Parlamentares). Assim, a insuficiência é de R$ 56.339.638,29.

Valor da insuficiência de recursos - 2025: 56.339.638,29

Providências para tratamento da restrição - 2025: Como providência implementada para a superação da restrição para o atingimento da meta, a efetividade e o progresso do PROFESP/PJP, é de 
suma importância o aumento da disponibilidade orçamentária/financeira em prol da Ação 21I8 (antiga 20IG) - Apoio ao Programa Forças no Esporte - PROFESP e o Projeto João do Pulo - PJP. Para tal, 
no âmbito do Governo Federal, foram expedidos diversos ofícios de solicitações de apoios aos Ministérios parceiros do PROFESP/PJP, bem como realizadas reuniões com os integrantes das 
Secretarias desses Ministérios. Somado a isso, está sendo realizado um estudo para propor um novo Decreto Presidencial, em substituição ao Decreto nº 10.085/2019, a fim de regularizar os 



quantitativos e regularidade da descentralização de recursos por parte dos Ministérios que possuem convergência de objetivos com o PROFESP/PJP, na agenda transversal de crianças e adolescentes. 
No Congresso Nacional, foram realizadas visitas a diversos parlamentares, com o intuito de apresentar as atividades e necessidades do PROFESP/PJP e solicitar emendas parlamentares em apoio aos 
projetos. Por fim, cabe destacar que, dos recursos destinados pelas emendas parlamentares em 2025 (R$ 3.250.022,00), em sua maioria, foram direcionados, pelo parlamentar, para infraestrutura, e 
uma outra parte menor para aquisição de gêneros alimentícios, que é a condicionante mais importante para a realização do PROFESP/PJP. Cabe ressaltar, ainda, que o MD e OM realizaram esforços 
para angariar parcerias com instituições públicas e privadas, por intermédio de Acordos de Cooperação, para conseguir apoios ao PROFESP e PJP, a título de gratuidades no fornecimento de 
alimentação, material esportivo e cessão de profissionais para conduzir as atividades do Programa/Projeto.

 
Notas do usuário: REVISÃO DA META: Para o ano de 2025, foi estabelecida no PPA a meta de atendimento de 23.400 beneficiados para o PROFESP/PJP. Entretanto, só foram atendidos 11.815 
beneficiados, cerca de 50% da meta, com as seguintes disponibilidades orçamentárias na AO 202IG: a) Recurso Orçamentário (LOA 2025) - R$ 345.000,00; b) Emendas Parlamentares - R$ 
3.050.000,00 (em sua expressa maioria destinada à infraestrutura das OM participantes, por decisão do parlamentar); c) Restos a Pagar - R$ 2.999.591,71; e d) Parcerias em forma de gratuidade, 
correspondendo ao apoio de 7.316 beneficiados, que não atende integralmente as necessidades sociais e esportivas do Programa/Projeto. Para o atingimento da meta, da efetividade e do incremento do 
PROFESP e do PJP é de suma importância o aumento da disponibilidade orçamentário-financeira em prol da Ação 21I8 (antiga 20IG), ou pela Administração Central do MD, ou pela captação de 
recursos de emendas parlamentares, de parcerias com Ministérios com ações congruentes e instituições públicas e privadas. Para tal, em 2025, com expressiva participação da SEPESD e da SG, foram 
realizadas solicitações de apoios aos Ministérios parceiros do PROFESP e do PJP, bem como foram realizadas visitas a diversos parlamentares do Congresso Nacional, com o intuito de solicitar 
emendas (individuais e de bancada), apresentando as atividades e necessidades do Programa e Projeto. Face ao esforço supracitado e à lei orçamentária de 2026, há expectativa da seguinte captação 
de recursos para a Ação 21I8, em 2026: a) Previsão Orçamentária (LOA 2026) - R$ 2.661.628,00; b) Emendas Parlamentares - R$ 2.950.022,00; c) Termo de Execução Descentralizada (TED) - R$ 
1.999.296,00; d) Previsão de Restos a Pagar - R$ 2.256.637,49 (oriundos das emendas parlamentares, AO 20IG e TED; e e) Parcerias em forma de gratuidade para possibilitar algum apoio em cerca de 
6.000 beneficiados. Diante disso, verifica-se que os recursos orçamentários disponíveis em 2026, aliados à imprevisibilidade orçamentária e consequente insegurança para o gestor em firmar 
compromissos com entidades, com os beneficiados e suas famílias não são adequados para atingir a meta de 25.500 beneficiados estabelecida para esse ano, indicando a necessidade de readequar 
essas metas de beneficiados do PROFESP/PJP estabelecidas no PPA vigente, conforme detalhado: 2026 – De 25.500 para 15.000 / 2027 – De 27.000 para 18.000. Esta alteração da meta justifica-se 
por ser compatível e coerente com os recursos orçamentários que estão sendo disponibilizados ou obtidos com as parcerias no PROFESP/PJP.

 
Desagregação da Meta

Público
Meta prevista para 

2024
Meta prevista para 

2025
Meta prevista para 

2026
Meta prevista para 

2027
Origem

Quantidade 
alcançada

Data de 
Referência

Notas do 
usuário

Crianças e Adolescentes - 0 a 17 
anos

- - - - Monitoramento 11.815 02/01/2026

 

Entrega: 0531 - Desportistas apoiados pelo Programa de Incorporação de Atletas de Alto Rendimento (PAAR).

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 9428 - Número de Desportistas Apoiados pelo PAAR

Unidade de medida: número absoluto 
Linha de base: 550 
Data de referência da linha de base: 31/12/2022 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 057B - Meta do Indicador 9428



Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 440 
Meta prevista para 2025: 440 
Meta prevista para 2026: 440 
Meta prevista para 2027: 440

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 498

Quantidade alcançada: 386

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: No período de janeiro a dezembro de 2024 foram realizados os principais eventos: 1) 3º Campeonato Mundial Militar de Tiro com Arco, Bangladesh; 2) 1º 
Campeonato Mundial Militar de Paraatletismo, Itália; 3) 12º Campeonato Mundial Militar de Lifesaving, França; 4) Campeonato Nórdico de Pentatlo Militar, Dinamarca; 5) Campeonato Regional de 
Pentatlo Aeronáutico, Finlândia; 6) 45º Campeonato Mundial Militar de Paraquedismo, Hungria; 7) 53º Campeonato Mundial de Pentatlo Naval, Alemanha; 8)52º Campeonato Mundial Militar de 
Orientação, Espanha; 9)24º Campeonato Mundial Militar de Equitação, Qatar; 10) 53º Campeonato Mundial Militar de Natação, Alemanha; e 11) 39º Campeonato de Orientação das Forças Armadas 
(CAMORFA), Minas Gerais; bem como foram realizadas “seletivas de atletas” para comporem as equipes dos campeonatos citados. Graças ao apoio recebido do Ministério da Defesa, os atletas de Alto 
Rendimento conseguiram alcançar premiações relevantes, beneficiando a imagem do Brasil, como por exemplo: 1) no 53º Campeonato Mundial Militar de Natação, na Alemanha, onde 8 atletas 
representantes do Brasil conquistaram um total de 31 medalhas, sendo 19 de ouro, 10 de prata e 2 de bronze. No total, 17 países estiveram representados na disputa. A Delegação Brasileira conquistou 
o maior número de medalhas; e 2) Os Jogos Olímpicos de Paris 2024 foram realizados de 26 de julho a 11 de agosto. O Time Brasil foi representado por 277 atletas em 39 modalidades diferentes. Entre 
esses atletas estavam 98 militares (aproximadamente 35% do total), de 21 modalidades, das três Forças Armadas, sendo 97 atletas do Programa de Atletas Alto Rendimento (PAAR) e 01 de carreira. 
Além desses militares, participaram do evento 35 atletas que já foram do PAAR. O Brasil encerrou sua participação em 20° lugar com 20 medalhas, sendo 11 conquistadas por atletas militares (55%). 
Arranjos de gestão, priorizando as competições menos onerosas, e remanejamento orçamentário de outros Planos Orçamentário da Ação 21BJ, realocaram recursos para o PAAR e viabilizaram a 
superação da meta.

Análise geral da realização da Entrega: No exercício de 2025 foram realizados os seguintes eventos com a participação de atletas do PAAR, além dos eventos informados no Monitoramento do 
período de JAN a JUN de 2025: 1) 1º Campeonato de Jiu-Jitsu das Forças Armadas, Rio de Janeiro / Brasil − de 11/07/25 a 13/07/25. 1º lugar: Marinha do Brasil (132 pontos), 2º lugar: Força Aérea 
Brasileira (105 pontos) e 3º lugar: Exército Brasileiro (96 pontos); 2) 2º Campeonato Mundial Militar de Paraatletismo, Quito / Equador – de 18/08/25 a 24/08/25. Principais destaques: 2º Sgt (FAB) Márcia 
– 3 pratas, 3º Sgt Jonas Licurgo – 2 ouros e 1 prata, CB (EB) Firmino – 1 ouro e 1 prata, CB (PMPE) Wendel – 2 ouros e 1 bronze, Sd (FAB) Matheus Benine – 3 ouros, Sd André Rocha – 3 ouros e Sd 
Orlando – 1 ouro, 1 prata e 1 bronze; 3) 32º Campeonato de Paraquedismo das Forças Armadas, Guaratinguetá / Brasil − de 10/09/25 a 17/09/25. Destacaram-se a 1º Sgt Juliana (EB), campeã individual 
absoluta; o Cap Gonçalves (FAB), campeão individual absoluto; a equipe Falcões (FAB), campeã da categoria Absoluto por Equipe Feminino; e a equipe Cometas (EB), campeã da categoria Absoluto 
por Equipe Masculino. 4) 48º Campeonato Mundial de Esgrima, Sevilha / Espanha – de 15/09/25 a 21/09/25. Resultados mais significativo da Delegação Militar Brasileira: 6º lugar – Florete Feminino por 
Equipe, Sgt Karina Trois – 9º lugar – Sabre Feminino, Sgt Mariana Pistoia – 10º lugar – Florete Feminino e 9º lugar – Espada Masculina, Sgt Camargo –; 5) 49º Campeonato Mundial Militar de Pentatlo 
Moderno, Drzonków / Polonia − de 22/09/25 a 29/09/25. O Soldado Acioly obteve destaque, alcançando a 5ª colocação geral após cinco dias de competições intensas. 6) 54º Campeonato Mundial Militar 
de Pentatlo Naval, Wuhan / China − de 17/10/25 a 25/10/25. As equipes masculina e feminina do Brasil conquistaram a medalha de bronze 7) 61º Campeonato Mundial Militar de Pentatlo Aeronáutico, 
Rio de Janeiro / Brasil – de 06/11/25 a 13/11/25. participação de 9 países, o Brasil conquistou os seguintes resultados: 5º lugar masculino individual geral Cap Kaczmark; 2º lugar Sgt Ellen; Segundo 
Lugar Geral; a equipe masculina ficou em 3º lugar e a equipe feminina ficou em 2º lugar geral. 8) 47º Campeonato Mundial Militar de Paraquedismo, Doha / Qatar – de 13/11/25 a 23/11/25. Destaque 
especial para a medalha de bronze na Formação em Queda Livre Feminina. Cabe informar que foram realizadas “seletivas de atletas”, para comporem as equipes dos campeonatos citados. Os 
principais beneficiados foram os atletas, de cada segmento desportivo, de diversas camadas socias, incorporados às Forças Armadas, que puderam participar de grandes "Eventos Internacionais", 
aprimorando as técnicas desportivas, bem como colocar o nome do BRASIL entre os grandes competidores internacionais. Dos 386 atletas participantes, 190 são mulheres e 193 são autodeclarados da 
raça negra.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)

 
Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)
Detalhamento da restrição - 2025: O projeto inicial da LOA, da Ação 21BJ,PO 0001 – Apoio e Desenvolvimento do Esporte Militar de Alto Rendimento era de R$ 2.169.000,00 e a LOA foi aprovada 
com um corte de 5% (R$ 106.998,00) restando R$ 2.062.002,00 para atender a programação de competições e eventos previstos para o exercício de 2025. O DECRETO Nº 12.416, DE 21 DE MARÇO 
DE 2025 e o DECRETO Nº 12.477, DE 30 DE MAIO DE 2025 bloquearam R$ 653.050,00, 32% deste plano orçamentário da LOA, até a agosto de 2025 dificultando a execução dos eventos, dentro do 



calendário, programados para 2025. O crédito bloqueado no montante de R$ 259.825,00 somente foi liberado em 13 de novembro de 2025. O " Valor da Insuficiência de recursos" inclui também o limite 
imposto, pelo MD, no planejamento orçamentário da Secretária de Pessoal, Saúde, Desporto e Projetos Sociais.

Valor da insuficiência de recursos - 2025: 2.263.322,97

Providências para tratamento da restrição - 2025: No exercício de 2025 (JAN a DEZ) foram adotadas as seguintes providências "redução do número de atletas participantes e das equipes de apoio" e 
o "cancelamento das seguintes competições", além dos eventos informados no Monitoramento do período de JAN a JUN de 2025: 1) Campeonato Mundial Militar de Triatlo, Samarkand / Usbequistão; 2) 
Campeonato Mundial Militar de Trail-O, Quito / Equador; 3) Campeonato Mundial Militar de Tiro com Arco, Teerã / Irã; e 4) Campeonato Mundial Militar de Ciclocross, Diekirch / Luxemburgo.

 
Notas do usuário: Devido aos corte orçamentários e bloqueios de créditos determinados pelo DECRETO Nº 12.416, DE 21 DE MARÇO DE 2025 e DECRETO Nº 12.477, DE 30 DE MAIO DE 2025. 
necessitamos "reduzir o número de atletas participantes e equipe de apoio nos eventos" e "cancelamentos de competições". O saldo de recursos, no montante de R$ 259.825,00 permaneceu bloqueado 
até 13 de novembro de 2025, também dificultou a realização de eventos planejados.

 
Desagregação da Meta

Público
Meta prevista 

para 2024
Meta prevista 

para 2025
Meta prevista 

para 2026
Meta prevista 

para 2027
Origem

Quantidade 
alcançada

Data de 
Referência

Notas do usuário

Feminino - - - - Monitoramento 190 31/12/2025
As informações foram fornecidas pelas Comissões Desportivas da Marinha 

(CDM), Exército (CDE) e Aeronáutica CDA).

Masculino - - - - Monitoramento 196 31/12/2025
As informações foram fornecidas pelas Comissões Desportivas da Marinha 

(CDM), Exército (CDE) e Aeronáutica CDA).

População 
Negra

- - - - Monitoramento 193 31/12/2025
As informações foram fornecidas pelas Comissões Desportivas da Marinha 

(CDM), Exército (CDE) e Aeronáutica CDA). Foi incluído os atletas 
autodeclados pardos no grupo "População Negra".

 

Entrega: 0544 - Técnicos capacitados em administração e meio ambiente.

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 9458 - Número de jovens do ensino médio formados pela Fundação Osório em administração e meio ambiente

Unidade de medida: percentual 
Linha de base: 0 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05C6 - Meta do Indicador 9458

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 22 
Meta prevista para 2025: 28 
Meta prevista para 2026: 25 
Meta prevista para 2027: 25



 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 86

Quantidade alcançada: 45

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: Ao final de 2024 foram capacitados 75 técnicos em Administração e 11 em Meio Ambiente. A meta prevista de capacitação de 22 técnicos refere-se ao 
aumento do efetivo previsto, viabilizando a busca do atingimento ao final do ciclo de 100 alunos capacitados, meta esta estabelecida e em condições de ser implementada com atual estrutura de 
professores da Fundação Osorio (FO). A atividade de capacitação exercida pela Fundação Osório, do Comando do Exército beneficia jovens na faixa etária de 9 a 18 anos. Releva mencionar, que jovens 
oriundos de comunidades carentes do Estado do Rio de Janeiro são beneficiados pelo projeto, uma vez que a FO viabiliza bolsas para formação dessa casta da sociedade. Cabe mencionar que durante 
o ano de 2024, os alunos do Curso Técnico em Administração Integrado ao Ensino Médio participaram de diversas atividades de ensino, pesquisa e extensão, as quais foram fundamentais para 
promover um aprendizado mais completo e significativo para os discentes. CURSO TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO Durante o ano de 2024, os alunos do Curso Técnico em Administração Integrado ao 
Ensino Médio participaram de diversas atividades de ensino, pesquisa e extensão, as quais foram fundamentais para promover um aprendizado mais completo e significativo para os discentes. Podemos 
citar, por exemplo, a participação na VIII Feira Profissional da FO, as visitas técnicas realizadas, a participação na oficina sobre elaboração de currículos e a importância do LinkedIn no mercado de 
trabalho, a realização da 1ª Olimpíada Brasileira de Administração junto ao CRA-RJ, a realização da Olimpíada do Tesouro Direto de Educação Financeira, dentre outras atividades. Cabe destacar 
também que alguns alunos participaram de eventos importantes, como o VII Desafio Global do Conhecimento e a Feira de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado do Rio de Janeiro (FECTI 2024). 
Nessas ocasiões, os projetos apresentados não apenas demonstraram criatividade e competência técnica, mas também trouxeram reconhecimento para a escola, com premiações e menções honrosas. 
Como resultado do esforço coletivo, o curso contou com um número expressivo de formandos, sendo 75 alunos no total, consolidando-se como uma importante opção para a formação de jovens 
qualificados. Em busca de melhorias contínuas, uma reunião realizada em dezembro de 2024 entre os professores do Curso Técnico em Administração discutiu possibilidades de integração de 
conteúdos e atividades avaliativas entre os componentes curriculares para o ano de 2025. Essa integração promete trazer vantagens como maior interdisciplinaridade, otimização do aprendizado e 
desenvolvimento de competências essenciais para o Enem e para o mercado de trabalho. CURSO DE MEIO AMBIENTE No ano letivo de 2024 iniciaram-se as atividades do quinto ano de existência do 
curso técnico em meio ambiente da Fundação Osório. No total, desenvolveram-se atividades em quatro turmas (duas do primeiro ano, uma do segundo ano e uma do terceiro ano) com um quantitativo 
de mais de 100 alunos. Além das atividades de sala de aula, foram realizadas diversas atividades extraclasse tais como: visitas técnicas (estações de tratamento de água e efluentes, aterros sanitários e 
unidades de conservação), trabalhos de campo e participação em eventos como feiras de ciências e outros eventos científicos em âmbito regional e nacional, além do desenvolvimento de projetos de 
iniciação científica. Nestes eventos destacaram-se as premiações recebidas por alunos do 3o ano na 7º edição do Desafio Global do Conhecimento, do Sistema Colégio Militar do Brasil realizado em 
outubro no Colégio Militar de Brasília (menção honrosa) e na FECTI - Feira de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado do Rio de Janeiro, realizada em novembro no CEFET- Campus Maracanã (1o 
lugar na categoria ciências biológicas e da saúde). Dentre os pontos que merecem atenção para que seja melhorado o desempenho dos alunos, destaca-se a implementação do Laboratório de Meio 
Ambiente. No ano de 2024, 11 (onze) alunos concluíram o curso técnico em meio ambiente.

Análise geral da realização da Entrega: Os cursos técnicos coincidem com o Ensino Médio. São ministrados com duração de três anos. A insuficiência orçamentária acarretou prejuízos ao ensino que 
resultaram na redução da quantidade alcançada na evolução da meta. A quantidade em números absolutos foi 45, enquanto em 2024 foi 86. As metas previstas pela Escola em técnicos capacitados 
foram previstas em números absolutos. No SIOP, as unidades de medida estão em números percentuais. Em 2025, no SIOP consta a meta em 28; o que contrasta totalmente, com a previsão estimada, 
em 2023 (durante a fase elaboração PPA), de 90 alunos. Essa estimativa em unidades considerou que seria muito difícil medir em valor percentual, por não existir referencial de comparação anterior. 
Dentro desse raciocínio lógico, a quantidade alcançada é 45, para guardar coerência com o ano de 2024, que foi 86. Porém se a meta prevista tiver de ser registrada na unidade de medida percentual, a 
quantidade alcançada é 14, que representa 50% de 28, considerando a redução no número de capacitados de 90 para 45. Em relação ao resultado, este não foi pior devido ao esforço e criatividade do 
corpo docente, aliados a medidas de contenção de despesas. Especificamente, os seguintes arranjos de gestão foram promovidos para superar os óbices: ADMINISTRAÇÃO Foram realizadas 
atividades extraclasses, entre elas uma Feira Profissional, onde se apresentaram as profissões de mercado de trabalho para uma empresa de serviço ou fabril. Ocorreu uma participação marcante na 
Olimpíada de Administração, com o tema Desenvolvimento Sustentável, que interage o fator econômico e o impacto socioambiental. Trabalhos em grupo sobre dinâmica de vendas, empreendedorismo e 
educação financeira foram promovidos e implementadas oficinas para análise de currículos e realizados projetos de orientação profissional. Em complemento às aulas teóricas, outra atividade 
motivadora para o futuro administrador foram as aulas práticas de “como se comportar em uma entrevista de emprego” e sobre um assunto atual Bullying. Como resultado do esforço coletivo, o curso se 
tornou uma importante opção para a qualificação de jovens. MEIO AMBIENTE Além das sessões teóricas, foram realizadas atividades extraclasses em área de preservação ambiental, na Mata Atlântica, 
onde se observou a interação harmônica de animais selvagens com o meio ambiente. Como complemento à teoria, os discentes tiveram jornadas completas de prática didática em centro de tratamento 
de água e usinas de processamento de efluentes dos dejetos agrícolas e industriais. Merecem destaque aulas práticas ministradas em espaço específico de reserva ambiental, onde os alunos 
participaram de pesquisas sobre os componentes vivos e não vivos do meio ambiente. As localidades atendidas são as da Região Metropolitana do Rio de Janeiro, com prioridade para as comunidades 
carentes das áreas vizinhas à escola. Os beneficiários estão concentrados na faixa de idade entre 16 a 18 anos para alunos de todos os gêneros.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício: Alteração de meta

Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)

 



Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)
Detalhamento da restrição - 2025: O Programa “Cooperação da Defesa para o Desenvolvimento Nacional”, instituído pelo PPA 2024/2027, incluiu a Fundação Osorio com o objetivo de Entrega 0544, 
que é capacitar técnicos em Administração e Meio Ambiente. Essa inclusão valoriza os cursos técnicos já ministrados, que já são atendidos com os recursos do Programa “Defesa Nacional”, Ação 
Orçamentária 20XS, Plano Orçamentário 0003 – Ensino Profissionalizante, que são os mesmos alocados para o PO 0001 – Ensino Médio. A inclusão da Fundação Osorio no PPA aumentou as 
obrigações de metas anuais de capacitação, porém não houve qualquer contrapartida de ação orçamentária exclusiva para esse fim ou suplementação. Apesar da desvantagem de limitação de novos 
recursos, em 2025, a ocorrência de cortes e contingenciamentos reduziu drasticamente as disponibilidades de recursos, o que agravou a situação financeira, conforme a seguir: - a dotação total do 
Ensino Profissionalizante de 2024 foi R$ 724.182,00, enquanto a de 2025 foi R$ 335.693,00, representando um corte 54%; - além disso, o orçamento aprovado, em sua totalidade, foi contingenciado, no 
período de abril a julho, o que resultou na Limitação de Movimentação e Empenho em ¼ do crédito disponível. Paralelamente, o orçamento está defasado em relação à inflação acumulada, desde 2018, 
por não acompanhar o aumento das despesas de custeio da instituição. Essas restrições dificultaram a gestão financeira e prejudicaram a continuidade dos serviços, pela falta e atrasos de pagamentos 
às empresas contratadas para prestação de serviços contínuos, incluindo as concessionárias de serviços públicos, e a redução de aquisições de insumos, obrigando a medidas de contenção de gastos e 
redução de atividades extraclasses.

Valor da insuficiência de recursos - 2025: 388.489

Providências para tratamento da restrição - 2025: Para adequar a execução às disponibilidades financeiras, foi imperativo suspender o fornecimento de almoço para os alunos do Ensino 
Médio/Profissionalizante e reduzir drasticamente a aquisição de suprimentos para o laboratório modelo, utilizado nas aulas práticas em administração. Estabeleceu-se a racionalização severa do uso de 
equipamentos de climatização e multimídia, o que comprometeu o conforto térmico em sala de aula e diminuiu a interatividade com o mundo digital. Além disso, houve a interrupção de atividades 
extraclasses. A manutenção predial preventiva e corretiva, incluindo elevadores, foi postergada, bem como houve restrições nos serviços de outsourcing de impressão e na infraestrutura de dados. 
Houve, ainda, um trabalho de conscientização do corpo docente para reduzir os desperdícios, inclusive sessões de dinâmica de grupo. O apoio financeiro da Associação de Pais de Alunos e Amigos da 
Fundação Osorio (APAFO) foi fundamental para compensar a falta de recursos. Sem a criatividade e a motivação dos integrantes da escola para superar a restrição orçamentária e a participação da 
APAFO o resultado não teria sido satisfatório.

 
Notas do usuário: A quantidade alcançada da meta prevista foi 45 alunos capacitados. Não está na unidade de medida percentual, expressa no SIOP. Numa primeira análise, pode parecer uma 
incoerência, ao se comparar com a meta prevista de 28, principalmente porque logo a seguir consta que a "Restrição para o alcance da meta" foi a "insuficiência orçamentária" e seria difícil justificar esse 
aumento da meta alcançada em 70 % (setenta por cento), em números reais. Por outro lado, se for registrado o número percentual, o alcance seria 14 porque corresponderá a 50% da meta prevista em 
28; por isso, o número 45 está na unidade de medida "unidade" em vez da unidade de medida percentual. Sendo assim, há a necessidade de revisão da unidade de medida para ser "unidade" e das 
metas previstas para 2026 e 2027, o que está proposto no anexo.

 

Entrega: 0784 - Profissionais aquaviários e trabalhadores portuários avulsos formados e capacitados

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 9735 - Número de profissionais alcançados pelo Programa do Ensino Profissional Marítimo (EPM)

Unidade de medida: número de alunos 
Linha de base: 15.516 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05AN - Meta do Indicador 9735

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 16.000 



Meta prevista para 2025: 16.000 
Meta prevista para 2026: 16.000 
Meta prevista para 2027: 16.000

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 16.615

Quantidade alcançada: 19.871

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: Apesar do bloqueio/contingenciamento da Ação orçamentária 2510 que afetaram 57 Órgão de Execução (OE), houve suplementação da AO 21GN que 
atendeu 14 OE, o que minimizou os cancelamentos de cursos e proporcionou a ampliação de demanda específica. # Portuários# A suplementação realizada pela AO 21GN somente permitiu a retomada 
da formação de 104 portuários, motivada pela incapacidade dos Órgãos Gestores de Mão de Obra Portuário (OGMO)/OE de cumprir, tempestivamente, um planejamento feito com adequada 
antecedência, que foi comprometido com o bloqueio/contingenciamento dos recursos originalmente aprovados, por ocasião da confecção anual do Programa de Cursos para Portuários (PREPOM).

Análise geral da realização da Entrega: A realização da entrega superou as expectativas planejadas, totalizando a formação e capacitação de 19.871 profissionais. Durante o ano de 2025, foi 
solicitada a reprogramação da meta para 19.679 vagas, sendo que o resultado alcançado (19.871) ficou ligeiramente acima do replanejado. Justificativa e Fatores de Superação: O principal fator que 
contribuiu para a elevação e superação da meta foi a reprogramação estratégica da oferta de ensino, com foco no aumento de cursos de menor duração e complexidade. Essa medida permitiu otimizar o 
uso dos recursos e atender a uma demanda reprimida por capacitações rápidas, que possuem alto impacto na empregabilidade imediata. Segmentos e Beneficiários Atendidos: O programa priorizou a 
inclusão social e a profissionalização de categorias de menor renda, facilitando o acesso ao mercado de trabalho formal nos setores aquaviário e portuário. Entre os principais cursos executados que 
favorecem esses segmentos, destacam-se: Pescadores: Cursos de Formação de Pescador Profissional Nível 1 e 2 (CFAQ-POP 1/MOP 1 e POP 2/MOP 2) e Pescador Profissional Especializado (CFAQ-
PEP). Marinheiros de Máquinas e Convés: Formação de Marinheiro Auxiliar de Convés e de Máquinas (CFAQ-MAC/MAM), além das versões fluviárias (CFAQ-MAF/MMA2), essenciais para 
comunidades ribeirinhas. Segurança e Transporte: Curso Especial de Segurança de Embarcações de Passageiros (ESEP), fundamental para o transporte em comunidades menos assistidas. 
Localidades e Regionalização: As capacitações foram distribuídas em todo o território nacional, utilizando a rede de Órgãos de Execução do Sistema do Ensino Profissional Marítimo (SEPM), que inclui 
Centros de Instrução (CIAGA e CIABA), Capitanias, Delegacias e Agências. A capilaridade da Marinha do Brasil permitiu que a formação chegasse a localidades remotas, conforme detalhado na 
programação robusta do PREPOM 2025, que elenca todas as vagas e localidades por estado e organização militar. A programação detalhada de todos os cursos, incluindo datas, vagas específicas e as 
dezenas de localidades atendidas (desde grandes centros portuários até agências fluviárias no interior), pode ser consultada no documento oficial PREPOM Portuários-2025 e PROPOM Aquaviários-
2025 e , disponível no portal da Diretoria de Portos e Costas (DPC)

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 

Entrega: 1476 - Jovens vinculados ao Serviço Militar qualificados profissionalmente pelo Projeto Soldado Cidadão.

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10630 - Número de Jovens vinculados ao Serviço Militar qualificados profissionalmente pelo Projeto Soldado Cidadão

Unidade de medida: unidade 
Linha de base: 5.500 
Data de referência da linha de base: 31/12/2022 
Polaridade: Quanto maior melhor

 



Meta: 05HM - Meta do Indicador 10630

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 7.500 
Meta prevista para 2025: 8.000 
Meta prevista para 2026: 8.500 
Meta prevista para 2027: 9.000

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 7.690

Quantidade alcançada: 30.461

Data de Referência: 02/01/2026

Análise geral da realização da Entrega - 2024: No tocante à execução física (realizada), foram capacitados profissionalmente 3474 jovens com recursos do ano corrente (2024), 913 jovens com 
capacitações custeadas pelos recursos provenientes de Restos a Pagar Não Processados e foram disponibilizadas capacitações para 3.303 jovens, por meio de acordos e parcerias, em especial com o 
Sistema S, permitindo qualificar profissionalmente um total de 7.690 jovens. Regionalização (Total - 7.690 Jovens Capacitados): Região Centro-Oeste: 1.538 Região Nordeste: 1.216 Região Norte: 1.015 
Região Sudeste: 1.788 Região Sul: 2.133

Análise geral da realização da Entrega: No âmbito da execução física, foram capacitados profissionalmente 3.140 jovens incorporados às fileiras das Forças Armadas (18 anos), com recursos 
provenientes do exercício orçamentário de 2025, destacando que ocorreram restrições orçamentárias que impactaram o número de capacitados, uma vez que parte do montante (R$ 1.329.354,00) foi 
desbloqueado apenas em novembro de 2025. No que se refere aos acordos, parcerias e gratuidades firmados com instituições públicas e privadas, sem a utilização de recursos da Ação Orçamentária 
6557, foram ofertadas capacitações a 27.321 jovens, com destaque para o Sistema S, a ENEL Brasil, a ENAP, entre outras instituições congêneres. Assim, as ações implementadas resultaram, no ano 
de 2025, na qualificação profissional de 30.461 jovens, principalmente, nas seguintes áreas: Motorista Profissional, Programador/TI, Eletricista, Agente de Proteção e Defesa Civil, Assistente 
Administrativo, Operador de Empilhadeira e Manutenção de Aeronaves. A meta inicialmente estabelecida para o exercício de 2025 previa a capacitação de 8.000 jovens. Entretanto, verificou-se um 
aumento substancial no quantitativo de beneficiários, alcançando 30.461 capacitados ao longo do período. Esse resultado decorre, sobretudo, da concessão de mais de 20.000 vagas em cursos gratuitos 
ofertados ao Exército Brasileiro, que passaram a ser contabilizadas como parte das ações de qualificação profissional dessa Força. A ampliação das vagas gratuitas possibilitou a inclusão de um número 
significativamente maior de jovens, sem implicar em acréscimo de recursos orçamentários da Ação Orçamentária 6557. Tal circunstância evidencia a eficiência na articulação institucional e a capacidade 
de potencializar resultados por meio de parcerias estratégicas. Dessa forma, o aumento registrado não constitui um desvio da meta, mas sim um avanço positivo, que evidencia a efetividade das políticas 
públicas de qualificação profissional e a importância da cooperação interinstitucional para ampliar o alcance social das ações planejadas, além de refletir o crescimento da demanda do mercado de 
trabalho verificada em 2025. Destaca-se que os recursos para essa atividade eram na ordem de R$ 12 milhões há 15 anos e decaíram 75% em números absolutos. O aumento do número de militares 
capacitados, foi fruto de novas iniciativas frente às dificuldades apresentadas e que impactaram negativamente o PSC ao longo dos últimos anos.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício: Alteração de meta

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário: REVISÃO DA META: A meta de 2025 está prevista em 8.000 jovens qualificados e foi superada com a expressiva quantidade de 30.461. Diante do resultado alcançado e continuada 
perspectiva para os próximos anos, evidencia-se a necessidade de revisão e atualização da meta originalmente estabelecida para o quantitativo de jovens a serem capacitados. A meta de 2026, fixada 
em 8.500 beneficiários, mostrou-se subdimensionada frente à capacidade efetiva de execução das ações de qualificação profissional, especialmente após o fortalecimento da articulação interinstitucional 
e a ampliação de parcerias estratégicas com instituições públicas e privadas. Face ao exposto acima e a proposta orçamentária ora em tramitação, há expectativa da seguinte captação de recursos para 
o Projeto na Ação 21I8, em 2026: a) Previsão Orçamentária (PLOA 2026): R$ 3.695.349,00; b) Emendas Parlamentares: R$ 250.000,00 c) Termo de Execução Descentralizada: R$ 763.400,00; d) 
Restos a Pagar: R$ 2.397.622,33; e e) Parcerias em forma de gratuidade para qualificação profissional, beneficiando cerca de 10.000 jovens. A significativa expansão da oferta de cursos gratuitos, 
notadamente aqueles informados pelo Exército Brasileiro, realizados em instituições parceiras do setor público e privado, permitiu atender a uma demanda muito superior à inicialmente prevista, sem a 
necessidade de incremento dos recursos da Ação Orçamentária 6557. Tal cenário demonstra que a política pública possui maior potencial de alcance social do que o estimado no momento da definição 
da meta. Dessa forma, a revisão da meta para um quantitativo maior de jovens capacitados mostra-se necessária para assegurar a aderência entre o planejamento plurianual e a execução efetiva das 
ações, conferindo maior coerência, transparência e fidedignidade ao processo de monitoramento e avaliação do Programa no âmbito do PPA. Porém, este número de capacitados elevado pode não 
passar a ser uma constante a partir de 2026, em virtude de os acordos com terceiros serem pontuais e anuais. Assim sendo, vislumbra-se a necessidade de readequar as metas de beneficiados do PSC 
estabelecidas no PPA vigente, conforme detalhado: 2026 - De 8.500 para 15.000 / 2027 - De 9.000 para 15.000.

 
Desagregação da Meta



Público
Meta prevista para 

2024
Meta prevista para 

2025
Meta prevista para 

2026
Meta prevista para 

2027
Origem

Quantidade 
alcançada

Data de 
Referência

Notas do 
usuário

Jovem - 15 a 29 
anos

- - - - Monitoramento 30.461 02/01/2026

 

Entrega: 1484 - Rondonistas capacitados

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10640 - Número de Rondonistas capacitados pelo Projeto Rondon

Unidade de medida: unidade 
Linha de base: 501 
Data de referência da linha de base: 31/12/2022 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05HT - Meta do Indicador 10640

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 806 
Meta prevista para 2025: 830 
Meta prevista para 2026: 846 
Meta prevista para 2027: 868

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 999

Quantidade alcançada: 757

Data de Referência: 02/01/2026

Análise geral da realização da Entrega - 2024: No exercício de 2024 foram realizadas as seguintes Operações do Projeto Rondon: Operação MANGABEIRAS – 250 rondonistas (29 SP, 10 SC, 32 SE, 
10 GO, 60 RS, 20 RJ, 59 MG e 30 PR) Operação REGIONAL ONÇA CABOCLA – 248 rondonistas (20 SP e 228 MG) Operação VELHO CHICO – 249 rondonistas (49 SP, 10 SC, 10 ES, 50 RS, 10 AL, 
10 PE, 50 MG, 10 RJ, 10 GO e 30 PR) Operação SENTINELAS AVANÇADAS II – 252 rondonistas (50 SP, 32 SC, 40 RJ, 10 SE, 10 MT, 30 PR, 60 MG, 10 GO e 10 BA) As operações do Projeto Rondon 
ocorrem nos períodos de recesso escolar das Instituições de Ensino Superior (IES) (janeiro, fevereiro e julho). O planejamento dessas operações é faseado ao longo de 12 meses. Para tanto, é 
impreterível que os recursos orçamentários disponibilizados pela LOA sejam suficientes para o custeio das operações do ano corrente (julho) e do ano subsequente (janeiro/fevereiro). Em 2024, houve 
um remanejamento orçamentário para complementar o recurso disponível na Ação Orçamentária 8425 – Apoio ao Projeto Rondon para a realização das quatro operações citadas anteriormente. 
Considerando o período de realização das operações, o planejamento faseado, a necessidade de orçamento e o remanejamento ocorrido em 2024, infere-se que foi possível ultrapassar a meta 
estabelecida (porém com a troca de uma operação Nacional por uma Regional), capacitando 999 rondonistas, distribuídos da seguinte forma: 30 rondonistas do estado de Goiás; 397 rondonistas do 
estado de Minas Gerais; 90 rondonistas do estado do Paraná; 30 rondonistas do estado do Rio de Janeiro; 150 rondonistas do estado do Rio Grande do Sul; 52 rondonistas do estado de Santa Catarina; 
148 rondonistas do estado de São Paulo; 42 rondonistas do estado de Sergipe; 10 rondonistas do estado do Mato Grosso; 10 rondonistas do estado do Mato Grosso do Sul; 10 rondonistas do estado da 
Bahia; 10 rondonistas do estado do Espírito Santo; 10 rondonistas do estado de Alagoas; e 10 rondonistas do estado de Pernambuco.

Análise geral da realização da Entrega: Ao longo de 2025, foram realizadas as seguintes Operações do Projeto Rondon: Operação SUL DE MINAS I – 247 rondonistas (SP 50, RS 20, MG 85, DF 10, 



PR 20, PE 10, GO 10, BA 22, RJ 10 e TO 10), Operação SUL DE MINAS II – 248 rondonistas (GO 20, SP 80, MT 20, RJ 10, MG 86 e PR 32) e Operação AMAZONAS – 262 rondonistas (SP 50, RS 40, 
RJ 10, SE 10, MG 80, SC 32, AM 10, PR 20 e GO 10). As operações do Projeto Rondon ocorrem nos períodos de recesso escolar das Instituições de Ensino Superior (IES) (janeiro, fevereiro e julho). O 
planejamento dessas operações é faseado ao longo de 12 meses. Para tanto, é impreterível que os recursos orçamentários disponibilizados pela LOA sejam suficientes para o custeio das operações do 
ano corrente (julho) e do ano subsequente (janeiro/fevereiro). Em janeiro/fevereiro de 2025, houve a realização de duas Operações Regionais em Minas Gerais, cujo custo foi menor em relação a uma 
Operação Nacional. Em julho de 2025, foi realizada uma Operação Nacional no Amazonas. Em todas essas Operações foram conduzidas oficinas pelos universitários e professores das IES para a 
população local dos municípios contemplados, abrangendo as seguintes áreas: saúde, educação, direitos humanos e justiça, cultura, trabalho, meio ambiente, tecnologia, produção e comunicação social. 
Com isso, foi alcançada a meta de 757 rondonistas capacitados, abaixo da meta planejada para 2025 (830), devido a insuficiência orçamentária, que só possibilitou realizar 3 Operações das 4 
inicialmente planejadas. Para cada Operação realizada (SUL DE MINAS I e II e AMAZONAS) foi elaborado um Relatório Final, que pode ser acessado através dos links: https://www.gov.br/defesa/pt-
br/assuntos/programas-sociais/copy_of_projeto-rondon/downloads/operacao-sul-de-minas-i-e-ii-1 e https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/programas-sociais/copy_of_projeto-
rondon/downloads/operacao-amazonas.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício: Alteração de meta

Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)

 
Restrições para o alcance da meta: Insuficiência Orçamentária (falta de recursos orçamentários)
Detalhamento da restrição - 2025: O Projeto Rondon tem capacidade para realizar 4 Operações por ano. Em 2025, realizou 3 Operações, sendo que 2 Operações foram executadas com baixo custo 
em função do local central no País, de mais fácil acesso e, principalmente, porque os custos de deslocamento foram de responsabilidade das Universidades, quando deveriam ter sido custeados pela 
União. O Rondon teve a meta de capacitar 830 rondonistas para o ano de 2025, com uma necessidade de recursos na ordem de R$ 7.800.000,00. Foram realizadas duas Operações Regionais em 
janeiro (SUL DE MINAS I e II) e uma Nacional em julho de 2025 (AMAZONAS) e o planejamento de uma Operação Nacional em janeiro de 2026 (PÉ VERMELHO – Paraná). Os recursos foram 
empregados para compra de passagens aéreas, pagamento de diárias, melhoria da infraestrutura das OM apoiadoras, transporte de pessoal, aquisição e transporte de material. A expectativa de 
recursos para 2025 na Ação Orçamentária 8425 – Apoio ao Projeto Rondon foi estimada em R$ 2.925.000,00, que já era um valor insuficiente para o cumprimento das metas estabelecidas para as 
operações e demais atividades planejadas ao longo do período, entretanto houve um corte orçamentário de 5% em relação ao valor estimado originalmente na proposta orçamentária (PLOA), agravando 
a situação. Com isso, o total disponibilizando alcançou o valor de R$ 3.518.493,22 (referentes a Restos a Pagar da Ação 8425 e Ação 8425 - LOA 2025). Em razão do aumento significativo dos custos 
das operações tipo Nacional, principalmente na aquisição de passagens aéreas para os rondonistas (professores e alunos universitários das IES), e tendo em vista as dificuldades orçamentárias 
enfrentadas (redução de 18,5% da AO 8425 de 2024 para 2025), a meta não foi atingida integralmente, alcançando o patamar de 91%. Ainda assim, esse percentual próximo da meta atingida só foi 
possível por terem sido executadas Operações (Sul de Minas) fora do contexto e da obrigação da União em custear os deslocamentos dos rondonistas.

Valor da insuficiência de recursos - 2025: 4.281.506

Providências para tratamento da restrição - 2025: Os recursos apontados como insuficientes permitiriam executar mais uma Operação e ter executado as Operações SUL DE MINAS I e II nas 
condições adequadas. Para se adequar ao orçamento, foram realizadas duas Operações Regionais (SUL DE MINAS I e II no estado de Minas Gerais) em janeiro/fevereiro de 2025, uma Operação 
Nacional (Operação AMAZONAS no estado do Amazonas) em julho/2025 e planejada uma Operação Regional em janeiro de 2026 (Operação Pé-Vermelho no estado do Paraná). Uma Operação 
Regional custa cerca de 60% a menos que uma Operação Nacional, em virtude de um dispêndio menor de recursos orçamentários para aquisição de passagens. Além disso, foram realizadas reuniões 
com o Comitê de Orientação e Supervisão (COS) do Projeto Rondon e solicitados apoios junto aos Ministérios parceiros participantes deste Comitê. Somado a isso, foram realizadas visitas a diversos 
parlamentares do Congresso Nacional, com o intuito de apresentar as atividades e necessidades do Projeto Rondon, de forma a aumentar a captação de recursos por meio de emendas parlamentares 
em apoio aos mesmos. As tratativas com outros Ministérios e com parlamentares não surtiram efeito. Porém, obteve-se sucesso com o apoio (doação) de Organização Sem Fins Lucrativos mediante 
doação do kit rondonista (conjunto de uniforme e materiais necessários ao rondonista durante a Operação). Cabe mencionar que para viabilizar as atividades previstas, em 2025, para o planejamento da 
Operação PÉ VERMELHO (Paraná), que será executada somente em janeiro de 2026, necessitou-se de recursos suplementares para aquisição de passagens aéreas e materiais, que foram 
disponibilizados pela SEPESD e SG-MD na AO 2000, no montante de R$ 700.000,00.

 
Notas do usuário: REVISÃO DA META: Para o ano de 2025, foi estabelecida no PPA vigente a meta de capacitação de 830 rondonistas capacitados pelo Projeto Rondon. Entretanto, a meta atingida foi 
de 757, ou seja, 91% dessa meta, com as seguintes disponibilidades orçamentárias: a) Recurso Orçamentário (LOA 2025) – R$ 2.780.705,00; b) Emendas Parlamentares – não houve; c) Ação 2000 
(repassado pela SG e SEPESD) – R$ 700.000,00; e d) Restos a Pagar - R$ 737.788,22. Para o atingimento da meta, da efetividade e do incremento do Projeto Rondon é de suma importância o aumento 
da disponibilidade orçamentário-financeira em prol da Ação 21I8 (antiga 8425), ou pela Administração Central do MD, ou pela captação de recursos de entidades parceiras (parlamentares, Ministérios 
com ações congruentes, instituições públicas e privadas, e afins). Para tal, em 2025, com expressiva participação da SG e SEPESD, foram realizadas solicitações de apoios aos Ministérios parceiros do 
Projeto Rondon, bem como foram realizadas visitas a diversos parlamentares do Congresso Nacional, com o intuito de solicitar emendas (individuais e de bancada), apresentando as atividades e 
necessidades do Projeto. Face ao esforço supracitado e a proposta orçamentária ora em discussão, há expectativa da seguinte captação de recursos para a Ação 21I8 (antiga 8425), em 2026: a) 
Previsão Orçamentária (PLOA 2026) – R$ 4.043.023,00; b) Previsão de Restos a Pagar – R$ 476.793,95 (oriundos da AO 8425 e AO 2000); e c) Parcerias para doações de kit rondonista, com valor 
equivalente a R$ 403.200,00. Para o ano de 2026, está previsto a realização de duas Operações Nacionais e duas Operações Regionais. Diante disso e da perspectiva orçamentária, verifica-se a 



dificuldade de angariar recursos orçamentários suficientes para atingir a meta de 846 beneficiados em 2026, notadamente o valor estimado de 2.500.000,00 para aquisição de passagens aéreas, 
pagamento de diárias, melhorias das infraestruturas das OM Apoiadoras, transporte de pessoal, aquisição e transporte de material (kit rondonista), para a realização de uma segunda Operação Nacional, 
em janeiro/2026. Dessa forma, vislumbra-se a necessidade de readequar as metas de Rondonistas Capacitados do Projeto Rondon estabelecidas no PPA vigente, conforme detalhado abaixo, em razão 
da insuficiência orçamentária, prevista na PLOA/2026, no valor de R$ 4.043.023,00, conforme detalhado: 2026 – DE 846 PARA 620 / 2027 – DE 868 PARA 544.

 

Entrega: 1598 - Cidadãos beneficiados diretos e multiplicadores de conhecimento do Projeto Rondon.

Objetivo Específico: 0241 - Contribuir com Políticas Públicas que promovam inclusão social, cidadania, desporto, profissionalização e desenvolvimento sustentável em comunidades menos assistidas, 
promovendo interação com a sociedade brasileira e cooperando com o desenvolvimento nacional. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10958 - Número de Cidadãos beneficiados diretos e multiplicadores de conhecimentos alcançados pelo Projeto Rondon

Unidade de medida: unidade 
Linha de base: 15.000 
Data de referência da linha de base: 31/12/2022 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05LP - Meta do Indicador 10958

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 20.000 
Meta prevista para 2025: 70.000 
Meta prevista para 2026: 70.000 
Meta prevista para 2027: 70.000

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 113.644

Quantidade alcançada: 124.524

Data de Referência: 02/01/2026

Análise geral da realização da Entrega - 2024: Operação MANGABEIRAS - 38.258 beneficiários diretos em Sergipe - Janeiro de 2024 Operação ONÇA CABOCLA - 25.540 beneficiários diretos em 
Minas Gerais - Janeiro de 2024 Operação VELHO CHICO – 28.151 beneficiários diretos em Pernambuco – Julho de 2024 Operação SENTINELAS AVANÇADAS II – 21.695 beneficiários diretos em 
Rondônia – Julho de 2024 As operações do Projeto Rondon ocorrem nos períodos de recesso escolar das Instituições de Ensino Superior (IES) (janeiro, fevereiro e julho). O planejamento dessas 
operações é faseado ao longo de 12 meses. Para tanto, é impreterível que os recursos orçamentários disponibilizados pela LOA sejam suficientes para o custeio de 4 operações do ano corrente (2 no 
mês de julho) e do ano subsequente (2 no mês de janeiro/fevereiro). Em 2024, houve um remanejamento orçamentário para complementar o recurso disponível na Ação Orçamentária 8425 – Apoio ao 
Projeto Rondon e a realização de uma Operação Regional, ao invés de Nacional, onde o custo é menor. Ressalta-se que, por uma questão de característica regional, quando as operações são 
realizadas nas regiões Norte e Nordeste, é comum alcançar um número menor de participantes, porém, quando as operações por questões de redução de custos são realizadas em outras regiões, o 
número de participantes tende a ser significativamente maior, o que acaba por se refletir na meta de forma positiva.

Análise geral da realização da Entrega: Em 2025, foram realizadas as seguintes Operações do Projeto Rondon: SUL DE MINAS I - 30.566 beneficiários diretos em Minas Gerais (municípios de 
Brazópolis, Careaçi, Conceição dos Ouros, Delfim Moreira, Gonçalves, Heliodora, Jesuânia, Lambari, Marmelópolis, Piranguinho, São José do Alegre, Sapucaí-Mirim e Pouso Alegre) em janeiro de 2025; 
OPERAÇÃO SUL DE MINAS II - 34.400 beneficiários diretos em Minas Gerais (municípios de Andradas, Bueno Brandão, Caldas, Cambuí, Estiva, Ibitiúra de Minas, Monte Sião, Munhoz, Ouro Fino, 



Senador Amaral, Senador José Bento, Toledo e Pouso Alegre) em fevereiro de 2025 e AMAZONAS – 59.558 beneficiários diretos (municípios de Alvarães, Anamã, Anori, Barcelos, Careiro da Várzea, 
Fonte Boa, Rio Preto da Eva, Santa Isabel do Rio Negro, Manaquiri, Tabatinga, Tefé e Urucurituba) em julho de 2025. As operações do Projeto Rondon ocorrem nos períodos de recesso escolar das 
Instituições de Ensino Superior (IES) (janeiro, fevereiro e julho). O planejamento dessas operações é faseado ao longo de 12 meses. As metas são previstas antes da decisão sobre a Unidade da 
Federação que hospedará/sediará uma operação. Cada região, em função da densidade populacional, escolha de municípios e número de habitantes, aliados ao engajamento dos Prefeitos e a 
qualidade das oficinas e capacidade das IES em mobilizar a população, terá diferentes números de atendidos e beneficiados. Em 2025, em função de boas condições de execução, o número de 
atendidos foi acima do previsto, ainda que os recursos tenham sido insuficientes para atender o planejamento desse Projeto. Desse modo, não houve restrições para o alcance da meta desse indicador.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 

Objetivo Específico: 0413 - Contribuir com a proteção, o desenvolvimento sustentável e o incremento da qualidade de vida na Amazônia Legal e em outras áreas 
consideradas de interesse, por meio de ações de apoio e geração de informações integradas do Sistema de Proteção da Amazônia.

Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa

 

Indicador: 10243 - Taxa de geração de informações e de ações de apoio do Sistema de Proteção da Amazônia (SIPAM)

Unidade de medida: % 
Linha de base: 0 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05F6 - Meta do Indicador 10243

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 70 
Meta prevista para 2025: 70 
Meta prevista para 2026: 70 
Meta prevista para 2027: 70

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 96,51

Quantidade alcançada: 88,54

Data de Referência: 31/12/2025

Análise Sintética do Alcance da Meta: No exercício de 2025, o Centro Gestor e Operacional do Sistema de Proteção da Amazônia (Censipam) desempenhou papel estratégico na geração de informações 
qualificadas e nas ações de apoio ao Sistema de Proteção da Amazônia (Sipam), contribuindo diretamente para o alcance do objetivo específico de proteger a Amazônia Legal, promover o desenvolvimento 
sustentável e melhorar a qualidade de vida da população local. Para o período, a meta estabelecida correspondia ao atendimento de 70%, tendo sido alcançado o percentual de 88,54%, evidenciando 
desempenho superior ao previsto. Ao longo do exercício, foram disponibilizados boletins meteorológicos, hidrológicos e climáticos, bem como mapas e relatórios sobre eventos de fogo, que subsidiaram 
órgãos ambientais, Defesas Civis, forças de segurança e gestores públicos na prevenção e mitigação de impactos associados a eventos extremos. As capacitações técnicas realizadas e as parcerias 
estabelecidas com universidades e Defesas Civis fortaleceram a atuação local, ampliando a resiliência institucional e territorial frente a desastres naturais e queimadas. No enfrentamento aos ilícitos 
ambientais, as ações concentraram-se na integração e validação de alertas de desmatamento, incluindo análises sobre vegetação primária e secundária, mineração ilegal e pistas de pouso clandestinas. 
Essas informações foram disponibilizadas por meio de boletins periódicos e painéis de monitoramento, subsidiando a emissão de autos de infração, o planejamento e a execução de operações interagências, 



bem como ações voltadas à proteção de comunidades tradicionais e povos indígenas. O emprego de pessoal especializado em Geointeligência potencializou as atividades de aquisição, tratamento e análise 
de dados geoespaciais, possibilitando a produção de mapas de risco, relatórios estratégicos e painéis interativos disponibilizados a diferentes órgãos. Esse suporte técnico ampliou a precisão das análises e 
contribuiu para maior eficiência na priorização de ações governamentais. Adicionalmente, a infraestrutura tecnológica do Censipam assegurou elevada confiabilidade na disponibilização de dados de 
sensores e nos serviços de comunicação, garantindo que informações críticas fossem transmitidas de forma contínua e segura aos usuários finais, o que reforçou a efetividade do sistema. De forma 
integrada, as ações realizadas no exercício de 2025 ampliaram a capacidade de monitoramento territorial, de prevenção a ilícitos ambientais e de resposta a eventos extremos, consolidando o Sipam como 
ferramenta essencial de apoio à gestão pública e à proteção socioambiental da Amazônia Legal. Os resultados alcançados demonstram o compromisso do sistema com a sociedade, ao disponibilizar 
informações de qualidade e fortalecer a cooperação interinstitucional.

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Notas do usuário:

 

Entrega: 1212 - Informações qualificadas sobre ilícitos

Objetivo Específico: 0413 - Contribuir com a proteção, o desenvolvimento sustentável e o incremento da qualidade de vida na Amazônia Legal e em outras áreas consideradas de interesse, por meio de 
ações de apoio e geração de informações integradas do Sistema de Proteção da Amazônia. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10257 - Taxa de Geração de Informações sobre Ilícitos

Unidade de medida: % 
Linha de base: 0 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05F9 - Meta do Indicador 10257

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 70 
Meta prevista para 2025: 70 
Meta prevista para 2026: 70 
Meta prevista para 2027: 70

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 90

Quantidade alcançada: 80

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: As informações qualificadas sobre ilícitos ambientais são difundidas através de relatórios específicos, segundo as necessidades dos Órgãos Públicos 
requisitantes, provendo análises e fontes dos dados. Tais documentos abordam eventos como desmatamento, garimpo ilegal e pistas de pouso irregulares, além de apresentar mapas temáticos e 
gráficos associados para o apoio a tomada de decisão. Essas informações são geradas sob demanda, pelo processamento de dados provenientes de fontes diversas, e enviadas para Órgãos tais como 
a Casa Civil da Presidência da República, Força Nacional de Segurança Pública, Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis (IBAMA), Polícia Federal, Comandos Militares 
e Secretarias Estaduais de Segurança Pública. No ano de 2024 foram produzidos 32 relatórios de desmatamento e garimpo ilegal; 86 alertas de garimpo ilegal para auxílio à Operação de Desintrusão na 



Terra Indígena Yanomami; 93 alertas de desmatamento e garimpo ilegal para apoio as ações de fiscalização ambiental do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis 
(IBAMA) e da Secretaria Nacional de Segurança Pública (SENASP); 8 Cartas-Imagens com qualificação de áreas de desmatamento e garimpo para apoio às ações do IBAMA; 1 relatório para a Casa 
Civil sobre o desmatamento nas Terras Indígenas Apyterewa e Trincheira Bacajá; 2 Relatórios de Monitoramento Ambiental e Ilícitos Associados (RMAIA), para a 1ª e a 23ª Brigadas de Infantaria de 
Selva do Exército Brasileiro; e 5 Boletins de Desmatamento e Ilícitos Ambientais (BDI), com análise integrada de diferentes sistemas de alertas de desmatamento da Amazônia. Ademais, espera-se que 
no próximo semestre ocorra a continuidade das análises e entregas de relatórios contextualizados às Organizações Militares, abrangendo os Comandos Militares da Amazônia (CMA), Comando Militar 
do Norte (CMN), Comando Militar do Oeste (CMO) e Comando Militar do Planalto (CMP), atendendo diretamente a 5 diferentes Brigadas do Exército.

Análise geral da realização da Entrega: No exercício de 2025, as ações de geração de informações qualificadas sobre ilícitos ambientais, conduzidas pelo Centro Gestor e Operacional do Sistema de 
Proteção da Amazônia (Censipam), apresentaram avanços relevantes na realização da entrega prevista no PPA. Para o período, a meta estabelecida correspondia ao atendimento de 70%, tendo sido 
alcançado o percentual de 80%, evidenciando desempenho superior ao previsto e compatível com a capacidade operacional instalada. As atividades desenvolvidas ao longo do exercício concentraram-
se nos biomas Amazônia e Cerrado, contemplando áreas de vegetação primária e secundária, e atenderam às metas previstas por meio da produção regular de boletins e relatórios técnicos. Esses 
produtos consolidaram e cruzaram alertas de desmatamento oriundos dos sistemas DETER e DETER Cerrado, do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE), e do Programa Brasil MAIS, do 
Ministério da Justiça e Segurança Pública (MJSP), assegurando monitoramento abrangente e qualificado das dinâmicas de supressão vegetal. No exercício de 2025, as análises incorporaram, ainda, 
informações sobre atividades de mineração ilegal, obtidas por meio do sistema de Localização de Garimpos (LOGAR), e sobre pistas de pouso clandestinas, monitoradas pelo sistema de Localização de 
Pistas (LOPIS), ambos desenvolvidos pelo Censipam. A integração desses dados ampliou a capacidade de identificação de ilícitos ambientais e de suas infraestruturas associadas, subsidiando ações de 
fiscalização, operações interagências e planejamento preventivo. Os principais segmentos atendidos foram os órgãos de fiscalização ambiental, segurança pública e defesa, com destaque para as 
Brigadas do Exército Brasileiro atuantes na Amazônia, além de órgãos federais e estaduais envolvidos em ações interinstitucionais. Os beneficiários diretos foram as instituições responsáveis pelo 
planejamento e execução de operações de combate a ilícitos ambientais, enquanto os beneficiários finais incluem a sociedade em geral, especialmente populações residentes em áreas impactadas pelo 
desmatamento e pela mineração ilegal nos biomas Amazônia e Cerrado. De forma integrada, as entregas realizadas ao longo do exercício de 2025 fortaleceram a coordenação interinstitucional, 
ampliaram a capacidade de resposta do Estado e contribuíram diretamente para o avanço do objetivo específico, ao aprimorar o monitoramento, a prevenção e o enfrentamento aos ilícitos ambientais.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 

Entrega: 1215 - Pessoal Especializado em Geointeligência

Objetivo Específico: 0413 - Contribuir com a proteção, o desenvolvimento sustentável e o incremento da qualidade de vida na Amazônia Legal e em outras áreas consideradas de interesse, por meio de 
ações de apoio e geração de informações integradas do Sistema de Proteção da Amazônia. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10263 - Taxa de Disponibilização de Pessoal Especializado

Unidade de medida: % 
Linha de base: 0 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05FA - Meta do Indicador 10263

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 70 
Meta prevista para 2025: 70 
Meta prevista para 2026: 70 
Meta prevista para 2027: 70



 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 100

Quantidade alcançada: 87

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: O Censipam apoia Órgãos de Segurança Pública e de Proteção Ambiental em suas operações por meio da disponibilização de pessoal especializado 
em geointeligência, função que visa realizar a coleta, condensação, análise, e difusão de dados geoespaciais no contexto de condução das ações diárias. Os especialistas armazenam os dados de modo 
a gerar uma consciência situacional da operação e prover produtos cartográficos em prol das equipes de repressão de ilícitos em campo. Em termos operacionais, o Censipam apoiou 44 ações 
conjuntas, singulares ou interagências, empregando 23 agentes especializados em Geointeligência, em favor dos Órgãos de Proteção Ambiental e de Segurança Pública, ou mesmo das Forças 
Armadas, que puderam contar com a produção de dados para o sucesso das operações. O pessoal é empregado, principalmente, na assessoria de inteligência e no serviço especializado de 
geoprocessamento durantes as Operações de Desintrusão de Terras Indígenas (TI), como nas TI Trincheira-Bacajá, Yanomami, Karipuna e Munduruku, e em operações como a Tamoitatá, voltada para 
o combate ao desmatamento. Em resposta às enchentes que atingiram o Rio Grande do Sul, houve a colaboração na gestão de riscos e desastres com um grupo especializado de analistas para coletar 
imagens de satélites e produzir mapas detalhados que orientaram a Defesa Civil e outras entidades na tomada de decisão. Além disso, equipes de operadores de drones foram disponibilizadas para 
apoiar as operações de campo, permitindo o levantamento preciso das áreas e residências afetadas pelas águas. Ainda, o Censipam prestou apoio de geoprocessamento para Órgãos de Proteção 
Ambiental durante os incêndios no Pantanal. Ademais, para o próximo ano, as perspectivas apontam para a ampliação dessas ações de apoio à desintrusão de TI, garantindo que os dados produzidos 
continuem a subsidiar políticas públicas e ações de proteção ambiental de forma ainda mais eficaz.

Análise geral da realização da Entrega: No exercício de 2025, o emprego de pessoal especializado em Geointeligência pelo Centro Gestor e Operacional do Sistema de Proteção da Amazônia 
(Censipam) apresentou avanços relevantes na realização da entrega prevista no PPA. Para o período, a meta estabelecida correspondia ao atendimento de 70%, tendo sido alcançado o percentual de 
87%, evidenciando desempenho superior ao previsto e compatível com a capacidade técnica e analítica instalada. Ao longo do exercício, foram desenvolvidas atividades de aquisição, tratamento, 
análise e disseminação de dados geoespaciais, com foco no monitoramento territorial, na detecção de ilícitos ambientais e no suporte a operações interagências. As análises priorizaram áreas de maior 
vulnerabilidade socioambiental na Amazônia Legal, permitindo a otimização do emprego de recursos e a ampliação da efetividade das ações, em consonância com as diretrizes e metas estabelecidas. 
As entregas realizadas atenderam, como principais segmentos, órgãos ambientais, forças de segurança e instâncias de planejamento estratégico, nos âmbitos federal, estadual e municipal, com atuação 
concentrada na Amazônia Legal. Órgãos ambientais foram subsidiados com informações técnicas para a emissão de autos de infração e embargos; forças de segurança receberam insumos qualificados 
para o planejamento e a execução de operações, apoiadas por mapas de risco e análises espaciais; e tomadores de decisão estratégicos tiveram acesso a relatórios e painéis analíticos para a 
priorização de ações governamentais. Os beneficiários diretos dessas ações foram as instituições responsáveis pela fiscalização, segurança e gestão territorial, enquanto os beneficiários finais incluem a 
sociedade em geral, com destaque para comunidades tradicionais e povos indígenas, beneficiados de forma indireta por medidas de proteção territorial, prevenção de ilícitos ambientais e mitigação de 
danos socioambientais. De forma integrada, as ações realizadas ao longo do exercício de 2025 reforçaram a efetividade das operações de fiscalização, a coordenação interinstitucional e a prevenção de 
danos socioambientais, consolidando avanços relevantes no cumprimento do objetivo específico e criando bases sólidas para a continuidade e o aprofundamento das ações nos exercícios 
subsequentes.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 

Entrega: 1217 - Disponibilização dos dados de sensores e de comunicação

Objetivo Específico: 0413 - Contribuir com a proteção, o desenvolvimento sustentável e o incremento da qualidade de vida na Amazônia Legal e em outras áreas consideradas de interesse, por meio de 
ações de apoio e geração de informações integradas do Sistema de Proteção da Amazônia. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10265 - Taxa de Disponibilidade Operacional da Infraestrutura Tecnológica

Unidade de medida: % 
Linha de base: 0 



Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05FB - Meta do Indicador 10265

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 70 
Meta prevista para 2025: 70 
Meta prevista para 2026: 70 
Meta prevista para 2027: 70

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 99,53

Quantidade alcançada: 99,53

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: Durante o ano de 2024, foram obtidos importantes resultados, como a aquisição de modems satelitais GOES (Geostationary Operational Environmental 
Satellites), que aprimoraram a transmissão dos dados das estações meteorológicas. Também se destacaram os investimentos realizados em manutenção preventiva (modem GOES e sobressalentes 
para Estações Meteorológicas) e na capacitação das equipes técnicas, o que permitiu a superação da meta de forma exponencial. Destaca-se que a disponibilidade operacional da infraestrutura 
tecnológica do Sistema de Proteção da Amazônia (SIPAM) permitiu a comunicação em áreas isoladas da Amazônia Legal; a disponibilização de antenas satelitais transportáveis para as operações de 
órgãos públicos; a telemetria de sensores da Amazônia Legal e em outras áreas de interesse para a identificação de ocorrências de eventos extremos, possibilitando a resiliência da população das áreas 
afetadas; e o apoio à realização de ações conjuntas, singulares ou interagências, em favor dos órgãos de proteção ambiental, de segurança pública e das formas armadas, para a realização do 
monitoramento e combate aos ilícitos ambientais. Foram realizadas parcerias com a Força Aérea Brasileira (FAB), Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) e Universidade Feral do Pará (UFPA), 
essa última para o desenvolvimento de uma nova versão do sistema SipamHidro. Contudo, houve desafios a serem superados, como a adaptação inicial dos sistemas às novas tecnologias, falhas 
pontuais na conectividade e restrições orçamentárias, que demandaram esforços adicionais para serem mitigados. Para o próximo semestre, espera-se a ampliação das ações de manutenção preventiva 
e do treinamento das equipes, visando garantir a continuidade e a estabilidade dos resultados alcançados

Análise geral da realização da Entrega: No exercício de 2025, as ações voltadas à disponibilização de dados de sensores e de comunicação, sob responsabilidade do Centro Gestor e Operacional do 
Sistema de Proteção da Amazônia (Censipam), apresentaram avanços relevantes na realização da entrega prevista no PPA. Para o período, a meta estabelecida correspondia ao atendimento de 70%, 
tendo sido alcançado o percentual de 99,53%, evidenciando desempenho amplamente superior ao previsto e compatível com a robustez da infraestrutura tecnológica instalada. Ao longo do exercício, foi 
registrado 100% de atendimento das demandas de conectividade, abrangendo os terminais de localização Spot e os terminais móveis, assegurando a continuidade dos serviços de comunicação. 
Adicionalmente, a infraestrutura de Tecnologia da Informação do Censipam alcançou 99,05% de disponibilidade média, índice que garantiu a transmissão contínua e o acesso ininterrupto aos dados de 
sensores, insumo essencial para o monitoramento ambiental, a segurança e o apoio à tomada de decisão. Entre os fatores positivos observados em 2025, destacam-se a plena operacionalidade dos 
sensores e a estabilidade da infraestrutura tecnológica, refletindo maturidade na gestão, eficiência nos protocolos de manutenção e efetividade no monitoramento dos sistemas. Como desafio 
permanente, mantém-se a necessidade de ações contínuas de manutenção preventiva e atualização tecnológica, com vistas à preservação dos elevados níveis de disponibilidade e à mitigação de riscos 
de indisponibilidade. Os principais segmentos atendidos foram os órgãos federais, estaduais e municipais usuários das informações produzidas pelo Censipam, incluindo instituições de fiscalização 
ambiental, segurança e defesa. Os beneficiários diretos dessas ações foram os órgãos públicos que dependem da conectividade e da disponibilidade dos dados para suas atividades finalísticas, 
enquanto os beneficiários finais incluem a sociedade em geral, que se beneficia da continuidade e da confiabilidade dos serviços de monitoramento e apoio à decisão. De forma integrada, os resultados 
alcançados no exercício de 2025 demonstram a gestão eficaz dos recursos tecnológicos sob responsabilidade do Censipam, consolidando um elevado patamar de desempenho e contribuindo 
diretamente para o avanço do objetivo específico, com perspectiva de manutenção e aperfeiçoamento desse nível de serviço nos exercícios subsequentes.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício: Alteração de meta

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 

Objetivo Específico: 0420 - Contribuir com a implementação da infraestrutura básica e o desenvolvimento sustentável nos municípios abrangidos pelo Programa Calha 



Norte.

Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa

 

Indicador: 10349 - Índice de atendimento das demandas de execução de obras de engenharia e aquisições de bens permanentes

Unidade de medida: % 
Linha de base: 80 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05GV - Meta do Indicador 10349

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 80 
Meta prevista para 2025: 80 
Meta prevista para 2026: 80 
Meta prevista para 2027: 80

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 120,61

Quantidade alcançada: 110,69

Data de Referência: 31/12/2025

Análise Sintética do Alcance da Meta: O Programa Calha Norte, no período considerado, superou a meta esperada com a entrega de 110,69% dos projetos de convênios às comunidades municipais, com 
diversas obras de engenharia e aquisição de bens permanentes, previstos na Diretriz do DPCN conforme Portaria nº 115/2019, beneficiando 160 municípios dentro da área de atuação do Programa, com 
264 projetos de obras e projetos de equipamentos entregues, nos seguintes Estados: Acre: 34; Amapá: 53; Amazonas: 42; Maranhão: 01; Mato Grosso: 07; Mato Grosso do Sul: 03, Pará: 07; Rondônia: 61; 
Roraima: 28; e Tocantins: 28.

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Notas do usuário:

 

Entrega: 1364 - Obras de engenharia executadas nos municípios abrangidos pelo PCN.

Objetivo Específico: 0420 - Contribuir com a implementação da infraestrutura básica e o desenvolvimento sustentável nos municípios abrangidos pelo Programa Calha Norte. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10487 - Taxa de entrega de Obra

Unidade de medida: % 
Linha de base: 80 



Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 

Meta: 05HK - Meta do Indicador 10487

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 80 
Meta prevista para 2025: 80 
Meta prevista para 2026: 80 
Meta prevista para 2027: 80

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 99,3

Quantidade alcançada: 88,5

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: O Programa Calha Norte, no período considerado, superou a meta esperada com a entrega de 99,30% dos projetos de convênios de obras de 
engenharia, com a entrega as comunidades municipais de obras de: construção de passarela; centros comunitários; quadras poliesportivas; escolas, mercados públicos; iluminação pública; sistema de 
abastecimento de água e pavimentação de vias urbanas, em 154 municípios dentro da área de atuação do Programa, com 285 projetos de obras de engenharia entregues, nos seguintes estados: Acre: 
46 ; Amapá: 70; Amazonas: 48; Mato Grosso: 11; Mato Grosso do Sul: 03; Rondônia: 75; Roraima: 15; e Tocantins: 17.

Análise geral da realização da Entrega: Quantidade alcançada: 88,50% Data de Referência: 31/12/2025 Análise geral da realização da Entrega: No exercício de 2025, o Programa Calha Norte 
dedicou-se ao desenvolvimento regional. De 1º de janeiro a 31 dezembro, o programa conseguiu entregar 88,50% dos convênios de obras de engenharia, tomando como referência a média de 
convênios celebrados dos anos de 2018 a 2023. Em 2025 foi realizado o total de 177 convênios entregues, beneficiando 105 municípios dentro da área de atuação do programa, promovendo o avanço 
das políticas públicas. Regionalização da Meta: Região Amazônica (Acre, Amapá, Amazonas, Mato Grosso, Pará, Rondônia, Roraima, Tocantins). 177 convênios de obras de engenharia entregues.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 

Entrega: 1408 - Aquisições de bens Permanentes nos municípios abrangidos pelo PCN

Objetivo Específico: 0420 - Contribuir com a implementação da infraestrutura básica e o desenvolvimento sustentável nos municípios abrangidos pelo Programa Calha Norte. 
Órgão Responsável: 52000 - Ministério da Defesa 
Entrega concluída? Não

 
 

Indicador: 10535 - Taxa de entrega de Bens Permanentes

Unidade de medida: % 
Linha de base: 80 
Data de referência da linha de base: 31/12/2023 
Polaridade: Quanto maior melhor

 



Meta: 05HO - Meta do Indicador 10535

Cumulativa? Não 
Meta prevista para 2024: 80 
Meta prevista para 2025: 80 
Meta prevista para 2026: 80 
Meta prevista para 2027: 80

 
Informações do Monitoramento

Quantidade alcançada - 2024: 91,92

Quantidade alcançada: 87

Data de Referência: 31/12/2025

Análise geral da realização da Entrega - 2024: O Programa Calha Norte, no período considerado, superou a meta esperada com a entrega de 91,92% dos projetos de convênios de aquisição de bens 
permanentes, com a entrega as comunidades municipais de equipamentos adquiridos de: equipamentos e implementos agrícolas; veículos de carga; veículos administrativos; veículos de transporte de 
pessoal; e de Máquinas diversas, em 106 municípios dentro da área de atuação do Programa, com 148 projetos de equipamentos entregues, nos seguintes Estados: Acre: 37; Amapá: 15; Amazonas: 13; 
Maranhão: 02; Mato Grosso: 02; Mato Grosso do Sul: 03; Pará: 05; Rondônia: 38; Roraima: 04; e Tocantins: 30.

Análise geral da realização da Entrega: O Programa Calha Norte, no período considerado, superou a meta esperada com a entrega de 87,00% dos projetos de convênios de aquisição de bens 
permanentes, com a entrega as comunidades municipais de equipamentos adquiridos de: equipamentos e implementos agrícolas; veículos de carga; veículos administrativos; veículos de transporte de 
pessoal; e de Máquinas diversas, em 53 municípios dentro da área de atuação do Programa, com 87 projetos de equipamentos entregues, nos seguintes Estados: Acre: 19; Amapá: 09; Amazonas: 09; 
Maranhão: 01; Mato Grosso: 01; Mato Grosso do Sul: 03; Pará: 02; Rondônia: 28; Roraima: 04; e Tocantins: 11.

Sinalização da necessidade de revisão – próximo exercício:

Restrições para o alcance da meta: Não Há Restrições

Notas do usuário:

 


